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ASOSUPRO, invita a todas las Entidades sin animo de lucro, consorcios o uniones temporales conformadas
por éstas, a presentar manifestacion de interés y propuesta con el fin de participar en el proceso de seleccion
para celebrar un convenio de asociacion en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia,
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017,
para Entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. Los interesados, deberan cumplir todas y cada
una de las condiciones y documentos establecidos en este proceso de seleccion.

El presente proceso de contratacion se adelantaré a través de la pagina Web de Asosupro y sera publicado en
el Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP |I-, por tal razén, toda interaccion entre la Entidad y
cualquier persona interesada en participar, solo se hara a través de ésta. Por su parte, los documentos que se
expidan y requieran con ocasion del presente proceso de seleccion, seran comunicados oportunamente
mediante su publicacion en dicho portal y estaran a disponibilidad en las oficinas de la entidad, con lo cual en
todo momento se presumira su conocimiento por parte de los interesados.

Los estudios y documentos previos que incluyen de esta invitacion pblica, asi como cualquiera de sus anexos
estara a disposicion de los interesados en la pagina web de Asosupro.

Los interesados podran presentar sus observaciones en la oportunidad y por el medio establecido para tal efecto
en el cronograma de la presente invitacion.

El régimen legal aplicable al presente proceso de contratacién se encuentra en los articulos 355 superior,
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y el Decreto 092 de 2017, concordantes, en lo pertinente, con las leyes 1150
de 2007 y 80 de 1993.

INVITACION CONTROL SOCIAL: De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de la ley 80 de 1993 y el
numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.5., del decreto 1082 de 2015, se convoca'a las veedurias ciudadanas, a las
diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales,
universidades y centros especializados de investigacion, para que realicen control social al presente proceso
de contratacion.
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RECOMENDACIONES

El proponente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la informacion requerida:

a. Leer cuidadosamente la presente invitacion, antes de elaborar la propuesta.

b.- Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acoge y aceptan todas las condiciones
estipuladas en la presente invitacion.

C. Latotalidad de la propuesta, debe ser presentada en las oficinas de la entidad, la cual debe ir en orden para
facilitar su verificacion y evaluacion.

d. Toda la informacion suministrada por los proponentes debera ser veraz y estara sujeta a verificacion por
parte del Municipio de acuerdo con lo estipulado en el articulo 83 superior y los articulos 286 a 296 del Codigo
Penal Colombiano, relacionados con la falsedad en documentos. En consecuencia, todas aquellas
observaciones en las que se observe un presunto incumplimiento a los articulos en mencion, el interesado las
debe realizar, dentro de los términos establecidos de la ley y deberan acompafarse de documentos por los
cuales se desvirtué la presuncion de la buena fe de la que gozan los proponentes.

e. Verifigue-que noesté incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para participar en
la presente convocatoria y para celebrar convenios y/o convenios con las entidades estatales segtn lo dispuesto
en la normatividad vigente.

f. Los interesados en participar en el presente proceso deberan ostentar la calidad de entidades privadas sin
animo de lucro, esto conforme a la normatividad:colombiana.

g. Este proceso competitivo debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por Io tanto, se entienden integrados a este, los
formatos, anexos y adendas que posteriormente se expidan, si a ello hubiere lugar. Las interpretaciones y
deducciones que los interesados hagan de lo establecido en éste seran de su exclusiva responsabilidad. En
consecuencia, la entidad no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala
interpretacion o otros hechos desfavorables en que incurran los interesados y que puedan incidir en la
elaboracién de su oferta. Por lo anterior, sera responsabilidad de los proponentes conocer todas y cada una de
las implicaciones para realizar su ofrecimiento y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su oferta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas especificas del futuro negocio
juridico.

h. Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir todos los impuestos tasas y
contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier naturaleza que con lleve la celebracién del
futuro convenio..
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1‘. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO

OBJETO: “CONSTRUCCION DE ESTUFAS ECOEFICIENTES EN EL AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE
CARCASI{, DEPARTAMENTO DE SANTANDER.”

1. DURACION DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion del presente convenio sera de dos (2) meses a partir
de la suscripcion del acta de inicio. e

1.1. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: § 171.939.218,00

Los Impuestos y retenciones que surjan del presente convenio, corren por cuenta del Asociado, La Asociacion
Supradepartamental de Municipios para el Progreso, hara las retenciones del caso y cumplira con las
obligaciones fiscales que ordene la ley.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas
de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el
presente Proceso de Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y servicios colombnanos y tendran
derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

El asociado oferente debera tener en cuenta que cumpla por lo menos tres (3) de los siguientes codigos se determinen
el RUP s

Clasificacion UNSPC
Clasicagkn Segmento | e Clase e
30111600 30000000 30110000 301 1 1600 Cemento y Cal
30102400 3000000 30100000 301012400 Varillas
30131600 30000000 30130000 30131600 Ladrillo
72101500 72000000 72100000 Tfotsp0 | SeMcos de Apoyoala
onstruccion
Servicios de Albaiiileria y
72151900 72000000 72150000 72151900 mamposteria__
1.3 PRESUPUESTO OFICIAL:
1.1. El presupuesto oficial establecido para la presente contratacion asciende a CIENTO SETENTA Y UN

MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($ 171. 939 218 ,00)
M/CTE.

1.4 LUGAR DE EJECUCION: El objeto de lo contratado se prestara en el area rural del municipio de Carcasi,
departamento de Santander.
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1.5 FORMA DE PAGO: El valor total del convenio sera cancelado de la siguiente manera:

PRIMER PAGO: Se hard a fitulo de Anticipo posterior a la fecha de suscripcion del convenio y su
perfeccionamiento, equivalente al 50% del valor del convenio'y se realizara previa entrega de:

- Presentacion del proyecto a través de la socializacion ante los beneficiarios del municipio de Carcasi.

- Entrega plan operativo, plan de trabajo, plan social y Plan de divulgacion del Convenio
- - Documento de criterios de seleccion de beneficiarios.

- Propuesta Metodolégico del proyecto y de seleccion de iniciativas

- Cronograma de actividades y ruta critica.

- Hojas de vida con respectivos soportes del personal que van a ejecutar el proyecto.

SEGUNDO PAGO: Corresponde al 40% del valor del convenio y que se realizara previa entrega de:

- Soportes de las actividades realizadas (actas, registros fotograficos, soportes de visitas,
facturas de

- compras) basado en el plan operativo.

- Informe financiero que dé cuenta de la ejecucién del convenio de asociacion con los
presupuestos desagregados al corte del presente desembolso.

- Presentar toda la documentacion necesaria evidenciando la gjecucion de los componentes y
productos del anexo técnico en el marco del convenio.

- Soportes de ejecucion de actividades desarrolladas de acuerdo con el porcentaje del plan
operativo,.con sus respectivos indicadores.

- Informe de porcentaje de ejecucion con las respectivas actividades de acuerdo a los objetivos y productos.

- . Actas de comité técnico y demas documentos que den fe de la ejecucion del presente proceso.

TERCER PAGO: Corresponde al 10% del valor del convenio y que se realizara previa entrega de acta de liquidacion
y la entrega de la totalidad de los componentes del proyecto objeto del convenio y los siguientes documentos:

- Soportes finales consolidados de cada componente.

- Soportes finales consolidados de las acciones de acomparnamiento.

- - Documento final informe trazabilidad de cada componente.

- Informe final cualitativo y cuantitativo, consolidado 'y detallando cada una de las acciones desarrolladas en
cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales.

- Informe final financiero que dé cuenta de la ejecucion del convenio de cooperacion.

-~ Acta de liquidacion.

- Productos finales.

Paragrafo: Los anteriores desembolsos se realizaran de acuerdo con la facturacién del servicio prestado, en
los formatos dispuestos por ASOSUPRO, previos los tramites administrativos reglamentarios; comprobantes
donde se demuestre el cumplimiento por parte del asociado de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), presentacion de la factura de
venta o documento equivalente, informe de actividades por parte del contratista u cooperante y certificacion de
la prestacion del servicio a entera satisfaccion expedida por quien ejerza la supervision del Contrato.

El asociado debera presentar para el tramite de sus cuentas ademas de los documentos relacionados la factura
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de venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando
En caso de no estar obligado a facturar, debera presentar el documento equivalente. S

2.FUNDAMENTOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y CRONOGRAMA DEL PROCESO

Para fundamentar juridicamente la modalidad de Asociacion, a realizarse en el presente caso, debemos tener
en cuenta que la Ley 489 de 1998 en su articulo 96 sefiala la posibilidad de que las entidades publicas se
asocien con personas juridicas particulares mediante la celebracion de convenios para el desarrollo conjunto
de actividades y para el desarrolio de sus funciones y objetivos.

Dicho articulo, hace remision expresa del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, el cual prevé la
posibilidad para que las entidades territoriales celebren con recursos de sus respectivos presupuestos,
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas
y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional de Desarrollo y los Planes Seccionales de
Desarrollo, en los siguientes términos:

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el
fin de impulsar programas y actividades de interés pablico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales
de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia”. o

De igual forma, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone:

“Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades
publicas con participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o fa creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en refacion con los cometidos y funciones que
les asigna a aquéllas la ley.

Los Convenios de Asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinar con precision su objeto, término,
obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrata bajo esta modalidad
debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Contratacion cumple con
las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la contratacion con estas entidades en términos
de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Por su parte, el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 establece que: “La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar fa entidad sin
animo de lucro asociado, cuando en la etapa de p/aneac:on identifique que el programa o actividad de interés
publico que requiere desarrollar es ofrecido por més de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y pUinCécién de
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los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios
de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas
sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los
criterios definidos para el efecto. {...)"

3. CRONOGRAMA: El presente proceso de seleccion se desarrollara de conformidad con el cronograma
senalado en |a plataforma del SECOP 1l el cual seré el siguiente:
ACTUACION FECHA HORA (FORMATO 24 HORAS) LUGAR

Paginas ~web - www.asosupro.gov.co”.o en las -oficinas - de
ASOSUPRO calle 32 #39-11 Barzal Alto
Plazo para:preseritar observaciones ala Paginas  web  www.asosupro.gov.co 0 en as oficinas -de
invitacion ASOSUPRQO calle 32 #39-11 Barzal Alto

Plazo maximo para la presentacion de - : ;
ofertas y cierre del proceso Hasta las 10:30 horas del 18/12/2023 En'las oficinas de ASOSUPRO calle 32 #39-11 Barzal Alto

Publicacién de estudios e invitacion 12112/202315:00

Hastalas 15:00 horas del 14/12/2023

Paginas - web -www.asosupro.gov.co o en las. oficinas -de

Evaluaciony Publicacion de ‘evaluaciones 19/12/202318:00 horas ASOSUPRO calle 32 #39.11 Barzal Alto

Plazo maximo observaciones a'las

evaluaciones y entrega de documentos 21/12/2023-hastalas 1700 horas En |as oficirias de ASOSUPRO calle 32 #39-11 Barza! ‘Alto
subsanables

Publicacion del Acto administrativo de
adjudicacion o declaratoria de desierto.

oy . Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientesa la ; :
Suscripcion del convenio adjudicacion del proceso compatitivo. Enlas‘oficinas de ASOSUPRO calle 32 #39-11 Barzal Alto

26/12/2023 a'las 17:00 horas En'las oficinas de ASOSUPRO calle 32 #39-11 Barza! Alto

; Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes-ala . R
Entrega de Garantias firha 8l Contrato por 138 partss En las oficinas deASOSUPRO calle 32 #39-11 Barzal Alto

4.0BSERVACIONES A LA INVITACION A PRESENTAR OFERTA: Las observaciones a la presente invitacion
publica deberan ser presentadas dentro del plazo establecido en la plataforma de la Pagina de Asosupro.

Asosupro recibira las observaciones por medio de la plataforma antes citada'y de  la misma forma publicara
las respuestas correspondientes en los términos fijados en el cronograma del proceso, en todo caso, antes del
cierre del mismo.

Las observaciones remitidas de forma extemporanea podréan ser atendidas y contestadas por la Entidad, pero
no dentro de los términos fijados en el cronograma del proceso; por lo anterior es deber de los interesados
revisar cuidadosamente los términos y plazos fijados para cada una de las etapas del proceso de seleccion.

5.CIERRE DEL PROCESO Y PRESENTACION DE OFERTAS: El cierre se llevara a cabo el dia'y hora indicado
en el cronograma del proceso.

Seguido al acto de cierre, se emitira una constancia de la presentacion de las propuestas y se realizara la
apertura'y publicacion de cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales
de Asosupro.

No se aceptaran las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo electronico o radicado en
las instalaciones de la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, ni en la Oficina de
Contratacion después de la hora fijada en los aspectos generales de la presente invitacion para el cierre del
proceso selectivo.
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Se entiende valido el proceso de seleccion cualquiera sea el numero de participantes habiles, siempre y cuando
permita hacer una seleccion objetiva, incluso es valida una propuesta que se ajuste a la invitacion publica y
resulte favorable para la Entidad.

En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, la entidad verificar4 el cumplimiento de los
requisitos habilitantes y presentara el informe del mismo. '

Sino se presenta ninglin otro proponente, se le adjudicaré el convenio, siempre que cumpla con los requisitos
habilitantes (juridico, técnico y financiero) y con los parametros establecidos para la evaluacion economica

6. ACLARACIONES POR SOLICITUD DE ASOSUPRO: Después del cierre del proceso solo seran aceptados
los documentos y respuestas relacionadas exclusivamente con las aclaraciones y subsanaciones a que haya
lugar. Las cuales deberan presentarse donde determine la Entidad.

7. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y DE LA OFERTA: Dentro del término dispuesto por la
la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, se verificaréa el cumplimiento y acreditacion
de los requisitos habilitantes exigidos en la invitacion, para lo cual se tendrén en cuenta las reglas de
subsanabilidad establecidas en el manual y las circulares externas expedidas por Colombia Compra Eficiente,
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de seleccion.

Dentro de dicho término se podra solicitar a los proponentes las aclaraciones, explicaciones y documentos que
se estimen indispensables, sin que por ello el proponente pueda adicionar, modificar, completar 0 mejorar su
oferta.

8. INFORME DE VERIFICACION Y/O EVALUAGION: En la fecha y hora sefialados en el cronograma del
presente proceso de seleccion, la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, publicara en
la plataforma de la Entidad y en el SECOP Ii, el informe de verificacion y evaluacion de requisitos.

Los proponentes deberan allegar las clarificaciones y documentos requeridos dentro término de traslado del
informe de evaluacion, el cual es preclusivo y perentorio, so pena del rechazo de la propuesta en el proceso de
seleccion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura confratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido en el informe de evaluacion, podré requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido
para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la
Entidad ajustara el cronograma.

En virtud de! principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del
proceso y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer
en el.proceso.

9. ACTO DE DECLARATORIA DESIERTA: La Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso,
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declarara desierto el proceso de seleccion dnicamente por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva
del asociado y lo hara mediante acto administrativo en el que se sealaran en forma expresa y detallada las
razones que han conducido a esa decision, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993.

Con este acto administrativo se notificara la decision a todos los proponentes, en tal caso, la Asociacion
Supradepartamental de Municipios para el Progreso, no es responsable de los gastos en que hayan incurrido
los proponentes para la presentacion de las ofertas. '

Se declarara desierto el proceso de seleccion Uinicamente por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva, entre ellos:

* No se presente ninguna oferta.
» Ninguna oferta cumpla con las condiciones sefialadas en el presente documento
< Habiéndose recibido una sola oferta; ésta resulta incursa en causal de rechazo.

Esta decision sera adoptada por la Entidad, vencido el término de traslado del informe de verificacion sefialado
en el cronograma de la presente Invitacion Publica.

10.VERIFICACION DE GARANTIAS: De acuerdo con las normas legales y reglamentarias vigentes, la
Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, admitira como uno de los mecanismos de
cobertura, Polizas de seguro otorgadas por Compafiias de Seguros que cuenten con permiso de funcionamiento
otorgado por la Superintendencia Financiera y que tengan los correspondientes ramos aprobados o en general
las establecidas en el Decreto 1082 de 2015.

Nota 1: El asociado debera constituir las garantias del convenio dentro de los tres (3) dias habiles  siguientes
ala suscripcion de éste y debera entregarla en original y con el soporte de pago en las oficin1as de la Entidad.
Posteriormente, sera aprobada por la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015. El término de ejecucion a partir
de su aprobacién debera estar cubierto por los amparos requeridos

En todo caso, el asociado se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande
T la ejecucion del convenio y hasta su liquidacion, so pena de que el Municipio haga efectiva la clausula penal
compensatoria del.convenio.

Nota 2. - El asociado debera reponer la garantia antes mencionada, en los eventos contemplados en el articulo
2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015. Asimismo, en el evento en que la entidad que expida la péliza de
seguro que sirva de garantia del presente convenio, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el
Gobierno Nacional a través de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o
efectividad de la garantia aportada, el asociado debera de manera inmediata presentar nuevas polizas o
reemplazar la expedida por la compaiia de seguros intervenida, sujeta a toma de control 0 en proceso de
liquidacion.

11.CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS: Se reitera la convocatoria a todas las Veedurias
Ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley a participar en el presente proceso de seleccion especial,
durante las etapas precontractual, contractual y post contractual, realizando las recomendaciones escritas que
consideren necesarias, de conformidad con los articulos 66 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 850 de 2003.
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12. CONDICIONES GENERALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA

IDIOMA: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 22 de 1979 (Defensa del Idioma) y de su Decreto
reglamentario 2744 de 1980, todos los documentos de la oferta, correspondencia y todos los documentos que
se intercambien con la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, deberan estar escritos
en cualquier medio mecanico en idioma Castellano. Los documentos privados en idioma extranjero deberan
venir acompafiados de traduccion simple y los documentos publicos en idioma extranjero se presentaran
legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. La oferta y sus documentos anexos
deben redactarse en idioma espariol y presentarse en medio fisico en las instalaciones de la entidad.

13. PRESENTACION DE LA OFERTA: Los proponentes deberan presentar su oferta, de manera fisica
en las instalaciones de la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana, acerca de
los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente
invitacion.

La propuesta econdmica debera ser presentada en pesos colombianos, para efectos de poder ser tenida en
cuenta por la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada, para ser tenido en cuenta el documento por la
Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, de acuerdo con lo establecido en el articulo
252 C.G.P: “Documentos rotos o alferados: Los documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se
apreciaran de acuerdo con las reglas de la sana critica; las partes enmendada s o interlineadas se desechard,
a menos que las hubiere salvado bajo su firma quien suscribi6 o autorizé el documento”.

La Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, para la presentacion y entrega de las
propuestas, tendra en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el-cual
consagra: "Inhabilidades con ocasion de fa presentacion de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente
que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y poder determinar la primera
en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de ofertas, indicando el
nombre o razon social de los oferentes y sus representantes legales”.

Con la sola presentacion de la oferta se entiende que el proponente declara bajo la gravedad del juramento, no
encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para participar en el proceso de
seleccion y suscribir el respectivo convenio 0 documento que haga sus veces.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de seleccion los proponentes no podran
retirar, adicionar o corregir sus ofertas.

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fechay hora indicada en el cronograma del Proceso
hayan sido entregadas en las instalaciones de la Asociacion Supradepartamental de Municipios: para el
Progreso, no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.
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Una vez vencido el término para presentar ofertas, el municipio realizara la apertura de las mismas y publicara
la lista de oferentes y el acta de cierre correspondiente.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio dispuesto para
ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente invitacion pablica. No seran tenidas como
recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos y que no hayan sido presentadas de
conformidad con los Términos de Condiciones establecidas en el proceso.

14.RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION. Los Proponentes son responsables de advertir si
la informacion presentada en la Oferta contiene informacion confidencial, privada o que configure secreto
industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le
sirven de fundamento a fravés de un documento que sefale tal confidencialidad. la Asociacion
Supradepartamental de Municipios para el Progreso, mantendra la reserva de la informacion en el Proceso de

— Contratacion frente a terceros.

La Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, se reserva el derecho de revelar dicha
informacion a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

Nota: La Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso no se hace responsable por la
publicidad de documentos que no fueron sefalados como confidenciales.

15. VERIFICACION DE LA OFERTA Y DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

El comité evaluador seré la instancia encargada de hacer la verificacion del cumplimiento de cada uno de los
requisitos establecidos en la invitacion.

La entidad seleccionara la oferta mas favorable siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

Quienes realicen la evaluacion juridica y técnica, presentaran ante el funcionario competente la recomendacion
que corresponda de acuerdo con la evaluacion realizada, para que acepte la oferta presentada o declare
desierto el presente proceso de seleccion.

g El resultado de la verificacion de los requisitos habilitantes y de ponderacion, sera comunicado a los interesados
a través de la pagina de la entidad, otorgandose el término de un (1) dia, para que los proponentes puedan
formular observaciones frente al informe de verificacion de requisitos y documentos exigidos, de acuerdo con
lo definido en el cronograma del proceso.

Nota 1: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad podré expedir las
adendas que considere convenientes para el desarrolio del proceso, de conformidad con lo establecido en las
normas que regulan la materia. -

Nota 2: Solicitud para subsanar documentos: El comité evaluador puede requerir a los proponentes subsanar
inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no presente
una reformulacion de la oferta, por lo tanto, no es viable admitir la subsanabilidad de otra clase de informacion
o documentacion,

16. VERIFICACION Y EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA:
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En caso de que alguno de los proponentes no se encuentre obligado al Impuesto al Valor Agregado (IVA) o el
valor del mismo sea diferente al del 19%, debera manifestarlo en su oferta, con el fin de poder realizar la
comparacion objetiva y determinar el menor valor, previa verificacion por parte de los miembros del area técnica
que conforma el comité evaluador de que se hayan cotizado la totalidad de los bienes o servicios objeto del
presente proceso.

En todo caso, el valor total de la oferta incluido el VA no podra sobrepasar el valor del presupuesto oficial
estimado para el proceso de seleccion, so pena de incurrir en causal de rechazo.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta economica
seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad para efectos de la misma. La correccion
la realizara la entidad en el proceso de evaluacion.

Por error aritmético e imprecision de tipo aritmético, se entiende aquel en que se incurre cuando de las
operaciones matematicas, el resultado final no corresponde al real. No se considerara error o imprecision de
tipo aritmético cualquier imprecision o diferencia o ausencia de informacion referente a los valores unitarios
ofertados para cada bien o servicio. ;

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa
aceptacion para éstos.

En el evento en que de la correccion aritmética que efectue la Asociacion Supradepartamental de Municipios
para el Progreso del valor total ofertado por el proponente supere el presupuesto oficial total o el que haya sido
asignado, la propuesta sera RECHAZADA.

Si el oferente no indica en su propuesta econémica o habiéndolo indicado no le da valor a uno o alguno de los
items relacionados, se entendera que ha presentado una propuesta parcial, y sera causal de RECHAZO de la
propuesta econdmica.

En caso de errores e imprecisiones respecto de la oferta econémica inicial en relacién con el valor determinado
en numero y letras, la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, tomara el valor precisado
en letras.

La oferta econémica contenida en el formato que se establezca en la Invitacion no debe utilizar centavos; por
lo tanto, el valor total de la propuesta economica y el valor del IVA deben presentarse en nimeros enteros, es
decir, el proponente debera aproximar al peso, ya sea por exceso, sila suma es mayor a 0.51, o por defecto, si
la suma es menor o igual a 0.51.

La oferta economica correspondera a la incluida y diligenciada en el formato establecido por la entidad como
anexo oferta econémica. :

Cuando a criterio de la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, alguna de las ofertas
economicas presente valores que puedan ser considerados como precios artificialmente bajos y que pueda
poner en riesgo el cumplimiento futuro del convenio, se procedera de conformidad con o establecido elarticulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en consonancia con lo dispuesto en la “Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion - G-MOAB-01" expedida por Colombia Compra Eficiente
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No obstante, lo anterior, y para efecto de evitar un incumplimiento por parte del asociado o un desequilibrio
econdmico y financiero del convenio, la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso,
requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las
explicaciones, el comité asesor - evaluador recomendara al ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad
de la oferta en el proceso.

NOTA 1. El valor de la propuesta econémica debera incluir todos los costos directos e indirectos para la
completa y adecuada ejecucion de la propuesta del presente proceso y los riesgos y administracion de estos.
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus Ofertas deberén tener en
cuenta que la ejecucion del Convenio se regiré integramente por lo previsto en €, sus Apéndices y Anexos, asi
como el Estudio Previo, Analisis del Sector y la presente invitacion, los cuales hacen parte integral del mismo.
En consecuencia, deberéa tener en cuenta en sus calculos econémicos se deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los
P riesgos previstos en dichos documentos.:

NOTA 2: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado VA y el bien o servicio causa dicho
impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el proponente.

17. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:

Durante esta etapa la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, verificara los soportes
documentales que acompanan la oferta presentada dentro del término méximo que sefiala el cronograma para
la diligencia de cierre.

Los soportes documentales que acompaiian la oferta y que constituyen los requisitos minimos habilitantes
deben contener toda la informacion referente al proponente, con el fin de verificar su identidad, representacion,
inhabilidades, incompatibilidades, capacidad legal, experiencia y demas requisitos exigidos.

18. . ESPECIFICACIONES TECNICAS

El documento se adjunta en el apartado denomlnado Especificaciones Técnicas el cual hace parte integral del
N presente proceso.

El Asociado junto con la propuestadeberé entregar una carta de compromiso en donde se especifique el perfil
y la experiencia de los profesionales y personal que participaran en el desarrollo del proyecto.

DOCUMENTOS TECNICOS Y ECONOMICOS

El proponente debe presentar el valof\de su propuesta especificando valores unitarios y valor total. Para el
calculo del valor de la propuesta al proponente debera tener en cuenta el nimero del item, la descripcion, la
unidad de medida.

Para fines de la evaluacion se considerara el valor unitario indicado en el presupuesto oficial. El nimero del
item, la descnpcuon las unidades que en él aparecen, no podran ser modificados por el proponente al presentar
la propuesta econémica. Las enmendaduras de precios que aparezcan en la propuesta, deberan confirmarse
con nota al margen y firma del proponente. Sin este requisito, las enmiendas no se consideran validas.
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En todo caso, el valor fotal de la sumatoria de los precios unitarios ofertados no podré exceder el 100% de la
sumatoria de los items del Presupuesto Oficial, so pena de rechazo de la misma. El Municipio corregira los
errores aritméticos contenidos en los productos y en la sumatoria, segtn lo indicado al efecto de la Invitacion
Publica. Los precios unitarios deberan indicarse en pesos colombianos y deberan cubrir todos los costos,
directos e indirectos que impliquen la ejecucion del objeto contractual. Para efectos determinar el menor valor
de la oferta se tomara la sumatoria de los precios unitarios de los items ofertados, en consideracion a que el
contrato se ejecutara por demanda. La comparacion de precios se tomara antes del IVA. '

DOCUMENTOS JURIDICOS:

e Carta de presentacion de la propuesta y formato “Compromiso Anticorrupcién®
debidamente firmados, con la manifestacion expresa de que conoce y acepta las
condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagrada en la ley.

e Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente representante legal (persona juridica) o de los
integrantes del consorcio 0 unién temporal.

e Registro Unico Tributario: El proponente debera contar con actividades que se encuentren directamente
relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion. -

e Certificado de Existencia y Representacion Legal: El proponente debera contar con actividades que se
encuentren directamente relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion.

e Certificacion de inspeccion, vigilancia y control de las ESAL, expedldo por la autoridad competente, vigencia
2022.

e Acta de autorizacion de la Junta o Asamblea de socios (cuando aplique)

e Acta de Constitucion de Consorcio o Union Temporal (cuando aplique)

e Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios y fiscales.

e Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria
General de la Repliblica representante legal (persona juridica) o de los integrantes del consorcio o union
temporal:

e Certificado de Antecedentes y requerimientos judiciales representante legal (persona Jund:ca) 0 de los
integrantes del consorcio 0 union temporal.

e Certificado de Medidas Correctivas representante legal (persona juridica) o de los integrantes del consorcio
0 union temporal.

e Certificado de Inhabilidades, Delitos Sexuales Ley 1918 de 2018 representante legal (persona Jundlca)
de los integrantes del consorcio o union temporal.

e Certificacion sobre aportes al sistema seguridad social y para fiscales correspondientes a los 6 meses
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, firmada por el revisor fiscal si estuviere obligado a
tener o por el representante legal (para persona juridica).

e Propuesta de ofrecimiento indicando el prec;o total 'y los precros unitarios, conforme contenidos del
presupuesto oficial.

e Para consorcios 0 uniones temporales cada uno de sus. lntegrantes debera acreditar los anteriores
documentos. g

EXPERIENCIA MINIMA:

Se verificaran maximo dos (2) contratos por proponerte celebrado con entidades publicas y/o privadas, el (los)
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contrato (s) debe (n) estar ejecutado (s), terminado (s) o liquidado (s) y cuyo objeto sea la construccion y/
mejoramiento de estufas ecoeficientes y/o mejoramiento de vivienda rural y cuyo presupuesto expresado en
salarios minimos sea igual o superior al 70% del valor del presupuesto oficial.

La experiencia se acreditara con: RUP, Copia del contrato y acta de terminacion y acta de liquidacion.
DISPONIBILIDAD DE EQUIPO PARA LA EJECUCION

El Asociado, junto con la propuesta, debera entregar una carta de compromiso en donde se especifique que
una vez firmado y adjudicado el proceso, en término de diez (10) dias presentara el recurso humano requerido
parafa ejecucion.

El personal requerido

ITEM CARGO PERFIL ACADEMICO EXPERIENCIA CANTIDAD DEDICACION MESES
1 Coordinador Titulo profesional enel Area de | - Profesional : con” mas ‘de’ 6 /afios"-dé’ experiencia 1 100 2
General del laingenieria civil, profesional y tres:(03) contratos . como coordinadoride
convenio obraso proyectos de infraestructura.

DOCUMENTOS TECNICOS Y ECONOMICOS

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION.

CAPACIDAD FINANCIERA:

Capacidad Financiera y Organizacional seran valoradas verificando la informacion de la proponente consignada
en el Registro Unico de Proponentes con corte a 31 de diciembre de 2022, conforme a los indicadores

establecidos por la entidad en el estudio del sector:

Para que un oferente sea considerado HABIL debera cumplir los siguientes indicadores financieros.

; INDICADOR - ’ REQUERIDO PLIEGO
LIQUIDEZ MAYOR O 1GUAL A1,00
- ‘ ENDEUDAMIENTO IGUAL:O MENOR A 0,50
' RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL'A 1,00
CAPITAL'DE TRABAJO >210% PO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO >=0
RENTABILIDAD DEL-ACTIVO >=0

NOTA: Si el oferente interesado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes, dicha informacion
financiera y de capacidad organizacional sera verificada‘directamente de este documento.

En caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente
del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (union temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura). ‘

Los oferentes interesados deberan adjuntar con su propuesta la siguiente documentacion:
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Estados financieros auditados por un contador pablico independiente o revisor fiscal (si aplica) correspondiente
alavigencia 2022 ' '
Notas de los estados financieros

Formato de capacidad financiera firmado por contador o revisor fiscal (si aplica)

Formato de indicadores de entidades sin animo de lucro firmado por contador o revisor fiscal (si aplica)

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

Los parametros para establecer la idoneidad del asociado a seleccionar se haran con base en lo establecido
en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017.

CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

La seleccion de la oferente sera objetiva y en el analisis comparativo para adjudicar el proceso la administracion
municipal establecera un orden de elegibilidad para la adjudicacion del contrato de acuerdo con el puntaje
obtenido por cada uno de los proponentes, La entidad seleccionara la propuesta que ocupe el primer lugar en
el orden de elegibilidad de acuerdo con lo establecido en las reglas del proceso de seleccion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

En el presente proceso de seleccidn objetiva se escogera el ofrecimiento mas favorable para la
localidad y a los fines que ella busca.

Todas las propuestas presentadas validamente se analizaran bajo los mismos parametros,
dando cumplimiento al principio de seleccién objetiva para garantizar la escogencia del
ofrecimiento mas favorable para la entidad y la realizacién de los fines que se buscan.

La capacidad juridica y técnica y la verificacién de los documentos econémicos seran objeto de
verificaciéon de cumplimiento como requisitos técnicos minimos y habilitantes para Ia
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos de habilidad y cuya oferta econémica no
se encuentren incursa en causal de rechazo, se calificaran con el siguiente puntaje:

Puntaje por criterios de evaluacién

Criterio de Evaluacion Puntaje
1. Experiencia adicional 38 puntos
2. Ofrecimiento Adicional 50 puntos
3. Incentivo en emprendimiento mujeres 02 puntos
4. Apoyo a la:Industria Naciona| 10 puntos
TOTAL 100.puntos

OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA.

La Entidad, asignara maximo 100 PUNTOS acumulables de conformidad con el siguiente
procedimiento: '
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Experiencia Adicional (38 PUNTOS)

Las condiciones a evaluar por este aspecto se entienden adicionales a los requerimientos
minimos exigidos al proponente. En este sentido, los ofrecimientos que, por este aspecto de
experiencia Adicional, no tendran ninguin costo adicional para la Entidad.

La experiencia adicional tiene un puntaje maximo de TREINTAOCHO (38) PUNTOS y se
calculara de acuerdo con los siguientes aspectos y criterios:

A. Calidad en la prestacion de servicios ejecutados en proyectos similares.

Teniendo en cuenta que el programa a ejecutar exige del contratista un gran sentido de
responsabilidad y especial cuidado al tratarse de la atencion de la poblacion de mayor
vulnerabilidad, en estos momentos de Pandemia por el que atraviesa el mundo entero, es
pertinente tener certeza con base en la calidad con la que el contratista ha desempefiado
trabajos anteriores, en tal sentido el municipio otorgara puntaje maximo de 38 puntos al
proponente que ofrezca calidad en la ejecuciéon de servicios similares al objeto a contratar,
acreditando la ejecucion de contratos con recibido a satisfaccion, para lo cual se otorgara el
siguiente puntaje:

N° ASPECTO SUB-ASPECTO Puntaje
maximo a
asignar.por
aspecto

Acreditar fa ejecucion de contratos cuyo ‘objeto:se encuentre relacionado
con‘la:atencion: a: poblacién vulnerable (adulto mayor, condicion de
discapacidad. y victimas' del conflictoarmado) para 1o cual deberan
encontrarse registrados en el RUP y debidamente clasificados con‘algunos
delos siguientes codigos: 30102400, 30131600, 72101500 ejecutados a
satisfaccion.

Nota: - estos contratos . deben. ser. diferentes. @ los -aportados: como
Proyect experiencia general establecida como requisito habilitante.

A 0s 38
similare Criterio Puntaje por criterio puntos
S El :que .. ofrezca ‘dos (2) . . contratos, 38

ejecutados a satisfaccion.

14
El que ofrezca un'(1) contrato; ejecutados
a satisfaccion.

Para obtener el puntaje anterior, el proponente debera allegar copia del contrato con acta de
liquidacién, siempre que cumpla con los siguientes requisitos: que contenga el nombre de las
partes, el objeto, que conste el plazo, la fecha de inicio, fecha de terminacion, valor ejecutado,
recibo a satisfaccion de los servicios ejecutados, y debidamente registrado en el RUP.

Ofrecimiento de items adicionales a los requeridos. (50 puntos)

Con el fin de garantizar el mejoramiento de las especificaciones para la ejecucion del objeto a
celebrar, la entidad otorgara puntaje maximo de 50 puntos, al proponente que mejore su oferta,
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mediante la entrega de items adicionales a los inicialmente requeridos en las especificaciones
técnicas del proyecto a ejecutar, otorgando puntaje de conformidad con los siguientes criterios:

N° ASPECTO SUB-ASPECTO Puntaje
maximo a
asignar-por
aspecto

Ofrecer . items adicionales que. permitan_mejorar- la calidad de la
atencién integral a la ‘poblacion beneficiaria del- proyecto, ‘de
conformidad con los siguientes criterios:

Ofrecimiento de Criterio Puntaje .‘por
B items criterio 50 puntos
adicionales a El que ‘ofrezca la entrega un kit de bateria de 50 P
los requeridos. cocina ‘(ollas; sartenes, cacerolas) para_los 42
beneficiarios priorizados.
El que ofrezca la entrega un kit de bateria de 20
cocina :(ollas, ‘'sartenes, -cacerolas) para 21
beneficiarios priorizados.

Para obtener el puntaje anteriormente descrito, el proponente debera presentar junto con la
propuesta manifestacion bajo la gravedad de juramento que se obliga a realizar la entrega del
componente adicional en la cantidad a ofertar, la descripcion del item adicional a realizar,
detallando las caracteristicas y los componentes que lo componen, la cual debera encontrarse
ajustada a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y la Proteccién Social,
debidamente avalado por el coordinador del centro de adulto mayor, allegando foto del producto,
debiendo especificar la forma de entrega y el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

NOTA: El oferente debera presentar los item y actividades ofertados como adicionales
especificando materiales y costos y si se requiere especificaciones técnicas de las mismas.

La Asociacién para obtener el beneficio de calidad del servicio, verificara a través de fa
supervision que los ofrecimientos adicionales en la etapa de seleccion del presente proceso,
sean efectivamente implementados en la ejecucion del contrato, para lo cual incluira como
obligaciones en el contrato los criterios definidos para establecer la calidad en la etapa de
seleccién e imponer sanciones o penalidades y en los eventos que lo ameriten declarar el
incumplimiento por la omision de los mismos durante la ejecucion del contrato.

S| EL PROPONENTE NO CUMPLE CON LA FORMA DE ACREDITACION DE CADA
CRITERIO, NO SE OTORGARA PUNTAJE.

En caso de que se adjudigue el convenio con base en una propuesta que presente precios que
no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante el proceso
de seleccion, el asociado debera asumir todos los riesgos que ‘se deriven de tal hecho ya que la
Entidad no aceptara reclamo alguno con relacion a ellos.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2 Puntos)
La Entidad asignara dos (02) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos

y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
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complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar manifestacion bajo la
gravedad de juramento donde Acredite de emprendimientos y empresas de mujeres y
aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el numero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacién.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ninguin caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o 10
con Trato Nacional

Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
un formato de Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, junto con la
informacién necesaria que lo acredite.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que
trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17
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del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los
modifiquen,-adicionen.o sustituyan:

La referida norma sefala:

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma de cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modmcado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia de! lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberéa
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de gllas, de acuerdo con los dos:incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se deberé allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cadauno de sus integrantes.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
> aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.
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PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral,

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. ’ ,

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

CAUSALES DE RECHAZO: Sin perjuicio de lo establecido en la ley aplicable, seré rechazada la oferta
cuando por su contenido impidan la seleccion objetiva, especialmente en los siguientes casos:

a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley. ’
b) La presentacion de varias propuestas por parte del mismo proponente por si o por interpuesta persona o la
participacion de una misma persona en mas de una propuesta.

c) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

d) Cuando el oferente; persona juridica, consorcio o union temporal o promesa de Sociedad Futura presente
mas de una propuesta para este mismo proceso.

e) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal, sean socios o
representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso.

f) Cuando uno o més socios de la persona juridica proponente, o su representante legal,

g) Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial y/o subsidiaria, también presente oferta invocando
subordinacion de su casa matriz. ‘

h) Cuando no se presente la documentacion establecida en la Invocacion de Subordinacion, con fecha anterior
al clerre. ’

i) Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la union temporal o consorcio, no se encuentre
debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales.

j) Cuando falte el documento de integracion del Consorcio o Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura
0 su firma, o cuando alguno de sus miembros, tratandose de personas juridicas no se encuentre debidamente
autorizado. :

k) Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar indebidamente en el
analisis de las propuestas, o la decision de adjudicacion.

) Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente no se ajusta a la realidad, por contener
datos tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes a inducir a error a Ja Entidad.

m) Cuando la propuesta se presente en forma parcial o extemporanea, se envie por correo, fax o correo
electronico o se deje en un lugar distinto al indicado en esta invitacion.
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n) Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos establecidos en la presente invitacion
publica.
0) Cuando la propuesta econdmica no se presente o se modifique o se presente incompleta o condicionada.
p) Cuando el proponente condicione su propuesta.
q) Cuando se presente una oferta con precios artificialmente bajos, de conformidad con los criterios definidos por la
Ley y la Agencia Nacional de contratacion.
Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento efectuado por el municipio antes de la
adjudicacion y en consecuencia no cumple con alguno de los aspectos técnicos, Jundlcos
r) financieros y técnicos.
s) Cuando el oferente sobrepase el presupuesto oficial estimado en el presente proceso de seleccion.
t) Cuando el proponente no oferte valor para cualquiera de los items a contratar.
u) Las demas indicadas en los documentos del proceso.
T V) Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.
W) Cuando el proponente sea persona diferente a una ESAL.

23. Aspectos Contractuales:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES

DEL ASOCIADO:

En desarrolio del objeto del contrato, el contratista se obligara para con la Asociacion Supradepartamental de
Municipios para el Progreso a:

1. Ejecutar el objeto contractual en los términos y condiciones establecidos en el presente pliego

2. Cumplir‘k:on el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
LAS PARTES.

-, 3.Atender y dar respuesta oportuna a los requerimientos del supervisor del contrato.

4.Consultar con el supervisor del contrato las actividades, decisiones, materiales, comunicaciones y/o
situaciones irregulares relacionadas con la ejecucién del contrato.

5.Coordinar técnica y operativamente con el supervisor las acciones necesarias para desarroliar el objeto del
convenio,

6.Suministrar los recursos necesarios que permitan la comunicacién agil y efectiva entre los profesionales
encargados de gestionar el convenio y el supervisor.

7.Consolidar y analizar la informacion recolectada del proceso de acompanamiento.

8. Suministrar a la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso toda la informacion que se
requiera con el fin de que estos puedan verificar el cumplimiento de los requisitos y compromisos tanto
contractuales como los legales a que haya lugar en razén del futuro contrato.
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9.
Social Integral en los términos de la Ley 100 de 1993 y demés normas que lareglamenten y presentar planillas
de pago por dichos.

f GOBIERNODECOLOMBIA

Garantizar la afiliacién del personal a lmplementar en desarrollo del convenio a los Sistemas de Seguridad

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del convenio se le imparta por parte de la Asociacion
Supradepartamental de Municipios para el Progreso.

11.No ceder todo o parte el futuro contrato sin la autorizacion previa y escrita de la Asociacion Supradepartamental
de Municipios para el Progreso.

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.

13. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrolio del objeto del
futuro convenio.

14, Dar aviso a la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso -en. el evento de presentarse
circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor durante la ejecucion contractual adjuntando las pruebas que
demuestren el hecho.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Radicar las facturas de cobro por los servicios prestados y ajustes dentro de los plazos convenidos.
Destinar Unica y exclusivamente los recursos para dar cumplimiento al objeto del futuro contrato.

Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y control que adopte la Asociacion Supradepartamental de
Municipios para el Progreso a través del Supervisor que se delegue.

Dar oportuna respuesta a las solicitudes y requerimientos que realice Supervision, a través de los funcionarios
competentes para ello.

Llevar a cabo la firma del acta de inicio y entregar el plan de trabajo y una propuesta de orgamzamon y cronograma
de las actividades requeridas para la ejecucion del futuro contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que se
desarrollen en virtud del futuro contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

Pagar los impuestos, tasas, contribuciones, nacionales, departamentales y municipales a los que haya lugar en
virtud de la legalizacion y ejecucion del futuro contrato.

Realizar por escrito cualquier requerimiento, reclamacion, sugerencia, comentario o demas que considere
pertinente para la debida ejecucion del objeto contractual, a través de la ‘supervision.

Presentar las cuentas de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada, junto con los informes de las
actividades realizadas para cada pago. : -

Presentar al municipio un informe mensual del estado de avance en la ejecucion del futuro convenio, con el
respectivo visto bueno del supervisor,

TN SUP%DEP&RTMENTAL DE MN!CH?EOS PAR EL PRGRESO “ASOSUPRO”
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25. Presentar un informe final de la ejecucion del futuro convenio con sus debidos soportes. Incluyendo La informacion
financiera, las actividades realizadas, registro fotogréfico con fecha, y demas soportes para evidenciar el
cumplimiento del objeto contractual. Se debe entregar copia magnética del informe y los soportes.

26. Realizar registro fotografico y videos sobre la calidad de la prestacion del servicio a los directos beneficiarios
(titulares de derecho), de forma mensual durante la vigencia del contrato, preservando los derechos de los abuelos.

27. Laobligacion y celebracion de pactos o acuerdo prohibidos darén lugar a la terminacion del contrato.

28. Contar con el personal idoneo y competente para la ejecucion del contrato, el cual debe cumplir con las
obligaciones, requisitos, experiencia y habilidades contenidos en los lineamientos técnicos del Programa.

29. Presentar al Supervisor del convenio dentro de los Diez (10) primeros dias contados a partir del vencimiento de
cada mes, los informes financieros, contables y de gestién sobre el avance de ejecucion del convenio con sus
respectivos soportes. El Informe de gestion incluye aspectos administrativos, legales, técnicos y de ejecucion
presupuestal,

Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza

24. SUPERVISION DEL CONVENIO: La supervision del presente contrato estara a cargo de la Direccion
Ejecutiva de la entidad o quien esta delegue, la cual velara por la correcta ejecucion del objeto contractual
con la calidad y eficiencia requerida. El supervisor tiene el deber de cumplir los roles que fija la ley 1474 de
2011.

25. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con la disposicion contenida en el articulo cuatro de la ley 1150 de 2007 el desarrollo del
presente convenio los riesgos que afecten al asociado en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente
pactadas deben ser considerados; por lo tanto, se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del
g bien o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del convenio, o lo perjudiquen de cualquier forma.

De acuerdo con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, la administracion municipal debe evaluar el riesgo
que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos de acuerdo con los
lineamientos del manual de riesgos expedido por Colombia compra eficiente.

Es importante resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracion detallada y
coherente de estos estudios previos a través de los cuales se determinaron claramente las especificaciones
técnicas y alcances del bien o servicio a contratar.

No obstante el futuro convenio a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante la ejecucion.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIFIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRG”
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26. ANALISIS DE EXIGENCIA DE GARANTIAS
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El asociado debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el asociado hasta el
término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara
la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

! Cuquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: ()
Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ | ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO *ASOSUPRO’

beneficiario. | identificada con el NIT 901.445.387-3

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia | 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Clase

Amparos

Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion
Asegurado
e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
Tomador respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad

podra denominarse de esa manera.
e Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
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porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia de la Garantia
de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo
contrato. ' :
La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de Ja oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la

oferta,
GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO
El convenio que se derive de este proceso deberé estar amparado en polizas expedidas por compafiias
legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, asi:
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015;-a saber: (i) Contrato de seguro
Clase . g RREH . ; .
contenido en una pdliza, (i) Patrimonio autonomo'y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL:PROGRESO "ASOSUPRO" identificada con el NIT
beneficiario 901.445.387-3 y el municipio de Carcasi — Santander.
Amparo Valor asegurado Vigencia
Buen y correcto manejo del anticipo 100% del valor-entregado a titulo de anticipo: | ‘Hasta - la - liquidacion . de!
contrato.
Cumplimiento general del contrato 20 % del vaior del contrato Hasta -1a - liquidacion - .del
contrato 'y 4 meses mas
Pago: . de . salarics;  .prestaciones | 10 %del valor del-contrato Plazo-del contrato y 3-afios
sociales  legales.. e indemnizaciones mas
laborales
Calidad del servicio, por los perjuicios - | Vigencia de: este amparo debe ser igual al | Por-el 20%" del valor del
derivados de la deficiente calidad del plazo del contrato: contrato hasta la‘liquidacion
servicio prestado. vy 4 meses més
Calidad de los Bienes Vigencia de este ‘amparo debe ser igual al | Por el 20% del valor. del
a plazo de Garantia del contrato principal en | contrato hasta la liquidacién
cumplimiento del paragrafo del articulo 85de | y 1. afio mas
la:Ley 1474 de 2011.

27. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del
asociado, este pagara a al municipio a titulo de sancion penal pecuniaria, una suma equivalente al 20% del
valor total del convenio, independientemente de la indemnizacion plena delos perjuicios a que hubiere lugar.
Este valor puede ser compensado con los montos que el municipio adeude al asociado con ocasion de la
ejecucion del convenio, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

28. MULTAS: En caso de retardo en el cumplimiento del objeto del convenio, por parte del asociado, podra
imponerse multas diarias equivalentes al 1% del valor del convenio, por cada dia de retardo en el
cumplimiento de la respectiva obligacion, sin que éste pueda superar el diez (10%) del valor del convenio.
Las multas se causaran a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de la obligacion y hasta tanto cese
el respectivo incumplimiento.
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PARAGRAFO: El asociado autoriza al municipio a deducir la suma resultante de la clausula penal y de
las multas causadas, del
valor del convenio.

29. CADUCIDAD: El municipio podra declarar administrativamente la caducidad del convenio por incumplimiento
por parte del asociado de alguna de las obligaciones en él previstas, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del convenio y evidencie que puede conducir a su paralizacion, salvo que se trate de fuerza mayor
o caso fortuito debidamente comprobados.

30. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO,
DECLARATORIA DE CADUCIDAD Y EFECTIVIDAD DE LA CLAUSULA PENAL.

Para la imposicion de multas, declaratoria de incumplimiento, declaratoria‘de caducidad y efectividad de la
clausula penal, se observara el procedimiento que se sefiala a continuacion:

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado, el municipio lo citara a
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hara mencion expresa y detallada de los hechos que la
soportan, acompafiando el informe de supervision en el que se sustente la actuacion y enunciara las normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el asociado en desarrolio de
la actuacion.

En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar
a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del convenio y la periodicidad establecida para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en
poliza de seguros, el garante seré citado de la misma manera.

En desarrollo de la audiencia, el municipio presentara las circunstancias de hecho que motivan la actuacion,
enunciara las posibles normas o Clausulas posiblemente violadas y las consecuencias gue podrian derivarse
para el asociado en desarrollo de la actuacion. Acto seguido se concedera el uso de la palabra al representante
legal del asociado o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrolio de lo
cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por el municipio.

Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la
audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, el municipio procedera a decidir sobre la
imposicion o no de la multa, sancion o declaratoria de incumplimiento. Contra la decision asi proferida solo
procede el recurso de reposicion que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision
sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el municipio podra suspender la audiencia cuando de
oficio o a peticion de parte, ello resulte en su criterio necesario para presentar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razon ello resulte necesario para el correcto desarrolio
de la actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decision se sefialara fecha y hora para reanudar la
audiencia. el municipio podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin medio
tiene conocimiento de la cesacion de situacion de incumplimiento.

El procedimiento debera ser una actuacion que se surta con celeridad y no podra ser dilatado ni por el asociado,
i por funcionarios, asociados o colaboradores de las Partes, so pena de dar inicio a las acciones a gue haya
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lugar.

31. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Salvo en los casos sefialados en el paragrafo del articulo 14de la Ley 80
de 1993 y en los convenios de compraventa y consultoria, en los demés negocios que celebre el municipio,
se entienden pactadas las clausulas excepcionales, en los términos que contempla la precitada Ley.

32. PROHIBICION DE CEDER EL CONVENIOQ: Sin perjuicio de las actuaciones aque dan lugar las inhabilidades
o incompatibilidades sobrevinientes, se prohibe al asociado subcontratar o ceder el convenio a cualquier
titulo, sin previa autorizacion escrita del municipio.

33. LIQUIDACION: El convenio debera liquidarse en los casos previstos por el articulo 60 de la Ley80 de 1993,
parcialmente subrogado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, lo cual debera realizarse dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion.

Representante L&/

Proyectd: Juan David Del Gampo
Direccion juridica.
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefiores :
ASOCIACION SUORADEPAETAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Direccion:
Ciudad:

REFERENCIA: Proceso de Contratacion NoPC-ESAL-005-2023, en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto; /
PEOEIOEE 0L 00000006 000.000600000900.00909,00.999909.000.99990 900009904
XXXXKOXKAKXKXXX

Estimados sefiores:

'[Nombre del repre

Proponente]” o [Nombr
~juramento que:

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Convenio si

el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el Convenio objeto del Proceso de

Contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos y formatos del

Proceso.

El Proponente conoce los Documentos y formatos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos en

ellos contenidos. Dentro de los documentos y formatos presentados a la Entidad no altera la informacion en

ellos contenidos, como los items, la descripcion, las unidades o cantidades establecidas estos.

El Proponente conoce las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso de Contratacion. El

Proponente tiene conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del proyecto.

El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el formato que hace parte del pliego de

condiciones.

La informacién contenida en todos los documentos y formatos de la oferta es veraz y el Proponente asume total

responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin

perjuicio de lo dispuesto en el Codigo Penal y demas normas concordantes.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes, nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés,

inhabilidad o incompatibilidad de las seialadas en la Constitucion y en la Ley.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes, nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones

especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar

establecidos en el presente pliego de condiciones.

ooy

onente]’ en mi calidad de Representante Legal de "[No
en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del
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En caso de llegar a conocer que el Proponente o cualquiera de sus integrantes, nos encontramos incursos en
alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos
comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas
legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal que se
encuentre el Proceso de Contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual).

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes, ni los socios de la persona juridica que represento (se
exceptan las sociedades andnimas abiertas), se nos ha declarado responsables judicialmentepor actos de
corrupcion, la comision de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y
soborno trasnacional, lavado de activos, enriguecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal
colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes, de quien represento estamos incursos en la situacion descrita
del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

El Proponente conoce el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones
y/o invitacion publica y nos comprometemos a darle estricto cumplimiento.

Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en actividades delictivas, ni
hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

Al' momento de la presentacion de la oferta, ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes, nos encontramos
incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en el formato complementario de la invitacion publica
y/o pliego de condiciones..

Si se nos adjudica el Convenio nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a suscribir éstas y
aquél dentro de los términos sefialados para ello. '

La oferta esta constituida por todos los Documentos y Formatos, requeridos en el Proceso aplicables al
Proponente y documentos de soporte presentados.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones que se causen con ocasion de su presentacion y suscripcion del convenio y en consecuencia no
presentaré recl ode tales astos

Declaro que; [Marque

. Renuncio al antncxpo en caso de ser adjudlcatano del
. convenio . ‘

o~ Autoriz6 la notificacion electronica para todas las actuaciones surgidas con ocasion del Proceso de Contratacnon
al correo electrénico que se encuentre reglstrado en el certificado de existencia y representacion legal expedido

Declaro que: [Ma aracteristica aplica al |

Persona Juridica Nacional
Persona Juridica Extranjera sin sucursal en Colombia Sucursal
‘ de Sociedad Extranjera
| Humdig  (nion Temporal Consorcio
_nntees L oo

, Gr El Proponente o alguno de los miembros del Proponente plural pertenece
- e a un grupo empresarial: st no Nombre del Grupo Empresarial:

. empresari

o ab
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En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion en el
grupo empresarial es en calidad de:

Matriz Subsidiaria._ Filial___ Subordinada Otro (indicar cual)

El Proponente cotiza en bolsa: si_no

Composicion Accionaria del Proponente o de las personas juridicas que lo
integran (lo anterior no aplica para las sociedades anonimas abiertas):

_ Composicion f Porcentaje NIT, - Cédula 0 Nombre 0
. accionaria: | Participacion Documento de | Razon  social

- Identificacion
del Accionista

Autorizo que la Entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente para el Proceso de
Contratacién, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacion sujeta a
reserva.

Recibiré notificaciones en:

[Nombre]

Direccion y ciudad | [Direccion de la compaiia]
[Teléfon d | Celil [Teléfon
0 € a ar 0

compafi compan
. ia] ia]
@l (i=0 = ceelwel | [Direccion de correo electronico de la compaiiial

| Teléfono

He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP Il Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C:C. No. de

Matricula Profesional No. Lo [cuando aplique
anexar copial

it QM JUPRADEPARTAMENTAL DE MUN i @S PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO
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GOBIERNO DE COLOMEIA

No. del NIT [Del proponente] [anexar copia ()]

Direccién de correo
Correo electronico
Telefax y/o Telefono Fijo y/o celular
Ciudad

(Firma del proponente 0 de su Representante Legal)

NOTA (Cuando aplique): Para diligenciar cuando el Proponente o su Representante Legal no sea
un‘Ingeniero.

“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente propuesta no
es Ingeniero matriculado, yo [nombres y
' 5] Ingeniero con Matricula Profesional No. y C.C. No.

de , avalar la presente propuesta’.

(Nombre y firma de quien avalar la propuesta)
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ANEXO 2
CONFORMACION DE CONSORCIO

Los suscritos, [escribir el nombre completo, seglin el caso, de la persona juridica incluyendo el tipo de sociedad),
legalmente constituido y con domicilio principal en la ciudad de [insertar informacion], representada legaimente
por [insertar nombre completo], mayor de edad, domiciliado en [insertar informacion], identificado con cédula
de ciudadania numero [insertar numero], expedida en [insertar informacion], en su condicion de [insertar
informacion del cargo), y representante legal del mismo, y, [escribir el nombre completo, segun el caso, o de la
persona juridica incluyendo el tipo de sociedad], legalmente constituido y con domicilio principal en la ciudad de
[insertar informacion], representada legaimente por [insertar nombre completo], mayor de edad, domiciliado en
[insertar informacion], identificado con cédula de ciudadania nimero [insertar nimero], expedida en [insertar
informacion], en su condicion de [insertar informacion del cargo], y representante legal de la misma, hemos
decidido asociamos en Consorcio para participar en el proceso de contratacion [insertar nmero y objeto del
proceso], la cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA - OBJETO Y ALCANCE: El objeto del CONSORCIO consiste en la presentacion conjunta a la
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO, de una propuesta para la
adjudicacion, celebracion y ejecucion del convenio dentro del proceso de contratacion [insertar nimero], cuyo
objeto es [insertar objeto del proceso de contratacion].

EI CONSORCIO se compromete en caso de adjudicacion del convenio a la realizacion cabal del objeto pactado,
dentro de los parametros requeridos por la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA
EL PROGRESO y, en general, al cumplimiento de las obligaciones que se deriven de su ejecucion. Las partes
de esta Union Temporal, elaboraremos y presentaremos de manera conjunta la propuesta técnica y economica
y suministraremos el mutuo apoyo técnico, logistico y administrativo que se requiera en la ejecucion del
convenio. :

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO. El CONSORCIO se denominaré [insertar nombre completo], y su domicilio
sera la ciudad de [insertar informacion], con direccion en [insertar informacion], Correo electronico [insertar
informacion], Teléfono finsertar informacion).

TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY. La
participacion de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), del CONSORCIO, no podrén
ser modificados sin el consentimiento previo de la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE
MUNICIPIOS PARA EL PROGRESQ y seran distribuidas de la siguiente forrha:

INTEGRANTES NIT/CC PARTICIPACION LABOR A
| (%) DESARROLLAR
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| GOBIERNO DE COLOMBIA

CUARTA: OBLIGACIONES Y SANCIONES. Los miembros del CONSORCIO responderemos de conformidad
con lo-establecido-enfa ley.

QUINTA: DURACION. La duracion del CONSORCIO en caso de salir favorecida con la adjudicacion sera igual
al tiempo de vigencia del convenio y un (1) afio méas. En todo caso, el CONSORCIO duraré todo el termino
necesario para atender las garantias prestadas.

SEXTA: REPRESENTANTE LEGAL. El Consorcio designa como Representante Legal de la misma a [insertar
nombre completo], identificada(o) con la cédula de ciudadania numero [insertar nimero], domiciliado en [insertar
informacion], quien est4 facultado para contratar, comprometer, negociar, y representar el Consorcio.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de [insertar informacion], a los
[insertar dia, mes y afio], por quienes intervienen:

Nombr Nombr

e CC eCC
Representante Representante
Legal NIT; Legal NIT:
Direccion: Direccion:
Teléfono: Teléfono:
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ANEXO 3
DOCUMENTO CONFORMACION UNION TEMPORAL

Los suscritos, [escribir el nombre completo, segun el caso, o de la persona juridica incluyendo el tipo de
sociedad], legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de [insertar informacion], representada
legalmente por [insertar nombre completo], mayor de edad, domiciliado en [insertar informacion], identificado
con cédula de ciudadania niimero [insertar numero], expedida en [insertar informacion], en su condicion de
[insertar informacion del cargo], y representante legal de la misma, y, (escribir el nombre completo, segun el
caso, o de la persona juridica incluyendo el tipo de sociedad)],J legalmente constituida y con domicilio principal
en la ciudad de [insertar informacion), representada legalmente por [insertar nombre completo], mayor de edad,
domiciliado en [insertar informacion], identificado con cédula de ciudadania numero [insertar nimero], expedida
en [insertar informacion], en su condicion de [insertar informacion del cargo], y representante legal de la misma,
hemos decidido conformar una UNION TEMPORAL que se denominara [insertar nombre completo], la cual se
regiré por las siguientes clausulas:

PRIMERA - OBJETO Y ALCANCE: El objeto de la UNION TEMPORAL consiste en la presentacion conjunta a
la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO, de una propuesta para
la adjudicacion, celebracion y ejecucion del convenio dentro del proceso de contratacion [insertar nimero], cuyo
objeto es [insertar objeto del proceso de contratacion].

La UNION TEMPORAL se compromete en caso de adjudicacion del convenio a la realizacion cabal del objeto
pactado, dentro de los parametros requeridos por la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE
MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO y, en general, al cumplimiento de las obligaciones que se deriven de su
ejecucion. Las partes de esta Union Temporal, elaboraremos y presentaremos de manera conjunta la propuesta
técnica y econdmica y suministraremos el mutuo apoyo técnico, logistico y administrativo que se requiera en la
gjecucion del convenio.

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO. La UNION TEMPORAL se denominara [insertar nombre completo), y su
domicilio sera la ciudad de [insertar informacion], con direccion en [insertar informacion], Correo electronico
insertar informacién], Teléfono [insertar informacion]. -

TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY. La participacion
de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), de la UNION TEMPORAL, no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la y seran distribuidas de la siguiente forma:

INTEGRANTES NIT/CC PARTICIPACION LABOR
%) - A
) DESARROLLAR
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CUARTA: OBLIGACIONES Y SANCIONES. Los miembros de la UNION TEMPORAL responderemos de conformidad
con |0 establecido enla ley.

QUINTA: DURACION. La duracién de la UNION TEMPORAL en caso de salir favorecida con la adjudicacion
sera igual al tiempo de vigencia del convenio y un (1) afio més. En todo caso, la UNION TEMPORAL durara
todo el término necesario para atender las garantias prestadas.

SEXTA: REPRESENTANTE LEGAL. La Unién Temporal designa como Representante Legal de la misma a
[insertar nombre completo], identificada(o) con la cédula de ciudadania nimero [insertar nimero], domiciliado
en [insertar informacion], quien esta facultado para contratar, comprometer, negociar, y representar a la Union

Temporal.
Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de [insertar informacion], a los

[insertar dia, mes y afio], por.quienes-intervienen:

Nom Nom

bre bre

CC CcC
Representante ' Representante
Legal NIT: Legal NIT:
Direcci Direcci

on: én;

Teléfon Teléfon

o: o)
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ANEXO 4
FORMATO DE PAGO DE SEGURDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES PERSONA JURIDICA
Yo, ; identificado con , en mi condicién de Representante Legal
de (Razon social de la compafiia) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de salud,

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia
durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. (Cuando aplique)

Yo, , identificado con , Yy con Tarjeta Profesional No.

de la Junta Central de Contadores: de Colombia, en mi condicién de Revisor
Fiscal de (Razon social de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente

aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia
durante los (ltimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. (Cuando aplique)

[En el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion como sigue:

Yo, “identificado con . en mi condicion de Representante Legal
de (Razén social de la compaiifa) identificada con Nit , certifico el pago de los aportes de salud,

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiia
a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Yo, , identificado.con , ¥ con Tarjeta Profesional No.
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razon
social de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Cémara de

Comercio de, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia,
los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiiia a partir de [fecha
de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

CIACION SUP RTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”
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[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera
precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion,
caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte
del mes anterior al cierre del proceso de contratacion]

LA ANTERIOR PREVISION APLICA PARA LAS PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL
PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los
trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y, NO SE
INCLUIRA LA EXPRESION “BAJO JURAMENTO". CUANDO LA FIRME EL REPRESENTANTE LEGAL
DEBERA CONTENER ESTA EXPRESION.

Dadaen__,alos ( XX) del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO "ASOSURPRO
Calle 32 N.© 39 -11:2° Barrio Barzal Alto, Villavicencio = Meta: Teléfono: (608) 662 36 48 (el 3108708920 -
administrativa@_asosugro.gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co
WWW.350SUpro.gov.co

W



5 GOBIERNO DE COLOMBIA

ANEXO 5
FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION (PACTO DE TRANSPARENCIA)

Sefiores
ASOCIACION - SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL

PROGRESO Direccion xxxxx
Ciudad: xxxxx

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [I
“Proceso de Contratacion”

Objeto: (Incluir el objeto del proceso)

, en adelante el

Estimados sefiores:

Ten mi calidad de Representante Legal de fNomiE

adelante el “Proponente”, me comprometo a:

Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacion de manera que siempre produzcan los
efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de
Contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de Contratacion, primen los
aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo del proceso, sus documentos y formatos, asi como realizar estudios y analisis
propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e
informacion economica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision sustentada
para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera
que me permita participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar
todas las obligaciones contenidas en el Convenio, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la
gjecucion de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con los encargados de
planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion del proyecto y presentar la
respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con otros Proponentes
para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratacion
y no hacerlo de manera oral por ninglin medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias publicas.
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”GOBIERNO DE COLOMBIA

Actuar con lealtad hacia los demés Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar
herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las observaciones al Proceso de
Contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y
términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes y sus propuestas
sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que razonablemente permitan considerar que
existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas,
material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad para corroborar tales
afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del proceso de seleccion.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra unicamente cuando sea
concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo
interponer los recursos 0 acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni referimos a
asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos
relacionados con el Proceso de Contratacion.

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y asociados, cualquier informacion utilizando solamente los
procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

No ofrecer trabajo, convenios o alglin tipo de beneficio econémico o de cualquier ofra naturaleza a ningun
funcionario publico, asociado o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasion de la misma, y
hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcién del Convenio, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses
y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la Ley.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subasociados relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético
de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la
preparacion de la propuesta y en la ejecucion del convenio.

No ofrecer gratificaciones 0 atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover
directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios
publicos o asociados del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del
convenio.

No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia politica o
mediética, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de
procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de seleccion por los
canales definidos en los documentos del proceso.
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No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, convenios o cualquier tipo de beneficio econémico o de
cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, conel fin de tener
asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion. :

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia
sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso de Contratacion o con cargo al Convenio, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de Transparencia
del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor,
dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencion social, efectuada por Proponentes o cualquiera de
sus empleados, administradores, consultores o asociados, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén
directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del proceso de seleccion, de
manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencion de inducir-o direccionar alguna
decision relacionada con la adjudicacion.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de Transparencia
del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor,
dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencién social, efectuada por Proponentes 0 cualquiera de
sus empleados, administradores, consultores o asociados, a funcionarios publicos 0 a sus asesores que estén
directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del proceso de seleccion, de
manera previa, concomitanteo posterior al mismo, que tengan la intencion de inducir o direccionar alguna
decision relacionada con la adjudicacion.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
No. del NIT [Del proponente]

Direccién de correo
Correo electrénico

Telefax
Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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. ANEXO 6
INHABILIDAD ARTICULO 18 DE LA LEY 1150 DE 2007
El suscrito ‘ (Nombre Representante legal), identificado con cédula de ciudadania
No. ,de actuando mi calidad de representante legal de la
sociedad , legalmente constituida, manifiesto bajo la gravedad de

juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, que a la fecha, ninguno de los
socios que conforman la sociedad que represento, se encuentra incurso en la causal de inhabilidad de que trata
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el cual dispone:

“i} Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos de
peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, asi como sus
equivalentes en otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales
personas; con excepcion delas sociedades andnimas abiertas”

La presente certificacion se expide a los () dias del mes de de dos mil
() para efectos del proceso de seleccion que
surte la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO y para los fines de
la celebracion del convenio si a éste hay lugar.

Nombre
Cédula de Ciudadania
Representante Legal
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