Oferta técnica

Planeacion estratégica: -

1 Acompaiamiento técnico y juridico para esquema asociativo
territorial, con diseio y formulacién plan estratégico de mediano
plazo.

Esquema Asociativo Territorial Asociacion
Supradepartamental de Municipios Para el Progreso.

-

1. INFORMACION DEL COORDINADOR

Informacién general

Coordinador de la preparacién de la Version Final

para el esquema asociativo territorial
~ Rol Supradepartamental de Municipios Para el Progreso.
Nombre DANIEL DE JESUS BARRERA BARRERA

e Administrador de empresas, Universidad De
Antioquia

e Enfasis en finanzas, experto en consultoria
financiera, banca de inversién e inversiéon

Estudios publica.
Celular (57) 3218997794
Email asesoriasyconsultoriasterritor@gmail.com




1. CONTEXTO DE POLITICA

1.1. Ordenamiento territorial en el desarrollo regional.

La finalidad del ordenamiento territorial es promover el aumento de la
capacidad de descentralizacion, planeacion, gestién y administracion de las
regiones, de acuerdo con sus propios intereses, a través del fortalecimiento de
las entidades e instancias de integracion territorial. Fomenta el traslado de
competencias y poder de decision desde los o6rganos centrales o
descentralizados del gobierno en el orden nacional hacia el nivel territorial
pertinente, con la correspondiente asignacién de recursos.

En materia de ordenamiento territorial la Constitucion de 1991 en su articulo
285, crea las Regiones de Planeacién y Gestién (RPG), mientras que la Ley
Orgénica de Ordenamiento Territorial (LOOT) ley 1454 de 2011 establecio el
objeto y tipologia de esquemas asociativos territoriales EAT asi: constituiran
esquemas asociativos territoriales las Regiones Administrativas y de
Planificacién, las Regiones de Planeacion y. Gestion, las Asociaciones de
Departamentos, las Areas Metropolitanas, las Asociaciones de Distritos
Especiales, las Provincias Administrativas y de Planificacion, y las Asociaciones
de Municipios. La figura No1 muestra los diferentes tipos de EAT propuestos
en la LOOT.

Esquemas
Asociativos
Territoriales EAT

Figura No 1. Tipos de EAT propuestos en la LOOT

De acuerdo con las disposiciones de la LOOT, las asociaciones de entidades
territoriales se conformaran libremente por dos o mas entes territoriales para



prestar conjuntamente servicios publicos, funciones administrativas propias o
asignadas al ente territorial por el nivel nacional, ejecutar obras de interés
comin o cumplir funciones de planificacién, asi como para procurar el
desarrollo integral de sus territorios. El ordenamiento territorial promovera el
establecimiento de Regiones de Planeacién vy Gestion, Regiones
Administrativas y de Planificacién (RAP) y de Regiones como Entidades
Territoriales (RET)! como marcos de relaciones geograficas, econémicas,
culturales, y funcionales, a partir de ecosistemas biéticos y biofisicos, de
identidades culturales locales, de equipamientos e infraestructuras
econdmicas y productivas y de relaciones entre las formas de vida rural y
urbana, en el que se desarrolla la sociedad colombiana.

1.2.  El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2022 y los EAT

El Plan Nacional de Desarrollo adoptado por la ley 1955 de 2019, establece la
creacion del sistema para el registro y participacion de los EAT en los OCAD
regionales, que asignan los recursos del Sistema General de Regalias, como se
establece en el articulo 249: Las entidades territoriales a través de los EAT y
con base en “hechos regionales” (...) podran presentar proyectos de inversion
de impacto regional a los Organos Colegiados de Administracién y Decisién -
OCAD, y ser designados como sus ejecutores, conforme a la normativa vigente
y aplicable.

1.3 EL DECRETO REGLAMENTARIOS DE LA LEY 1955 DE 2019

El gobierno nacional expidié el decreto 1033, por medio del cual reglamenta
el articulo 249 de la ley 1955 de 2019. Con este decreto los EATs del pais
podran registrarse de manera oficial en el Registro de los Esquemas
Asociativos Territoriales (REAT) del Ministerio del interior.

A su vez este registro les permitira participar de la gestién directa de proyectos
del Sistema General de Regalias como lo establece claramente el objeto del
decreto en su borrador final: “Articulo 2.2.5.1.1. Objeto y alcance. El presente
titulo tiene por objeto establecer las reglas para la conformacion, funcionamiento
direccién, administracion y liquidacién de los Esquemas Asociativos Territoriales -
EAT a los que hacen referencia los articulos 9 'y 10 de la Ley 1454 de 2011.
Igualmente, fijar los requisitos, condiciones y procedimiento para su inscripcion en
el Registro de Esquemas Asociativos Territoriales y las condiciones para la
presentacién de proyectos de inversién susceptibles de financiacién a través de los
recursos del Sistema General de Regalias (SGR) ante los érganos colegiados de
administracién y decisién (OCAD) o ante los responsables designados para tal fin
por la ley, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 249 de la Ley 1955 de
2019, promoviendo economias de escala y alianzas estratégicas para la equidad,
el equilibrio y la funcionalidad territorial.

Asi mismo, este titulo pretende reglamentar la concurrencia entre entidades
territoriales para la financiacién de iniciativas de gasto en diferentes jurisdicciones,

* Ley de regiones, Ley 1962 de Noviembre de 2019



estableciendo los requisitos y mecanismos para materializar alternativas de
cooperacion flexible entre entidades territoriales, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 9 de la Ley 1454 de 2011 y 251 de la Ley 1955 de 2019,

respectivamente.

1.4 FORMALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS EAT

Los EAT podran prestar servicios publicos, desempefar funciones
administrativas propias o las que las entidades territoriales o el nivel nacional
le deleguen, asi como ejecutar obras de interés del ambito regional, cumplir
funciones de planificacién o ejecutar proyectos de desarrollo integral.

Por consiguiente, la construccién de un EAT debe ser un proceso concertado
entre entidades territoriales que conduzca a la consolidaciéon de un marco
institucional a partir de componentes politicos, estratégicos, financiero y
administrativo, de gestién, y de seguimiento y control social, tal como se
observa en la siguiente figura:

1. Politico:
Identificacion de actores del desarrollo

> Acuerdos

: Delegacién horizontal de competencias
Concepcidn regional de desarrollo: hecho regional

2. Estratégico:

: Ejercicios prospectivos

> Reconocimiento de la territorialidad: planes,

: potencialidades, coordinacion de instrumentfos de
planeacion, vision futura del territorio

Compone_nk::s para 3. Financiero y administrativo:
CIRGCIETGIG T CR R Reglas de juego claras

los EAT Transparencia
; Confianza- Sostenibilidad- Gestion

4. Gestion:

Efectividad

Artficulacion Nacion- Territorio
Auto-financiacion

Mecanismos de compensacion
Delegacién de competencias

5. Seguimiento y control social:
., Informes de gestion

Rendicién de cuentas

Mecanismos de monitoreo

Figura No 2. Aspectos clave del proceso de fortalecimiento de los EAT.



2.

METODOLOGIA

El acompafiamiento técnico y juridico para el disefio y formulacion del plan
estratégico de mediano plazo, obedecera a tres lineamientos metodolégicos:

Recopilacién de informacion secundaria para la elaboracién del diagnostico
del territorio del esquema asociativo.

Entrega de Misién, Visién, objetivos y hechos interjurisdiccionales del
Esquema Asociativo Territorial.

Estructuracion de la version final del Plan Estratégico.

SERVICIOS Y ENTREGABLES:

SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
PROFESIONAL:

v Acompafamiento y asesorias para la definicién de diagnéstico,
lineamientos legales, definicion de mision, vision, objetivos del
esquema asociativo territorial, dimensionamiento de los hechos
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interjurisdiccionales como elementos del plan estratégico de
mediano plazo, banco de programas, proyectos, posibles fuentes de
financiacién.

B. DOCUMENTOS BORRADORES ENTREGABLES:

v

v

Diagnéstico de la versidn final del plan estratégico de mediano
plazo.
Dimensionamiento de la misidén, visién, objetivos y hechos
interjurisdiccionales de la versién preliminar del plan estratégico de
mediano plazo.
Entrega completa, con banco de programas, proyectos y posibles
fuentes de financiacion, de acuerdo con la normatividad del decreto
1033 del 2021.
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Propuesta economic

4. PROPUESTA FINANCIERA

4.1. Monto de la propuesta.
| Valor de la propuesta [ $ 15,000,000,00 |

4.2. Forma de pago.

- Un primer pago de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
7.500.000. 0o) como anticipo y presentacién de esta propuesta.

- Un segundo pago de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS
($ 4.500.000. 00) con la presentacién del documento version preliminar del
plan estratégico de mediano plazo, con los componentes legales del mismo:
Diagnéstico y marco legal, hechos interjurisdiccionales, banco de
programas, proyectos y posibles fuentes de financiacion.

- Un tercer pago de TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000. oo)
pagaderos una vez se tenga la aprobacién y visto bueno por parte del DNP
del plan.

5. DURACION DEL TERMINO DE EJECUCION:

El periodo de ejecucion del acompafiamiento presentado en esta propuesta esta
estimado en 30 dias.
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

e : . TIEMPO DE EXPERIENCIA N
. QOCUPACION : AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
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Medellin, 27 de abril de 2023

Ciudad v fecha de diligenciamiento,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 ' PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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DANIEL DE JESUS BARRERA BARRERA
Lugar y fecha de nacimiento: 3 de junio, 1996 — Rionegro (Colombia)
C.C1.216.720.959
Teléfono: (57) 3218997794
E-mail: daniel352111@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Administrador de Empresas con énfasis en finanzas de la Universidad de Antioquia, en
convenio con la universidad EAFIT.

La experiencia profesional y formacion recibida en las dreas de modelacion estadistica, lectura
y andlisis de tablas, andlisis cuantitativo, presentaciones comerciales empresariales y de

~—~ gobierno, finanzas corporativas, banca de inversion, crecimiento inorgdnico de negocios Yy
mercados de capitales, formulacién de proyectos y compaiias para entidades publicas y
privadas, me permiten proponer soluciones a nivel empresarial, estratégico y de impacto, tanto
local, como regional y nacional, basadas en andlisis de informacion e indicadores, pensamiento
estratégico, financiero y enfoque a resultados.

Adicionalmente, he realizado el acomparniamiento estratégico en diversos programas de
aceleracion empresarial, posicionamiento y registro de entidades de gobierno, preparacion y
consecucion de capital, a través de instituciones financieras, inversionistas, fondos de capital
privado, fuentes de cooperacion internacional y otras fuentes de recursos.

FORMACION ACADEMICA

Administracién de empresas con énfasis en finanzas

—~ Universidad de Antioquia- 2019

EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL

Consultor Experto Asociado — Instituto Para la Exportacién Y Desarrollo De La Moda
INEXMODA

Abril 2022 - Actualidad

v Disefio y comercializacién de proyectos de gran impacto para mipymes en todo el pais, desde
grandes zonas urbanas hasta territorios y municipios alejados de los centros urbanos, ademds del
posicionamiento de imagen y del instituto como principal agencia dinamizadora del sistema moda
en el pais.

v Acompanamiento y asesoria para alrededor de 160 empresas del sistema moda en Colombia, donde
se desarrollaron planes comerciales, gestion de productividad, ventas, presupuestos y manejo




BOREAL CAPITA

eficiente de la tesoreria, con el fin de lograr una presentacion eficiente en potenciacion y colocacion
de recursus de crédito y financiacion, ante Bancoldex y otras entidades financieras.

v' Acompanamiento en la formulacién del proposito superior del instituto, a través de la estructuracion
de un vehiculo de ivnersién de gran impacto para el sistema moda en colombia, donde se logre
dinamizar de manera exponencial el aparato productivo y el posicionamiento internacional de la
moda colombiana.

Coordinador De Proyectos — Ekosero S.A.S, Divisién de Asesorias Y Consultorias
Territoriales

1)
/

Diciembre 2021 - Actualidad

v Asesoria y acompariamiento en la defensa de los intereses de los esquemas asociativos territoriales,
a través de la presentacion y apoyo para la consecucion de recursos de inversion, la sostenibilidad
fiscal y la presentacién de la importancia regional en el desarrollo territorial.

v Formulacién y presentacién de proyectos al sector puiblico y gobierno, levantamiento de inversion
privada internacional y agencias de cooperacién internacional, particularmente en temas de
servicios publicos (energia, alumbrado publico, acueductos, aseo y manejo de residuos, transporte
publico), de impacto ambiental, cultural y social, de levantamiento de capital,fortalecimiento
empresarial y casos de inversion.

v' Desarrollo y asesoria en la construccion de disefios de ordenamiento, planes estratégicos y de
desarrollo de mediano plazo, donde se disefian los elementos centrales de proyectos, marco legal,
técnico y de posibles fuentes de financiacién, en esquemas asociativos como ASOSINU,
ASOMUDACAR, MASER, MASORA, EATLANTICO, ATLANTUR, de acuerdo a la normatividad de
la ley 1454 de 2011 y el decreto 1033 del 2021.

Miembro financiero de juntas directivas — Brussi Jeans (Onofre Amaya), Boreal Capital,
S.A.0.J S.A.S, Solarim S.A.S

—~ Diciembre 2020 - Actualidad

v Organizacion y evaluacion de gestién de la gerencia de companias de diversos sectores industriales
(cuidado del medio ambiente, textiles y confecciones, banca de inversién e infraestructura), con el
fin de mitigar los riesgos asociados al desarrollo empresarial y posicionamiento empresarial.

v Presentacion y formulacién de estrategicas agresivas, en términos comerciales, productivos Yy
financieros, con el fin de sortear las crisis profundas en companias de estas industrias, ademds de
planificar, evaluar y controlar los resultados de dichas estrategias.

v Asesoria en la formulacién de proyectos productivos de inversion, reconversion y expansion, al
incluir las variables de andlisis mds importantes, los grupos de interés economicos, sociales y
ambientales, para lograr eficiencia y punto de equilibrio econémico y de creacion de valor.
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Coordinador De Proyectos — Boreal Capital S.A.S
Septiembre 2019 - Actualidad

v

Elaboracion de proyectos de levantamiento de capital con empresas de colocacion de crédito a
personas naturales.

Formulacion de marcas y empresas con triple impacto, en términos ambientales, sociales Yy
econdmicos, que requieres grandes inversiones de capital inicial.

Formulacién y presentacion de productos al sector publico y gobierno, de levantamiento de capital,
fortalecimiento empresarial y casos de inversion.

El nacimiento de esta empresa se estructura con base en la necesidad bdsica de acceso a capital
interligente de las pequenias y medianas empresas en Colombia.

Asesor Estratégico Y Organizacional — Asociacion De Areas Metropolitanas De Colombia

" ASOAREAS
Octubre 2022 — Diciembre 2022
v Posicionamiento para la defensa y visibilidad de las areas metropolitanas de Colombia como

principales dinamizadores de la expansién urbana del territorio.

Acercamiento de proyectos de impacto masivo en los territorios con fuentes de financiacion, como
servicios publicos, energia electrica, productividad e infraestructura.

Acomparniamiento con entidades del orden nacional, para direccionar recursos de inversién del
gobierno nacional y agencias de cooperacion internacional, con el fin de ejecutar proyectos de gasto

publico.

Analista Financiero — Mercantil Automoviliaria S.A, Grupo Agenciauto
Enero 2019 — Agosto 2019

~ v

v

Analisis de indicadores financieros de flujo de caja, para toma de decisiones estrategicas en finanzas
corporativas, ademds de estructuracién completa del drea financiera en la comparnia.
Relacionamiento constante con cada director de las unidades estratégicas de negocio, ademds de la
gerencia, para realizacion de planeacion financiera detallada.

Diserio y presentacién de metodologias de valoracion de empresas, evaluacion de viabilidad de
modelo de renta de maquinaria amarilla y presentacion de casos de optimizacion financiera ante la
junta directiva del grupo empresarial; ademds del estudio y diseno de metodologia de investigacion
de mercados en maquinaria amarilla.
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Analista De Negocios — LIFT Growth And Innovation S.A.S
Noviembre 2017 — Diciembre 2018 (tiempo completo), Abril 2019 = Junio 2019 (por

proyectos)

v Proyeccion y valoracién de companias de diversos sector econdmicos, a través de uso de
metodologias propias de finanzas coporativas y banca de inversién, particularmente en M&A.
v Formulacién y evaluacién de proyectos, casos de inversion y estructuracion de escenarios de

endeudamiento.
v Modelacién, andlisis y cuantificacion de escenarios, sensibilidades y riesgos, ademds de realizacion

de presentaciones e informes de inversion.
v Andlisis de indicadores de gestién financiera claves, EBITDA, endeudamiento y flujo de caja,
ademds de mejora de modelos de valoracion y presentacion de estructuras optimas de composicion

de capital.

Consultor (Rol desempefiado como parte del personal de LIFT) — Programa de articulacion
financiera y crecimiento empresarial ARTIFICE, Cdmara de Comercio Aburrd Sur.
Marzo de 2018 - Septiembre de 2018

v Presentacién de diagnésticos y realimentacién de procesos estratégicos en las companias, ademds
de andlisis de escenarios de crecimiento estratégico y financiero de las companias.

v’ Proyeccion y valoracion de compariias, con realimentacion de finanzas corporativas a empresarios,
en temas de endeudamiento, inversion, liquidez.

v Asesoria y presentacion de informes y casos de inversion para entidades financiadoras, Bancos,
inversionistas, fondos de capital privado, entre Otros.

ALIADOS INSTITUCIONALES

Lorenzo Velasquez Velasquez, Director De Transformacion Y Conocimiento

Fundacion Instituto Para La Exportacion Y Desarrollo De La Moda INEXMODA
Cel: (57) 3148889413
Correo: lorenzo.velasquez@inexmoda.org.co

Pablo Isaza, Asociado Senior

PriceWaterHouseCoopers, Division Colombia Y Latinoamérica
Cel: (57) 3134957422

Correo: pablo.isaza@pwc.com

Oscar Hernandez Arana, Presidente
Federacion Nacional De Esquemas Asociativos Territoriales.

Tel: (57) 3006002732
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Jairo Vacca, Senior Consultant
PMO Consulting S.A.S.

REFERENCIAS PROFESIONALES

Carolina Hincapie, Directora Relaciones De Gobierno

Fundacion Inexmoda
Cel: (57) 3207880839
Correo: carolina.hincapie@inexmodda.org.co

Javier Ayola Moreno, Partner
Ekosero S.A.S.

Fernando Sanabria Ovalle, Gerente Administrativo - Partner

Mercantil Automoviliaria S.A-Grupo Agenciauto — Boreal Capital S.A.S
Cel: (67) 3112724455
Correo: fersanova@gmail.com

Fernando Cardenas Echeverri, Socio Fundador

LIFT Growth and Innovation S.A.S
Cel: (57) 3016639210
Correo: fcardenas@lift-gi.com

REFERENCIAS PERSONALES

Juan Fernando Loaiza Obando, Especialista de investigacion economica

Fundacion Inexmoda
Cel: (57) 3007261818
Correo: juan.loadiza@inexmoda.org.co

Luis Alberto Gutierrez , Docente facultad nacional de salud publica
Universidad de Antioguia

Cel: (57) 3104264210




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION _ummszZ.
CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero 1.21 m.wmo.wm.m
BARRERA BARRERA

APELLIDOS

DANIEL DE JESUS

NOMBRES

omciill

Scanned with CamScanner



4
l.-
' 1

i

3

s

-0100150-00916293-M-1216720959-20170701

\

/

\

FEGHA DE NACIMIENTO  08=JUN-1996
RIONEGRO | ' .
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.73 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

24-JUN-2014 MEDELLIN
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

TRADOR|NACIONAL

ij

JUAN CARLOS GALINDO VACHA

(o
0056046986A 1

|
Pyl

R oefuld

9910052935

Scanned with CamScanner



i _.//
/ Tar) ta, esér St du a/Za

}/'/ . ‘L,_,.
Cninad {31 6750659 /.
APELLIDOS Y NOMBRES

BARRERA BARRERA
DANIEL DE JESUS

PERTENECE AL EJERCITO DE o

T LINEA 2'LINEA FLINEA
31-DIC 31-DIC 31-DIC

! 2028 |- ~20~38
iPROEgs'ldﬁ‘«.\'BACHILLER\ NS
[ ~ " - T, ,. Ny — , T

Scanned with CamScanner



&\

,%N

e, N

bi?

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Nimero de formulario

(415)77

14905824388

001490582438 8

0) 000

07212489984(802

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional L . .| 14./Buzén electronico
1 2167 209 5 9|1 |meuestosdemeden -~ A N %
IDENTIFICACION )
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién = - 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1216720959 = 20140624
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento W;’Siudadllv‘.unicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34.:-Ctios nombres
/BARRERA BARRERA DANIEL : DE JESUS
Razén social
36. Nombre comercial NG 37.Sigia
NS .\
LIBICACION
38. Pais 39. Departamento - ke 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia § - 0 5 | Medellin 001
41. Direccién principal o
CL66 140 47
42. Correo electronico daniel352111@gmail.com X
43, Cédigo postal 44, Teléfona 1, S 4 3 8 6 5 2 8|45. Teléfono 2 3128126820
. _CLASIFICACION
Actividad-econémica . " Ocupacién
Actividad principal Actividad secundarias Otras actividades 52. NUmero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codigo ™. 49! Fechatnicio defividad | 50, Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7 0 1 0f[2019,121 6|7 020N204.9,421 6 I | - J | |
e Wi __“Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ,,6 \ N X 9 ™. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ooz 2fas] | L (CY) ANNY | 1 Ll
Obligado a cumplir deberes formales a~.__~ ~ -
49 - No responsable de IVA )i o
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4 ‘ | l | ] | | | | J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
ol | e ] I '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61 Fecha [2023-03-29/15:53: 48

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensicn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, seglin el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

BARRERA BARRERA DANIEL DE JESUS
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 28-03-2023 03:54:01PM
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Medellin, 10 de noviembre de 2022

Sefiores

Asociacién de 4reas metropolitanas de Colombia ASOAREAS.

Yo, Fernando Cardenas Echeverri, identificado con cédula de ciudadania No. 15.347.639,
Representante legal de LIFT, GROWTH & INNOVATION SAS con NIT No. 900.542.256-
9 certifico que el Sr. Daniel de Jesus Barrera Barrera identificado con cédula de ciudadania
No. 1216720959, laboré en la empresa desde noviembre de 2017 hasta diciembre de 2018,
desempefiando el cargo de Analista de Negocios con un contrato a término indefinido y
devengando un salario mensual de $1000000.

Cordialmente,

Fernando Cardenas Echeverri

Representante Legal



M RCOVIL

MOVEMOS EL MUNDO POR USTED

Medellin, 10 de noviembre de 2022

Senores

Asociacion de areas metropolitanas de Colombia ASOAREAS.

Yo Fernando Oliver Sanabria Ovalle con cedula de ciudadania No 79400142 de Bogota,
Representante legal de Mercantil Automoviliaria MERCOVIL con NIT 8909000667 certifico
que el Sr. Daniel de Jesus Barrera Barrera identificado con cédula de ciudadania No.
1216720959, laboré en la empresa desde enero de 2019 hasta septiembre de 2019
desempefiando el Analista Financiero Junior.

Atentamente

ﬁ\f@@g mk\>

Fernando Oliver Sanabria Ovalle



BOREAL C APITAL
Medellin, 10 de noviembre de 2022

Senores

Asociacién de dreas metropolitanas de Colombia ASOAREAS.

Yo Ana Maria Montoya Vargas con cedula de ciudadania No 1000901955 de Medellin,
Representante legal de BOREAL CAPITAL con NIT 901345450 certifico que el Sr. Daniel
de Jestis Barrera Barrera identificado con cédula de ciudadania No. 1216720959, labora
en la empresa desde septiembre de 2019 hasta la actualidad, desempefnando el rol de

Coordinador de proyectos.

Atentamente

Ana Maria Montoya Vargas



EKOSERO

Medellin, 10 de noviembre de 2022

Sefiores

Asociacion de dreas metropolitanas de Colombia ASOAREAS.

Yo, Javier de Jesus Ayola Moreno, identificado con cédula de ciudadania No. 73082937,
Representante legal de EKOSERO SAS con NIT No. 901419658 — 4 certifico que el Sr. Daniel
de JesUs Barrera Barrera identificado con cédula de ciudadania No. 1216720959, labora en
la empresa desde diciembre de 2021 hasta la actualidad, desempefiando el cargo de
coordinador de proyectos en la division de asesorias y consultorias territoriales.

Atentamente

Javier Ayola Moreno

Representante Legal
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE: Fundacién Inexmoda

NIT: 800.028.458-3

DOMICILIO CONTRATANTE: Carrera 43 # 9 sur 195 Torre Inexmoda piso 15
CONTRATISTA: Daniel de Jesus Barrera Barrera

CC: 1.216.720.959

HONORARIOS: CIENTO SETENTA MIL PESOS COP ($170.000 COP)

POR HORA DE SERVICIO EFECTIVAMENTE PRESTADA

Entre los suscritos, CARLOS EDUARDO BOTERO HOYOS, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadania nimero 10.132.728, actuando en nombre y representacion de la
FUNDACION INEXMODA, con NIT 800.028.458-3, que para los efectos de este contrato se
llamara EL CONTRATANTE vy por otro lado, DANIEL DE JESUS BARRERA BARRERA, mayor
de edad e identificado con la cédula de ciudadania No. 1.216.720.959, quien en adelante
se denominara EL CONTRATISTA, se ha acordado la celebracion del siguiente Contrato de
prestacién de servicios que se regira por las clausulas que en él se enuncian y en lo no
previsto en ellas por las disposiciones legales aplicables a la materia de qué trata el
mismo:

PRIMERA: OBJETO. EL CONTRATISTA se compromete de manera independiente y
profesional a la prestacién de servicios para brindar formacion, asesorias y conferencias
magistrales especializadas a los empresarios del sistema moda, con el objetivo de
transferir conocimiento de alto nivel a las empresas, generando competencias en la
industria de la moda que les permitan actualizarse, fortalecerse y transformarse. EL
CONTRATISTA se compromete a elaborar y entregar lo siguiente:

a) Memorias y herramientas usadas en las sesiones magistrales y asesorias realizadas.
b) Informes de asesorias personalizados para cada empresa.

Cada uno de los entregables se debe entregar a Inexmoda, hasta 2 dias después de que se
dé el cumplimiento de la obligacién.

PARAGRAFO PRIMERO: Este servicio puede ser prestado dentro o fuera de la ciudad de
residencia, en caso de que sea por fuera de la ciudad se cubrirdn viaticos de alimentacion

y desplazamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO - CORRECCIONES: Las correcciones que sean necesarias por los
servicios que a consideracion de EL CONTRATANTE no fueran realizados acorde con las
especificaciones minimas para cada caso, deberan ser efectuadas a primer requerimiento
de EL CONTRATANTE y en forma inmediata, por cuenta y riesgo de EL CONTRATISTA.

Y Torre Inexmoda - Piso 15 | Cra 43 No. 9 Sur 195, Medellin - Colombia
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SEGUNDA: DURACION. EL CONTRATISTA prestara sus servicios desde el dia 12 abril de
2022 hasta el dia 30 de abril de 2023, en los horarios que designe el contratante. En el
evento de que sea necesario suspender la prestacion del servicio por acuerdo de las partes
o por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o que fueren imprevisibles o que siendo
previsibles superen las posibilidades de EL CONTRATANTE para dar cumplimiento al
contrato, circunstancias que se haran constar en un acta que debera ser firmada por EL
CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, dicho término se descontara del plazo Pactado. Este
contrato no se prorrogara automaticamente, motivo por el cual en caso de que ambas
partes quieran prorrogarlo, deberan dejarlo asi consignado por escrito mediante otro si.

PARAGRAFO PRIMERO: No obstante, el plazo pactado en esta clausula, EL CONTRATANTE
podra dar por terminado unilateralmente el contrato de forma anticipada, sin que haya
lugar a indemnizacion alguna a favor del CONTRATISTA, cuando a su juicio existan motivos
que justifiquen esa determinacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si vencido el plazo establecido para la ejecucion del contrato de
prestacion de servicios el CONTRATANTE decide ampliar el plazo de vencimiento, se
suscribira otrosi al contrato entre las partes, que hara parte integral de este contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Si finalizado el objeto del servicio contratado, el CONTRATANTE
necesita un nuevo servicio del CONTRATISTA, se debera hacer un nuevo Contrato de
Prestacién de Servicios y no se entendera como prorroga por desaparecer las causas
contractuales que dieron origen a este contrato.

TERCERO: VALOR DE LOS HONORARIOS Y FORMA DE PAGO: El valor de este contrato se
pagaré por horas. El valor pagadero por cada hora de servicio efectivamente prestado sera
de CIENTO SETENTA MIL PESOS ($170.000 COP). El respectivo pago se realizara a los 30
dias posteriores a la radicacion de la factura en el correo electronico:
facturacionelectronica@inexmoda.org.co a mas tardar el ltimo lunes habil de cada mes,
con el cumplimiento de todos los requisitos legales, citando con precision el objeto del
servicio o encargo. El no cumplimiento de alguno de estos requisitos constituye causal de
devolucién de la factura. Si por algin motivo la factura es enviada a una direccion
electronica diferente a la de EL CONTRATANTE, éste no se hace responsable de la misma
ni de su pago. En los casos de viajes, EL CONTRATISTA debera entregar la legalizacion de
los vidticos con soportes, dentro de los presupuestos previamente aprobados por

[nexmoda.

PARAGRAFO PRIMERO. En caso de que EL CONTRATISTA no presente la cuenta de cobro
dentro del tiempo estipulado, EL CONTRATANTE se reserva el derecho para pagarla dentro
de los 90 dias siguientes a la aceptacion de la factura.

PARAGRAFO SEGUNDO. CUMPLIMIENTO DEL SG-SST. EL CONTRATISTAy las personas que
delegue para prestar el servicio, deberan cumplir todos los lineamientos establecidos por

Y Torre Inexmoda - Piso 15 | Cra 43 No. 9 Sur 195, Medellin - Colombia
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la normatividad aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
vigencia del presente contrato y las definiciones dadas por EL CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCERO: ACREDITACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL. EL
CONTRATISTA y todas las personas que emplee para la prestacion del servicio deberan
estar afiliados y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, en los términos y plazos que dispongan las normas vigentes sobre la materia
para personas naturales que sean rentistas de capital, trabajadores o contratistas
independientes, garantizando que dicha afiliacion y pago de aportes corresponda con la
categoria de los servicios, bienes o conceptos de cobro y objeto del contrato, en los
términos que dispongan las normas vigentes, condicién y aportes que debera acreditar
ante EL CONTRATANTE mediante declaracion juramentada y la planilla de aportes
respectiva, so pena de que éste pueda unilateralmente suspender el pago del precio del
contrato hasta tanto EL CONTRATISTA cumpla con esta obligacion.

PARAGRAFO CUARTO: VIATICOS Y GASTO DE VIAJE: El CONTRATANTE pagara los gastos
de desplazamiento, alojamiento y alimentacion en que incurra el CONTRATISTA, en los
casos en que la ejecucion del objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al
domicilio contractual acordado por las partes, cuyo presupuesto debe ser previamente
aceptado por INEXMODA y deben ser legalizados mediante soportes. Cuando la
capacitacion se haga de manera virtual, no se cubrirdn viaticos ni gastos de ningun tipo.
Para efectos contables, los gastos en que incurra el CONTRATISTA deberan estar
soportados mediante factura a nombre del CONTRATANTE, donde se incluya su respectivo
nimero de identificacién tributaria -NIT- y la respectiva razén social de éste.

CUARTO: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Ademas de las estipulaciones aqui
acordadas, EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE a lo siguiente:

1. Ejecutar a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE los servicios objeto del
presente contrato y aceptar las observaciones que éste le formule.

2. Responder por los dafios que él ocasione a EL CONTRATANTE durante la prestacion
del servicio, incluso frente a terceros afectados. EL CONTRATANTE podra descontar
de las sumas que le adeuda al CONTRATISTA cualquier suma que este tenga que
pagar o asumir por dichos danos.

3. Pagar seguridad social como establece la Ley.

4. Pagar cumplidamente salarios, prestaciones sociales y seguridad social de sus
subalternos.

5. Manejar absoluta reserva sobre aquella informacion a la que tengan acceso en
razon de la prestacion de este servicio.

6. Informar sobre cualquier irregularidad que dificulte o impida la prestacion del
servicio.

7. Asistir cumplidamente a todas las asesorias, capacitaciones, seguimientos o
actividades en general que se le programen.

8. Entregar las memorias de las sesiones magistrales que realice dentro del término

estipulado.

Y Torre Inexmoda - Piso 15 | Cra 43 No. 9 Sur 195, Medellin - Colombia
+57 4 604 37 00 | Whatsapp: +57 321 808 2958
www.inexmoda.org.co | info@inexmoda.org.co



\

ine>xXmoda

CONOCE, CONECTA Y TRANSFORMA

9. Realizar y entregar los informes de asesorias personalizados por cada empresa
dentro del término estipulado

10. En caso de que se haga necesaria la prestacion del servicio en otra ciudad, debera
entregar a Inexmoda la legalizacion de viaticos con soportes, dentro de los
presupuestos asignados por EL CONTRATANTE.

11. Cumplir a  cabalidad con los protocolos de bioseguridad establecidos
por Inexmoda.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Obligaciones del CONTRATANTE. Son
obligaciones del CONTRATANTE:

. Cancelar los honorarios o el precio pactado por el total del proyecto contratado,
dentro del término establecido.

2. Brindar la informacion necesaria para que EL CONTRATISTA pueda llevar a cabo su
labor.

SEXTA. RENUNCIA: Las obligaciones de las partes y los derechos, que este contrato
confiere a cada una de ellas, no seran consideradas como renunciables, en virtud de
practicas o costumbres en contrario. La tolerancia de una de las partes en soportar el
incumplimiento de cualquier obligacion a cargo de la otra no podra ser considerada como
aceptacion del hecho tolerado ni como precedente para su repeticion; tampoco impedira
o limitard el derecho de la parte cumplida de hacer valer todas y cada una de las
disposiciones de conformidad con los términos de este Acuerdo.

SEPTIMA: CESION Y DELEGACION. Cualquier cesion o subcontratacion que EL
CONTRATISTA pretenda hacer, debera ser aprobada previamente por EL CONTRATANTE,
de forma escrita. EL CONTRATISTA se hace responsable del cumplimiento por parte de sus
subcontratistas, si los tiene, de las exigencias comerciales, econémicas y juridicas
establecidas por EL CONTRATANTE, y en consecuencia EL CONTRATISTA es responsable
solidariamente con el subcontratista por los perjuicios de toda indole que EL
CONTRATANTE, sus clientes o usuarios puedan sufrir como consecuencia de la labor del
subcontratista, asi como por el incumplimiento del subcontratista en los términos de este

CONTRATO.

OCTAVA: INVENCIONES Y/O DESCUBRIMIENTOS EN EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO. las innovaciones, desarrollos, modelos de utilidad, técnicas o
descubrimientos logrados por EL CONTRATISTA mientras se encuentre al servicio de EL
CONTRATANTE, seran propiedad de este ultimo, de conformidad con el articulo 539 del
Cédigo de Comercio, asi como el articulo 20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre

derechos de autor.

NOVENA: CONFIDENCIALIDAD Y RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA 'y EL CONTRATANTE
consideraran como confidencial toda la informacion entregada por LAS PARTES para la
ejecucion del presente CONTRATO, asi como la utilizada en el desarrollo del mismo. EL
CONTRATISTA sabe que en desarrollo del presente contrato de prestacion de servicios
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tendra acceso a informacion confidencial, la cual debe permanecer reservada para evitar
perjuicios AL CONTRATANTE, usuarios, clientes y proveedores. Dicha informacion incluye,
pero no se limita, a toda la gama de eventos, ferias, desfiles, productos y servicios que
EL CONTRATANTE crea, desarrolla, comercializa y distribuye. Entre la informacion
confidencial se encuentra todo lo relacionado con desarrollo de herramientas
tecnoldgicas, técnicas y mecanicas, estrategias de mercadeo y venta, venta de servicios,
eventos feriales y desarrollo de eventos de moda. Esta clausula de confidencialidad
incluye también otros proyectos en curso en el area de investigacion y desarrollo, canales
de venta, estrategias de mercadeo, publicidad, estrategias de venta y comercializacion,
promociones, andlisis sobre competencia, infraestructura, informacion sobre clientes y
proveedores, costos de adquisicion de materias primas y productos terminados, y
cualquier otro aspecto que concierne a las actividades desarrolladas por EL CONTRATISTA
en ejecucion del presente contrato, aun cuando no estén marcados como confidenciales.
En especial se encuentra amparada por esta clausula de confidencialidad toda la
informacion relacionada con las actividades y lineas de negocios de EL CONTRATANTE y/o
de sus directivos, usuarios y aquellos documentos que estén en poder de EL CONTRATISTA
0 que éste haya recibido para la adecuada ejecucion del presente contrato de prestacion
de servicios (todo lo anterior, en adelante denominado como “La Informacion

Confidencial”).
En desarrollo de la obligacién de guardar la reserva de la Informacion Confidencial, EL

CONTRATISTA se obliga a:

1. No utilizar para ningn efecto, ni divulgar a terceras personas, naturales o juridicas (i)
los secretos comerciales, de fabricacion, administrativos e industriales de EL
CONTRATANTE y/o de sus directores, clientes o proveedores; (ii) la informacion de EL
CONTRATANTE y/o de sus donantes, usuarios, clientes o proveedores; (iii) los manuales
de EL CONTRATANTE, (iv) la informacion sobre los servicios y eventos de EL
CONTRATANTE, (v) los costos, proyecciones financieras, precios y presupuestos de EL
CONTRATANTE , (vi) la informacion sobre clientes y proveedores de EL CONTRATANTE y
(vii) en general, cualquier clase de informacién que le haya sido entregada por EL
CONTRATANTE con caracter de confidencial.

2. No divulgar ni dar a conocer de ninguna forma y por ningin motivo la Informacion
Confidencial, a menos que ello sea solicitado por autoridad competente, en cuyo caso y
de todos modos, antes de proceder a entregar la informacion solicitada EL CONTRATISTA
deberd enviar copia de la solicitud en cuestion a EL CONTRATANTE junto con los
antecedentes del caso.

3. No utilizar la Informacion Confidencial recibida de EL CONTRATANTE para el beneficio
de terceros o para si mismo.

4. Entregar a EL CONTRATANTE al momento de la terminacion de su contrato de
prestacién de servicios, o antes a solicitud de éste, toda la Informacion Confidencial que
se encuentre en su poder,

ya sea en medio escrito, magnético, digital y en general por cualquier otro sistema
tecnologico con capacidad para almacenar informacién en cualquiera de sus formas. Si
por alguna razén EL CONTRATISTA descubre con posterioridad a la terminacion del
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contrato de trabajo que aln conserva Informacion Confidencial, asi debera informarlo a
EL CONTRATANTE vy realizar la devolucion en forma inmediata.

5. No fotocopiar, copiar, grabar, guardar en cd, usb o similares y, en general, no
reproducir ninguna Informacion Confidencial y, en el evento de haberlo hecho, se
compromete al momento de la terminacion de su contrato de prestacion de servicios
profesionales, o antes a solicitud de EL CONTRATANTE, a devolverle las copias o
reproducciones que haya realizado de la Informacion Confidencial obtenida en desarrollo
del presente contrato. '

6. Utilizar la Informacion Confidencial Gnica y exclusivamente para los propositos propios
de las actividades contratadas.

7. Tomar todas las medidas conducentes para evitar el uso inadecuado de la Informacion
Confidencial o su filtracion.

8. Responder por la discrecion y no divulgacion o uso no autorizado de la Informacion
Confidencial aun después de la terminacion del presente contrato, en forma ilimitada,
salvo autorizacidn expresa por escrito del representante legal de EL CONTRATANTE. No
obstante, lo anterior, los términos y condiciones de este numeral no seran aplicables a la
informacion que no sea confidencial porque ya sea de conocimiento publico en el momento
de su divulgacion.

9. En el evento en que EL CONTRATISTA revele la Informacion Confidencial, ya sea durante
o después de la ejecucion del presente contrato de prestacion de servicios, este hecho no
sera solamente considerado como causal para dar por terminado el presente contrato,
sino que EL CONTRATISTA se hara responsable de indemnizar a EL CONTRATANTE por el
valor de los perjuicios causados por la revelacién de dicha informacion y asumira las
consecuencias civiles y penales contempladas en la ley.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE deberan utilizar todos los medios a su
alcance para garantizar que los empleados a su servicio y demas personas autorizadas,
respeten la obligacidén de secreto y confidencialidad y se obligan a no divulgar o usar
cualquier informacion suministrada por la otra parte durante el desarrollo del contrato y
durante los 5 afos siguientes a la terminacion de la misma.

DECIMA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Queda claramente entendido que no
existe relacion laboral alguna entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA o el personal
que este emplee en la ejecucion del contrato; por lo tanto, EL CONTRATISTA asume toda
la responsabilidad frente a terceros y frente a EL CONTRATANTE por todos los actos de sus

empleados.

PARAGRAFO PRIMERO: Se entiende que el personal de EL CONTRATISTA vinculado con la
ejecucion del objeto contractual, no adquiere por este convenio vinculo laboral o
administrativo con EL CONTRATANTE y por consiguiente, sus salarios y prestaciones
sociales estaran a cargo de EL CONTRATISTA asi como su vinculacion y desvinculacion. Asi
mismo, EL CONTRATISTA debera garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad
social vigentes, en relacion con el personal que emplee en la ejecucién del objeto del
presente CONTRATO. Tampoco podra predicarse que EL CONTRATANTE es solidariamente
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responsable por el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones a que el mismo
tenga derecho, como quiera que las tareas que realizara EL CONTRATISTA para EL
CONTRATANTE en virtud del presente CONTRATO seran extranas a la empresa del
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a
mantenerlo indemne contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que se cause o
surja por dafios o lesiones al personal de EL CONTRATISTA, asi como de reclamaciones
laborales de cualquier indole, relacionadas con los servicios objeto de este contrato. En
caso de que se entable una reclamacion, demanda o accion legal contra EL CONTRATANTE
por este concepto, EL CONTRATISTA sera notificado por CONTRATANTE lo mas pronto
posible para que por su cuenta adopte las medidas que sean necesarias para mantener
indemne a EL CONTRATANTE y adelante las gestiones a fin de solucionar las diferencias.
En caso de que EL CONTRATANTE sea condenado por este concepto.

PARAGRAFO TERCERO: EL CONTRATANTE podra repetir contra EL CONTRATISTA por las
sumas que tenga que pagar en virtud de la condena y cobrar ademas cualquier perjuicio
adicional que le sea causado.

DECIMA PRIMERA: USO DE DATOS. Con la firma de este documento manifiesta EL
CONTRATISTA, que ha sido informado por EL CONTRATANTE que:

1) EL CONTRATANTE actuara como responsable del tratamiento de datos personales de
cual es titular EL CONTRATISTA y que, podran recolectar, usar y tratar sus datos personales
conforme a la ley 1581 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1377 de 2013, sobre

Tratamiento de Datos Personales.

2) Es de caréacter facultativo responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o sobre
menores de edad.

3) Los derechos de EL CONTRATISTA como titular de los datos son los previstos en la
Constitucién y la ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir
mi informacion personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para
el tratamiento de datos personales.

4) Para cualquier inquietud o informacion adicional relacionada con el tratamiento de
datos personales, EL CONTRATISTA se podra contactar con INEXMODA.

5) EL CONTRATANTE garantiza la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad,
transparencia, acceso y circulacién restringida de los datos de EL CONTRATISTA y se
reserva el derecho de modificar su Politica de Tratamiento de Datos Personales en
cualquier momento. Cualquier cambio sera informado.

Teniendo en cuenta lo anterior, EL CONTRATISTA autoriza de manera voluntaria, previa,
explicita, informada e inequivoca a EL CONTRATANTE para tratar sus datos personales de
acuerdo con la ley de Tratamiento de Datos Personales y para los fines relacionados con

Y Torre Inexmoda - Piso 15 | Cra 43 No. 9 Sur 195, Medellin - Colombia
+57 4 604 37 00 | Whatsapp: +57 321 808 2958
www.inexmoda.org.co | info@inexmoda.org.co



\ ine>xxmoda

CONOCE, CONECTA Y TRANSFORMA

su objeto social y en especial para fines legales, contractuales, comerciales. La
informacion obtenida para el Tratamiento de los datos personales de EL CONTRATISTA la
suministro de forma voluntaria y es veridica.

Del mismo modo, EL CONTRATISTA autoriza a EL CONTRATANTE para que consulte,
reporte, rectifique y verifique mi informacion en las centrales de riesgo segln las
disposiciones de la ley 1266 de 2008.

DECIMA SEGUNDA: DECLARACIONES DEL TITULAR. Como CONTRATISTA declaro que:

1. Toda la informacion suministrada por mi a EL CONTRATANTE, es verdadera.

2. Conozco los derechos y las condiciones para el tratamiento de datos incluyendo de
manera enunciativa:

e Conocer integramente y de forma gratuita mis datos personales, asi como
utilizarlos y rectificarlos frente a EL CONTRATANTE o los encargados del
tratamiento.

e Conocer el uso que se le ha dado a mis datos personales, previa solicitud a
EL CONTRATANTE.

e Solicitar prueba de la autorizacién otorgada a EL CONTRATANTE, salvo
cuando expresamente se exceptlia como requisito para el tratamiento, de
conformidad con la Ley.

e Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato cuando en el
tratamiento no se respeten principios, derechos y garantias
constitucionales y legales. Al respecto, entiendo que la revocatoria y/o
supresion procedera cuando la autoridad competente haya determinado
que, en el tratamiento, EL CONTRATANTE o el encargado han incurrido en
conductas contrarias a esta Ley y a la Constitucion Politica.

e Para efectos de ejercer mis derechos a conocer, actualizar, rectificar y
suprimir informacion, revocar la autorizacién, entre otros, podré acudir
ante EL CONTRATANTE como responsable.

PARAGRAFO: Estas son las politicas de tratamientos de informaciéon que me seran
aplicables y la forma de acceder a las mismas, las cuales entran en vigencia a partir de la
firma del presente contrato y hasta la expediciéon de otras o cambio sustancial de las

mismas.

DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. EL
CONTRATANTE podrd dar por terminado el presente CONTRATO sin tener que pagar
sancion o pena alguna o indemnizar perjuicio alguno, en los siguientes casos:

1. Por incumplimiento de EL CONTRATISTA, de cualquiera de sus obligaciones derivadas
de este CONTRATO, salvo que el mismo se derive de hechos imputables a EL

CONTRATANTE.
2. Cuando suspendidos los trabajos por fuerza mayor o por causas extranas, no se
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reanuden al dia siguiente a aquel en que desaparezca el motivo de la suspension.

3. En cualquier momento, por voluntad de EL CONTRATANTE manifestada con al menos
quince (15) dias de antelacion a la fecha en que desea terminarlo.

4. Por cualquier otra causa pactada en este CONTRATO o prevista en la ley que dé lugar
a ello.

5. Cuando EL CONTRATISTA o cualquiera de sus administradores integre o llegue a integrar
listas o bases de datos de organismos nacionales o internacionales en las que se revele la
identidad de personas o empresas que tengan o hayan tenido nexos o actividades
relacionadas con lavado de activos, narcotrafico o terrorismo, en cuyo caso bastara con
que la parte que decide la terminacidn notifique y sustente a la otra su decision con no
menos de treinta (30) dias previos a la fecha en la que pondra fin al contrato. si por causa
de la terminacion unilateral la parte que la decide sufre perjuicios, podra exigir su
resarcimiento a la otra parte en los términos previstos en este contrato.

DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL SANCIONATORIA. El incumplimiento de cualquier
obligacién del CONTRATISTA le acarreara una sancion equivalente AL TREINTA POR CIENTO
(30%) DEL VALOR DEL CONTRATO, suma que debera pagar al CONTRATANTE ante el solo
requerimiento escrito de éste, dicha suma podra ser deducible de los valores pendientes
a pagar a favor del contratista, sin perjuicio de que éste debera cancelar directamente lo
que con esa cantidad no alcanzaré a cubrirse.

PARAGRAFO: El cobro o pago de multas, clausula penal o perjuicios, no implica aceptacion
expresa o tacita de EL CONTRATANTE, para continuar con la prestacion de los servicios,
pudiendo por lo tanto a su arbitrio, continuar o dar por terminada el presente CONTRATO.

DECIMA QUINTA: NO-COMPETENCIA: Todo programa de capacitacion, formacion y/o
asesoria que resulte de este contrato y finalizado este hasta por el término de un afio mas,
debera realizarse a través de INEXMODA, en caso de que el empresario se contacte
directamente con el contratista, la negociacion debera hacerse a través de Inexmoda,
siendo esta la que contrate directamente con la empresa contratante. Adicionalmente,
EL CONTRATISTA no podra contratar con el cliente o empresario que recibe la asesoria y
capacitacion, ni con otro cliente o tercero que sea el encargado del pago a INEXMODA en
los proyectos desarrollados y se compromete a no competir contra Inexmoda en cualquier
proyecto que se realice para cualquier entidad, sea pUblica o privada y cualquiera sea el
objeto del proyecto, contrato, licitacién, convenio, acuerdo y cualquier otra forma de
contratacion, ya sea civil, comercial, y tanto publica como privada. Para tales efectos, El
Contratista nicamente podra negociar a través de Inexmoda.

PARAGRAFO: Para efectos de la presente clausula, en el evento de que EL CONTRATISTA
incumpla lo que en ella se estipula, se aplicara una sancion de 500 salarios minimos
mensuales legales vigentes.

DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de presentarse cualquier
controversia entre LAS PARTES, esta se sometera en primera instancia al arreglo directo
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de las partes, en segunda instancia a la conciliacion ante la Camara de Comercio de
Medellin para Antioquia y de no llegarse a un acuerdo, se podra acudir a la jurisdiccion
ordinaria.

DECIMA SEPTIMA: INTEGRIDAD DE ESTE CONVENIO. El presente contrato contiene el
acuerdo integral de las partes y rige en su totalidad los derechos y obligaciones entre
ellas. Por consiguiente, ninguna de las partes se obliga por las declaraciones o escritos
hechos por sus funcionarios, empleados o agentes que sean contrarios o que puedan ser
entendidos como contrarios a las estipulaciones de este contrato.

DECIMA OCTAVA: COMUNICACIONES. Cualquier comunicacion que deba ser enviada por
una parte a la otra durante la vigencia de este contrato, podra ser entregada
personalmente, enviarse por correo certificado o correo electronico o transmitirse por
fax, a la direccion o direcciones o nimero o nimeros de fax (segln el caso) y a la atencién
de la persona, sefaladas a continuacion.

CONTRATANTE

Direccion: Carrera 43 # 9 sur 195
Tel: (60) (4) 604 37 00

Fax: (60) (4) 266 20 50

Atencion de: Nataly Hurtado Olarte

CONTRATISTA

Direccion: CL 66 140 47

Cel: 3218997794

Correo Electronico: daniel352111@gmail.com
Atencidén de: Daniel de JesUs Barrera Barrera

PARAGRAFO: Cualquier comunicacion se considerara entregada y recibida:

(i) sise entrega personalmente a su destinatario, en el momento de ser recibida.

(ii) si se envia por correo, en la fecha de entrega a su direccién de remision.

(iii) si se envia mediante transmision por fax a un correo electroénico, en el momento del
despacho de dicha transmisién al nimero de fax o direccion de correo electrénico
correcto, siempre que se haya recibido confirmacién electrénica u otra del recibo del
despacho.

El cambio en cualquiera de los datos de las partes indicadas anteriormente, debera ser
notificado con quince (15) dias de anticipacién, en la forma establecida en la presente
clausula.

DECIMA NOVENA: LEGISLACION APLICABLE. Al presente contrato le sera aplicable, las
disposiciones del Cadigo Civil y Codigo de Comercio de la legislacién colombiana.
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VIGESIMA: DOMICILIO. Las partes acuerdan que el domicilio del presente contrato es la
ciudad de Medellin, Antioquia.

Las partes manifiestan que los-acuerdos contenidos en el presente contrato son producto
de un proceso de negociacion y deliberacion entre CONTRATANTE y CONTRATISTA, quienes
han redactado conjuntamente, revisado, entendido y aprobado en ejercicio de su
autonomia de la voluntad, cada clausula contenida en este documento.

Para constancia se firman dos (2) ejemplares del mismo tenor en la ciudad de Medellin a
los 12 dias del mes de abril de 2022.

) =
. GU R4
Gadien T00 Do

CARLOS EDUARDO BOTERO HOYOS DANIEL DE JESUS BARRERA BARRERA

Representante Legal CC. 1.216.720.959
FUNDACION INEXMODA EL CONTRATISTA
NIT. 800.028.458-3

EL CONTRATANTE

Y Torre Inexmoda - Piso 15 | Cra 43 No. 9 Sur 195, Medellin - Colombia
+57 4 604 37 00 | Whatsapp: +57 321 808 2958
www.inexmoda.org.co | info@inexmoda.org.co



Y

L Y

Am

W—

Asoareas

ASOCIACION AREAS METROPOLITANAS
DK COLOMSIA

A quién pueda interesar

Asunto: Referencias Sefior Daniel De Jesus Barrera Barrera

Buenos dias,

Desde Asoareas, entidad que agremia las areas metropolitanas de Colombia, en su funcién
social de formular y ejecutar proyectos de desarrollo para sus asociados y llevar desarrollo
a las principales zonas urbanas del pais, contratd los servicios profesionales de Daniel
barrera, estuvo trabajando desde noviembre hasta diciembre del afio 2022, como asesor
estratégico en la formulacidn, gestién y financiacién de proyectos de impacto regional para
las dreas metropolitanas, tiempo durante el cual se desarrollaron iniciativas de gran
impacto para las ciudades en diferentes zonas del pais, con la conexién de fuentes de
financiacion e inversidn a gran escala internacionales.

Cordialmente,

LAUDE ALBER
Dir

Liderazgo solidario

ABQ ) +/ AMC
! ) ! < ;
Area Metropolitana AREA METROPOLITANA  Areo Metropolitonc  Area Metropolitana “
do Barranauiila M =
Vatle do Aburrd

DE BUCARAMANGA de Clcuta. s»vecr
AREA METROPOUITANA DE VALLEDUFAR




porvenir

sdlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DANIEL DE JESUS BARRERA BARRERA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.216.720.959, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Abril del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:'

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que més le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Fitial de. 47 NP L

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800,144.331-3
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EPS sura=

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que DANIEL DE JESUS BARRERA BARRERA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1216720959 esta
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1216720959

NOMBRES Y APELLIDOS DANIEL DE JESUS BARRERA BARRERA
TIPO DE AFILIADO SUBSIDIADO

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION REGIMEN SUBSIDIADO

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/07/2021

FECHA RETIRO EPS SURA

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 0

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 0

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 15/04/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A
Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,

Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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