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Sefores

ASOCIACION SUORADEPAETAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESOQ “ASOSUPRO”
Direccion: Villavicencio calle 332 #39-21 Barzal Alto

Ciudad:

REFERENCIA: Proceso de Contratacion NoPC-ESAL-002-2023, en adelante el “Proceso de Contratacion’

Objeto: “IMPLEMENTACION DEL MARKETING DIGITAL COMO HERRAMIENTA DE FOMENTO INCLUSIVO, INNOVADOR Y SOSTENIBLE EN EL
CRECIMIENTO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE ACHI, BOLIVAR.

Estimados sefiores:
MARIBEL ESTER CORONEL MORALES en mi calidad de Representante Legal de la CORPORACION VIDA VERDE “CORPOVIVE” en
adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Convenio si el Proponente resulia
adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribire el
Convenio objeto del Proceso de Contratacién en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos y formatos del
Proceso.

El Proponente conoce los Documentos y formatos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos en ellos contenidos. Dentro
de los documentos y formatos presentados a la Entidad no altera la informacién en ellos contenidos, como los items, la descripcion, las
unidades o cantidades establecidas en estos.

El Proponente conoce las leyes de la Repiblica de Colombia que rigen el Proceso de Contratacion. Ef Proponente tiene conocimienio acerca de
las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion def proyecto.

El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el formato que hace parte del pliego de condiciones.

La informacion contenida en todos los documentos y formatos de la oferta es veraz y el Proponente asume total responsabilidad frente a la
Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Codigo Penal y
demas normas concordantes.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes, nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y en la Ley.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes, nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para coniratar,
ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar en lo establecido en f presente pliego de condiciones.

En caso de llegar a conocer que el Proponente o cualquiera de sus integrantes, nos enconiramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto
de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la
Entidad, para que fome las medidas legales perfinentes. Este compromiso lo adquirimos en fotal independencia de la efapa procesal que se
encuentre &l Proceso de Contratacion (precontractual, contractual ylo post contractual).

Ni ¢l proponente, ni ninguno de sus integrantes, ni los socios de la persona juridica que represento (se exceptlan las sociedades anonimas
abiertas), se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupcion, la comision de delitos de peculade, concusion, cohecho,
prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de acfivos, enriguecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley
penal colombiana y los tratados intemacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
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Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes, de quien represento estamos incursos en la situacion descrita del articulo 38 de fa Ley 1116
de 2006.

El Proponente conoce el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones ylo invitacion publica y nos
comprometemos a darle estricto cumplimiento.

Los recursos desfinados al proyecto son de origen licito y no hemos parficipado en acfividades delictivas, ni hemos recibido recursos ¢
facilitado actividades contrarias a la ley.

Al momento de la presentacion de fa oferta, ni el proponente, ni ninguno de sus infegrantes, nos enconiramos incursos en alguna de las
causales de rechazo sefialadas en el formato complementario de ia invitacion publica yio pliego de condiciones. Si se nos adjudica ¢l
Convenio nos comprometemos a consfituir fas garantias requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

La oferta esta consfituida por todos los Documentos y Formatos, requeridos en el Proceso aplicables al Proponenie y documentos de soporte
presentados.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, fasas y demas contribuciones que se causen con
ocasion de su presentacion y suscripcion del convenio y en consecuencia no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos. Declaro
que:

Rmnciaa&a‘, enc ode‘seradjudic;ata‘riadgis&nvenio . No X

Autorizé la nofificacién electronica para todas las actuaciones surgidas con ocasion del Proceso de Contratacion al correo electronico que se
encuentre registrado en ef certificado de existencia y representacion legal expedido por fa Camara de Comercio correspondiente. Declaro que:

. Persona Juridica Nacional _X

Persona Juridica Extranjera sin sucursal en Colombia_Sucursal deSociedad Extranjera
nion Temporal Consorcio__ Otro - ,
‘ E! Proponente o alguno de los miembros del Proponente plural pertenece a ungrupe
. empresarial: si no Nombre del Grupo Empresarial: NO

1En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion en el grupo empresariales

 Matriz Subsidiaria_Filial___Subordinada Ofro (indicar cual)

£l Proponente cotiza en bolsa: si___no_X
Composicion Accionaria del Proponente o de las personas juridicas que lo integran (lo
: Lanterior no aplica-para las sociedades an6nimas abierias):

PorcentajeParticipacion |NIT, Cédula o Nombre o Razénsocial De

E Beslcen . Documento de Accionista

ercionarta, | Identificacion
14.29% 45286371  [50S o CORONEL
14.29% 0.079.453  |oamam” (ERRERA
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PEDROC  GONZALEZ
14.29% 73.561.013  |o2s

ORLANDO DIAZ
14.29% 9.051.552  [&h e

NELSON BOLANO
14.29% 73.090.873  |pEroo o

RICARDO CABEZA
14.29% 73.085.683  |noi N>

OSCAR  GUTIERREZ
14.29% 19.383.148  |o20 ' o

Autorizo que la Entidad consulte la informacin comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratacion, bajo el entendido que fa Enidad
debe guardar confidencialidad sobre fa informacion sujeta a reserva,
Recibiré notificaciones en:

el /1 F R (GLESIAS CORREA

Barrio San José de los Campanos, Urbanizacién Villa Juliana 1 etapa, Mz Blote 12

de b2 eolular [Teléfo_qo de la
compaiia]
3015247698 -
3166211459

/15 @gmail.com; zzfiridlesias@qmall.com

He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de Ia plataforma del SECOP Il

Atentamente, Nombre del Proponente CORPORACION VIDA VERDE

Nombre del Representante Legal MARIBEL ESTER CORONEL MORALES

No. del NIT 806.012849-1

Direccién de correo electrénico corpovivesd i bfomalcom: zalindesias@amailcom
Telefax y/o Teléfono Fijo ylo celular 3015247698 - 3168211459

Ciudad Cartagena - Bolivar

i
e

MARIBEL?STER CORONEL MORALES
Representante Legal
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REALIZAR LA IMPLEMENTACION DEL MARKETING DIGITAL COMO HERRAMIENTA DE
FOMENTO INCLUSIVO, INNOVADOR Y SOSTENIBLE EN EL CRECIMIENTO ECONOMICO
DEL MUNICIPIO DE ACHI, BOLIVAR.

PROPUESTA PRESENTADA POR:
CORPORACION VIDA VERDE “CORPOVIVE”

MARIBEL ESTER CORONEL MORALES
Representante Legal

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
DEPARTAMETO DE META
2.023
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1. ANTECEDENTES

Tal como se ha sefialado en el Programa de Gobierno que sustenta el Plan
Municipal de Desarrollo “TRANSFORMAR PARA CONSTRUIR FUTURO” la pobreza se
constituye en uno de los mayores problemas de la humanidad y parece increible que en el
mundo globalizado en que vivimos, que tanto ha evolucionado y avanzado en tecnologia e
innovacién, tenga unas cifras de pobreza tan elevadas. La pobreza sigue siendo una
epidemia que afecta a millones de personas en nuestro planeta. El dato de que nada menos
que 1.300 millones de personas viven aproximadamente con menos de 1 délar al dia
nos lo dice todo: el mundo no estd bien repartido, v es necesario hacer algo para cambiarlo.
Si no se actda con contundencia, el objetivo de acabar con el hambre en el mundo y con
la pobreza extrema, propuesto por la Organizacién de las Naciones Unidas, estd lejos de

cumplirse.

Pero la situacién es aln mas grave. Segin Amnistia Internacional, 1.000 millones de
personas viven en asentamientos precarios, cada minuto una mujer muere CoOmo
consecuencia de complicaciones derivadas del embarazo, 1.300 millones de personas no
tienen acceso a asistencia médica basica, 2.500 millones no tienen acceso a servicios

sanitarios adecuados y 20.000 nifios y nifias mueren cada dia como consecuencia de ¢llo.

La pobreza bien entendida no se trata sélo de la falta de ingresos, sino también de la
privacién del acceso a los derechos necesarios para poder disfrutar de un nivel de vida
adecuado. Esto se plasma en la falta de comida, trabajo, agua potable, tierra y vivienda, asi
como en el aumento de la desigualdad, la falta de participacién, la xenofobia, el racismo, la

violencia vy la represién en todo el mundo.

De acuerdo con los indicadores anteriores, es evidente la baja capitalizacion y modernizacién de
las actividades agropecuarias del municipio y su incapacidad para ser competitivas y rentables.
En tal sentido el Plan de Desarrollo Municipal debe proponer como objetivo estratégico impulsar
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de manera concertada con los agentes econdmicos del territorio (Pequefios y medianos, empresas
regionales, emprendedores, organizaciones sociales y productivas) y la institucionalidad publica
responsable; programas y proyectos agropecuarios y de desarrollo econémico encaminados a
diversificacion, capitalizacién (infraestructura y maquinaria para la produccién) y modernizacién
productiva (servicio de extensién agropecuaria, tecnologia ¢ innovacion) y el emprendimiento
econdmico con el fin de mejorar los ingresos, la generacién de empleos y por esa via reducir la

pobreza monetaria la reduccion del riesgo de inseguridad alimentaria.

Es por ello que la administracién Municipal, con la finalidad de contribuir con el acortamiento de
la brecha y dar cumplimiento a lo establecido en su plan de desarrollo municipal, implementara la
estrategia del marketing digital como herramienta de fomento inclusivo, innovador y sostenible
en el crecimiento econdmico del municipio de Achi, bolivar. Usar herramientas de marketing
digital es uno de los elementos clave en la actualidad para fortalecer el crecimiento y el desarrollo
sostenible de empresas, emprendimientos e ideas de negocio. La diferencia entre una empresa
con éxito y otra que cierra reside enormemente en la habilidad para hacer que los clientes la
encuentren. Igualmente, tener un marketing digital que le ayude a cerrar ventas es fundamental.

Antes el cliente venia a llamar a su puerta; ahora eso ya no existe.

En los tltimos afios el concepto tedrico de marketing digital ha evolucionado de manera integral,
exponencial y también variable, con diferentes tipos de marketing digital identificados, y en
algunas organizaciones se ha trabajado y transmitido la necesidad de lograr un marketing digital
sin abandonar el marketing tradicional. Asi, las organizaciones empresariales evolucionan en sus
estrategias de marketing, sobre todo cuando éste aumenta en uso y en dinamismo, generando
retos a quienes lideran o gerencian en los departamentos de marketing. Ademas, y en paralelo a
ello, el apoyo estratégico organizacional también ha sido un término que ha evolucionado, y

existen diversas tipologias y formas de realizarse el mismo.

En tal sentido, marketing digital y apoyo estratégico van de la mano en pro del logro de los

objetivos a cumplir por las diferentes organizaciones, pues todo tema relacionado con la
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administracion organizacional o malajemente empresarial es abierto a todas las posibilidades y
estrategias que se desarrollen bajo este esquema, pareciendo ambos conceptos inseparables y
generandose un binomio importante entre quienes los empleen como herramientas

administrativas de vanguardia.

II. CONTRIBUCION A LA POLITICA

El Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022, “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”.

Estrategia Transversal: Pacto por la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién: un sistema para

construir el conocimiento de la Colombia del futuro.

Objetivos:

v Aumentar la inversion publica y privada en ciencia, tecnologia e innovacion.

v" Potenciar la innovacién publica a través de herramientas para medir, fortalecer y articular
capacidades de innovacion.

v" Estimular la colaboracién entre universidades y empresas para una investigacion con

mayor impacto.

Plan de Desarrollo Departamental, BOLIVAR PRIMERO 2020-2023

Bolivar primero en desarrollo econdmico.

Indicador:

Desarrollar una plataforma para encadenamientos productivos.

Indicadores de Producto:

Disefio de plataforma virtual para la comercializacién de los productos del departamento.
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Plan de Desarrollo Municipal: CONSTRUYENDO FUTURO MAS CERCA DE LA GENTE
2020 —-2023

EJE ESTRATEGICO: Construyendo Conectividad e Integracién Territorial

Programa del Plan desarrollo Municipal

Emprendimiento Solidario para la Inclusién Social y Productivo

Indicadores de Producto:

Promovido el espiritu emprendedor entre los jovenes, personas con discapacidad, mujeres y
microempresarios ofertando servicio de educacién para el irabajo en tecnologias de la
informacién y las comunicaciones para MiPymes la Politica Pablica Municipal de Empleo.

La modalidad de contratacién que se pretende celebrar, de conformidad con la tipologia prevista
es el de un convenio de asociacion en los términos del articulo 355 de la constitucidn politica
colombiana, articulo 96 de la ley 489 de 1998, mediante una convocatoria de un proceso
competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017.

El objeto del contrato es: La “IMPLEMENTACION DEL MARKETING DIGITAL COMO
HERRAMIENTA DE FOMENTO INCLUSIVO, INNOVADOR Y SOSTENIBLE EN EL
CRECIMIENTO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE ACHI, BOLIVAR".

1. PRODUCTOS QUE SE ENTREGARAN ALA ASOSIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
“ASOSUPRQO”:

Como resultado de la ejecucién del objeto del contrato que la asociaciéon de municipios se
propone celebrar, el CONTRATISTA debera realizar las actividades y entregar a la asociacion
los productos que se enuncian a continuacién:

COMPONENTE UNQ: CAPACITACION, FORMACION Y ORGANIZACION A
EMPRENDEDORES DE LOS ESTRATOS 1,2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE ACHI
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v SENSIBILIZACION Y CONCIENTIZACION AMBIENTAL. En este proceso se

involucrard a la comunidad con la finalidad de poder llegar al mayor niimero de personas
posibles, abordando tematicas sobre la importancia de la disposicién adecuada de los
residuos sélidos y separacion en la fuente. La finalidad este modulo es llegar a aquellos
emprendedores de diferentes dreas comerciales lograr que aprendan el proceso adecuado
para la separacion en la fuente, el significado de cada color ubicado dentro del punto
ecolégico v que residuo se deposita en cada contenedor, asi mostrarles en principio lo
practico y facil que puede llegar a ser la utilizacion del método de las 9 R como principio
base de una economia circular.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Mantener un ambiente de trabajo en
condiciones de higiene y seguridad acorde con la reglamentacion empresarial, con la
finalidad de que ello contribuya al mejoramiento del nivel y calidad de vida personal y la
sociedad.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS PARA EMPRENDEDORES. Identificar las
caracteristicas generales de las organizaciones, relacién con el entorno, actividades
principales, su administracién y el rol de los administradores.

PIENSA — CREA - EMPRENDE. Desarrollar una mentalidad emprendedora que
contribuya al mejoramiento del nivel y calidad de vida personal y social.

SERVICIO AL CLIENTE APLICADO A EMPRENDIMIENTOS. Capacitar a los
detallistas con el propésito de generar capacidades para la prestaciéon de un servicio de
calidad a sus clientes. Desarrollando el marco teérico sobre: Servicios, calidad del
servicio, cliente, negociacion, cambio, satisfaccién, expectativas, cultura y supervision —
acompafiamiento, medicién del servicio.

MERCADEOQO ESTRATEGICO CON ENFOQUE TRADE MARKETING. Desarrollar la
capacidad de entender el mercado y sus tendencias para ingeniar y ejecutar acciones
contundentes de mercadeo.

MARKETING Y ESTRATEGIA DIGITAL PARA EMPRENDEDORES. Luego de
evaluar las necesidades del municipio de Achi, departamento de bolivar y revisando los
indices de desempleo y pobreza extrema logramos desarrollar un médulo con enfoque
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dinamico y competitivo de cara a la implementaciéon de las nuevas tecnologias,
procurando que los educandos reciban todas las herramientas necesarias para lograr que
su calidad de vida mejore gracias a sus emprendimientos

v" DISENO GRAFICO PARA JOVENES EMPRENDEDORES. Desarrollar una propuesta
grafica desde tu Imaginario y visién de tu marca.

v" PATIOS PRODUCTIVOS COMO ALTERNATIVA PARA EL DESARROLLO DE LA
AGRICULTURA SOSTENIBLE. Uno de los objetivos principales de este proyecto es
reciclar y reutilizar los recursos naturales, buscando realizar con todas las garantias de
salubridad, garantizando la seguridad alimentaria de diferentes familias, los patios
productivos se dedican a la produccion de alimentos frescos, sanos y que son de acceso
inmediato para las comunidades. Dentro de todo el modulo se busca realizar y dar todas
las herramientas posibles para que de manera acertada se d¢ la instalacion de los patios
productivos.

v CONTABILIDAD BASICA PARA EMPRENDEDORES. Desde el principio de los
tiempos el ser humano ha sentido la necesidad de mantener un orden que le permita
desarrollarse de una manera mas sencilla dentro de la sociedad que lo rodea, y una de las

herramientas mas efectivas para lograr dicho objetivo es la contabilidad.

COMPONENTE DOS: DISENO Y DIVULGACION DE LA ESTRATEGIA MARKETING
DIGITAL PARA EMPRENDEDORES DEL MUNICIPIO DE ACHIL

El proyecto se desarrollard bajo los componentes social e institucional, donde se incluyen

actividades de fuentes primarias y secundarias.

La fuente primaria corresponde a la comunidad, con la que se realizard una actualizacién y
validacién de la informacidn diagnéstica a través de charlas, talleres, entrevistas, observaciones,
socio dramas, trabajo de campo, asambleas y encuentros comunitarios; para ello los medios que
utilizaremos son: convocatoria informal (teléfono moévil, oral, carteleras v perifoneo);
convocatoria formal (notificaciones).
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También se aprovechard el contacto con los representantes legales de las asociaciones
comunitarias, juntas de acciones comunales para que apoyen las convocatorias en los diferentes
eventos, lo que facilitard y animaré la participacion y la fuente secundaria correspondera a los
documentos y las instituciones en las cuales se consultd lo concerniente a estudios realizados en

la zona.

Esta actividad serd desarrollada en la primera semana del proyecto en la cabecera municipal y el
sector rural, con una asistencia de cincuenta (50) personas por talleres, aplicando todas las
normas de bioseguridad y protocolos establecidos por el Ministerio de Salud para evitar la
propagacién del Virus Covidl9, en estos se dard a conocer los aspectos generales del proyecto
(objetivos, duracion, metodologia, participantes, presupuesto y fuentes de financiacién entre
otros), lo que permitird conocer expectativas e intereses de los participantes frente al desarrollo

de este.

Se realizaréan talleres con todas las normas de Bioseguridad expedidos por el Ministerio de Salud
para estos eventos por cada una de las comunidades de los diferentes corregimientos v la
cabecera municipal, de tal forma que se ampliard la informacion relacionada con aspectos
generales del proyecto, alcances y desarrollo de temas como: Acompafiamiento a las personas y

organizaciones que deseen legalizar su funcionamiento.

2. LUGAR DE EJECUCION:

La ejecucién del contrato se realizara en el municipio de Achi, Bolivar.

3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucion del contrato serd de un (01) mes y se contard a partir de la fecha de

suscripcién del acta de inicio de actividades, la cual debera suscribirse a més tardar dentro de los
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asociacion, surgido del proceso competitivo.

3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CAPACITACION,

FORMACION Y
ORGANIZACION A
EMPRENDEDORES
DE LOS ESTRATOS
1, 2 Y 3 DEL
MUNICIPIO DE ACHI

ACTIVIDADES PLaNDEaccion PR RS

CONTENIDO
PROGRAMATICO

» Modulo de sensibilizacién
y concientizacion
ambiental.

» Seguridad y salud en el
trabajo.

. Administracién de |
empresa para
emprendedores.

e Piensa crea emprende.
o Servicio al cliente
aplicado a emprendedores.
e Mercadeo estratégico con
enfoque trade marketing. |
= Marketing y estrategia
digital para emprendedores
» Disefio grafico para
jévenes emprendedores
e Patios productivos como
alternativa para el desarrollo
de la agricultura sostenible.
o Contabilidad béasica para
emprendedores.

DISENO Y
DIVULGACION DE
LA ESTRATEGIA
MARKETING
DIGITAL PARA
EMPRENDEDORES
DEL MUNICIPIO DE
ACHI

» Diseflos publicitarios tipo
pendon.

» Disefio publicitario piezas
graficas.

» Diseflo publicitario videos.
* Disefio y construccién de
una propuesta de valor
digital.

* Disefio marketing de
contenidos.
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4. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONVENIO DE ASOCIACION.

El valor del convenio de asociaciéon ha sido estimado por la Asociacién Supradepartamental de
Municipios Para el Progreso “ASOSUPRO”, en la suma de TRESCIENTQOS CINCO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
TRES PESOS ($305.793.253,00), de acuerdo con el CDP 017 expedido el 26 de enero de 2023.

4.1. PRESUPUESTO GENERAL

VALOR

ESTRATECGIA | UNITARIO | CANTIDAD | '
1 COSTO DIRECTO
COMPONENTE 1: CAP ACIT[’\CION,
FORMACION Y ORGANIZACION A
1,1 EMPRENDEDORES DE LOS ESTRATOS Glb $187.040.100 1 $187.040.100
1,2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE ACHI
COMPONENTE 2: DISENO Y
DIVULGACION DE LA ESTRATEGIA
1,2 MARKETING DIGITAL PARA Gib $50.894.270 1 $50.894.270
EMPRENDEDORES DEL MUNICIPIO DE
ACHI
A SUB TOTAL PROYECTO , , $237.934.370 |
COSTO BASICO = (A) $237.934.370
Administracion 8% $19.034.750
. , , Utilidad e Imprevisto 19% ' §48.824.133
- ; ' _COSTOTOTAL=COSTO BASICO + AUL $305.793.253
4,1.1. PRESUPUESTO DETALLADO
7 COMPONENTE 1: CAPACITACION, FORMACION ¥ ORGANIZACION A EMPRENDEDORESDE | & o
LOS ESTRATOS 1,2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE ACHI 040,
DESCRIPCION CANTIDAD U;’f}gffm VALOR TOTAL
Sm—————
ALQUILER DE SILLAS 50 | 3 2.000 $ 120.000
ALQUILER DE EQUIPOS DE PROYECCION 5l 1200000 S 2400000
ALQUIER DE EQUIPOS DE LUCES Y SONIDOS 51 s 3000000 s 6000000
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ESCANER COPIAS E IMPRESIONES

EMPRENDEDORES DEL MUNICIPIO

DE ACHI

1 $ 20.200.000 $ 20.200.000
CAPACITACION 1| $ 118.000.000 $  118.000.000
1 7 0,
Costo por imprevistos (5%) % 5 120,100
SUBTOTAL $ 142.402.000 $  153.840.100
Numero de Asistentes 60
Numero de Reuniones 10
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
REFRIGERIOS E HIDRATACION Unidad 6001 $ 10.000 3 6.000.000
ALMUERZO Unidad 600 | § 20.000 $ 12.000.000
PERIFONEO dia 41 8 50.000 $ 200.000
PAUTAS MEDIOS DIGITALES Unidad 41 8  2.000.000 3 8.000.000
CUNAS RADIO COMUNITARIA Unidad 8 $ 500.000 $ 4.000.000
TRANSPORTE AREA RURAL (Ida y Vuelta) Pasajes 30| $ 100.000 3 3.000.000
SUBTOTAL 33.200.000
COMPONENTE 2: DISENO Y DIVULGACION DE LA ESTRATEGIA MARKETING DIGITAL PARA s ' 50,894,270

Numero de Asistentes 60
Numero de Reuniones 10
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD YALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

PENDONES TIPO ARANA Unidad 218 600.000 $ 1.200.000

DISENOS 'PIEZAS GRAFICAS Unidad 10 | § 500.000 3 5.000.000

VIDEO FINALIZACION Unidad 1 $  6.744270 3 6.744.270

COMPUTADORES Unidad 91 % 800.000 3 7.200.000

VIATICOS Y HOSPEDAJE PROFESIONALES Pasajes 91 8 1.950.000 $ 17.550.000

CLAUSURA UNIDAD 60 | $ 220.000 $ 13.200.000
SUBTOTAL $ 50.894.270

Administracién 8% $ 19.034.750

Utilidad e Imprevisto 19% 3 48.824.133

TOTAL PROYECTO 3  305.793.253

La asociacién de municipios pagard a EL CONTRATISTA el valor del convenio de la siguiente

forma:
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ANTICIPO: Se entregara un anticipo una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento v
legalizacién del contrato, la ASOCIACION DE MUNICIPIOS entregara a EL
CONTRATISTA un anticipo equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del
contrato, previo cumplimiento de las condiciones exigidas por la ASOCIACION DE
MUNICIPIOS para su entrega, el cual serd amortizado mediante deducciones equivalentes al
porcentaje del anticipo otorgado en cada acta de pago, hasta completar el 100% de la suma
anticipada. La constitucién y aprobacién de la garantia que ampara la correcta inversidén v el
buen manejo del anticipo, son requisitos indispensables previos para la entrega del mismo. La
iniciacién de las actividades y el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales

a cargo de EL CONTRATISTA no se hallan supeditados, en ningin caso, a la entrega del anticipo.

MANEJO DE LOS RECURSOS: Todos los pagos, asi como el anticipo entregado por la
ASOCIACION DE MUNICIPIOS, seran consignados a la cuenta bancaria que indique EL
CONTRATISTA v de la que sea titular, para lo cual aportara certificacién de la respectiva

entidad financiera.

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Los rendimientos financieros que genere el anticipo
entregado por la ASOCIACION DE MUNICIPIOS a EL. CONTRATISTA, seran reintegrados
a la TESORERIA de la ASOCIACION DE MUNICIPIOS, en la forma prevista por la

normatividad vigente sobre la materia y seran consignados en la cuenta que para el efecto

indique la ASOCIACION DE MUNICIPIOS.

AMORTIZACION: E! anticipo sera amortizado mediante deducciones del 50% de los pagos,

situacion que debera ser controlada por la supervision del contrato.

SALDO: El saldo del valor del contrato se pagara asi:
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Un primer pago parcial equivalente al 30% del valor del contrato, se cancelardi mediante
pagos parciales previa presentacion de constancia de avance de ejecucion suscrita por la

supervision del contrato.

Un pago final equivalente al 20% del valor del contrato, previa presentacion del acta de recibo
final del contrato, de los informes solicitados por la supervisién y del informe final de

supervisién y entrega a satisfaccion de los productos contratados.

Paragrafo 1. Para todos los pagos se wverificard por parte de la supervisién y de la
ASOCIACION DE MUNICIPIOS que EL. CONTRATISTA se encuentre al dia con los pagos al

Sistema de Seguridad social Integral y al de aportes parafiscales.

Paragrafo 2. EL CONTRATISTA deberd invertir, en forma directa e inequivoca, el anticipo en
el objeto contractual, con sujecion al plan de Manejo de inversién y al Cronograma de
actividades que deberd aportarse para la suscripcion del acta de inicio, v debera permitirle 2 la
supervision sin restriccién, la revision permanente del flujo de fondos v rendir los informes

correspondientes cuando asi lo solicite el Interventor.

Todos los informes presentados por el contratista estaran sujetos a la aprobacion por parte del

SUPERVISOR del contrato.

Solo se realizaran pagos por parte de LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS, por los informes
efectivamente entregados por el CONTRATISTA y aprobados por el SUPERVISOR del

contrato.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES DEL ASOCIADO:

En desarrollo del objeto del contrato, LA ESAL contratista se obligard para con la Asociacién

Supradepartamental de Municipios para el Progreso a:
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. Ejecutar el objeto contractual en los términos y condiciones establecidos en el presente pliego

. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su

propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacién, ni

vinculo laboral alguno entre LAS PARTES.

. Atender y dar respuesta oportuna a los requerimientos del supervisor del contrato.

. Consultar con el supervisor del contrato las actividades, decisiones, materiales,

comunicaciones y/o situaciones irregulares relacionadas con la ejecucién del contrato.

. Coordinar técnica y operativamente con el supervisor las acciones necesarias para desarrollar

el objeto del convenio.

. Suministrar los recursos necesarios que permitan la comunicacién agil y efectiva entre los

profesionales encargados de gestionar el convenio y el supervisor.

. Consolidar y analizar la informacion recolectada del proceso de acompafiamiento.

. Suministrar a la Asociacién Supradepartamental de Municipios para el Progreso toda la

informacién que se requiera con el fin de que estos puedan verificar el cumplimiento de los

requisitos y compromisos tanto contractuales como los legales a que haya lugar en razén del

futuro contrato.

. Garantizar la afiliacion del personal a implementar en desarrollo del convenio a los Sistemas

de Seguridad Social Integral en los términos de la Ley 100 de 1993 y demds normas que la
reglamenten y presentar planillas de pago por dichos.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se le imparta por parte de la
Asociacién Supradepartamental de Municipios para el Progreso.

No ceder todo o parte el futuro contrato sin la autorizacién previa y escrita de la Asociacion

Supradepartamental de Municipios para el Progreso.

. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y

entrabamientos.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministirada para el

desarrollo del objeto del futuro convenio.
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Dar aviso a la Asociacidén Supradepartamental de Municipios para el Progreso en el evento
de presentarse circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor durante la ejecucion
contractual, adjuntando las pruebas que demuestren el hecho.

Radicar las facturas de cobro por los servicios prestados y ajustes dentro de los plazos
convenidos.

Destinar Unica y exclusivamente los recursos para dar cumplimiento al objeto del futuro

contrato.

17. Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y control que adopte la Asociacion

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Supradepartamental de Municipios para el Progreso a través del Supervisor que se delegue.
Dar oportuna respuesta a las solicitudes y requerimientos que realice Supervision, a traveés de
los funcionarios competentes para ello.

Llevar a cabo la firma del acta de inicio y entregar el plan de trabajo y una propuesta de
organizacién y cronograma de las actividades requeridas para la ejecucién del futuro
contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que se desarrollen en virtud del futuro contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la administracion o a terceros.

Pagar los impuestos, tasas, contribuciones, nacionales, departamentales y municipales a los
que haya lugar en virtud de la legalizacion y ejecucion del futuro contrato.

Realizar por escrito cualquier requerimiento, reclamacion, sugerencia, comentario o demas
que considere pertinente para la debida ejecucion del objeto contractual, a través de la
supervision.

Presentar las cuentas de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada, junto con los
informes de las actividades realizadas para cada pago.

Presentar al municipio un informe mensual del estado de avance en la ejecucion del futuro

convenio, con el respectivo visto bueno del supervisor.

. Presentar un informe final de la ejecucion del futuro convenio con sus debidos soportes.

Incluyendo La informacion financiera, las actividades realizadas, registro fotografico con
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fecha, y demas soportes para evidenciar el cumplimiento del objeto contractual. Se debe
entregar copia magnética del informe y los soportes.

Realizar registro fotografico y videos sobre la calidad de la prestacién del servicio a los
directos beneficiarios (titulares de derecho), de forma mensual durante la vigencia del

contrato, preservando los derechos de los abuelos.

. La obligacién y celebracion de pactos o acuerdo prohibidos dardn lugar a la terminacion del

contrato.

Contar con el personal idéneo y competente para la ejecucién del contrato, el cual debe
cumplir con las obligaciones, requisitos, experiencia y habilidades contenidos en los
lineamientos técnicos del Programa.

Presentar al Supervisor del convenio dentro de los Diez (10) primeros dias contados a partir
del vencimiento del mes, los informes financieros, contables y de gestion sobre el avance de
ejecucién del convenio con sus respectivos soportes. El Informe de gestion incluye aspectos

administrativos, legales, técnicos y de ejecucion presupuestal.

6. SUPERVISION:

La supervisién del presente contrato estard a cargo de la Direccién Ejecutiva de la entidad o

quien esta delegue, la cual velard por la correcta ejecucion del objeto contractual con la calidad y

eficiencia requerida. El supervisor tendra las obligaciones previstas en el articulo 83 de la ley

1474 de 2011.
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COORDINADOR DEL PROYECTO

Nombre: JORGE ARMANDO CONSUEGRA HERNANDEZ

Profesion: RELACIONES ECONOMICAS
INTERNACIONALES

Especializacién: MAESTRIA EN ADMINISTRACION -MBA-
Matricula Profesional Ndamero:

Carta de compromise de Vinculacién a la ejecucion del
contrato: de fecha 03/02/2023

Formate tnico de hoja de vida: si presenta formato tnico de
hoja de vida.

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Nombre: CARLOS ALBERTO CELY CHARRIS
Profesién: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Especializacion: GERENCIA DE PROYECTO Y GERENCIA
DE PROYECTOS

Matricula Profesional Namero: 117314

Carta de compromiso de Vinculacién a la ejecucién del
contrato: de fecha 03/02/2023

Formato unico de hoja de vida: si presenta formato tinico de
hoja de vida.

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Noembre: LEONARDO ENRIQUE FRIAS HERRERA

Profesion: ADMINISTRADOR DE  EMPRESAS Y
TECNOLOGO DE GESTION DE MERCADO

Matricula Profesional Namero:

Carta de compromiso de Vinculacién a la ejecucién del
contrate: de fecha 03/02/2023

Formato tinico de hoja de vida: si presenta formato tnico de
hoja de vida.

TECNICO EN PRODUCCION

Nombre: OSCAR YAIR OSORIO OLIVERA

Profesién: TECNOLOGO EN MERCADEC Y TECNICO EN
PRODUCCION

Matricula Profesional Namero:

Carta de compromise de Vinculacién a la ejecucién del
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contrato: de fecha 03/02/2023

Formato tnice de hoja de vida: si presenta formato tmico de
hoja de vida.

CONTADOR PUBLICG

Nombre: CRISTIAN CAMILO ORQOZCO JARABA
Profesion: CONTADOR PUBLICO
Matricula Profesional Numero: 207176-7

Carta de compromise de Vinculacién a la ejecucién del
contrate: de fecha 03/02/2023

Formato tnico de hoja de vida: si presenta formato Unico de
hoja de vida.

CONTADOR PUBLICO

Nombre: ENILDA ISABEL LLAMAS SOSSA
Profesién: CONTADOR PUBLICO
Tarjeta Profesional Niimero:

Carta de compromiso de Vinculacién a la ejecucién del
comtrate: de fecha 03/02/2023

Formato @nico de hoja de vida: si presenta formato tnico de
hoja de vida.

ADMINISTRADOR DE COMERCIO |

EXTERIOR

Nombre: CARLOS JOSE BETIN DEL RIO
Profesién: ADMINISTRADOR DE COMERCIO EXTERIOR

Especializacion: GERENCIA DE MERCADEO Y DE
PROYECTOS

Tarjeta Profesional Nimero:

Carta de compromise de Vinculacién a la ejecuciém del
contrate: de fecha 03/02/2023

Formato tinico de hoja de vida: si presenta formato tnico de
hoja de vida.

INGENIERO AMBIENTAL

Nombre: JEAN PAUL OLIVERA SUSA

Profesién: INGENIERO AMBIENTAL Y TECNOLOGG EN
GESTION AMBIENTAL INDUSTRIAL

Tarjeta Profesional Numero: 0310210501144

Carta de compromise de Vinculacién a la ejecucién del
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contrato: de fecha 03/02/2023

Formato tnico de hoja de vida: si presenta formato tinico de
hoja de vida.

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Nembre: YEOVANIS MARTINEZ ORTEGA

Profesién: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
ESOECIALISTA EN GERENCIA DE MERCADO

Tarjeta Profesional Numero:

Carta de compromiso de Vinculacién a la ejecucién del
contrato: de fecha 03/02/2023

Formato Gnico de hoja de vida: si presenta formato tnico de
hoja de vida.

La presente propuesta se presenta de conformidad a la invitacion realizada y teniendo en cuenta

los estudios previos realizados por la administracion municipal, por los que se regiré la ejecucién

del contrato de ser tenida encuesta esta propuesta que estamos presentando de manera respetuosa

y para lo cual anexamos todos los documentos complementarios solicitados en la invitacién a

presentar propuesta.

Atentamente,

|

W

MARIBEL ESTER CORONEL MORALES
Representante Legal
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FORMATO DE PAGO DE SEGURDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES PERSONA JURIDICA

Yo, MARIBEL ESTER CORONEL MORALES, identificado con la cedula de ciudadania
45.609.953, en mi condicién de Representante Legal de la CORPORACION VIDA VERDE
“CORPOVIVE” identificada con NIT 806.012.894-1, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos laborales, y pensiones, pagados por la corporacion durante los ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior, en

cumplimiento de lo dispuesto en el articulo50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Cartagena de Indias, a los tres (03) dias del mes de febrero del afio dos mil veintitrés
(2023)

Atentamente,

Wb W v

MARIBEL ESTER CORONEL MORALES
Representanie Legal
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FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION (PACTO DE TRANSPARENCIA)

Sefiores
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPICS PARA EL PROGRESO
Direccidén Calle 332 N° 39-19 Barrio Barzal Alto Ciudad Villavicencio

REFERENCIA: Proceso de Contratacidn No PC- ESAL-002-2023, en adelante el “Proceso de

Contratacién”

Objeto: “IMPLEMENTACION DEL MARKETING DIGITAL COMO HERRAMIENTA DE
FOMENTO INCLUSIVQO, INNOVADOR Y SOSTENIBLE EN EL CRECIMIENTO
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE ACHI, BOLIVAR.” Estimados sefiores:

MARIBEL ESTER CORONEL MORALES en mi calidad de Representante Legal de la
CORPORACION VIDA VERDE “CORPOVIVE” en adelante el “Proponente”, me
comprometo a:

Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contrataciéon de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el
Proceso de Contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de Contratacion,
primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre
competencia.

Hacer un estudio completo del proceso, sus documentos y formatos, asi como realizar estudios y
analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los
elementos de juicio e informacion econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria
para tomar una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de
que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de
Contratacién y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones
contenidas en el Convenio, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecucién de
este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con los
encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion
del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.
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Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de
Contratacién y no hacerlo de manera oral por ningiin medio, salvo que se realicen dentro de las
audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los deméas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos de
utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las
observaciones al Proceso de Contratacion o a las propuestas de los otros interesados, serdn
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la
seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demés Proponentes y sus
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que razonablemente
permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcién por
parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejardn a
inmediata disposicién de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacién y evaluacién de las Propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del
proceso de seleccidn.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra Gnicamente
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En
caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los
términos de la Ley Aplicable.

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni
referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente
debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratacion.

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y asociados, cualquier informacién utilizando
solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratacidn.

No ofrecer trabajo, convenios o algin tipo de beneficio econdémico o de cualquier otra naturaleza
a ningn funcionario publico, asociado o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares
en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la
adjudicacién o con ocasién de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del
Convenio, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e
incompatibilidades previsto en la Constitucién y en la Ley.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y sub asociados relacionados con el proyecto, suscribir
un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos
los involucrados en la preparacién de la propuesta y en la ejecucion del convenio.
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No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar
o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de
atenciones sociales a funcionarios pUblicos o asociados del Estado, durante el Proceso de
Contratacion ni durante la ejecucidn o liquidacién del convenio.

No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia
politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la
Entidad tome respecto de procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion,
supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de seleccion
por los canales definidos en los documentos del proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, convenios o cualquier tipo de beneficio
econdémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacién privilegiada, relacionada
con el proceso de seleccion.

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrative
de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna
queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcidn durante el Proceso de Contratacién
o con cargo al Convenio, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios
ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Reptblica, cualquier
solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencion social,
efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o
asociados, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del proceso de seleccion, de manera
previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencién de inducir o direccionar
alguna decision relacionada con la adjudicacién.

Atentamente, 4
%x\&i N o ¥_D
CORPORACION VIDA VERDE “CORPOVIVE?”

NIT 806.012.849-1

MARIBEL ESTER CORONEL MORALES

C. C.No0.45.692.953 de Cartagena

Direccion de correo email:corpovive2015@gmail.com
Correo electronico jbrochero@gmail.com

Ciudad Cartagena

Barrio San José de los Campanos, Urbanizacion Villa Juliana 1 etapa, Mz B lote 12
3136775092-3106268037 — email:corpovive2015@gmail.com
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INHABILIDAD ARTICULO 18 DE LA LEY 1150 DE 2007

El suscrito MARIBEL ESTER CORONEL MORALES, identificado con cédula de ciudadania
No. 45.692.953 de Cartagena, actuando mi calidad de representante legal de la CORPORACION
VIDA VERDE “CORPOVIVE”, legalmente constituida, manifiesto bajo la gravedad de
Jjuramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, que a la fecha,
ninguno de los socios que conforman la sociedad que represento, se encuentra incurso en la

causal de inhabilidad de que trata el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el cual dispone:

“1) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision
de delitos de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades v soborno
transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se extenders a
las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcién de las sociedades anénimas

abiertas”

La presente certificacién se expide a los tres (03) dias del mes de febrero del afioc dos mil
veintitrés (2023) para efectos del proceso de seleccién que surte la ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO vy para los fines de la

celebracion del convenio si a éste hay lugar.

-
b
% . J&‘ . !
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MARIBEL ESTER CORONEL MORALES
C. C.No0.45.692.953 de Cartagena

Barrio San José de los Campanos, Urbanizacién Villa Juliana 1 etapa, Mz B lote 12
3136775092-3106268037 — email:corpovive2015@gmail.com




CORPORACION VII

NIT.80

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

6012849-1

NOMBRE DEL PROPONENTE;

CORPORACION VIDA VERDE “CORPOVIVE”

FECHA:

03/02/2023

|

TRABAJO

ENTIDAD
CONTRATANTE

FECHADE
INICI O
(dd/m m/aa)

FECHA DE
TERMINACION
it
(dd/mm/a a)

MODALIDAD

UT

c

%PART

VAL OR
CONVENIO
EN PESOS (2)

VALOR
EJECUTADO
ALAFECHA

VALOR
CONVENIO
EXPRESADOS
EN SALARIOS
MINIMOS (3)

NUMERO DE

CONSECUTIV

OEN ELRUP
“

OBIETO (5)

ALCALDIA
MUNICIPAL DE MARIA
LABAJA

1300412016

12/06/2016

$100.000.000

$100.000.000

145

MCSP 012-2016

“PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE
APOYO 4
LA GESTION, ENLA
REALIZACION DE
TALLERES DE
EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA
PARTICIPACION EN
GESTION AMBIENTAL
DEL RIESGO ENEL
AMBITO
MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE MARIA
LABAJA -BOLIVAR

[y

ALCALDIA
MUNICIPAL DE MARIA
LABAIA

09/03/2017

09/06/2017

$77.000.000

§77.000.000

104

CD-SE-PSP-006-
2017

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
ASESORIAS ALA
SECRETARIA DE
EDUCACION
MUNICIPAL EN La
RESIGNIFICACION Y
FORTALECIMIENTO
DELOS PROYECTOS
AMBIENTALES
ESCOLARES (PRAE)Y
PROYECTOS
CIUDADANOS DE
EDUCACION
AMBIENTAL
(PROCEDA) ENCINCO

(5) INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE MARTA
LABAJABOLIVAR

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
BECERRIL

10/04/2014

10/082014

§50.000.000

$50.000.000

8

N°37

IMPLEMENTACION Y
SOCIALIZACION DEL
SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL DEL
RIESGO MUNICIPAL -
SIGANY
ELABORACIONDE LA
AGENDA AMBIENTAL
DEL MUNICIPIO DE
BECERRIL
DEPARTAMENTO DEL

CESAR

Barrio San José de los Campanos, Urbanizacion Villa Juliana 1 etapa, Mz B lote 12

3136775092-3106268037 — email:corpovive2015@gmail.com




NIT.806012849-1

Wive”

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
BECERRIL

3071022013

3011202013

9.52%

§42.000.000

$42.000.000

n

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS ¥
FINANCIEROS PARA
DESARROLLAR EL
PROGRAMA DE
CAPACITACION,
ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO A
CUATRO (4)
ASOCTACIONES DE
PRODUCTORES
RURALES EN L&
N° 0182015 |IMPLEMENTACION DE
LASBUENAS
PRACTICAS
AGRICOLAS,
IDENTIFICACION Y
FORMULACION DE
CUATRO PERFILES DE
PROYECTOS
PRODUCTIVO ENEL
MUNICIPIO DE
BECERRIL -
DEPARTAMENTO DEL
CESAR

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
BECERRIL

22006/2015

2200712015

17%

24.175.908

2175908

AUNAR ESFUERZOS
RECURSOS Y
EXPERIENCIA PARA EL
FORTALECIMIENTO
ORGANIZATIVOY LA
AUTONOMIA PROPIA
DE LA COMUNIDAD
YUKPA, DEL
RESGUARDO SORPA,
EN EL MUNICIPIO DE
BECERRIL -CESAR

Ne 021

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
BECERRIL

151122014

30122014

17%

35.337530

35.337530

51

AUNAR ESFUERZOS
RECURSOS Y
EXPERIENCIA PARA EL
FORTALECIMIENTO
ORGANIZATIVO Y LA
AUTONOMIA PROPIA
DE LA COMUNIDAD
YUKPA, DEL
RESGUARDO SORPA,
ENEL MUNICIPIO DE
BECERRIL -CESAR

N 021

ALCALDIA
MUNICIPAL DE SANTA
ROSA - BOLIVAR

0310412019

05/06/2019

$40.000.000

$40.000.000

48

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES DE
ACOMPANAMIENTO A
LA SECRETARIA DE
CPSP N° (0-24 DE| PLANEACIONEN LA
2019 ELABORACION DEL
PLAN ESTRATEGICO
DE TURISMO
NATURALY
CULTURAL DEL
MUNICIPIO DE SANTA
ROSA BOLIVAR

TOTAL

$362313.438

§362.513.438

542

Barrio San José de los Campanos, Urbanizacion Villa Juliana 1 etapa, Mz B lote 12

3136775092-3106268037 — email:corpovive2015@gmail.com
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NIT.806012849-1

(1) fecha de inicio y feeha de terminacion delconvenio

(2) Valor dz! Convenio en pesos colombianos sin achualizar

I | i [ N l i | l

Si ¢l valor de los convenios son presentados en dolares, se tomard para fa conversion a pesos colombianos la Tasa Representativa de Mercado del ltimo dia del mes en que finalizo el Convenio.

I i I | E | |

(3) Valor def Convenio expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes

{#) Objeto del convenio: deberd ser el que se
establece en el convenio

I INDIVIDUAL

— UT: UNION TEMPORAL

C: CONSORCIO

Barrio San José de los Campanos, Urbanizacién Villa Juliana 1 etapa, Mz B lote 12
3136775092-3106268037 — email:corpovive2015@gmail.com




Camara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 10/02/2023 - 9:16:03 PM

Recibo No.: 0008807714 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: hikCRadsacRaigxd
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el
respectivo c¢bdigo, para que visualice la imagen generada al momentoc de
su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

CON FUNDAMENTQ EN LAS INSCRIPC%ONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

] NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

razdn social: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Sigla: No reportd

Nit: 806012849-1

Domicilio principal: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
INSCRIPCION

Inscripcidén No. : 09-003521-21

Fecha inscripcidn: 23 de Octubre de 2002

Ultimo afio renovado: 2022

Fecha de renovacidn: 29 de Marzo de 2022

Grupo NIIF: GRUPO II.

- UBICACION

Direccidn del domicilio principal: MZ B LT T URB VILLA JULIANA SAN JOSE
DE LOS CAMPANOS

Municipio: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
Correo electrdnico: jbrochero@gmail . com

Teléfono comercial 1: 3168211459

Teléfono comercial 2: 3106268037

Teléfonc comercial 3: 3147001600

Pagina web: No reportd

Direccidn para notificacidn judicial: BARRIO SAN JOSE DE LOS CAMPANOS
URBANIZACION VILLA JULIANA MZ 3B

LOTE 12
Municipio: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
Correo electrdnico de notificacidmn: jbrochero@gmail.com
Teléfono para notificacidn 1: 321665759
Teléfono para notificacidn 2: No reportd
Teléfono para notificacidén 3: No reportd

Pdgina: 1de &



Cémara de Comercio de Cartagena‘
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 10/02/2023 - 9:16:03 PM

Recibo No.: 0008807714 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: hikCRadsacRaigxd
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el
respectivo c¢bdigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

La persona Jjuridica CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE SI autorizd para
recibir notificaciones personales a través de correo electrdnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo CGeneral
del Proceso y 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo

CONSTITUCION

Que por Acta Nro. 1 del 23 de Octubre de 2,002, otorgada en la Junta de

Asociados en Cartagena vy por Documento Privado del 23 de Octubre de

2,002, otorgado en Junta de Asociados en Cartagena inscritas en esta

Camare de Comercio, el 6 de Dic/bre de 2002 bajo el ©No. 5,675 del

libro respectivo, consta la constitucion de la entidad denominada:
CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

(O

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

SUPERSOCIAL
TERMINO DE DURACION

DURACION: La Duracion de 1la entidad se fijo en CIEN (100) anos,
contados desde el 23 de Octubre del ano 2002

OBJETOC SOCIAL

OBJETO SOCIAL; Los principales objetivos de la Corporacion son los
siguilentes: a) El progreso integral de los Colombianos, especial m
mente en las clases menos favorecidas social y economicamente. b) La
construccion y aclimatacion de la paz mediante el cambio social y la
resolucion negociada de conflictos, <¢) La defensa del agua dulce,
de los mares, del aire, del suelo y de la biodiversidad para el bene
ficio de las presentes y futuras generaciones. d) La erradicacion de
la pobreza, la miseria, el hambre y la violencia. e) E1 diseno la
construccion, el mejoramiento y la administracion a cualquier titulo
de obras de infraestructura productiva, social, recreativa, de riego
y drenaje, de vivienda y servicios con miras al mejoramiento de la
calidad de vida y a la generacion de empleo productivo. f)la preven
cion y curacion de la drogadiccion y la lucha contra el expendio de
estupefacientes mediante la participacion ciudadana. g) La defensa
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Céamara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidn: 10/02/2023 - 9:16:03 PM
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cODIGO DE VERIFICACION: hikCRadsacRaigxd
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresandc 2
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durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

de la democracia y la lucha contra practicas gqgue la corrompan o la
limiten. h) La conservacion, defensa y utilizacion sostenible de los
recursos naturales y del ambiente. i) El desarrollo y aplicacion de
los derechos humanos, de la legislacion nacional e internacional en
“3 tematica ambiental y en el ordenamiento territorial. J) La imple
wentacion de la constitucion y la ley para la participacion ciudada
na en el control social del Estado y la defensa de los derechos so
ciales. k) La investigacion social, tecnologica con miras a consolil
dar el desarrollo socioeconomico y cultural de nuestro pais y de la
poblacion marginada en particular, 1) La asesoria a las entidades
publicas y privadas de caracter nacional, internacional o regional
en lo relacionado con la investigacion, planeacion, ejecucion y e&va
luacion del desarrollo en lo relacionado con la investigacion,planea
cion, ejecucion y evaluacion del desarrollo socieconomico que reguie
ra el pais, los departamentos, los municipios y las comunidades en
particular. m) Las asesorias y consultorias administrativas, conta
bles, financieras, economicas, tributarias, la sistematizacion e in
formatica, de mercadeo y de servicios a personas naturales y juridi
cas, instituciones y entidades del sectos privado, publico o mixta
que la solicite. n) El servico de asistencia tecnica sostenibles vy
la transferencia de tecnologia agricola, pecuaria, pesquera,aculcola
v forestal a entidades del orden internacional, nacional, regional,
~sunicipal u organizaciones de campesinos o productores del sector
agropecuario, o) La planeacion del desarrollo, la implementacion de
proyectos de inversion para el desarrollo social y la defensa o re
cuperacion ambiental, los estudios socioeconimicos, los diagnosticos
los planes de manejo, los manuales de funciones, los estudios de fac
tibilidad, los estudios de ompacto ambiental, los reglamentos de tra
bajo, los estudios de mercado y rentabilidad. p) La organizacion de
eventos vy la produccion de material teorico, grafico y audiovisuales
que permitan dar a conocer en otras esferas nuestra problematica
v/o la transferencia del conocimiento. g) El mejoramiento de los in
gresos y la participacion social de los grupos mas pobres de la po
blacion, a traves de la generacion de empleo y mecanismos de partici
pacion ciudadana o trabajo comunitario. r) La asesoria en aspectos
productivos, tecnicos, sociales, empresariales y en la formulacion,
elaboracion y evaluacion de proyectos a grupos asoclativos, pequenas
v medianas empresas de produccion familiar e individual. s)La concer
tacion y la promocion de esfuerzos y la consecucion de recursos para
la formulacion y ejecucion de proyectos productivos sostenibles vy
proyectos educativos. t) La promocion de la investigacion accion par
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durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidén. '

ticipativa para el empoderamiento de las comunidades y la autoges
tion para la resolucion de la problematica ambiental y social. u) La
promocion del cambio cultural para la implementacion de los valores
humanos, sociales y familiares, la honestidad, la resolucion concer
tada de los conflictos, la no violencia, la primacia del bien comun
sobre el egoismo, asi como el fomento de la tolerancia y el trabajo
en equipo. v) Desarrollo, promocion y ejecucion de programas y pro
yectos de servicios ecoturisticos y turisticos de interes social. W)
La produccion y generacion de tecnologias y la implementacion de pro
yectos que permitan producir bienes y prestar servicios con denomina
cion de origen, sello verde y calidad optima que se convienten en
una opcion gue reemplace a los productos sinteticos, quimicos, peli
grosos, contaminantes o productores de basura y evite la contamina
cion o el deterioro de la oferta ambiental. x) La investigacion y el
desarrollo de la zoocria, la defensa y el repoblamiento de especies
de flora y de fauna. . ... ...
En desarrollo de sus objetivos, la corporacion podra, recibir, dine
ro a cualguier titulo, adquirir, poseer, gravar, y enajenar bienes
muebles e inmuebles, asi como tomarlos en administracion, arrendami
ento, otorgar garantias reales, y en general celebrar todos los
actos y contratos que sean necesarios y convenientes para su funcio
namiento. Podra asi mismo, asociarse o cooperar con entidades o per
sonas juridicas o naturales gue procuren iguales objetivos. Tambien
podra producir y comercializar, bienes y servicios para la capitali
zacion de la Corporacion, para la busqueda del desarrollo social v
la sostenibilidad

REPRESENTACION LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: El Director Ejecutivo es el re
presentante legal de la Corporacion. Sera designado por el Consejo
Directivo. Organismo que senalara los terminos y condiciones de vin
culacion laboral. El contrato laboral sera suscrito por el Presiden
te del Consejo Directivo y en ausencia de este por el Vicepresidente
En las faltas temporales del Director Ejecutivo podra ser reempla
zado por el Presidente del Consejo Directivo o por el Vicepresidente
Son funciones del Director Ejecutivo: a) La representacion de la cor
poracion ante las autoridades y frente a los particulares en todos
los actos en que esta debiera intervenir. b) La celebracion de to
dos los actos y/o contratos necesarios para realizar las actividades
pertinentes al logro de los objetivos de la corporacion dentro de
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los limites que le fije el Consejo Directivo. «c¢) La direccion de la
corporacion de conformidad con lo dispuesto por la Asamblea General,
el Consejo Directivo por los presentes estatutos. d) 1la designa

cion y remocion con previa aprobacion del Consejo Directivo, del perxr
“onal tecnico administrativo de la corporacion y celebrar para el
efecto los contratos correspondientes, con estricta sujecion a la
planta de personal, manual de funcionamiento y la escala de remunera
cion. e) Dirigir coordinar, controlar el persona de la entidad, )
Adelantar todos las gestiones que sean necesarias con las entidades
Estatalas o de cooperacion internacional para obtener recursos para
la Corporacion. g) Elaborar el proyecto de presupuesto anual, para
ser presentado al Consejo Directivo. h) Evaluar tecnica y financie
ramente, conjuntamente con el Consejo Directivo, los proyectos gue
aspiren obtener financiacion , para lo cual podra constituir Ilos
equipos tecnicos necesarios para este fin. i) La administracion del
el patrimonio de la corporacion de acuerdo por lo dispuesto por la
Asamblea General, el Consejo Directivo y los presentes estatutos. 3J)
La coordinacion de programas de fortalecimiento institucional. k)La
presentacion al Consejo Directivo de planes, programas y proyectos
viables de ejecucion por la Corporacion. 1) La presentacion de la 1
informacion al Consejo Directivo sobre el estado de ejecucion de
propuestas y proyectos que hayan sido financiados y a los donantes
~3egun lo requieran. m) Presentar a la Asamblea General el informe
Jde las actividades de la corporacion y las demas gue le sean solici
tadas. n) Su concurrencia con voz, pero sin voto a las sesicnes del
Consejo Directivo. o) Conjuntamente con el Consejo Directivo planear
organizar y evaluar la gestion administrativa y tecnica de la corpo
racion. p) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea Ge
neral y del Consejo Directivo. g) Las demas funciones gue correspon
dan a la indole de su cargo y gue no estesn asignados a otros orga
nos o funcionarios

NOMBRAMIENTOS
CARGO NCMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL MARIBEL CORONEL MORALES C 45.692.953
DIRECTOR EJECUTIVO DESIGNACION

Por acta No. 012 del 13 de Marzo de 2014, correspondiente a la reunidn
de Junta Directiva celebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara ce
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Comercio el 26 de Marzo 2014 Dbajo el nGmero 23,567 del Libro I del
Registro de entidades sin animo de Lucro.

Que segun Acta No. 1 del 23 de Octubre de 2002, correspondiente a la
Junta de Asociados en Cartagena de la entidad: CORPORACION VIDA VERDE
CORPOVIVE cuya parte pertinente se inscribio en esta Camara de Comercio, —

el 6 de Dic/bre de 2002 bajo el No. 5,675 del libro respectivo,
constan los siguientes nombramientos:
CUERPOS DIRECTTIVOS
Cuerpo Directivo

NOMBRE CARGO IDENTIFICACION
EDUARDO HERRERA GARCIA Principal C. 9,079,453
NELSON BOLANOS MEDRANO Principal : C.73,090,873
KION YOO PUELLO OROZCO Principal C.73.114.527

Por Acta No. 006 del 12 de Enero de 2006, correspondiente a la reunién
de Asamblea General celebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara de
Comercio el 17 de Enero de 2006 bajo el nimero 9,989 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro.

PRINCIPAL STEPHEN JOANNIS BROCHERO C 1.047.474.465
CORON
DESIGNACION

Por acta ©No. 012 del 23 de Noviembre de 2020, otorgada en Asamblea
General de Asociados en Cartagena, inscrita en esta Cémara de Comercio
el 7 de Diciembre de 2020, bajo el nGmero 39,453 del Libro I del
Registro de entidades sin 4nimo de Lucro.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que
nc sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa gue para la
Cémara de Comercioc de Cartagena, los sa&bados NO son dias habiles.

Pdgina: 6de 8



Céamara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidn: 10/02/2023 - 9:16:03 PM

Recibo No.: 0008807714 Valor: S00

cODIGO DE VERIFICACION: hikCRadsacRaigxd
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e—cer Y digite el
respectivo cdédigo, para gque visualice la imagen generada al momento de
su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la £fecha de su
expedicidn.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efectoc suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme 1o prevé el articulo 79 del Codigo de Procedimiento
Administrativo v de los Contencioso Administrativo.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal cdédigo CIIU: 9459
Actividad secundaria cbédigo CIIU: 7020
Otras actividades cdédigo CIIU: 3900
INFORMACION COMPLEMENTARIA
TAMANO DE EMPRESA
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la

empresa es Micro.

.o anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado ©
inscrito en el formulario RUES:

“Tngresos por actividad ordinaria $1,083,066,941.00
Actividad econdmica por la qgue percibid mayores ingresos en el periodo -

CIIU: 9499

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidac,
a la fecha vy hora de su expedicidn.

®

Este certificado cuenta con plena validez juridica segln lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En &l se incorporan tanto la firma mecdnica gue &s
una representacién grafica de la firma del Secretarioc de la Cémara ce
Comercio de Cartagena, como la firma digital y la respectiva estampa
cronolégica, las cuales podréd verificar a través de su aplicativo visor
de documentos PDF.

Si usted expididé el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Cémara de Comercio

Pdgina: 7de &



Cémara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 10/02/2023 - 9:16:03 PM

Recibo No.: 0008807714 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: hikCRadsacRaigxd
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a.
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el
respectivo c¢bdigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

(0]

Cartagena. La persona o entidad a la gque usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del momento de su expedicidn,

ingresando a www.certificadoscamara.com y digitando el cédigo de
verificacidén que se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado a wvalidar corresponde a la imagen v contenido del —

certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de la Camara.

HANCY BLANCO MORSHTE
DIRECTORA DE SERVICIOS REGISTRALES,
ARBITRAIE ¥ CONCILIACION
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 13| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

NI

07212489984(8

148436030086

001484326020

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV

8 06 0128 4 9,1

12. Direccion seccional
Impuestos de Cartagena

1/4. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

26. Ndmero de Identificacién 27. Fecha expedicion

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

135S nombres

5. Razbn social

CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

36. Nombre comercial

38, Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar Cartagena 0 0 1
41. Direccién principal
BRR SAN JOSE DE LOS CAMPANOS URB VILLA JULIANA MZ B LT 12
42. Correo electronico jbrochero@gmail.com o
43. Cédigo postal §44. Teléfono "“3/1 6 82114 5 045 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad econémica . ’ Ocupacién
Actividad principal Actlvioad srcun;ano T Otras actividades 52 NOmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédlign, 49, Fecha Ly o=ctw‘dad 50. Codigo 1 2 51. Codige establecimientos
lo 4 99/l2002,10.23] E94ﬂ1”~2§20021023 (3900 § [ | f |
- .Reeponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 R, - ) ‘710 11 12 13 14 15 18 17 18 @ 20 29 2z 23 24 25 28
53. Cédigoﬁ5 |§7 L 4%4 21 4 8%5 2! 5 SE” E E E i E % % E : * r { | [ ‘? |
05- Impto. renta y compl. régimen ordmar
07- Retencién en la fuente a titulo de rent,
14- Informante de exogena ‘
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales,

Obilgados aduaneros Exportadores
1 2 Y 5 6 7 8 9 10

| I | ! ﬁ % i & l $ s5.Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3

54. Cédigo | | ! : i E L E ﬁ57. Modo ;
M2 15 1415 8 118 20 | ! ‘ ’ 5
N T T T T | ) Y

59, Anexos 60.:No. de Folios:

L] v

IMPORTANTE: Sin pérjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario' -R|
i e A I A S S eSa
Para uso exclusnvo de la DIAN

T=, tendrd vigencia indefinida v en consecuencia no se exigird'su renovacion
R Sl AR R R I R I el VR R o SENGHCIRS b

51 Fecha E2022-08-04/00:21: 11 !

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Carge

Fecha generacion documento PDF: 13-10-2022 12:20:28PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 1484360300868
(415)7707212489984(8020) 0000014843603
5. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
s 3
806 0128409 H 1 impuestos de Cartagena
Caracteristicas y formas de [as organizaciones
62. Naturaleza 2 53. Formas asociativas 2cho pflbiico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 86. Cooperativas extran,er(,s
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 [0, Beneﬁcm 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma . Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Refoima - .
71. Clase 0 1 82. Nacional 1 0 0 %
72. Ndmero 1
73. Fecha 20021023 83. Naciona! pablico 8] 0 %
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100 G
76. Fecha de registro 2002120686
77. No. Matricula mercantil 0900352121
78. Departamento 13 '
79. Ciudad/Municipio [} 85. Extranjero 4] %
Vigencia 86. Extranjero plblico 0 o %
80. Desde 20021023
81. Hasta 21021022 §7. Extranjero privado 0. 0%
Entidad de vigilancia y controt
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacién 9
Estado y Beneficic
Item 85, Estadoactual 30, Fesiia cambic de sstado 94 Nrméro de Identificacién Tributaria (NIT) 92:DV.
1 81 20160101 -
2 a | :
3 5 :
i’ B
4 % | :
i
5 | é o
Vinculacién econémica
Qséé/cmgt#{gén 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial E’faﬁ; g‘ecrgn‘fﬁ,;';’ﬁ ‘3‘f°a°‘°” Tributania (NIT) de 8 g5 py.
| :
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
Fecha generacién documento PDF: 13-10 0:28PM




Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservade para la DIAN

4. Nimero de formulario

A RRUIRTIE

7707212489984(

Pagina 3 de 4 Hoja 3

14843603006

148436030

5. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)
80601284 91

8. DV

12. Direccion seccional

Impuestos de Cartagena

14. Buzon electrénico

Representacién

98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion . .
REPRS LEGAL PRIN 18 {2 01 4.0 34
100. Tipo de documento 101. NGmero de identificacion T {timero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 4 3 14 5 6 9§ 2 9 5 3
1 y
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nambre 107. Otros nombres
CORONEL MORALES MARIBEL-. EESTER
108. Numero de [dentificacion Tributaria (NIT) 102. DV 110. Razén social representante legal
i
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repreys—éntasic}h' .
G, F
100. Tipo de documento 101. NUmero de identificacién 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
¢
|
5 i
104. Primer apellido 105. Segundo apellide 107. Otros nombres
' i
108. Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT) 108. DV 110, Razori-social representaint
98. Representacion 99. Facta i lmcm e,erc1 io ,epresa Edon
|
: L
100. Tipo de decumento 101. Ndmero de identificacién., 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
|
3 i
104. Primer apellido 105 & egmdo ape'hdo 106. Primer nombre 107. Otros nombres
[ R {
!
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) s ’139. DV 110 R 6n social representante legai
98. Representacién cha inicio ejercicio representacion
100. Tipo de documento 401. Namero de li.‘qnﬁﬁcaci;/n 102. DV {103. Ndmero de tarjeta profesional
4
104, Primer apellido 108, Segunido apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (N{T) 109. DV| 110. Razdn social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
} i
g i
100. Tipo de documento 1¢1. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
5
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
E H
108. NUmero de [dentificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legaf

Fecha generacion documento PDF: 13-10-2022 12:20:28PM



&

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Péagina 4
14843603006

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 06 01284 91

6. DV | 12. Direccion seccional

impuestos de Cartagena

14. Buzon electrénico

Soclos yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcies, Unicnes |empor¢sl

111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 143, D\/ 114. Nacignriidad
CéduladeCiudada {1 3 14 5 4 8 6 3 7 1 | .7 coLomBIA- )
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre ‘likslfi)tros nombres
CORONEL MORALES ELEV!S
1 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién . 1?7 Fe:ha u= ingreso . 123. Fecha de retiro
2 00721205 y '* |
111. Tipo de documento 112. NGmero de identificacion . 1o DV 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada ¢ 3 19 0 7 9 4 5 3 COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117, Primar nCmbre-, 918. Otros nombres
HERRERA IGARCIA JEDUARDO-. i
2 o, Razon socil : o
120. Valor capital del socio 121. % Panicipacjén . }‘ 22. Fecha de ingreso 123. Fecha de retire
) 20021205 ’ o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 113. DV { 114. Nacionalidad
CéduwadeCiudadza 1 3 7 3 0 9 0 8 7 3 | COLOMBIA 189
115. Primer apellido 1186. Segu. 8 apelhdo 117. Primer nombre 118. Otros nombres
BOLANOS gMEDRANO NELSON |
3 119. Razén social
120. Valor capital de! socio 121. % Pz«rticipaciér;' g 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
- 2006011 2] 2019.07.1 8]
111. Tipo de documento 112. NGméro dé identiﬁ’caci;éh . 113. DV { 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan{ 3 |73 11 .4 & 27 { COLOMBIA 16 8
115. Primer apeflido ' 138, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PUELLO “IOROZCO EKIONYOO
4 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20021023 | ]
111. Tipo de documento stz Karrero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 418. Ofros nombres
8 119. Razén social g
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso i 123. ‘Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 13-10-2022 12:20:28PM
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Formulario de! Registro Unico Tributario

D I AN® _ Hoja Principal

Sins s g T Nt

2 Concepto 11 |3 IActualizacion de oficio
Espacio reservado para la DIAN 4. Niimero de formulario ’; 452731 8304
212489984 000014527318

14.:Buzon glectronico

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT). 8. DV/{112. Direccidn seccional
4 5 6 9 2 9 5 31 [ 6 Impuestos de Cartagena

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Nimero de ldent»ﬁcamé ' 27. Fecha expedicion:
Persona natural o sucesion iliquida LZ Cédula de Ciudadania t 1 {3 ¥ E | 1997 0313
Lugar de expedicidn 28. Pais: - 29. Departamento: {
COLOMBIA '1[6]9 | Bolivar Cattagens 0/01]
31. Primer apelfido {32 Segundo apellido 33. Primer nombre 5 .| 34. Qtos nombres
_ |CORONEL IMORALES MARIBEL . /7 “|ESTER

35. Razén social:

36. Nombre comercial:

UBICACION

38. Pais: R 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA ;‘HWG [Eﬂ Bolivar [ Cartagena

41. Direccion principal

URB VILLA JULIANAMZ B LT 12 p

42. Correo electronico: 43. Cédigo postal “ad Tsi’éfoné" 45. Teléfono 2:

{

corromix19770305@hotmail.com 1111 I1si1/8/3/9i0l0/9/9]

QOcupacién
Actividad principal . Otras actividades - 52. Namero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 50. Cédigo: 1 2 51. Cédigo astablecimientos
7010/ 2018l0123 L L B

sxponsabilidades; Calidades y Atributos
A2 A3 g s e AT A8 e 20 2 220230 2401028 28

Wy e s

53. Codigo: |2 (2 14 9 A
22- Obligado a cumphr deberes formales a

f f [ § § ' i : : ] ¢ 5 ¢

49 - No responsable de VA

dbligx 65 aduaneros Exportadores
1 2 3 5 s 7 8 9 10
. . ) i 55 Forma 56.Tipo Servicio & 2 3
PR YSF AV N O U 0 T T O v I I A 57 Nodo - N ;
1 12 13 14 15 15 17 8 19 20 r"""““l ™1 - L'TJ - - S
; e L L 58.CPC NN
RN

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59 Anesos: S D NO g:[ 50. No. de Felios: RT:@ siFechat (2 0 1 90 52 2

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripeion, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que Ja DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Ejrma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el ¢aso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

984 Nompre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo:

Fecha generacion documento PDF: 24-01-2020 05:24:33AM



CONTRALORIA

GENERAL UE LA REPUBLICH

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 d¢

febrero de 2023, a las 11:48:32, el namero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

45692953

Codigo de Verificacion

45692953230202114832

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional. siempre v cuando el tipo ¥y nimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

1D LOZANC PUENTES
Contralor Dolegads

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pagina 1 ds 1



CONTRALORIA

GEMERAL UE LA REPUBLICE

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de

febrero de 2023, a las 11:57:39, el namero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. ldentificacién 8060128491
Cédigo de Verificacion 8060128491230202115739

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

1D LOZANG PUEKTES
Contralor Dologads

Gener6: WEB

o

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .. )

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




BIA

v

Lacuad &

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:25:18 PM horas del 02/02/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 45692953
Apellidos y Nombres: CORONEL MORALES MARIBEL ESTER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no regisiran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las
instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




Presidencia de

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
12:34:03
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 215443970

Bogota DC, 02 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE identificado(a) con NIT nimero 8060128491:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repories que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |z informacion
que presente el aspiranie en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portai/antecedentes.himi

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadanc

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1de 0
(ENERAL DE LA NACION

G No. 215441642
Bogota DC, 02 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(ta) sefior(a) MARIBEL ESTER CORONEL MORALES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 45692953:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas ias
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones ¢ inhabilidades generadas por sanciones penales, ]
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal. de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en fa pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERGC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



COORPORACION VIDA VERDE

"COORPOVIVE"
NIT: 806012849-1

ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA
A DICIEMBRE 31 DE 2021

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBLE
Caja/Banco
DEUDORES
Contratos por cobrar

ACTIVOS FIJOS
ACTIVOFIJO
EquipoDe Oficina
Muebles Y Enseres
Maquinaria Y Equipo
TOTAL ACTIVO
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
PROVEEDORES

TOTAL PASIVO
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SOCIAL EFECTIVAMENTE PAGADO

Utilidades Retenidas
RESULTADOS DEL EJERCICIO
Utilidades del Ejercicio
PATRIMONIO NETO
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

o

L
-

MARIBEL{CORGNEL MORALES

Representante Legal
CC. 45.692.953 De Cartgena

114.138.047
106.553.840
106.553.840
7.585.207
7.585.207
43.030.000
43.030.000
6.220.000
25.510.000
11.300.000
157.169.047
20.110.110
20.110.110
20.110.110
137.058.937
53.226.695
35.235.500
48.596.742
48.596.742
137.058.937
157.169.047

R SN

DAVID E. RAMIREZ MELENDEZ

Contador Publico Titulado

TP. 119674-T




COORPORACION VIDA VERDE
"COORPOVIVE"
NIT: 806012849-1

ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALE
A: DICIEMBRE 31 DE 2021

INGRESOS
OPERACIONALES
Consultorias

1.083.066.941

1.083.066.941

1.083.066.941

UTILIDAD BRUTA

1.083.066.941

COSTOS 298.079.373
784.987.568
GASTOS 731.660.850
OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 731.660.850
GASTO DE PERSONAL 688.450.000
Gasto Personal 65.000.000
Honorarios 623.450.000
GENERALES 43.210.850
Papeleria y Utiles de Oficinas 16.570.000
Fletes, transporte y acarreo 17.450.000
Servicio de cafeteria 7.690.850
UTILIDAD OPERACIONAL 53.326.798
NO OPERACIONALES
INGRESOS NO OPERACIONALES - 69
OTROS GASTOS 4.730.045
Intereses 4.730.045
UTILIDAD DEL EJERCICIO 48.596.742

|
v . !
%ol &
bl e WY

MARIBEL: CORONEL MéRALES
Representante Legal
CC. 45.692.953 De Cartgena

DAVID E. RAMIREZ MELENDEZ
Contador Publico Titulado

TP. 119674-T




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO
EMPRESARIAL Y SOCIAL

RUES @u@f@ﬁamamg

Clmarus do Comuisly
MOJALDE Z
- & e o letra imprents Jos datos. No s¢ admiten: tachones ni enmendaduras.
- Ew jos téemirios del artiouis 3% det Codigo de Comercio, cuafquier modificacion de ia 161 11 dgbe ser actualizad
~ Enlos términes: det articule 36 del oomgo de to podrs solicitar | i
~Rutorize el uso'y db 160 dir toda lar b ida e este formulario v sus anexos.

CODIGO CAMARA DE COMERCIO [ 0 | FECHA DE DILIGENCIAMIENTO  DIA MES AfiO (6]

INFORMACION DEL REGISTRO

- ) REGISTRO ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO /
REGISTRO MERCANTIL / VENDEDORES DE 4 i
UEGS BE SUBTE ¥ AZAR ECONOMIA soumgg\ évtEDUﬁiAs CIUDADANAS / REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
MRTRICULA O | wescrarcion OO | mscripcidn C
1 | revovacion O | renovacion OO | acrustizacion C
TRASLADD DE DOMICILIO [0 | tresL400 DE DOMICILIO O | rewovscion &
ACTUALIZACION POR TRASLADO DE
DOMICILIC, INDIGUE LA CAMARA DE C
COMERCIO ANTERIOR
No. OF MATRICULA
MERCARTLL [ | | wo. o inscripeion | ’
CANCELACION —
ARD QUE RENUEVA D D D D ARC QUE RENUEVA D D D I:‘ 0. DE INSCRIPCION S06.012.845 !
IDENTIFICACION
RAZON SOCIAL (SOLO' ST ES PERSONA JURIDICK)
CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
SiGLX
3 Personias natarals PRIVER APECLIDO [ SEGUNDO APELLICO ROMERES
IDENTIFICACION No. | ‘ wo cc[ ] ce ]  ma[]  easaecrme[] pais |
NIT.. Mo i 806.012.849 I AN
UBICACION Y DATOS GENERALES
DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIFAL
MZ B LT T URB VILLA JULTANA SAN JOSE DE LOS CAMPANOS
MONICIPIS TEFARTAMENTO PRIS BARRIO
CARTAGENA DDD BOLIVAR DD COLOMBIA SAN JOSE DE LOS CAM
TELEFGND T (lguel Unico T11butario DIAN Casils 44) TELEFONO 2 TELEFOND 3
 EllleleEElEE ol L LI ] NN EEEEEEN
CORRECELEETRONEE 53
jbrochero@gmail.com i}
DIRECCION PARA NOTIFIGACION JUBTCIA
3 BARRIO SAN JOSE DE LOS CAMPANGCS URBANIZACION VILLA JULIANA MZ B LOTE 12
MURICIFIO PARA HOTIFICAGION DEPARTAMENTO PARA MOTIFICACION PAIS BARRIO
CARTAGENA DDB BOLIVAR D COLOMBIA SAN JOSE DE LOS CAMP
TELEFONG 1 PARA NDTIFICACION TELEFONO 2 PARA NOTIFICACION i TELEFONG 3 PARK NOTIFICACION
BEBOEBHEEN o T LI L L LI T
CORRED ELECTRONICO DE NOTIFICACION Fax
jbrochero@gmail com 0
De con W ef artieulo 67 del Codigo de A oy de o ivey, autorizo a la Camara Autorizo & fs Cimare de Comercio para que envie slertas refacionadas con loz
di Comercio: pera Que envie notificaciones o comunicaciones refacionadas con 1os registros pliblicos a nuestro cargo, & los correos electronicos aqul Informados. | registros publicos & nuestro cargo, & los ndmeros calulares, aqul Informados.
st wo [ ot wo [
ESTA EMPRESA ESTA UBICADA EN: LOCAL D OFICING I:I LOCAL Y OFICINA D FAERICA D \/IVIENDA. FINCA D
ACTIVIDADES ECONOMICAS
Indique una dasif cacion principal v radximo tres dasificaciones secundarias, tomadas del sistema de clasificacidn industrial Internacional uniforme (CTIU)
ACTIVIDAD PRINCIPAL ACTIVIDAD SECUNDARIA OTHAS ACTIVIDADES
4 Cr SHI cHuz SHE cnu s SHD cIny 4 SHD
o) 0 L O L0 o HEREYN
INDIQUE EL CODIGO SHD SOLO ST SU ACTIVIDAD ECONOMICA LA DESARROLLA EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.
INFORMACION FINANCIERA
En los términos de la Ley debe tomarse det balance de apertura o con corte a 31 de diciembre del aio anterlor.
ACTEIVO PASIVO Y PATRIMONIO ESTADO DE RESULTADOS
Corr & 33.700.400,00 Pasivo Corriente § 12.345.000,00 Ingresos Operacionales §
Fijo Neto ¢ Largo Plazo § Ingresos No Operacionales §
Otros § pasivo Total § 12.345.000,00  gos. Operacionsles
Valorizaciones § Patrimonio Neto § 143.455.400,00 Gtos. No Operacionales $
5 Pasivo + Patrimonio § Costo de Ventas §
Utlliciad / Pérdica Operacionat § 32.930.826,09
HActive Total $ 155.800.400,00 Utifidad /Pérdida Neta §
MARGUE CON-UNA XSE ES: HPORTAGOR D JE— D { _lfé’g J{mﬂgg:}f@e& {3’3;’5" NACIOHAL En virtug de lo estableaido e ef articule o O TRAGKIACORES TEMFOTALES
ST ES EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO
"APORTES LABORALES APORTES ACTIVOS APCRTES LABORALES ACICIONALES RPORTES EN GINERD TOTRL AFCRTES
s 5 H [
85 % % % 4
’ PECHA DE CONSTITUCION HASTA S0Lo PAF:&N ifgffmAS JUREDICAS - COMPOSICION DEL f:faﬁito :
6 LTI [2[1] o] 2] 2] 0] [2]3] oL b1 PUBLICO Iy 23 PUBHED et
KA A K K WM DD A K A A M M T D SOCIAL %} 1.2 PRIVADC: % PRI S
ESTADC ACTUAL DE LA EMPRESA
ACTIVA ETAPA PRECPERATIVA O en concorpato[03] ] uererveioa [64] [
i enugescion [o5) [ neveRnos oe ressTaucTuRacion [05] [ oTRO O cuALY
L eMpress 65 Crazda pov Jovenes menores de 28 afios tecndlogos; ECnicos o profesionales: S1 D [({a} D

Skifa resp anterior €5 ndigue f {9y de su p ion en ¢f capltal sotisl de la empresa: %




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO
EMPRESARIAL Y SOCIAL

Confecamaras
Vil de Clonarns do Comertls

HOJAZDE2
~ Diligericie a maquina o letra iImprents fos datos. No se admiter lachones ni enmendaduras.
+ En fos térmios def articuls 3% del Codige de Comerclo, cuafquisr modificacion de 1ai debe ser actuali
« En Jos términos def artfculo 36 dei Codige de Comercio podrd solicitar informacin adicional,
« Rutorizo &f use y i de fede fa nformacion en este formulans v sus anexos.
TIPO DE ORGANIZACION
SOCTEDA COLECTIVA O SOUIEDAD EN COMANDITA SIMPLE O SO0 B e celonES O SOCIEDAD LIMITADA I
I o ; SUCURSAL DE } EHMPRESA INDUSTRIAL ¥ '
SOCIEDAD ANONIHA N SOCIEDAD BE ECONOM{A MDXT O SOCTEOAD BTRANIERA O COMERCIAL OEL ESTALO Il
EMPRESA UNIPERSONAL O SOCIEDAD BE HEGHO 3 PERSOIfA HATURAL O
EMPRESAS ASOCIATIVAS ; INSTITUCIONES AUXILIARES [ ]
g COOPERATIVA O BE TRABAIO O DE ECONOM{A SOLIGARIA O
_ EMPRESA DE SERVICIOS EN COOPERA
CRGANIZACIONES BE. FORMA DE ACHON, POUBLICK O FORDO DE EMPLEADOS O e &1 ]
Economia s [12] [ ] COOPERATIVA
ESPECIFIGUE
1PRESA SOLIDARIA DI -
| Asockad maTa [ Ephesh SOut £ d EMPRESA COMUNITARIA 1291 ]
PEDERACIEN ¥ r ENTIDADES EXTRANIERAS
prancie /N 12101 VEEDURLA CIUDADARA [ 7 DE DERECHO PRIVADD Sik 0
ENTIDAD SN ARING - SOCIEDAD POR ACCIONES [ .
DE LUCRO | SIMPLIFICADA O OTROS O cuar

Gty

NOMERD DE ESTABLECIMIENTOS QUE CONFORMAN L& EMPRESA, DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONGMICA QUE DESARROLLAN

T. AGROPECUARIOS 2. MINEROS 3. MANUFACTURERCS

4, SERVICIOS PUBLICOS 5, CONSTRUCCION Y OBRAS CIVILES 6. COMERCIALES

9 7. RESTAURANTES Y HOTELES §. TRANSPORTE Y ALMACERAMIENTO 9. COMUNICACIONES

I0L FINANCIERDS, SEGURDS E INMOBILIARIOS 11. SERVICIOS COMUNALES Y PERSONALES

ENTIDADES DE CREDITO CON LAS CUALES MA CELEBRADO OPERACIONES DE CREDITO

| NOMBRE DE LA ENTIDAD

OFICINA
NOMBRE DE LA ENTIDAD OFICINA
10 REFERENCIAS DE DOS COMERCIANTES INSCRITOS
NOMBRE SIRECCION TELEFONO
MOMBRE OIRECCION TELEFONG

DETALLE BE LOS BIEKES RAICES QUE POSER
{En cumplimients del artfouls 3% ded Codigs de Comesclo)

Matricula inmobiliaria Maitricula inmobillaria

Direccion Direccidn

Bavrios Barrio

Municipio Municipio

Bep ent Departaments
11| Pak Pais

Matriculs inmobiliaria Matricula inmobifiaria

Diveccidn Direccidn
Béirrio Barrio
Mlunicipio Municipio
Depariamianto Degartamento
pais Pais

NOTA: ST EL ESPACIO NO ES SUFICIENTE ADJUNTE LA INFORMACION DE LOS OTROS BIENES
EN HOJAS ANEXAS & ESTE FORMULARIO

SOLO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRG

4.2 |Nombre de f Entidad que ejerce inspeccion, vigitancia y contiol:

E¥ suserito declive  bajo Te gravedad del juraments  que f INformacion reportada en este formularo s contiatile, versz, PARA USO EXCLUSIVO DE LA CAMARA DE COMERCIO

completa y exacta,
Nowibre: del Matricuiado, Representante Legat de Iy Persona Juridica o Inscrito:

Ho: cc|'_'| CED T‘ID PASAPORTED PAIS

FIRMA
Cuelquler falsedad eri g podré ser

de stusrdn con i Ley (Articuls 38 det Céaigo de Conmerdo y normias Coneordantes v complementanas)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL ¥ SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

ANEXO 2 HOJA L

Antes de diligenciar ef formulario, lea cuidadosamente las instrucciones, Diligencie con exactitud, a méaguina o letra imprenta con tinta negra, los datos gue se soliciian en
este formulario, suministre dnicamente los datos requeridos para el tramite que adelanta (Inscnpmén renovacion, actualizacion 6 modificacion, cancelacion). No se aceplan
tachones ni enmendaduras. Autorizo el uso y divulgacion de toda la informacion contenida en este formulario y sus anexos.

CODIGO CAMARA DE COMERCIO

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

pia MES R0

mscripcisy [ RENOVACION

ACTUALIZACION B ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO D

NIT DEL PROPONENTE I 806.012.849 }

i TAMANO DE LA EMPRESA

estd obligada a tenerfo, o ef auditor o contador.

GRAN EMPRESE [ MEDIANA EMPRESA [

Margue con ung (X ef tamafio empresarial, anexando certificado expedido por la persona natural proponente o su contador, o por e representante legal del proponente v el revisor fiscal, si

PEQUERA EMPRESA []

MICROEMPRESA  [X]

2z CAPACIDAD FINANCIERA

Lai informacidn fi se debe

socledad extranjars deben presentar para registrs Ia informacién contable v financiera de su casa matriz

L ¢ en pesos, utiiice punto para miles y coma para decimales, Indigue (s fecha de corte de Iz informacidn, tenlendo en cuenta oue (os estados financieros deben coresponder al cierre
fiseal (31 de ciclembre det afis Inmedintaments antearior), i no tiene antigledad suficients para tener estados financlercs & clarre, debien nseriblrse con astados financieros de corte trimastral o de apertura, Las sucurseles de

l2a afio [2][o][1][5] mes oia [3][1]
I ACTIVO CORRIENTE 2,72
22| INDICE DE LIQUIDEZ PASIVO CORRIENTE (Indique Is cifra con 2 decimales)
23] min . ‘ PASIVO TOTAL - 0,07
INDICE DE ENDEUDAMIENTO ACTIVO TOTAL = (Indigue (a cifra con 2 decimales)
ARt SE (O R A : UTILIDAD O PERDIDA OPERACIONAL  § 33.930.626,00 INDETERMINADO
24| RAZON DE COBERTURA DE INTERESES ’ z L =
GASTOS DE INTERESES $ 0,00 (Indique f2 difra con 2 decimales)
3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
3.1| RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO UTILIDAD O PERDIDA OPERACIONAL

0,22

PATRIMONIC

3.2 RENTABILIDAD DEL ACTIVO UTILIDAD O PERDIDA OPERACIONAL

(Indigue fa cifra con 2 decimalesy

0,21

ACTIVO TOTAL

(Indigue |z cifra con 2 decimalesy

El suscrit declara bajo & gravedad ds( Juramento que ks nformacisn reportada erf este formulario v & documentacién anexa al mismo, es
verdz, exEcts v oa firmados por cads und de 168 persones de fes cuales pertenecen las firmas,

Nomibre de proponenite: persona riatoral o
representante legal de Ty persond jurfdica:

Firma

ec [ lee [] easworme []

g con B Ley (Articulo 36 ge Codigy de Comertio y riormzs concardantes v complementarias)

d it No

Clsltyer el cury

Espacic para uso exclusive de lz Camara de Comercio,




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
CLASIFICACION

ANEXO 2 HOJA ||

INSCRIPCION 7] RENOVACION

ACTUALIZACION []

ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIC U

De acuerdo con las disposiciones contenidas en ef articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione los bienes, obras v servicios que ofrecerd a las entidades estatales, identificadios con f

5 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS en el TERCER NIVEL.

Segments  Familia Clase  Producto | Segmento  Familia Clase  Products | Segmiente  Familiz Clase  Producto Segmente  Familiz Clagse  Producio
10 10 17 00
10 12 17 00
76 12 15 00
76 12 16 00
76 12 i7 00
76 12 20 00
76 12 23 oe
76 12 24 0o
77 10 i5 00
77 10 16 0e
77 10 17 oo
77 10 i8 0o
77 10 13 00
80 10 15 00
a3 i2 15 00
83 12 16 00
86 i0 i5 [1]]
86 10 17 a6}
86 i0 18 [¢14]
86 11 16 00
93 13 15 00
93 14 19 00
93 14 20 00

52| INDIQUE EL CODIGO DE LA(S) CLASIFICACION(ESY A ELIMINAR
Segmento  Familia Clase  Products | Segmente  Familiz Clase Producto | Segmento  Familia Clase  Producto Segmente  Familia Clase  Producto
NOTA: Si ef espaciy pava fas dasificaciones no es suficiente, utilice otro(s) anexo(s), numerands las paginas respactivas, para estos casos se puede emplear fotocopias firmadas en original.
& | INDIQUE LA CANTIDAD DE FOLIOS (HOJAS) QUE APORTA INCLUYENDO EL FORMULARIO:

; e \:ifzm;,m e [ cia v'w' f?ﬂfw‘:dos por cads unra de Lase:egatfms de lag aé:; pertmemn‘{as %?:wxﬁasa fmismo, e Espacio para uso exclusivo de & Camars de Comercio,

Nombre: de proponents persong natural o Flrma

reprasentante legal de la persong jurldicar

B de o cc lee [] rusavorre ]
Culquier flsacbt ey que e intuhe podHd ser seruvnad 6 aculrds con i Ley (Articus 38 del Couley de Comerdd v HOMMBS CONGOrUantss v complementarias




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA | |

INSCRIPCION E] RENGVACION ACTUALIZACION B ACTUALIZACION POR TRASLADD DE DOMICILIO E

8.2

8.3

8.4

la experiencie que acredits, identificandolos con ef Clasificador de Bienes v Servicios en el tercer nivel,

Die acuerdo con las disposiciones contenidas en ef articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder a los bienes, obras y servicios de

NIT DEL PROPONENTE | 806.012.849 | D'”'

TNOIGUE EL MOMERT CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE

Marque con una X si fa experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrado por:

1. EL PROPONENTE

2. EL ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (Si fs constitucion del proponente es menor a tres (3) afios) D
3. CONSORCYO, UNION TEMPORAL O SOCIEDALS EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION O

De acuerdo & lo anterior indigues

NOMBRE DEL CONTRATISTA ‘ CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

B NOMBRE DEL CONTRATANTE ’ ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL

8.7

8.8

VALOR DEL CONTRATO EXECUTADO EXPRESADO EN SMMLY 102,48 l (Indique fa ¢ifra con 2 decimales)

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 0,00 kK

CONTRATE EJECUTADC IDENTIFICADS CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmenty  Femilia Clase  Producto  Segmento  Familiz Clase Producto  Segments  Familla Clase  Producto

Segmento  Familia Clase Producto

0 10 17 00
10 12 17 00
86 11 16 00

ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIGUE EL NUMERD CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE ELIMINA

I e A ) AN [ N e P e

| | ]

NOTA: St el espacio para la experiencia (Contratos ejecutados) no es suficiente, utilice otro(s) anexo(s), numerando fas pdginas respectivas, para estos casos se puede emplear fotocopias firmadas en original,

representante hegal de la persony Juridicas

de sk o e Llee ] easworre ]

Codiquler 185t oy qlE 56 i st & con T Ley (Ketlouls 35 a8 Cotigo de Comerdo y Noias conconiantes y complementarias)

£ susorte disclira bajo de o fa e este srioy la aneea al ik, e aclo pare losive de B Carnara de Comarcio.
SR, b, GRaCES ¥ S8 fhmades por cady oe de s porsonas de las cuales pertericcen fas s, Esp pare uso exclus m =
Nomibve de: proponente: pevsons natursl o Firng




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA

ANEXO 2 HOJA ||

THSCRIPCION O RENOVACION ACTUALIZACION B ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO 1

De acuerdo con fas disposiciones contenidas en el articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder a los bienes, obras v servicios de
la experiencia que acredita, identificindolos con el Clasificador de Blenes y Servicios en el tercer nivel.

;| v oL proPONENTE | 806.012.849 ] o.v.

INDIQUE EL NUMERC CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE

g4
&
8.6
8.7
83

Margue con una X si la experiencia (Contrato ejecutads) fue celebrado por:

L. EL PROPONENTE

Z. EL ACCIONISTA, SOCIO & CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (Si 3 constitucion del proponente es menor a tres (3) afics) |:|
3, CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION O

De acuerdo a o anterior indique:

NOWEBRE DEL CONTRATISTA { CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE ‘

““OMBRE DEL CONTRATANTE ‘ ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL b

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLY 27,97 l (Indique Iz cifra con 2 decimates)

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EECUTADO EN CASG OE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES %

CONTRATO EJECUTADO IDENTEIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmenty  Faniilia Clase  Producto Segmento  Familla Clase Producto Segmento  Familia Clase  Producto Segmento  Familiz Clase Producto

86 10 17 00
86 10 18 00
93 14 19 00
93 14 20 00

ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NUMERC CONSECUTIVC DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE ELTMINA

I I R N I R I

NOTH: Si ef espacio pars lx experiencla (Contratos ejecutados) no es suficients, utilice otro(s) anexo(s), numerando las phainas respectivas, para estos casos se puede emplear fotocoplas firmadas en original,

El suscrite declara: Bajo la det quie I informiac en este formilario v & documentacin anexd al mismo, e Espacio para uso exclusivo de [ Camara de Comercis.
verdz, ety exacta v s¢ tran Aremados por cady una O fas persores de las cuales pertenecen las firmas,
Nombre: de: proponente persong natural o Eirma

representante legal de s persona: juridica:

: de 1 o ce [Jee [ pasavorre []

Cualquier [ pOTE ae susrds con (5 Ley (Articudo 38 del C6dige de Comerdo y POTIAT Concordiintes ¥ complementarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA | |

INSCRIPCION [ RENOVACIGN ACTUALIZACION [T]

ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO D

De acuerdo con las disposiciones contenidas en el articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder a los bienes, obras v servicios de

& la experiencia que acredita, identificdndolos con el Clasificador de Blenes y Servicios en el tercer nivel,
.1 | NIT DEL PROPONENTE ) 806.012.849 [ DV,
.2 | INDIQUE EL NOMERD CONSECUTIVC) DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE @
£.3 | Margue con una X si la experiencia (Contrato efecutado) fue celebrade por:
1. EL PROPONENTE
2. EL ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (Si ks constitucidn del proponente es menor 3 tres (3) afiosy B
3. CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION O
De acuerdo a lo anterior indigue:
8.4 | NOVBRE DEL CONTRATISTA ‘ CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE ’
&7 NOMBRE DEL CONTRATANTE [ MUNICIPIO DE SANTA CATALINA 1
j
8o | VALOR DEL CONTRATO EJECUTADG EXPRESADG EN Sy | 108,67 ‘ (Indique fa cifra con 2 decimalesy
8.7 | PORCENTAIE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO IE CONSORCIOS ¥ UNIONES TEMPORALES 0,00 %
8.8 | CONTRATO EJECUTADS IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmento  Familia Clage  Products  Segmiento  Familis Clase Producte  Segments  Familia Clase  Producto Segmente  Familia Clase Products
77 10 16 00
& | ELIVINAR EXPERIENCIAT INDIQUE EL NOMERG CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE ELIMINA

N S N S N s AN e A e N

l |

NOTA: Si ef espacio para la experiencia (Contratos ejecutados) no es suficiente, utilice otro(s) anexo(s), numerando fas pdginas respectivas, para estos casos se puede emplear folocoplas firmadas en original.

Ef suscrto decliva Bajp (o Fdef que 1 &1 este 1721 anexa al mismo, es " 4 a '
veraz, ot exaicka y s¢° firmades por cady unas des s perjoras de las cuales perfenecen [as firmas, Espacio para uso exclusivo de fa Cémara de Comerclo
Nombre de proponents persong naturat o Firma
representante fegal de Iy persona jurfdicas
Sty ce [ee [ vsweorre ]

Cuslguigr o e A srueras con i Ley (Articdo 38 def Codigo du Comertio y nofias toncordantes y complementaniasy




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA | |

INSCRIPCION 7] RENCVACION ACTUALIZACION O ACTUALIZACIGH POR TRASLADO DE DOMICRIC [}
g De: acuerd coni las disposiciones contenidas en ef articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder a los bienes, obras v servicios ¢g
la: experiencia que acredita, identificandolos con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel,
8.1 | N7 bEL PROPONENTE | 806.012.849 | b,
8.2 | INDIQUE EL NOMERD CONSECUTIVG DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE
8.3 | Marque con una X si fa experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrado por:
1. EL PROPONENTE:
3. EL ACCIONISTA, SOCIL O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (51 Iz constitucion del proponente es menor & tres (3) afios) D
3. CONSORCIS, UNISN TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION [ ]
De acuerdo & lo anterior indigue:
8.4 | NOVBREDEL CONTRATISTA. | CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE |
8.1 NOMBRE DEL CONTRATANTE ‘ MUNICIPIC DE VILLANUEVA BOLIVAR i
B ¢ VALOR DEL CONTRATO EJECUTADC EXPRESADO EN SMMLY 25,58 | (Indique Ia cifra con 2 decimalesy
8.7 | PORCENTAGE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO BE CONSORCIOS ¥ UNIONES TEMPORALES %
8.8 | CONTRATG EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmento  Familiz Clase  Products Segmento  Familiz Clase Productc  Segmento  Familia Ciase  Producto Segmento  Familia Clase Procucto
77 10 15 00
77 10 16 a0
77 10 17 00
@ | ELIMINAR EXPERIENCIAY INDIGUE EL NOMERC CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE ELIMINA

. 1 1 c 7 i1 ¢+ 3+ T b |

NOTA: $i ef espacic para la experiencia (Contratos ejecutados) no es suficlente, utilice otro(s) anexo(s), numerando las péginas respectivas, para estos casos se puede emplear fotocopias firmadas en original.

£l suserits declara bujo fs det que p en este yia anexa ol mismo, &5 de fa Ca
et eta, exacts y fismados por cady una de las persoras de fos cuales pertenecen as firmas. Espacio para uso exclusivo de fa Camara de Comarclo.
Nombre de: proponente persons nigtural o Firma

representante legal de g persond Jurldicar

a o e [dee [ easwvorre L]

i g fe o -3 cove i Ley (Articuls 3% del Couige or Comertio y nomias concordantes y complemnentarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA [ |

INSCRIPCION D RENOVACION ACTUALIZACION D ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO D

De acuerdo con las disposiciones contenidas en el artitulo 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder 2 log bienes, obras y servicios de
ler experiencia que acredita, identificdndolos cor el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer mivel,

| e e prOPONENTE }806.012.849 ‘ D-V'

INDIQUE EL NUMERD CONSECUTIVE DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADD QUE INCLUYE EI

&4
ax
’b..,
8.7
&8

Marque con ung X si la experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrado potr:

1. EL PROPONENTE

2. EL ACCIONISTA, SOCIC O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (S} 4 constitusidn del proponents es merior & tres (3) sfios) D
3. CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION i

De acuerdo & lo anterior indiquer

NOMBRE DEL CONTRATISTA ! CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE ‘

NOMERE DEL CONTRATANTE | MUNICIPIO DE VILLANUEVA BOLIVAR T

VALOR DEL CONTRATY EJECUTADO EXPRESADOD EN SMMLY 38,82 ’ (Indigue fa cifra con 2 decimales)

PORCENTIOE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADD EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES %

CONTRATO EJECUTADOC IDENTIFICADG CON EL CLASIFICAOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmento  Familia Clase  Producte  Segmento  Familie Clase Producto  Segmento  Familia Clase  Producto Segmento  Familiz Clase Producto

83 12 i5 (Y]
83 12 16 00

ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NUMERC CONSECUTIVC DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADC QUE ELIMINA

-+ v+ o J 7 b ] 71 [ 1 |

NOTA: SV ef espacio pars ke experie (Contratos efecutados) no e nte, utilice otro(s) anexo(s), numerands las péginas respactivas, pars estos casos se puade emplasr fotocoplas firmadas e originat.

Elisuscritty dectara bajo l g1 def quels poriads en este yla anexa al mismo, es Espacio pars uso exclusive de le Camara de Comercis,
bl verat, ks ¥ firmados por cady uns de fas persenas de las cusles pertanecen lag firnas,

Nomibre de: proponente: persons natural o Firenes
reprasentante fepal di i persona jusldicas

5 da o cc [lee [ enswrorre ]

Qualiguler falsedsd e que se podid ser ae a6 con g Ley (Artfeudo 38 ad Codigt de COMBrao y noMtias ConCoriantas ¥ complementanas)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA ||

INSCRIPCION D RENOVACION ACTUALIZACION D ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO B

De ascuerdo con las disposiciones contenidas en el articulo 9 def Decreto 1510 de 2013, relaclone los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder & los bienes, obras y servicios de

8 I experiencia que acredita, identificdndolos con el Clasificador de Blenes y Servicios en el tercer nivel.
8.1 NITOEL FROPONENTE | 806.012.849 ] ov[1]
8.2 | INDIQUE EL NUMERD CONSECUTIVO DEL REPORTE LSEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE
8.3 | Marque cori una X si la experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrado por:
1. EL PROPONENTE
Z. EL ACCIONISTA, SOCIO © CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (5t fa constitucitn del proponente es menor @ tres (3) afios) Ij
3- CONSORCIO, UNIGN TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICTPACION  []
De acuerdo & lo anterior indigue:
8.4 | NOVIBRE DEL CONTRATISTA ‘ CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE T
&I NOMBRE DEL CONTRATANTE ] ALCALDIA MUNICIPAL DE ZAMBRANOQ T
B | VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLY | 301,97 1 (indique fa cifra con 2 decimales)
8.7 | PORCENTASE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO BE CONSORCIOS ¥ UNIONES TEMPORALES %
8.8 | CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADS CON EL CLASIFICADOR OE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmente  Familia Clase  Products  Segmento  Familia Clase Producto  Segmentc  Familia Clase  Producto Segmento  Famifia Clase Prociucto
76 12 15 00
76 12 16 00
76 12 17 00
76 12 20 oc
76 12 23 00
76 12 24 00
77 10 15 00
77 10 16 0[]
77 10 17 00
77 10 18 00
77 10 19 00
C | ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NUMERS CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CORTRATO EIECUTADD QUE ELIMINA

. J 1t J 71 C 3 CJ O [ ]

NOTA: Si ef espacio para l2 experiencla (Contratos ejecutados) no es suficiante, utiice otro(s) anexo(s), numerando las pdginas respectivas, para estos casos se puede empiear fotocopias firmadas en original,

Ef susciito declara bajo I del quela en este anexs gl mismo, e Espacio para uso exclusivo de [ Cimara de Comercio.

€5 yla
VEraL, EEckE Y 8¢ firmados por cady uns de fas persones de las cuales pertenecen las firvias.

Nomibire de proponerte persons natural o Fisma
representante legal de b persons jurldicas

ec [lee [ ersurorre []

D o1 N

Cusfguier | [Z

VI Ley (Articut 36 gl Codigo gz Comerdo y nosmss concontanias y complementarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HO3A ||

INSCRIPCION ] RENOVACION ACTUALIZACION O ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO 0
g De acuerds con las disposiciones contenidas en el articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, refacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder @ los bienes, obras vy servicios de
la experiencia que acredita, identificandolos con el Clasificador de Bienes v Servicios en el tercer nivel.
$.1.| NI DEL PROPONENTE Lsos,on_sm ‘ DY
8,2 | INDIGUE EL NUMERC CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EIECUTADO QUE INCLUYE
8.3 | Marque com una X si la experiencia (Contrato ejecutade) fue celebrado por:
1. EL PROPONENTE
2, EL ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (S} fa constitucién del proponente es menor & tres (3) afiosy D
3. CONSORCIC, UNIGN TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TERIDD PARTICIPACION [ ]
De acuerdo a lo anterior indique:
8.4 | NOMERE DEL CONTRATISTA } CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE 1
8.5 | NOMBRE DEL CONTRATANTE l ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGENA DE INDIAS 1
«  VALOR DEL CONTRATO EJECUTADC EXPRESADC EN SMMLY | 28,83 ] (Indique Ia cifra con 2 decimales)
8.7 | PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 0,00 %
8.8 | CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICALIOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segments  Familia Clase  Producte  Segmento  Familiz Clase Producto  Segmento  Familia Clase  Producto Segmente  Familiz Clase Producto
86 10 17 00
86 10 18 0o
23 14 i9 00
93 14 20 00
€ | ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NUMERS CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE ELIMINA

I N [ I [ N O N D

L]

NOTA: Si el espacic para la experiencla (Contratos ejecutados) no es suficiente, utilice otro(s) anexo(s), numerando fas péginas respectivas, para estos casas se puede emplear fotocopias firmadas en original,

Ef suseitto declsva: bajo fs del que g 2 o este ; vyl anexa af mismo, e WG de [ Camars d )
&, veraz, eEctEy firmados por cadd una de s persenas de les cuafes pertenecen las firmas, Espack para uso exclusivo de 12 de Comerdio:
Nowibre de proponenits: persona natural o Fiermai

representants fegal de fy persona jurfdicar

e Identiicacion No: cc [lee [ easwrorre []

Coulguler e podEd i G geusras con Is Ley (Articulo 36 del Couito de Comerdin y Rormas conssraantes v complementarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SO
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOIA ||

CILAL RUES

INSCRIPCION | RENOVACION ACTUALIZACION [

ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO D

De acuerdo con las disposiciones contenidas en el articulo § del Decreto 1510 de 2013, refacione los CONTRATOS EJECUTAD

0S que deben corresponder a los bienes, obras y servicios de

8 la experlencia que acredita, identificindolos con el Clasificador de Bienes v Servicios en el tercer nivel.
8.1 | NIT DELPROPONENTE | 806.012.849 ’ B,
§.2 | INDIQUE EL NUMERD CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE
8.3 | Marque con una X si Iz experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrado por:
1. EL PROPONENTE
2. EL ACCIONISTA, SGCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE ($1 Iz constitucion del proponente e menor 2 tres {3) afios) D
3. CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION O
De acuerdo a lo anterior indique:
Sd | NOMBRE DEL CONTRATISTA ‘ CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE )
8B | NOMBRE DEL CONTRATANTE i ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA ]
b.. [ VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO BN SMMLY | 200,00 { (Indique la cifra con 2 decimales)
8.7 | PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 0,00 %
8.8 | CONTRATO EJECUTADS IDENTIFICADO COM EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmente  Familiz Clase  Products Segmento  Familia Clase Producto  Segmento  Familia Clase  Producto Segmento  Familiz Clase Producto
77 10 15 00
77 10 16 00
77 10 17 00
77 10 i8 oe
G | ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NUMERD CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE ELIMINA

A I N N O S

I R P R

NOTA: Si el espacio para Iy experlencia (Contratos ejecutados) no es suficiente, utilice otro(s) anexo(s), numerando las péginas respectivas, para estos casos se puede emplear fotocopias firmadas en original,

| EF suscrits declara bajo

quefa P &n este yla anexa al miswio, e

Al Espacio pa exclusivo
firnados por cad ura dé [as personss de las cuales pertenecen fas firmas, . para uso b

VEIET, eacay se

de Ja Camara de Comerclo.

Nomibres de proponerite: persons ratiral o Firema

representante legal de I persong juridicar

cc [lee [ easarorre ]

o N

diy

Custguier

s o f Ley (Articuln 38 el Codigo ds Comerdio y nOFias concaraisntas y complamentarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA ||

INSCRIPCION D RENCVACION ACTUALIZACION D ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO D

8.1

8.2

83

8.4

85

8.7
g8

De scuerdo con las disposiciones contenidas en ef articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder & los bienes, obras y servicios de
ler experiencia que acredits, identificindolos con ¢f Clasificador de Stenes y Servicios en el tercer nivel.

NIT DEL PROPONENTE [ 806.012.849 l

PAA

INBIGUE EL NUMERD CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EIECUTADD QUE INCLUYE

Marque con una X si la experiencia (Contrato ejecutade) fue celebrado por:

1. EL PROPONENTE

2. EL ACCIONISTA, SOCYO O CONSTITUYENTE GEL PROPONENTE (Si I3 constitucion def proponente es menor a tres (3) afios) D
3. CONSORCIO, UNIGN TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION M|

De acuerdo & fo anterior indiquer

NOMERE DEL CONTRATISTA | CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

NOMBERE DEL CONTRATANTE ' ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE LIMA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADD EXPRESADO EN SMMLY 15,60

] (Indigue I cifra con 2 decimales)

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS ¥ UNIONES TEMPORALES 0,00 %

CONTRATE EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL

Segmiento  Familia Clase  Products  Segmento  Familia Clase Productc  Segmento  Familia Clase Producto Segmenic  Familia Clase

Producto

77

10

15

00

77

10

16

00

77

10

17

00

77

10

i8

00

ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NUMERD CONSECUTIVE DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADG QUE ELIMINA

1t 1T b 1 17 ] 7 |

| |

NOTA: St et espacio para la experiencia (Contratos ejecutadesy no es suficierts, utilice obro(s) aneso(s), nur

io s paginas respactivas, para estos casos se puede emplear fotocoplas firmadas en originat.

Ef suserito declira bajo s g

VAL, EXEChE ¥ e

Nomibre de propenenite persona riatival o

represantante fegal de by persons jurldicas

que ks p
feenados por cady una de 18s persanes de las cusfes pertenecen fas firmas,

en este formukirio y la documentacibn anesea al mismo, e Espacio para uso exclusive de s Cémars de Comerdko.

Firenz

da Mo

cc [lee [] easweorre [ ]

Cusfiuler filsedad en g

podr ser

e con l Ley (Articult 36 a8 Cotige da Comerdo v roTias Concortantes y complementarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA [ |

INSCRIPCION O RENOVACION ACTUALIZACION O ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO J
g De acuerdo cor las disposiciones conteridas en ef articulo § def Decreto 1510 de 2013, relacione fos CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder a los bienes, obras v servicios de
la experiencia que acredits, identificandolos con el Clasificador de Blenes y Servicios en el tercer nivel.
8.1 | NIT DEL PROPONENTE ] 806.012.849 ‘ DV, E
8.2 | INDIGUE EL NUMERD CONSECUTIVO BEL REPORTE OEL CONTRATO EJECUTADD QUE INCLUYE
8.3 | Marque con una X si la experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrady por:
L. EL PROPONENTE
2. EL ACCIONISTA, SOCIO ¢ CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE: (S Ja constitucion def proponente es menor 3 tres (3) afies) L___[
3, CONSORCIO), UNION: TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL. PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION [ ]
De acuerdo 2 o anterior indique:
8.4 | NOVERE DEL CONTRATISTA [ CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE T
8,5 | NowBRe bELCoNTRATANIE | ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL ]
VALO: DEL CONTRATG EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLY | 53,68 ] (Indique Is cifra con 2 decimates)
8.7 | PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADS EN CASO BE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 0,00 %
8.8 | CONTRATO EJECUTABO IDENTIFICADO CON BL CLASIFICADOR DE BIENES ¥ SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmiento  Familia Clase  Products  Segmento  Famifiz Clase Producto  Segmento  Familia Clase  Producto Segmento  Familiz Clase Producto
76 i2 i5 00
77 10 15 00
77 10 17 00
€ | ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NUMERC CONSECUTIVO DEL REPORTE OEL CONTRATO EIECUTADO QUE ELIMINA

L J 1 ] 7 C 73 7 1

|

il

NOTA: Si el espacio para ly experiencia (Contratos ejecutados) no e suficients, utilice otro(s) anexo(s), numerands las péginas respectivas, para estos casos se puede emplear folocopias firmadas en original.

El susenito decliva bajo td det que i e ests 5} ’ anexs al mismo, o " " fa 4 cio
S, Verdz, St Exacts ¥ ¢ firmados por cads une de fas perdonas de IS cuales pertenecen fas firmis, Espacko para uso exclusivo de f2 Camara de Comercio,
Nomitre de proponente: persons natural o Firra

representanty fegal de ks persona jurldica:

de v o ec [hee [ euswrorre ]

Cualguier g [ t d. ¥ I Ley (Articudo 38 def Codigo da Comeran y NOrmas Coneriantas v complermentarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA [ |

INSCRIPCION. [7] RENOVACION ACTUALIZACION [T] ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIG [

g De acuerdo con las disposiciones contenidas en ef articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, refacione los CONTRATOS EJIECUTADOS que deben corresponder 2 los bienes, obras vy servicios de

8.

8.2 | INDIQUE EL NUMERG CONSECUTIVO DEL REPORTE BEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE

8.

la experiencia que acredita, identificindolos con el Clasificador de Blenes y Servicios en el tercer nivel.

1

NIT DEL PROPONENTE | 806.012.849 | D.V,

3 | Marque con ung X s Iz experiencia (Contrato ejecutade) fue celebrado pory

1. EL PROPONENTE

2. EL ACCIONISTA, SOCIOO CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (S fa constitution dei proponenta es menor a tres (3) afics) D
3. CONSORCIO, UNION TEMPORAL © SUCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION [ ]

De acuerdo & lo anterior indique:

8.4 | NOMBRE DEL CONTRATISTA | CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE I

&

8.

- MOMBRE DEL CONTRATANTE ‘ ALCALDIA MUNICIPAL DE ZAMBRANO '
1y | VALOR DEL CONTRATS EJRCUTADC EXPRESADT EN SMMLY 216,42 ' {Indigue fa cifra con 2 decimales)
7 | PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES | 0,00 %

8.8 | CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL

Segments  Familiz Clase  Producty  Segmento  Familia Clase Producto  Segmento  Familia Clase Producte Segmento  Familia Clase Producto

70 i5 18 00
77 10 17 00
86 11 16 00

€ | ELIMINAR EXPERIENCIAY INDIQUE EL NUMERD CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EIECUTADD QUE ELIMINA

1 7’ J o J .t .+t 3 b ] |

NOTA: Si el espacio para la experiencia (Contratos ejecutados) no es suficiente, utifice otro(s) anexo(s), numerando las paginas respectivas, para estos casos se puede emplear fotocopias fimmadas en original,

declara bayp | dad del que ki Inf T FED en este yia anexa st mlsmo, es Espacio para uso exclusivo de [z Cémara de Comercic,
VEI3Z, excts y se Arimados por cady und de fag personas de las cuales pertenecen fas firmas,
Nomibre: de proponente persong natural o Firrng

representante lagal de s persons juridicas

B da o cc Dlee L] wewvorre ]

i s POGHE Sy el oty by Ley (Avticult: 38 0 Couigs-de Comerdo y normias conerdantes y complernsntanias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA [ |

INSCRIPCION D RENOVACION ACTUALIZACION D ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIC E

De acuerdo con las disposiciones contenidas en el articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, refacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder a los bienes, obras v servicios da
la experiencia que acredita, identificindolos con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel,

8.3

8.8

| nrroe rroronenre | 806.012.849 |

ou[1]

INBIQUE EL NOMERD CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONYRATO EJECUTADD QUE INCLUYE | 12

Marque con una X si la experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrado por:

1. EL PROPONENTE

2. BL ACCIONISTE, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (St i constitucion del proponente es mienor a tres (3) afies)
3. CONSORCIO, UNIGN TEMPORAL O SOCYEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION

O
O

De acuerdo  lo anterior indique:

NOMERE DEL CONTRATISTA | CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

NOMBRE DEL CONTRATANTE | ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLY 81,16

l {Indigue I3 cifra con 2 decimales)

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADC EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 0,00

%

CONTRATE EJECUTADO IDENTIFICADC CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL

Segmients  Familiz Clase  Producte  Segmento  Familia Clase Producto  Segmento  Familia Clase  Producto Segmento  Familia Clase

Procucto

77

10

5

00

77

10

16

00

77

10

17

00

77

10

18

00

ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIGUE EL NOVIERD CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EIECUTADO QUE ELIMINA

[ N (e AN S SR s N e A e N e B R

NOTA: SV e espadio pars ls experiencls (Contratos efecutadosy no es suficiente, utilice otro(s) anexa(s), numerands las pdginas respectivas, pars estos casos se puete emplear fotocopias firmadas en original,

Efsuscrite declave bajo kb el det i en este formutario v la decumentacion anexe al misro, 5

Espaciy para uso exelusive de fa Camare de Comerdio.

que fs
confiable, veray, complety, exaciay s& encuentran firmados por cady una 68 a8 personas de las cuales perenecen fas firmas,

Noribre: de: proponents parsons naturat o Firme

répresentante (egal de by persona: Juridica?

ce [)ee L] sasavorre [

O e

Cuslouler fafsedud en-qie 56 ) POt ser sand é 3 ¢ i Loy (Articulo 35 def Codins da Comardo v noTias concordsntes y conplamentarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA [_|

INSCRIPCION [ ] RENOVACION ACTUALIZACION [ ] ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO [}

8 De acuerds cor las disposiciones contenidas en el artx’cula 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder a los blenes, obras v servicios de
lar experiencia que acradita, identificandolos con ¢l Clasificador de Bienes v Servicios en el tercer nivel.

B4 | NIT BEL PROPONENTE 1806.012.849 ! &v.@

.2 | INDIGUE EL NUMERS CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE

8.

(73

Marque con una X si la experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrado por:

1. EL PROPONENTE

2. BL ACCIONISTA, SOTIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (S fs constitucitn del proponents es menor & tres (3) afios) Eﬂ
3, CONSORCIO, UNION TEMPORAL ¢ SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIFACION B

De acuerdo a fo anterior indigue:

8.4 | NOWERE DEL CONTRATISTA ‘ CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE ‘

o
A

\NOMBRE DEL CONTRATANTE ‘ ALCALDIA MINUNICPAL DE BECERRIL 1

8w | VALOR DEL CONTRATS EJECUTADO EXPRESADO EN SMIMLY 57,36 1 {Indigue a cilrs con 2 decimales)

8.7 | PORCENTAE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 0,00 %

8.8 | CONTRATO EJECUTASS IBENTIFICADO COM EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmento Familia Clase  Producty  Segmento  Familia Clase Products  Segmento  Familia Clase  Producto Segmente  Familiz Clase Producto

77 10 15 00 ]
77 10 16 00
77 10 17 00
77 10 18 00

4 | ELIMINAR EXPERIENCIAT INDTIQUE EL NUMERO CONSECUTIVE DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE ELIMINA

I [ N (N O N o A A S N e

NOTA: St el espacio para la experiencia (Contratos ejecutadosy no es suficients, utilica otro(s) anexo(s), numerando lzs péginas respectivas, para estos casos se puede emplear fotocoplas firmadas en original.

I vite: discliva Bajo: i = ques f e este formulario y 1§ documentacibn anexa al mismo, es Espicio para uso exclusive de s Camara de Comercio,
blie, veraz, exack y firsdoy poF cady una de [as personas dé las cuales pertenaen fas firmas,
Wonibre de: proponente persons natural o Eirma

representante fegal de fy persond juridicar

5

de Sty ce [)ce [] paswrorme [

Cualquier falsedad en que:se incun'® podid ser [l con ks Lay (Artious 38 del Codins de Comerdio y NoTinias concordsntas v complementarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOIA [ |

INSCRIPCICN ] RENOVACION ACTUALIZACION [] ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICLLIC [}

8 De acuerdo con las disposiciones contenidas en el articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, refacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder & los bienes, obras y servicios de
la experiencia que acredita, identificindolos con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel.

.1 | NIT DEL PROPONENTE | 806.012.849 ‘ D""

.2 | INDIQUE EL NUMERG CONSECUTIVE DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADD QUE INCLUYE

8.3 | Marque cor una X si la experiencia (Contrato ejecutado) fue celebrado por:

1. EL PROPONENTE

2. EL ACCIONISTA, SOCIO O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (Si s constitucion def proponenta es menor 2 tres (3) afios) D
3. CONSORCIO, UNIGN TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION [ ]

De acuerdo & lo anterior indigue:

8.4 | NOVBRE DEL CONTRATISTA i CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE T
&= nowere oeL covtraTante | ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL ]
Yo | VALCR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMIMLY 173,81 ‘ (Indique fa cifra con 2 decimales)

8.7 | PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES | 0,00 %

8.8 | CONTRATO EJECUTADD IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmento  Famifiz Clase  Producte  Segmento  Familis Clase Producto  Segmento  Familia Clase  Producto Segmento  Familie Clase Procucto

77 10 17 00

G | ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NOMERD CONSECUTIVE DEL REPORTE DEL CONTRATO EIECUTADO QUE ELIMINA

I T e R e I N ey A e R e

NOUTA: Si el espacio para I experiencla (Contratos ejecutados) rio es suficients, utilice otro(s) anexo(s), numerando las pdginas respectivas, para estos casos se puede emplear fotocoplas firmadas en original,

Bl SUSCILY dectira bajo s gravedaa det Juramento que ki Informiacion reportada en este formulario v la documentacion anesa al mismo, &

Espaci para uso exclusive de iz Camara de Comerclo,
a, R fivenados por cady ung de 88 persanas de las cuales pertenecen las firmas. pacla o

Nomibve: de proponerits persone natural o Firma
representants fegsl di e persons juridicar

r feactdr o cc [Jee [ vasarorre []

Cualguier gl % podie ser % fe! o corvla Ley (Articdo 38 ¢4l Codigo Gs Comerdo v riormas concriiantes y complamentarias)




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
EXPERIENCIA
ANEXO 2 HOJA [ |

INSCRIPCION [ RENOVACION ACTUALIZACION [] ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DOMICILIO O

De acuerdo con las disposiciones contenidas en el articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, refacione los CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder @ los bienes, obras Yy servicios dg

& la experiencia que acredita, identificindolos con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel,
8.1 | NIT DELPROPONENTE | 806.012.849 \ D.\I.
8.2 | DIBIQUE B NUMERG CONSECUTIVE DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADS QUE INCLUYE
8.3 | Marque: con una X si la experiericia (Contrato ejecutado) fue celebrado por:
1. EL PROPONENTE
2, EL ACCIONISTS, SOCIC O CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (SI Iz constitucion def proponente es marior & treg (3) sfios) U
3. CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O MAYA TENIDO PARTICIPACION [ ]
De acuerdo a lo anterior indigue:
8.4 | NOVMERE DEL CONTRATISTA \ CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE ]
& %.| NOMBRE DEL CONTRATANTE ’ ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL ‘
B ¢ VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLY | 35,52 l (Indique la cifra con 2 decimales)
$.7 | PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES %
8.8 | CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADG CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL
Segmento  Familia Clase  Products  Segments  Familia Clase Producto  Segmento  Familia Clase  Producto Segmento  Familia Clase Producto
80 10 i5 00
¢ | ELIMINAR EXPERIENCIA: INDIQUE EL NUMERD CONSECUTIVO DEL REPORTE IJEL CONTRATO EJECUTADO QUE ELIMINA

I o S o AN e A e A e S e S R B e

NOTA: Si ef espacio para Iy experiencia (Contratos ejecutados) no es suficiente, utilice otro(s) anexo(s), numerando las paginas respectivas, para estos casos se puede empiear fotocoplas firmadas en original,

B suserite declsra bajo e 5 que ks : o en exte formulario v & documentacién anexa al mismo, &5 " Smars de Comerto,
VRIS, ATk ¥ s& fiemados por cads una gé g personas de las cuales pertenecen fas firmas, Espacio para uso exclusivo de Ia Camar ner
Nombre: de: proponente: persong: nateral o Firma

vepresentante fegal de by persona jurldicar

o ce [dee [ veswrorre [_]

Ll ! G €5t 15 Ley (Articuis 58 d¢f CORaY de Comersio y Normas ConserGartes v complamentianasy




Cémara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADC DE PROPONENTES
Fecha de expedicidn: 10/02/2023 - ©9:16:11 PM
Recibo No.: 0008807714 Valor: $0C

CODIGO DE VERIFICACION: dihbUdjdcibkaNci
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://sexrviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el
respectivo c¢ddigo, para gque visualice la imagen generada al momento de
su expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicién.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

La CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 6.1 de la ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 14 del
decreto 1510 de 2013, con base en la informacidn suministrada por el
—“nscrito y por las entidades estatales.

CERTIFICA:
IDENTIFICACION

Que: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
N.I.T: 806.012.849-1

Numero del proponente en la Camara de Comercio: 806012849

CERTIFICA: B
INSCRIPCION Y RENOVACION

Fecha de inscripcidén en el Registro de los Proponentes: 12 de Febrero de
2021.

Fecha de Gltima renovacidén en el Registro de los Proponentes: 18 de Mayo
de 2022.

_ CERTIFICA: B
CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

Personas Jjuridicas inscritas en el registro mercantil o en el registro
de entidades sin a&nimo de lucro

INFORMACION DE CONSTITUCION
NOUMERO REGISTRO ENTIDADADES SIN ANIMO DE LUCRO: 3521-21

Que por Acta Nro. 1 del 23 de Octubre de 2,002, otorgada en la Junta de

Asociados en Cartagena Vv por Documento Privado del 23 de Octubre de

2,002, otorgado en Junta de Asociados en Cartagena inscritas en esta

Camara de Comercio, el 6 de Dic/bre de 2002 bajo el No. 5,675 del

libro respectivo, consta la constitucion de la entidad denominada:
CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

DURACION: La Duracion de la entidad se £ijo en CIEN (100) anos,
contados desde el 23 de Octubre del ano 2002

Pdgina: Ide 17




Camara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADO DE PROPONENTES
Fecha de expedicidén: 10/02/2023 - 9:16:11 PM
Recibo No.: 0008807714 Valor: $00

CcODIGO DE VERIFICACION: dihbUdjdcibkaNci
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el
respectivo c¢bdigo, para gue visualice la imagen generada al momento de
su expedicidén. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL MARIBEL CORONEL MORALES C 45.692.953
DIRECTOR EJECUTIVO DESIGNACION

Por acta No. 012 del 13 de Marzo de 2014, correspondiente a la reunidn -

de Junta Directiva celebrada en Cartagena, inscrita en esta Céamara de
Comercio el 26 de Marzo 2014 bajo el nGmero 23,567 del Libro I del
Registro de entidades sin animo de Lucro.

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: El Director Ejecutivo es el re
presentante legal de la Corporacion. Sera designado por el Consejo
Directivo. Organismo que senalara los terminos y condiciones de vin
culacion laboral. El contrato laboral sera suscrito por el Presiden
te del Consejo Directivo y en ausencia de este por el Vicepresidente
En las faltas temporales del Director Ejecutivo podra ser reempla
zado por el Presidente del Consejo Directivo o por el Vicepresidente
Son funciones del Director Ejecutivo: a) La representacion de la cor
poracion ante las autoridades y frente a los particulares en todos
los actos en gque esta debiera intervenir. b) La celebracion de to
dos los actos v/o contratos necesarios para realizar las actividades
vert’ “=ntes al logro de losg objetivos de la corporacion dentro de
los __mites gue le fije el Consejo Directivo. «c¢) La direccion de la
corporacion de conformidad con lo dispuesto por la Asamblea General,
1 Consejo Directivo por los presentes estatutos. d) 1la designa
ion y remocion con previa aprobacion del Consejo Directivo, del per
sonal tecnico administrativo de la corporacion y celebrar para el
efecto los contratos correspondientes, con estricta sujecion a la
planta de personal, manual de funcionamiento y la escala de remunera
cion. e) Dirigir coordinar, controlar el persona de la entidad, £f)
Adelantar todos las gestiones que sean necesarias con las entidades
Estatalas o de cooperacion internacional para obtener recursos para
la Corporacion. g) Elaborar el proyecto de presupuesto anual, para
ser presentado al Consejo Directivo. h) Evaluar tecnica y financie
ramente, conjuntamente con el Consejo Directivo, los proyectos que
aspiren obtener financiacion , para lo cual podra constituir Ilos
eguipos tecnicos necesarios para este fin. i) La administracion del
el patrimonio de la corporacion de acuerdo por lo dispuesto por la
Asamblea General, el Consejo Directivo y los presentes estatutos. J)
La coordinacion de programas de fortalecimientc institucional. k)La
presentacion al Consejo Directivo de planes, programas y proyectos

e._L
C

Pdgina: 2de 17



Cémara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADO DE PROPONENTES
Fecha de expedicidén: 10/02/2023 - 9:16:11 PM
Recibo No.: 0008807714 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: dihbUdjdcibkaNci

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando z
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el
respectivo c¢d&digo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidén. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

viables de ejecucion por la Corporacion. 1) La presentacion de la i
informacion al Consejo Directivo sobre el estado de ejecucion de
propuestas y proyectos que hayan sido financiados y a los donantes
segun lo requieran. m) Presentar a la Asamblea General el informe
de las actividades de la corporacion y las demas que le sean solici
'''' adas. n) Su concurrencia con voz, pero sin voto a las sesiones del
Jonsejo Directivo. o) Conjuntamente con el Consejo Directivo planear
organizar y evaluar la gestion administrativa y tecnica de la corpo
racion. p) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea Ge
neral y del Consejo Directivo. g) Las demas funciones que correspon
dan a la indole de su cargo y gue no estesn asignados a otros orga
nos o funcionarios

La informacién anterior ha sido tomada directamente del registro
mercantil o de entidades sin animo de lucro.

CERTIFICA:
DOMICILIO

Direccidén del domicilio principal: MZ B LT T URB VILLA JULIANA SAN JOSE
DE LOS CAMPANOS

Municipio: CARTAGENA
Departamento: BOLIVAR

Mais: COLOMBIA

sarrio:- SAN JOSE DE LOS CAM
Teléfono 1: 3168211459

Teléfono 2: 3106268037

Celular: 3147001600

Correo electrdnico: Jbrochero@gmail . com
Direccidén notificacidén judicial: BARRIO SAN JOSE DE LOS CAMPANOS
URBANIZACION VILLA JULIANA MZ B LOTE 12

Municipio para notificacidn: CARTAGENA
Departamento para notificacidn: BOLIVAR

Pais: COLOMBIA

Barrio: SAN JOSE DE LOS CAMP
Teléfono 1 para notificacidn: 321665759

Correo electrdnico de notificacidn:jbrocheroe@gmail.com

La informacién anterior ha sido tomada directamente del registro
mercantil o de entidades sin &nimo de lucro.

Pagina: 3de 17



Cémara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADC DE PROPONENTES
Fecha de expedicidn: 10/02/2023 9:16:11 PM
Recibo No.: 0008807714 Valor: S00

CODIGO DE VERIFICACION: dihbUdjdcibkaNci

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el

respectivo cbdigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidébn. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

CERTIFICA:

CLASIFICACION POR TAMANO DE LA EMPRESA
Que el inscrito se clasificd como: MICRO EMPRESA

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

Que en relacidn a su informacién financiera el proponente reportéd:

Fecha de corte de la informacidn financiera: 2021/12/31
Activo corriente: $114.139.047,00
Activo total: $157.169.047,00
Pasivo corriente: $20.110.110,00
Pasivo total: $20.110.110,00
Patrimonio: $137.058.937,00
Utilidad/pérdida operacional: $53.326.798,00
Gastos de intereses: $725.254,00
Fecha de corte de la informacidén financiera: 2020/12/31
Activo corriente: $62.967.008,00
Activo total: S105.067.008,00
Pagivo corriente: $16.432.000,00
Pasivo total: $16.432.000,00
Patrimonio: $88.635.008,00
Ucilidad/pérdida operacional: $32.803.039,00
Gagtos de intereses: S0, 00
CERTIFICA:

CAPACIDAD FINANCIERA

Que en relacidn a los indicadores de 1la capacidad financiera el
proponente reportd con corte a 31/12/2021

Indice de liguidez: 5,67

Indice de endeudamiento: 0,12

Razdn de cobertura de intereses: 73,52

Que en relacidén a los indicadores de 1la capacidad financiera el

proponente reportd con corte a 31/12/2020
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Indice de liquidez: 3,83

Indice de endeudamiento: 0,15

Razdn de cobertura de intereses: INDETERMINADO

" "sta informacidn fue objeto de verificacidn documental por parte de la
CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Que en relacidén a los indicadores de la capacidad organizacional el
proponente reportd con corte a 31/12/2021

Rentabilidad del patrimonio: 0,38
Rentabilidad del activo: 0,33

Que en relacidn a los indicadores de la capacidad organizacional el
proponente reportd con corte a 31/12/2020

Rentabilidad del patrimonio: 0,37
Rentabilidad del activo: 0,31

sta informacidén fue objeto de verificacidn documental por parte de
JAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

3]

}cl

B CERTIFICA:
CLASIFICACION DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

Que en relacién a los bienes, obras vy servicios gue ofrecerd a las
entidades estatales, identificados con el clasificador de bienes, obras
y servicios en el tercer nivel (clase), el proponente reportd:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

10 10 17 00 Peces

10 12 17 00 Alimento para peces

76 10 15 00 Desinfeccidn

76 12 16 00 Disposicidén de desechos no peligrosos
76 12 20 00 Servicios de basurero

76 12 23 00 Servicios de reciclables

76 12 24 00 Honorarios de disposicidn y tratamiento
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de basuras

77 10 15 00 Evaluacidén de impacto ambiental

77 10 16 00 Planeacidén ambiental

77 10 17 00 Servicios de asesoria ambiental

77 10 18 00 Auditoria ambiental

77 10 19 00 Servicios de investigacidn de
contaminacidn -

80 10 15 00 Servicios de consultoria de negocios ¥y
administracidén coxrporativa

83 12 15 00 Bibliotecas

83 12 16 00 Centros de informacidn

86 10 15 00 Servicios de entrenamiento en
Agricultura v silvicultura vy otros
recursos naturales

86 10 16 00 Servicios de capacitacidn vocacional
cientifica

86 10 17 00 Servicios de capacitacidn vocacional no
- cientifica

86 10 18 00 Entrenamiento en servicio y desarrollo
de mano de obra

86 11 16 00 Educacidén de adultos

86 14 15 00 Servicios de guia educativa

93 13 15 00 Programas de refugiados

93 14 19 00 Desarrollo rural

93 14 20 00 Desarrollo urbano

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

Que en relacidn a los contratos ejecutados el proponente reportd:

Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 1

Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Nombre del contratante: MUNICIPIO DE PLATO MAGDALENA

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 26,52

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
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86 10 17 00 93 14 19 00

93 14 20 00

""" imero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 2

Jontrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Nombre del contratante: MUNICIPIC DE PLATO MAGDALENA

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 102,20

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
77 10 15 00 77 10 ie6 00
77 10 18 00
Namero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 3
Contrato celebrado por: El proponente
ombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Jombre del contratante: MUNICIPIO DE PLATO MAGDALENA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 26,10

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIZ CLASE PRODUCTO
86 10 17 00

NGmero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 4

Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Nombre del contratante: MUNICIPIO DE ZAMBRANO BOLIVAR

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 181,13

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
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SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO  SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

76 12 16 00 77 10 17 00

86 10 17 00 93 14 19 00
NGmero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 5
Contrato celebrado por: El proponente
Neombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE PLATO MAGDALENA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 54,49
CONTRATO EJECUTADC IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTC FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILTA CLASE PRODUCTO

86 10 17 00
Ntmero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 6
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE BECERRIL
Velor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 42,40
CONTRATO EJECUTADC IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILTA CLASE PRODUCTO

77 10 17 00 77 10 19 00

80 10 15 00 86 10 17 00
Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 7

Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
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Nombre del contratante: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 26,87

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
7SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80 10 15 00 93 13 15 00
Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 8
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE BECERRIL
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 53,68
CONTRATO EJECUTADOC IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
- 76 12 24 00 86 10 17 00
93 14 20 00
Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 9
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPCORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIC DE SANTA ROSA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 102,52
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
76 12 24 00 77 10 15 00

77 10 17 00
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Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 10

Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Nombre del contratante: MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 27,34

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILTIA CLASE PRODUCTO
86 10 15 00 86 10 17 00
NGmero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 11
Contrato celebrado por: ELl proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 48,30
CONTRATO EJECUTADC IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILTA CLASE PRODUCTO
80 10 15 00 83 12 16 00
86 10 17 00
Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 12
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE BECERRIL

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 59,94

CONTRATO EJECUTADC IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
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86 10 15 00

Numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 13

Contrato celebrado por: EIl proponente
Tombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Nombre del contratante: MUNICIPIO DE BECERRIL

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 37,51

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADC CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
93 14 19 00
NGmero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 14
Contrato celebrado por: El1 proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE BECERRIL
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 71,24

~TONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTC
86 10 15 00 86 10 17 00
93 14 19 00
Namero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 15
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE BECERRIL
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 186,23

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
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SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
76 12 16 00 76 12 23 00

Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 16

Contrato celebrado por: E1l proponente

Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Nombre del contratante: MUNICIPIO DE BECERRIL

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 77,59

CONTRATC EJECUTADC IDENTIFICADO CON EL CLASTIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
77 10 16 00 77 10 17 00

Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 17

Contrato celebrado por: El proponente

Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Nombre del contratante: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA

Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 104,37

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
77 10 17 00
Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 18
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 57,60

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
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SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
86 10 17 00 86 14 15 00
Namero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 19
Jontrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 40,66

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTC FAMILIA CLASE PRODUCTC
93 13 15 00
Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 20
Contrato celebrado por: El1 proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE ZAMBRANO BOLIVAR
~Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 149,79
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES. OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
86 10 15 00 86 10 18 00
93 14 19 00
Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 21
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 145,04

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
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SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
86 10 17 00 93 14 18 00
93 14 20 00
Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 22
Contrato celebrado por: El proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 63,81
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL. CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SZGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
86 10 17 00
NGmero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 23
Contratoc celebrado por: E1l proponente
Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
Nombre del contratante: MUNICIPIO DE SANTA CATALINA DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR
Valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV: 50,63
CONTRATC EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO PFPAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
76 12 16 00 76 12 23 00
76 12 24 00

Nimero consecutivo del reporte del contrato ejecutado: 24
Contrato celebrado por: El proponente
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a
1

Nombre del contratista: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

Nombre del contratante: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL LOCAL D=
SANTA CATALINA DE ALEJANDRIA

Valor del contrato ejecutado expresadoc en SMMLV: 33,02

"~ ONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

77 10 15 00 77 10 17 00

Esta informacidén fue objeto de verificacidn documental por parte de la
CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

CERTIFICA:
SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

Que en relacidén con la vinculacidn del proponente con grupos
empresariales o situaciones de control, reporta:

No se encuentra registrado en ningin grupo empresarial o situacidn des
~ontrol

Esta informacién fue objeto de verificacidn documental por parte de la
CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

CERTIFICA:

Que el dia 12 de Febrero de 2021 el proponente se INSCRIBIO en el
registro Unico de proponentes bajo el nGmero 32463 del libro primero ds
los proponentes, que esta inscripcidn se publicd en el registro Gnico
empresarial vy social (rues) el dia 12 de Febrero de 2021.

La informacidn relacionada con la inscripcidn aqui certificada, quedd en
firme diez (10) dias habiles después de 1la fecha de publicacidn,
(articulo 6.3 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articuloc 221 del
decreto 19 de 2012).

CERTIFICA:
RENOVACION
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Cémara de Comercio de Cartagena
CERTIFICADO DE PROPONENTES
Fecha de expedicidn: 10/02/2023 - 9:16:11 PM
Recibo No.: 0008807714 Valor: $00

cODIGO DE VERIFICACION: dihbUdjdcibkaNci
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el
respectivo c¢ddigo, para gque visualice la imagen generada al momento de
su expedicibén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

Que el dia 18 de Mayo de 2022 el proponente RENOVO el registro Gnico de
proponentes bajo el ntGmero 34896 del libro primero de los proponentes,
que esta inscripcidén se publicd en el registro tGnico empresarial y
social (rues) el dia 18 de Mayo de 2022.

La informacidén relacionada con la inscripcidn aqui certificada, quedd en
firme diez (10) dias hébiles después de 1la fecha de publicacién,
(articulo 6.3 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
decreto 19 de 2012).

El secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA.

)

conformidad con el decreto 2150 de 1995 y la autorizacidn impartida

la superintendencia de industria y comercio, mediante el oficio del
de noviembre de 1996, la firma mecdnica que aparece acontinuacidn
1e plena validez para todos los efectos legales.

e O (D
]

g
0]
[}

S

a ley 527 de 1999. En &l se incorporan tanto la firma mecé&nica que es
una representacidn grafica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio de Cartagena, como la firma digital y la respectiva estampa
cronoldgica, las cuales podrd verificar a través de su aplicativo visor
de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo con la certeza de gque fue expedido por la Cémara de Comercio
de Cartagena. La persona o entidad a la gue usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendaric contados a partir del momento de su expedicidn,
ingresando a www.certificadoscamara.com vy digitando el c¢bdigo de
verificacidn gue se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado a wvalidar <corresponde a la 1imagen Yy contenido del
certificado creado en el momento en gue se generd en las taquillas o a

—

través de la plataforma virtual de la Cémara.
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CODIGO DE VERIFICACION: dihbUdjdcibkaNci
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado,
http://serviciosvirtuales.cccartagena.org.co/e-cer v digite el
respectivo c¢bdigo, para gque visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

ingresando a

HANCY BLANCO MORANTE
CIRECTORA DE SERVICIOS REGISTRALES,
ARBITRAJEY COMCILIACION
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ALCALDIA DE MARIA LA BAJA
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA

NIT.: 8000954668

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No.: MCSP 012 -2016

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA BOLIVAR

CONTRATISTA: CORPORACION VIDA VERDE “COPOVIVE”

CEDULA O NIT: 806.012.849—1

OBJETO: “PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION, EN LA REALIZACION DE TALLERES DE
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA PARTICIPACION EN
GESTION AMBIENTAL DEL RIESGO EN  EL AMBITO
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA - BOLIVAR.

VALOR: CIENTO MILLONES PESOS M/CTE ($100.000.000)

DURACION: DOS (02) MESES

Entre los suscritos, CARLOS ANTONIO CORONEL MERA, mayor de edad, identificado
con Cedula de Ciudadania No.9.151.350, actuando en su calidad de Alcalde y por ende
representante legal del Municipio de Marifa la Baja Bolivar, tal y como consta en el Acta de
Posesion CERO TRES (03) de fecha 17 de Diciembre de 2015, de la Notarfa Unica del
Circulo de Maria La Baja Bolivar, quien en adelante se denominard EL CONTRATANTE,
de una parte y de otra parte MARIBEL ESTHER CORONEL MORALES, mayor de edad,
identificada con la cedula de ciudadania N°. 45.692.953 de Cartagena, domiciliado en Cartagena,
actuando en su condicién de Representante Legal de la CORPORACION VIDA VERDE
“COPOVIVE”, persona juridica auténoma N° 5,675 del 6 de diciembre de 2002 Matricula
Mercantil 09 — 3521 — 21, NIT y RUT 806.012.849 — 1 se denominara CORPORACION VIDA
VERDE “COPOVIVE”, quien para efectos del presente contrato se denominard EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales que se regird por las cldusulas que mads adelante se expresan, previas las
siguientes consideraciones: 1) Que de conformidad con los Estudios Previos de Conveniencia
y Oportunidad realizados por el Municipio, a través de la Secretaria de gobiermno del
Municipio, se determiné la necesidad de contratar a una persona natural o juridica idonea, con
capacidad y experiencia que preste al Municipio, de manera independiente y con autonomia,
sus servicios profesionales y de apoyo a la gestién, en la realizacién de talleres de educacion
ambiental para la participacion en gestién ambiental del riesgo en el 4mbito municipal del
Municipio de Maria La Baja - Bolivar. 2) Que recibida la propuesta del CONTRATISTA y
analizado su contenido el Municipio deja constancia que el CONTRATISTA acredito su
capacidad, experiencia e idoneidad, para el cabal cumplimiento del contrato. 3) Que de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2° de la ley 1150 de 2007 numeral 4 que regula la
modalidad de seleccion por contratacién directa y una de estas causales es la consagrada en ¢l
literal h) para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, norma legal que
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a su vez ha sido desarrollada y reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015. 4) Que el Municipio pagard el gasto que ocasione el presente contrato con cargo al
presupuesto de gastos de la vigencia fiscal 2016, de conformidad con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal nimero 130 de fecha 13 de abril de 2016 5) Que el presente
contrato se regirad por las leyes civiles y comerciales; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015. 6) Que el articulo 1 del Decreto 777/92 (reglamentario del articulo. 355
de la Constitucién Politica), modificado por el Decreto 1403/93 articulo 1, dispone que “los
contratos que en desarrollo de lo dispuesto en el segundo inciso del articulo 355 de la
Constitucién Politica de Colombia celebren la nacidén, los departamentos, distritos y
municipios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el
propdsito de impulsar programas y actividades de interés plblico, deberan constar por escrito
y se sujetardn a los requisitos que exige la ley para la contratacion entre los particulares”. 7)
Que en desarrollo de lo previsto en el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia y
los Decretos reglamentarios, el presente contrato se encuentra enmarcado en el Programa de
Gobierno del sefior Alcalde Municipal, por el que resulté elegido para el periodo 2016- 2019.
8) Que la Corporacién Vida Verde “COPOVIVE”. Es una entidad sin animo de lucro, que
ejecuta programas en defensa del agua dulce, de los mares, del aire, del suelo y de la
biodiversidad para el beneficio de las presentes y futuras generaciones, a través de la
conservacion, defensa y utilizacién sostenible de los recursos naturales y del ambiente. 9) Que
este contrato se puede celebrar directamente de conformidad con lo estipulado en las
normas de contratacién publica vigente. 10) Que realizadas las consideraciones previas, las
partes acuerdan el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, que se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.- El
CONTRATISTA se compromete para con el CONTRATANTE A LA PRESTAR SUS
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, EN LA
REALIZACION DE TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
PARTICIPACION EN GESTION AMBIENTAL DEL RIESGO EN EL AMBITO
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA - BOLIVAR, DE
CONFORMIDAD CON LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, QUE IDENTIFICA Y JUSTIFICA LA NECESIDAD DEL SERVICIO, ASf
COMO LA OFERTA DE SERVICIOS PRESENTADA POR EL CONTRATISTA,
DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
PARAGRAFQ: ALCANCE DEL OBJETQ. En desarrollo del objeto contractual, el
contratista debera realizar las siguientes actividades: 1. Contribuir al mejoramiento de las
condiciones de vida de la comunidad en general. 2. Crear espacios para la reconstruccién del
tejido social, las condiciones de convivencia y reconocimiento del contexto, a partir de las
dindmicas culturales. 3. Contribuir al desarrollo humano fortaleciendo la formacién en
valores. 4. Lograr que la comunidad en general disponga de las herramientas pedagogicas, de
reflexidén y sana discusion a través la conservacidén del medio ambiente. 5. Desarrollar los
talleres de capacitacion en los diferentes sectores establecidas en el Municipio. 6. Asistir a las
reuniones o secciones de trabajo a las que se convoque, segin los horarios concertados
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previamente y en desarrollo del contrato. 5. Las demas inherentes al objeto del contrato.
CLAUSULA SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO El valor del presente contrato se fija
en la suma de CIENTO MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000,00) de acuerdo con
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 130 de fecha 13 de abril de 2016, el
cual hace parte integral del presente contrato, que comprende todos los gastos directos e
indirectos, gravdmenes, tributos y demds costos en que incurra el CONTRATISTA por causa
u ocasién de la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA TERCERA - FORMA DE
PAGQO: El valor del contrato serd pagado por EL CONTRATANTE al CONTRATISTA
asi: $ 50.000.000 pesos M/cte como anticipo del 50% una vez legalizado el contrato, v el saldo
del 50% $ 50.000.000 con la entrega a satisfaccién del producto y visto bueno del supervisor
del contrato. CLAUSULA CUARTA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA tendré las siguientes obligaciones: 1) Debera acreditar afiliacién al sistema
de seguridad social integral. 2) Ejecutar las actividades constitutivas del objeto contractual en
la forma pactada en el respectivo contrato, bajo la coordinacién del supervisor designado por
el Municipio. 3) Obrar siempre, bajo la orientacién del Municipio, en procura de los mejores
resultados para la entidad contratante. 4) Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo
con las funciones que le corresponden. 5) Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y
trabas. 6) Suscribir el acta de liquidacion del Contrato, si a ello hay lugar. 7) Mantener
indemne a la entidad contratante respecto cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tengan como causa sus actuaciones. 8) En general, la obligacién de cumplir cabalmente con
las condiciones contractuales, para la cabal ejecucion y desarrollo del contrato, para lo cual el
CONTRATISTA deberd actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones
contractuales. 9) Realizar todas las actividades contempladas en el alcance del objeto del
contrato. 10) Velar por la conservacion y buen estado de los elementos y equipos de trabajo
que se le suministren. 11) Ordenar y ubicar los instrumentos de trabajo en los lugares
sefialados para evitar el desorden. 12) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el
supervisor del contrato. 13) Presentar planillas de pago de aportes a seguridad social. 14)
Actuar con plena eficiencia y responsabilidad desarrollando y/o ejecutando las actividades
inherentes al objeto de la contratacién. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: 1) Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucién
del contrato. 2) Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.
3) Pagar el valor del contrato previa certificaciéon de recibo a satisfaccién por parte del
supervisor. 4) Las demas establecidas en los articulos 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA SEXTA — PLAZO DE EJECUCION: - El plazo de ejecucion del
presente contrato sera de dos (02) meses y se contard desde la fecha de expedicion del registro
presupuestal del contrato. CLAUSULA SEPTIMA - MULTAS: Durante el desarrollo del
presente contrato el CONTRATANTE podré imponer al CONTRATISTA multas sucesivas
por mora o incumplimiento de alguna de las obligaciones en caso de incumplimiento total o
parcial de contrato de Presentaciones de servicios profesionales. PARAGRAFQ: Si el
incumplimiento fuere parcial el CONTRATANTE aplicard las sanciones correspondientes y
descontara de la parte que le corresponde al CONTRATISTA el valor de las multas o

UN PUEBILO EDUCADO ASEGURA SU DESARROLLO
Direccion: Cra. 14 #20-26 Plaza Principal, Palacio Municipal Maria La Baja, Telefax: (57 5) 6261259
Website: www.marialabaja-bolivar.gov.co / e_mail: contactenos@marialabaja-bolivar.gov.co




ALCALDIA DE MARIA LA BAJA
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA

NIT.: 800085466-8

sanciones impuestas a éste..- OCTAVA GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor del MUNICIPIO garantias expedidas por Entidades Bancarias o Compafifas
de Seguros autorizadas por la Superintendencia Bancaria para funcionar en Colombia, que
amparen los siguientes riesgos: 1) DE CUMPLIMIENTQO: Por el diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, por el término del contrato y cuatro (4) meses mas. 2) CALIDAD: Por
el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, por el término del contrato y cuatro (4)
meses. 3) BUEN MANEJO DEL ANTICIPO: por el cien por ciento (100%) del anticipo y
cuatro (4) meses. PARAGRAFO PRIMERGO: El hecho de la constitucion de los amparos de
que trata esta estipulacidn no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades en relacién
con los riesgos asegurados. PARAGRAFQO SEGUNDQ: Seré de cargo del CONTRATISTA
el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y mantenimiento de las
garantias. En caso de demora en pagar oportunamente tales gastos, ¢l MUNICIPIO sodr?
hacerlo y descontard su valor de la primera factura o facturas que debe pagar al
CONTRATISTA. Igualmente deberd reponer las garantias cuando el valor de las mismas se
vea afectado por razdén de siniestros. PARAGRAFQO TERCERQ: No obstante, la
constitucién de las polizas podrd ser modificada de comun acuerdo durante la ejecucién del
contrato. NOVENA.- PENAL DE APREMIQO: En caso de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el MUNICIPIO podra aplicar penas de apremio
que sumadas no podran exceder el 10% del valor del contrato. Cuando se alcance tal monto el
MUNICIPIO Y EL CONTRATISTA daran por terminado el contrato o, en su defecto, se
entiende autorizado el MUNICIPIO para que un tercero o el garante ejecuten las obligaciones
incumplidas. La presente cldusula penal no constituye una estimacién de perjuicios por el
incumplimiento, razén por la cual el MUNICIPIO podrd aplicar adicionalmente la cldusula
penal pecuniaria a que se refiere la cldusula siguiente y, si es el caso, podra exigir el pago de
los demas perjuicios que se le hubieren causado de acuerdo con la ley. DECIMA.- PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones
contraidas en virtud del presente contrato, se causard a cargo del CONTRATISTA una pena
pecuniaria equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, como estimacién
anticipada y parcial de los perjuicios que cause al MUNICIPIO. DECIMA PRIMERA.-
APLICACION DEL VALOR DE LAS PENAS PECUNIARIAS: El MUNICIPIO podré
compensar en forma directa las sumas a favor DEL CONTRATISTA con el valor de las
cldusulas penales, exigirlas al garante, o cobrarlas por via judicial. Con la firma del contrato,
EL CONTRATISTA renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de constitucion
en mora. DECIMA SEGUNDA -. CESIONES Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA
no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna, sin previa autorizacidn escrita del
MUNICIPIO, pudiendo €ste reservarse Ias razones que tenga para negar dicha autorizacion. Si
la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacién
diplomatica. La celebracion de subcontratos no relevard al CONTRATISTA de las
responsabilidades que asume en virtud del contrato. El MUNICIPIO no adquirird relacién
alguna con los subcontratistas. DECIMA TERCERA.- IMPUESTOS: EL CONTRATISTA
pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato de
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conformidad con la ley colombiana. DECIMA CUARTA.- PERSONAL DEL
CONTRATISTA: Puesto que EL CONTRATISTA ejecutara el objeto del contrato con total
autonomia técnica, administrativa, financiera y sin subordinacién con respecto al
MUNICIPIO, queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el personal utilizado
por EL CONTRATISTA y el MUNICIPIO. Por lo tanto, sera de cargo del CONTRATISTA el
reclutamiento, calificacién, entrenamiento y dotacién del personal que utilice, lo mismo que el
pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, aportes a los sistemas generales de
seguridad social y aportes parafiscales, asi como el cumplimiento de normas sobre seguridad e
higiene industrial. EL CONTRATISTA deberd cumplir todas las disposiciones legales sobre
contratacién de personal. As{ mismo, EL CONTRATISTA vinculara el personal requerido
para la debida y oportuna ejecucién del contrato. BECIMA QUINTA.- DOCUMENTOS
DEL CONTRATOQO: Entre otros, los documentos que a continuacién se relacionan, se
consideran para todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus
mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: 1) Condiciones y Términos de la
Contratacién, modificaciones, aclaraciones, formularios de preguntas y respuestas y demas
documentos de la Contratacién. 2) Propuesta del CONTRATISTA en aquellas partes
aceptadas por el MUNICIPIO. 3) Ordenes escritas al CONTRATISTA para la ejecucion del
contrato. 4) Acta de iniciacién. 5). Las actas y documentos que suscriban las partes
contratantes. DECIMA SEXTA.- TERMINACION UNILATERAL: Serd causal de
terminacion unilateral del contrato por parte del MUNICIPIO, cuando se compruebe la
evasion en el pago total o parcial de aportes por parte del CONTRATISTA durante la
ejecucion del contrato frente a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, en los
términos del Pardgrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 de 2002. DECIMA SEPTIMA.-
REGIMEN LEGAIL: El contrato se rige en general por las normas civiles y comerciales
vigentes. DECIMA OCTAVA.- COMPROMISORIA: Las controversias o divergencias
relativas a la celebracion, ejecucion o liquidacién del contrato que no puedan ser resueltas
mediante la aplicacion de los mecanismos de solucién directa de controversias, seran
sometidas a un Tribunal de Arbitramento, quien decidiré en derecho, el cual sera integrado por
el Centro de Arbitraje y Conciliacién de la Camara de Comercio de Bogota, para efectos de su
funcionamiento se aplicard lo previsto en el reglamento de dicho Centro. DECIMA
NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento, la cual se entendera cumplida con la suscripcion del
presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en la ley. VIGESIMA.- DISPONIBILIDAD Y REGISTRO
PRESUPUESTALES: El contrato estd amparado por el certificado de disponibilidad
presupuestal que afecta al presupuesto de la presente vigencia, por la suma de CIEN
MILLONES DE PESOS CON 00/100 ($100.000.000,00) Moneda Corriente, expedide por la
Jefe de Presupuesto del municipio de Maria La Baja- Bolivar. Una vez suscrito el mismo se
efectuara el correspondiente  registro  presupuestal. VIGESIMA PRIMERA.-
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se perfecciona con la firma de
las partes. Para su ejecucion requiere del correspondiente registro presupuestal. VIGESIMA
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SEGUNDA.- LIQUIDACION: El contrato se liquidard dentro de los cuatro (4) meses
siguientes al vencimiento de su plazo de ejecucion. VIGESIMA TERCERA.- DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos del contrato, las partes acuerdan como domicilio
contractual el Municipio de Maria la Baja Bolivar, a los trece (13) dia del mes de abril del afio
dos mil dieciséis (2016).

POR EL CONTRATANTE POR EL CONTRATISTA

CARLOS ANTONIO CORONEL MERA CORPORACION VIDA VERDE “COPOVIVE”
Alcalde Municipal Contratista
MARIBEL ESTHER CORONEL MORALES
Representante Legal

Atentamente,
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA
CERTIFICA:

Que, la CORPORACION VIDA VERDE, identificada con NIT N°806012849-1 vy
representada legalmente por la sefiora Maribel Coronel Morales, identificada con
cedula de ciudadania 45692953 ejecuto el contrato N°CD-SE-PSP-008-2017,
segun se detalla a continuacién:

CONTRATO No. N°CD-SE-PSP-006-2017
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA
REPRESENTANTE LEGAL CARLOS CORONEL MERA
CONTRATISTA/ICOOPERANTE CORPORACION VIDA VERDE
NIT 806012849-1

REPRESENTANTE LEGAL MARIBEL CORONEL MORALES
N° DE CEDULA 45692953

PRESTACION _ DE __ SERVICIOS
PROFESIONALES EN ASESORIAS A
LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL EN LA RESIGNIFICACION
Y FORTALECIMIENTO DE  LOS

PROYECTOS AMBIENTALES
OBJETO ESCOLARES (PRAE) Y PROYECTOS
CIUDADANOS  DE  EDUCACION
AMBIENTAL (PROCEDA) EN CINCO (3)
INSTITUCIONES ~ EDUCATIVAS ~ DEL
MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA-

BOLIVAR
VALOR DEL CONTRATO $77.000.000
NOVENTA (80) DIAS CALENDARIO,
PLAZO PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO DE ACTIVIDADES.
FECHA ACTA DE INICIO 09 de marzo de 2017
FECHA ACTA FINAL 06 de Junio de 2017

UN PUEBLO EDUCADO ASEGURA SU DESARROLLO

Direccién: Carrera 14 N° 20-26, Palacio Municipal. Teléfono: 626 12 59 correo electrénico: glaneacion@marizlabaia-bolivar.gov.co
pagina web: www.marialabaja-bolivar.gov.co
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Para mayor constancia se firma en el municipio de Maria la Baja (Bolivar) a los seis (6) dias
del mes de julio de 2017.

Atentamente,

CARLOS TNEO ORONEL MERA
Alcalde Municipal

UN PUEBLO EDUCADO ASEGURA SU DESARROLLO

Direccion: Carrera 14 N° 20-26, Palacio Municipal. Teléfono: 626 12 59 correo electrénico: planescion@marialabaia-bolivarsov.co
pagina web: www.marialabaja-bolivar.gov.co
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CONTRATO DE CONSULTORIA No. 037 DE FECHA 10 DE ABRIL DE 2014

| Contratista | CORPORACION VIDA VERDE con NIT: 8060128491

"OBJETO “IMPLEMENTACION Y SOCIALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION

AMBIENTAL MUNICIPAL- SIGAN Y ELABORACION DE LA AGENDA
AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE BECERRIL DEPARTAMENTO DEL

CESAR
| Plazo CUATRO (4) MESES N o
Valor CINCUENTA WMILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000) Incluido IVA.

Entre los suscritos: RAUL FERNANDO MACHADO LUNA, con domicilio en el Municipio
de BECERRIL (Cesar), identificadocon cédula de ciudadania No. 12.566.904 de Becerril -
Cesar, quien obra en nombre y re‘pfresentacién de EL MUNICIPIO DE BECERRIL, en su
calidad de ALCALDE, y que en 'ei,f'presente documenlc se denominaréd EL MUNICIPIQ,
por una parte y por la otra MARIBEL ESTHER CORONEL MORALES, identificado con la
cédula de ciudadania No. 45.692.953 de Cartagena - Bolivar, domiciliado en Cartagena -
Bolivar, actuando en nombre de la CORPORACION VIDA VERDE con
NiT: 806012849-1, en calidad de REPRESENTANTE LEGAL. guien para los efectos
legales de este negocio juridico se llamaré EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar
el presente CONTRATO DE CONSULTORIA, . previas las  siguientes
CONSIDERACIONES: a) Que en materia contractual al Municipic le son aplicables la Leyv
80 de 1983, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y demas normas de
contratacion estatal vigentes. b) Que el 2° Inc. del Num. 1° del Art. 32 de la Ley 80 de
1983 dice gue son contratos de consulioria los que tienen por objeto la ejecucion de
disefos, planos y proyectos, entre otros. ¢) Que el Inc. 2° de! Num.2 del Art.32 de la Ley
80 de 1993, dice que el contrato de Consultoria es un contrato de consultoria y el Num.3°
del Art. 2° de la Ley 1150 de 2007 dispone que el concurso de méritos es la modalidad de
seleccion de contratista para la escogencia de consultores. d) Que previo el ramile del
concurso de meritos No.CMA-002 de 2014, se adjudicd el presente confratc a traves de
Resolucion No. 0060 de fecha 09 de Abril de 2014. e) Que el presente contrato se regira
en especial por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA - OBJETO: IMPLEMENTACION Y
SOCIALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL- SIGAN Y
ELABORACION DE LA AGENDA AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE BECERRIL
DEPARTAMENTO DEL CESAR. SEGUNDA -—Actividades de! Proyecto: para el
cumplimiento del objeto contractual se requiere ia realizacion de !as siguientes actividades
estipuladas en la tabla 1. En la cantidad y calidad establecidas en las especificaciones
técnicas: Capacitacion y socializacién SIGAM: a. Edicién en formato digital de la
Agenda Ambiental. b. Capacitacién SIGAM, dirigido a instituciones vy entes no
gubernamentales. ¢. Socializacion dal SIGAM. d. Analisis, estadistica, resultados s
informe de talleres. Recopilacién de informacién: a. fnvestigacidn y confrontacién de
fuentes. b. Analisis y seleccidon de informacion y construccion de texto. c. Recopilacion y
toma de fotografias. d. Aplicacidon de encuestas. e. Visitas a instituciones, infraestructuras,
terreno y sitios Edicion, disefic y diagramacién de documento: a. Perfil Ambiental
Municipal. b. Plan de Accién Ambiental. c. Propuesta Organizacional de!l SIGAN.
Publicacion de documento. a. Edicidén impreso de la Agenda Ambiental. b. Edicién en
formato digital de la Agenda Ambiental. ¢ Talleres y/o mesas de trabajo sobre SIGAM,
sociedad civit e instituciones. PARGARAFO 2: METODOLOGIA: E proceso de
capacitacion y acompafiamiento a lideres comunitarios en la formulacién de de! Sistema
de Gestion Ambiental Municipal (SIGAM) vy la Agenda Ambiental Municipal (AAM) tendra
la siguiente metodologia: Fl vroyecio se desarrolfard mediante la articulacién de un
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conjunto de estrategias y actividades académicas orientadas por la pedagogia, al interior
del modelo sociocritico, en el cual se dan de manera simultanea, en las jornadas
presénciales, orientaciones, teorizaciones, explicaciones, discusiones y puesta en comun,
talleres en el aula de clases, construcciones de los participantes y socializaciones
colectivas e individuales, en términos de apories. El trabajo independientes o extractases
es traido al seno del colectivo para la reflexidn, la critica en pro del aprendizaje
cooperativo, con los cuales los participantes cumplen los compromisos adquiridos en las
jornadas presénciales. Se utiliza la técnica del taller, por cuanio representa una
alternativa de trabajo pedagégico que se caracteriza por integrar la teoria y la practica,
constituyendo un proceso de construccién individual y colectiva que posibilita la formacion
de los participantes en el tema seleccionado, facilita la relacién con los demas
participantes por medio del didlogo y motiva a la participacion en la blUsqueda de objetivo
comun. En otra parte, el taller como alternativa de capacitacion, fortalece los valores como
la autoestima, la participacién, solidaridad, respeto y tolerancia, entre oiros. Para
garantizar el objeto contractual en el desarrollo de la presente consultoria se utilizaran las
guias: 1. Propuesta Organizacional del Sistema de Gestién Ambiental Municipal (SIGAM),
documento elaborado por el Ministerio del Medic Ambiente con el propésito de orientar y
apoyar a las administraciones municipales en su esfuerzos por alcanzar el desarrollo
sostenible. 2. Guia para Ja elaboracién de la Agenda Ambiental Municipal, documento o
herramienta de planeacion elaborada en septiembre de 2004, por el Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial. EJES TEMATICOS DE LA CAPACITACION:
El contenido del programa de capacitacién sera el siguiente: 1. Aspectos tedricos y
conceptuales de la gestion ambiental y del Sistema de Gestién. 2. Ambiental Municipal —
SIGAM. 3. Agenda Ambiental Municipal. 4. Construccion concertada del perfil ambiental
municipal. 5. Construceion concertada de la visién ambiental del municipio. 8.
Construccion concertada del Plan de Accién Ambiental Municipal .7. Perfil Ambiental
Municipal. 8. Plan de Accién Ambiental. 9. Propuesta Organizacional del SIGAM.
TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONSULTOR: El CONSULTOR se obligara para con
LA CONTRATANTE, en virtud de la celebracién del conirato de consultoria, a o siguiente;
a) Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del
contrato y asumir sus costos, tales como: su firma dentro de la oportunidad debida, la
constitucion de las garantias exigidas a favor de LA CONTRATANTE, v el pago de los
impuestos que se generen con la contratacion. b) Cumplir con lo pactado en el conirato
con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad,
ejecutandolo oportuna e idéneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilaciones. C). Sin
perjuicio de los informes que debe presentar el coniratista consultor para efecto de
los pagos, este debera presentar al Municipic informes mensuales de ejecucién de
las actividades desarrolladas durante el periodo correspondientes. d). Acatar las
instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas del supervisor del
contrato. e} Responder por escrito las observaciones y salvedades que el supervisor le
haga respecto a la ejecucion del contrato. f) Mantenerse al dia en el pago salarios,
prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral y de obligaciones
parafiscales, suyas y de su equipos de trabajo. f) Presentar su cuenta de cobro del valor
del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello. g} No
acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de que
haga u omita alguna conducta relacionada con la gjecucion del contrato o con su
paralizacion. h} Responder civil, penal, fiscal y disciplinariamente por el cumplimiento &
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consuloria. i) Mantener
informado al Municipio de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del confrato o cuando tal incumplimiento se presente. CUARTA -
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga para con EL
CONSULTOR a lo siguiente; a) Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y
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oportunidad pactadas. b} Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o
documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato de
consultoria ¢} Supervisar la ejecucion del contrato de consultoria. d) Aprobar las garantias
o las modificaciones a las mismas que af consultor constituya siempre que estas cumplan
las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. e)
Resolver las peticiones y consultas que le haga el consultor dentro de los términos
legales. f) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de &l forman parte. g) Expedir el certificado de ejecucion del contrato a
solicitud del consultor, una vez este haya cumplido con todas las obligaciones derivadas
del mismo. h) Suscribir en conjunto con el consultor, las acta de inicio, suspension,
reinicio, de comité de avance de actividades, las de modificacion de actividades si a ello
hay iugar, las de recibo parcial y final de productos, la de liquidacion del contrato, y
cualquier otra que se genere durante la ejecucion de los trabajos. i} Llevar el archivo del
contrato de forma juiciosa, completa y ordenada, procurando al maximo su conservacion.
QUINTA — RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA E
Municipio de BECERRIL, en calidad de ente contratante, espera que el gjercicio de la
Consultoria arroje como resultado la plena funcionalidad de los disefos elaborados, los
cuales se deberan ajustar a la metodologia y plan de cargas sefialadas en el pliego de
condiciones. SEXTA: LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO VY DOMICILIO
CONTRACTUAL: La Consultoria serd ejecutada en el municipio de Becerril-Cesar. El
contratista debera coordinar la entrega de los bienes directamente con la Secretaria de
Planeacion y obras Pudblica. Para todos los efectos legales derivados de la celebracion,
ejecucion, terminacién y liquidacién del contrato, se entendera que el domicilio contractual
es el Municipio de Becerril, Departamento del Cesar- SEPTIMA: PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA CONTRACTUAL: E! consultor debera gjecutar sus
obligaciones en un plazo de CUATRO (4) MESES, contados 2 partir de la fecha de firma
del acta de inicio. El acta de inicio del contrato de consultoria podra firmarse una vez se
hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del mismo.
El contrato estara vigente desde la fecha su firma hasta la fecha de su liquidacion.
PARAGRAFO PRIMERO - INICIO: EL acta de inicio del contrato de consultoria podra
firmarse una vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y
ejecucion del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO - PRORROGA: Si las circunstancias de
fuerza mayor y/o caso fortuito de cualquier naturaleza que se produzcan, resultan ser
tales que con justicia dan derecho a una prérroga del plazo del contrato se proceders a
prorrogar el plazo de ejecucién. En todo caso sera el supervisor guien determine la
extension de dicha prérroga, en consecuencia, siempre que el consultor no con menos de
diez (10) dias calendario anteriores al vencimiento del contrato le haya entregado los
datos completos y pormenorizados de toda demanda de prérroga del plazo que
considere tener derecho, con el objeto que su solicitud pueda ser atendida. El consultor
debera demostrar la situacién de fuerza mayor o caso fortuito, caso en el cual tendra
derecho a la ampliacion del plazo pero no a indemnizacion alguna ni a variacién de las
condiciones iniciales. Lo anterior no exonera al consultor de su obligacion de
constituir y mantener vigentes las garantias que correspondan segun lo estipulado en el
pliego de condiciones y sera responsable de los dafios que sufra el Municipio por no
haberlos constituido o mantenido vigentes. PARAGRAFO TERCERO: SUSPENSIONES:
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se podra suspender temporalmente
la ejecucion del contrato. La suspensién se haréd de comin acuerdo entre el consultor
y el municipio, mediante la suscripcion de un acta donde conste e evento que la
ocasione. Para que la suspensidn proceda, el consultor debera haberla solicitado por
escrito y obtenido el concepto favorable del supervisor, condicion necesaria para que El
Municipio pueda considerar la solicitud de suspension del contrato. Suspendido el contrato
el consultor debera suspender la vigencia de la garantia correspondiente y
cuando se reinicie la ejecucion del contrato, hacer las diligencias para la continuacion de
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Su vigencia y para la prérroga del caso. Una vez cesen las causales de fuerza mayor o
caso fortuito el consultor debera comunicar esta situacion inmediatamente al supervisor, y
continuar la ejecucion del contrato, suscribiendo el acta de reinicio respectiva. OCTAVA:
CONTINUIDAD DEL CONSULTOR: El consultor seleccionado podréd continuar
gjecutando fases subsecuentes de la consulioria, sujetas al acaecimienio de una
condicion previamente determinada, si ellas Corresponden a tareas que se desprenden de
los trabajos iniciales o son necesarias para el desarrollo del mismo proyecto. NOVENA -
RESPONSABILIDAD DE EL CONSULTOR: Segun el segundo inciso del articulo 53 de Ia
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de ia Ley 1474 de 2011, el Consultor
respondera civil, fiscal, penal y disciplinariamente, por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de Consultoria. De conformidad con el articulo 56 de la Ley 80 de
1993, para efectos penales, el Consultor se considera un particular gue cumple funciones
publicas en tado lo concerniente a la celebracién, ejecucion y liquidacion de los contratos
que celebren con las entidades estatales y, por lo tanto, estard sujeto a la responsabilidad
que en esa materia sefiala Ia ley para los servidores publicos. El Consultor es responsable
cuando: a) No sea oportuno con la elaboracion y presentacion de los productos de él
esperados por la entidad contratante. b) No cumpla sus obligaciones o no preste
adecuadamente los servicios para los cuales se le conirato. ¢) Actle con desviacion o
abuso de poder. d) No mantenga informada a la entidad contratante, de los hechos o
circunstancias que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente. DECIMA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del
contrato es de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE {$50.000.000) incluido IVA.
valor que incluye todos las gastos directos e indirectos, gravamenes, tributos y demas
costos en que incurra EL CONSULTOR por causa u ocasion de la gjecucion del contrato,
de manera que LA CONTRATANTE no despachara favorablemente reclamos de
solicitudes de reajuste efectuados por EL CONSULTOR por concepto de costos, gastos o
actividades adicionales que aquel requiera para ejecutar el contrato y que fueron
previsibles al momento de presentacion de su oferta. DECIMA PRIMERA: ANTICIPO Y
FORMA DE PAGO: El Municipio entregara al contratista el cincuenta por ciento (50%) del
valor del contrato a titulo de anticipo, luego de cumplirse con los siguientes requisitos: a)
Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes. b} Que se haya
expedido por el CONTRATANTE el correspondiente Registro presupuestal. ¢} Que se
haya Constituido por parte de El CONTRATISTA, la Garantia Unica de Cumplimiento, y
estas se hayan aprobado por parte del CONTRATANTE. d} Que se presente por parie de
EL CONTRATISTA un plan de inversion de anticipo, aprobado por el supervisor, respecto
del cual este Gltimo puede solicitar modificaciones. e} Que se presente la certificacion de
la apertura de una cuenta bancaria por parte de EL. CONTRATISTA para el manejo del
anticipo. f} Que se presente la cuenta de cobro respectiva por parte de EL
CONTRATISTA con todos sus soportes. g} Que se presente la autorizacion escrita del
Supervisor o el interventor segun sea el caso, para el desembolso del anticipo. h) Que se
haya suscrito el acta de inicio de actividades. FORMA DE PAGO: El cien-porciento
(100%) del valor del contrato se le pagara a EL CONSULTOR dentro de los 8 dias
siguientes a la presentacion de la correspondiente cuenta de cobro, previa amortizacion
de anticipo entregado, al finalizar la ejecucion del contrato previa presentacion de la
siguiente informacion: a. Informe final detallado de las actividades ejecutadas y que se
encuentran descritas en la cldusula segunda del presenie contrato. b. Informe de
Supervisién o Interventoria sobre Ia gjecucion de las actividades a satisfaccion. c.
Certificacion de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal. d.
Certificacion bancaria sobre los rendimientos financieros generados por el anticipo.
DECIMA SEGUNDA: MANEJO DEL ANTICIPO: EJ anticipo se manejara asi: a) Una vez
el Interventor haya aprobado el plan de inversion del Anticipo, el consultor debera abrir
una cuenta para su manejo, en una entidad bancaria reconocida, la cual debe ser rentable
o de ahorro. b) El Municipio girara el valor del anticipo a la cuenta que el consultor haya

C O Zrroirdil P SITIVD

N 4
fslabord: Francisco Ferias Araujo-Asesor
Aprobd: Radl £ Machado Luna - Alcalde

i

A




ALCALDIA MUNICIPAL BE BECERRIL
Nit. 800.096.576-4

Caodigo: 100 Version: |

S —5,‘:‘ F vl /g/(‘,f
VST

P SITIVO

CONTRATO Péagina 5 de 9

aperturado, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha, en que este haya
presentado debidamente la cuenta de cobro correspondiente con todos sus soportes y
siempre que el supervisor haya aprobado el desembolso respectivo. ¢) El anticipo sera
amortizado mediante una deduccién del cincuenta por ciento (50%) sobre valor de cada
cuenta de cobro que deba pagarse al consultor, hasta su amortizacion total. d) Los
dineros del anticipo se entregan AL CONTRATISTA a titulo de mera tenencia y conservan
su condicidon de Fondos Publicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su
mal manejo y el cambio de su destinacién daran lugar a las acciones legales
correspondientes. Ademas no se podra destinar el anticipo a la especulacién econémica,
ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las directamente surgidas del contrato. e)
El contratista debera presentar juntc con su cuenta de cobro un informe al supervisor del
contrato que contenga: una relacién detallada del estado de la inversion del anticipo,
indicando las sumas invertidas y comprometidas y sus correspondientes rubros
acompariados con los documentos soportes respectivos y los extractos donde se reflejen
los rendimientos financieros de la cuenta: dichos rendimientos (en caso de que se
generen) deberan ser consignados en una cuenta que para el momento sefale EL
MUNICIPO, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha del abono de la cuenta, para
hacer uso de elios. f) La entrega del anticipo esta sujeta a la realizacién de todos los
tramites presupuestales, administrativos, contables y financieros gue se reguieran por
parte de la entidad contratante. DECIMA TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El
pago del valor del contrato de consultoria se imputara al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 94 de fecha 30 de Enero de 2014, por valor de CINCUENTA MILLONES
DE PESOS, Rubro 03-3-182912-79 denominado: Implementacion del Sistema de
Gestidn Ambiental Municipal SIGAM. Recursos de ia Nacion Destinacién Especifica
SGP-Ofros Sectores. DECIMA CUARTA: NATURALEZA DEL CONTRATO Y
EXCLUSION DEL VINCULO LARORAL: Las partes declaran que el presente contrato es
de Consultoria, lo cual significa que no es de trabajo y en tales condiciones no se
establece ningln vinculo laboral entre LA CONTRATANTE y EL CONSULTOR, en
consecuencia de ello no habra lugar al reconocimiento y pago de salarios, prestaciones
sociales o indemnizaciones laborales. DECIMA QUINTA — SUPERVISION DE LA
CONSULTORIA: En cumplimiento del articulo 83 de la Ley 1474 de 201 1, la supervision
del contrato de Consultoria sera ejercida por el Secretaric de Planeacién del Municipio,
quien hard el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
desarrolio del aquel. Dicha supervisién podra hacerla directamente o delegarla o
encomendarla en cualguier funcionario de su dependencia o profesionales de apoyo gue
tengan similares capacidades, formacion y experiencia. DECIMA SEXTA: CESION DEL
CONTRATO O SUCONTRATACION: ElI Consultor no podréd subcontratar o ceder la
ejecucion del contrato, ni total ni parcialmente, a personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, o asoCiaciones de estas, sin el consentimiento previo, expreso v
escrito del Municipio y en los casos expresamente sefalados en la Ley, pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar la cesion o la subcontratacién. La cesion se
efectuara de conformidad con lo establecido en el Articulo 893 del Cédigo de Comercio y
en ningn caso se aceptara la cesion entre integrantes de un mismo consorcio o unién
temporal. El Consultor sélo podra subcontratar la ejecucion de trabajos que requieran de
personal y/o equipos especializados. El Municipio no adquirira relacion alguna con los
subcontratistas. El empleo de tales subcontratistas no relevara al Consultor de las
responsabilidades que asume por las labores de la consultoria v por las demas
obligaciones emanadas del contrato. E| Consultor serd en todo caso responsable de los
errores y omisiones de los subcontratistas, quienes careceran de toda accion y derecho
contra EL Contratante. El Municipio podra exigir al Consultor la terminacién del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus
obligaciones. DECIMA SEPTIMA: SUSTITUCION DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE
TRABAJO: Durante la ejecucion del contrato, el consultor sélo podra sustituir algan
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miembro del equipo de trabajo si asi lo autoriza la entidad contratante, siempre que el
nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en
la oferta respecto del miembro del equipo a quien remplaza. DECIMA OCTAVA:
MULTAS: El Municipio, en caso de mora o incumplimiento parcial de fas obligaciones
derivadas del contrato por parte del Consultor y previo informe técnico del supervisor,
tendra la facultad de imponer al segundo, multas sucesivas, equivalentes al uno por ciento
(1%) del valor total el contrato, que sumadas no superen el 10% del mismo, respetando
en todo momento el principio fundamentalisimo del derecho al debido proceso, con el
objeto de conminarlo a cumplir con sus obligaciones, y solo mientras esté pendiente la
gjecucion de alguna de elias. Si agotados los porcentajes para la imposicion de multas
persiste el incumplimiento, el Municipio entendera que esta circunstancia afecta de
manera grave y directa la ejecucidon del contrato e implica consecuentemente su
paralizacion. En este caso se procedera a la declaratoria de caducidad administrativa del
contrato, se hara efectiva la clausula penal pecuniaria vy las garantias constituidas a favor
de la entidad contratante y se ordenara la liquidacién del contrato en el estado en que se
encuentre. El procedimiento para la imposicion de la multa sera el descrito en el articulo
86 del Estatuto Anticorrupcion. Las multas se haran efectivas directamente por la entidad
pudiendo acudir a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al
Consultor, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo
el de la jurisdiccion coactiva. Una vez agotado el debido proceso y garaniizados los
derechos de defensa y contradiccion del Consultor y de su garante, el Municipio proferira
el acto administrativo en el cual impondré la multa y ordenara su pago tanto al Consultor
como al garante. Para este evento el acto administrativo constituye el siniestro en las
garantias otorgadas mediante pdliza de seguro. El Municipio reportara a la Camara de
Comercio, por medios electrénicos, la informacion sobre cualquier multa impuesta. A
continuacién se sefialan de manera enunciativa y no taxativa, algunas de las causales de
imposicion de multas por parte de Ja entidad contratante: a) Por incumplimiento en la
disposicion de personal; b) Por incumplimiento del cronograma de la Consultoria; ¢) Por
incumplimiento de la metodologia, plan yio carga de trabajo; d) Por incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones especificas o generales a su cargo. e) Por incumplimiento
en la entrega de los productos esperadas. f) Por incumplimiento en el mantenimiento de
las garantias o de su extension, actualizacion y modificacion cuando a ello haya lugar.
PARAGRAFO PRIMERO: No se podra imponer multa con posterioridad a que el
Consultor haya ejecutado la obligacion pendiente si ésta aun era requerida por la entidad.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del cobro de las multas que se impongan, si hay
lugar a ello, el contratista autoriza expresamente a LA CONTRATANTE. para que se le
deduzca de cualquier pago que se le adeude, el valor correspondiente a la multa. La
imposicion de estas multas no priva a LA CONTRATANTE del derecho de dar por
terminado el contrato y de ejercer todas las acciones a que tenga derecho de acuerdo con
la Ley y con el presente contrato. DECIMA NOVENA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
Se estipula en la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato vy de
forma proporcional al avance del cronograma de la Consultoria, como estimacién
anticipada y parcial de los perjuicios que se causen al MUNICIPIO por el incumplimiento
total o parcial del contrato de consultoria o en caso de declaratoria de caducidad, para
cuyo cobro prestara méritc ejecutivo el contrato que se celebrara, acompanado de
cualquier medio idéneo de prueba del incumplimiento del Consultor, valor que se hara
efectivo sin perjuicio de la imposicion de multas y declaratoria de caducidad del Contrato.
PARAGRAFO PRIMERO- EFECTIVIDAD: EL MUNICIPIO. podra hacer efectiva la
clausula mediante -el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccion, tomar
directamente su valor de los saldos que adeude al Consultor, si los hubiera, para lo cua!
se entiende expresamente autorizado el Municipio con la suscripcion del contrato. De no
ser posible, se cobraré acudiendo a la jurisdiccion competente. PARAGRAFO SEGUNDO
- RENUNCIA A REQUERIMIENTO: E! Consultor renuncia a cualquier requerimiento
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judicial o privado, por hacer efectivas las garantias que constituya. No obstante, EL
MUNICIPIO podra solicitar al Consultor ia totalidad del valor de los perjuicios causados
que excedan el valor de la clausula penal pecuniaria, de acuerdo con la facultad que
otorgan sobre el particular los articulos 1594 y 1600 de! Cédigo Civil y en tal sentido se
establece contractualmente, que el pago de las penas previstas no extingue la obligacién
principal contratada y que el acreedor de las obligaciones podra a su arbitrio pedir el pago
de la pena y la indemnizacion de los perjuicios causados. VIGESIMA -GARANTIA
UNICA DE CUMPLIMIENTC: LA ENTIDAD CONTRATANTE exigira al CONSULTOR Iz
toma de una garantia en la cual identifique al primero como ASEGURADO/
BENEFICIARIO, y se identifique a si mismo como TOMADOR/AFIANZADO, en los
termiros del decreto 1510 de 2013, la cual debe amparar los siguientes riesgos:
A).Cumplimiento del contrato: De conformidad con lo establecido por el Numeral 3
del articulo 116 del decreto 1510 de 2013, este amparo cubre a la entidad de los
perjuicios derivados de: (1) el incumplimiento total o parcial del conirato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (2) el cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;(3) los dafios imputables al
contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas
parciales; y (4) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Este
amparo debera tener una suma asegurada de! diez por ciento (10%) del valor del contrato
y una vigencia igual al plazo al plazo de ejecucion y hasta su liguidacion. (Cuatro
Meses).B).Buen _manejo v correcta inversion del anticipo, para cubrir a la entidad
estatal de los perjuicios sufridos con ocasién de la no inversion, el uso indebido y la
apropiacion indebida que el Consultor haga de los dinercs que sean entregado en calidad
de anticipo para la ejecucion del contrato, por el cien por ciento (100%) de ia suma de
dinero entregado a titulo de anticipo, y cuya vigencia debera ser igual al plazo de
ejecucion del contrato v cuatro (4) meses més.C).Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales, con el objeto de cubrir al Municipio frente al
incumplimiento de las obligaciories laborales del contratista respecto del personal que
conirate para la ejecucion del contrato, en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor del contrato por el plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas, D). Calidad
del Servicio, con el objeto de cubrir a LA CONTRATANTE de los perjuicios’ imputables a
EL CONSULTOR garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato v
que se deriven de la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasion
del contrato de consultoria, o de la mala calidad del servicio prestado propiamente dicho,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato, en suma equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del contrato y por el término de su plazo de ejecucion y un (1)
afo mas. PARAGRAFO SEGUNDO: En el avento en que este contrato sea prorrogado o
su valor sea aumentado, el plazo y/o valor de las garantias deberan ser reajustados.
VIGESIMA SEGUNDA: TERMINACION: El contratc podrd darse por _terminado
anticipadamente, en cualquiera de los siguientes casos: a) Cuando las partes den por
terminado el contrato por mutuo acuerdo. b) Por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones a cargo del contratista, certificado por el Consultor o por el supervisor del
contrato. ¢) Por disolucion de la persona juridica del contratista. d) Por imposibilidad de
cumplir el objeto del contrato. El contrato se terminara cuando: a) Se cumpla el plazo de
ejecucion del contrato. b) Se cumpla el objeto contractual y todas las obligaciones derivadas
del contrato y se expida el Acta de recibo final de la obra firmada por el contratista y el
supervisor. El contrato se terminara unilateralmente por las razones sefialadas en el articulo
17 de ia Ley 80 de 1993. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Atendiendo lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el contrato se liguidara
de mutuo acuerdo, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion del
mismo o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga. El Consultor presentara para efectos de la liquidacion bilateral,
un proyecto de acta de liquidacion del contrato de Consultoria que colocara a revision del
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supervisor, quien podréd sugerir o hacerle los ajustes, adiciones, supresiones o
complementaciones que estime convenienies vy pertinentes. Dichas modificaciones
deberan constar en el acta de liquidacidn de mutuo acuerdo definitiva. En caso de que el
contratista no se halle de acuerdo con las modificaciones sugeridas o realizadas por el
Supervisor, debera dejar constancia de ello en el texto del acta, en un acapite que se
denominara "SALVEDADES". Obtenido el visto bueno del supervisor, se procedera a la
firma del acta definitva. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de gue no sea posible la
liquidacion de mutuo acuerdo del contrato, este se liguidara unilateralmente dentro de los
dos (2) meses siguientes, al plézo de cuatro (4) meses dispuesto para la liquidacion de
mutuo acuerdo. Se pedréa liguidar unilateralmente el contrato en los siguientes casos: a)
Cuando e! Contratista nc se hiciere presente a suscribir el acta de figuidacién final de mutuo
acuerdo, dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes al recibo de la citacion para
acordarfa. b) Cuando el contratista habiéndose hecho presente, no suscribiere el acta de
liquidacion por estar en desacuerdo con el contenide de la misma. ¢) Cuando el contratista
habiendo suscrito el acta de liquidacién de mutuo acuerdo, hiciera salvedades, y en este
evento |a liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos gue no hayan
sido objeto de acuerdo. d) Cuando hayan transcurrido cuatro (4) meses desde el
Cumplimiento del plazo de sjecucién del contrato, sin que este se hubiere liquidado

bilateralmente. PARAGRAFO SEGUNDO: La liquidacion unilateral se hara a través de.

resolucién motivada, firmada por el Sr. Alcalde o por quien &l delegue para ello.
VIGESIMA QUINTA: INDEMNIDAD. EL CONSULTOR se obliga a mantener a LA
CONTRATANTE, libre de cualquier dafio o perjuicio originade en reciamacion de terceros
que se deriven de sus actuaciones o de las actuaciones de los miembros de su eauipo de
trabajo, en virtud de la ejecucion de este contrato. VIGESIMA SEXTA- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: La solucion directa es el mecanismo adoptado para dirimir las
diferencias suscitadas entre las partes, ya sea conciliacion, transaccién o amigable
composicion. PARAGRAFO: En el evento de que agotada la etapa de arreglo directo las
partes mantengan sus diferencias, la entidad concurrira ante la jurisdiccién de lo
Contencioso  Administrativo  del Domicilio  Contractual. VIGESIMA SEPTIMA:
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL CONTRATO: Hacen parte del contrato €|
pliego de condiciones definitivo del Concurso de Méritos del cual se adjudicd este
contrato, sus aclaraciones, anexos y adendas. También hace parte del contrato la
propuesta presentada por el CONSULTOR. VIGESIMA OCTAVA: INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacion y firma del
presente contrato, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidades o
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la Ley, en particular de las contenidas en
el acto legisiativa 01 de 2004 que adiciona el articulo 122 de la Carta Politica y a los
articulos 123, 127, 180, 181 Y 209 de la Constitucion Politica, en la Ley 489 de 1598
(articulo 113), en la Ley 734 (articulo 40) en la ley 80 de 1993 en sus articulos 8 y
subsiguientes, asi como los decretos reglamentarios, en la Ley 190 de 1995 (Articulo 5)
en la Ley 617 de 2000 (articulos 31,34,35,38 Y 49) Y su reglamento (Ley 821 de 2003
Articuio 1), en la Ley 610 de 2000 (boletin de Responsables Fiscales) y en la Ley 863 de
2003 (Articulo 86). Iguaimente el contratista declara conocer los alcances de dicho blogue
de legalidad y manifiesta bajo juramento, que sus afirmaciones verbales, escritas %
documentales corresponden con la realidad y sus actuaciones con el postulado de la
buena fe, y gue en caso de sobrevenir alguna inhabilidad, procederd conforme a lo
dispuesto en el Articulo 9° de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA NOVENA:
NOTIFICACIONES: El Municipio de Becerril, recibird nofificaciones en Ia
Calle 10 No. 6 - 84 de esta municipalidad y el contratista en la Urbanizacién villa
juliana 1° Etapa Manz B Lote 12 del Municipio de. Cartagena — Bolivar y en el correo
electronico corpovive2013@gmail.com, v se compromete a noftificar al Municipio de
cualquier cambio de direccién de lo contrario asumira fodas las consecuencias que
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demande el hecho de no enterarse de las comunicaciones enviadas a la direccion
registrada en el presente contrato. TRIGESIMA:  REQUISITOS:
PERFECCIONAMIENTO, Y CUMPLIMIENTC DE REQUISITOS DE EJECUCION DEL
CONTRATO: El contrato se perfecciona con la firma de las partes y para su ejecucion se
requiere se efectle el correspondiente registro presupuestal por parte de la entidad
contratante, que el contratista constituya las garantias exigidas en este pliego de
condiciones, y su aprobacion por la entidad contratante, siempre que estas se encuentren
acordes con lo exigido sobre amparos, vigencias y sumas aseguradas. Adicionalmente, el
contratista debera pagar los impuestos que se generen por la celebracion del contrato, en
la cuantia sefialada por la ley, ordenanzas o acuerdos. El proponente ganador debera
suscribir el contrato y cumplir con sus requisitos de ejecucion dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de notificacion del acto administrativo de adjudicacién. Si el
adjudicatario no suscribe el confrato dentro de los términos indicados, se hara acreedor
de una inhabilidad por cinco (5) afios para contratar con cualquier entidad estatal, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes .al reconocimiento de perjuicios
causados. En éste evento, el contratante mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al

— Proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente
favorable para la entidad. De la iniciacion del contrato debera quedar constancia, en Acta
que suscribiran el Consultor y el Supervisor. Adicionalmente, el contratista debera pagar
los impuestos que se generen por la celebracion del contrato, en la cuantia sefalada por
la ley, ordenanzas o acuerdos. E| proponente ganador deberd suscribir €l contrato y
cumplir con sus requisitos de ejecucion dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de notificacion del acto adminisirativo de adjudicacion. Si el adjudicatario no
suscribe el contrato dentro de los términos indicados, se hara acreedor de una inhabilidad
por cinco (§) afios para contratar con cualquier entidad estatal, sin menoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados. En éste evento,
el contratante mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar sl
contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al Proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorabie para la entidad. De la
iniciacion del contrato debera quedar constancia, en Acta que suscribiran el Consultor y el
Supervisor. PARAGRAFO PRIMERO: El proponente adjudicatario, debera presentar para
la suscripcién del respectivo contrato, la constancia de estar a paz y salvo por concepto
de aportes al sistema de seguridad social y de pago de obligaciones parafiscales vy la
certificacion de estar a paz y salvo por todo concepto con el Municipio de BECERRIL.

’’’’ Para constancia de lo pactado se firma este documento en dos ejemplares de igual tenor %

en el Municipio de Becerril, Departamento del Cesar.

S

Por el Municipio: £l Contratista:

Vned) -

UNA MARIBEL ESTHER CORONEL MORALES
epresentante Legal

e ool

RAUL FERNANDO MACHADO
Alcalde de Becerril
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CONTRATANTE: MUNICIPLIO DE BECERRIL
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VALOR DEL CONVENIO: CUARENTA ¥ DOS MILLONES DE PEBOS ($42.000.000)
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{838, 000.000)
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CONVENIO DE COOPERACION No. 021 DEL 22 DE JUNIC DE 2015
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BECERRIL
CONTRATISTEA: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

OBJETC: “AUNAR ESFUERZOS RECURSOS Y EXPERIENCIR PARA EL
FORTALECIMIENTC ORGANIZATIVO Y LA AUTONOMIA PROPIA DE LA
COMUNIDAD YUKPZ, DEL RESGUARDCO SOCORPER, EN EL MUNICIPIC DE
BECERIL-CESAR"

VALOR DEL CONVENIO: VEINTICUATRCO MILLONES CIENTO SETENTAR ¥
CINCO MIL NOVECIENTOS OCHO PESOS MCTE. {$24.175.208)

APORTES DEL MUNICIPIC: VEINTE MILLONES DE PESCS MCTE
{$20.000.000)

APORTES DE LA CORPORACION: CUATRCO MILLONES CIENTC SETENTR Y
CINCO MIL NOVECIENTCS OCHO PESCS MCTE. ($4.175.208)

PLAZO: UN (1) MES.

Entre los suscritos a saber: FELIX MAERIA MCOLINA CALDERON,
mayor de edad y vecino de Becerril, Cesar, identificado con
la cédula de ciudadania No. 13.833.031 expedida en
Bucaramanga, gquien obra en nombre y representacidén del
municipio de Becerril, en su cardcter de Alcalde Municipal
(E) segun decreto No 0060 del 12 de Junio de 2015, de
conformidad con lo dispuesto por el articuleo 3535 inciso 2 de
la Constitucién Politica y los Decretos Reglamentarios 777 de
1992, 1403 de 1992 y el 2459 de 1893, guien en adelante se
denominaré EL MUNICIPIO por una parte, y por la otra MARIBEL
ESTER CORONEL MORALES, identificado con la cedula de
ciudadania No. 45.692.953 expedida en Cartagena Bolivar, en
su condicidén de Representante Legal de la Persona Juridica
Sin Animo de Lucro CORPORACION VIDAR VERDE CORPOVIVE,
identificada con el NIT. 806.012.849-1 vy guien para los
efectos de este convenio se denominard LA COOPERANTE, hemos
acordado celebrar el presente convenico DE COOPERACION, el
cual se regird por las siguientes clausulas, previas las
consideraciones y fundamentos sefialadas en el estudio previo,
v ademéas: 1). Que la Constitucidn Nacional en su articulo 355
establece que ninguna de las ramas u Organos del poder
piblico podrd decretar auxilios o donaciones a favor de
personas naturales o juridicas de derecho privado, pero gue
el gobierno, en los niveles Nacional, Departamental,
Distrital y Municipal, podra con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
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impulsar programas y actividades de interés publico acordes
con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo.
2).Que el articulo 1° del Decreto 777 de 1992, modificado por
el Decreto 1403 de 1992 serfiala gque los convenios dJue
desarrollen lo dispuesto en el segundo incisc del articulo
355 de la Constitucién Politica y que celebren la Nacidén, los
Departamentos y Municipios con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad, con el propdsito de
impulsar programas y actividades de interés publico, deberan
constar por escrito y se sujetaran a los requisitos y
formalidades que exige la ley para la contratacidén entre los
particulares, Salvo lo previstc en el presente Decreto y sin
perjuicio de gque puedan incluirse las clausulas exorbitantes
previstas en la ley. 3). El Articulec 1° del decretc 2438 DE
1993, sefala gue Los contratos gque se celebren en desarrcllo
de lo dispuesto por el segundo inciso del articulo 355 de la
Constitucién Politica, deberan someterse a lo establecido por
los Decretos 777, con excepcidédn de su articulo 3 y 1403 de
1992. Los programa y actividades que se impulsen a través de
dichos contratos deberan estar acordes a nivel nacional con
el presupuesto de rentas y de apropiaciones de la Nacidn y a
nivel departamental, distrital o municipal, con el respectivo
plan de desarrollo. 4). Que La Autonomia indigena es la
capacidad y la manera de autogobernarse; y Tiene como
bases: El territorio, el gobierno propic y su autonomia para
cumplir sus funciones en el territorio, y la identidad
cultural. La Declaracién de los Derechos de los Pueblos
Indigenas (ONU, 2007) establece su derecho a la Autonomia o
al autogobierno en las cuestiones relacionadas con sus
asuntos internos y locales, asi comoc a disponer de los medios
necesarios para financiar sus funciones autdnomas (Art. 4).
Por lo tanto, el concepto de Autonomia también incluye la
relacién con el Estado, y el modo de obtener recursos
econdémicos a través de la coparticipacidén. ELl proceso de
conformacién de Autonomias Indigenas se ha iniciado en paises
como Bolivia y Ecuador, gque recientemente modificaron sus
Constituciones Nacionales incluyendo este nuevo derecho.
Alli, las organizaciones y pueblos indigenas tienen legltimo

derecho a constituir sus propios Gobiernos Autdnomos. 5). La
comunidad YUKPA del resguardo SOKORPA, en los actuales
momentos presenta dificultades 3% estan enfrentados
constantemente a diversos procesos de gestidén

organizacionales y administrativos gue regquieren de un amplio
conocimiento y dominio de las politicas y las leyes que
regulan su funcionamiento. %) Que EIL desconoccimiento de 1las
normas, politicas y leyes no les permiten acceder a los
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beneficios que por ley tienen; por lo tanto la capacitacidn
en temas de gobernabilidad, deberes y derechos, autonomia
indigena, justicia tradicional les permitird a ellos conocer
més sobre los manejos organizacionales. 7) Que basado en lo
anterior la CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE, presenté a la
Administracidn Municipal Propuesta para AUNAR ESFUERZOS
RECURSOS Y EXPERIENCIZA PARA EL Fortalecimientc Organizativo Y
La Autonomia Propia De La Comunidad YUKPA, Del Resguardo
SOCORPA. 8). Que previo a la celebracién del presente
convenio, el Municipio realizd el andlisis de la reconocida
idoneidad de la persona Jjuridicas COOPERANTE, acreditando
experiencia exitosa en la ejecucidén de proyectos similares al
que se pretende llevar a cabo con la celebracidn del presente
acuerdo, tal como se dejé constancia en el estudio previo gue
hace parte integral del presente acuerdo. 9). Que el objeto
social de la perscna Jjuridica sin &nimo de lucro CORPORACION
VIDA VERDE CORPOVIVE tal como se sefiala en el certificado de

existencia y representacién legal, entre otras es: el
progreso integral de los colombianos, especialmente las
clases menos favorecidas social y econdmicamente, La

investigacién social con miras a consolidar el desarrollo
socio econdmico y cultural de nuestro pais y de la poblaciodén
marginada en particular. 10). De conformidad con la
normatividad expresada ademas de lo estatuido por el Decreto
1403 de 1992 y el Decretoc 2459 de 1993, el Municipio para
realizar la contratacién gue nos ocupa, no reguiere adelantar
proceso de invitacidén publica dado gue esta clase de
convenios se suscriben, aplicando el derecho privado. Como
régimen excepcional de contratacidén administrativa a la Ley
80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, pues la
realizacidén del mismo esta autorizada  por la misma
Constitucién Nacional vy las normas legales citadas, sin
perjuicio de que puedan incluirse las clausulas exorbitantes
o0 excepcionales, consagradas en el Estatuto Contractual. 10.
Que por lo anteriormente expuesto, las partes acordamos
celebrar el presente convenio de COOPERACION Y APORTES que se
regird por el articulo 355 de la Constitucidn Naciocnal, el
decreto 777 de 1992, el Decreto 1403 de 1992 y las
disposiciones sobre clausulas excepclonales de gque Ttrata la
ley 80 de 1993, junto con las normas gue las modifiquen o
adicionen. Por las leyes civiles y comerciales VY por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. El presente
convenio tiene por objeto: “ARUNAR ESFUERZCS RECURSOS X
EXPERIENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO ¥ LA
AUTONOMIR PROPIZ DE LR COMUNIDAD YUKPA, DEL RESGUARRDOC
SOCORPA, EN EL MUNICIPIO DE BECERIL~CESAR”. CLAUSULAZ SEGUNDA:
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OBJETIVO GENERAL: Con la ejecucién de este proyecto, se
pretende Fortalecer el gobierno propic del resguardo indigena
SOKORPA, mediante el incremento de capacidades para hacer
efectivo sus derechos de participacidn social, politica y
cultural. CLAUSULA TERCERA: ACTIVIDADES & EJECUTAR: Las
Actividades a ejecutar como parte del programa son las
siguientes: 1. Realizacidn de Ocho (8) talleres tedrico sobre
autonomia, gobierno propio v legislacidén indigena con una
intensidad de cuatro (4) horas. 2. Creacidn de un espacio de
encuentro y dialogo para reconstruir juntc a la comunidad la
ley de autoridad de origen, escribirla y ensefiarla como un
documento oral gue regule las acciones de nuestros lideres.
3. Compra de Insumcs para talleres y logistica. CLAUSULA
CUBRTA: POBLACION BENEFICIARIA: La poblacién beneficiada
directamente con el proyecto es de 30 miembros o lideres
indigenas, pertenecientes a la Directiva del Resguardo (6),
los Representante de los Asentamientos (14) vy Representantes
de la Guardia Indigena (10). CLAUSULA QUINTA: OELIGACIONES DE
L2 COOPERANTE: Son obligaciones de LA COOPERATE, an
desarrollo del presente Convenio: 1. Realizar 1los aportes
comprometidos con la presentacién del proyecto, para la
ejecucidn del mismo. 2. Cumplir con el objeto del convenio en
la forma y tiempo pactado, para lo cual se compromete a
disponer los recursos aportados por el Municipio para la
ejecucidén exclusiva del objeto del mismo y disponer de toda
la capacidad técnica, operativa vy administrativa para ello.
3. Adelantar cada uno de los programas en coordinacidn con el
Interventor o supervisor designade por la entidad. 4.
Disponer de la Logistica Necesaria para Convocar a las
comunidades indigenas beneficiarias del programa y motivar su
asistencia a cada una de las capacitaciones. 5. Presentar al
MUNICIPIO un informe de ejecucidn, indicando la cobertura y
especificando el numero de beneficiarics gue participaron en
cada una de las actividades, anexando los soportes
pertinentes, como requisito para el pago. 6. Cumplir con los
aportes al Sistema General de Seguridad Social y aportes
parafiscales, cuando corresponda de conformidad con la Ley
789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, vy demés normas
concordantes. 7. Constituir las garantias exigidas y mantener
su vigencia. 8. Atender las consultas y sugerencias
realizadas por el Municipio. 9. Asumir bajo su costo y riesgo
todos los gastos incluidos los impuestos, tasas vy
contribuciones en que incurra en la ejecucidn del Convenio.
10. Reportar inmediatamente a EL MUNICIPIO las novedades o
anomalias que se presenten durante la ejecucidén de este
convenio. 11. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
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etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
12. Realizar y coordinar las acciones necesarias junto con el
MUNICIPIO para el buen éxito de su gestidén. 13. No acceder a
peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir un acto o hecho. 14.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracién del convenio, y de la ejecucidn del mismo. 15..
Realizar su aporte en bienes y servicios de acuerdo a la
matriz de gastos que harad parte integral del convenio 16.
Obrar con lealtad y buena fe, durante la ejecucidn del
convenio. 17. Informar al MUNICIPIO, cualguier cambio de
domicilio durante la ejecucidn del presente convenio y hasta
la liquidacién del mismo. 18. Presentarse al MUNICIPIO en el
momento que sSea requerido, para la suscripcion de la
correspondiente Acta de Liquidacién del presente convenio.
18. Las demés de la esencia y naturaleza del convenio.
CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EL Municipio se
obliga a: 1. Girar los aportes de acuerdo con lo pactadc en
las clausulas del presente convenio. 2). Contratar o)
designar la interventoria de conformidad con lo sefialado por
el articulo 6 del decreto 777 de 1992. 3). Prestar apoyo al
cooperante para la obtencidn, desarrollo y logro del objetivo
trazado. 4. Exigir del Cooperante la ejecucidén iddnea vy
oportuna del proyecto. 4). Tomar las medidas legales vy
administrativas en caso de incumplimiento de las obligaciones
a cargo de la Cooperante. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES
CONJUNTAS: Las partes en este convenio dentro del Llibre
ejercicic de la autonomia de sus voluntades, expresamente
declaran, aceptan y convienen lo siguiente: 1. El1 aporte y
vinculacién de cada parte se realiza dentro de un objetivo de
promocién y estimulo a la realizacidn de actividades,
tendientes al cumplimiento del objetivo de este Convenio. 2.
La cooperacién y ejercicio de esta asociacidén gueda
condicionada al efective aporte de cada una de las partes
firmantes. 3. Ningun compromiso adguirido por cualquiera de
las partes frente a terceros, compromete a la otra sino
mediante su expresa aprobacidn previa y escrita. La parte
que asuma los compromisos frente a terceros, sin la
aprobacién de la otra, la mantendra indemne y responderd por
cualquier reclamacidn gue dichos terceros efectuaren. 4.
Mediante este convenioc no se pacta solidaridad de ninguna
clase entre las partes. 5. Los recursos y la participacidn de
las partes en este convenio son de su exclusivo cargoc y no
responden a ninguna contraprestacidén que adeude una parte =z

la otra. FEn consecuencia el personal vinculado por LA
COOPERANTE en desarrollo del mismo, corresponde a su
2 .
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exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, vy no
genera ninguna clase de vinculacién civil o administrativa
con EL Municipio. 6. Las contrataciones que celebre LA
COOPERANTE, sin perjuicio de la coordinacidén descrita en este
convenio, se realizaran conforme a la normatividad del
Derecho Privado vy los reglamentos internos del mismo.
CLAUSULER OCTAVA: DURACION. El término de ejecucién del
convenio serd de UN (1)MES, previo cumplimientc de los
requisitos de perfeccionamiento, ejecucidén y firma del acta
de inicio. CLAUSULA NOVENA: VALOR DEL CONVENIO, APORTE DE LAS
PARTES v FORMA DE GIRAR LOS RECURSOS POR PARTE DEL MUNICIPIO:
El valor estimadc para el desarrcllo del programa asclende a
la suma de VEINTICUATRC MILLONES CIENTC SETENTA ¥ CINCO MIL
NOVECIENTOS CCHO PESOS MCTE. ($24.175.%08) , los cuales
corresponden al valor de los aportes de las partes asi: por
parte del Municipio aportara la suma de: VEINTE MILLONES DE
PESOS MCTE (520.000.000) v por parte de la CORPORACION VIDA
VERDE CORPOVIVE La suma de CUATRC MILLONES CIENTO SETENTA ¥
CINCC MIL NOVECIENTOS OCHO PESOS MCTE. ($4.175.908), la cual
se encuentra detallada en el cuadro de presupuestc anexo. Los
recursos comprometidos por el Municipio de Becerril para la
ejecucidén del convenio, se giraran a la CORPORRCICN, a una

cuenta especial gue para tal efecto haya aperturado a su
nombre y a nombre del convenio asi: un unico desembolso por
el 100% del valor gque aporta el municipio una vegz reallzadas
a cabalidad todas las actividades gue comprenden el
desarrollo del convenio, previa presentacidén de acta de
ejecucién certificadas en su cumplimiento a satisfaccidn por
la interventoria del convenio. PARAGRAFO 1: Para el Giro la
CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE Ejecutora del Proyecto debe
presentar ademés del acta de ejecucidn, la certificacidn de
cumplimiento expedida por la interventoria y el certificado
‘de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
de que trata el articulco 50 de le ley 789 de 2003. PARAGRAFC
2: Los pagos se realizaran dentro de los 8 dias siguientes a
la presentacidn de la correspondiente cuenta de cobro siempre
que se anexen los soportes exigidos y de acuerdo con 1la
distribucidén y asignacién del PAC efectuados por la
Secretaria de Hacienda Municipal. CLAUSULA DECIMA:
RESPONSABRILIDAD DE LA COCOPERANTE: La Cooperante, se hace
responsable por los dafics y perjuicios comprobados gue en
desarrollo y ejecucidn del presente Convenio o en operaciones
complementarias, razén por la cual se compromete a mantener
indemne al municipio de cualquier reclamacién proveniente de
tercercs que tenga como causa la ejecucidn del presente
convenio. CLAUSULER DECIMA PRIMERA: GARANTIA. De conformidad
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con las reglas que sobre garantia establece el decreto 1082
de 2015, el contratista deberad constituir una garantia unica
de cumplimiento que ampare los sigulientes riesgos: Para
garantizar las obligaciones gue contrae el presente Convenio,
LA COOPERANTE, constituird a su costa v a favor del MUNICIPIO
una garantia unica gque tomard en una compailila de seguros
debidamente autorizada por la Superintendencia de Industria y
Comercio, la cual podrd consistir en una garantia bancaria o
en una poéliza de seguro, gue ampare los sigulentes riesgos:
a). CUMPLIMIENTO: Por el 10% del Valor de los aportes
realizados por el Municipio y una vigencia igual al plazo de
ejecucidén del convenio y cuatro meses més. En todo caso este
amparo deberd estar vigente hasta la liquidacién del
convenio. b) PARA GARANTIZAR La CARLIDAD DE LOS SERVICICS
PRESTADOS EN DESARRCLLO DEL PROGREMA, por el 10% del valor
del convenio, por el término del convenioc y cuatro (4) meses
mas. PARAGRAFQO 1: LA COOPERANTE, debe mantener vigente la
garantia de cumplimiento hasta la ligquidacién del contrato,
razén por la cual deberd realizar las modificaciones de
vigencia y cuantia siempre que se presenten variaciones de
este tipo en el contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SITUACION
JURIDICA DE LA COOPERANTE EN DESARROLLCO DEL PRESENTE
CONVENIQ: Entre LA COCPERANTE, sus Integrantes vy las
personas gue esta utilice para la ejecucidn del objeto del
presente convenio y el MUNICIPIO, no existe vinculo ni
relacién laboral alguna. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD:
LA COOPERANTE, se compromete a mantener indemne al MUNICIPIO
de cualquier reclamacidén proveniente de terceros gque tenga
como causa las actuaciones del contratista en la ejecucidn
del objeto del presente contratc CLAUSULAR DECIMA CUARTA:
INTERVENTORIA: De conformidad con lo sefialado por el articulo
6 del decretoc 777 de 1992, El Municipio de Becerril ejercera
el CONTROL TECNICO, FINANCIERC Y ADMINISTRATIVO de 1la
ejecucidén del objeto del convenio, a través de la Secretaria
De Gobiernoc Y Asuntos Administrativos, quien tendréd la
responsabilidad de verificar el cumplimiento del mismo por
parte de LA COOPERANTE. CLAUSULA DECIMA QUINTAR. MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que
en desarrollo de este convenio contrae LA COOPERANTE. EL
MUNICIPIO podrad imponerle mediante Resolucidn motivada en
calidad de multa, sanciones pecuniarilias egquivalentes al uno
por ciento (1%) del valor del convenio, las cuales sumadas
entre si, no podrén exceder el diez por ciento (10%) de dicho
de valor, salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito, por
los siguientes eventos: 1). Atraso en el cronograma de
ejecuciocnes aprobado por el Municipio. 2). No reportar los
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bienes vy serviclios comprometidos como aporte de la Cooperante
en el presente convenio. 3). Por no reportar los informes
mensuales de acuerde con los tiempos sefialados en el presente
convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA: PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total, culpable y definitivo por parte de LA
COOPERANTE este pagara al MUNICIPIO a titulo de pena, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
convenio, gque se 1imputara al de indemnizacion de los
perjuicios que reciba EL MUNICIPIO por el incumplimiento.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. EL MUNICIPIC mediante
Resolucidn motivada, podra, declarar la caducidad del
presente convenio, si la Unidén Temporal incurriera en algunas
de las causales previstas en la ZLey 80 de 1993. La
declaratoria de caducidad tendrd como consecuencia a partir
de su ejecutoria la terminacién del convenio, su liguidacidn
y el pago por parte de EL MUNICIPIO de todos los perjuicios
causados a EL MUNICIPIO. La Resolucidén gque declare la
caducidad en cuanto ordene hacer efectivas las garantias,
las multas decretadas vy 1la clausula penal pecuniaria,
prestara merito ejecutivo contra LA COOPERANTE vy las
personas que hayan constituido las respectivas garantias y se
harad efectiva por jurisdiccidén coactiva. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: TERMINACION, MODIFICRCION E INTERPRETACION
UNILATERALES. FEste convenio se rige por los principios de
terminacidn, modificacidén e interpretacidn unilaterales
previstos en las clausulas exorbitantes previstas en la Ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENAZ: SUJECION DE LOS PAGCS 2
LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los aportes comprometidos
por el municipio para la ejecucidn del programa se encuentran
amparados con el certificado de disponibilidad presupuestal
No. 289 del 23 de Abril de 2015, identificado con el rubro
03-3-181463-75 denominado atencidn integral a Etnias.
CLAUSULA VIGESIMA: CESION. LA COOPERANTE no podréd ceder el
présente convenio a persona natural o juridica alguna, sin el
consentimiento previo de EL MUNICIPIO, el cual debera serx
expresc y constar por escrito. CLAUSULA VIGESIMAR PRIMERA:
JURAMENTC. El Representante de la Fundacion COOPERANTE,
declara bajo la gravedad de Jjuramento gque ni ellos ni los
miembros de la Jjunta directiva, se hallan incursos en ninguna
de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la
Ley 80 de 1993, y en las especificas Consagradas en el
articulo 9° del Decreto 777 de 1992 para la celebraciodn del
presente convenio y gque cumple con los requisitos de la Leyes
789 y 797 de 2002 y 2003, respectivamente, para suscribir
convenios estatales. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
NOTIFICACIONES: Para efectos de la celebracidn, ejecucidn,

() Becervsl POSITIVO
Palacic Municipal Calie 10 No. 6 —84
Tel: 5768007- Fax 5768008 Cédigo Postal: 203001 - Email: alcaldia@becerril-cesar.gov.co

Elabord: Joice Carolina Lépez Vega
Revisé: Oscar Pinzdn Joiro-Asesor
Aprobd: Féliy Maria Molina Calderén - Alcalde




ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL
Nit. 800.096.676-4

Cédigo: 100 Version: 1
CONVENIO DE COOPERACION | Pagina 9 de ©

o Becerril
] PSITIVO

ALTALCHE RUSCERL

Wl g T

liquidacidén y cualgquier otro tramite Judicial o extra
judicial gque tenga relacidn con el convenio gue se suscribe,
las partes acuerdan las sigulentes direcciones para efectos
de notificacidn: el municipio en la calle 10 No. Calle 10 No.
6-84 del Municipio de becerril o al correo electrdnico
alcaldia@becerril-cesar.gov.co y a la COOPERABNTE en el barrio
san José de los campanos urbanizacidén villa juliana MZ B LT
12 Cartagena Bolivar. El cambio de direccidn de cualguiera de
las partes serd comunicado inmediatamente a la otra. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERAZ: PERFECCIONAMIENTC. Conforme con el Articulo
1° del decreto 777 de 1992, el articulo 71 del Decreto 111 de
1996 y el articulo 20 del Decreto 568 de 1996, este convenio
se perfecciona con la firma de las partes. CLAUSULA DECIME
OCTAVA. REQUISITOS PARA LA EJECUCION. E1 presente convenio
para su ejecucidn requiere de los sigulentes reqguisitos: aj.
Registro presupuestal, b). Constitucidn y aprobacidén de las
garantias establecidas. Para efectos de todo lo anteriormente
manifestado, las partes intervinientes en este acto, firman
el presente convenio asociativo de interés plblico, en el
MUNICIPIO de BECERRIL, DEPARTAMENTO DEL CESAR, a los
Veintidds (22) dias del mes de Junio de dos mil Quince
(2015) .
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ESTUDIC PREVIOS Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD, PARA LA CELEBRACION DE
CONVENIOC DE COOPERACION PARA “AUNAR ESFUERZOS RECURSOS ¥
EXPERIENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO Y LA AUTONOMIZ
PROPIA DE LA COMUNIDAD YUKPA, DEL RESGUARDC SCCORPA, EN EL
MUNICIPIC DE BECERIL-CESAR"

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER NECESIDAD

La Autonomia indigena es la capacidad vy la manera de
autogobernarse; vy tiene como bases: El territorio, el gobierno
propio y su autonomia para cumplir sus funciones en el
territorio, vy la identidad cultural.

I,a Declaracidén de los Derechos de los Pueblos Indigenas (ONU,
2007) establece su derecho a la Autonomia o al autogobierno en las
cuestiones relacionadas con sus asuntos internos y locales, asi
como a disponer de los medios necesarios para financlar sus
funciones auténomas (Art. 4). Por lo tanto, el concepto de
Autonomia también incluye la relacidén con el Estado, y el modo de
obtener recursos econdémicos a través de la coparticipacidn.

El proceso de conformacién de Autonomias Indigenas se ha iniciado
en paises como Bolivia y Ecuador, gque reclentemente modificaron
sus Constituciones Nacionales incluyendo este nuevo derecho. Alli,
las organizaciones y pueblos indigenas tienen legitimo derecho a
constituir sus propios Gobiernos Autdnomos.

El derecho z la supervivencia cultural. Es la versidén grupal del
derecho a la vida y a no ser sometido a desaparicién forzada. Al
igual que el derecho a 1la vida, es el derecho basico de los
individuos del que se deriva la posibilidad de ejercer los demas;
dentroc de los pueblos indigenas sucede lo mismo. Por esta razdn,
aparece en la mayorila de las sentencias relativas a derechos de
los pueblos indigenas. Pero en particular fue decisivo en las
sentencias T-428 de 1992, T-342 de 19%4, T-007 de 1995, S5U-039 de
1997, SU-510 de 1998 y T-652 de 1998.

El derecho a2 la integridad étnica y cultural. Este derecho es el
correlato del derecho individual a la integridad personal. Es
basico en el sentido de gque también es fundamental el derecho a la
supervivencia cultural. Al igual gque el derecho anterior. aparece
mencionado en la mayoria de las sentencias de la Corte sobre el
tema y, por tanto, fue trascendental en las decisiones de los
casos que corresponden a las sentencias T-342 de 1994, sSU-03%9 de
1997, SU-510 de 1998 y T- 652 de 1998.

El derecho a la preservacién de su habitat natural (integridad
ecolégica). Reconociende la importancia gque tiene para las
comunidades indigenas la preservacién de su héabitat natural vy
consciente de los cambios culturales gue las variaciones en este
habitat pueden generar, la Corte ha reconocido a las comunidades
indigenas un El derecho a la propiedad colectiva sobre la tierra
habitada por la comunidad Este derecho de los pueblos indigenas
aparece consagrado en la Constitucién en dos de sus articulos. Es
importante resaltar, sin embarge, que la Corte le ha dado el
caracter de derecho fundamental de los puebles indigenas y por
tanto es susceptible de tutela, lo gque no ocurre con el derecho
individual a la propiedad, que sdélo es tutelable cuandc estd en
conexién con el derecho a la vida, la integridad personal o la
dignidad humana. Ademds de sefialar su cardcter de derecho
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fundamental, la Corte ha concretado el texto constitucional
sefialandc que este derecho incluye a su vez cuatro derechos: T-567
de 1992, T-188 de 1983, T-652 de 1998, T-257 de 1993, 5U-510 de
1998, T-652 de 1998, T- 405 de 1993 vy SU-039 de 1997.

El dereche a administrar Jjusticia en su territorio y a regirse por
sus propias normas y procedimientos (autonemia Jjuridica) Mostrando
los alcances y limites gque se le han dado, es importante sefialar
que este derecho aparece por primera vez en la jurisprudencia de
la Corte Constitucional en la sentencia T-254 de 1994, en la que
la Corte aclara que se trata de un derecho de aplicacidn inmediata
y gque por tanto no requiere de una reglamentacidén del Estado
colombiano para ser reconocido. El derecho también fue protegido
en las sentencias C-El derecho a la participacidén en la toma de
decisiones gque puedan afectar a las comunidades indigenas en su
territorio Este derecho estd consagrado expresamente en el
paragrafo del Art. 330 de la Constitucidn y también en la Ley 21
de 1991 (Art. 15). Ha sido protegido por 1la Corte en las
sentencias SU-037 de 1997 y T-652 de 1998.

El derecho a la igualdad linguistica de las comunidades indigenas,
que se concreta en el reconocimiento de la oficialidad de sus
lenguas en el 4rea de influencia de las comunidades, no
estrictamente en sus territorios de resguardo. Este derecho fue
protegido en la sentencia T-84 de 1994.

PROBLEMATICA:

La comunidad YUKPA del resguardo SOKORPA, en los actuales momentos
presenta dificultades v estadn enfrentados constantemente a
diversos procesos de gestidén organizacionales vy administrativos
que requieren de un amplio conocimiento y dominio de las politicas
y las leyes que regulan su funcionamiento.

El desconocimiento de las normas, politicas y leyes no les
permiten acceder a los beneficios gque por ley tienen, de esta
manera la capacitacién en temas de gobernabilidad, deberes vy

derechos, autonomia indigena, justicia tradicional les permitira a
ellos conocer mé&s sobre los manejos organizacionales.

CAUSAS DEL PROBLEMA

Directa:

Desconocimliento sobre los derechos de participacién en 1la
legislacidon indigena.

Perdida de la memoria cultural sobre la organizacidén propia.
Indirecta:

Poca divulgacidn sobre politicas de gobernabilidad indigena que
cobijan al cabildo.

Desinterés de las autoridades del pueblo yukpas por ejercer el
gobilerno propio y la autonomia.
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RADOS POR EL PROBLEMA
Directos:

Pérdida de la identidad indigena vy sus raices culturales
Desorganizacidén de la comunidad.

Indirectos:

Irrespeto a su identidad y manipulacidn politica a favor de grupos
Baja capacidad de gestidn.
Baja Calidad de vida

ALTERNATIVA DE SOLUCION

La alternativa de solucidén para da solucién a la problematica del
pueblo YUKPAS perteneciente al resguardo SOKORPA consiste en el
Fortalecimiento organizativo de la directiva y demas estamentos de
poder.

DESCRIPCION DE LA ALTERNATIVA

El municipio de Becerril tiene una poblacidén indigena bastante
significativa, en ese sentido este proyecto busca capacitar a 1los
cabildos menores en politicas de gobierno propio, por medio de la
socializacidén de temas como: Gobernabilidad, derechos y deberes,
autonomia indigena vy Jjusticia tradicional, con el Animc de
fortalecer los procesos de gestidn en estos cabildos. E1l proyecto
tiene contemplado una duracidén de un mes.

JUSTIFICACION LEGAL

El articulo 56 transitorio de la Constitucidén Politica otorga al
Gobierno la facultad para dictar las normas fiscales necesarias vy
las demds relativas al funcionamiento de los Territorios Indigenas
y a su coordinacidn <con las demés entidades territoriales,
mientras gque el Congreso expide la ley a que se refiere el
articulo 328 de la Carta.

El articulo 322 de la Constitucién Politica establece gue la
conformacidén de las entidades territoriales indigenas se hard con
sujecidn a lo dispuesto en la ley de ordenamiento territorial,
precisandc igualmente que corresponde a la ley definir 1las
relaciones y la coordinacidén de estas entidades con aquellas de
las cuales formen parte.

El gobierno dictd el Decreto 1088 de 1993 “por el cual se regula
la creacidn de Asociaciones de Cabildos b% Autoridades
Tradicionales” como un primer paso hacia el reconocimiento de los
Territorios Indigenas.

El Decreto 1088 de 1993 constituye un primer paso en el
reconocimiento de la autonomia de los pueblos v comunidades
indigenas, en dicho Decreto no se estan dictando las normas para
poner en funcionamiento los Territorios Indigenas, ni su
coordinacidén con las demés entidades territoriales.
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La Corte Constitucional en el considerando 2.8.47 de la Sentencia
C-489 de 2012 al pronunciarse sobre la constitucionalidad de 1la
Ley 1454 de 2011, "Por la cual se dictan normas orgdnicas sobre
ordenamiento territorial y se modifican otras disposiciones”,
cuando establecid gue existe una omisidén legislativa absocluta en
relacién con la creacién de los Territorios Indigenas.

La puesta en funcionamiento de los Territorios Indigenas supone,
entre otras, la atribucidén de competencias en materia de salud y
educacidén, agua potable y saneamiento bésico, y el otorgamiento de
los recursos necesarios para ejercerlas de manera directa, tal y
como lo establecen el numeral 1° del articuloc 25 v los numerales
2° y 3° del articulo 27 de la Ley 21 de 1991, mediante la cual se
aprueba el Convenio numero 169 de la OIT.

El Decreto 1953 del 7 de octubre de 2014, “Por el cual se crea un
régimen especial con el fin de poner en funcionamientc los
Territorios Indigenas respecto de la administracidén de 1los
sistemas propios de los pueblos indigenas hasta gque el Congreso
expida la ley de gué trata el articulo 329 de la Constitucién
Politica”

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

“AUNAR ESFUERZOS RECURSCS Y EXPERIENCIZA PARA EL FORTALECIMIENTO
ORGANIZATIVO Y LA AUTONOMIA PROPIZ DE LA COMUNIDAD YUKPZ, DEL
RESGUARDC SOCORPA, EN EL MUNICIPIOC DE BECERIL-CESAR”

N° de
Fortalecer en
resguardos . .
.z el cuatrienio
indigenas
N los 2
del .
municipio resguardos
Apoyar el . indigenas del | Zona Urbana
fortalecidos O
rescate y municipio vy Rural
, respetando
la respetando vy
conservaci Y concertando
, concertando
én de con sus con sus
identidad - autoridades.
autoridades.
cultural z on 7
POR NUESTRAE | de los |, e 4 Iesilo ar yro
-
IDENTIDAD | pueblos Sgggiiii, N cmﬁcemin;a‘ .
CULTURAL indigenas, |°¢ 1zac | concertadame
. idén, te un
expandiend . .
o 1as capacitacidén | programa de
. v/0 sensibilizaci
capacidade . )
formacidn on,
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comunidade . y Rural
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T Pueblos en Derechos
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2.1 OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el goblierno propio del resguardo indigena SOKORPA,
mediante el incremento de capacidades para hacer efectivo sus
derechos de participacién social, politica y cultural.

2.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar a 30 lideres del resguardo SOKORPA en autonomia vy
gobierno propio.

2.1.3 ACTIVIDADES PARA CUMPLIR LOS OBJETIVOS

Realizacidén de Ocho (8) talleres tedrico sobe autonomia, gobierno
propio vy legislacibén indigena con una intensidad de cuatro (4)
horas.

Creacidén de un espacio de encuentro y dialogo para reconstruir
junto a la comunidad la ley de autoridad de origen., escribirla vy
enseflarla como un documento oral gue regule las acciones de
nuestros lideres.

Compra de Insumos para talleres y logistica

2.1.4 TEMAS DE CAPACITACION

e La autonomia de los pueblos indigenas

e La vida Juridica del Resguardo SOKORPA.

e La minga como espacio de autonomia

¢ La legislacidén de las comunidades indigenas en Colombia

2.2. POBLACION BENEFICIARIA

DIRECTA:

La poblacién beneficiada directamente con el proyecto es de 30
miembros o lideres indigenas, pertenecientes a la Directiva del
Resguardo (6), los Representante de los Asentamientos (14) vy
Representantes de la Guardia Indigena (10)

3. METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS

El proyecto se desarrollara en dos fases gue a su vez Se componen
de etapas, gue se desarrollan en forma tedrico-practicos, es decir
gque conllevan un proceso de retroalimentacidén permanente entre
unas y otras, en un continuo ir y venir de atrids hacia adelante v
viceversa.

Las dos grandes fases son: 1) Fase tedrica cuyo propdsito final es
el desarrollar los ejes temadticos de la capacitacién y entregar a
los beneficlarios del proyecto los elementos conceptuales gque les
permita gestionar y ejecutar proyectos productivos y sociales que
beneficien a sus comunidades.

La otra fase es 11) Fase préctica, cuya finalidad es brindar
espacios de aprendizajes, donde se pone en escena buena parte de
la fase tedrica:; de ésta de manera colectiva se adecua un espacio
donde los participantes formularan sus proyectos o perfiles con el
acompaflamiento del equipo ejecutor propuesto.

]
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Se wutiliza la técnica del taller, por cuanto representa una
alternativa de trabajo pedagdégico que se caracteriza por integrar
la teoria y la préactica, constituyendo un proceso de construccién
individual y colectiva que ©posibilita la formacidén de los
participantes en el tema selecciconado, facilita la relacidén con los
demas participantes por medio del didlogo y motiva a la
participacidén en la busqueda de objetivo comun.

De otra parte, el taller como alternativa de capacitacidn,
fortalece 1los valores como la autoestima, la participacién,
solidaridad, respeto y tolerancia, entre otros.

Se emplearadn los mapas pictdéricos y conceptuales en sus diferentes
esquemas como recurso para representar las relaciones
significativas que el instructor descubre mediante el proceso de
aprendizaje significativo y a partir del mismo logra la reflexidn vy
andlisis sobre los problemas econdmicos y productivos.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
ESCOGIDA PARA LA ELECCION DEL CONTRATISTA.

La Constitucidn Nacional en su articulo 355 establece gue ninguna
de las ramas u drganos del poder pablico podrd decretar auxilios o
donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho
privado, pero gque el gobilerno, en los niveles Nacional,
Departamental, Distrital y Municipal, podrd con recursos de 1los
respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin
de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con
el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo.

El articulo 1° del Decreto 777 de 1992, modificado por el Decreto
1403 de 1992 sefiala que los convenios gue desarrollen lo dispuesto
en el segundo inciso del articulo 355 de la Constitucidén Politica
v que celebren la Nacidn, los Departamentos y Municipios con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
con el propdsito de impulsar programas y actividades de interés
publico, deberdan constar por escrito y se sujetaran a los
requisitos y formalidades que exige la ley para la contratacién
entre los particulares, Salvo lo previsto en el presente Decreto y
sin perjuicio de que puedan incluirse las clausulas exocrbitantes
previstas por el Decreto 222 de 1983.

Que por su parte el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 faculta las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y ©orden
administrativo para que con la observancia de los principios
seflalados en el articulo 209 de la Constitucidn, puedan asociarse
con personas Jjuridicas particulares mediante la celebracidén de
convenios de asociacidén o la creacidn de personas Juridicas para
el desarrollo conjunto de actividades en relacidén con los
cometidos y funciones que les asigna a aguellas la ley.

Los convenios de cooperacidédn a que se refiere el presente articulo
se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355
de la Constitucidén Politica, en ellos se determinara con precisiodn
su objeto, termino, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes.
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El Articuloc 1° del decreto 2459 DE 1993, seflala que Los con
tratos gue se celebren en desarrollo de 1lo dispuesto por el
segundo inciso del articulo 355 de 1la Constitucidén Politica,
deberéan someterse a 1lo establecido por 1los Decretos 777, con
excepcidén de su articulo 3 y 1403 de 19%92.

Los programa y actividades que se impulsen a través de dichos
contratos deber&n estar acordes a nivel nacional con el
presupuesto de rentas y de apropiaciones de la Nacién y a nivel
departamental, distrital o municipal, con el respectivo plan de
desarrollo.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADC

El valor estimado para el desarrollo del programa asciende a la
suma de VEINTICUATRO MILLONES CIENTQ SETENTRA Y CINCO MIL
NOVECIENTCS OCHO PESOS MCTE. ($24.175.908) , los cuales
corresponden al valor de los aportes de las partes asi: por parte
del Municipio aportard la suma de: VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE
{$20.000.000) vy por parte de la CORPORACION VIDAZ VERDE CORPOVIVE
la suma de CUATRC MILLONES CIENTO SETENTA ¥ CINCO MIL NOVECIENTOS
OCHO PESOS ($4.175.908), representados en servicios de transporte
para los asistentes a los talleres, aportes gue eqguivalen al
17.27% del valor total del proyecto.

PROYECTD: “FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVD Y LA AUTONDMIA PROPIA UE LA COMUNIDAD YUKPA, DEL RESGUARDO|  FUENTES DE EINANCIACION
SDCORPA, EN EL MUNICIPIO DE BECERIL-CESAR”

PRESUPUESTD DHCIAL ALCALDIA OTRAS
1. COSTDS DIRECTOS i | ] 1

A EQUIPO TECNICD

ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD VLR UNITARIO VLR TOTAL
Coordinador dal proyacto MES 1 $ 3,000,000001 8 3,000.000.00 | 3,000,000.00
Apoya técnico 1 MES 1 $ 2,500,000.00 | $ 2,500,000.00 & 2500,000.00
Apoyo Tecnico 2 MES 1 $ 1,400,000.0C { § 1,400,000.00
ToTAL $ 6,900,000.00 | $ 6,900,000.00

B.INSUMOS TALLERES TECNICOS

ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD VLR UNITARIO VLRTOTAL
Insumos
Faolocopias UNIDAD 63 100.00 6,300.00 §,300.00
Librelas de notas UNIDAD 30 1.000.00 30,000.00 30.000.00
Lapiceros UNIDAD 30 500.00 15,000.00 15,000.00
Modulos o cartillas de formacion UNIDAD 30 50,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00
Certificacicnes UNIDAD 30 3,000.00 90,000.00 90,000.00
Almusros para ocho(B) talleres UNIDAD 240 10,000.00 2,400,000.00 2,400,000.00
Subtotal nsumos 4,041,300.00 4,041,300.00
Logistica
Transporie de profesionales bhes 1 1,500,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00
Transparte urbano yrural de los participantas UNIBAD 240 35,000.00 8,400,000.00 4,224,092.00 4,175,908.00
Subtotal {ogistica $,900,000.00 5,724,092.00 4,175,908.00
Total costos directos 13,941,300.001 § 9,765,392.00
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS(A+B) 20,841,300.00] $16,665,392.00
COSTOS INDIRECTOS $ N

Costos indirectos (15%) $ 3,334,608.00 | § 3,334,608.00
Impuestos de legalizacion(10%) S 2,084,130.00
Imprevistos (3%) $ 625,232.00
Utilidedes (3%) $ 625,239.00

TOTAL DE COSTOS INDIRECTOS § 3.334,608.00

COSTO TOTAL DE INVERSION DEL PROYECTO. - it 25| § -2724;476,208.00.] $20,000,000.00 4,175,908.00
PDRCENTAJE OE PARTICIPACIDN 1 100% 8273 17.27

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Los aportes comprometidos por el municipic para la ejecucidn del
programa se encuentran amparados con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 289 del 23 de 2Abril de 2015,
identificado <c¢con el rubro 03-3-181463-75 denominado atencidn
integral a Etnias.
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VERIFICACION DE LA RECONOCIDA IDONEIDAD

Que el objeto social de la persona juridica sin animo de lucro
CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE tal como se sefala en el
certificado de existencia y representacidn legal entre otras es:

Literal a indica: El1 progreso integral de los colombianos,
especialmente las clases menos favorecidas social vy
econémicamente.

La Pagina 2 del literal k¥ indica: La investigacidén social con
miras a consolidar el desarrollo soclo econdmico y cultural de
nuestro pals y de la poblacidn marginada en particular.

La CORPORACION, presentd igualmente los documentos gue acreditan
la experiencia exitosa que han obtenido sus integrantes en la
ejecucidén de proyectos similares al que se pretende llevar a cabo
con la celebracidén del presente acuerdo, demostrandoc con ello la
reconocida idoneidad de que trata el inciso final del articulo 1
del Decreto 777 de 1992, documentos estos que hacen parte integral
del presente estudio:

EXPERIENCIA

A continuacidén se hace referencia de la experiencia exitosa
acreditada por la CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE.

e Certificacidén emitida por la ASOCIACION DE INDIGENAS
VULNERABLES Y DESPLAZADOS ATAJIRRAWA, en la gue se seflala gue
la CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE presto servicios de
asistencia técnica especializada y apoyo logistico para la
elaboracién de un cuadernillo bilingiie de medic ambiente para
comunidades indigenas, por un valor de QUINCE MILLCONES DE
PESOS ($15.000.000).

e Acta Final de Convenio de cooperacién No 021 del 15 de
Diciembre de 2014 suscrito con el Municipio de Becerril Cesar

OBJETO: Aunar esfuerzos recursos y experiencila para apovar al
resguardo CAMPO ALEGRE para la elaboracién de un Diccionario
de la lengua WIWA.

VALOR: 35.337.530

Igualmente se pudo verificar a través del Registro tUnico de
propeonentes renovado para el afc 2015, que la Corporacidn tiene la
capacidad financiera, técnica y operativa ©para ejecutar el
convenioc a celebrar.

ELEMENTOS DEL CONTRATC A CELEBRAR
OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

POR EL MUNICIPIO:
EL Municipio se obliga a:

1. Girar los aportes de acuerdo con lo pactado en las cliusulas
del presente convenio. 2). Contratar 1la interventoria de
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conformidad con lo seflalado por el articulo 6 del decretoc 777 de

18%2. 3). Prestar apoyo al cooperante ©para la obtencién,
desarrollo y logro del objetivo trazado. 4. Exigir del Cooperante
la ejecucidén iddnea y oportuna del proyecto. 4). Tomar las medidas

legales y administrativas en caso de incumplimiento de 1las
obligaciones a cargo de la Cooperante.

DE LA COCPERANTE:

Son obligaciones de la COOPERANTE, en desarrolloc del presente
Convenio: 1. Realizar los aportes comprometidos con la
presentacidén del proyecto, para la ejecucidén del mismo. 2. Cumplir
con el objeto del convenio en la forma y tiempo pactado, para lo
cual se compromete a disponer los recursos aportados por el
Municipio para la ejecucidén exclusiva del objeto del mismo vy
disponer de toda la capacidad técnica, operativa vy administrativa
para ello. 3. Adelantar cada uno de los programas en coordinacién
con el Interventor designado por la entidad. 4. Disponer de la
Logistica Necesaria para Convocar a las comunidades indigenas
beneficiarias del programa y motivar su asistencia a cada una de
las capacitaciones. 5. Presentar al MUNICIPIO un informe de
ejecucidédn mensual, indicando la cobertura vy especificando el
numero de beneficiarios gque participaron en cada una de las
actividades, anexando los soportes pertinentes, como reguisito
para el pago. 6. Cumplir con los aportes al Sistema General de
Seguridad Social y aportes parafiscales, cuando corresponda de
conformidad con la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, vy
demds normas concordantes. 7. Constituir las garantias exigidas y
mantener su vigencia. 8. Atender las consultas y sugerencias
realizadas por el Municipio. 9. Asumir bajo su costo y riesgo
todos los gastos incluidos los impuestos, tasas y contribuciones
en que incurra en la ejecucién del Convenio. 10. Reportar
inmediatamente a EL MUNICIPIO las novedades o anomalias que 3e
presenten durante la ejecucidn de este convenio. 11. Obrar con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitandc
dilaciones y entrabamientos. 12. Realizar y coordinar las
acciones necesarias junto con el MUNICIPIO para el buen éxito de
su gestidén. 13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes
actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
un acto o hecho. 14. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracién del convenio, y de la ejecucién del
mismo. 15.. Realizar su aporte en bienes y Servicios de acuerdo a
la matriz de gastos que hard parte integral del convenio 16. Obrar
con lealtad y buena fe, durante la ejecucién del convenio. 17.
Informar al MUNICIPIO, cualquier cambio de domicilio durante la
ejecucidén del presente convenio y hasta la liquidacién del mismo.
18. Presentarse al MUNICIPIO en el momento que sea requerido, para
la suscripcién de la correspondiente Acta de Liguidacién del
presente convenio. 18. Las demids de la esencia y naturaleza del
convenio.

OBLIGACIONES CONJUNTAS:

Las partes en este convenio dentro del libre ejercicio de la
autonomia de sus voluntades, expresamente declaran, aceptan v
convienen lo siguiente: 1. El aporte y vinculacidén de cada parte
se realiza dentro de un objetivo de promocidon y estimulo a la
realizacidn de actividades, tendientes al cumplimiento del
objetivo de este Convenio. 2. La cooperacién y ejercicio de esta
asociacidén gqueda condicionada al efectivo aporte de cada una de
las partes firmantes. 3. Ningin compromiso adquirido por
cualguiera de las partes frente a terceros, compromete a la otra
sinoc mediante su expresa aprobacidén previa y escrita. La parte gue
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asuma los compromiscs frente a terceros, sin la aprobacidn de la
otra, la mantendrd indemne y responderda por cualqguier reclamacidn
que dichos tercercs efectuaren. 4. Mediante este convenio no se
pacta solidaridad de ninguna clase entre las partes. 5. Los
recursos y la participacidn de las partes en este convenio son de
su exclusivo cargo y no responden & ninguna contraprestacién gue
adeude una parte a la otra. En consecuencia el personal vinculado
por LA COOPERANTE en desarrollo del mismo, corresponde a su
exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, vy no genera
ninguna clase de vinculacidén civil o administrativa con EL
Municipio. 6. Las contrataciones gque celebre LA COOPERANTE, sin
perjuicio de la coordinacién descrita en este convenio, se
realizaran conforme a la normatividad del Derecho Privado y los
reglamentos internos del mismo.

FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:

Los recursos comprometidos por el Municipio de Becerril para la
ejecucidn del convenio, se girardn a la CORPORACION, a una cuenta
especial que para tal efecto haya aperturado a su nombre vy a
nombre del convenio asi: un Unico desembolso por el 100% del valor
que aporta el municipio una vez realizadas a cabalidad todas las
actividades que comprenden el desarrcllo del convenio, previa
presentacidén de acta de ejecucidn certificadas en su cumplimiento
a satisfaccidn por la supervisidén del convenio.

Nota 1: Para el Giro la CORPORACION Ejecutora del Proyecto debe
presentar ademés del acta de ejecucidn, la certificacién de
cumplimiento expedida por la supervisidén y el certificado de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de gue trata
el articulo 50 de le ley 789 de 2003.

Nota 2: Los pagos se realizaran dentro de los 8 dias sigulentes a
la presentacidén de la correspondiente cuenta de cobro siempre que
se anexen los soportes exigidos v de acuerdo con la distribucidn y
asignacién del PAC efectuados por la Secretaria de Hacienda
Municipal.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA
QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DE PROCESO DE
SELECCION Y DEL CONTRATC 2 CELEBRAR.

De conformidad con las reglas que sobre garantia establece el
decreto 1082 de 2015, el contratista deberd constituir una
garantia Gnica de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:

Para garantizar las obligaciones que contrae el presente Convenio,
LA FUNDACION, constituird a su costa y a favor del MUNICIPIO una
garantia UGnica gque tomard en una compafiia de seguros debidamente
autorizada por la Superintendencia de Industria y Comercio, la
cual podrad consistir en una garantia bancaria o en una pdéliza de
seguro, que ampare los sigulentes rilesgos: a). CUMPLIMIENTO: Por
el 10% del Valor de los aportes realizados por el Municipio y una
vigencia igual al plazo de ejecucidn del convenic y cuatro meses
mids. En todo caso este amparc deberd estar vigente hasta la
liguidacién del convenio. b). PARA GARANTIZAR L& CALIDAD DE LOS
SERVICIOS PRESTADOS EN DESARROLLC DEL PROGRAEMA, por el 10% del
valor del convenio, por el término del convenio y cuatro (4) meses
mas.

NOTA: LA CORPORACION, debe mantener vigente la garantia de
cumplimiento hasta la liquidacidén del contrato, razdédn por la cual

FR .
7Y -
() Becerrd] PHSITIVO
Palacic Municipal Czlle 10 No. § - B4
Tel: 5768007- Fax 5768008 codige Postal: 203001 -~ Email: alcaldia@becerrjl-cesar.gov.Co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL

Nit. 800.096.576~4 \ Becerrd!
Codigo: 100 Version: 1 /ﬁ PSITIVO
A ESTUDIOS PREVIOS Pagina 11 de 11 ~ e

debera realizar las modificaciones de wvigencia y cuantia siempre

X

que se presenten variaciones de este tipo en el contrato.

PLAZO DEL CONTRATOQ

El término de ejecucidén del convenio serd de UN (1)MES, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucidn y
firma del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION ¥ DOMICILIC DEL CONVENIO

El lugar de ejecucidn Y domicilio Contractual, seré& el MUNICIPIO
DE BECERRIL, Departamento del Cesar,

INTERVENTORIZ O SUPERVISION:

De conformidad con lo seflalado por el articulo 6 del decreto 777
de 1992, EL Municipio de Becerril, ejercer& el CONTROL TECNICO,
FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO de la ejecucidén del objeto del
convenio, a través de la designacién de un funcionario © a través
de un interventor contratado directamente con personas naturales
o juridicas especializadas y de reconocida idoneidad en la materia
objeto del convenio, quien tendrd la responsabilidad de wverificar
el cumplimiento del mismo por parte de La cooperante.

CONCEPTC DE FAVORABILIDAD.

Por todo lo expuesto, se colige que es convenlente y oportuno que
el Municipic de Becerril, proceda a celebrar el convenio de
asociacidén que se encuentra justificado en el presente estudio.

Para constancia se firma el pregente a losy Diecinueve (19) dias
del mes de Junio de 2015. 7 <::;57;?
[ / \
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CONVENIC DE COOPERACION No.021 DEL 15 DE DICIEMBRE DE 2014
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BECERRIL
CONTRATISTA: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE

OBJETO: RARUNAR ESFUERZCS RECURSOS ¥ EXPERIENCIA PAREL APCYAR AL
RESGUARDO CAMPC ALEGRE PARER LA ELABORACION DE UN DICCIONARIO
DE LA LENGUA WIWA.

VALOR DEL CONVENIO: TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUINIENTOS TREINTA PESOS MCTE.
{$35.337.530.00)

APORTES DEL MUNICIPIO: VEINTI NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL SEIS CIENTOS VEINTI SIETE PESOS MCTE ($
28.356.627)

APORTES DE LA CORPORACION: CINCO MILLONES NOVECIENTOS COCHENTA
MIL NOVECIENTOS TRES PESOS ($5.880.903)

PLAZO: QUINCE (15) DIAS CALENDARIO.

Entre los suscritos, RAUL FERNANDO MRCHADO LUNZA, mayor de
edad, vecino del municipio de Becerril (Cesar), i1dentificado
con Cedula de Ciudadania No. 12.566.904 expedida en Becerril
(Cesar), quien en su calidad de Alcalde Municipal de
Becerril, debidamente autorizado para celebrar convenios vy
quien para efectos del presente convenio se denominara EL
MUNICIPIO por una parte, y por la otra MARIBEL ESTER CORCNEL
MORALES, identificado con la cedula de ciudadania No.
45.692.953 expedida en Cartagena Bolivar, en su condicidn de
Representante Legal de la Persona Juridica Sin Animo de Lucro
CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE, identificada con el NIT 09-
3521-21 y gquien para los efectos de este convenio s¢
denominard LA COOPERANTE, hemos acordado celebrar el presente
convenio DE COOPERACION, el cual se regird por las siguientes
clausulas, previas las consideraciones Y fundamentos
seflaladas en el estudio previo: 1). Que la Constituciédn
Nacional en su articulo 355 establece que ninguna de las
ramas u oOrganos del poder publice podrd decretar auxilios o
donaciones a favor de personas naturales o Juridicas de
derecho privado, pero gque el gobierno, en los niveles
Nacional, Departamental, Distrital vy Municipal, podra con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el plan nacional y 1los planes

o9/
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seccionales de desarrollo. 2).Que el articulo 1° del Decreto ¥/
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777 de 1992, modificado por el Decreto 1403 de 1992 sefiala
que los convenios que desarrollen lo dispuesto en el segundo
inciso del articuleo 355 de la Constitucidén Politica y que
celebren 1la Nacién, los Departamentos y Municipios con
entidades privadas sin é&nimoc de lucro y de reconocida
idoneidad, con el propdsito de impulsar programas vy
actividades de interés publico, deberdn constar por escrito y
se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige la ley
para la contratacidén entre los particulares, Salvo 1lo
previsto en el presente Decreto vy sin perjuicio de que puedan
incluirse las clausulas exorbitantes previstas en la ley. 3).
El Articulc 1° del decreto 2459 DE 1893, seiala gue Los con
tratos que se celebren en desarrollo de lo dispuesto por el
segundo inciso del articulo 355 de la Constitucidn Politica,
_ deberén someterse a lo establecido por los Decretos 777, con
excepcidén de su articulo 3 y 1403 de 1992. Los programa y
actividades que se impulsen a través de dichos contratos
deberdn estar acordes a nivel nacional con el presupuesto de
rentas vy de apropiaciones de la Nacién y a nivel
departamental, distrital o municipal, con el respectivo plan
de desarrollo. 4). Que el resguardo CAMPO ALEGRE de la
comunidad WIWA presentd al Municipio de becerril el proyecto
denominado APOYO TECNICO Y LOGISTICO AL RESGUARDO CAMPO
ALEGRE PARA LA ELABORACION DE UN DICCIONARIO DE LA LENGUA
WIWA, teniendo en cuenta lo indicado por el articulo 83 de la
Ley 715 de 2001 modificado por la ley 1450 de 2011, el cual
establece que los recursos de la 2Asignacidén Especial del
Sistema General para los Resguardo Indigenas seran de libre
destinacién para la financiacidén de proyvectos de inversidn
debidamente formulados, e incluidos en los planes de vida o
””” de acuerdo con los wusos y costumbres de los ouebiosdyg
indigenas. Tales proyectos de inversidn deberan estar
incluidos en el contrato de administracidén celebradc con el
respectivo municipio o departamento, en concordancia con la
clasificacidén de gastos definida por el Decreto-Ley 111 de
1996. 5) Para el efecto, el pasado 17 de marzo de 2014, la
alcaldia municipal de becerril-cesar, firmdé el contrato para
la administracién de los recursos de la asignacién especial
del sistema general de participaciones para los resguardos
indigenas celebrado con el representante legal del resguardo
indigena sokorpa, en donde se encuentra incluido dentro del
programa’ cultural el proyecto para la elaboracidén de un
diccionario WIWA. 6) Que basado en lo anterior la CORPORACICN
VIDA VERDE CORPOVIVE, presentdé a la Administracidn Municipal
el’ proyecto denominado “AUNAR ESFUERZOS RECURS0OS Y
EE:EPERIENCIA PARA APOYAR AL RESGUARDO CAMPO ALEGRE PARA LA‘\
\ . !
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ELABORACION DE UN DICCICNARIO DE LA LENGUR WIWA. 7). Que
previo a la celebracidén del presente convenio, el Municipio
realizé el anédlisis de la reconocida idoneidad de la persona
juridicas COOPERANTE, acreditando experiencia exitosa en la
ejecucibn de proyectos similares al que se pretende llevar a
cabo con la celebracidén del presente acuerdo, tal como se
dejdé constancia en el estudio previo que hace parte integral
del presente acuerdo. 8. Que el objeto social de la persona
juridica sin é&nimo de lucro CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
tal como se sefiala en el certificado de existencia vy
representacién legal, entre otras es: el progreso integral de
los colombianos, especialmente las clases menos favorecidas
soclal vy econdmicamente, La investigacién social con miras a
consolidar el desarrollo socio econdmico y cultural de
nuestro pals y de la poblacidén marginada en particular. 9).
De conformidad con la normatividad expresada ademés de 1lo
estatuido por el Decreto 1403 de 1992 y el Decreto 2459 de
19983, el Municipio para realizar la contratacidn gue nos
ocupa, no reguiere adelantar proceso de invitacidn publica
dado que esta clase de convenios se suscriben, aplicando el
derecho privado. Como régimen excepcional de contratacidn
administrativa a la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley
1150 de 2007, pues la realizacidn del mismo estd autorizada
por la misma Constitucidén Nacional y las normas legales
citadas, sin perjuicio de gue puedan incluirse las clausulas
exorbitantes o excepcionales, consagradas en el Estatuto
Contractual. 10. Que por 1lo anteriormente expuesto, las
partes acordamos celebrar el presente convenioc de COOPERACION
Y APORTES que se regird por el articulo 355 de la
Constitucidén Nacional, el decrete 777 de 1892, el Decret%ﬁﬁ;
1403 de 1992 v las disposiciones sobre clausulas™ 7
excepcionales de que trata la ley 80 de 1993, junto con las
normas que las modifiquen o adicionen. Por las leyes civiles
y comerciales y por las sigulentes clausulas: CLAUSULA
PRIMERAR: OBJETO. El presente convenio tiene por objeto: RUNAR
ESFUERZOS RECURSOS Y EXPERIENCIZ PARA APOYAR AL RESGUARDO
CAMPC ALEGRE PARAR LA ELABORACION DE UN DICCIONARIC DE Ia
LENGUA WIWA. CLAUSULAR SEGUNDA: OBJETIVC GENERAL: Con la
ejecucidén de este proyecto, se pretende elaborar un
dicciocnario en DUMYUNA lengua materna de los WIWAS, esto con
el fin de preservar el idioma a través de los tiempos.
CLAUSULA TERCERAZ: ACTIVIDADES A EJECUTAR: Las Actividades a
ejecutar como parte del programa son las siguientes: 1.
Elaboracién de un diccionaric WIWA, para 1lo cual seré
necesario la realizacidn de 2 encuentros donde se relnen los(g
miembros del resguardo, incluyendo ancianos, nifos, mujeresug
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y adultos, quienes con el apoyo de profesionales del Aarea
linguistica, recopilan la memoria oral del pueblo WIWA, como
insumo para la redaccidén de un diccionario bilingle, de
conformidad con lo indicado en el proyecto gue ampara el
presente convenlio. 2. Recopilar la mayor cantidad de palabras
en DBMENA. 3. Vincular a 250 miembros del resguardo Campo
Alegre en la reconstruccién de la memoria oral. 4. Lograr que
nifios, nifas y Jjdévenes se apropien de lengua DEMENA. 5.
Edicién e impresién de 100 diccionarios WIWAS bilingles full
color. CLAUSULA CUARRTA: POBLACION BENEFICIARIA: Se
beneficiaran doscientas cincuenta (250) personas, (nifics,
niflas, Jjovenes, ancianos, Mamos, autoridades, docentes vy
comunidad en general), guienes guieren presevar el DBMUNA a
traves de los tiempos. CLAUSULE QUINTA: OBLIGACIONES DE L&
CCOPERANTE: Son obligaciones de L& COOPERATE, en desarrollo
del presente Convenio: 1. Realizar los aportes comprometidos
con la presentacidén del proyecto, para la ejecucidn del
mismo. 2. Cumplir con el objeto del convenioc en la forma vy
tiempo pactado, para lo cual se compromete a disponer los
recursos aportados por el Municipio para la ejecucidn
exclusiva del objeto del mismo y disponer de toda la
capacidad técnica, operativa vy administrativa para ello. 3.
Adelantar cada uno de los programas en coordinacidén con el
Interventor designado por la entidad. 4. Disponer de la
Logistica Necesaria para Convocar a las comunidades indigenas
beneficiarias del programa y motivar su asistencia a cada una
de las capacitaciones. 5. Presentar al MUNICIPIO un informe
de ejecucidn, indicando la cobertura vy especificando el
numero de beneficiarios gue participaron en cada una de las
actividades, anexando los soportes pertinentes, como
requisito para el pago. 6. Cumplir con los aportes al Sistema
General de Seguridad Social vy aportes parafiscales, cuando
corresponda de conformidad con la Ley 789 de 2002, el Decretowéf
1703 de 2002, y demds normas concordantes. 7. Constituir las
garantias exigidas y mantener su vigencia. 8. Atender las
consultas vy sugerencias realizadas por el Municipio. 9.
Asumir bajo su costo y riesge todos los gastos incluidos los
impuestos, tasas y contribuciones en gue incurra en la
ejecucidén del Convenio. 10. Reportar inmediatamente a EL
MUNICIPIO las novedades o anomalias qgue se presenten durante
la ejecucidén de este convenio. 11. Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
Yy entrabamientos. 12. Realizar vy coordinar las acciones
necesarias Jjunto con el MUNICIPIO para el buen éxito de su
gestidén. 13. No acceder a peticiones o amenazas de gulenes
actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u ﬁ
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omitir un acto o hecho. 14. Responder por sus actuaciones y
omisiones derivadas de la celebracidn del convenio, y de la
ejecucidn del mismo. 15.. Realizar su aporte en bienes vy
servicics de acuerdo a la matriz de gastos gue hara parte
integral del convenio 16. Obrar c¢on lealtad y buena fe,
durante la ejecucidn del convenio. 17. Informar al MUNICIPIO,
cualquier cambio de domicilio durante la ejecucidn del
presente convenio Yy hasta la liguidacidén del mismo. 18.
Presentarse al MUNICIPIO en el momento gue sea requerido,
para la suscripcidén de la correspondiente Acta de Liquidacidn
del presente convenio. 18. Las demas de la esencia vy
naturaleza del convenio. CLAUSULAR SEXTA: OBLIGACICNES DEL
MUNICIPIO: EL Municipig se obliga a: 1. Girar los aportes de
acuerdo con lo pactade en las cléausulas del presente
convenio. 2). Contratar o designar la interventoria de
conformidad con lo sefialado por el articulo 6 del decreto 777
de 1992. 3). Prestar apoyo al cooperante para la obtencidn,
desarrollco v logro del objetivo trazado. 4. Exigir del
Cooperante la ejecucidn iddbénea y oportuna del proyecto. 4).
Tomar las medidas legales y administrativas en caso de
incumplimiento de las obligaciones a cargo de la Cooperante.
CLAUSULA2 SEPTIMA: OBLIGACIONES CONJUNTAS: Las partes en este
convenio dentro del libre ejercicio de la autonomia de sus
voluntades, expresamente declaran, aceptan y convienen lo
siguiente: 1. El1 aporte y vinculacién de cada parte se
realiza dentro de un objetive de promocidén y estimulo a la
realizacidn de actividades, tendientes al cumplimiento del
objetivo de este Convenio. 2. La cooperacidén y ejercicio de
esta ascciacién queda condicionada al efectivo aporte de cada
una de las partes firmantes. 3. Ningtn compromiso adguirido
por cualguiera de las partes frente a terceros, compromete a

la otra sino mediante su expresa aprobacidn previa ﬁ@%

escrita. La parte gue asuma los compromisos frente
a tercercs, sin la aprobacién de la otra, la mantendra
indemne y responderd por cualguier reclamacidn gue dichos
terceros efectuaren. 4. Mediante este convenic no se pacta
solidaridad de ninguna clase entre las partes. 5. Los
recursos y la participacién de las partes en este convenio
son de su exclusivec cargo vy no responden a ninguna
contraprestacién gue adeude una parte a la otra. En
consecuencia el persocnal vinculado por LA COOPERANTE en
desarrollo del misme, corresponde a su exclusiva autonomia,
responsabilidad y competencia, y no genera ninguna clase de
vinculacién civil o administrativa con EL Municipio. 6. Las
contrataciones que celebre LA COOPERANTE, sin perjuicio de la
coordinacidén descrita en este convenio, se realizaran
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conforme a la normatividad del Derecho Privado vy los

reglamentos internos del mismo. CLAUSULR OCTAVA: DURZCION.
El término de ejecucidn del convenio serd de QUINCE {13} DIAS
CALENDARIO, previo cumplimiento de los regquisitos de
perfeccionamiento, ejecucidén y firma del acta de inicio.
CLAUSULA NOVENA: VALOR DEL CONVENIO, APORTE DE LAS PARTES ¥
FORMA DE GIRAR LOS RECURSCS PCR PARTE DEL MUNICIPIC: El1 valor
estimado para el desarrollo del programa asclende a la suma
de TREINTZ Y CINCC MILLONES TRESCIENTOS TREINTAR Y SIETE MIL
QUINIENTOS TREINTA PESOS MCTE. ($35.337.35330.00)}, los cuales
corresponden al valor de 1los aportes de las partes asi: por
parte del Municipio aportard la suma de: VEINTI NUEVE
MILILONES TRESCIENTOS CINCUENTAR Y SEIS MIL SEIS CIENTOS VEINTI
SIETE PESOS MCTE ($ 28.356.627} vy por parte de la CORPORACICHN
VIDA VERDE CORPOVIVE La suma de CINCC MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTZ MIIL NOVECIENTOS TRES PESOS ($5.980.803), la cual se
encuentra detallada en el cuadro de presupuesto anexo. Los
recursos comprometidos por el Municipio de Becerril para la
ejecucidébn del convenio, se girardn a la CORPORACION, a una
cuenta especial que para tal efecto haya aperturado a su

nombre y a nombre del convenio asi: un UGnico desembolsc por
el 100% del valor gue aporta el municipio una vez realizadas
a cabalidad todas las actividades gque comprenden el
desarrollo del convenio, previa presentacidén de acta de
ejecucidén certificadas en su cumplimiento a satisfaccidén por
la interventoria del convenio. PARAGRAFC 1: Para el Giro la
CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE Ejecutora del Proyecto debe
presentar ademds del acta de ejecucidn, la certificacidén de

cumplimiento expedida por la interventoria y el certificadqyg

de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
de gue trata el articulo 50 de le ley 789 de 2003. PRRARGRAFC
2: Los pagos se realizaran dentro de los 8 dias siguientes a
la presentacidén de la correspondiente cuenta de cobro siempre
gue se anexen los soportes exigidos y de acuerdo con la
distribucién y asignacidédn del PAC efectuados por la
Secretaria de Hacienda Municipal. CLAUSULA DECIMA:
RESPONSARILIDAD DE IA COOPERANTE: La Cocperante, se hace
responsable por los dafios y perjulicios comprobados gue en
desarrcllo y ejecucidn del presente Convenio o en operaciones
complementarias, razdédn por la cual se compromete a mantener
indemne al municipio de cualgquier reclamacidn proveniente de
terceros gque tenga como causa la ejecucidn del presente
convenio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: GARANTIA. De conformidad
con las reglas que sobre garantia establece el decreto 1510
de 2013, el contratista deberad constituir una garantia uUnica
de cumplimiento gue ampare los siguientes riesgos: Para

”:\\s‘ ¥4
07 Beceryf PSITIVO
Palacio Municipal Calle 10 No. 6 ~ 84
Tel: 5768007- Fax 5768008 Cédigo Postal: 203001 - Emaik: alcaldia @becerril-cesar.gov.co

Elabors: Joice Carolina Ldpez Vega
Revisé: Oscar Pinzon Joiro-Asesor
Aprobd: Rail F. Mackado Luna - Alcalde

i



ALCAIDIA MUNICIPAL DE BECERRIL
Nit. 800.096.576-4

Codigo: 100 Version: 1
CONVENIO DE COOPERACION | Pagina 7 de 9

PESSITIVO

ALLALGHE R

"gwgk‘ i)

Lowend p Oridere

garantizar las obligaciones gue contrae el presente Convenio,
LA COOPERANTE, constituird a su costa v a favor del MUNICIPIO
una garantia unica gue tomard en una compafila de seguros
debidamente autorizada por la Superintendencia de Industria y
Comercio, la cual podréd consistir en una garantia bancaria o
en una pdliza de seguro, gue ampare los siguientes riesgos:
a). CUMPLIMIENTO: Por el 10% del Valor de los aportes
realizados por el Municipio y una vigencia igual al plazo de
ejecucidén del convenio y cuatro meses mas. En todo caso este
amparo deberd estar vigente hasta la liquidacién del
convenio. b) PARA GARANTIZAR L& CALIDAD DE LOS SERVICIOS
PRESTADCS EN DESARROLLO DEL PROGREMA, por el 10% del wvalor
del convenio, por el término del convenio y cuatro (4) meses
més. PARAGRAFC 1: LA COOPERANTE, debe mantener vigente la
garantia de cumplimiento hasta la liquidacién del contrato,
razdén por la cual deberd realizar las modificaciones de
vigencia y cuantia siempre que se presenten variaciones de
este tipo en el contrato. CLAUSULAZ DECIMA SEGUNDA: SITUACION
JURIDICA DE L& COCPERANTE EN DESARROLLO DEL PRESENTE
CONVENIO: Entre LA COOPERARNTE, sus integrantes vy las
personas gue esta utilice para la ejecucidén del objeto del
presente convenioc y el MUNICIPIO, no existe vinculo ni
relacién laboral alguna. CLAUSULZ DECIMA TERCERZ: INDEMNIDED:
LA COOPERZNTE, se compromete a mantener indemne al MUNICIPIO
de cualguier reclamacidén proveniente de terceros gue tenga
como causa las actuaciones del contratista en la ejecucidn
del objeto del presente contrato CLAUSULA DECIMAE CUARTA:
INTERVENTORIZ: De conformidad con lo sedalado por el articulo
6 del decreto 777 de 1992, El Municipio de Becerril e;ercera@&f
el CONTROL TECNICO, FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO de la
ejecucidén del objeto del convenio, a través de la Secretaria
De Gobierno Y Asuntos Administrativos, gquien tendrd la
responsabilidad de verificar el cumplimiento del mismo por
parte de L&A COCPERANTE. CLAUSULZ DECIMA QUINTA. MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que
en desarrollo de este convenio contrae LA COOPERENTE. EL
MUNICIPICO podré imponerle mediante Resolucidn motivada en
calidad de multa, sanciones pecuniarias eguivalentes al uno
por ciento (1%) del valor del convenio, las cuales sumadas
entre si, no podréan exceder el diez por ciento (10%) de dicho
de wvalor, salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito, por
los siguientes eventos: 1). Atrasc en el cronograma de
ejecuciones aprobado por el Municipio. 2). No reportar los
bienes y servicios comprometidos como aporte de la Cooperante
en el presente convenio. 3). Por nc reportar 1los informesgﬁ
mensuales de acuerdo con los tiempos sefialados en el presente
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convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA: PENAL PECUNIARIZ: En caso de
incumplimiento total, culpable y definitivo por parte de L&
COOPERANTE este pagara al MUNICIPIO a titulo de pena, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
convenio, que se imputard al de indemnizacidén de los
perjuicios gue reciba EL MUNICIPIO por el incumplimiento.
CLAUSULZ DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. EL MUNICIPIO mediante

Resolucidén motivada, podra, declarar la caducidad del
presente convenio, si la Unién Temporal incurriera en algunas
de las causales previstas en la Ley 80 de 19%3. 1a

declaratoria de caducidad tendrd como consecuencia a partir
de su ejecutoria la terminacidén del convenio, su liguidacién
y el pago por parte de EL MUNICIPIO de todos los perjuicios
causados a EL MUNICIPIO. La Resolucidn que declare 1la
caducidad en cuanto ordene hacer efectivas las garantias,
las multas decretadas y la clausula penal pecuniaria,
prestara merito ejecutivo contra LA COOPERANTE vy las
personas que hayan constituido las respectivas garantias y se
hard efectiva por jurisdiccidn coactiva. CLAUSULA DECIME
OCTAVA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. Este convenio se rige por los principios de
terminacidn, modificacidn e interpretaciodon unilaterales
previstos en las clausulas exorbitantes previstas en la Ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA: SUJECISON DE LOS PAGOS 2
LAS APROPIACIONES PRESUPUESTRLES. Los aportes comprometidos
por el municipio para la ejecucidn del programa se encuentran
amparados con el certificado de disponibilidad presupuestal
No. 0002 del 3 de Diciembre, segin Rubros 2.1 proyecto para
la elaboracidén de un diccionario wiwa, 2.2 proyecto para la@%?
elaboracién de un diccionario wiwa, expedido por el
profesional de la jefatura de presupuesto municipal. CLAUSULRA
VIGESIMA: CESION. LA COOPERANTE no podrad ceder el presente
convenio a persona natural o Jjuridica alguna, sin el
consentimiento previc de EL MUNICIPIO, el cual deberd ser
expreso y constar por escrito. CLAUSULA VIGESIMR PRIMERA:
JURBMENTO. FEl1 Representante de la Fundacidén COCPERANTE,
declara bajo la gravedad de Jjuramento gque ni ellos ni los
miembros de la junta directiva, se hallan incursos en ninguna
de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la
Ley 80 de 1993, y en las especificas Consagradas en el
articulo 9° del Decreto 777 de 1992 para la celebracién del
presente convenio y que cumple con los reguisitos de la Leyes
789 y 797 de 2002 y 2003, respectivamente, para suscribir
convenios estatales. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
NOTIFICACIONES: Para efectos de la celebracidn, ejecucidn, M
liguidacién y cualguier otro tramite Jjudicial o extra K
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judicial gue tenga relacidén con el convenioc que se suscribe,
las partes acuerdan las siguientes direcciones para efectos
de notificacidén: el municipio en la calle 10 No. Calle 10 No.
6-84 del Municipio de becerril o al correc electrénico
alcaldia@becerril-cesar.gov.co y a la COOPERANTE en el barrio
san José de los campanos urbanizacidédn villa juliana MZ B LT
12 Cartagena Bolivar. El cambio de direcciédn de cualquiera de
las partes serd comunicado inmediatamente a la otra. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERAE: PERFECCIONAMIENTO. Conforme con el Articulo
1° del decreto 777 de 1992, el articulc 71 del Decreto 111 de
1996 y el articulo 20 del Decreto 568 de 1996, este convenio
se perfecciona con la firma de las partes. CLAUSULE DECIMA
OCTAVA. REQUISITOS PARA LA EJECUCION. E1 presente convenio
para su ejecucidn requiere de los siguientes requisitos: a).
Registro presupuestal, b). Constitucién y aprobacién de las
garantias establecidas. Para efectos de todo lo anteriormente
manifestado, las partes intervinientes en este acto, firman
el presente convenio asociativo de interés pUblico, en el
MUNICIPIC de BECERRIL, DEPARTAMENTO DEL CESAR, a los Quince
(15) dias del mes de Diciembre de dos mil catorce (2014).

DD
MARIB/&E_Q/]ES&{{ E&ONEL MORALES

R.L CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLINVNAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDILA MUNICIPAL
NIT: 820.481.343-3
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NUMERO: CPSP N° 00-24 DE 2019

ENTIDAD CONTRATANTE MUNICIPIO DE SANTA ROSA (NORTE DE BOLIVAR)

NIT. 890.481.343-3

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO

A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA ELABORACION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE TURISMO NATURAL Y CULTURAL DEL MUNICIPIO
DE SANTA ROSA BOLIVAR

CONTRATISTA: CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE, identificada con NIT N°
806012849-1, representada legalmente por el sefior MARIBEL CORONEL
MORALES, identificado con CC. N° 45.692.953

SUPERVISOR: CECIL MIGUEL BLANCQ BELLQ, Secretario de Planeacion Municipal.

VALOR: CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000)

PLAZO DE EJECUCION: DOS (02) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.

FECHA DE SUSCRIPCION: 05 de Abril de 2019

IMPUTACION PRESUPUESTAL: CDP N° 757 y 756, de fecha 03 de Abril de 2019, codigo cuenta A.13.5.1.
Nombre de la cuenta RECURSOS DESTINADOS POR LA ENTIDAD
TERRITORIAL ALA EXPLOTACION Y PROMOCION DE SU ATRACTIVO
TURISTICO, Fuente 14 SGP Libre Inversion v fuente 02 Ingresos propios
libre destiinacion

Entre los suscritos JOSE LUIS ALTAMAR RODRIGUEZ, varén mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania numero 73.127.644 expedida en Cartagena, en su calidad de Alcalde
Municipal, elegido por eleccién popular para el periodo constitucional 2016-2018, cargo para el cual
tomo posesién el dia treinta de Diciembre de 2015, segln consta en acta de posesion expedida por
la notaria primera del circulo de Cartagena del treinta (30) de Diciembre c¢e 2015, en uso de las
facultades y funciones contenidas en la constitucién politica de Colombia de 1981, actuando en
nombre y representacién de la Alcaldia Municipal de Santa Rosa Norte de Bolivar, identificada con
NIT 890.481.343-3, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIC, o
Entidad Estatal Confratanie, por una parte; y por la otra, CORPORACION VIDA VERDE
CORPOVIVE, identificada con NIT N° 806012849-1, representada legaimente por el sefior MARIBEL
CORONEL MORALES, identificado con cedula de ciudadania 45.692.953, actuando en su propic
nombre quien para los efectos del presente Contrato se denominara el Contratista, hemos convenido
en celebrar el presente contratc de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn,
previas las siguientes consideraciones:
I Que la Alcaldia Municipal de Santa Rosa Norte de Bolivar desarrollo los respectivos
estudios y documenios previos.
il Que la modalidad de seleccién de contratacion directa procede para la celebracion de
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.
[ Que el proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adguisiciones.

Por lo anterior, las partes celebran el presente confrato, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

Clausula 1 - Definiciones

— R

SR

“Con Voluntad Santa Rosa st Avanza”
CALLE 16 N°27-71. TEL6297108. Pagina web: ww.sana :




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BCLIVAR
MUNICIFPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 8920.481.343-3

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con
el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular vy en
plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términes utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de
acuerdo al significado establecido en los pliegos de condiciones. Los teérminos no definidos en los
documentos referenciados ¢ en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvic.

Definiciones

Contrato Es el presente acuerde de voluntades

Entidad Estatal Contratante Entidad Estatal que requiere el servicio
profesional objeto de
este contrato

Contratista Persona natural, juridica o estructura piural que
presta los servicios profesionales objeto de este
contrato.

Clausula 2 - Objeto del Contrato: El objeto del Contraio es PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA
ELABORACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE TURISMC NATURAL Y CULTURAL DEL
MUNICIPIC DE SANTA ROSA BOLIVAR

Los Documentos del Procesc forman parte del presente Contrato y definen igualmente las
actividades, alcance y obligaciones del Contrato.

Clausula 3 - Actividades especificas del Contrato: Las actividades especificas a desarrollaren ia

prestacion de servicios son las siguientes:

1. Acompafiamienio a la secretaria de Planeacion en la elaboracién del inventario de los
recursos, atractivos culturales, Naturales, festividades y eventos susceptibles de usc turistico
del Municipio.

2. Acompanamiento a la secretaria de Planeacion en ia elaboracion de la jerarquizacién de los
recursos, atractivos culturales, Naturales, festividades y evenios susceptibles de uso turistico
del Municipio.

3. Acompafiamiento en la elaboracién del diagnodstico ambiental de los sitios identificados con
potencial turistico en el Municipio.
4. Acompafiamiento en la elaboracién de una zonificacion turistica y eco turistica donde se

propongan las diferentes actividades recreativas, a realizar (senderos de interpretacion
ambiental, culiurales, ecocamping, deportes acuaticos, canotaje, pesca, eic)

5. Acompafamienic en la formulacién del Plan Estratégico de turismo natural y culural del
municipio de santa rosa bolivar.

6. Acompafiamiento en la socializacion del Plan Estrategico de turismo natural vy cultural del
municipic de santa rosa bolivar, con los diferentes actores involucrados en el desarroilo del
Turismo.

Clausula 4 - Informes: El Contratista debera presentar informe de ejecucidon de actividades, los
cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato.

“Con Voluntad Santa Rosa si Avanza”
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Clausula 5 - Valor del contrato y forma de pago: El valor del presente Contrato corresponde za iz
suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000).

La Entidad Estatal contratante pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal N° CDP N° 757 y 756, de fecha 03 de Abril de 2018, codigo
cuenia A.13.5.1. Nombre de la cuenta RECURSOS DESTINADOS POR LA ENTIDAD
TERRITORIAL A LA EXPLOTACION Y PROMOCION DE SU ATRACTIVO TURISTICO, Fuente 14
SGP Libre Inversion y fuenie 02 Ingresos propios libre destiinacion.

La Entidad Estatal Contratante pagaré al Contratista el valor del contratc de la siguiente forma:
Realizara dos (02) pagos parciales, distribuidos asi: Un (1) primer pago parcial, correspondiente al
50% del valor del contrato por valor de: VEINTE MILLONES DE PESOS MC/TE. ($20.000.000),
previa presenicion del informe de actividades; y un pago final al culminar la ejecucion de todas las
actividades contractuales, correspondiente al 50% del saldo del valor del contrato por valor de
VEINTE MILLONES DE PESOS MC/TE. ($20.000.000), cada pago se realizara previa presentacién
de informes de ejecucién de actividades, y demas requisitos exigidos por la entidad estatal
contratante, para tal efecto, acompafiada de la certificacion de servicios prestados, suscrita por el
supervisor, en la cual debera constar que el contratista se encuentra a paz v salvo por los concepics
correspondientes a Seguridad Social Integral.

Paragrafo: los pagos quedaran sujetos al PAC mensual del Municipio.

Clausuia 8 - Declaraciones del contratista: El Contratista hace las siguientes declaraciones:

6.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso

6.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones a los Documenios del Proceso vy recibié de la
Alcaldia Municipal de Santa Rosa respuesta oporiuna a cada una de las solicitudes.

6.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

6.4. £ Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad.

B8.5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.
6.6. El valor del contrato incluye todes los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas v demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presenie contrato.

8.7. El Confratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonic no provienen de lavade
de activos, financiacién del terrorismo, narcoiréfico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste
contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

6.8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el gjercicic del objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando
aplicacién a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de ia Proteccion Social y los Pacios,
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los
ninos.
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Clausula 7 — Plazo: El plazo de gjecucidn del Contrato es de DOS (02) MESES, CONTADOS A
PARTIR DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATC.

Clausula 8 - Derechos del Contratisia
8.1. Recibir la remuneraciéon pactada en los términos de la Clausula 5 del presente contrato.

Clausula 2 - Obligaciones particulares del Contratista

9.1. Desarrollar v cumplir el objeto del Conirato, en las condicicnes de calidad, oportunidad, v
obligaciones definidas en el presente Contrato.

9.2. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicién para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del
coordinador, administrador o contratista v este respondera con ellos, autorizande que el valor del
mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactades en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

Clausula 10 - Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante

10.1. Hacer uso de la clausula de imposicién de mulias, la clausula penal o cualguier otro derecho
consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o coniractual.

b). PENAL PECUNIARIA.- En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las
obligaciones derivadas del presente contrato, ELL. CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO z titulo de
pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. La
imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial y definitivo de los perjuicios
gue cause al MUNICIPIO. No obstante, EL MUNICIPIO se reserva el derecho de cobrar perjuicios
adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. Las
multas y/o sanciones se impondran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007. PARAGRAFO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: £l valor de las multas
y de la cldusula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA. Si esto dltimo no
fuere posible, se cobrard por via ejecutiva; por o gue el CONTRATISTA con la suscripcion del
presente conirato autoriza de manera irrevocable al MUNICIPIO, a deducir de las sumas que e
llegaren a adeudar por cualquier concepto, el valor de las multas y sanciones pecuniarias que
flegaren a imponerse.

Clausula 11 - Obligaciones Generales de la Entidad Estatal contratante

11.1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del conirato y expedir ef recibo ce
cumplimiento a satisfaccidn.

11.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

11.3. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

Clausula 12 - Responsabilidad

e e e
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El sefior (a) CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE, identificada con NIT N° 806012849-1,
representada legalmente por el sefior MARIBEL CORONEL MORALES, identificado con cedula de
ciudadania 45.692.953 es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2
del presente Contrato. El sefior (a2) CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE, identificada con
NIT N° 806012849-1, representada legalmente por el sefior MARIBEL CORONEL MORALES, sera

responsable por los dafios que ocasionen sus empleados, los empleados de sus subconiratisias,

la Alcaldia Municipal de Santa Rosa en la ejecucion del objeic del presente Coniralc.

Clausula 13 - Propiedad Intelectual

Si de la ejecucidn del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacién, mejoras v/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratanie de
conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Coniratista
garantiza que los trabajos vy servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por eif objeto de este
contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o coniractuales de ferceros.

Clausula 14 - Confidencialidad

En caso de gue exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para elio, la parte interesada debe comunicar a la otra parie
gue la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

Clausuia 15 - Terminacién, modificacién e interpretacién unilateral del Contrato

El Municipic de Santa Rosa Norte de Bolivar puede terminar, modificar y/o interpretar unilateraimente
el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 2 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario
para que el Contratista cumpia con el objeto del presente Conirato.

Clausuia 16 - Caducidad

El Municipio de Santa Rosa Norte de Bolivar estara facultado a declarar la caducidad cuando exista
un incumplimiento del contrato por parie del Contratista en la forma y de acuerdo con el
procedimiento previsto por la ley.

Clausula 17 - Multas

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, €l
Municipio de Santa Rosa puede adelantar el procedimiento estiablecidc en la ley e imponer las
siguientes multas:

a) MULTAS.- En caso de retardo o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas
del presente contrato, por causas imputables al CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponerle
multas sucesivas, cuyo valor se liguidara con base en un uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, por cada dia de retardo hasta por 15 dias; ¢ en un uno por ciento (1%) de!l valor estimado
del Contrato, por cada situacion o hecho constitutive de incumplimiento parcial; segin sea el caso.
Las multas y/o sanciones se impondran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
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PARAGRAFO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de las multas se tomara
del saldo a favor del CONTRATISTA. Si esto dltimo no fuere posible, se cobrara por via gjecutiva;
por lo que el CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato autoriza de manera irrevocable
al MUNICIPIO, a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualquier concepto, el valor de
las muitas vy sanciones pecuniarias que liegaren a imponerse.

Clausula 18 - Clausula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar al Municipio de Santa Rosa Norte de Bolivar, a
titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%). El valor pactado de Iz
presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor.
Este valor puede ser compensado con los mentos gue La ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA RCSA
adeude al contratista con ocasién de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las
reglas del codigo civil.

Clausula 19 - Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo.

El Decreto 1082 de 2015 consagra, en su articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias.
En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria v la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. (Decreto 1510 de 2013, articulo 77).

Clausuia 20 - Independencia del Confratista

El Contratista es una entidad independiente de la Alcaldia Municipal de Santa Rosa Norte de Bolivar,
y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente ¢ mandatario. El sefior(a)
CORPORACION VIDA VERDE CORPQVIVE, identificada con NIT N° 806012849-1, representada
legalmente por el sefior MARIBEL CORONEL MORALES, ni tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Alcaldia Municipal de Santa Rosa,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Clausula 21 - Cesiodn
El Coniratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivades del
presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito de La Alcaldia Municipal de Santa Rosa.

Si el Contratista es objeto de fusidn, escision o cambio de controi, la Alcaldia Municipal de Santa
Rosa esta faculiada a conocer las condiciones de esa operacién. En consecuencia, el Coniratista se
obliga a informar oportunamente al Municipio de la misma y solicitar su consentimiento.

Si la operacién pone en riesgo ei cumplimiento del Confrato, el Municipio exigiré al Contratista, sus
socios o accionistas una garantia adicional a la previsia en la Clausula 19 del presente Contrato. Si
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el Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garaniia adicional, la Entidad Estatal
coniratante puede validamente oponerse anie la autoridad correspondiente a la operacidn de fusion
0 escision empresarial 0 cambio de confrol.

Clausula 22 — Indemnidad
El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio de Santa Rosa con ocasién de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previsias en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafic o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan come causa sus actuaciones hasta por
el monto del dafic o perjuicio causado.

El Contratista mantendré indemne a la Entidad Estatal contratante por cualquier obligacién de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que
el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de
las obligaciones derivadas del presente Contrato.

Clausula 23 - Caso Fortuito v Fuerza Mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimienio de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la ley v la jurisprudencia colombiana.

Clausula 24 - Solucién de Controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal contratante con
ocasién de la firma, ejecucién, interpretacion, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualguier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revisién de las
partes para buscar un arregle directo, en un t€rmino no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la exisiencia de una diferencia.

Clausula 25 - Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones vy notificaciones que las partes deban hacer en desarrolio
del presenie Contrato, deben constar por escrito y se entenderén debidamente efectuadas sdlo si
son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA CORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE,
identificada con NIT N° 808012849-1,
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representada legalmente por el sefor
MARIBEL CORONEL MORALES,

Nombre: José Luis Altamar Rodriguez
Cargo: Alcalde Municipal

Direccion: Santa Rosa Bolivar

Pagina web:santarosadelnorte-bolivar.gov.co

Clausula 26 - Supervisién

La supervisidn de la ejecucidn y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista 2
favor de la Entidad Estatal Contratante, estard a carge de la SECRETARIC DE PLANEACION
MUNICIPAL.

Clausula 27 - Anexcs del Contrato

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:
27.1. Los estudios previocs.

27.2. La oferta presentada por el Contratisia.

27.3. Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.
27.4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

27.5. Registro presupuestal. Etc.

Clausuia 28 - Perfeccionamiento y ejecucién

El presente conirato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su gjecucion
requiere el registro presupuestal correspondiente y |2 acreditacion de encontrarse el Contratista a
paz y salvo por concepto de apories al sistema de seguridad social integral.

Clausula 29 - Lugar de ejecucidn y domicilio coniractual
Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarroliar en el Municipio de Santa

Rosa Norte de Bolivar.

Para constancia, se firma en el Municipio de Santa Rosa, el dia 05 de Abril de 2019

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA ROSA CONTRATISTA
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADC
JOSE LUIS ALTAMAR RCDRIGUEZ CORPORACION VIDA VERDE

CORPOVIVE, identificada con NIT N°
806012849-1, representada legalmente por el
sefior MARIBEL CORONEL MORALES,

C.C. 73.127.844 expedida en Cartagena C.C. 45692.953

e
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ALCALDIA DE MARIA LA BAJA
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA

NIT.: 800095466-8

CONVENIO DE COOPERACION Ne. /2016

CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA Y LA CORPORACION
VIDA VERDE

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA
CONTRATISTA: CORPORACION VIDA VERDE”

OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR UNA CAPACITACION A
CUARENTA (40) LIDERES COMUNITARIOS PERTENECIENTES
A LAS ORGANIZACIONES CAMPESINAS Y MIEMBROS DEL
CMDR DEL MUNICIPIO DE MARIA LA BAJA BOLIVAR, EN LA
CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL (CMDR)”

VALOR DEL CONVENIQO: $44.000.000,00
APORTES DEL MUNICIPIO: $40.000.060,00
APORTES DE LA CORPORACION:  $4.000.000,00

PLAZO: DOS (2) MESES.

Entre los suscritos, CARLOS ANTONIO CORONEL MERA, mayor de edad, vecino del
municipio de Maria la Baja (Bolivar), identificado con Cedula de Ciudadania No. 9.151.350
expedida en Maria la Baja (Bolivar), quien en su calidad de Alcalde Municipal de Maria la
Baja, debidamente autorizado para celebrar convenios y quien para efectos del presente
convenio se denominara EL MUNICIPIO por una parte, y por la otra la COORPORACION
VIDA VERDE “CORPOVIVE”, con NIT 806.012.849-1, representada por MARIBEL
ESTHER CORONEL MORALES, identificado con la cedula de ciudadania No. 45.692.953
de Cartagena, quien para efectos de este convenio se denominara LA COOPERANTE, hemos
acordado celebrar el presente convenio DE COOPERACION, de conformidad con el articulo
355 de la Constitucién Politica y los Decretos 777 y 1403 de 1992 y 2459 de 1993, que se
regira por las siguientes clausulas previas; las siguientes consideraciones: 1). El sector
agropecuario tiene una importancia estratégica en el desarrollo econdémico y social del
Municipio de Maria la Baja debido a su incidencia en las condiciones de vida de la poblacién
rural, y por su importancia como proveedor de alimentos para las comunidades e insumos para

UN PUEBLO EDUCADOC ASEGURA SU DESARRCLLGC
Direccion: Cra. 14 #20-26 Plaza Principal, Palacio Municipal Maria La Baja, Telefax: (57 5) 6261259
Website: www.marialabaja-bolivar.gov.co / e_mail: contactenos@marialabaja-bolivar.gov.co
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la industria. 2). Que el Programa de Gobierno 2016 — 2019, en el eje agropecuario ha
contemplado la conformacion del Consejo Municipal de Desarrolio Rural como instancia de
concertacion entre las autoridades locales y las entidades publicas nacionales v
departamentales, con las comunidades rurales que le preste servicios de asistencia técnica
agropecuaria, acompafiamiento y capacitacién a todos los productores y que ademds gestione
incentivos para los campesinos, lograr mejores canales de comercializacion de sus productos y
posibilidades de acceder a créditos blandos. 3) Que Actualmente, se vienen llevando a cabo las
actividades relacionadas con la identificacién y formulacién de proyectos, a iniciativa de las
mismas comunidades y del gobierno municipal, para lo cual se brindard apoyo técnico a las
organizaciones de pescadores para la formulacion y la implementacién de los proyectos que
comprende actividades de capacitacién y transferencia de tecnologia en produccién vy
postproduccidn, tanto para los usuarios del programa como para los funcionarios responsables
del seguimiento y la evaluacion de los proyectos. 4). Los articulos 61, 62, 63 v 64 de la ley
101 de 1993, reglamenta la conformacion y forma de funcionamiento de los Consejos
Municipales de Desarrollo Rural (CMDR), conducentes a mejorar la operatividad de estas
instancias de participacién ciudadana, con la finalidad que los recursos del presupuesto
nacional, departamental y municipal respondan a una adecuada planificacién y participacién
local. 5). Que la Constitucion Nacional en su articulo 355 establece que ninguna de las ramas
u drganos del poder plblico podra decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturales
o juridicas de derecho privado, pero que el gobierno, en los niveles Nacional, Departamental,
Distrital y Municipal, podré con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios
con entidades privadas sin &4nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los planes
seccionales de desarrollo. 6). Que la COORPORACION VIDA VERDE CORPOVIVE,
presentd a la administracién Municipal el proyecto denominado “CAPACITACION DE
CUARENTA 40) LIDERES COMUNITARIOS PERTENECIENTES A LAS
ORGANIZACIONES CAMPESINAS Y MIEMBROS DEL CMDR DEL MUNICIPIO DE
MARIA LA BAJA, EN LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL (CMDR)”, que tiene como proposito fortalecer
las actividades agropecuarias en el municipio de Maria la Baja. 7).Que el articulo 1° del
Decreto 777 de 1992, modificado por el Decreto 1403 de 1992 sefiala que los convenios que
desarrollen lo dispuesto en el segundo inciso del articulo 355 de la Constitucion Politica v que
celebren la Nacidn, los Departamentos y Municipios con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, con el proposito de impulsar programas v actividades de
interés publico, deberdn constar por escrito y se sujetaran a los requisitos y formalidades que
exige la ley para la contratacién entre los particulares, Salvo lo previsto en el presente Decreto
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y sin perjuicio de que puedan incluirse las clausulas exorbitantes previstas por el Decreto 222
de 1983. 8). Que por su parte el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 faculta las entidades
estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo para que con la observancia de
los principios sefialados en el artfculo 209 de la Constitucién, puedan asociarse con personas
juridicas particulares mediante la celebracién de convenios de asociacién o la creacidn de
personas juridicas para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y
funciones que les asigna a aquellas la ley. Los convenios de asociacién a que se refiere el
presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, termino, obligaciones de
las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. 9).
La CORPORACION VIDA VERDE, presenté igualmente los documentos que acreditan la
experiencia exitosa que ha obtenido en la ejecucion de proyectos similares al que se pretende
llevar a cabo con la celebracion del presente acuerdo, demostrando con ello la reconocida
idoneidad de que trata el inciso final del articulo 1 del Decreto 777 de 1992, tal como se dejo
constancia en el estudio previo realizado por el Municipio de Maria la Baja. 10).Que el objeto
social de la persona juridica sin 4nimo de lucro estd directamente relacionado con la ejecucién
de programas y proyectos sociales en pro de las comunidades. 11). De conformidad con la
normatividad expresada ademas de lo estatuido por el Decreto 1403 de 1992 y el Decreto 2459
de 1993, el Municipio para realizar la contratacién que nos ocupa, no requiere adelantar
proceso de invitacidén publica dado que esta clase de convenios se suscriben, aplicando el
derecho privado. Como régimen excepcional de contratacién administrativa a la Ley 80 de
1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, pues la realizacién del mismo estd autorizada por
la misma Constitucién Nacional y las normas legales citadas, sin perjuicio de que puedan
incluirse las clausulas exorbitantes o excepcionales, consagradas en el Estatuto Contractual.
12). Que por lo anteriormente expuesto, las partes acordamos celebrar el presente convenio de
COOPERACION Y APORTES que se regira por el articulo 355 de la Constitucion Nacional,
el decreto 777 de 1992, el Decreto 1403 de 1992 y las disposiciones sobre clausulas
excepcionales de que trata la ley 80 de 1993, junto con las normas que las modifiquen o
adicionen. Por las leyes civiles y comerciales y por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO, ALCANCE Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR. EL PRESENTE
CONVENIO TIENE POR OBJETO: AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS TECNICOS,
FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y EXPERIENCIA  PARA CAPACITAR A
CUARENTA (40) LIDERES COMUNITARIOS PERTENECIENTES A LAS
ORGANIZACIONES CAMPESINAS Y MIEMBROS DEL CMDR DEL MUNICIPIO DE
MARIA LA BAJA-CESAR, EN LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL (CMDR)’EN EL MUNICIPIC T
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MARIA LA BAJA DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. PARAGRAFQO 1°: ALCANCE
DEL OBJETO: Con La ejecucién del programa busca, Brindar oportunidades de desarrollo
personal al trabajador en su proyecto actual y otros proyectos futuros dentro de los programas
que brinde la alcaldia, la gobernacién u otros entes en los que pueda participar. Modificar
actitudes para contribuir a crear un clima de trabajo satisfactorio, productive y con resultados
positivos. Proporcionar orientacion e informacién relativa a los objetivos de la capacitacién, su
organizacién, funcionamiento, normas y politicas, actualizando y ampliando los
conocimientos requeridos en cada drea. PARAGRAFQ 2°: ACTIVIDADES A
DESARROLLAR: Las Actividades a desarrollar durante la ejecucién del programa son las
siguientes: a} Capacitar a 40 lideres comunitarios en temas de Desarrollo Rural y
Funcionamiento de los CMDR b). Realizar cuatro (4) talleres sobre mecanismos de
participacion ciudadana con énfasis en los Consejos Municipales de Desarrollo Rural. ¢).
Realizar un ejercicio de diagnéstico sobre los CMDR, identificando las limitantes vy
dificultades, asi como las potencialidades de esta instancia de participacion. d.) Dar elementos
para ejercer acciones ciudadanas en procura de lograr la integracién y funcionamiento del
concejo municipal de desarrollo rural (CMDR). e). Proyectar para el municipio un acto
administrativo para la conformacién del consejo municipal de desarrollo rural municipal, para
presentar ante el concejo municipal. f) Formular cuatro (4) proyectos productivos.
CLAUSULA SEGUNDA: POBLACION BENEFICIADA: Con el presente proyecito se
beneficiaran de manera directa cuarenta (40) Personas, distribuidas de la siguiente manera:
Dos (2) miembros del concejo municipal; Cuatro (4) funcionarios de la oficina de planeacién
(UMATA): Cuatro (4) delegados de la instituciones privadas del sector v Treinta (30)
delegado de los productores por los corregimientos, veredas y Cabecera Municipal; de manera
indirecta, se beneficiaran los Pequefios y Medianos Productores del Municipio de Maria la
Baja. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: 1.) Realizar
los aportes comprometidos con la presentacion del proyecto, para la ejecucién del mismo. 2.)
Cumplir con el objeto del convenio en la forma y tiempo pactado, para lo cual se compromete
a disponer los recursos aportades por el Municipio para la ejecucién exclusiva del objeto del
mismo y disponer de toda la capacidad técnica y administrativa para ello. 3.) Ejecutar las
actividades descritas en cada programa, y disponer del personal necesario y descrito como
parte de sus aportes. 4.) Ejecutar Las actividades dirigidas. 5.) Cumplir la legislacién laboral
vigente en relacién con sus trabajadores v empleados. 6.) Presentar al MUNICIPIO un informe
de ejecucion mensual, indicando la cobertura y especificando el niimerc de beneficiarios,
anexando los soportes pertinentes, como requisito para el pago. 7.) Cumplir con los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y aportes parafiscales, cuando corresponda de
conformidad con la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, y demds normas
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concordantes. 8.) Constituir las garantias exigidas y mantener su vigencia. 9.) Atender las

consultas y sugerencias realizadas por el Municipio. 10.) Asumir bajo su costo y riesgo todos
los gastos incluidos los impuestos, tasas v contribuciones en que incurra en la ejecucién del
Convenio. 11.) Reportar inmediatamente a EL MUNICIPIO las novedades o anomalias que se
presenten durante la ejecucién de este convenio. 12.) Obrar con lealtad v buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. 13.) Realizar y coordinar
las acciones necesarias junto con el MUNICIPIO para el buen €xito de su gestién. 14.) No
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir un acto o hecho. 15.) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de
la celebracion del convenio, y de la ejecucion del mismo. 16.) Las demas que se deriven de la
naturaleza del presente convenio y que garantice su cabal y oportuna ejecucién. 17.) Realizar
su aporte de acuerdo a la matriz de gastos que haré parte integral del convenio 18.) Obrar con
lealtad y buena fe, durante la ejecucion del convenio. 19.) Informar al MUNICIPIO, cualquier
cambio de domicilio durante la ejecucién del presente convenio y hasta la liquidacién del
mismo. 20.) Presentarse al MUNICIPIO en el momento que sea requerido, para la suscripciéon
de la correspondiente Acta de Liquidacién del presente convenio. 21.) Las demas de la esencia
y naturaleza del convenio. CLAUSULA CUARTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO: el Municipio se obliga Para el desarrollo exitoso de las actividades del
programa a: 1) Girar los aportes de acuerdo con lo pactado en las cldusulas del presente
convenio. 2). Contratar la interventoria o en su defecto designar un funcionario, de
conformidad con lo sefialado por el articulo 6 del decreto 777 de 1992. 3). Prestar el apoyo
logistico al contratista para la obtencidn, desarrollo y logro del objetivo trazado. 4). Exigir del
Cooperante la ejecucién idénea y oportuna del proyecto. 5). Tomar las medidas legales y
administrativas en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo de la Cooperante.
CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES CONJUNTAS: Las partes en este convenio
dentro del libre ejercicio de la autonomia de sus voluntades, expresamente declaran, aceptan y
convienen lo siguiente: 1). El aporte y vinculacién de cada parte se realiza dentro de un
objetivo de promocidén y estimulo a la realizacion de actividades, tendientes al cumplimiento
del objetivo de este Convenio. 2). La cooperacién y ejercicio de esta asociacidon queda
condicionada al efectivo aporte de cada una de las partes firmantes. 3). Ningun compromiso
adquirido por cualquiera de las partes frente a terceros, compromete a la otra sino mediante su
expresa aprobacién previa y escrita. La parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin
la aprobacién de la otra, la mantendrd indemne y respondera por cualquier reclamacion que
dichos terceros efectuaren. 4). Mediante este convenio no se pacta solidaridad de ninguna
clase entre las partes. 5). Los recursos y la participacién de las partes en este convenio son de
su exclusivo cargo y no responden a ninguna contraprestacion que adeude una parte a la otra.
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En consecuencia el personal vinculado por LA CORPORACION en desarrollo del mismo,
corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, y no genera ninguna
clase de vinculacién civil o administrativa con EL Municipio. 6). Las contrataciones que
celebre LA CORPORACION, sin perjuicio de la coordinacién descrita en este convenio, se
realizaran conforme a la normatividad del Derecho Privado y los reglamentos internos del
mismo. CLAUSULA SEXTA: DURACION. El plazo de ejecucion del convenio, serd de
dos (2) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio, previa expedicién del registro
presupuestal y aprobacién de la garantia de cumplimiento extendida por la Cooperante.
CLAUSULA SEPTIMA: VALOR DEL CONVENIO, APORTE DE LAS PARTES y
FORMA DE GIRAR LOS RECURSOS POR PARTE DEL MUNICIPIO.: Para la
gjecucion del programa las partes han estimado la suma de: CUARENTA Y CUATRQO
MILLONES PESOS MCTE (844.000.000,00), que corresponden a los aportes de las partes
asi:

_ PORCENTAJE DE
ENTIDAD APORTES APORTES
ALCALDIA $40.000.000.00 90%
MUNICIPAL DE
MARIA LA BAJA
CORPORACION $4.000.000,00 10%
TOTAL $44.000.000,00 100 %

(Ver presupuesto detallado). Los recursos comprometidos por el Municipio de Marfa la Baja
para la ejecucién del convenio, es decir la suma de CUARENTA MILLONES PESOS
MCTE ($40.000.000,00) se giraran a la CORPORACION VIDA VERDE a la cuenta gue
para el efecto haya aperturado se pagara en el 100% del contrato previa presentacion de la
cuenta de cobro y la presentacion de actas de ejecucidn certificadas en su cumplimiento a
satisfaccién ~ por la  supervision del convenio. CLAUSULA  OCTAVA:
RESPONSABILIDAD DE LA CORPORACION, se hace responsable por los dafios y
perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucion del presente Convenio o en operaciones
complementarias, razén por la cual se compromete a mantener indemne al municipio de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa la ejecucion del presente
convenio. CLAUSULA NOVENA: GARANTIA: De conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 las garantias no serdn obligatorias en la
contratacion directa. Conforme lo anterior, para el presente proceso de contratacién, teniendo
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en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago del valor de dicho contrato,
la cual se establece contra entrega, no exigird al contratista la constitucién de garantia.
CLAUSULA DECIMA: SITUACION JURIDICA DE LA CORPORACION EN
DESARROLLO DEL PRESENTE CONVENIQO: Entre LA CORPORACION VIDA
VERDE, las personas que esta utilice para la ejecucion del objeto del presente convenio y el
MUNICIPIO, no existe vinculo ni relacién laboral alguna. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en
desarrollo de este convenio contrae LA CORPORACION. El MUNICIPIO podré imponerle
mediante Resolucion motivada en calidad de multa, sanciones pecuniarias equivalentes al uno
por ciento (1%) del valor del convenio, las cuales sumadas entre si, no podran exceder el diez
por ciento (10%) de dicho de valor, salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito, por los
siguientes eventos: 1). Atraso en el cronograma de ejecuciones aprobado por el Municipio. 2).
No reportar los bienes y servicios comprometidos como aporte de la Cooperante en el presente
convenio. 3). Por no reportar los informes mensuales de acuerdo con los tiempos sefialados en
el presente convenio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA INDEMNIDAD: En
cumplimiento de este convenio y de la normatividad vigente, es una obligacién dz LA
CORPORACION, mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacién proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista en la ejecucién del objeto del
presente contrato CLAUSULA DECIMA TERCERA SUPERVISION DEL CONTRATO:
El Municipio de Marfa la Baja gjercerd el CONTROL TECNICO, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO de la ejecucién del objeto del convenio, directamente con un funcionaric
de la Administracion Municipal, quien tendrd la responsabilidad de verificar el cumplimiento
del mismo por parte de LA CORPORACION. CLAUSULA DECIMA CUARTA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte de LA
CORPORACION este pagara al MUNICIPIO a titulo de pena, una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del convenio, que se imputard al de indemnizacion de los perjuicios
que reciba EL MUNICIPIO por el incumplimiento. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
CADUCIDAD. EL MUNICIPIO mediante Resolucion motivada, podré, declarar la caducidad
del presente convenio, si la CORPORACION VIDA VERDE incurriera en algunas de las
causales previstas en la Ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad tendré como
consecuencia a partir de su ejecutoria la terminacion del convenio, su liquidacion y el pago por
parte de EL MUNICIPIC de todos los perjuicios causados a EL MUNICIPIO. La Resolucion
que declare la caducidad en cuanto ordene hacer efectivas las garantias, las multas
decretadas v la clausula penal pecuniaria, prestard merito ejecutive contra LA
CORPORACION y las personas que hayan constituido las respectivas garantfas y se hara
efectiva por jurisdiccidén coactiva. CLAUSULA DECIMA SEXTA: TERMINACION,
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MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. Este convenio se rige no

SOl Tige

N

los principios de terminacién, modificacién e interpretacién unilaterales previstos en las
clausulas exorbitantes previstas en la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los
aportes comprometidos por el municipio en calidad de aportes para la ejecucién del convenio
se encuentran amparados con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 564 del 29 de
marzo de 2016. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CESION. LA CORPORACION, no
podra ceder el presente convenio a persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento
previo de EL. MUNICIPIO, el cual deberd ser expreso y constar por escrito. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: LA CORPORACION bajo la gravedad de juramento declara que el
representante legal y los miembros de la junta directiva no se hallan incursos en ninguna de
las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la Ley 80 de 1993, y en las especificas
Consagradas en el articulo 9° del Decreto 777 de 1992 para la celebracion del presente
convenio y que cumple con los requisitos de la Leyes 789 vy 797 de 2002 y 2003,
respectivamente, para suscribir convenios estatales. CLAUSULA VIGESIMA:
PERFECCIONAMIENTO. Conforme con el Articulo 1° del decreto 777 de 1992, el articulo
71 del Decreto 111 de 1996 y el articulo 20 del Decreto 568 de 1996, este convenic se
perfecciona con la firma de las partes y el respectivo registro presupuestal. PARAGRAFO: De
conformidad con el inciso segundo del articulo 1° del Decreto 777 de 1992, por el monto del
convenio, este debe publicarse en la Gaceta Municipal. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. REQUISITOS PARA LA EJECUCION. El presente convenio para su
ejecucion requiere de los siguientes requisitos: a). Registro presupuestal, b). Constitucién y
aprobacidén de las garantias establecidas, ¢). Publicacidn en la Gaceta Municipal. Para efectos
de todo lo anteriormente manifestado, las partes intervinientes en este acto, firman el presente
convenio asociativo de interés publico, en el Municipio de Marfa La Baja, Bolivar, a los
quince (15) dias del mes de abril de dos mil dieciséis (2016).

CARILOS ANTONIO CORONEL MERA MARIBEL CORONEL MORALES
Alcalde Municipal R.L Corporacion Vida Verde
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Y UNIVERSIDAD LIBRE
| SEDE CARTAGENA
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante la presente certifico que el sefior Carlos José Betin Del Rio, identificado
con la C.C. No. 73.184.881 de Cartagena, formé parte integral del equipo que en ia la

sede de Cartagena estuvo a cargo del proceso de Acreditacion Institucional
Multicampus adelantado por la Universidad Libre. el cual concluys de manera
exitosa. toda vez que el Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucion No.
16892 del 22 de agosto de 2016, otorgd el maximo reconocimiento de excelencia
academica por el término de cuatro anos.

El aporte del Doctor Betin fue fundamental para el logro de los objetivos propuestos.
desempefiandose como Asistente de Acreditacion en el periodo comprendido entre
el 01 de febrero de 2014 hasta el 28 de febrero de 2015, al igual que es miembro
activo del Comité de Acreditacién de la sede hasta el dia de hoy. Doy alta fe de sus
cualidades personales y de su gran capacidad para el trabajo en equipo, estando
altamente preparado para participar en cualguier proyecto de esta magnitud.

Quedo a sus completas 6rdenes en caso de que requieran confirmar més a fondo
esta referencia, para lo cual podran contactarme a mi celular 30075806882, 0 2 mi
correo institucional marcos.posada@unilibrectg.edu.co

Se expide en la ciudad de Cartagena de Indias el dia 30 de agosto de 2016.

Cordizimente,

4reos Ricardo Posada Kibrente
Coordinador de Acreditacion Institucional

Universidad Libre Sede Cartagena

Cartagena - Colombia, Pie de la Popa Calle 30 No. 20 - 177, Tels.: 6582699 - 6661147

www, unilibre.edu.co




o alto grado de compromise ¢ inlciativa en su desempefio como docente de
puestra armads nstitucidn educativa.
Alos 28 ding del mes de Febrero del afto 2022
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WRepiiblica ve Colombia

Certifica que:
CARLOS JOSE BETIN DEL RIO
OO N TSR DE CADTRCENN

Agistio p aprobo el Diplomado en:
DOCENCIA UNIVERSITARIA

Con una ntensbab e 4 horas

Ciubab be _ CADTAGENA el 77 Be
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Repitblcs de Colombis

o Hniversidad Lihre

@mnmxm Turidicn No. 192 b 1945

g v sut vepresentucitu el Rector y los Yrofesoeres, on atencion o que

Carlos Jose Betin Bel
€ Na. 73.184.881 - Cartagena

s complefado los estidins y dunds requisitas gue los regluntos exigen prra optar al titulo e
caialloan , oLl T s
Especinlista en Gestion de Propecto
ext viomibre v Lx Repithlica de Colombia g por auturtzacion del Ministeria e Bdueariin Nacioual,
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
CARLOS JOSE BETIN DEL RIO

Con Cedula de Chiudadanta No. 73,184,881

Cursd y aprobd la aceion de Formacion

FORMACION PEDAGOGICA BASICA

con und duracion de 40 horas

En testimonio de to anterlor, se flrmael presente en Cartagenu, o los.dos{2) dias del mes de abril de dos mil dieciocho (2018}

Firmado Digitalmente por

ROBERTO PLATA CHACON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenlicidad del Documenio

Bogotd - Colombia
ROBERTO PLATA CHACON 51401516 - 02/04/2018
CICY SERVICIOS FECHMA REGISTHO
SMEL BOLIVAR

CENTRE




REPLBL CLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

S eranpimieniode i Ley (158 de 1954

Huace consiur gue
CARLOS I{}Qf’ BETIN DEL RE{”}

L fZ! hiekidd i e

G e e g e R e
Clis vaapraiio g qecia de Formacion

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE.
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Firmado Digitaimente por
BIBIANS DEL CARMEN BETIN HOYOS
CIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documants
Bogota < Colanibia
ER RIS R ) SRR R IR TN
BIBIANE DEL CARMEN kimm HGYOS 7560743 - 261 2/9018
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Como agradecimiento a su participacion activa en la X111 feria Exponova
celebrada a los 31 dias del mes de octubre de 2013 enla
. Universidad Libre sede Cartagena.

#

Jorge Lopez Romero Maria Cristina Bustillo
ector De La Feria Decana De Progt

SRR
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LA CORPURACION EDUCATIVA TECNICA SERIOR - CTS
Institucion de Educativa para el Trabajo v el Desarrollo Humam
Resolucion No. 7910 del 1 de Noviembre de 2047
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRI T&L DE C&&?ﬁu&&&
RKIT. 808 012 054 ~

CERTIFICA

Cue, CARLOS BETIN DEL RIO. identificady con céduls de cludadania No. 72.184.88
de Cartagena, presto sus Servicios como Instructor para la ficha 1815664 SERVICIO AL
CLIENTE EN LA ORCANIZACION ¢ rveds con Sewvicio Nacional de Ap i
SENA, con Conlralo por Prastacion de Servicios horas Catedras, desde ol 12
Movigmbre de 2018,

mmgtor C“}fﬁ
Corporacigh Educativa Técnica Senior - CTS
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