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Villavicencio, marzo de 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 2015 y al amparo de las facultades conferidas en la
Resolucion N° 005 del 25 de mayo de 2021, me permito presentar el estudio previo de oportunidad
y conveniencia para llevar a cabo la presente contratacion.

LA ASOCIACION tiene la necesidad de llevar a cabo la presente contratacién toda vez que dentro
de sus competencias y como ente territorial delgado por el Municipio de Marmato tiene a cargo la
competencia de realizar el proceso de “Construccion de obras de mitigacién y manejo de
agquas de escorrentia en los puntos criticos de la infraestructura vial de la zona rural
del municipio de Marmato, Departamento de Caldas”.

1.1 ANALISIS DE OPORTUNIDAD:

“Al municipio de Marmato como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado
le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, Construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asigne la Constitucion y las Leyes”. (Cursiva, subrayado y negrita fuera de
texto original).

Teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991,
corresponde al alcalde dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. Que la Constitucién Politica entendida como
norma suprema y fundamental de la que se desprende toda normatividad juridica aplicable en todo
el territorio nacional, ademas ha establecido en su articulo 2 como fin esencial del estado “Servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, deberes
y derechos”.

Que respecto a los referentes legales la Ley 136 de 1994, adicionada por la Ley 1551 de 2012 debe
concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen
el mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la
poblacién en su respectivo territorio. La citada Ley, asi como el conjunto de la legislacién nacional
impone a los entes territoriales obligaciones propias del Estado Social de Derecho y servir a la
comunidad.

En atencidn al articulo 5. de la Ley 136 de 1994 modificado por la Ley 1551 de 2012 que define los
principios rectores de la Administracién Municipal y que regulan La organizacion y el funcionamiento
de los municipios, que se desarrollard con arreglo a los postulados que rigen la funcidn
administrativa y regulan la conducta de los servidores publicos, y en especial, con sujecion a los
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principios de eficacia, publicidad y transparencia, moralidad, responsabilidad e imparcialidad y de
acuerdo con los criterios de eficacia, publicidad, moralidad , imparcialidad y principalmente
eficiencia, donde el Municipio debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y
técnicos, definir una organizacion administrativa racional que le permita cumplir de manera
adecuada las funciones y servicios a su cargo.

El articulo 2 de la constitucién politica establece “son fines del Estado: Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucién”.

La Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, Es una Entidad Administrativa
de Derecho Publico, con personeria juridica y patrimonio propio e independiente de los entes que la
conforman; que se rigen por sus propios estatutos y goza para el desarrollo de su objeto, de los
mismos derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas otorgadas por la ley a los Municipios, de
igual manera debe de gestionar la prestacion de los servicios publicos y brindar atencién a todos los
ciudadanos con un enfoque preferencial hacia la poblacién vulnerable.

En virtud de las funciones que son propias de la Entidad tanto desde el punto de vista misional como
de gestion, se requiere contar con los mecanismos necesarios que le permitan, la toma acertada de
la decision, elementos guias que le permitan la buena gestién, informacién exacta y oportuna que
ayuden al desarrollo de cada programa misional de las dependencias que se les brinda la
transversalidad.

En aras de que la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso y el Municipio de
Marmato, tienen una relacién para llevar a cabo proyectos y el desarrollo de estos, la Entidad
requiere contratar el desarrollo del proyecto denominado “Construccién de obras de mitigacién
y manejo de aguas de escorrentia en los puntos criticos de la infraestructura vial de la zona
rural del municipio de Marmato, Departamento de Caldas”

1.2 ANALISIS DE CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La presente contratacion es conveniente para Asosupro toda vez que el MUNICIPIO de Marmato ha
encomendado a ASOSUPRO como aliado estratégico quien tiene la capacidad para ejecutar la
misma por su cuenta, ademas, el tipo de contrato, la definicién del objeto y su alcance se consideran
como los mas convenientes para satisfacer la necesidad de la misma y la correcta ejecucion del
proyecto referido anteriormente.

2.1 OBJETO: “Construccién de obras de mitigacion y manejo de aguas de escorrentia
en los puntos criticos de la infraestructura vial de la zona rural del municipio de
Marmato, Departamento de Caldas”
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2.2 IDENTIFICACION O CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: OBRA.

2.3 PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato es
de dos (02) Meses y/o dias calendario contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual
sera suscrita entre el contratista, interventor y/o supervisor.

2.4 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contrato objeto de la obra, es en el AREA
URBANA DEL MUNICIPIO DE MARMATO-CALDAS.

2.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El contratista cumplira las siguientes funciones:

El contratista ademas de los deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, se obliga
a:

e Elaborar informes de avance mensual con los anexos que solicite la supervision.

e Desarrollar el objeto contractual conforme a las caracteristicas técnicas sefaladas.

e Cumplir a cabalidad el objeto contratado, previo cumplimiento de todas y cada una de las
especificaciones técnicas descritas en los documentos del proceso en virtud de la cual
presenta y se acepta la oferta.

e Atender los requerimientos presentados por el supervisor del contrato encargado de su
control y vigilancia y las demas que sean inherentes al objeto contratado.

e Adelantar todas las actividades tendientes a ejecutar totalmente el objeto contractual y
disponer de todos los medios técnicos que garanticen el cumplimiento del contrato.

e Dar cumplimiento a los requerimientos contemplados en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10 de 2003 relativo a las constancias o
certificaciones de aportes a la seguridad social y aportes parafiscales.

e Cumplir con las normas de salud ocupacional vigentes, en especial las referentes a la
capacitacién y dotacion de los elementos de proteccién al personal, de acuerdo con los
factores de riesgos a los cuales estén expuestos los trabajadores

¢ Presentar en cada una de las facturas de cobro, anexando todos los soportes requeridos
para el pago, con el respectivo certificado de cumplimiento del Supervisor del contrato.

e Contar con el personal necesario para ejecutar las actividades incluidas en el objeto del
contrato.

Obligaciones Administrativas
Soporte Computacional.

El CONTRATISTA debera contar con las herramientas computacionales y programas (software)
compatibles con los de la Entidad Contratante, que deben incluir como minimo lo siguiente:

e Procesador de palabras
e Hoja de Calculo
e Control de proyectos

El CONTRATISTA tendra la obligacion de apoyar con el suministro oportuno de informacion, en los
formatos adecuados, en medio magnético e impreso, de toda la informacién relacionada con el
avance fisico de las obras, el avance financiero, elaboracién y presentacién oportuna de las actas
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de obra, cuentas de cobro, de ajuste y demas que se requieran y en general de todo lo requerido
para que La Entidad Contratante disponga de Informacion completa y actualizada sobre las obras
del contrato.

Presencia en obra

El CONTRATISTA debera controlar la permanencia en los frentes de obra, el ingeniero o arquitecto
residentes y de todo el personal Requerido para la buena marcha de la obra. La presencia del
maestro general no reemplaza a ninguno de los anteriores. Si por algtin motivo se programan
trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en horas no laborables, debera contarse con la
presencia de los ingenieros residentes y auxiliares de ingenieria.

Reuniones y actas de obra

Se generaran actas o comités de obra de acuerdo a necesidad de modificaciones, alteraciones,
obras no contempladas o algin cambio de caracter técnico que se genere durante el proceso de
ejecucion del contrato, realizadas en el sitio y hora previamente establecidos, y dados a conocer a
la Entidad Contratante, se haran reuniones donde se acordaran y detallaran los trabajos
correspondientes. A estas reuniones deberan asistir representantes del CONTRATISTA y la
SUPERVISION. De cada reunién, se levantara un acta y sera firmara por los que intervinieron en
ella.

Se verificara estrictamente que las obras a facturarse cumplan con lo establecido en los términos del
contrato. EI| CONTRATISTA debera cumplir con estos requisitos, y en cualquier momento debera
poder demostrar el cumplimiento de estos.

Obras adicionales

Cuando por algin motivo se vaya a ejecutar una actividad no prevista en el contrato, previamente y
de comun acuerdo entre la Entidad Contratante y el CONTRATISTA, se convendran los precios, la
forma de pago y las especificaciones Correspondientes a través de una modificacion del contrato.
Por ninglin motivo se ejecutaran los trabajos sin haber sido previamente aprobados entre las partes.
En todo caso, si el CONTRATISTA ejecuta trabajos sin antes acordar el precio respectivo, seran a
riesgo propio y por esta razén no podra hacer alguna reclamacion posterior. Antes de ello debe hacer
uso del COSTO INDIRECTO de imprevistos.

Seguridad industrial

El CONTRATISTA debera cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social haya
emitido el Ministerio de la Proteccién Social, asi como las normas vigentes de la Entidad Contratante
correspondientes. Debera tener especial cuidado para salvaguardar la integridad Fisica de los
trabajadores y de la comunidad directa e indirectamente afectada y debera adjuntar a cada acta de
obra un informe al respecto. Cuando la SUPERVISION establezca que existe incumplimiento en este
aspecto por parte del CONTRATISTA informara, en primera instancia al ordenador del gasto para
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efecto de las sanciones previstas por incumplimiento. El CONTRATISTA debe cumplir con todas las
disposiciones vigentes sobre seguridad industrial y salud ocupacional vigentes en el pais e
igualmente con las normas vigentes de La Entidad Contratante correspondientes.

> Actividades relacionadas con la liquidacién del contrato

e EI CONTRATISTA elaborara en conjunto con la SUPERVISION el acta de liquidacién final del
contrato, en los términos que indica la ley y de acuerdo con las disposiciones de La Entidad
Contratante.

e Para la liquidaciéon del contrato, el CONTRATISTA participaréd en la determinacion de las
cantidades finales de obra ejecutada, en la correccién de defectos y en la adecuacion final de las
zonas de las obras.

e EICONTRATISTA elaborara el informe final de la obra el cual debe incluir los aspectos relevantes
y destacados durante la ejecucion, debidamente soportados al igual que planos récord.

» Servicios preliminares y complementarios

Las labores de replanteo de la obra, investigacién de interferencias, exploraciones de campo y
elaboracién de planos de obra construida, se regiran por la especificacién correspondiente de La
Entidad Contratante, estaran a cargo del CONTRATISTA, no tendran item de pago por separado y
sus costos deberan estar incluidos en los precios unitarios de los items correspondientes o en los
gastos administrativos del contrato.

> Certificacion de materiales y suministros

e Los suministros que realice el CONTRATISTA seran permanentemente controlados por la
Supervisién. Quien debera velar por su calidad, oportuna disposicion en la obra y por el
cumplimiento de las normas y especificaciones técnicas correspondientes.

e Todos y cada uno de los suministros utilizados por el CONTRATISTA en la obra deberan cumplir
con las indicaciones consignadas en las normas técnicas de la Entidad Contratante u otras
normas nacionales o internacionales aprobadas por éste. El CONTRATISTA debera demostrar
su procedencia mediante la presentacion de facturas que demuestren su compra, si asi lo exige
la SUPERVISION. De lo contrario pueden ser rechazados cuando no cumplan con los requisitos
de calidad aprobados por La Entidad Contratante. La aprobacion de los materiales no exonera
de responsabilidad al CONTRATISTA por la calidad de la obra. El certificado de conformidad no
tendra item de pago por separado.

e Si por alguna causa los materiales no cumplen con los requisitos de calidad exigidos, la
SUPERVISION exigira el retiro y/o demolicién de la parte de la obra que se haya trabajado con
este tipo de materiales y suspendera la obra hasta que el CONTRATISTA reemplace los
materiales por otros que cumplan con los requisitos exigidos por La Entidad Contratante y
entregue el certificado de conformidad.

» Compromisos ambientales

e Es responsabilidad del Contratista conocer las politicas y normas del Ministerio del Medio
Ambiente (Ley 99 de 1993 y decretos reglamentarios), asi como la Constitucion Politica de
Colombia de 1991, el Cédigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion del
Medio Ambiente (Ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974 y sus decretos reglamentarios), el
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Cddigo Sanitario (Ley 9 de 1979, decretos reglamentarios), el Cédigo Minero Ley 685 de 2002,
Ley 1382 de 2010 y sus decretos reglamentarios, y demas disposiciones ambientales
gubernamentales vigentes al momento de la ejecucion de las obras.

¢ El Contratista se responsabilizara ante ASOSUPRO por el pago de sanciones decretadas por
entidades gubernamentales por violacién de las leyes y disposiciones ambientales y mineras
durante el periodo de construccion de las obras.

» Los dafos a terceros causados por incumplimiento de estas normas son responsabilidad del
Contratista, quien debera remediarlos a su costo.

e Se prohibe estrictamente el porte y uso de armas de fuego en el area de trabajo, excepto por el
personal de vigilancia expresamente autorizado para ello.

e El equipo movil, incluyendo maquinaria pesada, debera operarse de tal manera que cause el
minimo deterioro a los suelos, vegetacién, cursos de agua y paisaje. Este control se hara de
acuerdo con las recomendaciones del Interventor.

¢ Es responsabilidad del CONTRATISTA cumplir obligatoriamente y a cabalidad las normas
establecidas por la CORPORACION AMBIENTAL, la cual tiene prioridad y reemplaza las
indicaciones que le sean contrarias. La SUPERVISION vigilara y velara por el cumplimiento de
esta por parte del CONTRATISTA.

¢ Retiro de sobrantes y disposicion de materiales.

* No se deben quemar basuras, desechos, recipientes ni contenedores de material artificial o
sintético (caucho, plasticos, poliuretano, cartén, etc.)

e Para el aimacenamiento de materiales finos deben construirse cubiertas superiores y laterales
para evitar que el viento disperse el polvo hacia los terrenos vecinos.

¢ No se permite el uso, transito o estacionamiento de equipo mévil en los lechos de quebradas ni
en sitios distintos del frente de obra, a menos que sea estrictamente necesario y con autorizacion
de la entidad encargada de la supervisién ambiental.

» El aprovisionamiento de combustibles y lubricantes y el mantenimiento, incluyendo el lavado y
purga de maquinaria, debera realizarse en tal forma que los desechos de estas actividades no
contaminen los suelos o las aguas. En caso de ser necesario, puede utilizarse una trampa de
grasas para tal fin.

e Las basuras y los residuos del mantenimiento no deben llegar directamente a los cursos de agua,
estos deben acarrearse y disponerse adecuadamente en un sitio seleccionado para tal fin.

e Cuando sea necesario desviar un curso natural de agua o se hayan construido cruces que no se
van a necesitar en el futuro, estos deberan ser restaurados por el Contratista, bajo la direccion
especifica de la. SUPERVISION deberan estar provistos de recipientes apropiados para la
disposiciéon de basuras (canecas plasticas con tapa. Estas deben ser vaciadas diariamente en
cajas estacionarias con tapas herméticas y llevadas al relleno sanitario con periodicidad.)

» Para la construccion de los accesos temporales se deben tener en cuenta la misma normatividad
ambiental considerada para la construccion de una via principal.

e El Contratista, al finalizar la obra, debera desmantelar los campamentos, patios de
almacenamiento, talleres y demas construcciones temporales, disponer los escombros y los
materiales de desecho y restaurar el paisaje de acuerdo con estas normas.

o Elmaterial superficial o de descapote empleado para la obra y removido de una zona de préstamo
debe ser apilado y cubierto con plastico por el Contratista para ser utilizado en obras de
restauracion.

e El Contratista, seglin lo especifique la Interventoria, debera llevar a cabo la demarcacién y
aislamiento del area de trabajo, y colocara sefiales para evitar que personal ajeno a las obras
entre en las zonas de trabajo.

e En las excavaciones superficiales, el Contratista deberd tomar medidas que garanticen la
seguridad de! personal de la obra, de la comunidad, de las construcciones existentes y de la obra
misma.
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» El Contratista debe verificar periddicamente el estado de salud de los obreros y empleados.

e Dichos materiales deberan ser transportados a las zonas de desechos propuestas por el
CONTRATISTA y aprobados por la autoridad ambiental competente. La SUPERVISION verificara
que la disposicion de los escombros sea legal y que se haga de forma adecuada.

> Obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto
contractual

e Suministrar y mantener, en las etapas que resulten pertinentes durante la ejecucion de la etapa
de obra y hasta la entrega de esta, el personal relacionado y requerido para la ejecucion del
objeto contractual, el cual deberd cumplir con las calidades técnicas o profesionales y de
experiencia exigidas en el pliego de condiciones.

« Siel contratista requiere cambiar el equipo profesional o personal propuesto, debera hacerlo con
otro de un perfil igual o superior al que se retird. La aceptacion del nuevo profesional estara sujeta
a la aprobacion de la SUPERVISION. En todo caso, el contratista debera contar con los
profesionales o técnicos requeridos para cumplir con el objeto contractual y con una oficina
central que, entre otros aspectos, le preste soporte en asuntos de orden técnico, legal,
administrativo, financiero y contable.

e Vincular a la ejecucion de la obra personal no calificado, en lo posible a personas de la regién o
de influencia de esta.

e El contratista debera contratar a su cargo y a su costo bajo su absoluta responsabilidad el
personal suficiente e idoneo necesario para la cabal ejecucién de la obra contratada dentro del
plazo pactado, pero la entidad se reserva el derecho de exigir el cambio del personal que
considere.

e Presentar para la suscripcion del acta de iniciacién a la supervision, los soportes que permitan
acreditar que el personal utilizado en la ejecucion del objeto contractual cumple con las calidades
técnicas o profesionales y de la experiencia exigida en el pliego de condiciones, siempre y cuando
esta informacion no hubiera sido ya evaluada por el Instituto durante el proceso de seleccién.

e Para los profesionales del equipo de trabajo, se debera presentar la respectiva matricula o tarjeta
profesional vigente, a partir de cuya fecha de expedicién se iniciara el computo de la experiencia
general del respectivo profesional.

e Los posgrados se acreditaran mediante la copia de los diplomas respectivos o de las actas de
grado. Igualmente, podran ser acreditados mediante certificados en los que conste la obtencion
del titulo.

e Laexperiencia especifica se acreditara mediante certificaciones, actas de liquidacion o cualquier
otro documento proveniente del contratante, el interventor o supervisor en el cual conste la
ejecucién y terminacién del contrato y que contenga, la informacién necesaria para verificar los
requisitos.

e Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en
la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra el Instituto, por causa o con ocasion del
contrato.

> Obligaciones relacionadas con la adecuacién del lugar de la obra

o Obtener, por su cuenta y riesgo, el suministro de los servicios publicos provisionales para la
ejecucion de la obra y mantener su provisién durante el tiempo necesario, cuando se requiera.

e Responder por el pago de los servicios publicos producto del consumo necesario para la
ejecucion del objeto del contrato, asi como por las adecuaciones de las redes requeridas para la
obtencion del servicio.
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e Realizar, por su cuenta y riesgo, la construccion del campamento de obra o alquilarlo, cuya
ubicacién debera contar con la aprobacién de la interventoria.

» Elcampamento se ubicara en sitios de facil drenaje, donde no ofrezcan peligros de contaminacién
con aguas residuales, letrinas y demas desechos y contaran con todos los servicios higiénicos
debidamente conectados a los colectores de aguas residuales existentes en cercanias del
campamento. El contratista seré responsable ante las autoridades competentes en el sitio de las
obras del cumplimiento de las normas vigentes y de las sanciones a que se haga acreedor debido
a su incumplimiento u omisién.

e Una vez terminada la obra, el campamento se retirara o demolera y se restituiran las condiciones
que existian inmediatamente antes de iniciar las construcciones, si a ello hay lugar.

¢ Instalar una valla informativa (3.0 x 2.0 mts) en el sitio donde se lleve a cabo la ejecucién del
Proyecto, de acuerdo con la informacién y modelo que debe ser suministrado por Asosupro en
concordancia con el municipio de Marmato.

e Realizar, por su cuenta y riesgo, el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas por
intervenir, de acuerdo con las especificaciones dadas, que proteja los sitios de construccion de
la obra del acceso de personas ajenas a los trabajos, evite perturbaciones de transito e
incomodidades a los vecinos. Debera tener como minimo dos (2) metros de altura y la totalidad
de la senalizacién preventiva necesaria para la segura circulacion del personal de obra, vecinos
y terceros.

Asaciauon Supradepartamental de Muniapios para e royrese

4. 3 Alcance del proyecto.

“Construccion de obras de mitigacién y manejo de aguas de escorrentia en los puntos
criticos de la infraestructura vial de la zona rural _del municipio _de Marmato,
Departamento de Caldas”

L1,

NDAMENTOSKURIDICOS QUE:SOPORTAN L:AIMODALIBADSDE SELECGION - - |
Ley 1150 de 2007, articulo 2°; y Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.1.20.

Justificacion.

La modalidad de seleccion asignada obedece a la naturaleza del objeto contractual y a la cuantia,

atendiendo los fundamentos legales de la ley 1150 de 2007 y Decreto Unico Reglamentario No 1082
de 2015.

4.1 VALOR: Segun lo establecido por ASOSUPRO,; El presupuesto oficial para el presente proceso
de contratacién es por valor de Setenta y Un Millones Quinientos Treinta Mil Setecientos Sesenta y
Un Pesos M/CTE ($71.530.761,00), incluido IVA; se justifica y se discrimina en el analisis de costos
de la consultoria, el cual es documento anexo.

ITEM DESCRIPCION UND. CANTIDAD Vr. UNITARIO | VALOR TOTAL

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”
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MURO

1 PRELIMINARES ]

1.01 Localizaciéon y Replanteo M2 11.350,00 $ -

1.02 Excavacion en Material Conglomerado M3 2 50.950,00 $ 101.900,00

2 ESTRUCTURA

2.01 Concreto Clase F para Solado M3 533.303,00 $ 0,00

2.02 Concreto Clase D para Pocetas, Aletasy | M3 1,02 800.000,00 $ 816.000,00
Losa de Fondo

2.03 Filtro en Geodren Planar 6" ML 120.000,00 $0,00

2.04 Lleno en Material de la Zona M3 5 75.000,00 $ 375.000,00

3 ACEROS $ 0,00

3.01 Acero de Refuerzo Grado 60 KG 262,52 8.500,00 $ 2.231.420,00

3.02 Baranda Metalica en Tres Hilos (1 | ML 16 373.843,00 $5.981.488,00
Pasamano y 2 Hilos) Metalicos y Poste

4 ALCANTARILLAS DISPERSAS (Marmato)

41 Excavacion Varias sin Clasificar M3 9 35.000,00 $ 315.000,00

42 Fabricacién y Colocacién de Concreto de | M3 16,54 800.000,00 $ 13.232.000,00
3000PSI Clase D

43 Fabricacién y Colocacién de Concreto de | KG 0,19 780.000,00 $ 148.200,00
2800PSI Clase F (Solados)

44 Acero de Refuerzo de 4200 Kg/Cm2 | KG 668,36 8.500,00 $5.681.060,00
(60000PSI)

45 Suministro, Transporte y Colocacién de | ML 6,5 593.430,00 $ 3.857.295,00

Tuberias PVC 24" para Alcantarillado
ITEMS NO PREVISTOS

NP-01 | Demolicién manual concreto ciclopeo M3 15 194.022,00 $291.033,00
NP-02 | Demolicion de concreto 3.000 psi M3 11 204.416,00 $2.248.576,00
NP-03 | Acero de refuerzo 60000 psi 420Mpa | kis 500 8.544,00 $4.272.000,00
para placas, riostras, dentellones y
cuneta
NP-4 Concreto Clase D para huella, | M3 14 791.797,00 $11.085.158,00

dentellones, viguetas de riostra, cunea,
sardinel con espesor de 0,15 cm

NP-04 | Concreto Clase G para ciclopeo de 2.500 | M3 2 535.504,00 $1.071.008,00
psi, con espesor de 0,15cm

NP-05 | Sub Base Granular. (Incluye suministro, | M3 14 247.528,00 $ 3.465.392,00
extendido, nivelacién, humedecido y
compactacion).

VALOR COSTOS DIRECTOS $ 55.176.459,00
ADMINISTRACION 23,69% $13.071.303,14
UTILIDAD 5,00% $2.758.822,95
IVA Sobre la Utilidad 19,00% $524.176,36
TOTAL,A.LU $ 16.354.302,45
VALOR TOTAL $ 71.530.761,00

i e
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4.2 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: De conformidad con lo
dispuesto en el Numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 2015, la entidad se
abstiene de publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato.

El presupuesto del proyecto fue realizado mediante la determinacion del precio unitario de cada una
de las actividades a ejecutar, la suma de MATERIALES, EQUIPO, TRANSPORTE y MANO DE
OBRA da como resultado este precio unitario.

MATERIALES: los precios de los insumos son de acuerdo a la oferta en el municipio o en el caso
de no contar con la comercializacién del insumo en lugar de ejecucién se tomara el precio de la
ciudad mas cercana para ser suministrado.

EQUIPO: Para la debida ejecucion de la actividad se contempla herramienta menor la cual a criterio
del profesional puede ir desde un 3% a un 10%. En caso de que la actividad lo requiera se contempla
equipos especificos para su debida ejecucion, como puede ser Retroexcavadora, Vibro
compactador, Formaletas, Equipo de soldadura entre otras.

MANO DE OBRA: Las actividades a ejecutar deben contemplar el recurso humano, por lo cual
dependiendo de la actividad este valor varia de acuerdo con el nimero de personas para ejecutarlo
y el rendimiento (Criterio profesional) que se genera para la ejecucién de la actividad

Dando cumplimiento en el decreto 399 de 13 de abril de 2021 “El Valor del contrato y la justificacion
de este. Cuando valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe
incluir la forma como los calculé y soportar sus calculos presupuestales en la estimacion aquellos”
se adjunta al presente estudio de oportunidad y conveniencia los Analisis de precios unitarios de
cada una de las actividades contempladas en el presupuesto oficial.

4.3 IMPUTACION PRESUPUESTAL. Los recursos necesarios para llevar a cabo la presente
contratacion se imputaran al certificado disponibilidad presupuestal No. 0071 de marzo de 2023.

4.4 FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se cancelara al contratista asi: anticipo: entregara al contratista un anticipo del
cincuenta (50%) por ciento del valor total de! contrato El recurso desemboisado por la entidad en
calidad de anticipo debe ser amortizado en su totalidad mediante actas parciales que se generen
con ocasion al pago de las obras ejecutadas debidamente aprobadas por la supervision, Pagos
parciales de acuerdo con avance de ejecucién, hasta un noventa por ciento (90%) del valor
contratado. Pago final correspondiente al diez por ciento (10%) de valor contratado sujeto al acta de
liquidaciéon correspondiente a la ejecucion completa de todas las actividades estipuladas en el
presente documento, elaboradas por el contratista y aprobadas por el Interventor o supervisor.

Los pagos deberan contar con el visto bueno del supervisor y la certificacién de recibo a satisfaccion

de los servicios prestados, y se realizaran previa entrega del informe de actividades con el respectivo
soporte fotografico, informe de supervision, asi como presentacién de la factura correspondiente. El

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”
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supervisor debera exigir al contratista la acreditacion sobre el cumplimiento de sus obligaciones
frente al sistema integral de seguridad social y parafiscales, en los términos de la ley 828 de 2003,
la ley 1150 de 2007 y la ley 1122 de 2007.

Para efectos del pago de las actas de avance parcial, el supervisor debera exigir al contratista la
acreditacion sobre el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social
y parafiscales, en los términos de la Ley 828 de 2003, la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2002 y
decreto 1082 de 2015.

Para cada acta parcial de avance de obra y para pago final y acta liquidacion se debera realizar
entrega de la siguiente documentacién:

¢ Registro fotografico de cada item, Si a ello hay lugar.
Soporte de pago de seguridad social, Riesgos profesionales y parafiscales mes a mes
Factura debidamente diligenciada y con los requisitos exigidos en Colombia para este
documento

¢ Informe de actividades debidamente justificado por item a cobrar

e Acta parcial donde se evidencia el cobro por actividad y resuman los datos financieros del
contrato

e Acta de recibo y entrega final firmada por supervisor, contratista e interventoria (si hay lugar)
(Aplica solo para ultimo pago del 10%)

e Acta de liquidacién de contrato suscrita y firmada por supervisiéon contratista e interventoria
(Si hay lugar) (Aplica solo para ultimo pago del 10%)

[ 3- CRITERIOS PARA SELECCIONAR [A OFERTA MAS FAVORABLE

~ REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la
capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizaciéon no
otorgaran puntaje al oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacién
para la participacion en el proceso de seleccién. Toda la informacién que se exige debe ser
presentada en forma clara y a través de la documentacién exigida.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICOS

ftem Requisito Aplica
1 | Carta de presentacién X
2 | Documento de identidad X
3 | Libreta Militar X
4 | Certificado de registro mercantil X
5 | Certificado de existencia y representacién legal X
6 | Documento de constitucién de Consorcio o Unién Temporal X
7 | Acreditacion de Mipyme X
8 | Facultades del érgano social para contratar X
e LTI i g
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10 | Aportes en seguridad social en salud, pensiones y parafiscales X
11 | Declaraciéon de inhabilidades e incompatibilidades X
12 | Certificado de antecedentes disciplinarios X
13 | Certificado de antecedentes fiscales X
14 | Garantia seriedad de la oferta

15 | Registro Unico Tributario X
16 | Compromiso anticorrupcion X
17 | Certificado de medidas correctivas X

5.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Con la letra (x) se designa si el requisito aplica.

Registro Unico de Proponentes X
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme

Capacidad de contratacion residual (Solo aplica para contratos de obra)
Experiencia especifica

Multas y/o sanciones

g h(w|N) =
x| XX

5.3.1 CAPACIDAD RESIDUAL.

Para el presente proceso se dara cumplimiento al articulo 1 del Decreto 791 del 22 de abril del afio
2014 en conjunto con la guia para determinar y verificar la capacidad residual del proponente en los
procesos de contratacion de obra publica:

Articulo 2.2.1.1.1.6.4. Capacidad Residual Decreto 1082 de 2015. El interesado en celebrar contratos
de obra publica con entidades estatales debe acreditar su capacidad residual o K de contratacion
con los siguientes documentos:

1. La lista de los contratos de obra civiles en ejecucion suscritos con entidades estatales y
con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos
de concesidn y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

2. La lista de los contratos de obras civiles en ejecucién, suscritos por sociedades,
consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, con
entidades estatales y con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales
contratos, incluyendo contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con
concesionarios.

3. Balance general auditado del afio inmediatamente anterior y estados de resultados
auditado del afo en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco
(6) afos. Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su
representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador si
no esta obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP,
las entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional el estado de
resultados del afio en que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los
ultimos cinco (5) afios.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”
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La Entidad Estatal debe calcular la Capacidad residual del Proceso de Contrataciéon de acuerdo con
la siguiente férmula:

Férmula: Capacidad Residual del Proceso de Contratacién = Presupuesto oficial estimado —
Anticipo

Conforme a lo anterior, para el presente proceso el Proponente debera acreditar una Capacidad
Residual igual o superior a SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL
SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS MCTE. ($ 71.530.761,00).

Para calcular la Capacidad Residual exigida en el presente pliego de condiciones, se utilizara la
metodologia definida por Colombia Compra Eficiente. En caso de que el Proponente tenga una
Capacidad Residual inferior, la oferta sera RECHAZADA.

En caso de consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura o cualquier forma de
asociacion, cada uno de los integrantes, debera relacionar los documentos mencionados en la
primera parte de este. Para la determinacion de la Capacidad Residual de contratacion de obras de
los Consorcios, Uniones temporales se sumaran las capacidades de contratacion residual de obras
de sus integrantes.

El Municipio verificara la capacidad residual del proponente con la informacién contenida en el RUP,
la informacion que deben soportar conforme al articulo anteriormente indicado y anexos, que
deberan ser presentados por los oferentes y haciendo uso del aplicativo
http://www.colombiacompra.gov.co/es/capacidad-residual

El oferente que no cumpla con la capacidad residual solicitada no quedara habilitado
5.3.2 EXPERIENCIA

El proponente persona natural o juridica, deberé estar inscrito y clasificado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) de acuerdo al catélogo de bienes y servicios del sistema de codificaciéon de las
Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios conocido por las siglas UNSPSC, que en
relacion a los Bienes, Obras y servicios que ofrecera se encuentre identificado con el clasificador de
bienes y servicios en el Tercer Nivel como se relaciona a continuacion (Incluye Segmento, Familia ,
Clase):

El proponente debe acreditar experiencia a través de la acreditacién de ejecucién de contratos
celebrados con entidades estatales de derecho publico los cuales deberan estar debidamente
liquidados, relacionados con el objeto contractual, de acuerdo con las especificaciones que se
sefialan a continuacion:

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato.
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El proponente debe acreditar su experiencia a través de:

a. Un (01) contrato de obra publica, cuyo objeto comprenda: CONSTRUCCION O
RECONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO
HIDRAULICO O PLACA HUELLA DE VIAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS
TERCIARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS

b. Valor ejecutado del contrato superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del
presente proceso de contratacién en SMMLYV.

c. La experiencia aportada debera comprender los siguientes cédigos:

CODIGO U.N.S.P.S.C DESCRIPCION
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
72141000 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE AUTOPISTAS Y CARRETERAS

SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y REVESTIMIENTO Y
PAVIMENTACION DE INFRAESTRUCTURA
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

72141100

Adicional a lo expuesto debera acreditar la ejecucién de las siguientes actividades constructivas, las
cuales son representativas y que deben contener la suma de los contratos del que trata este numeral,
que debera presentar el proponente, segln sea el caso relacionado a continuacion:

En caso de proponentes plurales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes.
En todo caso por o menos uno de los integrantes debera tener una participacion igual o superior al
50% en {a conformacion del proponente plural que se conforme y este integrante debera acreditar
una experiencia expresada en SMMLYV igual o mayor al 50% del presupuesto oficial respectivo en
SMMLYV, con los contratos que éste integrante aporte. Estos contratos deben hacer parte de los
presentados para demostrar la experiencia del proponente.

El proponente debe acreditar su experiencia a través del RUP. El contrato que el proponente acredite
como experiencia debe identificarse y sefalarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier
tipo de marca que permita su visualizacion rapidamente.

Si el proponente no cumple con la acreditacién de la experiencia exigida de conformidad con lo
anteriormente sefialado, dara lugar a que la propuesta sea calificada como no habil técnicamente y
por lo tanto sera rechazado.

No se tendra en cuenta la certificacion que acredite contratos que se encuentran en ejecucion.

El proponente, sea personal natural o juridica, y los integrantes del consorcio o union temporal,
debera diligenciar el anexo adjuntar la documentacion que acredite toda la informacién alli requerida.

En este formato se debera incluir la siguiente informacién del contrato, que considere el proponente
de conformidad con los requisitos establecidos en el criterio de evaluacion de experiencia de los
cuales debera sefalar:

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”
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Si el contrato se suscribid en consorcio o unién temporal, se debera indicar el porcentaje de
participacion y acreditario mediante copia del acuerdo consorcial o del acuerdo de unién
temporal o con la certificacion correspondiente.

El valor facturado (basico, ajustes si se pacté un monto y el valor del IVA), acreditarlo con
copia del contrato, acta final y/o de liquidacion o con la certificacién correspondiente de la

entidad estatal contratante.

Si la experiencia es demostrada por medio de una certificacién, debera contener lo siguiente:

Numero del proceso de seleccién
Numero de contrato
Datos del contratante y del contratista

Objeto del contrato (acorde a lo exigido)

Valor del proceso de seleccion

Certificacién de que cumplié el objeto y balance financiero final del contrato.

Los contratos que incumplan el requisito anterior no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

5.3.4 Declaracion de multas y sanciones.

El proponente singular y los miembros del proponente plural deberan informar si han sido multados
mediante acto administrativo ejecutoriado durante los Ultimos cinco (5) afios, de no ser asi deberan
de igual forma informarlo.

5.4. Perfil Profesional del Oferente.

El Proponente es libre de establecer el nimero de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos,
de acuerdo con el enfoque de organizacién que le dé a los mismos, pero debe garantizar como
minimo, el siguiente personal profesional, para la ejecucion del contrato:

Un mismo profesional no podra ser ofrecido para mas de un cargo.

DIRECTOR DE OBRA: cantidad 1
Cargo Formacion Experiencia
académica

Director de obra

ingeniero civil
o ingeniero de

vias
transportes

y

Profesional graduado coma Ingeniero Civil o ingeniero de
vias y transportes con Experiencia general minima de (8)
afos, contados a partir de la expediciéon de la matricula
profesional. Con Experiencia especifica en (1) contrato
como Director de obra y/o contratista en un contrato que
comprenda: Construccién, Mantenimiento, Mejoramiento
Y/O Rehabilitacién de vias Y/O Obras de Mitigacion.

Funciones:

B PERGTE i
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El director de obra debera realizar la supervisién y coordinacién con el residente de obra de las
siguientes actividades abajo descritas:

1) Debera realizar la ubicacién de los predios; y la correspondiente localizacién sobre planos; 2)
Velard porque las diferentes actividades de campo, se desarrollen, cumpliendo con las
caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato y en las especificaciones técnicas; 3)
Verificard permanentemente que las actividades se ajusten a los rendimientos previstos; 4)
Supervisara y coordinara en el campo, la realizacion de las actividades se ajusten a las cantidades,
formas y los rendimientos y previstos; 5) Verificara el avance de las obras de acuerdo con el
cronograma establecido; 6) realizara acompafiamiento a la Entidad en las diferentes visitas para
supervision del personal y las actividades a ser realizadas dentro de la ejecucion del contrato; 7)
Informara sobre los avances y rendimientos de todas las actividades realizadas por el personal a su
cargo, para el manejo técnico del contrato; 8) Velara por el estricto cumplimiento de las medidas de
seguridad industrial del personal ocupado en el contrato.

Debera presentar la carta de intencion, en donde manifieste la voluntad de vincularse a la obra o
proyecto como Ingenierc o Arquitecto director de obra en caso de que el proponente resulte
favorecido con la adjudicacion del contrato; por lo que en este mismo documento debera informar el
nombre del proyecto u obra en la cual ejercera la labor de director de obra e informar que tendra
una dedicacién del 20

RESIDENTE DE OBRA: cantidad 1

Cargo Formacion Experiencia

académica
Residente  de | ingeniero civil Profesional graduado como Ingeniero Civil -
obra Experiencia general minima de un (1) afio, contados a

partir de la expedicion de la matricula profesional. Con
Experiencia especifica en (1) contrato como Residente
de obra y/o contratista en un contrato que comprenda:
Construccién, Mantenimiento, Mejoramiento Y/O
Rehabilitaciéon De Vias Y/O Obras de Mitigacion.

Funciones:

1) Debera realizar la ubicacién de los predios; y la correspondiente localizacion sobre planos; 2)
Velara porque las diferentes actividades de campo, se desarrollen, cumpliendo con las
caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato y en las especificaciones técnicas; 3)
Verificara permanentemente que las actividades se ajusten a los rendimientos previstos; 4)
Supervisara y coordinara en el campo, la realizacién de las actividades se ajusten a las cantidades,
formas y los rendimientos y previstos; 5) Verificara el avance de las obras de acuerdo con el
cronograma establecido; 6) realizara acompariamiento a la Entidad en las diferentes visitas para
supervision del personal y las actividades a ser realizadas dentro de la ejecucion del contrato; 7)
Informara sobre los avances y rendimientos de todas las actividades realizadas por el personal a su
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cargo, para el manejo técnico del contrato; 8) Velara por el estricto cumplimiento de las medidas de
seguridad industrial del personal ocupado en el contrato.

Debera presentar la carta de intencién, en donde manifieste la voluntad de vincularse a la obra o
proyecto como Ingeniero o Arquitecto Residente de obra en caso de que el proponente resulte
favorecido con la adjudicacién del contrato; por lo que en este mismo documento debera informar el
nombre del proyecto u obra en la cual ejercera la labor de residente de obra e informar que tendra
una dedicacion del 100%.

Los documentos que deberan anexar los profesionales que se van a acreditar seran los siguientes:
5.4.1 Documentos de caracter general:

- Hoja de Vida (Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica, Firmada en original)

- Fotocopia de la Cedula de Ciudadania

- Fotocopia del diploma de pregrado y/o postgrado

- Fotocopia de la Tarjeta profesional (Para acreditar la experiencia general)

- Certificado de Vigencia de la Matricula Profesional

- Carta de compromiso por la cual el profesional se compromete a realizar las actividades
asignadas dentro de la ejecucion de los trabajos objeto del contrato (Firmada en original)

- Antecedentes disciplinarios y fiscales.

- Una Certificacién expedida por la entidad contratante de la obra donde en la misma
conste el cargo ocupado y nombre del profesional.

- La certificacion aportada para acreditar la experiencia del personal propuesto debe
contener como minimo:

- Nombre de la entidad contratante
- Objeto y cuantia del Contrato

- Nombre del persconal certificado

- Cargo desempefiado

- Fecha de iniciacién y terminacion
- Firma del funcionario competente

La no presentacion de los anteriores documentos sera causal de INHABILITAR LA PROPUESTA.

Cada uno de los profesionales debera allegar Carta de disponibilidad especificando el porcentaje de
dedicacion al contrato.

Para efectos de la Experiencia General se tomara la Experiencia profesional y de acuerdo con el
Articulo 12 de la Ley 842 de 2003 solo se computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional o del certificado de inscripcion profesional, respectivamente. Todas las matriculas
profesionales, certificado de inscripcién profesional y certificados de matricula otorgados con
anterioridad a la vigencia de esta ley conservan su validez y se presumen auténticas.

se verificara una (1) sola hoja de vida por cada cargo requerido, con los documentos antes citados;
en caso de relacionarse mas de una (1) persona por cargo, la entidad para salvaguarda de los
principios de transparencia, lealtad e igualdad verificara solo el primero de ellos relacionado en el
anexo respectivo.
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El personal minimo propuesto, no podra ser cambiado durante la ejecucién del proyecto, a menos
que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la Entidad para su evaluacion y
posterior autorizacién; en caso de aprobarse el cambio, el personal debera reemplazarse por uno de
igual o mejor categoria que el exigido.

5.4.2 PROFESIONALES CON TiTULO EXTRANJERO DOMICILIADOS EN EL EXTERIOR.

El proponente debe tener en cuenta que todo profesional de la Ingenieria y sus profesiones auxiliares,
en las ramas que se rigen por la Ley 64 de 1978, titulado y domiciliado en el exterior que, en virtud del
contrato que se suscriba como consecuencia de esta licitacion, pretenda ejercer por tiempo
determinado su profesién en Colombia, debera obtener un Permiso Temporal al efecto, otorgado por
el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares - COPNIA -, de acuerdo
con las condiciones y requisitos establecidos en el Decreto 239 de 2000 y el articulo 7° de la citada
Ley. Lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista como al contratista persona
natural que se encuentre en las condiciones enunciadas. El incumplimiento de lo dispuesto en las
normas mencionadas constituye ejercicio ilegal de la profesién, sujeto a las sanciones
correspondientes. En los demas casos, el profesional debera contar con su Tarjeta Profesional y el
técnico con su certificado, de acuerdo con la misma Ley 64 de 1978 y sus decretos reglamentarios.

En el caso de profesionales de Ingenieria con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en las ramas
reguladas por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos que dichas leyes especiales
establecen para el ejercicio temporal de su profesion en Colombia, so pena de incurrir en ejercicio ilegal
del mismo sujeto a las sanciones de ley.

Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de las demds condiciones generales para trabajar en
Colombia, exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc.

EL GRUPO MINIMO REQUERIDO SERA VERIFICADO UNA VEZ SE ADJUDIQUE EL CONTRATO
Y NO PODRA SER PEDIDA DURANTE LA SELECCION DEL CONTRATISTA PARA EFECTOS DE
OTORGAR PUNTAJE O COMO CRITERIO HABILITANTE

NOTA 1: NOTA 1: EL OFERENTE SE COMPROMETE MEDIANTE UNA CERTIFICACION QUE
CUENTA CON LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL PROFESIONAL EXIGIDO EN EL PRESENTE
PLIEGO DE CONDICIONES

NOTA 2: UNA VEZ SE ADJUDIQUE EL CONTRATO EL CONTRATISTA DEBERA ANEXAR LAS
HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL PROFESIONAL, LOS CUALES DEBERAN FIRMAR LOS
DISENOS Y/O ESTUDIOS RESPECTIVOS ANEXANDO LA CARTA DE RESPONSABILIDAD

5.5 CRITERIOS DE EVALUACION.

FACTORES DE SELECCION.
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Solamente seran objeto de evaluacién las propuestas habilitadas en los aspectos técnicos, juridicos
y financieros.
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Las propuestas seran evaluadas y calificadas teniendo en cuenta las variables y factores que se
sefalan a continuacién, sobre una asignacién maxima total de 1000 puntos.

El proponente que obtenga el mayor puntaje sera al que se adjudicara el contrato.

CRITERIO PUNTAJE PARCIAL PUNTAJE TOTAL
CALIFICACION ECONOMICA 398 PUNTOS
\VALOR TOTAL DE LA OFERTA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 500 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
FACTOR DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO O 2 PUNTOS
EMPRESA DE MUJERES
PUNTAJE TOTAL 1.000 PUNTOS

5.51 CORRECIONES ARITMETICAS: La entidad solo efectuara correcciones aritméticas
originadas por:

a. Todas las operaciones aritméticas a que hay lugar en la propuesta econdémica, cuando exista
un error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdomica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fracciéon decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al niimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara'méximo quinientos (648)
puntos

5.5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO: En el evento en el que el precio de una oferta no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del sector, la Entidad
debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente.

5.5.3 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA MAXIMO: TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO (398) PUNTOS

El Proponente debera presentar el valor de su propuesta en el Anexo respectivo dispuesto en los
anexos del presente documento.

Asosupro, a partir del valor de las Ofertas asignara un maximo TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO
(398) PUNTOS acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacién de la oferta econémica:

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO”

—

info@asosupro.gov.co - Www.asosupro.gov.co

Pagina 19 de 37



| A_iQS_UPRO @ GOBIERNO DE COLOMB‘IA

Asaclauén Supradepartamental de Muicpios para el Progrese.

Tabla 5 — Métodos de evaluacién de la oferta econémica

1 Media aritmética

2 Media aritmética alta

3 Media geométrica con presupuesto oficial
4 Menor Valor

Para la determinacién del método a la hora de la ponderacion, se tomaran los primeros dos digitos
decimales de la TRM que rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del informe
de evaluacion. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que
se presenta a continuacion:

Esta TRM se tomara del sitio web del banco de Ila republica de Colombia,
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

Tabla 6 — Asignacion de método de evaluacion segun TRM

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética
De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75 a 0.99 4 Menor Valor
a. Media aritmética.

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos
en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar la

siguiente formula:
- n
X=2"

i-1 1 x=Media aritmética

xi= Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente

férmula.
o _ _ X -, _ -
(inctuir el valor del max imo puntaje )x|1- e para valores menores o iguales a X
Puntgje i= _
| X -v,| —
(incluir el valor del max imo puntaje )x 1-2 ———7—-——— para valores mayores a X
Donde,

. S , O
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050
x = Media aritmética

V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Numero de oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

b. Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta
valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcion
de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes
férmulas:

V. +X
2

A
Donde,

Xa = Media aritmética alta
Vmax = Valor total sin decimales de la Oferta mas alta
% = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula

"
(incluir ¢l valor  del max  imo  punigje )x[l - [__._‘.U pora  valores  menores o fguales a X,

aje + =
onde, (cluir el valor del mux imo  punigje )x[l -2 [ o) ‘\_
Xa = Medlia aritmética alta ’

I
para  valores mavores a X

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Nimero de oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observaen la
formula de ponderacion.

c. Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geometrica de Ias Ofertas validas y el presupuesto oficial un namero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el numero de

Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla 7 — Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial
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1-3 1
4-6 2
7-9 3
10 - 12 2
13- 15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacién.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

—nV+\/P0xPOx.........PO XA xP, XuworolP,

Donde,

Gro = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacién.

Pi = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

- + . . . !a B . ¢ [ .
bmeiar i vaior del max mme punmrgie xi L - - para valore: menorer o igualc: a G )
Pinngie 1 =
. - . fe -], .
fTLr el valtr J max s puovgie 1xo L. 2 —G—v Cpara yaorer  maoric a2 G
Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i= Numero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geomeétrica con presupuesto oficial y el
valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.
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d. Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican
en seguida. Para la aplicacion de este método Asosupro procedera a determinar el menor valor de
las Ofertas validas y se procedera la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

(incluir el valor del max imo punigje Y Voum )
V

1

Puntaje i

Donde,

Vumin = Menor valor de las Ofertas validas

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
como se observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

Si al aplicar cualquiera de las férmulas antes descritas se obtiene como resultado un numero
negativo, la entidad estatal asumira que el resultado es cero (0).

5.5.4 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (300/1000):

La experiencia del proponente tiene un puntaje de hasta TRESCIENTOS (300) PUNTOS, y se
calculara de acuerdo con los siguientes criterios: establecidos en el Articulo 2211222
Ofrecimiento mas favorable La Entidad Estatal debe determinar la oferta méas favorable teniendo en
cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccidn del contratista. En la licitacién y la
seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuenta:

CRITERIO PUNTAJE

CALIFICACION EXPERIENCIA

Un Contrato (01) contrato de obra publica, cuyo objeto comprenda:
Construccion, Mantenimiento, Mejoramiento Y/O Rehabilitacién De Obras
viales. Valor ejecutado del contrato superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial del presente proceso de contratacion en SMMLV

200

Un Contrato (01) contrato de obra publica, cuyo objeto comprenda:
Construccién, Mantenimiento, Mejoramiento Y/O Rehabilitacion De Obras
viales. Valor ejecutado del contrato superior al cien por ciento (200%) del
presupuesto oficial del presente proceso de contratacién en SMMLV

350

R R o Rl
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Un Contrato (01) contrato de obra publica, cuyo objetoc comprenda:
Construccion, Mantenimiento, Mejoramiento Y/O Rehabilitacion De Obras|
viales. Valor ejecutado del contrato superior al cien por ciento (300%) del
presupuesto oficial del presente proceso de contratacion en SMMLV

500

5.5.5: APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1000)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales
o con trato nacional o por ii) la incorporaciéon de servicios colombianos. La entidad en ningun caso
otorgara simultdneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii)
incorporacion de servicios colombianos.

El objeto contractual incluye la disposicion de bienes y servicios, por lo cual la entidad asignara
puntaje por bienes y servicios nacionales. Los puntajes se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Bienes y Servicios Nacionales o con Trato 10
Nacional

Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) bienes nacionales ii) Servicios Nacionales
o iii) con Trato Nacional.

Para que el proponente obtenga puntaje por bienes y Servicios Nacionales debe presentar:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacién legal
emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios
son originarios de los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
presente proceso de contratacion, informacién que se acreditara con los documentos gue aporte el
proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Bienes y Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente
nacional o extranjero con trato nacional no deben presentar el Formato de Puntaje de Industria
Nacional. Unicamente deber presentar los documentos sefnalados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la céduia de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones
descritas no obtendra puntaje por Bienes y Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada
profesién.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del proponente debe diligenciar el Formato — Puntaje de Industria Nacional en el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de
vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el proponente que presente el Formato — Puntaje de Industria Nacional no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato— Puntaje de Industria Nacional unicamente debe ser aportado por los proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado colombiano. En
el evento que un proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no seréa una razén
para no otorgar el puntaje de promocioén de servicios nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.5.5 FACTOR DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES (2/1000)

La entidad asignara hasta dos (2) puntos a la oferta, de los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 DE 2021.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
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2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocioén de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuc municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de Ia experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ditimo afo o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
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sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constituciéon
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gitimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, rom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, i) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacidn de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:
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7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente piural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
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en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
dnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan Ia calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquelios proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
dnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

[4- DEBER ANALISIS DE LA ENTIDAD. ‘ T i |

Se deja constancia expresa que el presente capitulo del formato de Estudic Previo que hacen
referencia al Deber de Analisis de la Entidad, corresponden a documentos anexos a este Estudio
Previo, los cuales hacen parte integral del presente documento, a fin de dejar la evidencia documental
de los mismos, en atencion al articulo 2921.1.1.6.1. Y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. Deber de andlisis de
las Entidades Estatales y Evaluacion del Riesgo del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y las disposiciones del
Decreto 1082 de 2015, se procede en el presente estudio a tipificar, estimar y asignar los riesgos
previsibles del contrato.
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Los interesados podran manifestarse frente a la estimacion de riesgos efectuada por la entidad a través de
observaciones las cuales seran resueltas por escrito. Si no se presentaren observaciones por parte de los
interesados en participar del proceso de seleccion el adjudicatario debera acogerse a la asignacién de riesgos
dada por el municipio.

[ 5- GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION

El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del
Contrato, a favor de Asosupro y del Municipio de Marmato, que cumpla las siguientes exigencias:

Buen manejo del anticipo 100% del anticipo Hasta la liquidacién del X X
contrato
Devolucion pago anticipado 100% del pago | Hasta la liquidacion del
anticipado contrato
Cumplimiento 10% del valor del | Hasta la liquidacién del X X
contrato contrato y 4 meses mas
Pago de salarios y|5% del valor del | Plazo del contrato + 3 afios X X
prestaciones contrato
Estabilidad y calidad de la | 10% del valor del | 5afios después de entregada X X
obra contrato la obra
Calidad de! servicio 10% del valor del | Hasta la liquidacion del
contrato contrato y 4 meses mas
Calidad de los bienes 20% del valor del | Plazo del contrato + 1 afio
contrato
Responsabilidad civil 200 SMLMV Plazo del Contrato X X
extracontractual

—

[3- MANIFESTACION SOBRE ACUERDOS COMERCIALES COBUADOS'AT-PRESENTEPROCESO

De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto
1082 de 2015 se procede a establecer si la presente contratacion se encuentra cobijada por los
mismos. Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.
B) Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas y ¢) Si
los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas.

B %
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» . " | Entidad Estatal | Excepcion | Proceso de Contratacion
Acuerdo Comercial \ - . ‘ .
X incluida aplicable cubierto

Chile
Alianza Pacifico México NO N/A N/A N/A
» - Peru S NO N/A N/A
Canada ~ NO N/A N/A N/A
Chile o Si NO N/A N/A
Corea ~NO ' N/A N/A NJA
Costa Rica - sl NO N/A N/A
Estados Unidos NO ~NA N/A N/A
Estados AELC sl NO N/A N/A
México NO NO ~NA N/A

El Salvador N/A NA N/A N/A
Triangulo Norte _Guatemala s sl 52 N/A
- Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea S| NO N/A N/A
Israel - NO NA N/A N/A
‘Reino Unido e Irlanda del Norte o sl 7 NO N/A N/A
Comunidad Andina Sl Sl Sl S|

|9- CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones
a cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, ASOSUPRO estaria facultado
para imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por
cada dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio de ASOSUPRO de ello se derivan
perjuicios para la administracion, sin que el monto total exceda del diez por ciento (10%) el
valor total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba ASOSUPRO
por el incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar a ASOSUPRO , a titulo de pena, una suma equivalente
al VEINTE por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que ASOSUPRO hara efectiva
mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, silos hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara
por via judicial. La aplicacion de la clausuia penal no excluye la indemnizacién de perijuicios.

6 SUPERVISION. La supervisién de este contrato serd designada por la direccién ejecutiva y
tendra la competencia para ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del contrato de
CONSULTORIA de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacién y/o
interventoria de ASOSUPRO

7 LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los
CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad con
lo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019
de 2012 y en el art. 11 de la ley 1150 de 2007.
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8 ANEXOS. Los presentes estudios previos cuentan entre otros con los siguientes anexos
s CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
e PRESUPUESTO OFICIAL

DIR JECU
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