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INVITACION

La ASOCIACION SUPRADERPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO ASOSUPRO, en adelante la
“Entidad”, pone a disposicién de los interesados la presente invitacion para la seleccion del Contratista encargado de
ejecutar el contrato de INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LA
CONSTRUCCION PARQUE URBANIZACION LOS ROSALES, MUNICIPIO DE EL ZULIA, DEPARTAMENTO DE
NORTE DE SANTANDER, en adelante el “contrato”.

Los Documentos del Proceso de Contratacion, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi
como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —
SECOP=.

La seleccion del Contratista se realizara a‘través del Proceso de Contratacion de Seleccidn Abreviada de minima Cuantia:
No. SMC-006-2024:

“La Entidad evaluarg las ofertas con base en las reglas establecidas en la invitacion y en la normativa aplicable.

El uso de los Documentos Tipo no exime a la Entidad de la obligacion de utilizar la normativa y la jurisprudencia aplicable
al Proceso de Contratacion, asi como dar cumplimiento a lo ordenado por sentencia judicial. :

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus
fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y
consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.
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DOCUMENTOS SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

CAPITULO | INFORMACION GENERAL
11.  OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuésto Oficial, plazo y ubicaciéon del proyecto objeto del Proceso de Contratacion se identifican en la
siguiente tabla:

_ Plazo del contrato l Valor P resupuesto Lugar(es) de ejecu cfm del

_ Dbjeto del proyecto. (meses) . Ofnmal (pesos incluido.
. .. . ’ ¢ IVA) "
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y AMBIENTAL A LAl
CONSTRUCCION PARQUE
URBANIZACION LOS ROSALES;
MUNICIPIO - "UDE -~ EL. ZULIA,
DEPARTAMENTO 'DE NORTE . DE
SANTANDER

ZONA URBANA DEL

DOS (2) MESES 18.890.367,00 ONICIFIG BE B Filie

DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el capitulo IX; asi como todos los indicados en el articulo 1 de la
resolucion que adopta los Documentos Tipo de minima cuantia de obra publica de infraestructura de transporte = versién
2y los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.2. COMUNICAC!ONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

~.L0s interesados . deben enviar ‘las. observaciones al Proceso de. Contratacion por  medio fisico o electronico La
correspondencia en fisico o por medios electronicos tienen la misma validez.

La correspondencia fisica debe entregarse en las oficinas de ASOSUPRO de lunes a viernes entre las 08:00 y las 17:00
hora ubicadas en la ciudad de Villavicencio — Meta en Calle 32 # 39 - 11, Barrio Barzal Alto. La correspondencia electronica
debe enviarse al correoselectrénico administrativa@asosupro.gov.co y juridica@asosupro.gov.co 'y el horario permitido es
hasta las 11:59 p.m. del dia establecido en el cronograma, salvo gque éste establezca una hora concreta. Dicha solicitud
debe: :

A. Contener el nimero del Proceso de Contratacion.

Dirigirse al area de contratacion de la Entidad.

B
C. Enviarse dentro del plazo establecido en‘el Cronograma del Proceso de Contratacién.
D

Indicar los datos de contacto del remitente; tales como el correo electronico, la direccion y numero telefénico:

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 32°-N.2.39 =11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio ~ Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 37108708920
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La Entidad respondera las solicitudes recibidas antes del cierre del Proceso de Contratacion por medio de la plataforma
del SECOP |. Después del cierre del proceso, las respuestas de la Entidad sobre las comunicacicnes recibidas seran
puestas en conocimiento del solicitante mediante comunicacion dirigida al correo electronico indicado en el Formato 1 —
Carta de presentacion de la oferta y ademas se publicaran.en el SECOP. para conocimiento publico:

1.3.CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El contrato de interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 80 y 81 con el cuarto, de ser posible, o de lo contrario en el
tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

_ Segmentos | Familia  Clase ‘ ' . Nombre ..
Servicios de " consultoria -de  negocios ..y -administracién
corporativa :

Gerencia de Proyectos

Ingenieria Civil y Arquitectura

Ingenieria de Transporte

Control de Calidad

1.4. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del-Proceso.de Contratacién, cuenta con el siguiente: Certificado de
Disponibilidad Presupuestal;

Certificado generado en el Sistema de Presupuesto y Giro de-Regalias — SPGR:

No..CDP FECHA EXPEDICION IDENTIFICACION PRESUPUESTAL

00IL-4002-1604-2023-54261-0039 CONSTRUCCION
PARQUE URBANIZACION LOS ROSALES. MUNICIPIO

VALOR CDP

Certificado.generado porla entidad:;

No..CDP FECHA EXPEDICION IDENTIFICACION-PRESUPUESTAL VALOR CDP

INTERVENTORIA . TECNICA, - /ADMINISTRATIVA,
2024-02-26 FINANCIERA, LEGAL Y ' AMBIENTAL A"/ LA
CONSTRUCCION PARQUE  URBANIZACION LOS $.18,890,367,00
ROSALES; MUNICIPIO BE EL - ZULIA,
DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

- La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

1.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra, esto es, cumpliendo el
- contenido de la invitacion y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer
en el proceso. No sera posible subsanar los requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje, es decir; la
-oferta econémica.

ASDCIACI@N SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
52°N© 39 -11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel; 3108708920
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La Entidad; al revisar la oferta de menor precio, verificara que cumpla las condiciones minimas de la invitacion. Sinoes
asi solicitara al Proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare, explique o aporte los documentos e
informacion subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil. No
obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta economica, la cual solo puede ser
objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta
el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y
verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento
anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o
al Proponente, y no los haya exigido durante el proceso de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un
término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento en el que advirtié su omision; con el fin de gque los aporte;
en caso de que [a Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

En los procesos adelantados en el SECOP | las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran por cualquier
medio: (i) en fisico, entre las horas de atencién al publico o (ii). por correo electronico hasta las 11:59 p. m. del dia
establecido en el Cronograma: Los adelantados en el SECOP I se subsanaran a través de mensajes de datos en la forma
‘prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar
requisitos de desempate, no son subsanables; por lo que los mismos deben ser. aportados por los Proponentes desde la
presentacion de la oferta.

En virtud del principioc de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas
de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas:

1.6. CRONOGRAMA DEL PROCESO

La Entidad debe elaborar el Cronograma del proceso teniendo en cuenta los términos legales para cada una de las etapas.

el o o NermE
Publicacién de la invitacion Paginas web | L. 2069 de 2020, art. 30.
publica 'y-  Documentos  del WWW,as08UpPro.gov.co o en Dt0.1082/2015 — art.

Proceso de Contratacién 22 de marzo de 2024 | las oficinas de | 9912152 numeral 3.
ASOSUPRO calle 32 #39- .

11:Barzal Alto ;
Plazo: . .para. . recepcion.  de Paginas web 12069 de 2020, art. 30 =
observaciones a la:invitacién'y a WWW.asosupro.gov.co oen Dt0.1082/2015 — art.

los Documentos del Proceso de | 26 de marzo de 2024 | las oficinas de | 2912152 numeral3
Contratacion ASOSUPRO calle 32 #39- : ~

11 Barzal Alto i ;
Plazo para presentar Paginas web | L. 2069 de 2020, art. 30 -
manifestaciones de interés de WWW.as0supro.gov.cooen Dt0.1082/2015 - art. '

limitar la convocatoria a Mipyme | 1 de abril de 2024 las oficinas de | 2212152, numeral 3.
ASOSUPRO calle 32 #39-

11 Barzal Alto
Respuesta a las observaciones Paginas web Fecha definida por la

alainvitacion 2 de abril de 2024 g | WWW.asosupro.gov.co o en - Entidad
: las oficinas de

las 17: 00 horas ASOSUPRO calle 32 #39-
11 Barzal Alto
Publicacion del aviso informando 3 de abril de 2024 a Paginas web Dto.1082/2015 = art.

si el proceso se limit6 a Mipyme | 155 10:00 horas ;Aalvsvwasos:f?cri?]‘agsv.co 032 2212152, numeral 4

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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‘ Actividad .
0 si podra participar cualquier ASOSUPRO calle 32 #39-

interesado 11 Barzal Alto
Plazo maximo para expedlr Paginas web D10.1082/2015 — art.
adendas www.asosupro.gov.cooen | 2.9.1.9 1.5 2 - numeral 4.

4 de abril de 2024 las oficinas de
ASOSUPRO calle 32 #39-
11 Barzal Alto

En las oficinas de Fecha definida por la

Fecha de cierre (fecha limite para 5 de abril de 2024

la presentacion de las ofertas . ASOSUPRO calle 32 #39- Entidad
P ) |desde las 8:00 a |y Baral Alte
17:00 horas
Apertura de ofertas En las oficinas de Fecha definida por la
5 de abril de 2024 | ASOSUPRO calle 32 #39- Entidad
11 Barzal Alto
Evaluacion de las ofertas En  las = oficinas de Fecha definida por la
8 de abril de 2024 ASOSUPRO calle 32 #39- Entidad
11 Barzal Alto ,
Publicacion del informe de Paginas web Dto.1082/2015 — art. e
evaluacion . www.asosupro.gov.cooen.i- 2.9 4.2.152 -numeral 6
8 de abril de 2024 lds oficinas de

ASOSUPRO . calle 32 #39-
11 Barzal Alto
Traslado para observaciones al Paginas web Dto. 1082/2015 art.

informe de evaluacion www.asosupro.gov.cooen | 22121 52 numeral 5
9 de marzode 2024 | las oficinas de
ASOSUPRO calle 32 #39-
11 Barzal Alto =

Respuesta a observaciones e | Paginas web Fecha definida por la
informe final de evaluacién: (en :NWW-aSOSUfPf_OvQOV-Coogﬂ Entidad
caso de gue se presenten 10 de abril de 2024 as oncinas e
a0 9e que prese ) ASOSUPRO calle 32 #39-
11 Barzal Alto
Publicacién de la comunicacion Paginas web Dto. 1082/2015 art.
de aceptacion de la oferta o de . WWW.as0osUpro.gov.co o.en 2.2.1.2.15.2.

ASOSUPRO calle 32 #39-
11:Barzal Alto

procedimiento

1.7. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para efectos
del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos
y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al
espafol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se realizara en los términos
del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005 o las norma que los modifiguen, sustituyan o complementen.
Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del
centro universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acredltadas y.reconocidas por el ICFES o la entidad
que fenga a cargo tal reconocimiento.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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1.8.  DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos originados en el exterior por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961 sobre la
abolicién del requisito de Legalizacion, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los documentos publicos
expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963. Los documentos privados emitidos en
el extranjero no requieren Apostilla ni Legalizacién, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario
publico, en cuyo caso necesitaran apostille o legalizacion, en la forma antes indicada.

Para efectos del tramite de la Apostilla o la Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la
formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros establecidos en las normas que
regulen la materia, en especial la Resolucién 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la
modifique, sustituya o complemente.

1.9. GLOSARIO

Para los fines de esta invitacion, a menos que expresamente se disponga lo contrario, los términos deben entenderse de
acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013. Los términos
~~.no definidos deben comprenderse de conformidad con su significado natural y obvio.

1.10. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente. Para esto, puede
acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la verificada por la Entidad, la
informacion que se pretende demostrar se entendera como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las
cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.11. INFORMA&)IC’)VN RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el Proponente debe
manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el Formato 1- Carta de Presentacion de la Oferta,
identificando el documento o informacion que considera que goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal
que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

—~. En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a mantener
la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

1.12. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos. Cuando un valor se
exprese en moneda exiranjera debe convertirse a Pesos Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I. . Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de América, los
valores se convertiran a Pesos Colombianos utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la
fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto, el Proponente debera
indicar [a Tasa Representativa del Mercado utilizada para la conversién de cada contrato en el Formato 3-
Experiencia; la TRM empleada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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Il Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Déblares de los Estados
Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello: el valor
correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del conirato y la tasa de cambio de la
fecha de terminacion del mismo. Para tales efectos, se puede emplear la informacion certificada por el Banco de

la Republica. [Para el célculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto se procedera en la forma sefialada en el numeral
anterior.

Il - Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de
Ameérica, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la Tasa Representativa del Mercado vigente certificada por
la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los Estados Financieros.

V.. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de

' los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a Dolares de los Estados Unidos de
Ameérica utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los Estados Financieros. Para
verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados Unidos de Ameérica; el Proponente podra
utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procedera en la forma
sefialada en el numeral ill.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del. Proceso de Contratacion sefialen que .un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya moneda
de origen sea el Peso Colombiano, deben pasarse a SMMLYV, para lo cual emplearan los valores histéricos de
SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

¢

1. Los valores convertidos a SMMLV. se deben ajustar a la unidad mas proxima de la siguiente forma: hacia arriba
para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco

(0.5).
Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes sefialado en la
certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la certificacion.

1.13. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no seréan objeto de evaluacion, ni ser adjudicatarios de la
invitacion, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés que afecten o pongan
en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion
o.enlaley.

Tampoco pedran participér quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo Proceso de Contratacion se
Vva a contratar.

1.14. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

: ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad.o prohibicion previstas en la legislacion para‘contratar.

Cuando una misma persona natural o juridica o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en-mas
de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion: ‘

Que el'Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletm de Responsables
Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacion
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que el Proponente no'aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requusﬂo habllttante 0
aportandolos no'lo haga de forma correcta; en los términos establecidos en la seccion 1.6

Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los términos'de
la seccién 1:11.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango constitucional
olegal o enla causal prevista en el numeral 1.14 de esta invitacion.

Que la propuesta econdmica no se aporte firmada.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus integrantes,
tratandose de Proponentes Plurales; no:le permita ejecutar el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta o-el obtenido de la correccion aritmética exceda el Presupuesto Oficial estimado del
Proceso de Contratacion.

Presentar |la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en la forma indicada en la seccion
3.3 de la invitacion, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las especificaciones, el detalle,
las unidades o cantidades:sefialadas en el Formulario 1= Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo
exigido por la Entidad.

No ofrecer el valor.de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto al valor fijado para
cada item del presupuesto oficial;

No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece la invitacion y el
Formulario 1~ Formulario de Presupuesto Oficial. (Cuando aplique)

Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la Entidad en el Formulario 1 —
Formulario de Presupuesto Oficial. (Cuando aplique)

Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.

Presentar mas de una oferta economica con valores distintos.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en la
seccion 5.1.3.

. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la mvntacron

No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucion antes del cierre de este, necesarios para
acreditar su capacidad residual conforme con la seccion 4.7.

Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad en la seccion 2.7.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a la sociedad y no
cuente con la autorizacion suficiente del 6rgano social.

AA. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la condlc:on de Mipyme

y, en consecuencia, no diligencia el Formato 9 — Acreditacion de Mipyme y los soportes requeridos en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustltuya yno
subsana la entrega de estos documentos, en los términos del numeral 1.6. En caso de que la acreditacién de
Mipyme se pruebe mediante la presentacion del RUP, procedera el rechazo de la oferta cuando el Proponente no

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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aporta el RUP vigente y en firme al momento de su presentacion y, ademas, no subsana su entrega o no allega el
Formato 9 — Acreditacion de Mipyme, ni los soportes requeridos en los términos descritos.
BB. Las demas previstas en la ley.

1.15. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacién cuando:

A.  No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de la invitacion.

C. Existan causas o motivos que impidan la.escogencia objetiva del Proponente.
D. Locontemple la ley.

1.16. NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION

Esta invitacion debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada de lo que
indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacién incluida en los Documentos del Proceso de
Contratacion que lo acomparian y las Adendas que se expidan.

Ademds, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacion: S

A, El orden de los numerales, capitulos y.clausulas de ‘esta invitacién no.deben interpretarse como un grado de
prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacion solo sirven como referencia y no afectan la
interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras
en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en esta invitacion se entienden como habiles, salvo que de manera expresa la ley
o la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un
dia no habil o no laboral para la Entidad, este se trasladaréa al dia habil siguiente.

E.  Encaso de contradiccion entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el incluido por la Entidad, por
los Proponentes o por el Contratista en los documentos del proceso, primara lo sefialado en los Documentos Tipo.

F. Las Entidades no podran incluir o modificar dentro de los documentos del proceso, las condiciones habilitantes y
factores técnicos sefialados en los Documentos Tipo.

G. Las palabras definidas en esta invitacién deben entenderse en dicho sentido.

H. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o

complementen.
Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos, Formatos y Formularios, ni
exigir soportes o requisitos adicionales, salvo cuando se permita en forma expresa, es decir, en los aspectos
incorporados en corchetes y resaltados en gris. Dot
J. Esta invitacion se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Codigo Civil definidas

en los articulos 1618 a 1624.

148  RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla, siempre y cuando la
solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera
al Proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribio la oferta
0.-su apoderado. '

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Confratacion,  la Entidad: debe siniestrar 1a Garantia de
seriedad de la oferta, cuando la haya exigido.
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1.19 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la informacion
plblica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las personas
naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales,
industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii)
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana; raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP |y Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya; se
requiere: que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia

.~ intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 8- Autorizacion para el fratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.20 LIMITACION A MIPYME

El'interesado, persona natural o el representante legal de la persona juridica, manifestara mediante un escrito la intencion
de limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a Mipyme, el cual sera remitido a la Calle 32 #3911 Barzal Alto
Villavicencio — Meta de lunes a viernes entre las 8:00 a las 18:00 horas y dia sabado de 9:00 a 13 horas. Asimismo, podra
enviarlo por medios electrénicos al siguiente correo electrénico: info@asosupro.gov.co

En el mencionado escrito el interesado persona natural o el representante legal del interesado persona juridica manifestara
si la intencion es que la limitacion sea a Mipyme nacional o territorial, de acuerdo con las reglas definidas en la invitacion.

De igual manera, los interesados deberan acreditar el cumplimiento de los demas requisitos definidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma gue lo modifique, sustituya o complemente, para lo cual diligenciaran
el “Formato 9 — Acreditacion de Mipyme” y aportarén los soportes requeridos para que proceda la limitacion de la
convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la presentacion del RUP, en los téerminos
contemplados en el articulo 2.2.4.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni
los soportes requeridos en el mencionado articulo.

CAPITULO Il ESPECIFICACIONES TECNICAS
2.1 DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

El proyecto consiste en la construccion de un parque multifuncional por asi decirlo, en zona urbana del municipio de el
Zulia, en el departamento de Norte de Santander. Con esta intervencion se espera impactar de forma positiva la zona,
aumentando los niveles de practica deportiva, brindando de esta forma un mejor lugar de encuentro de los pobladores;
este tipo de espacios genera en la comunidad una oportunidad de aprovechar y masificar el uso de los espacios deportivos
y recreativos. . ;

La intervencion contempla: Construccion de un kiosko para eventos, mesas de ping pong en concreto, caminos de
interconexién en concreto, juegos biosaludables, juego modular infantil, zonas verdes y plantacion de arboles de la region.
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2.2 DESCRIPCION ACTUAL O ZONA A INTERVENIR

Asosupro enmarcandose en los estudios elaborados por el Municipio de El Zulia desde una vision global y
frente al termino de desarrollo psicosocial que integra las interacciones cognitivas, emocionales, simbolicas
y motrices en la capacidad de ser de las personas emprendi6 el desarrollo de un proyecto hacia el cuidado
y recreacion de la nifiez y la juventud, lo que conlleva a visualizarse un problema central y que converge en
la descripcion de la situacién existente en relacién con el problema de carencia de espacios de
esparcimiento adecuados en recreacion de la nifiez y juventud del Municipio.

El diagnostico efectuado por la Alcaldia de El Municipio de El Zulia menciona que un gran porcentaje de
nifios, jévenes y personas adultas de el Barrio Los Rosales no cuenta un pargue que tengan un espacio de
recreacion y areas destinadas al transito y permanencia de peatones. las personas que habitan este Barrio
no disponen de un lugar para una integracion familiar, para realizar una recreacion pasiva de expectacion
del entorno o para reunirse con amigos, 0 como un espacio de paso para dirigirse a diferentes lugares, por
este motivo existe la necesidad de la CONSTRUCCION PARQUE LOS ROSALES, MUNICIPIO DE EL
ZULIA, NORTE DE SANTANDER.

El sitio destinado como parque para el Barrio Los Rosales se encuentra en un estado deplorable, pues —
presenta espacios desordenados y en muy malas condiciones afectando el desarrollo psicosocial de nifios,
jbvenes y adultos convirtiendo esto en un problema para la poblacion en general.

A. Localizacién

)
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llustracion 1 -Localizacion del proyecto dentro del municipio de El.Zulia.
Fuente: Archivos del proyecto del municipio de El Zulia.

2.3 ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE

Las principales actividades por ejecutar son las siguientes:

En‘las especificaciones del personal:

Enlas especificaciones de costos directos se solicitara los siguiente:

PERSONAL PROFESIONAL

% GOBIERNO DE COLOMBIA

TIEMPO
MESES

Residente Interventoria

MES

1,0

100%

2,0

Topégrafo

MES

1,0

20%

2,0

OFICINA, EQUIPO DE OFICINA, PAPELERIA E INFORMES

20

e mo',o“
LABORATORIO DE RESISTENCIA EN CONCRETOS UNIDAD 4.0 0,0
EQUIPO TOPOGRAFICO MES 0,0 2,0

3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas en la ‘
invitacién y demas Documentos del proceso, vigente durante la ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

1.

Destinar a la ejecucion del contrato, en un porcentaje del diez por ciento (10%), la provision de bienes o servicios por
parte de alguno o algunos de los siguientes sujetos de especial proteccién constitucional: poblacion en pobreza
extrema; desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion ; victimas de conflicto
armado interno, mujeres cabeza de hogar, adultos mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como la
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poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, entre otros
identificados asi por la Ley o la jurisprudencia de esta manera.

El porcentaje de sujetos mencionados incorporados a la ejecucién del contrato deberan mantenerse durante toda su
duracion en los porcentajes establecidos en este numeral, so pena del incumplimiento contractual.

El Interventor o supervisor; realizaré el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la
ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente. Para estos efectos, el
Contratista presentara la. documentacion respectiva que: acredita la condicion de los sujetos mencionados y-su
participacion durante la ejecucion del contrato. El cumplimiento de esta obligacion debera acreditarse al interventoro
supervisor dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir del acta de inicio.

Para la acreditacion de la condicién de mujer cabeza de familia, personas en condicion de discapacidad, adultos
mayores; poblacién de las comunidades indigena; negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, personas

en proceso de reintegracién o reincerporacion, se aplicara en lo pertinente lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2:4.2:17 del
Decreto 1082 de 2015 o'la norma que lo modifigue, complemente o sustituya. Por su parte, la condicion de poblacién

en pobreza extrema se constatara en las bases de datos del Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales (Sishen IV) y, la condicion de victima de conflicto armado y de desplazados por la violencia debera
probarse con el certificado de inclusion en el Registro Unico de Victimas — RUV, en los términos del Decreto 1084 de .-
2015 o'la norma gue lo modifique, complemente o sustituya.

La condicién de sujeto de especial proteccién constitucional que no se encuentre definida en esta clausula debera ser
acreditada por el Contratista de conformidad con lo determinado por la Ley, la jurisprudencia, o en su defecto. con
elementos de conviccién que suministren certeza sobre dicha condicion.

[Para determinar la oportunidad, conveniencia y pertinencia de la inclusion de la mencionada obligacion contractual, la
Entidad tendra en cuenta las siguientes reglas:

) Examinar la existencia de sujetos de especial proteccién constitucional que residan en el lugar donde se
va a ejecutar el proyecto o en los municipios aledafios.

i Analizar. las condiciones de empleo de estos sujetos de especial proteccién constitucional, para estos
efectos la Entidad creara espacios de concertacion o mesas de trabajo, mediante las cuales se indague
sobre el interés de estos sujetos para participar en la ejecucion de estos proyectos.

i) Garantizar la participacion efectiva de estos sujetos de especial proteccién constitucional en las mesas de
trabajo o espacios de concertacion que adelante la Entidad. Para estos efectos, se informara el lugar y la
fecha donde se realizara mediante redes sociales, en el periédico, medios de amplia circulacién, en la
pagina web, medios fisicos o en las instalaciones de la Entidad, entre otros. e

iv) Promover mecanismos de coordinacion que garanticen la participacion efectiva de ios sujetos de especial
_proteccion constitucional, tales como dialogos regionales o locales.

V) Determinar el porcentaje minimo requerido de vinculacion de sujetos de especial proteccion constitucional,
teniendo en cuenta que éste no afecte el cumplimiento del objeto del contrato.

i) En el estudio previo, la Entidad debera explicar clara, razonada y suficiente las razones de la inclusién o
no de dicha obligacién contractual y, si es del caso, lo relacionado con el porcentaje aplicable y su vigencia
durante toda su ejecucion.

Opcién 1:
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Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en los
Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados; de acuerdo con las especificaciones técnicas previstas en la
invitacion y demas Documentos del Proceso de Contratacion.

Dar a conocer a‘la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algln efecto sobre el objeto
del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de comprometer los recursos sin contar con los permisos emitidos por la Entidad competente (cuando
aplique intervenciones). ~

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del estado de los Riesgos existentes
al momento de proponer o celebrar el contrato. ‘
Promover el empleo local durante la ejecucion del contrato;

Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, economica, técnica, ambiental o de cualquier
tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a salud ocupacional y seguridad
industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus

campamentos de frabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso

adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

Informar periédicamente la modificacién de la composicién del capital social de la persona juridica; la existencia de
pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia 0. no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada;
o0 sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera, de la
persona juridica o de sus representantes legales, socios 0 accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias y ambientales
que le correspondan de acuerdo con su labor. ;

Informar a mas tardar el segundo dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de la imposicion de
medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualqunera de los
directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.

Incluir cuando el Contratista haya diligenciado la Opcién 1 del «Formato 7 A — Bienes o Servicios Nacionales» El
Contratista se compromete a adquirir los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal en el numeral
5.1.4.1 de lainvitacion. En consecuencia, el Contratista debe adquirir-los bienes que se encuentren en el Regcstro de
Productores de Bienes Nacionales durante la ejecucion del contrato.

Incluir cuando el contratista haya diligenciado la Opcién 1 del «Formato 7 A — Bienes o Servicios Nacionales» Informar
al interventor o al supervisor del contrato, segun corresponda, la fecha de adquisicién de los bienes nacionales
relevantes para que este verifique que fueron obtenidos durante la vigencia del Registro de Productores de Bienes
Nacionales correspondiente. ,

Incluir cuando el contratista haya diligenciado la Opcion 2 del «Formato 7 A — Bienes o Servicios Nacionales»]
Incorporar como minimo el [La Entidad Estatal.incluira el porcentaje definido en el numeral 5.1.4.1 de la invitacion que
sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] de personal colombiano para el
cumplimiento del contrato.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar
cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le
correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias
establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar, cuando sea requerido por la Entidad el aporte a los
sistemas de seguridad social integral y parafiscales que le corresponda (articulo 50 de la Ley 789 de 2002).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

A - OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO:

1.

Realizar la interventoria administrativa, técnica, financiera, contable juridica y ambiental de los proyectos en mencion
y de los recursos destinados por ASOSUPRO paraello.
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Elaborar antes de iniciar el proyecto, el acta de espacio publico y/o de vecindad con el respectivo registro fotogréfico
y de video, firmada por el contratista, el interventor y los vecinos, por cada proyecto.

Tener conocimiento completo y detallado del objeto del contrato sometido a seguimiento, de los respectivos pliegos
de condiciones; del contrato mismo; de las especificaciones; de la propuesta del contratista; del cronograma de
ejecucion y de cualquier otro documento que haga parte del contrato.

Supervisar, revisar, avalar los ajustes y/o. modificaciones a los estudios y: disefios u otros documentos técnicos
entregados previamente por el municipio al contratista para el desarrollo del proyecto.

Efectuar, en coordinacion con el contratista, el reconocimiento las zonas del proyecto para verificar su estado, accesos,
permisos y demas aspectos que resulten necesarios para la ejecucion del proyecto y de la Interventoria, dejando las
respectivas constancias. :

Analizar antes y durante la ejecucion con el Contratista las especificaciones del proyecto, el programa de trabajo, el
equipo disponible, la seguridad industrial e higiene del personal a cargo de los trabajos, y en general todo aquello que
permita el correcto desarrollo del objeto contractual.

Todas las actas o documentos gue se generen durante el desarrollo y al finalizar el objeto contractual deberan ser
presentados en los formatos establecidos; de igual forma la presentacion de informes mensuales deberan contener
toda la documentacion adicional que a juicio del supervisor considere necesarios.

Concurrir en forma oportuna a las diferentes reuniones que sean programadas, deblendo para tal efecto dejarse
constancia en el Acta respectiva que se debera suscribir. ,
Verificar y certificar de manera documentada que el objeto contratado se cumpla de manera idénea y oportuna, de.
conformidad con los cronogramas, propuestas técnica y econémica, metodologia, especificaciones, calidad costos y
plazos pactados en el contrato.

0. Efectuar las evaluaciones periddicas correspondientes, establecer los incumplimientos y recomendar los correctivos y

las sanciones a que haya lugar, para ello deberd mantener sistemas de seguimiento e informacion en tiempo real

sobre el estado de los contratos en relacion con su.avance, calidad y costo.

. Exigir del contratista el cumplimiento de las normas técnicas obligatorias de calidad del contrato de obra.

. Informar oportuna y mensualmente la forma como se desarrolla la ejecucion del contrato, indicando todos los detalles

que sean necesarios y poniendo en conocimiento las irregularidades, anomalias y demas circunstancias atinentes al

cumplimiento del contratista.

. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista; avisar de ellas de manera oportuna al supervisor,

a la Direccién Juridica o la Direccion delegada, resolviendo oportunamente aquellas que sean de su competencia.

_ Comunicar en forma inmediata a la Direccion Juridica o la Direccién delegada, a través del Supervisor, las

determinaciones tomadas relacionadas con la ejecucién del contrato, de lo que enviara copia al contratista.

. Adelantar las revisiones periodicas que sean necesarias para garantizar que el contratista cumpla con las

especificaciones y condiciones de calidad del objeto contratado.

. Verificar que el contratista mantenga durante la ejecucion del contrato, el personal ofrecido en la propuesta.

. Adoptar, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, todas las medidas que sean necesarias para asegurar y

mantener las condiciones técnicas, mecanicas, profesionales, econémicas y financieras ofrecidas por el contratista.

. Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposiciones legales de caracter laboral vigente y exigir que se
apliquen las normas de seguridad industrial que son de cumplimiento obligatorio. :

. Solicitar a la Supervisién, su intervencién cuando las circunstancias, naturaleza o magnitud del asunto asi lo requieran,

para ello debera informar oportunamente y por escrito al Supervisor de los contratos, sobre anomalias que se detecten

en la calidad de los proyectos a intervenir.

. Participar activamente en las decisiones conjuntas que se tomen con el municipio en torno a las actividades a

desarrollar en cada caso en concreto. ‘

1. Acompariar las comisiones evaluadoras o de inspeccioén enviadas por la Entidad u otras entidades y suministrarles los

datos pertinentes que sean requeridos.

. Elaborar planes de contingencia para atender eventos imprevistos que puedan afectar la seguridad, calidad, costo o
plazo de los proyectos, de manera que se eviten o mitiguen las implicaciones de tales eventos.

. Verificar que las obras se reciban de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato y ofrecidas en la propuesta

del contratista, para lo cual debera comprobar su calidad y estabilidad de las obras.
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Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por el proveedor del contratista, resolviendo

aquellas que sean de su competencia o dando traslado de las que no o sean, adjuntado en todo caso su concepto al

respecto.

Verificar que el contratista, ocupe en el lugar de los trabajos el personal profesional y técnico ofrecsdo y aprobado en

la propuesta, para que las actividades se ejecuten en forma agil, y eficiente.

Disponer durante el desarrollo del proyecto, del equipo de trabajo minimo determinado en el estudio previo y ofrecido

en la propuesta, con residencia temporal en el Municipio de desarrollo del proyecto: cuyo perfil es definido en el estudio

previo que soporta la presente contratacion. No obstante lo anterior, la Entidad debera disponer del personal adicional

necesario para el desarrollo de los proyectos, a fin de garantizar su cabal ejecucion.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro oportuno de las sanciones, multas y garantias a

que hubiere lugar.

Actuar de fal - modo que se impida que por causas imputables a €l o0 al contratista, sobrevenga un mayor costo en

contra de los intereses patrimoniales de la Administracion, en el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Verificar y autorizar las actas parciales y final de pago que se presenten en el desarrollo del contrato. Documento que

deben presentarse debidamente firmados por los profesionales de la interventoria, a la dependencia encargada de la

supervision y a Direccion Juridica o la Direccion Delegada;

Exigir al contratista la iniciacion y ejecucién de los trabajos en los plazos establecidos en el contrato.

Controlar el avance del contrato de obra, de acuerdo con el cronograma de programacién de la obra, preVIamente

presentado por el contratista y aprobado por la Interventoria. En los casos que se requiera, debera relacionar los

incumplimientos- totales y parciales y solicitar si se considera pertinente, en forma motivada, la aplicacion de las

sanciones o multas, a que hubiere lugar.

Ejercer un control de programacion de avance del proyecto, a través de la linea de balance segun programacnon de

obra entregada por el Municipio, exigiendo su cumplimiento, dicha programacion debera ser solicitada y actualizada

en cada prorroga; suspension y/o modificacion.

En caso de incumplimiento por causas imputables al contratista, informar a la Supervision a fin que se adopten las

medidas para que se hagan efectivas las sanciones correspondientes.

Diligenciar en forma oportuna los informes técnicos indispensables, para la aplicaciéon de sanciones, multas, garantias

y clausulas excepcionales de los contratos de obras, si fuere pertinente.

Verificar el cumplimento de las obligaciones de seguridad industrial y salud ocupacional en el proyecto objeto de

seguimiento.

Emitir cuando sea el caso, concepto técnico a la Administracion sobre la conveniencia de modificar o aducnonar el

contrato

Exigir la entrega revisar el contenido y avalar el mismo, de cada una de los documentos de soporte técnico como

planos; memorias de calculo, cartera de topografia entre otros.

Llevar junto.con el constructor asi como custodiar y verificar un diario de obra “BITACORA DE OBRA’ el cual debera

permanecer disponible en el sitio de obra, en él se consignaran todas las instrucciones, observaciones y

determinaciones relacionadas con el desarrollo de la obra, y debera ser firmado por los residentes de obra y de

interventoria en forma diaria, y por los directores de estas en cada visita.

Verificar la disponibilidad de equipos técnicos, herramienta mayor y menor, equipo de topografia entre otros.

Realizar los ensayos de campo, de laboratorio, de campo y en general los que sean requeridos para la verificacion del

cumplimiento de las especificaciones técnicas de la obra.

Revision del cumplimiento de las especificaciones técnicas a través del control de los materiales requeridos para los

proyectos, para lo' cual se utilizaran los ensayos de laboratorio y demas controles que pueden observarse en los

formatos que se adjunten para el efecto:

Tomar a su costo, los respectivos ensayos y pruebas, adicionales a las tomadas por los contratistas de obra por medio

de un laboratorio debidamente certificado para verificar la calidad de los trabajos y de los materiales que suministre el
contratista, en forma habitual y necesaria dentro de la ejecucion del contrato.

Mantener §a reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en desarrollo de los proyectos

Ejecutar en forma idénea, oportuna, eficaz y eficiente el objeto del contrato y responder por su calidad, sin perjuicio de

la respectiva garantia exng'da y la garantia presunta por los derechos del municipio como consumidor.

Cumplir con el objeto del contrato conforme a los términos de la convocatoria publica, la propuesta presentada su

evaluacion y la adjudicacion realizada.
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46. Desarrollar las actividades de seguimiento y control del contrato de obra objeto de interventoria verificando el
cumplimiento de cada una de las especificaciones técnicas y obligaciones especiales fijadas para este; y a las
exigencias propias de la interventoria, en sus diferentes ambitos, ya registradas en éste estudio previo.

47. Vincular a todo el personal, en forma previa a la iniciacion de labores, al sistema general de seguridad social, y a
cumplir el pago oportuno de sus aportes al mismo, al igual que los parafiscales.

48. Acatar las indicaciones que la Supervisién le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme a las
especificaciones del proyecto a ejecutar.

49. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos.

50. No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

51. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

52 Radicar las facturas o documento equivalente por el trabajo ejecutado de conformidad con las actas parciales y el acta
de liguidacion.

53. Facturar segun lo estipulado en el articulo 615 del Estatuto Tributario.

54. Solicitar con la debida anticipacion la prérroga o extension del plazo de ejecucién del contrato si es del caso y de
conformidad con la Ley, a fin que pueda ser analizada y decidida en forma oportuna.

55. Suscribir con el supervisor el acta de liquidacién del contrato, de conformidad con lo previsto en el contrato y dar
estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

56. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.

57. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato. s

58. Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le estén asignadas al cumplimiento del contratista y, las
demas que por ley le correspondan.

59. Realizar evaluacion previa a la finalizacion de los trabajos e indicar al contratista los faltantes y deficiencias de la obra,
bien o servicio, con el fin de que sean subsanados en el periodo restante para el vencimiento del plazo contractual.

60. La interventoria revisara minuciosamente los planos aportados por el contratista. Estos planos incluiran todas las
modificaciones que se hubiesen presentado en desarrollo de la construccion y cualquier informacion adicional que sea
pertinente a juicio del Interventor. Una vez revisados por la Interventoria, los planos rubricados se entregaran al
municipio.

61. Realizar Inspeccion final para entrega de las obras al municipio al finalizar los proyectos, junto con el contratista y el
Supervisor, con el objeto de determinar su estado. Es necesario que la interventoria prepare previamente un informe
técnico fotografico para la entrega a cada uno de los integrantes de esta comision, donde se pueda observar el balance
general de las cantidades de obra ejecutada, el costo de la misma, los ensayos de laboratorio, etc.

62. Las demas que demande el cabal cumplimiento del objeto contractual a solicitud de la Supervision.

63. Atender en forma oportuna todos los requerimientos de tipo juridico, técnico y administrativos derivados de
reclamaciones, demandas y recursos que interponga el contratista, hasta que queden debidamente resueltos.

64. Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 392 de 2018 debera certificar durante la ejecucion del contrato que
mantienen en su planta de personal el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del
puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que asi
lo demuestre. Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
‘estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable. g

B- PRESENTACION DE INFORMES:
El interventor debera presentar los informes que se relacionan a continuacion, con destino a la Supervision para que obren
en los archivos de la Administracion, impreso y en medio magnético:

a. Informe mensual, que incluya la siguiente informacién:

Estado de ejecucion del contrato considerando lo siguiente:

e Actividades ejecutadas.

Personal que participa.

Equipos: Estado, rendimientos y funcionamiento.

Avance en Programa de trabajo, atrasos presentados, sus causas y su justificacion, si las hay.

Registro fotografico a co!or de la secuencia de las actividades desarrolladas debidamente numeradas y marcadas.
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e Engeneral, todo aguello que de una u otra forma esté relacionado con el desarrolio del contrato supervisado.

b. ElInterventor debera presentar mensualmente y.dentro de un anexo especial de su informe, los registros documentales
donde se demuestra el buen manegjo e inversion del anticipo por parte del contratista de la obra, con sus respectivos
soportes legales, conciliados con el extracto bancario de la fiducia. Estos soportes y el extracto de la fiducia deberan
exigirsele oportunamente al contratista de la obra, para su respectiva presentacion.

En caso-de gue el Interventor reciba dentro de su forma de pago del contrato, anticipos de dineros, éste también estara
obligado a presentar las cuentas respectivas y soportes que demuestren el buen manejo del anticipo recibido, de
acuerdo a los criterios anteriores. ~

Todo lo anterior en concordancia con las reglas para ‘el manejo de anticipos en contratos estatales, las cuales se
encuentran descritas los documentos de la convocatoria, particularmente en el Estudio Previo y en el Pliego de
Condiciones, bajo el titulo de la'descripcion de la forma de pago.

¢. Informe mensual de gestidn de la interventoria, En éste debera incluir la descripcion de las actividades ejecutadas por
la interventoria, tiempos y actividades del personal que labora, cumplimiento del.cronograma y demas labores que se
requieran para el normal desarrollo del contrato.

Informes especiales que la Administracion requiera de la interventoria.

e. Informe final que tenga en cuenta los siguientes aspectos:

Antecedentes y descripcién general de ejecucién del contrato, datos generales relacionados con la interventoria, problemas
presentados y soluciones adoptadas, desarrollo de los trabajos en el tiempo y avance mensual de actividades.

La interventoria deberé cumplir con las normas vigentes que fijan el procedimiento para el recibo de la interventoria.

C- OBLIGACIONES DE ORDEN ADMINISTRATIVO:

o .0 0. @

Tener especial cuidado en gue ta Administracion este amparada por las garantias contractuales establecidas. Asi
mismo exigir con la debida anticipacién su renovacion o modificacion si fuere el caso.

Articular su accion con los grupos de Auditores Visibles, de publicar sus informes de interventoria o supervision,
asi como atender y dar respuesta a las observaciones hechas por los grupos de Auditores Visibles del programa
presidencial de modernizacion, eficiencia, transparencia y lucha contra la corrupcion suscribiendo ademas el pacto
por la transparencia una vez adjudicado el contrato.

Revisar los informes de avance de obra presentados por el contratista, generar los requenmlentos necesarios para
que los mismos sean modificados, adicionados, complementados ¢ aclarados, segun corresponda.

Verificar el cumplimiento: del pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral por parte del
contratista de obra.

Generar |0s requerimientos necesarios cuando esta obligacion. no se este cumpliendo & cabalidad.

Convocar y organizar 1os comités de obra, los cuales deben cumplirse como minimo una vez al mes.

Elaborar las comunicaciones para la citacion a.comité de obra.

Suscribir: con el supervisor del proyecto el acta de iniciacion. de la interventoria y del respectivo ‘contrato
supervisado, copias de las cuales seran enviadas de inmediato a archivo de la respectiva carpeta —contrato.
Lainterventoria debera consignar en las respectivas actas de comité técnico todos los acuerdos y pactos gue sean
necesarios'y convenientes para el normal desarrollo del contrato, y -que propendan por-la defensa de los intereses
de la Administracion municipal.

Brindar orientaciéon al Contratista sobre la mejor manera de cumplir sus obligaciones, informandolo sobre los
tramites, procedimientos y reglamentos de la Administracion.

Debera llevar, mantener actualizado y disponible el archivo de la interventoria, del cual debe remltsr replsca
constante a la Direccion Juridica o la Direccion Delegada.

Elaborar y allegar a la Supervision los documentos requeridos para la liquidacion del respectivo contrato de
acuerdo con las normas vigentes sobre la materia.
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- Elaboracion de Actas: Debera elaborar las siguientes actas, en las fechas en ‘que realmente se produzcan los

hechos a que se refieren.
Acta de inicio del contrato (se dejara constancia del personal.y. equipo. propuesto.disponible en el sitio de ejecucion

-del contrato, asi como cualquier informacion que considere necesaria.

Acta de suspension.

Acta de reanudacion.

Acta de comité de obra

Acta de recibo final.

Acta de comites de interventoria.

Acta de recibo y entrega de interventoria.

Actas parciales de avance.

Otras actas especiales.

Acta de liguidacion del contrato, de acuerdo a'los plazos establecidos enla Ley 80.de 1993 y laley 1150 de 2007.

D- OBLIGACIONES DE CARACTER FINANCIERO Y CONTABLE:

Aprobar o rechazar las actas parciales y/o finales de obra ejecutada presentadas por el contratista y darles tramite
dentro de la entidad en el plazo estipulado por la entidad y cumpliendo los requisitos establecidos en el manual de
interventoria

Verificar que se efectle una adecuada programacion financiera del contrato.

~ Adelantar el seguimiento a la ejecucién financiera del contrato, verificando el cumplimiento de la inversion prevista.

Rendir el informe escrito sobre el comportamiento financiero del contrato.

Comunicar: en forma oportuna la liberaciéon de los dineros que no seran utilizados durante la vigencia fiscal
respectiva, las adiciones y deducciones presupuéstales del contrato

Revisar las actualizaciones del flujo de fondos del proyecto.

Verificar la devolucion de los rendimientos financieros con anterioridad a la liquidacién del contrato de obra.

E- OBLIGACIONES DE ORDEN JURIDICO O LEGAL:

®
®

Conocer sobre la organizacion y la normatividad vigente en ASOSUPRO

Hacer un seguimiento permanente de los aspectos regulatorios, como expedicion de nuevas normas técnicas,
normas en materia de seguridad social, riesgos legales y contractuales.

Conocer y asesorar en los tramites para la obtencion de las licencias y permisos requeridos.

Proyectar de manera oportuna, todas las respuestas a las solicitudes, peticiones y requerimientos que formule la
comunidad, entes de control del Estado, vy en general todos los requerimientos que se relacionen con las obras
objeto del contrato y de esta interventoria.

Prestar apoyo para resolver las peticiones y reclamaciones judiciales en relacion con la ejecucion de la obra objeto
de esta interventoria.

Durante todo el periodo de ejecucion contractual debera vigilar el cumplimiento de los pagos de prestaciones
sociales, pagos de caracter fiscal y demas obligaciones contractuales y legales de acuerdo con la normatividad
vigente.

Documentar e informar a la Administracion de manera oportuna sobre la ocurrencia de siniestros en el desarrollo
de la obra.

Solicitar la aplicacién de multas o sanciones, emitiendo para el efecto los informes y las pruebas en los cuales se
soporte la peticion.

Verificar la obtenciéon de los permisos ambientales, que surgieren como necesarios durante la ejecucion del

_contrato, segun corresponda.

F- OBLIGACIONES DE CARACTER AMBIENTAL

Revisar documentos y hacer seguimiento sobre las presentaczones oportunas de ‘estos anfe las Autoridades
Amblentales en la jurisdiccion del proyecto, requeridas para el inicio e impulso de los tramites ambientales
necesarios para el desarrollo de las obras.

 Obtencién y/o modificacion de la licencia ambiental, si fuere requerida (si aplica).
Verificar el cumplimiento de las normas ambientales y de proteccion, por parte del constructor.
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Verificar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la realizacion de la obra se ejecute dentro de
los requerimientos ambientales'y que sus resultados correspondan a los esperados, estructurar y recomendar los
correctivos necesarios.

Verificar la puesta en marcha y operacién el plan de contingencia, en caso de ser necesario:

Revisar y aprobar los planes de disposicion de desechos y, en general, supervisar y hacer cumplir la reglamentacxon
ambiental vigente.

Verificar que los trabajos se realicen de forma tal que los procedimientos aplicados sean compatibles, no solo con
los requerimientos técnicos necesarios, sino también con las disposiciones ambientales legales vigentes, el cédigo
de recursos naturales'y los permisos otorgadas por las autoridades competentes

EI'INTERVENTOR sera responsable ante las autoridades de los actos U omisiones en el gjercicio de |as actividades que
desarrolle envirtud del contrato; cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

5 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El Contratista debe acreditar, para realizar cada pago derivado del contrato, que se encuentra al dia en el pago de aportes
~~ parafiscales relativos ‘al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda.

6 PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO

El plazo previsto para ejecutar las actividades'que se deriven del proceso es ¢l establecido en la seccion 1.1. de la invitacién
publica, el cual se contara en la forma prevista en el Anexo 2 = Comunicacion de Aceptacion de la Oferta.

7 FORMA DE PAGO

La entidad pagara las obligaciones econdomicas derivadas de la suscripcion del contrato de interventoria, producto del
presente concurso de méritos de la siguiente forma:

Actas parciales mensuales segln ejecucion de las obras; hasta un 80% del valor del contrato y el restante 10% hasta la
liquidacién del mismo. El valor a pagar se efectuara tomando como base el avance de las obras; cuyo valor a definir es el
resultado de multiplicar las cantidades de obra realmente ejecutadas a la fecha, por los precios unitarios gue conforman la
propuesta econdmica por medio de la cual se adjudicara y por10s cuales se adelanta la ejecucion de este proceso.

La solicitud, radicacion y:cumplimiento de requisitos: para el pago, estara a cargo del contratista de interventoria, ‘para lo
cual debe cumplir con todos los requisitos legales como normas tributarias, de seguridad social y parafiscales, contables,
.~ entre otras; asi como acreditar el cumplimiento de los requisitos del contrato, viabilizar avance de ejecucion de obra. El
contratista de interventoria debera presentar como requisito para su pago la factura y un informe aprobado por la
supervisién de |a entidad contratante que contendra como minimo: objeto, valor contratado, valor ejecutado, relacién de
actos administrativos generados durante el periodo, porcentaje de ejecucion fisica y financiera, plazo del contrato y el
faltante por ejecutar, adicionales en valor y plazo, suspensiones, reinicios, modificaciones, trabajos ejecutados, estados de
las polizas (vigencia y fecha de aprobacion), relacion de personal profesional y técnico, equipos utilizados, planillas de
nomina, paz y salvo del personal que labord y labora durante el periodo del cobro, copia del libro de obra — bitacora.

El 10% restante se pagara con la liquidacion del contrato, para lo cual el contratista de interventoria debera cumplir con los
siguientes requisitos:

Presentar informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes de pago parcial, anexando paz
y salvo de cada uno de los trabajadores por todo: concepto. '
Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de Segundad
Social Integral y Parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). ~ ,
Actualizacion de las polizas debidamente aprobadas por la entidad.
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Los demas estipulados por la entidad en concordancia con el manual de interventoria y supervisién vigente.

El contratista de interventoria debera presentar para el framite de sus cobros, ademas de los documentos relacionados, la
factura, la cual debe cumplir los requisitos de las normas fiscales establecidas en el Estatuto Tributario, Ley 1231 de 2008
y.las demas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

8 CONDICIONES PARTICULARES DEL PROYECTO

a.

Materiales

Verificar los materiales, suministros .y demas elementos que se utilicen en la construccion de las obras, seran los exigidos
en las especificaciones y adecuados al objeto a que se destinen.

b. Documentos que entregara la entidad para la ejecucion del contrato

El Contratista debe realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y analizar completamente los estudios y
disefios que la entidad le entregue para la ejecucion de las obras y objeto de este contrato. En consecuencia, finalizado el
plazo previsto por la Entidad para la revision de los estudios y disefios, si el Contratista no se pronuncia en sentido contrario,

se entiende que ha aceptado los estudios y disefios presentados por la:Entidad y asume toda la responsabilidad de los

S’

resultados para la implementacion de los mismos y la ejecucion de la obra contratada con la debida calidad, garantizando
la durabilidad, resistencia, estabilidad y funcionalidad de tales obras.

Cualquier modificacion y/o adaptacién y/o complementacion que el Contratista pretenda efectuar a los estudios y disefios
deben tramitarse por el Contratista para su aprobacion por €l supervisor o la interventoria, en los casos que se requiera.

9 INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL

Para efectos del analisis de la informacion del personal, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a.

Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto serén verificadas una vez se acepte la ofertay no
podran ser pedidas durante la seleccion del contratista para efectos de otorgar puntaje o como criterio habilitante.

Siel Contratista ofrece dos (2) 0 mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno.de ellos
debera cumplir los requisitos exigidos en la invitacién para el respectivo cargo. Un profesional no puede ser ofrecido
para dos (2) o mas cargos diferentes en los cuales supere el cien por ciento (100 %) de la dedicacion establecida.

El Contratista debe informar {a fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legaimente |a profesion,
y en los casos en los cuales pueda ser corroborado a través de la matricula o tarjeta profesional, se hara segln
las disposiciones aplicables.

—g

Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o juridica con
quien se haya establecido previamente la relacién laboral o de prestacion de servicios.

El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tengan la disponibilidad fisica y.real

para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicacion inferior a la aprobada se aplicaran las sanciones

aque haya lugar:
En la determinacion de la experiencia de los profesionales se aplicara la equivalencia, asi:
_Posarado contitillo | Requisitos de Experiencia General . Requisitos de Experiencia Especifica

‘Especializacion Veinticuatro (24) meses Doce {12) meses
| Maestria o0 Doctorado | Treinta'y seis (36) meses Dieciocho (18) meses

Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:
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Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y viceversa.
Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especifica'y viceversa.
No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especifica o viceversa.

En todo caso, es posible aplicar las equivalencias anteriores frente a varios titulos de posgrado.

El personal relacionado debe estar contemplado dentro de los gastos administrativos generales del contrato por parte del
Contratista.

El personal relacionado es el personal operacional y profesional minimo requerido para la ejecucién del contrato denvado
del presente Proceso de Contratacion.

a. . Requisitos del personal ‘

Todos los profesionales exigidos deben cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de formacion y
experiencia:

3 contratos como
Ingeniero de residente de
Transporte 'y s interventoria en
Vias y/o o proyectos relacionados
Ingeniero Civil. con el objetoa
contratar.

Residente de
interventoria
(100%)

3 contratos como
; Profesional en ” topografo en proyectos
2 Topdgrafo Topografia NA 5 afios relacionados con el

objeto a contratar.

Las Entidades tendran en cuenta las siguientes reglas para la equivalencia de cargos en relacién con la experiencia:

1. Equivalencia de experiencia para el cargo de Residente.

Se estableceran las siguientes equivalencias:

Expenenma enel cargo .
. . {anos) ‘

»|"Auxiliar de Ingenieria 1,0 ano(s) 1,0.an0(s)

Nota 1: La Entidad NO puede establecer valores de equivalencia distintos a los fijados en la tabla anterior para cada
cargo.

Nota 2: Las condiciones de equivalencia se establecen de forma lineal y no se pueden hacer combinaciones entre cérgos.
Nota 3: Las reglas anteriormente relacionadas son aplicables al profesional denominado residente de obra.
10 NOTAS TECNICAS ESPECIFICAS PARA EL PROYECTO

o Anexo técnico.

e Disefio arquitectonico.
e Proceso constructivo:
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CAPITULO Il ELABORACION, PRESENTACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS
3.1.CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacién de la Oferta el cual debe estar firmado por la persona
natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante del Proponente Plural o
por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria; la persona natural
(Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de Contratacién, debe
acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de |a tarjeta profesional y del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de
Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto
2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal 0 apoderado del Proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debe ser avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia
de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo.
Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, segln corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 — Carta de
presentacion de la oferta cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el Proponente conoce
y acepta las obligaciones del Anexo 1 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la informacion
solicitada.

3.2.APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben
anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de
manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el
tramite del proceso y en la aceptacion de la oferta. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la
Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podré ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener domicilio
‘permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para representar al
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica
las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata esta invitacion; (i) responder
los requerimientos y aclaraciones solicitados la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar (iv) suscribir el acta
de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado comun y, en
tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder coman otorgado por la totalidad de los integrantes con
los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo
General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en la invitacion. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.
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3.3.ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta estara conformada por un sobre, el cual contiene los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y la
oferta econdmica y debe entregarse cumpliendo todas las exigencias establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion. El sobre debera presentarse cerrado e‘identificado. Asimismo, la Entidad no puede rechazar la oferta que no
se aporte firmada, salvo en los casos que se haya requerido subsanar y el oferente no lo hubiere realizado en los términos
del numeral 1.6., sin perjuicio de la causal de rechazo establecida por no aportar la oferta economica suscrita.

El sobre debe contener |a siguiente informacion y, para su entrega, se deben tener en cuentalas siguientes indicaciones:

A Indicar: (i) €l nombre de la Entidad; (ii) la direccion de radicacion; (iii) el objeto; (iv) el humero del Proceso de
Contratacion; (v) el nombre y direccién comercial del Proponente y (vi) el nombre del representante legal del
Proponente.

B. Los documentos que conforman el sobre deben presentarse legajados, foliados, escritos en idioma castellano y en
medio mecanico. Se deben numerar todas las hojas que contiene la oferta. La propuesta debe contener un indice,
en el que se identifiqgue en forma clara la documentacion de la oferta y el folio o folios a los gque corresponde.

C. “El Proponente debe presentar el sobre en fisico. Sin perjuicio de lo anterior, el Proponente podra adicionalmente
allegar el contenido del'sobre en medio magnético u 6ptico.

D. ' Sin perjuicio de la oportunidad para subsanar o aclarar la oferta, |a falta de presentacion fisica de los documeritos
necesarios para comparar las propuestas, incluyendo los criterios de desempate, impedira tenerla en cuenta para
suU evaluacion y posterior adjudicacion.

E.-La informacion en fisico y en medio magnético debe ser idéntica. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacion consignada en-medio fisico y la informacién incluida en el medio magnético, prevalecera la primera.

F. - Debe incluir la propuesta econdmica diligenciada, de conformidad con todos los items exigidos y relacionados en
el Formulario 1= Formularic de Presupuesto Oficial.

G. ‘La propuesta economica debe presentarse firmada:

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de Contratacion con 1la
Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cual proceso allega su ofrecimiento. La radicacién de la
propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de
todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacién de su oferta y en ningun caso
la Entidad seré& responsable de ellos.

Las‘tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los factores
de evaluacion de la oferta;, deberan estar salvados con fa firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de
la-misma y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Los Proponentes adjuntaran el formulario de la propuesta econémica con el valor discriminado de cada item en el SECOP
II, junto con su propuesta, teniendo en cuenta el formulario de propuesta econémica publicado por la Entidad. Por tanto la
oferta economica no debe estar firmada.

3.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el Cronograma del Proceso de
Contratacion se encuentren en el lugar destinado para su recepcion. ~

No seran recibidas las ofertas que hayan sido radicadas o entregadas en otras dependencias de la Entidad.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad, mediante la oficina de contratacion, en un acto publico
celebrado en el lugar y la fecha sefialada, debera realizar la apertura de todas las ofertas en presencia de los Proponentes
0 veedores que deseen asistir y elaborara un acta de cierre en la cual conste:
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- Lafechay hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre o razon social de los oferentes y sus representantes
legales, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5. del Decreto 1082 de 2015. La hora de referencia serdla
hora legal colombiana certificada por el Instituto Nacional de Metrologia (pagina web http://horalegal.inm.gov.co).

- . 8ilacarta de presentacion fue incluida y esta firmada;
- - Elvalor de la propuesta economica;
- El numero de la Garantia de seriedad de la oferta que la acompafia, en caso de que se haya exigido;
- El numero de folios, si hay. folios en blanco u hojas por ambas caras;
- | as observaciones correspondientes;
- los demas aspectos relevantes gue considere la Entidad.
El acta solo serd suscrita por los funcionarios o contratistas de la Entidad que intervengan en la diligencia de cierre.

Una vez realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona podra consultarlas en el sitio o pedir copias,
de conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2011 respetando la reserva de que gocen legalmente las patentes,
procedimientos, privilegios y, en general, la informacion sometida a reserva legal o constitucional. W
Vencido el término para presentar ofertas, en la apertura de los Sobres la Entidad permitird tomar fotos a las ofertas, si asi

lo solicita cualguier Proponente

3.5.INFORME DE EVALUACION

La Entidad evaluara la oferta de menor precio y. verificard que cumpla las condiciones minimas de la invitacion. Si.no
cumple solicitara al Proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare, explique o aporte los documentos e
informacion subsanable: en caso de que: la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es.de un (1) dia habil
siguiente al dia que se hizo el requerimiento. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar la oferta econémica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar
las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise
la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta
tampoco cumple se repetira el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o
al Proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, requerira al Proponente, otorgandole un término
minimo de un (1) dia habil contado desde el momento en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso
de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1). dia habil siguiente al dia que se hizo el

requerimiento
N

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la invitacion, la Entidad publicara el
informe de evaluacién en el cual constara la evaluacion de las ofertas. Alli se indicard, entre otros aspectos, cual oferente
ofrecié. el menor precio y cumpli6 con los requisitos de la invitacion.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados por un término no inferior
a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones gue consideren procedentes. Al
finalizar el término de traslado, la Entidad contestara las observaciones, y en caso de que sea necesario modificara la
evaluacion y publicara un informe de evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas
de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.
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3.6.ACEPTACION DE LA OFERTA

La Entidad Estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones. establecidas en la
invitacion.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado; con base en'lo
cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

En la aceptacion de la oferta; la Entidad debe informar al Contratista el cargo del supervisor o interventor def contrato.

3.7.PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es; las presentadas para una parte del objeto 0 del alcance
del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitacion.

3.8.PROPUESTAS ALTERNATIVAS

s,

“Los 'Proponentes- pueden presentar alternativas" técnicas y economicas. siempre y cuando- ellas no  signifiquen

condicionamientos para la aceptacion de la oferta'y cumplan con los siguientes requisitos:

A

Que el Proponente presente una propuesta basica que se adecte a las exigencias fijadas en la invitacion, de forma
que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de Seleccion Objetiva alli contenidas.

Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y economicas, se enmarquen en el principio de Seleccion
Objetiva, de tal manera que la alternativa a la propuesta basica pueda también evaluarse conforme con las reglas
establecidas en la invitacién, sin que se afecten los parametros neutrales de escogencia del Contratista y no se
desconozca el principio de'igualdad.

Cuando un Proponente presente ‘una alternativa debera adjuntar toda la informacion necesaria para su analisis y una
descripcion detallada del proceso de construcciéon, caracteristicas de los materiales y equipos y analisis de costos. Todas
las expensas necesarias para-desarrollar la propuesta alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, deben incluirse
en los respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas alternativas del Proponente favorecido con
la-aceptacion de la oferta y la seleccion de la alternativa sera potestad de'la Entidad.

3.9.REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O GRUPOS

Cuando el Proceso de Contratacion se estructure por lotes o grupos aplican las siguientes reglas-ademas de las previstas

en otros numerales del presente documento:

A

B.

Los parametros que se seguiran para establecer €l orden de elegibilidad. de los lotes. o grupos que conforman el
Proceso de Contratacion sera el sefialado por la Entidad en el numeral 3.6 de la invitacion.

La experiencia que debe acreditar el Proponente sera la establecida de forma independiente para cada lote o grupo.
de acuerdo con las actividades definidas en la Matriz 1= Experiencia en el literal A de la seccion 4.5:1. :

Para acreditar la experiencia el Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para cada
uno de los lotes o grupos o podra adjuntar los mismos para todos o varios de ellos, sin perjuicio de lo previsto en
las reglas de los criterios diferenciales por ser Mipyme, en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
nlimero de contratos entregados para demostrar la experiencia solicitada. En la verificacion del nimero de
contratos frente al Presupuesto Oficial, el valor minimo se certificara de acuerdo con el valor del Presupuesto
Oficial del respectivo lote o grupo expresado en SMMLV.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calie 32 N.239 =11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono; 608-6623648 Cel. 3108708920

direccionejecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co
WWW.as0supro.gov.co

29



_ GOBIERNG DE COLOMBIA

D. ElProponente debe indicar en el Formato 1 - Carta de Presentacion de la oferta y en el Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B Uniones Temporales), el lote o lotes a los cuales
presenta oferta.

E. La Entidad verificaré al momento de evaluar la oferta economica del Proponente que satisface las condiciones de
esta invitacion si cumple con el Capital de Trabajo para resultar adjudicatario de un lote o grupo adicional,

CAPITULO IV REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma de la invitacién, de acuerdo
con los soportes documentales que acompafan la propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta
cumple con fodos los aspectos se evaluara como “cumple’. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

4.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes, segun
lo sefalado en la invitacion.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por.cada uno de los integrantes
de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las
reglas de la invitacion.

C. Cuando la Entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los Proponentes deben diligenciar el
Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes gue ahi se definen.

4.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan
los requisitos exigidos en la invitacion: :

A Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7
de la Ley 80.de 1993 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

Los Proponentes deben:
A Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta:
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés o
prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la ley y en el numeral 1.14 de la invitacion.

D. No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria General de
_ |la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
- Colombia. Tratandose de Proponentes exiranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.
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La Entidad consultara los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los
Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios segun el articulo
1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 —Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia— o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

4.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

4.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad

competente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.3.2 PERSONAS JURIDICAS

-Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

L Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente; en el.que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Pproceso de Ccontratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la ongmalmente
contenida en la invitacion.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

c. Las personas:juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un afio méas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha
del cierre del Pproceso de Ccontratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer esta duracion la originalmente contenida en la invitacion.

d. Sielrepresentante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos

de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.
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Il Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la:que conste si es abierta o
cefrada.

lil.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como guiera que la sucursal en Colombia no es
una persona juridica diferente a la Matriz, se tendré en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia,
debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante Ia
presentacion del certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la originalmente
contenida en la invitacion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera adjuntar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en Ia invitacion, en
los que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I. - Nombre o razén social completa.
Il.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

IIl.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

Ve Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la
que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del organo social competente
respectivo para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afno mas. Para efectos de la
evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer esta duracion la
originalmente contenida en la invitacion.

VIll.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion
legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad
u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; (i) la informacion requerida en el presente literal y (i) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.
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Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion)
o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico
de contratacion de la Entidad Estatal. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del acto de creacion la originalmente contenida en |a invitacion

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

® Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion no mayor
atreinta (30) dias calendario anteriores a'la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del documento
equivalente que acredite su experiencia la originalmente contenida en la invitacion.

o Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

® La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) ano mas. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia la originalmente contenida en la invitacion.

o Para efectos de la invitacion, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1 Objeto,
presupuesto oficial, plazo y ubicacién’.
o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera

acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la
Entidad.

o La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.
° El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

4.3.3 PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union Temporal o en Consorcio. En
este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que
no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los Proponentes deben incluir como
minimo la informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios)
(Formato 2B — Uniones Temporales). Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradtga lo
dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente, este ltimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y la liquidacién o cualquier otra acta o doCumento.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya nombrado del
suplente del Proponente Plural.

El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.
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E. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la
Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de :Contratacion.. Cualquier modificacion en los
porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que del integrante
persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores:.

4.4 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
4.41 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito.por el
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccién, cuando.a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por
la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el “Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.42 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no sera
obligatoria la presentacion de este uitimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada en la invitacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. et

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deben acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

443 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debera suscribir por separado la declaracion de la que tratan los
numerales anteriores.

4.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacion de la oferta, ante la dependencia respectiva, la declaracion
donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores
ala fecha de aceptacion de la oferta personal a.cargo, y. por ende no esté obligado a efectuar el pago'de aportes legales y
de seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

4.5 EXPERIENCIA

Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara mediante: i) la presentacién
del-Formato 3 — Experiencia y i) copia de alguno de los documentos validos para demostrar la experiencia requerida
sefalados en el numeral 4.5 .4.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades.

451 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE: OBRAS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
EN LA CONSTRUCCION Y/O RECOSTRUCCION DE PARQUES Y/O CONSTRUCCION Y /O RECONSTRUCCION DE
ESPACIO PUBLICO:

B. . Estar reiacionados en el Formato 3 — Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta
cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe presentarlo el
Proponente Plural'y no sus integrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 — Experiencia, la: Entidad pedira su subsanacion en los términos del
numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los cinco (5) contratos
de mayor valor aportados. Con estos |la Entidad verificara la acreditacion de los requisitos de experiencia general
y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en
atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de los bienes o servncnos
adicionales,; en caso de que aplique.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con-domicilio-en el territorio nacional, se tendran
en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.

C. ElProponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y méximo cinco (5) contratos, los cuales
seran evaluados teniendo en cuenta la tabla.incluida en el numeral 4.5.6 de esta invitacion, asi como el contenido
establecido en la Matriz 1 ~ Experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra demostrar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un total de seis (6)
contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el articulo2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos. En
todo caso no sera posible aportar méas de un (1) contrato adicional aun cuando otros integrantes del Proponente
Plural también cumplan la condicién previamente definida.

= ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESG
Calle'32.N:2.39 -11.Barrio Barzal Alto, Villavicencio = Meta. Teléfono: 608-65623648 Cel 31087058220

direccionejecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co - '|uridica@asosunro.qov.co

WWW.as0SUpro.gov.co
35



. GOBIERNO DE COLOMBIA

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente debera diligenciar el Formato 9 - Acreditacién de Mipyme'y
aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicién de Mipyme se acredite mediante la presentacion
del RUP vigente y en firme no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el
mencionado articulo.

Para los efectos de este literal entiendase por experiencia solicitadala general y especifica requerida en la actividad
_principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia
aplicables y la experiencia adicional respecto de los bienes y obras.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

E. No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado algtin siniestro, so.pena
de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta regla no se aplicara en caso
de que solo se haya declarado el siniestro de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas gue no-cuentan con mas de fres (3) afios de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad
con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde
se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendré en cuenta la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia. '

De acuerdo con el inciso anterior; ‘en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que estos
le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente Plural solo podra avalarsele una misma
experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos establecidos en el
numeral 4.5.4 de la invitacion.

452 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
como experiencia requerida:

A. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia para efectos de
evaluar la experiencia se tendré en cuenta como maximo los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.
Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional, se tendra
en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.

B. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como
~_minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al
menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los
integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de
participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento

(10 %).
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Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos que
acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en la invitacion, y se calcularan sobre el “valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 4.5.6.

Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la
experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el "nimero de contratos con 1os cuales el Proponente cumple
la experiencia acreditada” de que trata el numeral citado.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito. previsto en este literal no se solicitara la acreditacion de
longitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los
SMMLV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0 en Unién
Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el documento de conformacion de la
estructura plural en el respectivo Proceso de Contratacion, el contrato o en alguno de los documentos validos
definidos en el numeral 4.5.4 para la demostracion de la experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unién
Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido para la acreditacién de la experiencia
multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se pretende probar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el “% de
dimensionamiento (segln la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la Matriz 1
— Experiencia se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unién Temporal la acreditacion del “% de dimensionamiento” se
afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar
el documento de conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los
integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades
ejecuto cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizara
de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vias, sino a cualquier dimension o magnitud
requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun detalla la Matriz 1 - Experiencia. A
modo enunciativo se tiene: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cubicos (volimenes), en procesos
de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tlneles, por mencionar algunos ejemplos.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de Consorcio o de Unidn
Temporal, el plazo a considerar sera el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

Cuando el contrato que se aporte para demostrar la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una Unién
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente
proceso, dicho contrato se entendera como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron
el contrato y que estan participando en este proceso.

El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacion de valores y magnitudes intervenidas
debera evaluarse de acuerdo con lo sefalado en la Matriz 1 — Experiencia para la respectiva actividad a contratar.
En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ajenas a interventoria de obra de
infraestructura de transporte, la Entidad solo tendra en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas relacionadas
con este tipo de infraestructura:
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Para estos efectos, el oferente deberd acreditar los valores y magnitudes intervenidas dentro del respectivo
contrato, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacion. En todo
caso, la Entidad permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 de la invitacién, requiriendo. al
Proponente para que acredite los valores ejecutados y las magnitudes intervenidas. De no lograrse la
discriminacion de los valoresy magnitudes ejecutadas en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra
en cuenta para la evaluacion.

I. Lasauto certificaciones no serviran para acreditar la.experiencia requerida; ya que con estas no se puede constatar
la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion
de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes
o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

J. - Las certificaciones de experiencia expedidas: por el interventor de obra no serviran para probar la experiencia
requerida.

4,53 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno de los
documentos sefialados en la seccion 4.5.4 de la invitacion: e

A. Contratante.
B. Objeto del contrato.
C. Principales actividades ejecutadas.

D. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas en la Matriz
1- Experiencia, si-aplica.

E. Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcién del contrato, a menos
que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la
certificacion.

F.. Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo
final, liguidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa asi se determine. . _

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio).de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

G Nombre y,cargo de la persona gue expide la certificacion.
- H. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

4.5.4 DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA
El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin de acreditar la
experiencia solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o

el interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Proponente para probar la experiencia, se tendré en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuacion:
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Acta de liguidacion.

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo deﬁnitivo.

Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato-en la que conste el
recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por. quien esté en capacidad u obligacion de
hacerlo.

Acta de inicio o'la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, se debe aportar alguno de los documentos considerados como

validos para la acreditacion de la experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira
para cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacion:

A

Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segln corresponda, con la copia
de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

4.5.5 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades, el Proponente debe aportar
los documentos que se enlistan a continuacion:

A

Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato,
la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del Concesionario o del
EPC o Consorcio constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en la presente invitacion para
efectos de acreditar la experiencia.

Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta certificacion debe
contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente: ‘

I.- Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

Il. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es permitida en el marco del contrato
principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii)
certificacion emitida por la Entidad Estatal donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B inicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito con la
Entidad Estatal.

E'n caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales A y B aplicaran hasta el primer
nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacién de la experiencia se realizara con

las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion
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como aquel contrato suscrito entre particulares; cuyo contrato. principal del cual 'se deriva directamente, es el contrato
estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacién, la experiencia
derivada de las actividades subcontratadas solo perienecera al subconiratista. En este contexto, el Contratista directo no
podréa acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que,
dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
efectos de acreditacién de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacién.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera
dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no
tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se
tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el
numeral 1.11 de la invitacién. et

4.5.6 RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacién del numero de contratos para acreditar la experiencia se realizara de la siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
Proponente cumple la expenenma (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado
acredltada P . SMMLV)
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%

Hasta 5 150%

Si el numero de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral, debido a la posibilidad de
allegar un contrato adicional por tratarse de una Mipyme, este contrato adicional, es decir los seis (6) contratos, se tendran
en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150%) del valor del Presupuesto Oficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLYV de los contratos
que cumplan con los requisitos de la invitacion.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) de
los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisface el
porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta como no habil y el
Proponente podra subsanarla en los términos contempladas en la seccién 1.6.

4.6 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz 2 — Indicadores
Financieros:
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Indicador | Férmula
e Activo Corriente
Liquidez e
Pasivo Corriente
Pasivo Total
Nivel de Endeudamiento i s ey
‘ Activo Total
Utilidad Operacional

Razén de Cobertura de
Intereses

Capital de trabajo CTd =10%x (PO)

Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

. (3L, Componente 1 del indicador;)
Indicador = T
(X, Componente 2 del indicador;)

"™ Donde n es el niimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses, siempre y
cuando la utilidad operacional sea igual o-mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia probara la Capacidad Financiera de
acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 = Indicadores financieros

Respecto al capital de trabajo, para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PCzCTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
kPC = Pasivo corriente
— CTd = Capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CTz=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el broceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

CTd =10% x (PO)

Donde:
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es Plural el indicador debe calcularse asi:
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n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

461 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
NACIONALES Y EXRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes entregaran los siguientes documentos:

I, El estado.de situacion. financiera (balance general) con fecha de corte a 31:de diciembre de 2022. Debidamente
firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o suscritos por el
representante legal y el auditor o contador si no esta obligado a contar con revisor fiscal.

Il.  Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte a 31 de diciembre de 2022. Debidamente
firmado por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o suscritos por el
auditor-o contador si-no:esta obligado a contar con revisor fiscal.

Il - Certificacion debidamente diligenciada por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado
a tenerlo, o suscritos por el auditor o contador si no esta obligado a contar con revisor fiscal en donde indique -
expresamente el valor de los gastos de intereses. En todo caso, si el valor de estos gastos es cero pesos $0 asi
debera indicarlo la certificacion. ,

IV.  Copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los contadores publicos,
revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos sefialados en el
presente numeral. ‘

V.  El Formato 4 A — Capacidad financiera (Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia), en los casos en que la Entidad haya solicitado la acreditacion de esta. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 A- Capacidad financiera y los
documentos sefalados en este numeral, prevaleceran la informacion de estos ultimos.

462 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la legislacion propia
del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la
fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

A.- El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),\
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccion simple
- al-castellano:de conformidad con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 B — Capacidad Financiera (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en

_ Colombia), en los casos en que la entidad haya solicitado acreditarla. En caso de presentarse discrepancias entre

_ lainformacién consignada en el Formato 4 B — Capacidad Financiera (personas naturales o juridicas extranjeras

'sin domicilio o sucursal en Colombia) y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada de estos dltimos.
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La fecha de corte de los documentos sefialados en el literal A serd a 31 de diciembre de 2022, acompafiado del informe
de Auditoria; salvo gue se acredite en:debida forma que la legislacion del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a |a prevista en esta invitacion.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente exiranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el Formato 4 B = Capacidad Financiera
(personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio 0 sucursal en Colombia). El Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Silosvalores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares de los Estados
Unidos de América, estos deberan convertirse en los términos definidos en la seccién 1.12.

CAPITULO V CRITERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA

La Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion.
Si-cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el documento de aceptacion el cargo del
supervisor o interventor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la invitacion, la Entidad debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi suceswamente sin
perjuicio de lo sefialado en el numeral 1.6.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate dispuestos en el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto: 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan. ~

La oferta'y la comunicacion de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos seran publicados en
el SECOP en |a fecha establecida en el Cronograma.

5.1.OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en |a propuesta econdmica o el obtenido de la correccion
aritmeética. En tal sentido, la evaluacion se‘hara sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contnbuC!ones
La propuesta econdmica debe aportarse firmada en los casos que se allegue la oferta en el SECOP |

El valor de la propuesta econbmica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos directos e

“™indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales,
los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las distintas autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la ejecucion
del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus calculos economicos deben
incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con cada una de las obligaciones contractuales como
asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

5.1.2 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, en caso de que exista un error que surja
de un calculo meramente aritmeético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta econémica
y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso.sea igual o superior.a punto cince (0.5) se aproximara
por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cual es el menor precio ofertado.

5.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento.de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2:1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015;
ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodolégico.

5.1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente
acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y los documentos sefialados en el numeral
5.1.4.1 de esta invitacion. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera
verificarse que dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse |a fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia la
fecha originalmente contemplada en la invitacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de .
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
_corresponda, diligenciara el «Formato 7B — Participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada
~una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en |a ley que por lo
menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1897 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio de
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 7 C — Vinculacion de personas en condicion de discapacidady.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en |a invitacion.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que acredite que el diez por ciento (10
%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar minimo el veinticinco por CIento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta:

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato 7 D — Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador ~ proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento
las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referenma para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacién.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a
la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea mfenor a
un (1) ano, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7 D — Vinculacion de personas
mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el cual
certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los mtegrantes
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del Consorcio o de la Unién Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 7 D — Vinculacion de personas
mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién,
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion
se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda, diligenciara el «Formato 7 E ~ Vinculacién de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su néminay el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado "~
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio. contado a partir-de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos.de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a quienes hayan estado vinculados desde el momento

de constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a
la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador del dltimo afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los
trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en la invitacion.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7 E — Vinculacion de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez

por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definiré de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los e
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana

en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion ‘indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6.de |a Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran
el «Formato 7 F- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes este constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 7 F - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)», y aportara los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los sagunentes
literales:

-(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6 de los criterios de desempate de la invitacién; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, duhgenc:ara el «Formato 7.6 —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural

(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la expenenCIa acreditada
enla oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios
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0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal @) lo manifestara diligenciando el «Formato 7 G
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles
de acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se
requiere gue el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion; en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 - Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir |2 oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara dicha condicion con el diligenciamiento del
«Formato 7 H — Acreditacion Mipyme» y entregara los documentos requeridos en el articulo.2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifigue, complemente o sustituya. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la presentacién del RUP,
en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de: 2015, no sera necesario.presentar el
formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el *

certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074.de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento. en que se presente empate entre

 Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas
o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequerias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara dicha calidad con el diligenciamiento del «Formato 7 H —
Acreditacion Mipyme» y entregaré los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya. En caso de que la condiciéon de Mipyme se pruebe con la presentacion del RUP, en los
términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato
indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

_ La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedldo por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas
o medianas, se prefenra la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con:sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segln corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 7. | - Pagos
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutualesy, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutualesy.

Igualimente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al-menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por [0
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en
los términos del numeral 8;

(b) ‘la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento-(25 %) de la experiencia
acreditada en'la oferta; y

(¢) nila: Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los integrantes del Proponente Piural, para lo cual el integrante respectivo lo-manifestara
diligenciando el «Formato 7 H = Acreditacion Mipymey, suscrito-por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, gue sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condxcuones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12." Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre de la persona natural, la
persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos 0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara
primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un
nlimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigi¢ el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
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(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
nlmero asignado. y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente con el
mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o .con ocasion de la normativa comunitaria,
se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y. los articulos 5 y6de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de; i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas.en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. y iii). la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior; en la plataforma del SECOP: no se publicara la informacion relacionada con los factores de «._~
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o

la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada
en la oferta, la sumatoria de los contratos gue demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados
en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

CAPITULO VI RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

5

La Matriz 3 - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la Entidad, hace parte de la invitacion y
los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas; incluyendo ‘los estudios, disefios, evaluaciones 'y
verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de manera que el
Proponente debe tener en cuenta el célculo de los aspectos economicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las
obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del contrato.

‘Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién que
pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras
de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales
de ninguna naturaleza.

’ CAPITULO VIl GARANTIAS
7.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
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Los errores o imprecisiones en el texto de la Garantia presentada son susceptibles de subsanacion o aclaracion por el
proponente hasta el término previsto para subsanar. Sin embargo, la no entrega de la Garantia no es subsanable y se
rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

| Caracteristica ... . . Conhdicion
Clase Cualqmera de las clases permitidas por el artnculo 2.2.1.2.31.2 del Decreto 1082 de 2015 a saber. (i) contrato de seguro
contenido en una pdliza; (i) patrimonio auténomo v (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO ‘ASOSUPRO” identificada con el NIT
beneficiario 901.445.387-3
La sancioén derivada del incumplimiento del ofrecimiento en'los eventos sefialados en el articulo 2.2:1.2.3.1:6 del Decreto 1082
Amparos de 2015.
3 meses contados a partir dela fecha de cierre del-Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha del cierre del

Vigencia proceso, se tendra como referencia para‘establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego
de Condiciones.
Valor asegurado | Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion.

® . Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario' que figura en el
certificado’de existencia'y representacién legal expedido por la camara de comercio respectiva, y ho solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Proponente Plural; para lo cual

se tendra que relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién; quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de ésta.

Tomador

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debe ampliar la vigencia de la
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requlsatos de ejecucion del respectivo
contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante
este periodo la propuesta es irrevocable, de tal manera que en los casos en que el Proponente retire, modifique los términos
o condiciones de la misma, la Entidad puede hacer efectiva la Garantia de seriedad de |a oferta.

El Proponente podré presentar una Garantia de seriedad de la oferta por cada uno de los lotes o grupos o por la totalidad
de lotes o grupos a los cuales allegue oferta. En ambos eventos, debe indicar el nimero del lote/grupo o Iotes/grupos alos
cuales presenta oferta.

7.2 GARANTIAS DEL CONTRATO
7.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantia de cumplimiento en
ongmal a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la aceptacion de la oferta y esta
requenra la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracleristica. | Condicién ' .. . ' . L o .
Cualquiera de las clases permmdas por el artnculo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a saber: (i) Contrato de seguro
contenido en una pdliza para Entidades Estatales; (i) patrimonio auténomo, (iil) Garantia bancaria.
Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO "ASOSUPRO" identificada con el NIT
beneficiario 901 445 387-3 el MUNICIPIO DE EL ZULIA NORTE DE SANTANDER »

' ‘ Vngencla .

Clase

Cumphm:ento general del Contrato y el pago de las Hasta la l:qutdacsén del Contrato y cuatro (04) 20% del valor
multas 'y la: clausula ‘penal pecuniaria que se le | meses mas. del contrato
impongan :
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e | Plazo del contrato'y un:(1) afio mas: 10% del valor
indemnizaciones laborales del personal que el ~del contrato
contratista haya de utilizar en el territorio nacional para ‘
la ejecucion del contrato

Calidad del servicio por los perjuicios derivados de
la deficiente calidad del servicio prestado

Amparos,; vigencia y
valores asegurados

20% del valor
del contrato

Vigencia de este amparo debe ‘ser igual al
plazo de Garantia de estabilidad del contrato
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Caracteristica = Condicion ‘ ‘ .
principal en cumplimiento del paragrafo del
articulo 85 de la Ley 1474 de 2011

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social'y tipo societario que figura en el
certificado de existencia'y representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva, y.no sélo.con su sigla, a
no ser gue en el referido. documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

No_se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno.de los integrantes del Consorcio ¢ de la-Unién
Tomador Temporal. Cuando el Contratista sea una Unidn Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el .Contratista conformado por un Proponente. Plural (Unién Temporal o Consorcio): la Garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificaciony
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos'seran los otorgantes de esta.

Numero y afio del Contrato
Informacion Objeto del Contrato
necesaria dentro de Firma del representante legal del Contratista

la poliza ; . . . :
En caso de no usar centavos, los valores deben. aproximarse al-mayor Ej. Cumplimiento si el valor:a asegurar-es
$14.980.420,20 aproximar:a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se reduzca por razén de las reclamaciones
que efectie la Entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de adicion, suspension y/o prérroga del contrato, El -
no restablecimiento de la Garantia o su no adicién o prérroga, segun el caso, constltuye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar. ,

7.2.2 ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de Ia reparacion de todos los defectos que puedan comprobarse con posterioridad al recibo
definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en fodo o en parte, por causas derivadas de fabricaciones,
replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de
construccion y mano de obra deficientes utilizados en la construccion. El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa
todas las reparaciones y. reemplazos que se ocasionen por estos. conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones
inherentes a ella se consideran vigentes por un periodo de Garantia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha del
acta de recibo definitivo de las obras. El Contratista reparara los defectos dentro de los termmos que la Entidad le senale
mediante una comunicacion escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia respectiva y el-Contratista no
realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la Entidad podra hacer efectiva la Garantia de estabilidad
estipulada en el contrato. Asi mismo, el Contratista sera responsable de los dafios que se causen a terceros como
consecuencias de las obras defectuosas durante el periodo de garantia.

Si las reparaciones que se efectien afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que puedan llegar a.
afectar el buen funcionamiento o Ia eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad podra exigir la ejecucién de nuevas ™~
pruebas a cargo del Contratista mediante notificacion escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
a la entrega o terminacion de las reparaciones.

7.2.3 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El ContratiSta debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las siguientes
caracteristicas; ~

. Caracteristica . . ‘ ; ‘ . . Condicion

. Clase Contrato de seguro contenido en una poliza
Asequrados ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO "ASOSUPRO” identificada con el NIT
: 901.445.387-3.y el MUNICIPIO DE EL ZULIA, NORTE DE SANTANDER
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. Caracteris ...« ' Condicion ‘

Para las personas Jund!cas la Garantia deber4 tomarse con el nombre o razon social y tipo societario que figura en el

certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla;

ano ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera,

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio. Cuando &l

contratista sea una Unién Temporal 6 un Consorcio, se debe incluirel:nombre, el NIT y el porcentaje de participacion

de cada unodelos integrantes:

@ - ‘Para el Contratista conformado ‘por un Proponente Plural' (Union: Temporal o Consorcio). 1a Garantia debera ser
otorgada por todas las personas que conforman el Proponente Plural,‘paralo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion.

Tomador

Valor 200 SMMLV (Articulo 2,2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015)
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del Contrato.
Beneficiarios Terceros afectados, ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO "ASOSUPRO"

identificada con el NIT 901.445.387-3,:el MUNICIPIO DE EL ZULIA, NORTE DE SANTANDER y Contratista.
Responsabilidad Civil Extracontractual dela-Entidad: derivada de las actuaciones; hechos u omisiones del Contratista o
Amparos Subcontratistas. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en
el'numeral 3 delarticulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

& -~ Numero y afio del Contrato
~ | “Informacién necesaria ® ijeto del Contrato
1 dentro'de la poliza e - 'Firma del representante legal del Contratista
[

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta péliza solamente se pueden pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10 %) del valor de cada
pérdida, sin que en ninguin caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro deberé’constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo término establecido para
la Garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlieven asuncién de parte de la pérdida
por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debe anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

CAPITULO VIl COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES

Las condiciones de ejecucion estén previstas en el Anexo 2 — Comunicacién de aceptacion de la oferta y en esta invitacion.
~~ Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos generales del Contratista,
obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausula penal y otras estipulaciones particulares aplicables al negocio -
juridico a celebrar.

El Proponente a quien se acepte la oferta debe presentar el Registro Unico Tributario — RUT y demas documentos
necesarios para la celebracion del contrato al momento de la firma.

8.1.INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El Contratista presentara a la supervision respectiva dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion
del contrato, para su revision y aprobacion, los documentos que se relacionan a continuacién, debidamente dlllgenmados
de conformidad con esta invitacion:

Hojas de vida del personal profesional y documentos soporte.
Relacion del equipo minimo obligatorio.

Programa de obra.

Plan de manejo de transito- PMT.

Bt oy
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5. Los demas que se exijan en la invitacion.

El supervisor revisara los documentos presentados por el Contratista de obra en un término no mayor a tres (3) dias
calendario. En caso de existir alglin requerimiento por escrito por parte del supervisor, el Contratista debe atenderlo en un
término no mayor a tres (3) dias habiles, so pena de incurrir en.causal de incumplimiento del.contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en la invitacion, el interventor o supervisor emitird su concepto. favorable mediante
comunicacién dirigida al Contratista, con copia a la Entidad.

8.2. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO

En el presente Proceso de Contratacion la Entidad no se entregara ningln tipo de Anticipo y/o Pago Anticipado.
8.3.MULTAS

Si durante la ejecucion del contrato se generaran incumplimientos del contratista, se causaran las siguientes multas:

1. Se impondra una multa equivalente a [10 SMMLV] cuando el Contratista no adquiera los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal en el humeral 5.1.4.1. de la invitacion.

A

S
2 Asi mismo; cuando el interventor o supervisor, segtin corresponda, solicite al Contratista que informe la fecha en que se
adquirieron los bienes nacionales relevantes y este omita presentarla, se causaran multas equivalentes a [5_SMMLV] por
cada dia transcurrido a partir del tercer dia habil siguiente al momento en que se hizo el requerimiento.

Incumplir la obligacion de vincular a la ejecucion del contrato por lo menos el cuarenta por ciento (40 %), de personal
colombiano, causara multas equivalentes a 1 SMMLYV, por cada dia de incumplimiento.

1. Incumplir la obligacién de destinar minimamente el porcentaje minimo definido en el numeral 1 del numeral 2.4
Obligaciones generales del contratista de la invitacion de la provisién de bienes o servicios por parte de alguno o alguno
de siguientes sujetos: poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional (victimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de
hogar, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, entre otros definidos asi por la ley o por la
jurisprudencia), causara multas equivalentes a 1 SMMLV por cada dia de cumplimiento. La imposicion de esta multa no
procedera en aquellos casos en que dicha obligacion se hace imposible de cumplir o de ejecutar por causas no imputables
al Contratista, que debera probarse debidamente a la Entidad Estatal.

Causales:

1. Por atraso o incumplimiento del cronograma de obra se causara una multa equivalente al 10% del valor del contrato,
por cada dia calendario de atraso.

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente (si aplica), corregir o adicionar las
garantias, en los plazos y por los montos establecidos en la clausula 7.2, de acuerdo al contrato inicial o sus
modificaciones. se causara una multa equivalente al 10% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso-en
el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a otras sanciones mas gravosas.

3. Siel Contratista no entrega la informacion completa que le solicite el supervisor o el interventor, que se relacione con
el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada requerimiento, se causara una multa equivalente
al 10% del valor del contrato. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso, hasta cuando el
contratista demuestre que corrigié el incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor o del interventor.

4. Poratraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecucion en la fecha pactada, se causara
una multa diaria equivalente al 10% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso. Igual sancion se aplicara
en caso de que el contratista no inicie efectivamente con la ejecucion del contrato en la fecha acordada.

5. Poratraso en la entrega final de la obra contratada, el Contratista se haré acreedor a una multa equivalente al 10% del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.
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6.. Porincumplir las érdenes dadas por.el supervisor o el'interventor, sin justa causa, el Contratista se hara acreedor a
una multa equivalente al 5% del valor del contrato, por cada orden incumplida.

7. Por cambiar el personal presentado al supervisor o a |a interventoria; sin la aprobacion previa de esta, al Contratista
se'le impondra una multa equivalente al 5% del valor del contrato.

8.: Poratraso en el cumplimiento de:las obligaciones relacionadas conla seguridad social, parafiscales; o pago de salarios
u honorarios de alguno 0 algunos de sus empleados o contratistas, al Contratista se le impondra una multa equivalente
a 10 salarios minimos diarios legales vigentes, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha
obligacion.

9. Se causaran multas equivalentes a 1 SMMLYV, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia habil siguiente
al momento en que se verifique la existencia de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en
el extranjero en contra de cualquiera de los directivos; representantes legales, accionistas o integrantes del contratista,
sin que estas hayan sido comunicadas a la entidad y afecten el cumplimiento de la ejecucion del contrato. La sumatoria
de estas multas no podra ser superior al cinco por ciento 5 % del valor del contrato.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el

caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion,

en los términos previstos en el articulo 1600 del Codigo Civil.

‘Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad contratante
“para descontar el valor.de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin
perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al Contratista, realizado con
fundamento en las multas impuestas, no lo de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades y
obligaciones que emanen del mismo.

Paragrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran imponer
nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas, el salario minimo diario o mensual vigente sera aquel que nja
para el momento de la expedicion del acto administrativo que lo declara.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma independiente,
podra ser superior al (5 %) del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo
anterior; sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.-

Paragrafo 7. En caso de que la Entidad imponga diferentes multas por causales distintas, el monto de las sanciones fno
podra ser superior al [veinte por ciento del valor del contrato.

8.4.CLAUSULA PENAL

Las Partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones contractuales y
podra exigirse al Interventor la pena'y la indemnizacion de perjuicios

Opcion 1:

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) dias habiles contados a partir
de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo en el cumplimiento, por el
simple retardo en el cumplimiento, por el incumplimiento imperfecto o por la inejecucion total o parcial de las obligaciones
a su cargo contraidas en virtud del presente acuerdo, el Contratista pagara a la Entidad una suma equivalente al 10% del
valor del contrato a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer ex1g|bles ofros perjuicios gue se
llegasen a probar, en los términos del articulo 1600 del Codigo Civil.

El valor pagado como cléusula penal no es 6bice para reclamar la indemnizacion integral de perjuicios causados si estos
superan el valor de la pena.
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Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el Contratista en virtud
del contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir
acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucion del contrato, en ambos casos, con la correspondiente
indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto
de las obligaciones a cargo del contratista.

Paragrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que eventualmente
resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la Entidad, ya sea en virtud de
este contrato o.de cualquier otro contrato 0 convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro
concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicaré en caso de declararse la caducidad del contrato.

8.5.INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El Contratista es independiente de la Entidad y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la
Entidad, ni de fomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

8.6. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA et

El Contratista ejecutara el contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el personal
que vincule durante su ejecucion seré de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los
Documentos del Proceso de Contratacion. Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni
existird vinculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios,
salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el Contratista debe
verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos
laborales) y a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El Contratista solo podra subcontratar con la autorizacion previa y expresa de la entidad. El empleo de tales subcontratistas
no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construccién y por las demas
obligaciones emanadas del contrato. La Entidad no adquirira relacién alguna con los subcontratistas y la responsabilidad
de los trabajos que éstos ejecuten seguiré a cargo del contratista. La Entidad podra exigir al Contratista la terminacion del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los
subcontratistas cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la gjecucion de la(s)
labor(es) subcontratada(s). :

8.7.CESION

El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el consentimiento previo y expreso

de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion se efectuara de conformidad ~—
con lo establecido en el articulo 893 del Cédigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre

la materia.

8.8.LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para
la liquidacion del contrato sera de cuatro (4) meses.

Para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacién de la Garantia, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que
éste deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato.

Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidacién del contrato o las partes no llegan a ningtn acuerdo, la
entidad procedera a su liquidacién, por medio de resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo, y

de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidacion
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bilateral, la Entidad podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacion con los aspectos que
no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la
liquidacion acordada o que no hayan sido respondidas por la entidad con anterioridad a la liquidacion.

8.9.SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Opcién 2.

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidas a la
revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a 10 dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia y la explique detalladamente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se haran empieando las instancias y
procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

CAPITULO IX LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
9.1.ANEXOS

1. “Anexo1 = Pacto de transparencia
2. -Anexo 2 ~ Comunicacion de Aceptacion de la oferta
3.7 Anexo 3 ~ Aviso limitacion-del proceso de contratacion a Mipyme

©
N

FORMATOS

Formato 1~ Carta de presentacion de la oferta
Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Unién Temporal)
Formato 3 —~ Experiencia
Formato 4 — Capacidad financiera
- Formato 5 ~ Capacidad residual
Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
Formato 7 = Factores de desempate
Formato 8 = Autorizacion para el tratamiento de datos personales
Formato 9 — Acreditacion de Mipyme

©COoNDO R WN -

o
Cad

MATRICES

Matriz 1 = Experiencia

Matriz 2 — Indicadores financiero

Matriz 3 — Riesgos

Matriz 4 - Bienes nacionales relevantes parala obra publica del sector transporte

9.4.  FORMULARIOS

Hwn—

1. Formulario 1— Fo,gylaup de Presupuesto Oficial

Proyecto
Oficina de contratacion
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