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_ ANEXO 1 ,
ANEXO TECNICO INTERVENTORIA

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A
LA PAVIMENTACION DE LA CALLE 4 ENTRE CARRERAS 18 Y 28 BARRIO MARABEL
EN EL MUNICIPIO DE OCANA NORTE DE SANTANDER”

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO A REALIZAR LA INTERVENTORIA

La alternativa consiste en el mantenimiento y/o rehabilitacion de 787,12 M de vias dentro del
perimetro urbano del municipio, con el fin de contribuir al desarrollo del mismo, al mejoramiento
de la movilidad vial, a la reduccion de posibles accidentes, asi como reduccién de tiempos de
recorrido de los usuarios de la infraestructura vial.

Se realizaran las intervenciones de acuerdo con la evaluacion de la necesidad tanto en vias con
pavimento rigido como en pavimento flexible existentes en el municipio, segun la importancia,
relevancia y clasificacion de las mismas.

El proceso constructivo de las calles vias seleccionadas tendran las siguientes actividades
contempladas:

Localizacion

Cortes de pavimento flexible y rigido
Demoliciones

Excavaciones

Rellenos

Pavimento Rigido

Acero de refuerzo
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El Concurso tiene por objeto seleccionar una persona natural o juridica que preste los servicios
profesionales para la realizacion de la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LA PAVIMENTACION DE LA CALLE 4 ENTRE
CARRERAS 18 Y 28 BARRIO MARABEL EN EL MUNICIPIO DE OCANA NORTE DE
SANTANDER

2. DETALLE DEL PROYECTO AL CUAL SE REALIZARA LA INTERVENTORIA

2.1 Alcance

Se requiere adelantar un proceso mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto con
el fin de contratar la interventoria que llevara a cabo el control, seguimiento y revision de los
trabajos que se realizaran en el contrato que resulte del proceso de licitacion No. LP-014-2023
cuyo objeto “PAVIMENTACION DE LA CALLE 4 ENTRE CARRERAS 18 Y 28 BARRIO
MARABEL EN EL MUNICIPIO DE OCANA NORTE DE SANTANDER” el cual todos sus
documentos soporte pueden ser consultados en el portal www,asosupro.qov.co
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La interventoria objetivo principal controlar, guiar, apoyar los trabajos y velar por el cumplimiento
de los objetivos de orden técnico, administrativo, financiero, contable, legal y ambiental por parte
del contratista de obra, los cuales son establecidos en el contrato de pavimentacion, a través
del presente proceso que tiene por INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LA PAVIMENTACION DE LA CALLE 4 ENTRE
CARRERAS 18 Y 28 BARRIO MARABEL EN EL MUNICIPIO DE OCANA NORTE DE

SANTANDER.

 GOBIERNO DE COLOMEIA

2.2 Localizacién

De acuerdo con el alcance de los estudios, a los trabajos pendientes por ejecutar a la fecha
y la disponibilidad de recursos; la Subsecretaria de Vias e Infraestructura Municipal realizd
la localizacion de las vias a atender, las cuales se ubican dentro del casco urbano de Ocafa.

llustracion 1 Localizacion del municipio de Ocafia
Fuente: Archivos del proyecto del municipio de Ocafia

3. PRINCIPALES ACTIVIDADES POR EJECUTAR DE LA INTERVENTORIA

De acuerdo con el articulo:83 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de
la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la

ERAUNICIPION PARA EL PROGRES
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correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o interventor, segun
corresponda.

GOSIERNG DE COLOMEIA

Conforme con lo estipulado en la normativa y atendiendo la necesidad expuesta, el contrato de
interventoria consistirda en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, legal y
ambiental que sobre el cumphmlento del contrato de obra, realice una persona natural o juridica

contratada para tal fin por la entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensién del mismo lo
justifiquen.

El contratista de interventoria debera:por su cuenta-y riesgo cumplir .con las obligaciones que
se enuncian en el presente documento, junto con las que obran contenidas en el manual de
interventoria y supervisién adoptado mediante Resolucién 026 del 2021 y las que por naturaleza
integren el contenido del mismo.

Sin limitarse a lo anterior, el contratista de interventoria debe cumplir sus obligaciones derivadas
de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y las demas que las modifiquen; adiciones o sustituyan.

3 PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es de seis (06) meses calendario contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, la cual se hara entre el interventor y el supervisor, en forma
simultédnea con el acta de inicio del contrato de obra, sin embargo, el plazo de ejecucién estara
supeditado alos:plazos de ejecuciondel contrato de obra.

4 FORMA DE PAGO

La entidad pagara las obligaciones econdmicas derivadas de la suscripcién del contrato de
interventoria, producto del presente concurso de méritos de la siguiente forma:

Actas parciales seglin ejecucion de las obras, hasta un'90% del valor del contrato y el restante
10% hasta la liquidacion del mismo. El valor a pagar se efectuara tomando como base el avance
de las obras, cuyo valor a definir es el resultado de multiplicarlas cantidades de obra realmente
ejecutadas a la fecha, por los precios unitarios gque conforman la propuesta econdmica por
medio de la cual se adjudicara y por los cuales se adelanta la ejecucién de este proceso.

La solicitud, radicacidon y cumplimiento de requisitos para el pago, estara a cargo del contratista
de interventoria, para lo cual debe cumplir: con todos los requisitos legales como normas
tributarias, de seguridad-social y parafiscales, contables, enire otras; asi como acreditar el
cumplimiento de los requisitos del contrato, viabilizar avance de ejecucion de obra. El contratista
deinterventoria debera presentar como requisito para su pago la factura y un informe aprobado
por la supervision de la entidad contratante que contendra como minimo: objeto, valor
contratado, valor ejecutado, relacion de actos administrativos generados durante el periodo,
porcentaje de ejecucién fisica y financiera, plazo del contrato y el faltante por ejecutar,

ARBRESARs

mé&;

mfraestructura@asosupro QOV.CO ~ dlrecc1onexecutlva@asosupro GOV.CO - mfo@ aspsupro.gqov.co
WWW. asosupro.gov.co




COLOMBIA
POTENCIA DE LA g
L

N V'D B GOBIERNG DE COLOMBIA

adicionales en valor y plazo, suspensiones, reinicios, modificaciones, trabajos ejecutados,
estados de las pdlizas (vigencia y fecha de aprobacién), relacién de personal profesional y
técnico, equipos utilizados, planillas de némina, paz y salvo del personal que labord y labora
durante el periodo.del cobro, copia del libro de obra — bitacora.

El 10% restante se pagara con la liquidacién del contrato, para lo cual el contratista de
interventoria debera cumplir-con‘los siguientes requisitos:

- Presentar informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes de
pago parcial, anexando paz y salvo de cada uno de los trabajadores por todo concepto.

- Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento de sus obligaciones
frente al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF).

- Actualizacion de las pélizas debidamente aprobada por la entidad.

- Los demas estipulados por la entidad en concordancia con el manual de interventoria y
supervisién vigente.

El contratista de interventoria deberéa presentar para el tramite de sus cobros, ademas de los
documentos relacionados, la factura, la cual debe cumplir los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el Estatuto Tributario, Ley 1231 de 2008 y las demas que las modifiquen,
adiciones o sustituyan.

ANTICIPO,

La entidad entregara a titulo de anticipo al futuro contratista de interventoria el veinte (20%) del
valor del contrato. EI 100% del anticipo debera ser amortizado por el contratista con el pago de
las actas parciales hasta el 90% del valor del contrato, en todo caso en el 10% pendiente para
la liquidacion del contrato no podra haber porcentaje de anticipo sin amortizar.

La Entidad, a través de la supervision, revisara y aprobara el plan de inversion delanticipo. Para
el manejo de los recursos que reciba en calidad de anticipo, el Contratista debera abrir cuenta
bancaria de ahorros exclusiva, la cual debera generar rendimientos financieros; en dicha cuenta
la.entidad consignara el valor del anticipo y-el contratista se obliga a mantener en esa cuenta
bancaria -el recurso. entregado. y..consecuentemente. hara retiros conforme con el Plan de
Inversién del Anticipo.: Asi mismo, el contratista deberd presentar. extractos bancarios
mensuales al supervisor en que se evidencia los movimientos y transacciones realizadas en la
cuenta aperturada para el manejo exclusivo del anticipo.

Los rendimientos financieros que genere el anticipo entregado por la entidad seran reintegrados
mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la consignacién debe ser
remitida a la entidad indicando . que .se -trata de.recursos por.concepto. de..rendimientos
financieros del anticipo otorgado, numero del contrato y nombre del contratista. Es
responsabilidad del supervisor verificar el cumplimiento de esta obligacion. A la terminacion del
contrato y para el pago final el contratista debera haber reintegrado la totalidad de los
rendimientos financieros.
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El anticipo sera amortizado mediante deducciones de las actas parciales de interventoria. El
valor a amortizar se determinara multiplicando el valor de la respectiva acta por la relacion que
exista entre el saldo del anticipo y el saldo del valor del contrato. No obstante, el contratista
podra amortizar un porcentaje mayor al acordado, de tal manera que para la liquidacidn del
contrato no se tenga anticipo sin amortizar, tal como seindic6 anteriormente.

5 DOCUMENTOS O INSUMOS QUE ENTREGARA LA ENTIDAD PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO

La entidad entregara los siguientes documentos:

. Estudios previos.

. CDP

. Anexo técnico.

. Minuta del contrato de interventoria.

. Estudios, esquemas basicos y Iocalizacién de las obras a ejecutar para cumplimiento del
objeto del contrato. ‘

. Especificaciones técnicas de los items a ejecutar.

. Presupuesto oficial

Y demas documentacion entregada por el municipio de Ocafia —= Norte de Santander, la cual
fue insumo para la viabilizacién y aprobacién del proyecto.

El interventor debera realizar lo necesario y suficiente en orden de conocer, revisar y estudiar
completamente los estudios y disefios que la entidad entfregue al contratista de obra para la
gjecucion de las obras objeto de lainterventoria, en caso de aplicar. En consecuencia, finalizado
el plazo previsto por la entidad para la revision de estudios y disenos, si el contratista de obra
no se pronuncia en sentido contrario, se entiende ‘que ha aceptado los estudios y disefios
presentados por la entidad y asume la responsabilidad de los.resultados para la implementacién
de los mismos y la ejecucion de la obra contratada, con la debida calidad, garantizando ‘la
durabilidad, resistencia, estabilidad y funcionalidad de tales obras; los cuales seran objeto de
seguimiento y vigilancia por el interventor. El interventor se pronunciara y emitira concepto sobre
las eventuales modificaciones que proponga el contratista de obra, para consideracién de la
entidad contratante.

Cualquier modificacion y/o adaptaciéon y/o complementacion gue el confratista pretenda efectuar
a los estudios y disefios deberan ser tramitadas por el contratista de obra para aprobacion de
la entidad, previo concepto de la interventoria, sin que ello se constituya en causa de demora
en la ejecucion del proyecto, situacion que sera parte del seguimiento, control, vigilancia y
aprobacién por parte de la interventoria.

Es importante manifestar que la responsabilidad de los consultores que realizaron los estudios
y disefios se establece segun la vigencia del amparo de calidad del servicio, siempre y cuando
se encuentre vigente dicho amparo. Por tal motivo, la entidad analizara si es procedente la
modificacion y/o adaptacién y/o actualizacién y/o complementacion de los disefios realizados;
y en caso de ser necesario algun ajuste la obligacion y responsabilidad se encuentra asociada
al contratista de obra y la verificacion realizada por el interventor.
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6 INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL Y EQUIPOS DEL
INTERVENTOR

Para analizar la informacién del personal del interventor, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:

a)

b)

Los soportes académicos y. de experiencia de los perfiles que estan. descritos en el
Anexo Técnico seran verificados por la entidad antes de iniciar la ejecucion del contrato.

Si el Interventor ofrece dos (2) o -mas profesionales para realizar actividades de un
mismo cargo, cada uno.de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los Pliegos de
Condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser proporcionado
para dos (2) o mas cargos diferentes en los cuales supere el cien por ciento (100 %) de
la dedicacién requerida para este Proceso de Contratacion.

El Interventor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos
ejercen legalmente la profesién de conformidad con lo sefialado en el Pliego de
Condiciones. -El requisito de la farjeta o certificado profesional se puede suplir con el
registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019, o segun las regulaciones
aplicables para cada profesion.

Las certificaciones de experiencia de ‘los profesionales deben ser expedidas por la
persona natural o juridica -con-quien ‘se “haya establecido la relacién laboral o de
prestacion de servicios.

En la determinacién de la experiencia y la formacién académica de los profesionales
seran aplicables ‘las ‘equivalencias detalladas en la “Matriz. 4 — Lineamientos de
requisitos del personal”y los lineamientos contenidos en esta.

La Entidad aplicara las equivalencias mencionadas en la *“Matriz 4 — Lineamientos de
requisitos del personal” para verificar el cumplimiento de la formacion académica y la
experiencia minima exigida al equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable), de acuerdo
con los perfiles requeridos en este Anexo. En todo caso, la Entidad podra aplicar estas
equivalencias a los demas profesionales requeridos en el proyecto de interventoria que
no hayan sido objeto de puntuacion.

La Entidad podré solicitar en cualquier momento al Interventor los documentos que
permitan acreditar el valory el pago correspondiente de cada uno de los profesionales
empleados para el desarrollo del objeto contractual y que estén acorde con el valor de
los honorarios definidos a la fecha de ejecucién del contrato, en el caso en el cual sea
establecida una remuneracién de referencia.

El Interventor es responsable de verificar que los profesionales propuestos que se
vincularan . al* proyecto tengan la -disponibilidad real para ejecutarlo, asi como el
cumplimiento de los requisitos de formacién y experiencia.
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i) ElInterventor se obliga a que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través
de medios digitales) de acuerdo con el porcentaje de dedicacion exigido para cada
profesional, so pena de aplicar las sanciones contractuales.

j) La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o el retiro de cualquier
Contratista o trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos
para ella, detallando las razones que justifican la solicitud de dicho cambio, el cual
debera ser reemplazado por uno que cumpla con los requisitos establecidos para tal

cargo.

El personal relacionado sera contratado por el Interventor y su costo debe incluirse dentro de la
estructura de costos de la oferta, que fue definida al presentar la propuesta en el "Formulario 1
— Propuesta Econdmica del contrato”. Se aclara que los perfiles que hacen parte del Personal
Clave Evaluable deben cubrir todo el plazo de ejecucién del proyecto indistintamente de su
porcentaje de dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la Entidad los
requiera deberan estar disponibles, segun su porcentaje de dedicacidn, con el fin de lograr el
cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones derivadas del Interventor, para lo cual se

podra hacer uso de medios virtuales.

El personal requerido es el siguiente:

) TOPOGRAFO, dedicacion del 50%.
) CADENERO, dedicacién del 50%.

& @ 6.0 .6 . @

(1
(1
(1) INGENIERO AMBIENTAL, dedicacion del
N (1
(1
(1

7.1. PERSONAL CLAVE EVALUABLE

) PROFESIONAL SST, dedicacion del 30%.

) DIRECTOR DE‘INTERVENTORI'A, dedicacion del 50%.
) RESIDENTE DE INTERVENTORIA, dedicacion del 100%.

30%.

Es el definido en el pliego de condiciones y es el que se describe a continuacién:

Titulo - profesional:entre

Director de | alguna de las siguientes
Interventoria alternativas: Ingeniero
1 1 Civil “ylo - “Ingeniero de

Dedicacion  del | Transporte y Vias
50% mensual.

Posgrado entre alguna
de las - siguientes
alternativas: postgrado
en el drea de gerencia
ylo gestion de
proyectos 0 a fin a
ingenieria.

8 afios

,Experienci

a

; Especfﬂca

(afios
minimos)

3 aflos

Fal N 1 P I AL
Calle 32 #2911

e: (508

1
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T:tulo profesxonal entre | N.A
; alguna de: las :siguientes
:Risuden:e e | lternativas: Ingeniero
) . nterventoria Civil ylo “Ingeniero- de 5 afios 2 afios
Dedicacion  del | | TanSPorte y Vias
100% mensual,
Titulo . ~profesional “entre \| Titulo de
alguna “de ‘las ‘siguientes| especializacién en
. alternativas:  Profesional | Seguridad y Salud en
Profes:c?pal SST en Seguridad y Saluden el | el Trabajo siempre y - .
3 1 Dedicacién -~ del T ; o P P - 5 afios 2 afios
30% mensual raba;o /Ingenierias a fin cuandg su. formacién
’ /Arquitecto profesional de
pregrado no
corresponda a. SST.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante
del equipo de trabajo denominado Personal -Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del Proceso de Confratacién, las cuales seran, de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccidon no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales 'y del equipo de frabajo que
considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracién
del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterics de evaluacién y asighacioén de puntaje, sin perjuicio
de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones

7.2,  EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE

l.a asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera; :

5 Criterio de evaluacién | Puntaje

ﬁ Experlenaa adicional del Personal Clave 5

" Evaluable

Formacién  académica  adicional del 5

Personal Clave Evaluable B T

7.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que [cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el
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Director de Interventoria iii) el Resndente de interventoria iv) el Especialista Principal del
proyecto] tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la "Matriz 4 ~
Lineamientos de requisitos del Personal’. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia
especifica es de dos (2) afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio,
para un total de tres (3) afios.]

GUBIERNO DE COLOMEA

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo ¢on lo senalado
en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego de
Condicicnes.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional’ la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempeniar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario
se hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

iii.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera
que el proyecto requiere dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de
dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2) especialistas
principales.

7.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable’
[cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de
Interventoria y/o ii) el profesional contable y financiero y/o; iii) profesional juridico a acreditar
que tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de
requisitos del Personal’ [Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es contar con
un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado,
o si el requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara
el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el ‘Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacién
de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo
sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” de este
Pliego de Condiciones.

§ bl :
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I.  Las Entidades no podran sohcntar tltu!os de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacidn, una maestria o un doctorado, sino
que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para
verificar las condiciones minimas requeridas.

SBORIERNG DE COLOMBIA

Il.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal’ no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

ill. - Se entiende por "Formacién académica adicional’ aquella relacionada directamente con
el cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacion académica adicional.

7.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

ElPersonal Clave  Evaluable ofrecido -inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante con sus:-respectivos soportes para evaluacion 'y consideracion de la Entidad en un
plazo no mayor a 30 dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del
personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la "Matriz 4~ Lineamientos de requisitos del personal”, tener el
ano de experiencia especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional, si se trata
de un profesional por-el cual se asigné puntaje. Entodo caso, la Entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evenio de rechazarlo, deba motivar las razones
objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna: o algunas de las. condiciones
exigidas.

7.3.  MAQUINARIA Y CONDICIONES TECNICAS VINCULADAS AL PROYECTO PARA
SEGUIMIENTO O IMPLEMENTACION DEL INTERVENTOR

El Interventor deberd verificar que el -Contratista de obra mantenga en ‘las condiciones
requeridas y ofertadas en los distintos frentes de obra, en niveles 6ptimos y cumpliendo con lo
requerido por la Entidad.

8 EXAMEN DEL SITIO DE LA OBRA A VIGILAR

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicacion y situaciones particulares donde sera
adelantada la labor de Interventoria de la obra. Asimismo, debera vigilar e informarse sobre la
forma y caracteristicas del sitio, las condiciones ambientales y sociales del area de influencia,
las cuales debe considerar para las labores de Interventoria propias del seguimiento al
desarrolio y manejo ambiental del proyecto, en especial cuando se establezca presencia de
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minorias étnicas, caso en el que debe asegurarse de hacer el seguimiento al cumplimiento del
Contratista de obra con la normativa especial que rige para la explotacién de recursos naturales
en jurisdiccidn de los territorios legalmente constituidos y, en general, sobre todas las
circunstancias que puedan afectar o influir en el calculo del valor de su propuesta y las
condiciones particulares del proyecto desde el rol del Interventor.

8 SEGUIMIENTO A LAS OBRAS PROVISIONALES

El Interventor debera vigilar, controlar, y conceptuar sobre las siguientes labores realizadas por
el Contratista de obra segun disponga la Entidad.

Durante su permanencia en la obra seran a cargo del Contratista, la Construccién, Mejoramiento
y Conservacion de las obras provisionales o temporales que no forman parte integrante del
proyecto, tales como Vias provisionales, Vias de acceso asi como: las obras necesarias para
la recuperacién morfolégica si fuere el caso; y todas aquellas que considere necesarias para el
buen desarrollo de los trabajos, cercas, oficinas, bodegas, talleres y demas edificaciones
provisionales con sus respectivas instalaciones, depdsitos de combustibles, lubricantes, de
propiedades y bienes de la Entidad o de terceros que puedan ser afectados por razén de los
trabajos durante la ejecucion de los mismos y, en general, toda obra provisional relacionada
con los trabajos. Todas estas labores deberan ser objeto de vigilancia y seguimiento por parte
del Interventor.

En caso de que sea necesario, el Contratista de obra dispondra de las zonas previstas para
ejecutar la obra y la obtencién de lotes o zonas necesarias para construir sus instalaciones, las
cuales estaran bajo su responsabilidad. El Interventor sera el encargado de su seguimiento y
verificacion.

Adicionalmente, correran por cuenta del Contratista de obra los trabajos necesarios para no
interrumpir el servicio en las vias publicas usadas por él o en las vias de acceso cuyo uso
comparta con otros Contratistas, las cuales deberan ser entregadas en iguales o mejores
condiciones, por lo cual debera existir un registro fotografico previo a la utilizacion y a la
finalizacion de las labores para constatar dicho estado, labor que sera vigilada por el Interventor.

A menos que se hubieran efectuado otros acuerdos, &l Contratista de obra deberé retirar todas
las obras provisionales a la terminacion de los trabajos y dejar las zonas en el mismo estado de
limpieza y orden en que las encontré. Asimismo, sera responsable de desocupar en su totalidad
las zonas que le fueron suministradas para las obras provisionales y permanentes. Sobre el
particular, el Interventor deberad cerciorarse que se cumplieron las consideraciones aqui
establecidas, y que las obras complementarias cuenten con su vigilancia y control segun
corresponde para el Interventor.

"

10 SEGUIMIENTO A PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES POR PARTE DEL
INTERVENTOR ‘

Realizar el seguimiento al Plan de Manejo de Transito y al Plan de Manejo Ambiental.

WWW.3s0sunro.gqov.co
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11 NOTAS TECNICAS ESPEC!F!CAS PARA EL PROYECTO ENFOCADAS AL
INTERVENTOR

» - Especificaciones Generales "de Construccion  de Carreteras, adoptadas mediante
resolucién No. 001524 del 6 de mayo de 2022 del Ministerio de Transporte y el Instituto
Nacional de Vias INVIAS

¢ Norma de Ensayo de Materiales para Carreteras, adoptadas mediante la resolucién No.
001375 del 26 de mayo de 2014 del Ministerio de Transporte. y el Instituto Nacional de
Vias INVIAS

e Manual de Sefalizacidn Vial dispositivos uniformes para la regulacion del transito en
calles, carreteras y ciclorrutas de Colombia 2015, Resolucién. 0001885 de 2015.

e -Manual de Disefio Geométrico de carreteras 2008, adoptado mediante resolucién No.

000744 del 04 de marzo de 2009 del Ministerio de Transporte.

AASHTO Guide for Design of Pavement Structures 1893.

Plan de desarrolio del municipio.

Normas.Técnicas Colombianas —NTC.

Capitulo - Especificaciones - Técnicas del proyecto aprobado con Cddigo BPIN

2022544980039

Codigo Nacional de Transito.

s En todo caso para la gestién ambiental del proyecto, debe darse cumplimiento a la
legislacion aplicable especialmente a lo regulado en la Ley 1682 de 2013 “por/a cual se
adoptan medidas y disposiciones para los proyectos de infraestructura de transporte y
se conceden facultades extraordinarias”.

® e 9 9

12 SEGUIMIENTO POR PARTE DELINTERVENTOR

El seguimiento por parte del interventor se hara de acuerdo con el manual de interventoria y
supervision de la-entidad.

El Interventor como parte de su seguimiento debe realizar informes periédicos para constatar
las gestiones realizadas en cada uno de sus componentes que como minimo contengan lo
siguiente:

1. GENERALIDADES

1. Descripcion general del Contrato de Obra.

2. . Objeto del contrato.

3. Fechas de suscripcién, cumplimiento de los requisitos de ejecucion, plazo y valor
con.sus diferentes etapas, prérrogas, suspensiones y adiciones.

4. Directorio. telefénico actualizado del personal profesional del Contratista,
Interventoria y de la Entidad.

2. INFORMACION LEGAL Y FINANCIERA

1. Garantias y vigencias de las mismas, adiciones, suspensiones y/o prérrogas.

2. - Presentar el cuadro de control legal del Contratista y de la Interventoria (fechas de
suscripcién, Procesos de Contratacion, entre otros)

3. Evaluacién del cumplimiento de las obligaciones contractuales.
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Programacion del Plan Anual de Caja (PAC), si aplica.

Balance financiero del contrato y de la Interventoria.

Seguimiento al cuadro de control financiero presentado por el Contratista de obra.
Informe sobre el manejo del Anticipo y/o Pago Anticipado y anexos relacionados
(En caso de haber sido entregado Anticipo y/o Pago Anticipado alguno).

Relacidon de las metas fisicas a ejecutar con respecto al presupuesto disponible
contractualmente. Informar cantidades y/o saldos faltantes o sobrantes dentro del
proyecto para el cumplimiento de las metas fisicas contractuales. Informar las
cantidades y costos referentes a ejecucion de estudios, disefios y obras para redes
de setvicios publicos domiciliarios, en caso de aplicar.

9. Copia del acta de recibo parcial de obra, en caso de aplicar.

No o

o

3. INFORMACION TECNICA

1. Cronograma detallado del contrato aprobado por la Interventoria con su respectivo
analisis a la fecha de corte.

2. Andlisis del desemperio de las actividades incluidas en la ruta del Contrato de Obra
de acuerdo con el Cronograma contractual aprobado por la Interventoria.

3. Descripcion de los atrasos o adelantos de obra que se estén presentando,
conforme al Cronograma contractual aprobado por la Interventoria. Relacionar las
acciones solicitadas por el Interventor e implementadas por el Contratista y el
seguimiento efectuado por el Interventor.

4. Cuadro sobre el estado del tiempo. Detallar las horas no trabajadas debido a
condiciones climaticas que impidan la ejecucién de las labores.

5. Reporte de dafios a la infraestructura de servicios publicos indicando: ESP,
ubicacién, fecha y estado de pago a las ESP por parte del Contratista, en caso de
ser procedente.

6. Planes de contingencia elaborados por el Contratista, aprobados por la
Interventoria,  que no afecten el plazo contractual, los cuales deben ser
presentados a la Entidad.

7. Descripcién de las medidas correctivas exigidas por la Interventoria en los
aspectos técnicos, administrativos y legales que se estan teniendo en cuenta, asi
como las medidas preventivas que deban implementarse para evitar futuros
atrasos. )

8.  Descripcidn de las actividades desarrolladas durante el mes por el Contratista de
obra y la Interventoria y su equipo de trabajo.

9. Registro fotografico referenciado del avance del proyecto tomando como puntos
fijos y panoramica, de igual manera una breve descripcién de la foto indicando
localizacién, referenciacion, aspectos relevantes y fecha. Durante la ejecucién del
contrato, la Interventoria debe presentar a la Entidad registros fotograficos por
cada elemento que haga parte del contrato, resaltando el antes y el después, en
cada una de las fases del proyecto.

10. Presentar el avance fisico por grupo de actividades y objetivos especificos que
hagan parte del proyecto de restauracion de ecosistemas.

11. Gestiones adelantadas por el Contratista y la Interventoria ante las ESP y otras
entidades que tengan relacidn directa con la ejecucion del proyecto de
restauracion de ecosistemas.

12. Descripcién de obras adicionales y/o complementarias, valor y justificacion de las
mismas; relacién de precios unitarios no previstos presentados por el Contratista
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de obra y aprobados por ta Interventoria e indicar la modificaciéon contractual
realizada  para su’incorporacion (en caso de aplicar). "Ademas, mostrar su
incidencia en el valor actual del contrato.

13. Informar. sobre ‘los -ajustes, complementacion, apropiacion y/o -actualizacién
realizada por el Contratista a los disefios existentes entregados por la Entidad, de
ser el caso, y la justificacion de los mismos, debidamente aprobados y avalados
poria Interventoria.

14. Relacién de cantidades de obra que a la fecha no han sido recibidos por la
Interventoria por no cumplir con los requisitos previstos para el recibo y pago de
las mismas, mostrando su incidencia en el valor actual del contrato. Ademas, se
deben ‘enlistar las ‘acciones correctivas propuestas asi como la respuesta por
parte del Contratista de obra.

15.  Reporte de producto no conforme, en el cual se deben incluir los items de pago
que presentaron no conformidades. en el mes, la fecha de identificacion, la
descripcion de la no conformidad y una breve explicacion de la accion a tomar. En
este capitulo también se debe describir el seguimiento a las acciones adoptadas
para el fratamiento de no conformes en el periodo anterior en caso de existir.

16.  Copia del libro de obra (bitdcora) del periodo reportado.

17. = Copia de las actas de seguimiento desarrolladas en el periodo (comité y reuniones)
debidamente suscritas por los participantes, Coniratista, Interventor y Entidad.

 GOBIERNO DE cﬂLbMEm

4. INFORMACION SOCIAL

1. - Descripcion de las actividades del plan de accién de ia Interventoria.y verificacién
del plan de gestion social 'del Contratista. ‘Debe  incluir copia de los Anexos
referentes a la gestion del Contratista requeridos en el contrato.

2. Observaciones y recomendaciones formuladas por la Interventoria. Descripcidn de
los atrasos o adelantos o eventualidades que se estén presentando conforme al
Plan de Gestion Social del Contratista aprobado por la Interventoria. Ademas, se
deben relacionar las acciones correctivas propuestas, asi como la respuesta por
parte del Contratista.

3. “Relacién de recursos fisicos empleados para el desarrollo del componente social
del Contratista 'y de la Interventoria.

4.  Calificacién del componente de gestion social,

5, INFORMACION AMBIENTAL Y SST

1. Informe mensual ambiental y SST de Interventoria a la etapa de obra (incluyendo
el componente de maquinaria/equipo y vehiculos), con sus respectivos soportes y
analisis de los indicadores propuestos para cada uno de los programas
desarrollados en el PIPMA.

2. Control de materiales y copia de los correspondientes certificados de adquisicion
de todos los materiales empleados en el mes dentro de la obra.

3. Control del aprovechamiento de los Residuos de Construccién y Demolicién -RCD-

4. Manejo de vegetacion, si aplica para el contrato.
5.  Listado de vehiculos utilizados en el mes para la obra.

WWW.asosupro.gov.co
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Relacion del numero de licencia ambiental y/o permiso ambiental y/o PIN
ambiental.

Relacién de los equipos y/o magquinaria utilizada por el Contratista donde se
verifique el cumplimiento de las actividades descritas en el plan de mantenimiento
preseniado por el Contratista de obra y aprobado por la Interventoria.

Copia de la certificacion de mantenimiento periodica :de los bafios :moéviles,
anexando copia del permiso de vertimientos vigente expedido por la autoridad
ambiental competente.

Resumen de las actividades realizadas por la Interventoria-en cumplimiento del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos
soportes.

Informe de accidentes e incidentes de trabajo en el periodo tanto del Contratista
de obra como del Interventor.

Afiliaciones y pagos del personal del Conirato de Obra al Sistema General de
Seguridad Social Integral.

Certificaciéon del revisor fiscal/contador. publico y representante. legal del
Contratista de obra (de acuerdo con la naturaleza de la misma) y Subcontratista,
donde se exprese paz y salvo por concepto de pagos al Sistema General de
Seguridad Social integral y salarios que contenga como minimo el nimero de los
trabajadores que laboran en el Contrato de Obra y el periodo laborado.
Afiliaciones y pagos del personal del Contrato de Interventoria al Sistema General
de Seguridad Social Integral.

Certificacion del revisor fiscal/contador plblico y representante legal del
Interventor (de acuerdo a la naturaleza de la misma) y Subcontratista, donde se
exprese paz y salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad
Social Integral y salarios que contenga como minimo el nimero de los trabajadores
que laboran en’el Contrato de Obra y el periodo laborado.

Calificacion del componente de gestion Ambiental y SST vy fichas de seguimiento
de labores ambientales.

Certificacion expedida por la Interventoria donde exprese gue se han revisado los
documentos soporte de pagos salariales y del SGSSI remitidos por ¢l Contratista
de obra para el respectivo informe.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los profesionales de la
Interventoria y del Contratista de obra sobre el componente técnico tendientes a
la solucién de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores
involucrados en cada caso.

Conclusiones, observaciones 'y recomendaciones de los profesionales de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente social tendientes a la
solucién de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores
involucrados en cada caso.

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los profesionales de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente ambiental y SST
tendientes a la solucién de los inconvenientes presentados' en el proyecio
indicando los actores involucrados en cada caso.

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los profesionales de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente administrativo

PARTAME

L B o RO g v o 2% a1 B o i o 0N e
| Bavelo Barzal Ao, ¥illavicy

infraestructura@®asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co -~ info@asosupro.qov.co

WWW.a50SUpro.gqov.co



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

- VIDA

tendientes a la solucion de los inconvenientes presentados en el proyecto

indicando los actores involucrados en cada caso.

5. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los profesionales de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente financiero tendientes a
la solucion de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores
involucrados en cada caso.

6.  Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los profesionales de la
Interventoria y el Contratista de obra sobre el componente legal tendientes a la
solucion de los inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores

involucrados en .cada caso.

| GOBIERNO DE COLOMBIA

El Interventor sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de
las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Entidad o a terceros. ,

13 DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES

Documentos anexos derivados del proceso.

En constancia se firma en Villavicencio a los diez (10) dias del mes de julio de 2023.

Proyecto.
Direccién de Infraestructura,
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