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ﬁ GOBIERNO DE COLOMBEIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 35 DE 2024

CONTRATISTA: MANUEL GUILLERMO GONZALEZ DIAZ

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIEERA, LEGAL Y
AMBIENTAL AL MANTENIMIENTO AULAS MULTIPLES Y
CERRAMIENTO COLEGIO BRAULIO GONZALES SEDE
CENTRAL MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE

CASANARE”.

VALOR ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 11.400.000,00).

PLAZO: TRES (03) MESES

FECHA DE CELEBRACION: 31 DE MAYO DE 2024.

Entre los suscritos a saber; LA ASOCIACION SUPRADEAPRTAMENTAL DE MUICIPIOS PARA EL
PROGRESO “ASOSUPRO”, Entidad Administrativa de Derecho Publico, identificada con el NIT.
901445387-3, facultada para contratar por mandato de la Ley 80 de 1993, sus propios estatutos y
manual interno de contratacidn, que en adelante y para efectos del presente contrato se denominara
LA ASOCIACION, representada legalmente por el sefior JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N° 86.082.356 expedida en Villavicencio
(Meta), con domicilio en la ciudad de Villavicencio (Meta), en su condicion de Director Ejecutivo, por
una parte; y por la otra parte, MANUEL GUILLERMO GONZALEZ DIAZ, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania N° 9.523.360 expedida en Sogamoso-Boyaca, quien en adelante y para
efectos del presente contrato se denominarda EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, que se regularé por las clausulas que a
continuacién se expresan, y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Codige de Comercio
aplicables a la materia de qué trata este contrato, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES:
1. Que conforme lo dispuesto en los articulos 148 y 149 de la Ley 136 de 1994, las Asaciaciones de
Municipios son Entidades Administrativas de Derecho Publico, con personeria juridica y patrimonio
propio e independiente de los entes que la conforman; se rige por sus propios estatutos y gozan para
el desarrollo de su objetivo, de los mismos derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas otorgadas
por la ley a los municipios. Estan instituidas para la prestacion de servicios publicos, la ejecucién de
obras o el cumplimiento de funciones administrativas, procurando eficiencia y eficacia en los mismos,
asi como el desarrollo integral de sus territarios y colaborar mutuamente en la ejecucion de obras
plblicas. 2. Que, en atencion a los citados mandatos legales, la Asociacién Supradepartamental de
Municipios para el Progreso “ASOSUPRO?”, fue constituida mediante Acta de diciembre 29 de 2020,
protocolizada mediante Escritura Plblica N° 4853 de enero 27 de 2021, como una Entidad
Administrativa de Derecho Publico, sin fines de lucro, con personeria juridica, autonomia administrativa,
presupuesto y patrimonio propio, habilitada para la ejecucién de obras publicas segun se desprende de
su objeto social. 3. Que al tenor del literal (a) del numeral uno (1) del Articulo 2 de la Ley 80 de 1993,
ASOSUPRO por su naturaleza juridica es una entidad Publica. 4. Que ASOSUPRO por ser una entidad
publica se rige por las normas de contratacion estatal y su manual intemo de contratacion. 5. Que para
la realizacién del presente contrato de prestacion de servicios profesionales se ajusta al requerimiento
de ASOSUPRO de conformidad con la solicitud de disponibilidad requerida por la Direccién Ejecutiva,
por valor de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 11.400.000,00).6. Que el
contratista demuestra estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, acreditando la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el mismo, segun documentos que hacen parte integral del
presente contrato de prestacion de Servicios. 7. Que el contratista se compromete con la ASOCIACION
a la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado. 8. Que el presente contrato se regird por lo
consagrado en el articulo 32 de la ley 80 de 1993; por el literal (h) del numeral 4 del articulo 2 de la ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
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1082 de 2015, y por el literal (e) del numeral 2 del articulo 18.1 del Manual Interno de Contratacion de
la ASOCIACION y en especial por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIEERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL MANTENIMIENTO
AULAS MULTIPLES Y CERRAMIENTO COLEGIO BRAULIO GONZALES SEDE CENTRAL
MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE”. El valor del presente contrato en la
suma ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE (§ 11.400.000,00). TERCERA.
FORMA DE PAGO: Una vez perfeccionado el contrato, la ASOCIACION pagara al contratista TRES
(03) PAGOS MENSUALES; por valor mensual de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($ 3.800.000,00). previa certificacién de cumplimiento por parte del supervisor de este, y
acreditacion a la liquidacién que se encuentra a paz y salvo con los aportes al sistema integral de
seguridad social. CUARTA. TERMINO DE EJCUCION: el contrato tendra un término de ejecucion de
TRES (03) MESES, contados a partir del acta de inicio QUINTA. VIGENCIA: El presente contrato tiene
una vigencia el término de ejecucion y cuatro (4) meses mas. SEXTA. OBLIGACIONES DE LA
ASOCIACION: La ASOCIACION en virtud del presente contrato se obliga para con el CONTRATISTA
a: 1. Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual. 2. Efectuar seguimiento, control y
vigilancia al contrato a través del Supervisor contratado o designado para ello. 3. Entregar en forma
oportuna toda la informacion necesaria para el desarrollo de lo contratado. 4. Cancelar al
CONTRATISTA los pagos en las modalidades y formas acordadas en el presente contrato. 5.
Comunicarle oportunamente cualquier posible alteracion, variacién, modificacién o inconveniente o de
cualquier otra indole que afecten las condiciones previstas inicialmente y que incidan en el desarrollo
del objeto del contrato. SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA en virtud
del presente contrato se compromete para con la ASOCIACION a 1. Apoyar la Supervision que realiza
la Asociacion a la Interventoria para lo cual debera realizar las actividades y procedimientos
establecidos en el manual de supervision vigente de la entidad y las demas normas que enmarguen las
tareas de supervision.2.Propender o gestionar, el avance del proyecto hasta la terminacion; para lo cual
debera proponer estrategias y ejecutar acciones de avance para lograr el saneamiento administrativo
del proyecto que supervisa, acorde a concertacion con la Supervisién del Contrato de Prestacion de
Servicios.3.Apoyar la supervision mediante el acompariamiento a la Supervisién de la Asociacion en
los diferentes comités que se lleven a cabo relacionados con el proyecto, que la interventoria o la
Asaciacion convoque.4.Apoyar mediante las acciones y/o soluciones a las situaciones que se
presenten durante la ejecucion del proyecto, tendientes a la correcta ejecucion del proyecto.5.Entregar
al finalizar el contrato, todos los documentos conocidos o trasladados, asi como los archivos digitales
de lo proyectado, durante la ejecucién del Contrato.6.Realizar el apoyo a la supervision del proyecto
relacionado para lo cual debera llevar a cabo las actividades y procedimientos establecidos en el
manual de supervisién vigente de la entidad y las demas normas que enmarquen el ejercicio de las
funciones de supervision.7.Para el gjercicio de apoyo de la supervisién al proyecto asignado tendra
como obligacion convocar a los comités, notificar a la interventoria para el cumplimiento de sus
obligaciones en cuanto a entrega de informes, seguimiento al proyecto, verificaciones de afiliacion al
sistema de seguridad social del personal de interventoria y las demas que permitan llevar reporte de la
ejecucion del proyecto a cargo.8.Apoyar la supervision mediante la realizacion de visitas de campo y
visitas técnicas del proyecto en ejecucion a fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas
en el contrato de interventoria, de acuerdo con la programacion del proyecto.9. Apoyar en las
respuestas a las solicitudes de las entidades de control, veeduria y comunidad en general sobre el
avance del proyecto a cargo.10.Coordinar mediante la convocatoria, notificacién y solicitud de apoyo
juridico con la Direccién Juridica para los procesos de posibles incumplimientos por parte del contratista
de interventoria.11.Apoyar a la Direcciéon Administrativa y Financiera de la Asociacion con la
informacién que requieran para el correcto desarrollo administrativo y contable del proyecto a cargo.
12.Coordinar, evaluar, tramitar junto con la Direccién de Infraestructura las acciones para el
cumplimiento de la ejecucién del proyecto; lo cual sera el apoyo directo a las obligaciones que por
naturaleza tiene el Director de Infraestructura de la Asociacion.13.Selicitar a la interventoria la correcta
revision de los informes del contratista, y en general toda la documentacién que, de reporte del avance
del contratista, so pena de iniciar los procesos a que haya lugar al contratista de interventoria, la cual
estara a cargo del apoyo a la supervisién y debera coordinar con la Direccién de Infraestructura de la
Asociacién.14.Revisar los informes de interventoria, modificaciones, suspensiones, prorrogas y demas
tramites que se realicen a los contratos de Interventoria en el avance del seguimiento y control del
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proyecto, por lo que debera el supervisor avalar mediante firmas conjuntas los tramites solicitados por
la interventoria.15.Suscribir con el supervisor el acta de inicio y terminacién del contrato, de
conformidad con lo previsto en el contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.16.Entregar
como soporte para los pagos mensuales pactados, informe en el cual se describa de forma detallada
la supervisidn apoyadal7.Realizar la recopilaciéon de informacién necesaria y realizar el cargue de
informacidn actualizada en el aplicativo del Sistema de Gestidn y Monitoreo a la Ejecucion de Proyectos
GESPROY -SGR, en todas las etapas del proyecto y con la periodicidad que le sea
requerida.18.Revisién de la documentacion para los pagos parciales de la interventoria, asi como para
la liquidacion de la misma.19.El contratista debera prestar su asesoria presencial cuando se reqguiera
en reuniones o audiencias, y podra igualmente prestar sus servicios a través de los distintos medios
tecnoldgicos, virtuales o fisicos cuando asi lo disponga su supervisor.20.Dar respuesta oportuna a las
observaciones o requerimientos que se realice el supervisor o la entidad contratante.21.Informar
oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley.22 Acatar instrucciones del supervisor. OCTAVA
SUPERVISION: La supervisién del contrato estara a cargo del Director Ejecutivo de la ASOCIACION,
o de la persona que este delegue. Quien tendra las siguientes obligaciones: 1. Suscribir juntamente
con el CONTRATISTA el acta de inicio del contrato; y las actas de prorroga, suspensién y reinicio
cuando a ello hubiere lugar, y el acta de finalizacidn del contrato. 2. Resolver las consultas que formule
el CONTRATISTA haciéndole las observaciones que estime convenientes. 3. Informar a la
ASOCIACION sobre la ocurrencia de incumplimientos por parte del CONTRATISTA, y los eventos que
puedan dar lugar a imposicién de sanciones contractuales o caducidad, para que se tomen las medidas
correctivas o se adelanten las acciones a que hubiere lugar. 4. Estudiar y recomendar los cambios en
las especificaciones del objeto del contrato que considere convenientes y someterlos a consideracion
de la ASOCIACION. 5. Velar per que se mantengan vigentes las garantias que amparen el contrato, si
las hubiere; y solicitar y verificar las ampliaciones cuando éstas sean necesarias. 6 aplicar en forma
estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y riesgos laborales en los términos de las Leyes 789 de 2002
y 1607 de 2012, sus decretos reglamentarios y demas normas concordantes. 7. Ordenar al
CONTRATISTA la correccién, en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse
y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y
eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién del contrato. 8. Informar de la
ASOCACION sobre el desarrollo del objeto contractual. 9. Certificar el cumplimiento del objeto
contractual. 10. Requerir al CONTRATISTA para la liquidacion bilateral del contrato. 11. Proyectar el
acta de liquidacion bilateral del contrato. 12. Informar al representante legal de la ASOCIACION cuando
el CONTRATISTA no concurra al llamado de liquidacion bilateral del contrato, o no acepte suscribir el
acta de liquidacién bilateral proyectada. NOVENA: TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO. La ASOCIACION puede terminar, modificar y/o
interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993,
cuando lo considere necesario para que el CONTRATISTA cumpla con el objeto del presente contrato.
DECIMA: MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones del CONTRATISTA derivadas del
presente contrato, la ASOCIACION previo el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, podra imponerle multas a su cargo y en favor de la ASOCIACION, por las siguientes causales:
1. Por mora o incumplimiento injustificado de sus obligaciones, o por suspension temporal de las
mismas sin causa justificada o por causas imputables al CONTRATISTA, en equivalencia del cero cinco
por ciento (0.5%) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%)
del valor total del mismo. 2. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
acatar las érdenes de la Supervisién para que se corrijan defectos observados en las obras ejecutadas,
en equivalencia del cero cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, por cada dia de mora en el
cumplimiento de este requisito, contado a partir de la fecha en que se haya dado la orden por escrito,
sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo. 3. Por cambios en las especificaciones, sin
previa autorizacién de la ASOCIACION, en equivalencia del dos por ciento (2%) del valor total del
contrato, lo cual no exonera al CONTRATISTA de la obligacién de realizar la obra segun lo estipulado
en el contrato. 4. Por mara o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los
documentos exigidos para la liquidacion del contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, segin
las disposiciones vigentes, en equivalencia del cero cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato.
5. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los informes
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pactados o que se le requieran, dentro del plazo establecido para el efecto, en equivalencia del cero
cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del
mismo. DECIMO PRIMERA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial a las obligaciones del CONTRATISTA derivadas del presente contrato,
previo el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el CONTRATISTA debe
pagar a la ASOCIACION, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato. El valor pactado en la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que
se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que la ASOCIACION
adeude al CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las
reglas del Codigo Civil. DECIMO SEGUNDA: CADUCIDAD. La caducidad de acuerdo con las
disposiciones y procedimientos legalmente establecidos puede ser declarada por la ASOCIACION
cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente contrato. DECIMO
TERCERA: GARANTIAS: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2005, en
la modalidad de Contratacion Directa no es obligatoria la exigencia de garantia. DECIMO CUARTA.
TERMINACION Y LIQUIDACION: Este contrato podra darse por terminado en cualesquiera de los
eventos: 1. Por vencimiento del plazo sin que se hubiere suscrito acuerdo de prérroga del plazo de
ejecucion. 2. Por mutuo consentimiento antes del vencimiento del plazo de ejecucion. 3. Por extincion
del objeto contractual. 4. Por declaratoria unilateral del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA. PARAGRAFO. La liquidacién del contrato se efectuara en el plazo de cuatro (4)
meses, contados a partir del dia habil siguiente a la fecha de terminacion del plazo de ejecucion del
contrato. Sino se llegare a un acuerdo dentro del plazo antes citado, o el CONTRATISTA no concurra
al llamado de liquidacion, se liquidara el contrato de oficio mediante acto administrativo motivado, dentro
de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del referido plazo. No obstante, si vencidos los plazos
para la liquidacion bilateral y la liquidacion unilateral, y ésta no se hubiere efectuado, podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término para la
liquidacion unilateral, sin perjuicio de la accion judicial de liquidacién prevista en el articulo 164 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. DECIMO QUINTA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL Y SUBORDINACION DE LOS PAGOS: El pago de los valores que
se deriven de este contrato se imputan con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N. 132
DE 2024, expedido por la ASOCIACION. DECIMO SEXTA. CESION Y SUBCONTRATACION: De
conformbidad con el articulo 41, inciso 3° de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no podra ceder el
contrato, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin la aprobacién previa y expresa de la
ASOCIACION, quien podra negarla sin necesidad de motivarla. PARAGRAFO. Con la suscripcion del
presente contrato, se habilita al CONTRATISTA para vincular a su cargo mediante contrato de frabajo
o mediante contrato de prestacion de servicios, la mano de obra calificada y no calificada; el suministro
de materiales; y transporte de materiales, para el desarrollo de las actividades que le corresponden en
virtud de este contrato. DECIMO SEPTIMA. VINCULACION LABORAL: Puesto que el CONTRATISTA
ejecutara el objeto del contrato con total autonomia y sin subordinacion con respecto a la
ASOCIACION, queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre éste, el personal que llegare
a utilizar y la ASOCIACION; por lo tanto, sera de cargo del CONTRATISTA el pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones, aportes a los sistemas generales de seguridad social y aportes
parafiscales, del recurso humano que vincule para el desarrollo de las actividades que le corresponden
en virtud de este contrato. DECIMO OCTAVA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes contratantes
acuerdan que para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion,
ejecucion, terminacion o liquidacion de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccion,
amigable composicién o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 69 de la Ley 80 de 1993.
En caso en que dichos mecanismos no sean efectivos, las diferencias, conflictos o controversias
relativas a este contrato, a su ejecucién o liquidacion se resolveran ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa. DECIMO NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con su firma, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidades consagradas en la
Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y demas disposiciones vigentes sobre |a
materia. VIGECIMA. Siguientes documentos: 1. Documentos y estudios previos del proceso de
contratacién. 2. Documentos que soportan lo idoneidad y experiencia del contratista. VIGECIMO
PRIMERA. REGIMEN LEGAL: Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2008, la
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Ley 1474 de 2011, y el Decreto 1082 de 2015, el manual interno de contratacion y a falta de regulacion
expresa por las normas del Cédigo Civil Colombiano. Las eventuales controversias que surjan de la
celebracién, ejecucién, terminacién o liquidacién del convenio seran competencia de la jurisdiccion
contencioso-administrativa. VIGECIMO SEGUNDA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los
efectos del presente contrato, se considerara como domicilio contractual el Municipio de Villavicencio
(Meta). VIGECIMO TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
considera perfeccionado al momento de su suscripcion; y para su ejecucién requiere de la suscripcion
del acta de inicio respectiva.

Para constancia se firma el presente contrato en la ciudad de Villavicencio, Departamento del Meta, a
los treinta y un (31) dias de mayo de Dos Mil Veinticuatro (2024).

POR LA ASOCIACION: POR EL
MACL? L GRUI LER OGON ZALEZ DIAZ
N° 9.523.360
0 S L e —
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Villavicencio, 31 de mayo de 2024

Ingeniera

MARIA VICTORIA RUIZ PRIETO.
Profesional Universitario
Direccion de infraestructura
Asosupro

Asunto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIEERA, LEGAL
Y AMBIENTAL AL MANTENIMIENTO AULAS MULTIPLES Y CERRAMIENTO COLEGIO
BRAULIO GONZALES SEDE CENTRAL MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE
CASANARE?”.

Teniendo en cuenta que la gestion contractual de la Asociacion Supradepartamental de Municipios
para el Progreso, “ASOSUPRO”, debe enmarcarse en el acatamiento de los postulados y reglas que
emanan de los principios de la funcién administrativa (Art. 209 de la Constitucion Politica) y del
control fiscal (Art. 267 ); y que en el Manual interno de contratacion de la Asociacion y el estatuto de
contratacion contenido en la ley 80 de 1993 en su art. 14 establece que dentro de los medios que
pueden utilizar las entidades para el cumplimiento del objeto contractual, la entidad tiene la direccion
general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato y convenio,
me permito designarla como SUPERVISOR del proyecto designado de la referencia, cuyo objeto es:
“pRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION DE LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIEERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL
MANTENIMIENTO AULAS MULTIPLES Y CERRAMIENTO COLEGIO BRAULIO GONZALES SEDE
CENTRAL MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE”. Para el ejercicio de las
funciones que le corresponden como SUPERVISOR se resalta que segun lo dispuesto en el art. 82
de la ley 1474 de 2011, la supervision consiste en “el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.”

Las funciones que le corresponden como SUPERVISOR se circunscriben esencialmente a la
vigilancia de la ejecucion del contrato/convenio y se deben desarrollar con apego a las siguientes
disposiciones normativas:

1. Manual interno de contratacion de la Asociacion.

2. Manual de Interventoria y supervision de la Asociacion.

3. Marco reglamentario del estatuto general de contratacion (Dto.1082/2015 o las normas que los
adicionen, modifiquen)

4. Marco Legal que regula la contratacion estatal, en especial las contenidas en la ley 1474 de 2011
articulos 82, 83, 84. Ley 80/93 — Ley 1150/2007 entre otras.

5. Marco Constitucional aplicable en materia de contratacion estatal

FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Sin perjuicio de las obligaciones que establezca el contrato, de
las que emanen del manual de contratacion, del manual de interventoria y supervision y de las que
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obren establecidas en el marco normativo gue regule la contratacion estatal, el SUPERVISOR
debera cumplir con las siguientes funciones:

1 El SUPERVISOR debe elaborar y suscribir el acta de inicio junto con el CONTRATISTA. Para
proceder a suscribir el acta de inicio debera verificar previamente que: a) se haya expedido el
registro presupuestal, b) que se hayan aprobado las garantias exigidas en el contrato o
convenio y ¢) que el contratista persona natural con prestacién de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, esté afiliado correctamente a la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL)
segun el riesgo indicado en el contrato. El documento original del acto administrativo de
designacion del SUPERVISOR vy el original del Acta de Inicio, deben reposar en el expediente
Gnico del contrato que esta en el archivo que disponga la Asociacion.

2. El SUPERVISOR debe ejercer la vigilancia de la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual, en especial sobre la calidad y cantidad de los bienes y/o servicios contratados y
ademas sobre el cumplimiento de los plazos pactados.

3. El SUPERVISOR debe hacer cumplir las condiciones del contrato en todas sus partes; los
SUPERVISORES no tienen competencia para modificar los plazos pactados, ni para modificar
las calidades, ni las cantidades acordadas en el contrato o convenio. La competencia para
modificar, prorrogar, adicionar, aclarar, terminar y otras decisiones que puedan afectar la
ejecucion del contrato, en especial el plazo pactado es unicamente del ORDENADOR DEL
GASTO.

4, El SUPERVISOR debe elaborar los informes de ejecucién en los que certifique el estado de
ejecucion del contrato o convenio con la periodicidad que se establezca en el mismo, en caso
de que el contrato o convenio no establezca la periodicidad en forma especifica, entonces el
SUPERVISOR debera presentar informes mensuales. Los informes deben dirigirse al
ORDENADOR DEL GASTO. En caso que el SUPERVISOR se aparte del cargo por cualquier
circunstancia, debera presentar el informe de ejecucion hasta la fecha en que ejercio las
mismas e informarlo inmediatamente al respectivo secretario de despacho o jefe de oficina
para que proceda a efectuar nuevamente la designacion del supervisor.

5. El SUPERVISOR debe verificar y certificar el cumplimiento mensual del pago de seguridad
social por parte del contratista con relacion al IBC a cotizar de acuerdo al valor del contrato y
el mes a cobrar, seglin corresponda.

6. El SUPERVISOR debe requerir al contratista en procura de obtener la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual cuando lo estime necesario, siempre en el marco de las
obligaciones establecidas en el contrato.

7 El SUPERVISOR debe informar por escrito en el formato establecido al ORDENADOR DEL
GASTO acerca de aquellas circunstancias que no hayan sido atendidas por el CONTRATISTA
luego de ser requerido y que constituyan presunto incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el confrato.

8. El SUPERVISOR debe verificar la aprobacion inicial de las garantias exigidas en el contrato
y ademas verificar que el CONTRATISTA actualice las misas a lo largo de la ejecucion del
contrato (modificaciones, prorroga, suspension, adicién o reinicio del contrato).

9. El SUPERVISOR debe encargarse de allegar al expediente unico del contrato los siguientes
documentos:

> Original de cada uno de los informes de ejecucion del SUPERVISOR
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> Original de cada uno de los informes de ejecucion del contratista
> Copia de los recibos de pago de seguridad social
> Copia de la cuenta de cobro o factura o documento equivalente del contratista.

10. El SUPERVISOR debe elaborar el acta de terminacion bilateral dentro de los plazos
establecidos en el contrato o convenio. El acta de terminacion bilateral debera ser firmada por
el ORDENADOR DEL GASTO, el SUPERVISOR, el CONTRATISTA y tener el visto bueno de
la respectivo Direccion Juridica.

11. El SUPERVISOR debe elaborar el acta de liquidacion bilateral dentro de los plazos
establecidos en el contrato o convenio. El acta de liquidacion bilateral debera ser firmada por
el ORDENADOR DEL GASTO, el CONTRATISTA del SUPERVISOR.

12. El SUPERVISOR debe hacer llegar a la OFICINA DE CONTRATACION los documentos en
medio fisico que produzca en desarrollo de sus funciones en la fecha en que los expida.

Atentamente,

y.

JORGE ANDRES'BAQUERO VAN =
sentante :
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