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Ref. ESTUDIO PREVIO

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 2015 y al amparo de las facultades conferidas en la Resolucion N° 005
del 25 de mayo de 2021, me permito presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia para llevar
a cabo la presente contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

ASOSUPRO tiene la necesidad de llevar a cabo la presente contratacién toda vez que dentro de sus
competencias como ente territorial tiene a cargo la competenciade ‘Adelantar los procesos de contratacion
destinados para realizar interventorias y/o consultorias relacionadas conla ejecucién de proyectos tales
como eléctricos, viales, acueductos, alcantarillados, construccion de escuelas, plantas de tratamiento de
aguas residuales, programas de vivienda de interés social, distritos de riegos; para la construccién de
palacios municipales y centros de convivencia, en general para obras publicas.

La Ley 80 de 1993 estipula en el inciso 2° del numeral 1° del articulo 32, que “en los contratos de obra que
hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitacion publica; la interventoria debera ser
contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista”; contratacion que la
Ley 1474 de 2011, mantiene como una facultad de las entidades publicas si se requieren conocimientos
especializados o la complejidad o extensién del contrato lo exigen.

En el caso de la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica, contable y ambiental del Proyecto
de Obra cuyo objeto es “CONSTRUCCION DEL ACUEDUCTO RURAL PARA LA COMUNIDAD DE
REMANSO JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE INIRIDA EN EL DEPARTAMENTO DE GUAINIA”, se
hace necesario contratar para que se realice a través de un interventor ajeno a ASOSUPRO, dada la
complejidad y extensién del mencionado contrato, razén por la cual se requiere adelantar un proceso de
seleccién, mediante la modalidad de concurso de méritos, tendiente a seleccionar al futuro Interventor del
Proyecto de Obra.

1.1 ANALISIS DE OPORTUNIDAD:

La comunidad Remanso no cuenta con un sistema de acueducto que capte, trate y distribuya agua potable,
por lo que sus habitantes tienen la necesidad de abastecerse directamente de un cafio que pasa en
cercanias a la localidad, asi como directamente del Rio Inirida, sin recibir ningun tipo de tratamiento. Esta
fuente es utilizada para llevar a cabo sus necesidades de aseo personal, lavado de ropas y utensilios de
cocina, asi como la coccion de alimentos. Otra fuente alterna es aguas lluvia en temporada de invierno,
pero solo algunos pobladores la recolectan en tanques o recipientes instalados artesanalmente en las
viviendas.

Situacién Actual de Agua Potable: Tal y como quedé establecido de los 182 usuarios encuestados
(100%), ninguno cuenta con servicio de acueducto. Los habitantes de esta comunidad se abastecen del
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agua de un cuerpo superficial cercano a la localidad o de aguas lluvia en temporada de invierno.

GOBIERNO DE COLOMBIA

Fuente de abastecimiento: La localidad de ‘Remanso se encuentra rodeada de dos cuerpos de agua
supefficial como son el rio Inirida y el cafio Remanso del cual se abastece la comunidad.

Sistema de Captacion: Para esta comunidad nunca se ha implementado un sistema de captacion. Ellos
mismos recogen agua manualmente para llevar a sus viviendas solo en caso de requerirse, ya que
generalmente las labores de aseo son realizadas directamente en el cafio.

Linea de impulsion de agua cruda o aduccién: No existe.

Sistema de potabilizacién: No existe. Tanque de almacenamiento elevado: La comunidad cuenta con un
tanque de almacenamiento en concreto construido hace aproximadamente 20 afios el cual a la fecha no
se encuentra en funcionamiento, algunas viviendas recurren al almacenamiento de aguas lluvias
improvisando sistemas de aprovisionamiento de aguas de precnp:tamon para lo cual instalan canaletas
artesanales que recolectan el agua del techo y las descargan a un tanque de almacenamiento individual,
sistema que no cuenta con un tanque interceptor de aguas del primer lavado, lo que compromete la calidad
del agua captada y pone en riesgo la salud de los pobladores.

Red de distribucién: La comunidad de Remanso no cuenta con redes de distribucion. Ninguna de las
viviendas cuenta con instalaciones sanitarias o pozos profundos.

La administracién municipal en vista de la necesidad apremiante para dar una mejor condicion de
infraestructura, ha formulado el proyecto de obra, con el fin de superar la problematica que se presenta.

Por esto la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso, Asosupro, realizara lo
encomendado por el Municipio de Inirida, en cuanto a la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL A LA OBRA “CONSTRUCCION DEL
ACUEDUCTO RURAL PARA LA COMUNIDAD DE REMANSO JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE
INIRIDA EN EL DEPARTAMENTO DE GUAINIA, para esto se llevard a cabo la contratacion de la
interventoria al contrato de obra.

1.2 NECESIDAD DE LA CONTRATACION

Dentro de lo contemplado dentro del Plan de Desarrolio "Para un Futuro -Mejor". 2020 -2023, la
administracién municipal incluyé la ejecucion de acciones para la construccion del sistema de acueducto
para la comunidad indigena remanso.

A pesar de que las aguas subterraneas representan mejores condiciones y facilidades para su tratamiento,
en la comunidad de Remanso no es posible recurrir a esta alternativa, ya que no fue posible encontrar
acuiferos disponibles. Es por esto que como alternativa de fuente de abastecimiento se propone la
captacion de aguas superficiales del rio Inirida, a través de barcaza flotante. Acorde con lo anterior el
esquema de abastecimiento que debera ajustarse para la comunidad de Remanso deberd contar con
captacion por barcaza flotante, tratamiento convencional que involucre “coagulacién, floculacion,

A CION UPRADEPAR‘?AMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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sedimentacion, filtracion y desinfeccién, rebombeo a tanque elevado, tanque de almacenamiento elevado
y red de distribucion, asi como también un sistema de bombeo solar, teniendo en cuenta que la comunidad
Remanso a la fecha no cuenta con el servicio de energia tradicional.o energia creada por plantas a
combustible, adicionalmente la adquisicion mensual del combustible y el transporte serian puntos de
quiebre para el funcionamiento de la planta de tratamienio de agua potable.. Teniendo en cuenta las
técnicas de tratamiento convencional existentes se realiza un cuadro comparativo para establecer cuél es
la que mas se agjusta a las caracteristicas del agua cruda. Acorde con el cuadro anterior se puede observar
que las tecnologias de FIME, filtracién lenta, filtracion directa descendente, filtracion directa ascendente y
filtracién directa “ascendente - descendente no se: gjustan ‘a las caracteristicas de Ja fuente de
abastecimiento, por lo ‘que la técnica disponible ‘seria .una: planta’ convencional con procesos de
coagulacién, floculacion, sedimentacién y filtracion,  contemplando la' desinfeccidn .como etapa final.
Teniendo en cuenta las condiciones de caudal de suministro para la comunidad, se propone optar por una
planta de tratamiento compacta, puesto que para caudales tan pequefios las medidas constructivas
imposibilitan su ejecucion como estructuras de concreto, por.lo cual se proyecta su fabricacién PRFV -
Plastico reforzado fibra de vidrio.

. GOBIERNG DE COLOMEA

Que mediante la Ley 1150 de 2007, se introdujeron medidas para la eficiencia'y la transparencia en la Ley
80 de 1993, estatuto de contratacién administrativa, y se dictaron ofras-disposiciones generales aplicables
a toda contratacién con recursos publicos;

Que de conformidad con el articulo 2, numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, una:de las modalidades es la
contratacion directa, . la cual ampara aquellos eventos en que las entidades sefialadas en el articulo 2 de
la l.ey 80 de 1993 pueden celebrar un convenio sin necesidad de acudir a una convocatoria publica para
ello;

Que, a su turno, la Ley 136 de 1994 Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacién
y el funcionamiento de los municipios; sefiala en su articulo 3 modificado por el articulo 6 de la Ley 1551
de 2012 funciones de los Municipios que corresponde al Municipio:

1. Administrar los asuntos municipales.y prestar los servicios publicos que determine la'ley. (......)

2. Promover el desarrollo de su territorio y.construir las obras que demande el progreso municipal.
Para lo anterior deben tenerse en cuenta, entre otros: los planes de vida de los pueblos y comunidades
indigenas y los planes de desarrollo comunal gue tengan los respectivos organismos de accién comunal.

3. Promover alianzas y sinergias publico-privadas que contribuyan al desarrollo econdmico, social y
ambiental del municipio y de la region, mediante el empleo de los mecanismos de integracién dispuestos
enlaley.

4, Procurar la solucion de las necesidades basicas insatisfechas de |os habitantes del municipio,.en
lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes, las mujeres
cabeza de familia, las personas de la tercera edad; las personas en condicion de discapacidad y los demas
sujetos de especial proteccion constitucional. (... )

5. Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del ambiente, de conformidad con la
Constitucion y la ley.

o

Calle 32 N2 39 -11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio— Meta: Teldfono:
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Que una de las modalidades de contratacion directa sefialadas en el articulo 2, numeral 4 literal ¢ de la
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de Ja Ley 1474 de 2011 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, se refiere a aguellos Convenios celebrados entre entidades estatales, siempre que
las obligaciones de este tengan relacion directa con el objeto de la Entidad ejecutora;

. GOBIERNO DE CoLOMBIA

Que el literal &) del articulo 2 de Ley 80 de 1993 define que son Entidades del Estado: la Nacion, las
Regiones, los Departamentos , las Provincias, el Distrito Capital y los Distritos Especiales , las Areas
Metropolitanas, las ‘Asociaciones - de Municipios, los  Territorios - Indigenas, 'y los Municipios; los
establecimientos pubico, las Empresas. industriales y Comerciales del Estado, las ‘Sociedades de
Economia Mixta, en las que el Estado tenga participacién superior al cincuenta (50%), asi como las
entidades descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en las que exista dicha participacion
publica mayoritaria, cualquiera que sea la denominacion que ellas adopten en todos los niveles y 6rdenes.

Que las Asociaciones de Municipios, no se encueniran dentro de las Entidades sefialadas en el articulo
92 de la Ley 1474 de 201, porque estas no son ni una instituciéon publica de educacion superior, ni una
sociedad de economia mixta con participacion mayoritaria del Estado, ni una persona juridica sin &nimo
de lucro conformada porla asociacién de entidades publicas, o una federacion de entidades territoriales.

Que el articulo 2.2.1.2.1:4.4 del Decreto 1082 de 2015 regula todo lo pertinente a los Convenios y/o
Contratos Interadministrativos, disponiendo a tenor literal lo siguiente:

La'modalidad de seleccién parala contratacion entre Entidades Estatales es la contratacién estatal; y en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto, cuando la
totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasion de un
convenio o.un contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de otra con ocasién de un convenic
o contrato interadministrativo, el monto del presupueste de la primera deberé deducirse del presupuesto
de la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales.

Que atendiendo lo dispuesto en el concepto bajo radicado nimero No. P20210428003662 emitido el 05
de mayo de 2021 por parte de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente
las autoridades fueron dotadas de autonomia administrativa para el ejercicio de las funciones y
competencias que en virtud del principio de legalidad les fueron atribuidas por el ordenamiento juridico.
Por esa razon, como responsables de su actividad contractual y conforme al régimen juridico de
contratacion que les resulta aplicable, les corresponde adoptar las decisiones y adelantar las actuaciones
que estimen pertinentes para desarrollar dicha actividad, agregando que de conformidad con lo estipulado
en el numeral 12 del articulo 2°de la Ley 80 de 1993, se les concedié a las entidades publicas la capacidad
juridica para llevar a cabo su contratacién, lo cual se traduce en que gozan de plena autonomia e
independencia para adoptar las decisiones o realizar las actuaciones que estimen pertinentes en desarrollo
de la actividad contractual.

Que LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
“ASOSUPRO” de acuerdo con los puntos anteriormente expresados a-través de la Direccién de
infraestructura de la Entidad y teniendo en cuenta lo encomendado por el Municipio de Inirida en el
CONVENIO INTERADMININASTRATIVO ESPECIFICO No. 265 ENTRE EL MUNICIPIO DE INIRIDA

A?»QCMCGON SUPRADEPARTAM&NTAL DE MUN%C!PIDS PARA EL PROGRESQ
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{(GUAINIA) Y LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
"ASOSUPRO" DERIVADO DEL CONVENIO MARCO DE  COOPERACION No. 232 DE 2023
ENCAMINADAS A" LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO CONSTRUCCION DEL
ACUEDUCTO RURAL PARA LA COMUNIDAD DE REMANSO JURISDICCION DEL-MUNICIPIO DE
INIRIDA EN EL DEPARTAMENTO DE GUAINIA”, ‘hace necesario realizar .un proceso de contratacion
para llevar a cabo la interventoria de la obra.

Que en consideracién a la naturaleza juridica .de la ‘ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE
MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO *ASOSUPRO’; y atendiendo ¢l objeto del convenio a celebrar, se
enmarca dentrodel objeto de esta entidad, ademas que cuenta con la capacidad juridica, financiera,
técnica y de organizacién para la ejecucion del objeto contractual, es viable de acuerdo a las disposiciones
vigentes, la: celebracién de un: contrato interadministrativo, 'de conformidad con las disposiciones antes
transcritas.

Que el Municipio de Inirida se asocié ala Asociacion Supradepartamental de Municipios'Para el Progreso
“ASOSUPRO" con el propésito de adelantar acciones encaminadas a dar cumplimiento al Plan de
Desarrollo Municipal *Para un Futuro Mejor 2020-2023" y de‘igual manera en concordancia con el Objeto
Social de la ASOCIACION el propésito -es’ buscar permanentemente y de manera: concertada 'la
construceién integral de los gobiernos locales mediante la concertacion y elaboracion de estrategias de
planificacion regional y suprarregional, y que para su cumplimiento se podra administrar; gestionar y
celebrar: contratos y/o convenios administrativos, teniendo. como guia y soporte los siguientes ejes
tematicos:

1. Programas educativos de formacion técnica y empresarial -y de investigacion, escuelas de
formacion en liderazgo democratico y participativo.

2. . Programas y proyectos de inversion social.

Ejecucién de proyectos de-infraestructura y de obras publicas.

4. 'Promociéh e integracién regional y autonomia de los Gobiernos Locales, fortalecimiento del
principio constitucional de la descentralizacion administrativa y el fortalecimiento institucional de
los gobiernos locales. Todo ello, con la: gestiony consecucion de recursos publicos'y privados del
orden, local, subregional, departamental, regional, nacional e internacional.

w

2. OBJETO DEL CONTRATO Y ESPECIFICACIONES DE LA CONTRATACION.

2,1 OBJETO DEL CONTRATO:

El objeto a contratar seré "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL A LA OBRA “CONSTRUCCION DEL ACUEDUCTO RURAL PARA LA
COMUNIDAD DE REMANSO JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE INIRIDA EN EL DEPARTAMENTO

DE GUAINIA " Bajo las condiciones de eficiencia, codigo UNSPSC

801015 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa

ST

ASOCIAC RADEPARTAMENTAL DE Mummmos
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801016 Gerencia de proyectos
811015 Ingenieria civil y arquitectura
811415 Control de Calidad

2.2 IDENTIFICACION O CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: INTERVENTORIA

2.3 PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato es de
SEIS (06) Meses y/o dias calendario contados a partir dela suscripcion del acta de inicio, la cual
sera suscrita entre el interventor, y el contratista, en forma simultanea con el acta de inicio del
contrato de obra; sin embargo, el plazo de ejecucién estara supeditado a los plazos de ejecucion
del contrato de obra.

2.4 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién del contrato objeto de interventoria, es en la
comunidad indigena Remanso.

2.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR:

Para el presente proceso, se tendran.como especificaciones. de indole técnica entre otras las snguientes

EXCAVAC‘lON MANUAL’EN MATERIAL COMUN lNCLUYE RETIRO
RELLENO.CON MATERIAL SELECCIONADO PROVENIENTE DE LA EXCAVACION

112 | INCLUYE COMPACTACION C/0.20M)

T13 | CONGCRETO DE 3000PSI (21.0MPA) PARA ZAPATAS INC. FORMALETA Vi3 0.86
T7.4 | CONCRETO DE 3000PSI (21.0MPA) PARA PEDESTAL V3 0.76
715 |ACERO REFUERZO FLEJADO 60000 PS| 420Mpa KG 784,80
716 | SOLADO ESPESOR E=0.06M CONCRETO DE 2500 PSI 17.2 MPA M2 144
717 | ACERO ESTRUCTURAL ASTM A36 (INCLUYE SUMINISTRO MONTAJE Y PINTURA) KG 511,56
T1.8 | SUMINISTRO E INSTALACION DE CADENA GALVANIZADA TIPO ESLABON @ 5/16" ML 53.00
119 | CABLE ESTRUCTURAL 6X19 ALMA DE ACERO (AA) @ 1/2', INCL. SUMINISTRO L 164.00

INSTALACION Y TENSIONAMIENTO :
15 | SUMINISTRO E INSTALACION CAMISA TUBULAR EN PVC - DIAMETRO 6. INCLUYE oD 2 00
10| A CCESORIOS DE SUJECION. :

11 | SUMINISIRO E INSTALACION DE CANECA AMERICANA EN FOLIETILENO CONTAPA Y OND 1300

ARO-DE 55 GALONES CUERPO LISO EXTRARESISTENTE.
1.1.12_ | SUMINISTRO E INSTALACION DE GRILLETE DE ACERO. D=3/4". INCLUYE PERNO UND 2,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE GRAPAS DE ACERO INOXIDABLE PARA CABLE DE

(B PPt UND 6,00
1114 SUMINISTRO.Y. MONTAJE DE PERNOS DE ACERO AISI/SAE 1020 (INCLUYE DOBLEZ, KG 18.90
: ROSCA ORDINARIAY ARANDELA) !
1.1.15 = | CONTRAPESO O ANCLA EN ACERO ESTRUCTURAL TIPO A 36 KG 80,00

1.1.16 LAM(NA AFAJOR cal 12 ‘ANTIDESLIZANTE M2

121 ACERO ESTRUCTURAL ASTM A36 (INCLUYE SUMINISTRO MONTAJE Y PINTURA) KG 236,12‘ k

1.2.2 | POSTE TUBO GALV.2"x2.3MM C.13 ML 12,60

123 | MALLA ESLABONADA GALVY #10 ROMBO 2" INC. ANGULOS DE FIJACION M2 2521
SUMINISTRO E INSTALACION DE CUBIERTA TIPO TERMOACUSTICA (COMPUESTA

1.2:4. | POR LAMINA DE ACERO GALVANIZADA CALIBRE 31, FOIL DE ALUMINIO,; ASFALTO M2 15,52

MODIFICADO, PINTURA CARAS EXTERNAS)

 ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Afto, Villavicencio ~ Meta, Teléfona: (808 662 38 48 Cel. 3108708320
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| DESCRIPCION . . .
195 SUNINISTROE INSTALACIN DE PORTON EN TUB GAVANIZADA C. 13 Y MALLA o 200
- ESLABONADA DE 2.2x1.25m TUBO C.13. '
126 SUMINISTRO E INSTALACION DE LAMINA EN ACERO GALVANIZADO CALIBRE 18:CON M2 180
- SOPORTE EN ANGULO 1:1/2" X 1/8" (PARTE SUPERIOR Y INFERIOR) !
1.2,7 -1 ESCALERA TIPO GATO METALICA lNCLUYE ANTICORROSIVO Y PlNTURA UND 1,00
13 | EQUIPOS Y ACCESORIDS . . , . .
1:3:1 SUMINISIRO E INSTALACIN DE NIPLE EN AC DE 4 BXEL L=0.70m UND 2.00
1.3.2 | SUMINISIRO E INSTALACION BUJE REDUCION 4"-A 3" HG UND 2.00
1.3.3 | INSTALACION DE TUBERIA EN HG DE 3" ERXER ML 4,34
1:3.4° | SUMINISIRO E INSTALACION DE UNION UNIVERSAL DE ACOPLE EN'HG DE 3"ERXER UND 2.00
1.3.5: | SUMINISITRO E:INSTALACION DE SEMICODO EN HG DE 3" ERXER UND 2,00
1:3:6 | SUMINISITRO E INSTALACION DE CODO EN HG DE 3" ERXER UND 4,00
137 SUMINISITRO E INSTALACION DE VALVULA DE CHEQUE DE 3" ERXER CUERPO EN UND 200
- BRONCE ROSCANPT. '
1338 SUMINISITRO E INSTALACION .DE VALVULA DE BOLA, TIPO PESADO, CUERPO EN UND 200
o BRONCES DE 3" ERXER NPT. :
1:3.9 UND 1,00

ANALISIS FISICOQUIMICO Y TRATABILIDAD DEL AGUA

TSOLADO ¥ ATRAGUE DE:TUBERIA con ARENAkLAVADA DE RIO (lkNCLUYE‘

COMPACTACION)

M3

81,10

RELLENO CON MATERIAL SELECCIONADO PROVENIENTE DE LA EXCAVACION
INCLUYE COMPACTACION C/O 20M

M3

224,80

‘ACEROWESTRUCTURAL T ASTM A36 INCLUYE 'SUMINISTRO MONTAJE Yk PINTURA) ‘

24 | CONCRETOSY SOLADOS . .

2441 CONCRETO DE 3000 PSI (21 OMPA) PARA PEDESTAL M3 0,13

24.2 SOLADO ESPESOR E=0.06M CONCRETO DE 2500 PSI17:2 MPA M2 0,16

243 CAJA EN CONCRETO DE 0,8mX0,6mx1.2m PARA VALVULAS DE CIERRE DE 3", UND 100
L INCLUYE TAPA TlPO CHOROTE :

o5 BE 2 |

SUMINISTRO Y MONTAJE DE PERNOS ACERO AISI/SAE 1020 (INCLUYE ROSCA
ORDINARIA; ARANDELAY TUERCA :

. | TUBERIAS Y ACCESORIOS .

INSTALACION TUBERIA 90mm—PE1OO PN 8 ;
INSTALACION TUBERIA PVC PRESION RDE21:3" ML 637,49
SUMINISTRO E INSTALACION ADAPTADOR MACHO 90mm <PE100-PN 8 UND 1.00
SUMINISTRO E INSTALACION ADAPTADOR HEMBRA 3" PVC PRESION UND 1.00
7. SUMINISTRO E INSTALACION CODO 90 PVC PRESION 3" UND 2.00
27.6 | SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA COMPUERTA ELASTICA EN H.D. 3" UND 1,00
2.7.7 1 SUMINISTRO E INSTALACION CODO GRAN RADIO PRESION PVC 3" 90° UND 4,00

PRELIMINARES . . .
LOCALIZACION-REPLANTEO OBRA ARQUITECTON:

EXCAVAC!ON MANUAL EN MATERIAL COMUN;, INCLUYE RETIRO

_{DESCAPOTE MANUAL SINRETIRO__

RELLENO CON MATERIAL SELECCIONADO PROVENIENTE DE LA EXCAVACION

322 | INCLUYE COMPACTAGION C/0.20M) M3 0,98
RELLENO CON ARENA LAVADA DE RIO PARA LECHO DE SECADO (INCLUYE s i3
COMPACTACION) '
SUMINISTRO E INSTALACION DE GRAVA LAVADA TMAX 3" V3 132

S SUMINISTRO E lNSTLAClON DE GEOTEXTIL NO TEJ!DO NT 1800 :

mfp_@ﬁaqagm.qxggv,.gg - W
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA
ESTUDIO PREVIO

SOLADQO ESPESOR E=0.06M CONCRETO DE 2500 PSI 17.2 MPA

E=25CM APOYADA EN TIERRA

ACERO ESTRUCTURAL ASTM’A-SOO GRADO C. (INCLUYE SUMINISTRO MONTAJE Y

3.3.1

3.3.2 | CONCRETO DE 3000PSI:(21.0MPA) PARA ZAPATAS INC. FORMALETA M3

3.3.3 .| CONCRETO DE 3000PSI:(21.0MPA) PARA PEDESTAL M3

3.3.4 | CONCRETO IMPERMEABILIZADO DE 3500PSI PARA LOSAS APOYADAS EN TIERRA M3

3.3.5 | MUROEN CONCRETO IMPERMEABILIZADO DE:3500P8 0<H<=3.0MTS M3
CONCRETO DE 3500PS| PARA LOSAS AEREA H<3.0M M3
LOSA EN CONCRETO DE 3000PSI{(21MPA

3.7

SUM!NISTRO E INSTALACION’CABALLETE 0 60x2 OOm Pintada Cal. 26

!NSTALACION TUBERIA PVC PRES!ON RDEZ‘! 3"

3.6.1 PINTURA) KG 379,46
3.6.2 | SUMINISTRO.E INSTALACION TEJA METALICA CL.. 26 M2
3.6.3 ML

_ | ACERO ESTRUCTURAL

TLOCALIZACION-REPLANTEO OBRA ARQUITE

RECEPCION DE LODOS BOMBEADOS DESDE CAJA DE RETORNO.DE LODOS,
TUBERIAS, ACCESORIOS Y VALVULAS.

ML 6,44
372 SUMINISTRO E INSTALACION CODO.80 PVC PRESION 3" UND 2,00
3.7:3 TAPON PVC PRESION DE 3! UND 2,00
3.7.4 SUMINISTRO.E- INSTALACION BRIDA PVC VAN ESTONE DE 3" UND 4,00
375 SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA DE MARIPOSA TIPO WAFER DE 3, UND 200
e ACCIONADOR TIPO PALANCA :
3.7.6 INSTALACION TUBERIA SANITARIA 4" PERFORADA ML 1,60
CONSTRUCCION, SUMINISTRO EINSTALACION DE SISTEMA INTEGRAL DE TANQUE
DE ESPESADORLODOS en Poliéster Reforzado.con Fibra de Vidrio - PREV. Altura: 4.00m,
3.7.7 Didmetro: 2.50m volumen nominal 11.45M3. INCLUYE CAMPANA CILINDRICA PARA UND 1,00

EXCAVACION MANUAL ENZMATERIAL COMUN

DESCAPOTE MANUAL SlN RETIRO

SOLADO‘ES'}\'-’ESOR E=0. 06M CONCRETO DE 2500 PSI17.2 MPA

RELLENO CON MATERIAL SELECCIONADO PROVENIENTE DE LA EXCAVACION

M2
4.3.2 | CONCRETO DE 3000PSI (21.0MPA) PARA ZAPATAS INC. FORMALETA M3 0,64
433 VIGA DE CIMENTACION 0.25 X 0:25M, CONCRETO 20.7- MPA (3000 PSI) INC. M3 154
- FORMALETA !
COLUMNA AMARRE MURO DE 0.12X0.20M EN CONCRETO DE 3000PSI, INC.
4.3.4 FORMALETA M3 1,22
435 | VIGA CONCR.AMARRE MURO10x20CM EN CONCRETO DE-3000PS| INC. FORMALETA M3 1,60
4356 VIGA DE AMARRE MURO CULATA 12x10CM EN CONCRETO DE 3000PSI INC. ACERO ML 568
o DE REFUERZO. (LABORATORIO) ’
4.3.7 | CONTRAPISO REFORZADO E=10CM 3.000PS!
4.3.8

- MURo‘ EN BLOQUE ESTAN

MESON EN CONCRETO H=8.1-10CM
o

X.0,80.m X 0,80 m, TOLETE COMUN

(
PANETE MUROS.INTERIORES Y CULATAS EN MORTERO 1:4, INCLUYE FILOS Y
DILATACIONES

M2

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

32 NP 39 - Banio imm Alto, Villavicencio - Meta. Teléfono

- WWW.AS0SUPIO.gOV.CO

{603} 682 36 48 Cel 3

~,}

.
oy
>
<o




COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA
_ESTUDIO PREVIO

Q%#‘ | GOBIERNO BE COLOMBIA

__  DESCRIPCION . . . o CANT.

4.6.1 ACERO ESTRUCTURAL ASTM A36 lNCLUYE SUMIN!STRO MONTAJE Y. PINTURA) KG 727,26
SUMINISTRO E INSTALACION DE CUBIERTA TIPO TERMOACUSTICA (COMPUESTA

4.6.2 | POR LAMINA DE-ACERO.GALVANIZADA CALIBRE 31, FOIL DE ALUMINIO; ASFALTO M2 31,38

MODlFICADO PINTURA'CARAS EXTERNAS

M2

0088

4.841

UND

4.7 PINTURA KORAZA [2M] PARA'ACABADO FINALMURO EN LADRILLO

472 SUMINISTRO E'INSTALACION DE.CERAMICA BLANCA DE SECCION:0.24MX0.50M M2 1872
o PARA PARED DE BANO :

4.7.3 - 1-GUARDAESCOBA EN PISO CERAMICA 7X45CM ML 17,58

474 SUMINISTRO E INSTALACION DE CERAMICA BLANCA DE SECCION 0.24MX0.50M M2 291
o PARA PARED (MESON) !

4.7.5 | SUMINISTRO E INSTALACION DE CERAMICA PARA PISO SECCION 33.8MX33.8M M2

13,83

DE 0.85X2.10M

FIJA'EN ALUMINIO.
VENTANA'EN ALUMINIO 1.20X1.50 BLANCO PINTURA ELECTROSTATICA; ENVIDRIO
4.8.2 | TEMPLADO COLOR 5mm, SISTEMA 7/44, CON CORREDERAS Y. FIJAS, CON SUS UND 1,00
RESPECTIVOS ACCESORIOS.
VENTANA EN ALUMINIO BLANCO 1.00X1:20 PINTURA ELECTROSTATICA, ENVIDRIO
4.8.3 | TEMPLADO.COLOR 5mm, SISTEMA 7/44, CON CORREDERAS Y FIJAS, CON SUS UND 1,00
RESPECTIVOS ACCESORIOS.
484 SUMINISTRO EINSTALACION DE ANGEO MOSQUITERO EN FIBRA DE-VIDRIO UND 100
o AMERICANO 1:20X1:50, PARA VENTANA (INCLUYE MARCO) '
485 SUMINISTRO E INSTALACION DE ANGEO MOSQUITERO EN FIBRA DE VIDRIO GND 100
. AMERICANO 1.00x1.20, PARA VENTANA (INCLUYE MARCO) !
4.86 SUMINISTRO E INSTALACION DE ANGEO MOSQUITERO EN FIBRA DE VIDRIO UND 100
e AMERICANO 0.60x1.20, PARA VENTANA (INCLUYE MARCO) '
487 SUMINISTRO E INSTALACION DE ANGEO MOSQUITERO'EN FIBRA DE VIDRIO UND 100
o AMERICANO 0.60x1.00, PARAVENTANA (INCLUYE MARCO) :
4.8.8 1 SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA LAMINA .COLD ROLLED DE 0.90X2:10M UND 2,00
4.8 SUMINISTRO E INSTALACION DE PUERTA LAMINA COLD ROLLED CAL.20 DOSHOJAS UND 100

1 00' .

4.9.1 COMBO ANIT, RIO ONOMICO [S+ +G+!]

4.9.2 | LAVAPLATOS A. INOX: '50X100CM ESCURRIDERO UND 1,00
4.9.3 INSTALACION TUBERIA SANITARIA 2" ML 12,67
4.9.4 - | INSTALACION TUBERIA SANITARIA 4" ML 6.09
4.9.5 1 YEE SANITARIAPVC 4" UND 3.00
4.9.6 I REDUCCION SANITARIA PVC 4X2" UND 3.00
4.9.7 | ADAPTADOR SANITARIO LIMPIEZA 4" UND 1,00
4.9.8 | CODO SANITARIO PVC 90 CC-4" UND 2,00
4.9.9 1 CODO SANITARIO PVC 90 CC-2" UND 6,00
4.9.10. | CODO SANITARIO PVC 45 CC-2" UND 1.00
4.8.11 . | TEE SANITARIA 4X2X4" UND 1,00
4.9.12 1 SIFON SANITARIO PVC 2" UND 2,00
4.9.13 | REJILLA PISO SIFON ANTICUCARACHA DE 3"X2" UND 2,00
4.9.14 | INSTALACION TUBERIA PRESION ;,1/2" ML 743
4.8.15 1 CODO 90 PRESION PVC ;1/2" UND 4,00
4.9.16 | TEE.PRESION PVC 172" UND 6,00
4.8.17 | ADAPTADOR HEMBRA PVC PRESION ;1/2" UND 1,00
4.9.18 | ADAPTADOR MACHO PVC PRESION 1/2" UND 1,00
4.9.19 1 TAPON ROSCADO PVC 1/2" UND 3,00
4.8.20 ~1'DUCHA SENCILLA L. PRISMA-GALAXIA (M) UND 1.00
4.8.21 | GRIFO SENCILLO LAVAPLATOS L PISCIS (E) UND 1,00
4.8.22 -] PUNTO SANITARIO PVC 2 PTO 3,00
4.8.23 - | PUNTO SANITARIO PVC 4" PTO 1,00
4.9.24 | PUNTO AGUA FRIA ,1/2" PTO 4,00
4.9.25 | CODO REVENTILADO PVC 4"X2" UND 1,00

4.9.26

Calle

REJILLA DE BRONCE PARA SALIDA DE TUBERIAS DE.VENTILACION

Asacmc:éw SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICI
22 NP 39 -11 Barrlo Barzal Alto:Villavicencio = Me
@asosURIO.gOV.CO

2,00




COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA
ESTUDIO PREVIO

% GOBIERNO DE coLOMBIA

DESCRIPCION.
4101 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN, INCLUYE RETIRO
4.10.2 | SUMINISTRO E INSTALACION DE GRAVA LAVADA TMAX 3"
%104 | SUMINISTROE INSTALACION DE SISTEMA INTEGRADO TANQUE SEPTICO+FAFA DE

2000L, INC. TRANSPORTE, MANODE OBRA,'RELLENOS PLASTICO PARA FAFA.

TRAMPA DE GRASAS LASTICA

EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN, INCLUYE RETIRO

A1 M3 8,00
4.11.2° SUMINISTRO E INSTALACION DE GRAVA LAVADA TMAX'3" M3 4,69
4113 RELLENO CON MATERIAL SELECCIONADO PROVENIENTE DE LA EXCAVACION M3 298

e (INCLUYE COMPACTACION C/0.20M) !
4114 SUMINISTRO EINSTALACION TUB.PVC SANIT PERFORADA ORIFICIOS DE 1/2" CADA ML 7,00

TEJDONT 1800

LOCALIZACION-REPLANTEO OBRAARQUITECTON.

’DESCAPOTE MANUAL SIN RETIRO

SOLADO ESPESOR E=0.06M CONCRETO DE 2500 PSI 17.2 MPA

5.4.1

LOSA EN CQ’NCRETO:DE 3000PSI (21MPA

E=25CM APOYADA EN TIERRA.

| PLANTA DE TRATAMIENTO Y EQUIPOS

FABRICACION EINSTALACION DE UNA PLANTA DE TRATAMIENTO PARA AGUA
POTABLE TIPO COMPACTO, CON CAPACIDAD PARA UN CAUDAL DE 2,5 LPS,
INCLUYE TORRE DE AIREACION COMPUESTA POR CINCO BANDEJAS (CUATRO DE
CONTACTO Y. UNA DE DISTRIBUCION) CON LECHO ABSORVENTE DE CARBON
COQUE L=1.2 distancia entre bandejas: 0.2m, CAMARA DE MEDICIONPARA MEZCLA'Y.
HOMOGENEIZACION DE LOS PRODUCTOS QUIMICOS L=1.50, A=0.50, PLATAFORMA Y
ESCALERA FLOCULADOR, SEDIMENTADOR CON UN SISTEMA DE AGITACION
HIDRAULICO DE QUIMICOS CONEXION DE SALIDA 8" Dext:2.00m, Alto:4.00m 2 FILTRO
DE LAVADO HIDRAULICO CON LECHO FILTRANTE COMPUESTO DE GRAVA, ARENAY
ANTRACITA CON SISTEMA DE LAVADO MANUAL alto: 446, D:1.10m, LECHOS
FILTRANTES; DOSIFICACION DE QUIMICOS QUE LLEVAN EL PROCESO DE
POTABILIZACION DEL AGUA, KITS PARA MEDICION (INCLUYE ACCESORIOS,
TUBERIAS Y VALVULAS)

UND

1,00

5.4.2

ARRANQUE Y PUESTA EN MARCHA DEL S‘ISTEMA

kLOCALIZAClON-REPLANTEO REDES BE ACUEDLCTO

MES

BARNES MODELO NTE 310-1-2-110

5.5.1 ML
CAJA DE INSPECCION EN CONCRETO REFORZADO. PLACADE FONDO EN
55.2- | CONCRETO Y TAPA EN CONCRETO.CON MALLA ELECTROSOLDADA. MEDIDAS UND 1,00
INTERNAS 1.0m X 1.0m. H=2.33 m.
5.5.3 | INSTALACION TUBERIA PRESION PVC RDE 21 EXTREMOS LISOS 2" ML 3,73
55.4 | SUMINISTROE INSTALACION DE CODO PVC 2" UND 2,00
5.5.5 = | BUJE SOLDADO 3"X2"-PVC UND 1,00
556 SUMINISTRO EINSTALACION DE electrobomba sumergible MONOFASICA MARCA UND 1.00

SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA MARIPOSA PVC 6"

INSTALACION TUBER!A PRESION PVC RDE 21 EXTREMOS LISOS 3"

AN
ESTRUCTURA PARA TANQUE L

PRELIMINARES
LOCALIZACION- REPLANTEO OBRA ARQUITECTON.

DESCAPOTE MANUAL ‘SIN ‘RETI RO

EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN

RELLENO CON MATERIAL SELECCIONADO PROVENIENTE DE LA EXCAVACION

SOLADO ESPESOR E= '0 06M CONCRETO DE 2500 PSI 17, 2 MPA

A5OC%AC§ON $UPMDEPARTAMEMTAL i'}E MUN!CHP!(}S S’ARA EL-PROGRESO

ST Barrio Bar ml Alto, Villavicencio - Meta, Teldfono: (808 662 3

36 48 Cel.

3108708920



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

ESTUDIO PREVIO

VI D E ¥ COBIERNC DE COLOMELA

_ [DESCRIPCION. - . I UND | CANT.
CONCRETO DE 3000PSI (21.0MPA) PARA ZAPATAS INC. FORMALETA M3 5.18
CONCRETO DE 3000PSI (21.0MPA) PARA VIGAS DE AMARRE DE CIMENTACION VE 152
CONCRETO DE 3000PSI (21.0MPA) PARA PEDESTAL M3 136

_ [ACERODE REFUERZO. 0 ;

[ ACERO REFUERZO FLEJADO soooo PSMZOMak o T KG | 109285
651 |ACERO E)STRUCTURAL ASTM A-500 GRADO C. NCLUVE SUMINIETRO MONTATE Y e | irsar e
652 |ACERO E)STRUCTURAL ASTM A-572 GRADO 50. (INCLUYE SUMINISTROMONTAJEY | =" | 0 e

ACERO ESTRUCTURAL ASTM A36 INCLUYE SUMINISTRO MONTAJE Y PINTURA

’BARANDA METAUCA EN TUBO DE AGUAS NEGRAS DE 1:1/2" X 1.5 mm; INCLUYE

141449

664

‘ LAMINA AFAJOR e=1/4" ANTIVDESLIZAN

SUMIN!STRO E VINSTALACVIN‘DE TANQUE PARA'/ALMACENAMIENTO . DE AGUA EN\ k

LAMINA DE ACERO GALVANIZADA CON-RECUBRIMIENTO EN PLASTISOL 200 MICRAS.

66.1 | ANTICORROSIVO Y PINTURA. ML 70,20
ESCALERA TIPO GATO, CON PELDANOS EN T1°X1 5MM. ESCALERA EN T2'X2MM,
66.2 | GUARDA CUERPO EN PLATINA 1 1/2" X 1/8" Y T1"X1.5MM. INCLUYE ANTICORROSIVO | ML 8,80
Y PINTURA
563 | SOPORTE VERTICAL PARA BARANDA EN TUBO DE AGUAS NEGRAS DE 2 112' X " 20,40
6.3 |1 5MM. INCLUYE ANTICORROSIVO Y PINTURA. '
2 36.00

871 | ¥ MEMBRANA INTERNA DE PVC TIPO EXTREM, (h=3.40. & 3.73m), CAPACIDAD 25 M3, | YND 1.00
INC MONTAJE, TRANSPORTE Y SUMINISTRO.
572 | SUMINISTROY MONTAJE DE PERNOS DE ACERO AISISAE 1020 (INCLUYE DOBLEZ, va 1462
72 | ROSCA ORDINARIA Y ARANDELA). '
575 | TORNILLO DE ACERO ASTM A-325 §=1/2" L= &". INCLUYE ROSCA ORDINARIA, o .
7-3 | ARANDELA Y TUERCA. ’
574 | TORNILLO DE ACERG ASTM A-325 G=3/8" L= 2". INCLUYE ROSCA ORDINARIA, e
74 | ARANDELA Y TUERCA. '
575 | CABLE ESTRUCTURAL 6X19 ALMA DE ACERO (AA) § 1/4", INCL. SUMINISTRO i 1608
75 | INSTALACION Y TENSIONAMIENTO '
5.7.6 | SUMINISTRO E INSTALACION DE TENSOR DE GANGHO D= 5/8 ™. UND 200
6.7.7_ | GUARDA CABO PARA CABLE ESTRUCTURAL D=1/4", UND 4.00
575 | SUMINISTRO E INSTALACION DE GRAPA PARA CABLE 1/4° FORJADA D=1 G450 0 NG 500
78 | SIMILAR '
6.7.0 | TORNILLO DE ACEROC GRADO 8, D=1/2". L=8cm. INCLUYE ARANDELA Y TUERCA. UND | 160.00
6.7.10 | INSTALAGION DE TUBERIA PVC RDE 21 UNION MECANICA DIAMETRO 3 L 10.68
6.7.11_| SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA COMPUERTA CUERPO DE ACERD 3" UND 2.00

SUMINISTRO E INSTALACION DE.CODO 90 PRESION PVC 3"

SUMINISTRO E INSTALACION DE TEE PRESION PVC 3"

LOCALIZACION-REPLANTEO OBRA ARQUITECTON’ :

DESCAPOTE MANUAL SIN RETIRO

“EXCAVACION WANUAL EN MATERIALCOMON

SOLADOS Y CONCRETOS PARA ANILLO PERIMETRAL
MPA

SOLADO PARA ANILLO PERIMETRAL ESPESOR E=0.06M CONCRETO DE 2500 PSl‘17 2

690 RELLENO CON MATERIAL CRUDO DE RIO: TAMANO MAXIMO 3":(H:0:30 INCLUYE M3 053
e COMPACTACION C/0.15M) !
RELLENO CON ARENA LAVADA DE RIO (INCLUYE -COMPACTACION

}CONCRETO DE 3000PSI(21.0MPA) PARA ANILLO PERIMETRAL INC FORMALETA

ACEROV REFUERZO FLEJADO 60000 PSI 420Ma S

TANQUE; TUBERIAS Y ACCESORIOS

LAMINA DE ACERQ GALVANIZADA CON RECUBRIMIENTO EN PLASTISOL 200 MICRAS.

SUMINISTROE INSTALACION DE TANQUE PARA ALMACENAMIENTO’ DE AGUA EN =

Cal

ASOCIACION SUPRADEAR’%‘AENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
fo 32 NP 39 411 o Barzal Alto, Villavicancio = st

Teléfona: (B0 602 3648 Cel3

R




TY MEMBRANA INTERNA DE PVC TIPO EXTREM, (h=3.40, & 2.24m) CAPACIDAD 10 M3,

COLOMBIA
POTENCIADE LA

VIDA
ESTUDIO PREVIO

INC MONTAJE, TRANSPORTE Y SUMINISTRO. (ALMACENAMIENTO TANQUE
INFERIOR)

GOBIERNO OE COLOMBIA

SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA PVC RDE 21 UNION MECANICA DIAMETRO

6.12.2 o ML 23,84
6.12.3 | SUMINISTRO.E INSTALACION DE CODO 90 PRESION PVC 2" UND 8,00
6.12.4 | SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA COMPUERTA CUERPO DE ACERO 2" UND 1,00
6.12.5 | INSTALACION DE TUBERIA SANITARIA 4" ML 60,01
6.12.6 | CODO SANITARIO PVC 4" UND 1,00
6.12.7. | SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA COMPUERTA CUERPO DE ACERO 4" UND 1,00

CAJA EN CONCRETO DE 1,00X0,8mX0,6m PARA VALVULAS DE CIERRE Y PURGAS,
DIAMETRO DE 4", INCLUYE TAPA TIPO CHOROTE

LOCALIZACION—REPLANTEO CERRAMIENTO-VARIO

EXC MANUAL EN MA

119,32

7.2.2

RELLENO CON MATERIAL SELECCIONADO PROVENIENTE DE LA EXCAVACION
INCLUYE COMPACTACION C/0.20M

SOLADOV ESPESORE= 0 06M CONCRETO DE 2500 PSI17.2 MPA

7.4.1 M2 2,88
7.4.2 | CONCRETO CICLOPEQO DE 2500PS! (17.2MPA) M3 10,39
7.4.3 . | CONCRETO DE:3000PS! (21.0MPA) PARA ZAPATAS INC. FORMALETA M3 0,86
7.4.4 | CONCRETO DE 3000PST(21.0MPA) PARA VIGAS DE AMARRE DE CIMENTACION M3 10,39

CONCRETO DE 3000PSI (21,0MPA) PARA ANDEN (ESP:0,10m

POSTE TUBO GALV. 2" x2.3MM C.13

7.5.1 .
7.5.2-| CONCERTINA DOBLE 45CM A.INOX-ACCESORIOS ML 119,32
753 SUMINISTRO E INSTALACION DE'PORTON EN TUB. GALVANIZADA'C.13 Y MALLA M2 460
i ESLABONADA DE 2.2X1.25MTA TUBO C.13 INCLUYE ANGULOS DE REFUERZO '
754 | SUMINSTRO E INSTALACION DE ANGULO 1"X1/8" ML 282,94

MALLA ESLABONADA GALY # 10 ROMBO 2". INCLUYE ANGULOS METALICOS 1-1/2"X

RELLENOS
SOLADO Y ATRAQUE DE TUBERIA CON ARENA LAVADA DE RIO (INCLUYE
COMPACTACION)

832 RELLENO CON MATERIAL SELECCIONADO PROVENIENTE DE LA EXCAVACION M3 247 48
e INCLUYE COMPACTACION C/0.20M !
8.4 INSTALACION TUBERIAS Y ACCESORIOS . .

8.4.1 INSTALACION TUBERIA PVC PARA ACUEDUCTOS DE 3" UNION MECANICA. ML 1089,22

8.4.2 Tee PVC-Presion Trabajo RDE 21:-extremos unién mecénica x liso (3x3x3") UND 4.00

8.4:3 | TAPON.ROSCADO PRESION DE TRABAJO -PARA PVC (3") UND 3,00

8.4.4 Codo Gran Radio 90° PVC RDE 21 extremos unién mecanica x liso (3") UND 3,00

8.4.5 Codo Gran Radio 45° PVC-RDE 21 extremos unién mecénica x liso (3") UND 4.00

846 SUMINISTRO E INSTALACION DE ACOMETIDA DOMICILIARIA EN PF+UAD 3'X1/2" UND 73.00
T (INCUYE ACCESORIOS, REGISTRO. DE CORTE Y CAJILLA EN PE) ’

8.4.7 | SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA COMPUERTA ELASTICAEN H.D. 3" UND 7,00

8.4.8 SUMINISTRO.E INSTALACION DE MANGUERA PF+UAD 1/2" PRE PARA ACOMETIDAS ML 21900
s DOMICILIARIAS !

8.4.9 SUMINISTRO E INSTALACION.DE PUNTO DE TOMA DE AGUA EN 1/2" (INCLUYE UND 73.00
o ACCESORIOS, GRIFERIA, MANO DE OBRA) !

8.4.10 | INSTALACION TUBERIA PRESION ,1/2" ML 1631,35

 ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS P

MO BT

Barrio

sl Alto, Villavicencio - Meta Teléfono: (B08) 682 36 48 Cel 3108708920



COLOMBIA

. POTENCIA DE LA

VIDA
ESTUDIO PREVIO.

Q’ﬁ GOBIERNG DE COLOMBIA

. |DESCRIPCION @ . . . . CANT.
SUMINISTRO E lNSTALAClN DE SISTEMA DE MACROMEDICION D=3". lNCLUYE
8.4.11 | TUBERIA EN ACERO AL CARBON; VENTOSAS DE 3", MACROMEDIDOR TIPO UND 1:00
WOLTMAN 3", FILTROEN Y 3",
6412 | CAJAEN CONCRETO DE 1,00X0,8mX0,6m PARA VALVULAS DE CIERRE Y PURGAS, UND 700
- DIAMETRO DE 3" INCLUYE TAPA TIPO CHOROTE :
8.4.13 | CAJAEN CONCRETO DE 3.35mX1.26mX2.05m PARA MACROMEDIDOR. INCLUYE TAPA | 00
- EN LAMINA ALFAJORY ESCALERA. :
8.4.14 .| SUMINISTRO E INSTALACION TANQUE DE ALMACENAMIENTO PLASTICO 500LTS UND 73,00

SUMINISTRO E INSTALACION DE:MEDIDOR AGUA VELOCIDAD 1/2" CHORRO UNICO
CLASE B

' ETAPA 1 "SISTEMA DEBOMBEO BOCATOMA ~ PLANTA DE TRATAMIENTO"

SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION PANEL SOLAR MONOCRISTALINO

811 | MEDIA CELDA 405Wp UN 48,00
512 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION COMBINER BOX INCLUYE JUEGO DE o o
12| ppg Y CORTAGIRCUITOS '
SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION SOPORTE PARA PANEL SOLAR,
9.1.3 | INCLUYE HERRAJES, ACCESORIOS, PEDESTAL 30x30cm CONCRETO 3000PS! Y UN 48.00
ACERO FIGURADO.
514 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE CONTROLADOR SOLAR LORENTZ G 500
14 | pS2:4000 Vimax 375VDC '
.15 | SUMINISTRO TRANSPORTE E INSTALACION BOMBA SUMERGIBLE REF, C.6J17-4 UN 500
616 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION SENSOR WELL PROBE (DETECTORDE | 500
1.8 | NIVEL DE AGUA EN LA BOMBA) '
517 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION SISTEMA DE PUESTA A TIERRA PARA G 00
7 | ESTRUCTURA DE 12 PANELES SOLARES INSTALACION EN SUELO *
SUMINISTRO TRANSPORTE E INSTALACION DE CABLEADO DE INTERCONEXION
9.1.8 | ENTRE LOS PANELES SOLARES FOTOVOLTAICOS EN CABLE DE COBRE AISLADO ML 200,82
2,5mm ZZ-F 1,.8KVDC
SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE GABLEADG DE INTERGONEXION
9.1.9 | ENTRE CAJA COMBINADORA Y CONSTROLADOR SOLAR EN CABLE DE GOBRE ML 64,00
AISLADO SFV 6mm ZZ-F 1,8KVDGC
5110 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALAGION CAJA DE INSPECCION TIPG CS 274 N oo
110 | NORMA CODENSA '
9111 | CANALIZACION ZANJA Y RELLENO PARA 1 DUGTO PVC DE 3" EN ZONA VERDE WL 682.00
9.1.12 | RED PARCIAL EN CABLE AISLADO 3X2AWG WL 67500
9.1.13 | CANALIZACION ZANJA Y RELLENG PARA 1 DUCTO PVG DE 2" EN ZONA VERDE WL 153.50
o114 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION CAJA DE INSPECCION TIPO AP 280 N 5 00
114 | NORMA CODENSA '
9115 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE BATERIA DE IONES DE LITIO o 200
NARADA O SIMILAR DE 4.8KWh '
SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALAGION INVERSOR HIBRIDO MUST 3KVAAEY
9.1.16 | LHM (110VAC) / MPPT 80A/84-145VDC/ PV Max=3,840W ADMITE RESPALDO DE RED UN 1,00
ADMITE HASTA 3 EN PARALELO
5117 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE RACK METALICO EN ACERO o on
117 | GALVANIZADO PARA SOPORTAR BANCO DE 3 BATERIAS '
9113 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE CONTROLADOR SOLAR LORENTZ " o0
118 | pS-1800 Vmax 200VDG '
5115 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION BOMEA SOLAR SUMERGIBLE REF. C- 0 o0
119 U5 a7 '
9120 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION TABLERO PARCIAL DE 8 CIRCUITOS O o0
120 | MIONOFASICO INCLUYE BREAKER '
o121 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION PUESTA A TIERRA TERMINAL ENBAJA | 500
121 | reNsioN !
o120 | SALIDA PARA TOMA CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA SUMINISTRO E i 200
INSTALACION ’
5.1.23 | ACOMETIDA PARCIAL 2No12+1 No12 EN DUCTO PVC 3/4" ML 37.00
9.1.04 | ACOMETIDA PARGIAL 2No12+1 No12 NIL 94.00
9.1.25 | SALIDA DE LAMPARA 110V L=MTS ML 5.00
9.1.26 | SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALAGION LUMINARIA LED HERMETICA 36W UN 4.00
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SUMINISTRO TRANSPORTE E INSTALACION PROYECTOR LED 80W INSTALACION EN

_ GOBIERNO DE COLOMBIA

9127 | MASTIL METALICO

o125 | SUMINISTRO TRANSPORTE E INSTALACION MASTIL METALICO GALVANIZADO DE 7 N 500
M CON BRAZO SENCILLO REF. TAO O SIMILAR. '

9729 TSUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION LUMINARIA LED TIPO TORTUGA DE 12W | _UN 200

5130 [SUMINISTRO TRANSPORTE E INSTALACION PANEL LED DE SUSPENDER 12W UN 7.00

SUMINISTRO Y. MONTAJE DE PERNOS DE ACERO AISI/SAE 1020 (INCLUYE DOBLEZ,
ROSCA ORDINARIA Y ARANDELA)

SUMINISTRO DE TUBERIA PVC 3"
SUMINISTRO TUBERIA SANITARIA 4! PERFORADA

.7 | SUMINISTRO TUBERIA SANITARIA 2"
10.3.2 | SUMINISTRO TUBERIA SANITARIA 4" ML 2,13
10.33 | SUMINISTRO TUBERIAPRESION 172" ML 12,85

1057 | SUMINISTRO DE TUBERIA PVC’RDEk T UNION MECANICA DIAMETRO 3" )
7052 | SUMINISTRO TUBERIA PVC RDE 21 UNION MECANICA DIAMETRO 2" ML 23.64
1053 | SUMINISTRO DE TUBERIA SANITARIA 4" ; , ML 60,01

7067 | SUMINISTRO TUBERIA PRESION UNION MECANIGA T M| 1089, 22‘ ‘
1062 | SUMINISTRO TUBERIA PRESION 1/2" ML ] 763135

Por lo anterior; se requiere de los siguientes profesionales idéneos para la vigilancia del contrato, que
desarrollen las labores de seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, legal socio - ambiental
a fin de asegurar la de debida ejecucién del contrato vigilado:

CANT DESCRIPCION DISPONIBILIDAD
1 Director de interventoria 50%
1 Residente de interventoria 100%

2.5 OBLIGACIONES DE ASOSUPRO:

En desarrollo. del Contrato ASOSUPRO tendra las siguientes obligaciones:

1. Pagar al confratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad establecidas en el
contrato.

2. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista de conformidad con lo
sefalado en el presente estudio previo y en el pliego de condiciones de la convocatoria.

3. Resolver las peticiones presentadas por ASOSUPRO en los términos consagrados en la ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

4. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea del objeto del contrato.

5. Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del supervisor.

- Asocmcmm §UPRARAEA D N{ls pRA EL PROGRESO
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6. Ejercer la supervision y seguimiento permanente de la ejecucion del :Contrato y el cumplimiento
de ‘todas las obligaciones contractuales, de conformidad con el Manual de Interventoria y
Supervision de ASOSUPRO.

7. Verificar a través del supervisor que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en
su planta de personal el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del
puntaje adicional de la oferta, el contratista debera aportar a la entidad estatal contratante la
documentacion que asi lo demuestre. La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad
acreditado para obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del.contrato por parte del
contratista, y dara Iugarva las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las
normas aplicables.

8. Aprobar las garantias exigidas.

2.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA INTERVENTOR.

El contratista seleccionado le corresponde cumplir con las obligaciones gque se enuncian en el presente
documento, junto con las que obran contenidas en el manual de interventoria y supervision adoptado
mediante Decreto No. 1000-21/293 del 19 de Julic de 2016 vy las que por naturaleza integren el contenido
del mismo.

A - OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO:

1) Realizar la interventoria administrativa, técnica, financiera, contable, juridica y ambiental de los
proyectos en mencion y de los recursos destinados por ASOSUPRO para ello.

2) " Elaborar antes de iniciar el proyecto, el acta de espacio publico y/o de vecindad con el respectivo
registro fotogréfico y de video, firmada por el contratista, el interventor.y los vecinos, por cada
proyecto.

3) Tener conocimiento completo y detallado del objeto del contrato sometido a seguimiento, de los
respectivos pliegos de condiciones; del contrato mismo; de las especificaciones; de la propuesta
del contratista; del cronograma de ejecucion y de cualquier otro documento que haga parte del
contrato.

4) Supervisar, revisar, ajustar y/o modificar los estudios, disefios U otros documentos técnicos
entregados previamente por el municipio para el desarrollo del proyecto.

5) Efectuar, en coordinacién con el contratista, el reconocimiento las zonas del proyecto para verificar
su estado, accesos, permisos y demads aspectos que resulten necesarios para la ejecucién del
proyecto y de la Interventoria, dejando las respectivas constancias.

6) Analizar antes y durante la ejecucion con el Contratista las especificaciones del proyecto, el
programa de trabajo, el equipo disponible, la seguridad industrial e higiene del personal a cargo
de los trabajos, y en general todo aquello que permita el correcto desarrollo del objeto contractual.

7) Todas las actas o documentos que se generen durante el desarrollo y al finalizar el objeto
contractual deberan ser presentados en los formatos establecidos; de igual forma la presentacion
de informes mensuales deberan contener toda la documentacién adicional que a juicio del
supervisor considere necesarios.

8) Concurrir en forma oportuna a las diferentes reuniones que sean programadas, debiendo para tal
efecto dejarse constancia en el Acta respectiva que se debera suscribir.

e ]
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9) Verificar y certificar de manera documentada que el objeto contratado se cumpla de manera idonea
y oportuna, de conformidad con los cronogramas, propuestas técnica y econémica, metodologia,
especificaciones, calidad costos y plazos pactados en el contrato,

10) Efectuar las evaluaciones periddicas correspondientes, establecer los incumplimientos y
recomendar los correctivos y las sanciones a que haya lugar, para ello debera mantener sistemas
de seguimiento e informacion en tiempo real sobre el estado de los contratos en relacion con su
avance, calidad y costo. 4

11) Exigir del contratista el cumplimiento de las normas técnicas obligatorias de calidad de las obras
contratadas.

12) Informar oportuna y mensualmente la forma como se desarrolla la ejecucion del contrato, indicando
todos los detalles que sean necesarios y poniendo en conocimiento las irregularidades, anomalias
y demas circunstancias atinentes al cumplimiento del contratista.

13) Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista; avisar de ellas de manera
oportuna al supervisor, a la Direccién Juridica o la Direccion delegada, resolviendo oportunamente
aquellas que sean de su competencia.

14) Comunicar en forma inmediata a la Direccién Juridica o la Direccién delegada, a traves del
Supervisor, las determinaciones tomadas relacionadas con la ejecucion del contrato, de lo que
enviara copia al contrafista.

15) Adelantar las revisiones periddicas que sean necesarias para garantizar que el contratista cumpla
con las especificaciones y condiciones de calidad del objeto contratado.

16) Verificar que el contratista mantenga durante la ejecucion del contrato, el personal ofrecido en la
propuesta.

17) Adoptar, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, todas las medidas que sean necesarias
para asegurar y mantener las condiciones técnicas, mecanicas, profesionales, econdmicas y
financieras ofrecidas por el contratista.

18) Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposiciones legales de caracter laboral
vigente y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial que son de cumplimiento
obligatorio. '

19) Solicitar a la Supervision, su intervencion cuando las circunstancias, naturaleza o magnitud del
asunto asf lo requieran, para ello deberéa informar oportunamente y por escrito al Supervisor de los
contratos, sobre anomalias que se detecten en la calidad de los proyectos a intervenir.

20) Participar activamente en las decisiones conjuntas que se tomen con el municipio en torno a las
actividades a desarrollar.en cada caso en concreto.

21) Acompafiar las comisiones evaluadoras o de inspeccion enviadas por la Administracion u otras
entidades y suministrarles los datos pertinentes que sean requeridos.

22) Elaborar planes de contingencia para atender eventos imprevistos que puedan afectar la
seguridad, calidad, costo o plazo de los proyectos, de manera que se eviten o mitiguen las
implicaciones de tales eventos.

23) Verificar que las obras se reciban de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato y
ofrecidas en la propuesta del contratista, para lo cual debera comprobar su calidad y estabilidad
de las obras. .

24) Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por el proveedor del
contratista, resolviendo aquellas que sean de su competencia o dando traslado de las que no lo
sean, adjuntado en todo caso su.concepto al respecto. '

. ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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25) Verificar que el contratista, ocupe en el lugar de los trabajos el personal profesional y técnico
ofrecidoy aprobado en la propuesta, para que las actividades se ejecuten en forma agil, y eficiente.

26) Disponer durante el desarrollo .del proyecto, del equipo de trabajo minimo determinado en el
estudio previo 'y ofrecido enla propuesta, con residencia temporal en el Municipio; cuyo perfil es
definido en el estudio previo -que soporta la presente contratacion.. No obstante; lo anterior, la
Entidad debera disponer del personal adicional necesario para el desarrollo de los proyectos, a fin
de garantizar su cabal ejecucion:

27) Adelantar las gestiones necesarias ‘para el reconocimiento y cobro.oportuno de'las sanciones,
multas y garantias a que hubiere lugar,

28) Actuar de tal modo que se impida que por causas imputables a él o al contratista, sobrevenga un
mayor costoen contra de los intereses patrimoniales de la-Administracion, en el cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

29) Verificar y autorizar las actas parcialesy final de pago que se presenten en el desarrollo del
contrato. Documento que deben presentarse debidamente firmados por los profesionales de la
interventoria, a la dependencia encargada de la supervision y a Direccién Juridica o la Direccidn
delegada,

30) Exigir al contratista la iniciacion y ejecucion de los trabajos en los plazos establecidos en el
contrato.

31) Controlar el avance del contrato de obra, de acuerdo con el cronograma de programacion de la
obra, previamente presentado por el contratista y aprobado por la Interventoria. En'los casos que
se requiera, debera relacionar los incumplimientos totales y parciales y ‘solicitar si se considera
pertinente, en forma motivada, la aplicacion de las sanciones o multas, a que hubiere fugar.

32) Ejercer un control de programacion de avance del proyecto, a través de la linea de balance segin
programacion de obra entregada por el Municipio, exigiendo su cumplimiento, dicha programacion
debera ser solicitada y actualizada en cada prorroga, suspension y/o modificacion.

33) En caso de incumplimiento por causas imputables al contratista, informar a la Supervision a fin
gue se adopten las medidas para que se hagan efectivas las sanciones correspondientes.

34) Diligenciar en forma oportuna los- informes técnicos indispensables, para la aplicacion -de
sanciones, multas, garantias 'y clausulas excepcionales de 16s contratos de obras, si fuere
pertinente.

35) Verificar el cumplimento de las obligaciones de seguridad industrial 'y 'salud ocupacional en el
proyecto objeto de seguimiento.

36) Emitir cuando sea el caso, concepto téchico a la Administracion sobre la conveniencia de modificar
o adicionar el contrato

37) Exigirla entrega, revisar el contenido y avalar el mismo, de cada una de los documentos de soporte
técnico como planos, memorias de célculo, cartera de topografia entre otros.

38) Llevar junto con el constructor, asi como custodiar y verificar un diario de obra "“BITACORA DE
OBRA” el cual debera permanecer disponible en el sitio de obra, en &l se consignaran todas las
instrucciones, observaciones y determinaciones relacionadas con el desarrollo de la obra, y deberd
ser firmado por los residentes de obra y de interventoria en forma diaria, y por los directores de
estas en cada visita. .

39) Verificar la disponibilidad de equipos técnicos, herramienta mayor y menor, equipo de topografia
entre otros.

e
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40) Realizar los ensayos de campo, de laboratorio, de campo y en general los que sean requeridos
para la verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas de la obra.

41) Revisién del cumplimiento de las especificaciones técnicas a través del control de los materiales
requeridos para los proyectos, para lo cual se utilizaran los ensayos de laboratorio y demas
controles que pueden observarse en los formatos que se adjunten para el efecto.

42) Tomar a su costo, los respectivos ensayos y pruebas, adicionales a las tomadas por los
contratistas de obra, por medio de un laboratorio debidamente certificado para verificar la calidad
de los trabajos y de los materiales que suministre el contratista, en forma habitual y necesaria
dentro de la ejecucién del contrato. e

43) Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada en desarrollo de los
proyectos

44) Ejecutar en forma idonea, oportuna, eficaz y eficiente el objeto del contrato y responder por su
calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia exigida y la garantia presunta por los derechos del
municipio como consumidor.

45) Cumplir con el objeto del contrato conforme a los términos de la convocatoria publica, la propuesta
presentada, su evaluacion y la adjudicacion realizada.

46) Desarrollar las actividades de seguimiento y control del contrato de obra objeto de interventoria
verificando el cumplimiento de cada una de las especificaciones técnicas y obligaciones especiales
fijladas para este; y a las exigencias propias de la interventoria, en sus diferentes ambitos, ya
registradas en este estudio previo.

47) Vincular a todo el personal, en forma previa a la iniciacion de labores, al sistema general de
seguridad social, y a cumplir el pago oportuno de sus aportes al mismo, al igual que los
parafiscales, '

48) Acatar las indicaciones que la Supervisién le sefiale en cumplimiento del objeto contratado
conforme a las especificaciones del proyecto a ejecutar.

49) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.

50) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho. A

51) Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le-sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

52) Radicar las facturas o documento equivalente por el trabajo ejecutado de conformidad con las
actas parciales y el acta de liquidacion.

53) Facturar segun lo estipulado en el articulo 615 del Estatuto Tributario.

54) Solicitar con la debida anticipacién la prérroga o extension del plazo de ejecucion del contrato si
es del caso y de conformidad con la Ley, a fin que pueda ser analizada y decidida en forma
oportuna.

55) Suscribir con el supervisor el acta de liquidacion del contrato, de conformidad con lo previsto en el
contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

56) Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.

57) Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la gjecucion del contrato.

58) Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le estén asignadas al cumplimiento del
contratista'y, las demas que por ley le correspondan.

| GOBIERNO DE COLOMBIA
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59) Realizar evaluacion previa a la finalizacién de los trabajos e indicar al contratista los faltantes y
deficiencias de la obra, bien o servicio, con el fin de que sean subsanados en el periodo restante
para el vencimiento del plazo contractual.

60) La interventoria revisara minuciosamente los planos aportados por el contratista. Estos planos
incluiran todas las modificaciones que se hubiesen presentado en desarrollo de la construccion y
cualquier informacion adicional que sea pertinente a juicic del Interventor. Una vez revisados por
la Interventoria, los planos rubricados se entregaran al municipio.

61) Realizar Inspeccion final para entrega de las obras al municipio al finalizar los proyectos, junto con
el contratista y el Supervisor, .con el objeto” de determinar ‘'su_ estado. Es necesario que la
interventoria prepare previamente uninforme técnico fotografico parala entrega a cada uno de los
integrantes de esta comision, donde se pueda observar el balance general de las cantidades de
obra gjecutada, el costo de la misma, los ensayos de laboratorio, etc.

62) Las demas que demande el cabal cumplimiento del objeto contractual a solicitud de la Supervision.

63) Atender en forma oportuna todos los requerimientos de tipo juridico, técnico y administrativos
derivados de reclamaciones, demandas y recursos que interponga: el contratista, hasta que
queden debidamente resueltos.

64) Dando cumplimiento .a lo establecido en-el Decreto 392 de 2018 debera certificar durante la
ejecucion del contrato que mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera
aportar a la entidad estatal contratante la documentacién que asi lo demuestre. Esta verificacion
se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo v la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normativa aplicable.

B- PRESENTACION DE INFORMES:

El interventor debera presentar los informes que se relacionan a continuacion, con destino ala Supervisién
para que obren en los archivos de la Administracién, impreso y en medio magnético:

a. Informe mensual, que incluya la siguiente informacion:

Estado de ejecucion del contrato considerando lo-siguiente:

o Actividades ejecutadas.:

¢ Personal que participa.

* Equipos: Estado, rendimientos y funcionamiento.

» Relacién del manejo del anticipo.

* Avance en Programa de trabajo, atrasos presentados, sus causas y su justificacién, si las hay.

* Registro fotogréfico ‘a color, de la secuencia de las actividades desarrolladas debidamente
numeradas y marcadas.

e En general, todo aquellb que-de una u otra forma esté relacionado con el desarrollo del contrato
supervisado 'y que la secretaria de infraestructura considere.

b. El Interventor deberd presentar mensualmente 'y dentro de un anexo especial de su informe; los
registros documentales donde se demuestra el buen manejo e inversion del anticipo por parte del
contratista de la obra, con ‘sus respectivos soportes legales; conciliados con el extracto bancario de la

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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fiducia. Estos soportes y. el extracto de la fiducia deberéan exigirsele oportunamente al contratista de la
obra, para su respectiva presentacion.

 GOBIERNO DE COLOMBIA

En caso que el Interventor reciba dentro de:su forma de pago. del contrato, anticipos de dineros, éste
también estara obligado a presentar las cuentas respectivas y soportes que demuestren el buen manejo
del anticipo recibido, de acuerdo a los criterios anteriores.

Todo Jo. anterior en. concordancia con las reglas para el manejo de anticipos en contratos estatales, las
cuales se encuentran descritas los documentos de la convocatoria, particularmente en el Estudio Previo y
en el Pliego de Condiciones, bajo el titulo de la descripcion de la forma de pago.

¢. Informe mensual de gestion de la interventoria. En éste debera incluir la descripcidn de las actividades
ejecutadas por la interventoria, tiempos y actividades del personal que labora, cumplimiento del
cronograma y demas labores gque se requieran para el normal desarrollo del contrato.

d. Informes especiales que la Administracion requiera de la interventoria.

e. Informe final que tenga en cuenta los siguientes aspectos:

Antecedentes y descripcion general de ejecucién del contrato, datos generales relacionados con la
interventoria, problemas presentados y soluciones adoptadas, desarrollo.de los trabajos en el tiempo y
avance mensual de actividades.

Lainterventoria debera cumplir con las normas vigentes que fijan el procedimiento para el recibo de la
interventoria.

C- OBLIGACIONES DE ORDEN ADMINISTRATIVO:

e Tener especial cuidado en que la Administracion este amparada por las garantias contractuales
establecidas. Asi mismo exigir con la debida anticipacién su renovacion o modificacion si fuere el
caso.

e Articular su accidn con los grupos de Auditores Visibles, de publicar sus informes de interventoria
o supervision, asi como atender y dar respuesta a las observaciones hechas por los grupos de
Auditores Visibles del programa presidencial de modernizacion, eficiencia, transparencia y lucha
contra ‘la -corrupcién suscribiendo ademas el pacto por la transparencia una vez adjudicado el
contrato.

+ ‘Revisar los informes de avance de obra presentados por el contratista, generar los requerimientos
necesarios para que los mismos sean modificados, adicionados, complementados o aclarados,
segun corresponda.

e Verificar el cumplimiento del pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral por
parte del contratista de obra.

o Generar los requerimientos necesarios cuando esta obligacién ~ no se esté cumpliendo a
cabalidad.

o Convocar y organizar los comités de obra, los cuales deben cumplirse como minimo una vez al
mes.

o Elaborar las comunicaciones para la citacion a comité de obra.
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Suscribir con el supervisor del proyecto el acta de iniciacion de lainterventoria y del respectivo
contrato supervisado, copias de las cuales seran enviadas de inmediato a archivo de la respectiva
carpeta —contrato.

La interventoria debera consignar en las respectivas actas de comité técnico todos los acuerdos y
pactos dque sean necesarios y convenientes para el normal desarrollo del contrato, v gque
propendan por la defensa de los intereses de la Administracién municipal.

Brindar orientacion al Contratista sobre la mejor manera de cumplir sus obligaciones, informandolo
sobre los tramites, procedimientos y reglamentos de la Administracion.

Debera llevar, mantener actualizado'y disponible el archivo de Iz interventoria, del cual debe remitir
replica constante a la Direccién Juridica ¢ la Direccidn delegada.

Elaborar y allegar a la Supervision-los documentos requeridos para la liquidacion del respectivo
contrato, de acuerdo con las hormas vigentes sobre la-materia.

Elaboracién de Actas: Debera elaborar las siguientes actas, en las fechas en que realmente se
produzcan los hechos a gue se refieren.

Acta de inicio del contrato (se dejara constancia del personal y equipo propuesto disponible en-el
sitio de ejecucion del contrato, asi como cualquier informacion que considere necesaria.

Acta de suspension.

Acta de reanudacion,

Acta de comité de obra

Acta de recibo final.

Acta de comités de interventoria.

Acta de recibo y entrega de interventoria.

Actas parciales de avance.

Otras actas especiales.

Acta de liquidacion del contrato, de acuerdo a los plazos establecidos enla Ley 80 de 1993 y Ia
ley 1150 de 2007.

D- OBLIGACIONES DE CARACTER FINANCIERO Y CONTABLE:

Verificar los documentos de constitucién de Ia fiducia presentados por el contratista de obra.
Aprobar el plan de inversion del anticipo:

Dar visto bueno o concepto favorable para el desembolso del anticipo de ASOSUPRO hacia la
Fiducia.

Autorizar los desembolsos de la fiducia, de los recursos del anticipo, acorde a los soportes y
programa de inversién presentado por el contratista de obra.

Rendir periédicamente informes econémicos sobre el cumplimiento del contrato.

Verificar que los dineros entregados a titulo de anticipo se manejen conforme a las reglas
sefialadas en el pliego de condiciones y en el contrato.

Verificar que se efectie una adecuada programacion financiera del contrato.

Adelantar el seguimiento a la ejecucion financiera del contrato, verificando el cumplimiento de la
inversion prevista.

Llevar el control de los vdineros desembolsados como anticipo o pago parcial o final, durante el
desarrollo del contrato.

S
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¢ - Rendir el informe escrito.scbre el comportamiento financiero del contrato.

»  Comunicar en forma oportuna la. liberacién de los dineros. que no seran utilizados durante la
vigencia fiscal respectiva, las adiciones y deducciones presupuéstales del contrato

s - Revisar las actualizaciones del flujo.de fondos del proyecto.

o Verificar los soportes contables con los cuales se justifica la inversion del anticipo.

»  Solicitar la presentacién del extracto de la fiducia. :

e - Analizar los valores invertidos del anticipo vy los saldos existentes en la fiducia.

o Requerir la entrega de los rendimientos financieros producto de la fiducia.

s - Verificar]a devolucién de los rendimientos financieros con anterioridad a la liquidacion del contrato
de obra.

“J  GOBIERNO DE cOLOMEIA

E- OBLIGACIONES DE ORDEN JURIDICO O LEGAL:

o Conocer sobre la organizacion y la normatividad vigente en ASOSUPRO

e Hacer un. seguimiento. permanente de. los .aspectos regulatorios, como expedicion de nuevas
normas técnicas, hormas en materia de seguridad social, riesgos legales y contractuales.

o Conocer y asesorar en los tramites para la obtencién de las licencias y permisos requeridos.

e Proyectar de manera oportuna, todas las respuestas a las solicitudes, peticiones y requerimientos
que formule la comunidad, entes de control del Estado, y en general todos los requerimientos que
se relacionen con las obras objeto del contrato y de esta interventoria.

« - Prestar apoyo para resolver las peticiones y reclamaciones judiciales - en relacion con la ejecucion
de la obra objeto de esta interventoria.

e Durante todo el periodo de ejecucion contractual deberd vigilar el cumplimiento de los pagos de
prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal y demas obligaciones contractuales y legales de
acuerdo con la normatividad vigente.

¢ Documentar e informar a la Administracién de manera oportuna sobre la ocurrencia de siniestros
en el desarrollo de la obra.

e Solicitar la aplicacién de multas o sanciones, emitiendo para el efecto los informes y las pruebas
en los cuales se soporte la peticion.

o Verificar la obtencion de los permisos ambientales, que surgieren como necesarios durante la
ejecucion del contrato, seglin corresponda.

F - OBLIGACIONES DE CARACTER AMBIENTAL

s Revisar documentos y hacer seguimiento sobre las presentaciones oportunas de estos ante las
Autoridades Ambientales en la jurisdiccion del proyecto, requeridas para el inicio e impulso de los
tramites ambientales necesarios para el desarrollo de las obras.

» Obtencién y/o modificacion de la licencia ambiental, si fuere requerida (si aplica).

o Verificar el cumplimiento de las normas ambientales y de proteccion, por parte del constructor.

o Verificar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la realizacion de la obra se
ejecute dentro de los requerimientos ambientales y que sus resultados correspondan a los
esperados, estructurar y recomendar los correctivos necesarios.
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e Verificar la puesta en marcha y operacion del Plan de Manejo Ambiental, asi como la del plan de
contingencia, en caso de ser necesario.

o Revisary aprobar los planes de disposicién de desechos'y, en general, supervisar y hacer cumplir
la reglamentacion ambiental vigente.

o Verificar que los trabajos se realicen de forma tal que los procedimientos aplicados sean
compatibles, no 'solo con ‘los requerimientos: técnicos  necesarios, sino también con las
disposiciones ambientales legales vigentes, el codigo de recursos naturales y los permisos
otorgadas por las autoridades competentes.

El INTERVENTOR sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud.del contrato, cuando con ellos cause perjuicio ala Administracion ¢ a

terceros.
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en armonia con
el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 el proceso de seleccion del contratista se realizara por
concurso de meritos, teniendo en cuenta gue la: naturaleza del objeto contractual se enmarca dentro de
los conceptos sefialados en el numeral 2 del articulo 32 de la 'Ley 80'de 1993

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en armonia con
el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 el proceso de seleccidn del contratista se realizara por
concurso de méritos, teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto contractual .se enmarca en los
conceptos sefialados en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

VALOR: Segln lo establecido por ASOSUPRO El presupuesto oficial para el presente proceso de
contratacion es por valor de TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SEICIENTOS SETENTA Y UN
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y DOS PESOS ($328.671.842,00) incluido IVA; conforme se justifica’y
se discrimina en el analisis de costos de la interventoria.

El presupuesto-se determino de acuerdo a una valoracion economica y ajuste en la cual se incluyeron
todos los factores que afectan el valor de los servicios de la interventoria, el detalle de la estimacion se
presentara al proponente gque se ubique en el primer puesto.

4.1 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: De conformidad con lo
dispuesto en el Numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 2015, la entidad se abstiene de
publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato.

No obstante, lo anterior se deja constancia que para determinar el presupuesto oficial del presente
contrato se tuvieron en cuenta diferentes variables que inciden en el mismo, tales como:

g e e SRS
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a) Se estimé6 el perfil y la cantidad del equipo de trabajo minimo que el consultor requerira para
ejecutar la interventoria de la mejor manera posible, teniendo en cuenta las cargas de trabajo
para cada profesional,

b) Se obtuvo el valor promedio de los sueldos que devengan profesionales en este tipo de trabajos
a.los cuales se les adiciond el valor:correspondiente a las prestaciones = sociales legales,
para asi obtener el salario integral de los profesionales a emplear en la interventoria.

c) Adicional se realizo una estimacion de los costos indirectos en que incurrira el contratista para
ejecutar el contrato, entre estos se tienen, los gastos de transporte y comunicaciones, servicios
publicos, equipos y elementos de oficina, asi como los porcentajes de administracion del proyecto,
rete fuente e [VA. )

| GOBIERNG DE COLOMBIA

42 RUBRO PRESUPUESTAL: Los recursos necesarios para llevar.a cabo la presente contratacién se
imputaran a la disponibilidad presupuestal No. 115 denominado “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DEL ACUEDUCTO
RURAL PARA LA COMUNIDAD DE REMANSO JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE INIRIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE GUAINIA”

4.3 FORMA DE PAGO: ASOSUPRO cancelara al contratista seleccionado el valor.del contrato de la
siguiente manera.

El presupuesto aprobado para esta interventoria corresponde al valor de TRESCIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES SEICIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
($328.671.842,00) INCLUIDO IVA, y se pagaran de la siguiente manera:

La Entidad pagara al Interventor a titulo de anticipo el correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del
valor del contrato y en pagos parciales mensuales, de acuerdo con la ejecucion del contrato hasta el
noventa por ciento (90%) de su monto. El diez por ciento (10%) restante se pagara una vez finalizada la
ejecucion del contrato. :

El pago al Interventor se efectuara dentro de los (10) dias habiles siguientes a la presentacion de la factura,
el acta de recibo suscrita por el supervisor designado para el recibo a satisfaccion de las actividades y de
la certificacion de encontrarse al dia con los aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1.del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo 1. El supervisor aprobara el pago final de aquellas actividades que sean comprobables vy
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Interventor.
Para causar el pago final del contrato, el Interventor debera acreditar que se encuentra a paz y salvo con
la totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecucion de las
actividades contratadas. La entrega de dichos soportes debera adjuntarse con la correspondiente factura
so pena de ser rechazada.

4.4 REGLAS PARA UN BUEN MANEJO DE ANTICIPO

La Entidad entregara el Anticipo bajo las siguientes condiciones:
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e Se entregaré un Anticipo equivalente al 50% del valor total del contrato.

s El Anticipo se tramitara una vez firmado el contrato, expedicién del RP y aprobacion de las
Garantias exigidas en el Proceso de Contratacion.

e _El inicio de la interventoria o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no
estan supeditadas, en ninglin caso, a la entrega del Anticipo.

e - LaEntidad, a través de la supervision, revisara 'y aprobara los programas de inversion del Anticipo.
Para el manejo de los recursos gue reciba a titulo de Anticipo, el Interventor constituira una cuenta
de ahorros irrevocable a nombre del objeto del contrato, cuyo beneficiario sea ¢l interventor vy el
cual sera vigilado por el supervisor.. Por consiguiente, -ningtin pago:o gravamen: que afecte el
Anticipo podra ser utilizado sin la autorizacion expresa'y escrita del supervisor, guien velara asi
porque todo desembolso del Anticipo corresponda a una inversion del contrato y que estén de
acuerdo con el plan de inversién del Anticipo aprobado por el supervisor. El costo de la comision
fiduciaria serd asumido directamente por el Interventor. El Interventor presentard la respectiva
minuta del contrato de fiducia para aprobacién previa del supervisor.

o Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado por la Entidad séran reintegrados
mensualmente-en la cuenta que para el efecto se indique: Copia:de la consignacion debe ser
remitida- a la Entidad indicando con precision  que se trata de recursos por concepto de
rendimientos financieros del ‘Anticipo otorgado, el -nimero, afc-del contrato y el nombre del
Interventor. Es responsabilidad de la supervisién verificar el cumplimiento de esta obligacion.

o ElInterventor presentara una certificacion expedida por la entidad bancaria con la informacién
necesaria de la apertura de la cuenta para el giro del Anticipo.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término establecidoen el Cronograma del Pliego
de Condiciones; de acuerdo con los soportes documentales que acompanian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes serdn objeto de verificacion. Por lo tanto; si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran-.como “cumple”. En caso contrario como“no cumple’.

De conformidad con la normativa aplicable; la Entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes de
los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) y los documentos establecidos en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefalados en los Documentos Tipo.

5.1 GENERALIDADES

1. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segtn lo sefialado en el Pliego de Condiciones:

2. Enelcaso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DEMUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

B P Vi e BN
Q(ﬁ) 662 3548 Cel 200




3.

COLOMBIA
POTENCIA DELA o

VIDA
ESTUDIO PREVIO

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que completar el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
Sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En. caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacidn, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

. GOBIERNO OE COLOMBIA

5.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre
y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A.

B:

Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas:de asociacion previstas
enelarticulo 7 de la Ley.80 de 1983.

Los Proponentes deben:

Tener capacidad juridica para presentar la.oferta,

Tener capacidad juridica para celebrar:y ejecutar el contrato

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de
Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la
causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio.o sin Sucursal .en Colombia, deberan declarar que :no. son responsables:fiscales por
actividades. ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones en Colombia que
impligue inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea enlos registros de'las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los ‘Antecedentes
Disciplinarios, segtn el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de
la Ley 1801 de 2016 —Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

5.3 5.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditarad de acuerdo con las siguientes reglas: ‘

DEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A
B
C.

5.3.2

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio ¢ autoridad
competente en el que se verificara:

» Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario antericres a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en
el Pliego de Condiciones.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion. ,

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior
a'la del plazo del contrato y un afno mas.

Siel representante legal tiene restricciones para confraer obligaciones en nombre de la sociedad,
debera acreditar su'capacidad mediante una autorizacién suficiente otorgada por el érgano social
competente respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
{(contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional
de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana; en‘la gue conste si
es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de
esta Gltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual
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debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores 2 la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefalada en el Pliego
de Condiciones.

, E&yx GOBIEANO DE COLOMBIA

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para. contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente .0 no aportar de dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

A. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y. representacion legal .de fa sociedad exiranjera, legalizados de conformidad.con lo
establecido en ‘el presente Pliege de Condiciones, los que deben constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

i Nombre o razén social completa

il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

ii. - Queelobjeto dela sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacién.

iv. " -Facultades del representante legal 0.de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la gue se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para -contraer. obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social para cada caso.

v.  Tipo, nimero y fecha del documento.de. constitucion o creacion.

i, Fechay clase de documento por el cual se reconoce fa personeria juridica.
vii. - Acreditar que su duracion no.seré inferior a la del plazo del contrato y un afic mas.
viil, Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad U organismo gque certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacion requerida en este numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efectla la declaracion, asi como de las deméas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si las hay.

A. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion dela Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccidn o régimen juridico de contratacién de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas. juridicas no obligadas a aportar el certificade de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
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documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad 6 sociedad & contratar, en
el cual se verificara: ‘

s Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su-existencia, con una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.

e Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

¢ La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

o Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1.0bjeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

o . Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en-nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad o de la Entidad.

s La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta v, por
tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

5.3.3 . PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el ‘Formato
2 - Conformacion de Proponente Plural” (Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”)
(*Formato 2B — Documento de conformacion de Unién Temporal’). Los Proponentes pueden
introducir datos adxcmnales que no contradigan lo dispuesto en los Documentos del Proceso de
Contratacién. ,

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya intervencién debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de proponente
plural” (*Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B- Documento de
conformacion de Unidn Temporal”), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de
terminacién y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, én caso de dque se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1)
afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre
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del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para. establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento
(100 %),

F. 'En ‘la etapa contractual no podréan modificarse los porcentajes de - participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion ‘en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

G: Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso
de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

¥} GoBIERNO DE COLOMBIA

5.4 CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
5.4
5.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a
las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el "Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales”.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

54.2  PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla; no obstante, no sera obligatoria la presentacion de este (ltimo en los casos en los cuales se
allegue el certificado de afiliacion antes mencionado.
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Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los certificados de afiliacidn la fecha originaimente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, 0 se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegara el certificado
de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los numerales anteriores.

5.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente-al Sistema de Seguridad Social vy
Aportes Legales cuando a‘ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jutidica, no teriga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo 'y, por ende, no esté obligado a efectuar
el pago de Aportes Legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad del juramento.

6. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes-indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 -
Indicadores financieros'y organizacionales™y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7 del Pliego
de Condiciones:

Activo Corriente
Pasivo Corriente

Liguidez

Nivel de Endeudamiento W
Activo Total
Razbén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
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(CIL, Componente 1 del indicador;)
(L, Componente 2 del indicador;)

. | GOBIERNO DE COLOMBIA

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién temporal o Consorcio).
El Proponente gue no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente gque no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto. de la razon de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual 0 mayor a cero (0).

El Proponente gue demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados -en la "Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vngente y en firme al momento de su
presentacion.

6.1 6.1. CAPITAL DE TRABAJO
6.2
Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=(AC-PC)zCTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido)
(CTd):

CTzCTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se calcula
segun la siguiente tabla:
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. Presupuesto Oficial (SMMLY) . Formula
145.000 CTd = 10% % (PO)
5.001 a 10.000 CTd =20% % (PO)
Mayor o igual a 10.001 CTd ="30%x% (PO)

Capital de frabajo del Proponente:

La determinacion del capital de trabajo del Proponente se hara como se presenta a continuacion:
Anticipo

Capital de trabajo del Proponente = (Activo corriente — Pasivo corriente) + { 0
Pago Anticipado

En ningtn caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo'Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

CTy

n
CTproponente plural =

=1
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

6.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

6.4
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la *Matriz 2 —~
Indicadores financieros y organizacionales”;

Rentabilidad sobre Patrimonio Utilidad operacional
(ROE) Patrimonio

Utilidad operacional

Rentabilidad del Activo (ROA) Activo Total
1V

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L Componente 1 del indicador;)
(L, Componente 2 delindicador;)
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidn Temporal o Consorcio).

Indicador: =

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
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Organizacional de acuerdo. con los indicadores sefalados en la “Matriz. 2. — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. !

GOBIERNG DE COLOMBIA

7.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

7.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera. y:organizacional de las. propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal
sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en
el RUP: conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y. 6, de la Seccién 1, del
Capitulo.1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, por lo cualla.Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la informacién financiera del
mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio. o:-Sucursal en Colombia no estan:obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

7.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA '

Los Proponentes extranjeros sin.domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion
financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (i) convertirse a la tasa. de. cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo.con la normativa del pais
de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados.por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccion simple ‘al espafiol de acuerdo.con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o Sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias enire
la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia)” y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que se encuentre en los Estados Financieros
incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera de acuerdo con lo establecido en las
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Subsecciones 5 y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015
o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacion de
conformidad con el mejor afio fiscal del Proponente, acompafiado del informe de auditoria, salvo que se
acredite en debida forma que la'legislacion propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la
prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento
en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio 0 Sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que
asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de Ameérica, estos deberan convertirse a pesos colombianos en los términos
definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

7.2 EXIGENCIAS MiNIMAS' DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO {Personal clave evaluable)

7.21  EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos
aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del
Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos
seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los
Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del proponente” del Pliego de
Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos aportados, en caso de ser
procedente, debera acreditarse la  experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de
la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto-a
ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura de agua potable
y saneamiento bésico. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1. del Pliego de
Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del
Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia, se habilitara en el
Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacién del puntaje. En
otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y
que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.
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7.2.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluabie)

'GOBIERNO DE COLOMBIA

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion, NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos,
por lo que no serén exigidos como parte de los documentos gque conformen la propuesta. En tal sentido,
para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

e Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 — Aceptacion y
cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos,

» Fl“Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacnon académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal
de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral, se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

CANT DESCRIPCION DISPONIBILIDAD
1 Director de interventoria ' 50%
1 Residente. de interventoria 100%

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo
de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el "Anexo 1 — Anexo Técnico” del
Proceso.de Contratacion. las cuales seran verificadas para la ejecucion del contrato, de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral 10.2. Acreditacion de
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte,
hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro
contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

8. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

l.a Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos hab:lltantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente
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Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad : 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

Enlas convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por éste concepto se irasladara al factor de evaluacion
de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente
cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntaje:

-Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo ala industria nacional 20
Vinculacion deé personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado
registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacidn con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o cléusulas penales durante el ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista del cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demaés consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios y
a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.
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La reduccién del puntaje antes sefialado no se materializaré en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 ¢ las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

GOBIERNO DE COLOMBIA

8.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluard la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del
Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los
contratos que hayan sido objeto de subsanacién, ni para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacion de la Experiencia del Proponente,
por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de los documentos
validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que
en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el
valor que lo hara participar para la asignacion de puntaje, segin se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del
dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion. [Por ejemplo, si el cierre del
Proceso de Contratacién se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de
evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funciéon de
la parte decimal -centavos- dela TRM:

. Netodo
De0.00.2.0.33 1 Mediana.con valor-absoluto
De0.34.2.0.66 2 Media geométrica
De 0.67a0.99 3 Media aritmética alta
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En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje'y
las formulas se aplicaran con las propuestas gue no han sido rechazadas y se encuentren validas.
Dependiendo del método aleatorio establecido segtin.la TRM, cada uno:de'los Proponentes habilitados
participaran con €l valor del promedio de los contratos validos aportados que no fueron objeto de
subsanacion, segln la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

.Mediana con valorabsoluto

La Entidad calculara el-valor de la mediana con el promedio-de los SMMLV. de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. Enesta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo . que sé obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso:

s La Entidad ordena los valores de-los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

¢ Siel nimero de valores es impar; la mediana corresponde &l valor central.

e  Siel nimero de valores es p_aj, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos vélidos de los
Proponentes habilitados 'y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula de asignacion de puntaje:

. Me -V, g
Puntaje signar = [{1 T } * Puntaje maxzmo]
Donde:
o Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de los Proponentes habilitados.
® Vi Es el valor del promedic de los contratos validos apertados en SMMLYV de la propuesta *i" y

gue no fueron objeto de subsanacion:

Si el nimero de valores de las propuestas hébiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
gue se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la
siguiente formula:

Ve — 14

Vize

Puntajessignar = {{1 - } +Puntaje méximo]

Donde:
e Vwue: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
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e Vi Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta ‘" ’

. GOBIERNO DE COLOMBIA

Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

ii. Media Geomeétrica

Para calcular la Media Geométrica se tomaré el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de‘ponderacion
para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, *Vy % Vs v v ¥y
Donde:

o MG: Es la-‘media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron
objeto de subsanacién de las propuestas habiles. '

» V1. Es.el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que
no fueron objeto de subsanacion.

o - Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos de la propuesta “n” habilitada y
que.no fueron objeto de subsanacion.

o n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendré en cuenta lo siguiente: se asignara el méximo puntaje
al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta
que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

) |MG ~ V] L
Puntajessignar = | [1— Y7 = Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negative.se asignara 0,0.puntos.

iii.Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta valida mas altay
el promedio aritmético del promedio de los contratos vélidos y que no fueron objeto de subsanacion de las
propuestas habiles que no han sido rechazas y se encuentran vélidas, para esto se aplicara la siguiente
férmula:

")(—A — (Vmaxz+ X)
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e V... Es elvalor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos validos mas ajtos y
que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.

o X, Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:

( X =V —
2 ‘)) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntaje maximo * (1 — (

Puntajessignar = |

e | X =V | o
Puntaje maximo % | 1= 2% 5 Para valores mayores a X,
‘ A

Donde:
e  X,: Es la media aritmética alta.
oV Es el valor promedio de los-SMMLV de los contratos validos y que no fueron cbjeto de
subsanamon de cada una de las propuestas “i’

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nlimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

1.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Laasignacion de puntaje relacionada con &l “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)’ se realizara
de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje

Expenencla adncuonal del Personal Clave Evaluable ' ; ; 5 -
Formacuon academlca adlclonal del Personal Clave Evaluable E S 5
. Total i -

8.2.1  EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento ‘del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el director de Interventoria y/o:
i) el Residente de Interventoria tienen un afio (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la
‘Matriz 4 ~ Lineamientos de requisitos del Personal’. Es decir, si el requisito minimo de experiencia
especifica es de tres (3) afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un
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total de cuatro (4) afnos.

La Entidad determinara la experiencia que debera acreditar el Personal Clave Evaiuable del Proponente,
de acuerdo con las categorias de experiencia y los lineamientos definidos en la “Matriz 4 — Lineamientos
de requisitos del Personal” 0 los que sean necesarios para el proceso, sin perjuicio de tener en cuenta la
normativa aplicable en cuanto a la idoneidad minima de los profesionales requeridos en la interventoria
establecidos en el articulo 39 de la Resolucién 330 del 2017 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio,
o aquella -gue-Ja-modifigue, adicione o sustituya. También, podrd contar con mas. de un especialista
principal segun el proyecto (p.ej. especialista en hidraulica y especialista en pavimento), no obstante,
obedeceré a los perfiles de mayor relevancia segln el proyecto. En el "Anexo 1 - Anexo Técnico™ deberan
estar desarrollados los requerimientos del personal exigido, asi como el Personal Clave Evaluable.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Portanto, no-se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos ‘relacionados con el
Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el
control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

»  Se entiende por 'Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el
cargo-a desempenar:

o La contabilizacion total.de la experiencia se realizarad. en afios. En caso de ser necesario se hara
la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

En caso de que la Entidad establezca méas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con el afio de experiencia especifica adicional.

8.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno de los
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o; i) el Residente
de Interventoria a que acreditar que tienen una formacién académica adicional a la definida en la "Matriz
4 - Lineamientos de requisitos del Personal’ [Es decir, si el requisito.minimo de formacion académica es
contar.con un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo de
posgrado, o si el requisito minimo de formacion académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara
el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado adicional.]

[De igual forma, analizara la pertinencia de requerir la totalidad de los perfiles sefialados en la *Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal” o los que sean exigidos para el proceso. También podré contar
con mas de un especialista principal segtin el proyecto (p.ej. especialista en hidraulica y especialista en
pavimento), no obstante, obedecera a los perfiles de mayor relevancia de conformidad con el proyecto a
ejecutar. En el “Anexo 1 - Anexo Técnico” deberan estar desarrollados los requerimientos del personal
exigido, asi como el Personal Clave Evaluable.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experienciay formacién académica adicional
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del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave

Evaluable durante la evaluacidn de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el

Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el
control de la ejecucion dela obra” del Pliego de Condiciones.

e las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o'un doctorado; sino que se exigird que el titulo
de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas
requeridas (p:ej. titulo de posgrado-en hidraulica o geotecnia).

o - Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo
a desempefiar. ‘

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con la formacién académica adicional.

8.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe gjecutar el contrato. Excepcionalments,
en caso de requerir el cambio de personal; por razones gue deben quedar sustentadas en el expediente
del contrato, el Interventor presentara las hojas ‘de vida del aspiranie con sus respectivos soportes para
evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a cinco [5] dias habiles, contados a partir
de que el'interventor solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir conlos requisitos
minimos descritos en la "Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”, tener el ano de experiencia
especifica adicional y/o el titulo de formacidn académica adicional, si se trata de un profesional por el cual
se asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos ¢ no, sin perjuicio de que,
en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con
alguna o algunas de las condiciones exigidas.

2. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de
célculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asimismo,
utilizando papel que cuente con: (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera,
y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias'de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacién de residuos o
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de
seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje
y/o reutilizacién de residuos o desechos.
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Sobre este factor se exceptuan los entregables gue correspondan a Medios Magnéticos o _planos cuyo
tamarfio sobrepase el formato de papel “legal’.

GOBIERNG DE COLOMBIA

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la
ejecucién del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos
del numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucion de la obra’.

10. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por i) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ninguin caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

10.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos
y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano,
gue se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y esten
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion
de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podrén determinar si aplican las
reglas previstas en este numeral o si por el contrario deciden acogerse a la regla de origen de su pais.
Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara
con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”. En el caso que no se escoja la opcidn 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje
no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
alos Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el [la Entidad definira
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el porcentaje requerido que sea por lo ' menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno
superior] del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucidn del contrato, tratédndose
de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo'2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que Jo modifique,
sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de
la industria nacional.

Para tales efectos, en'la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Promocion de Servicios
1. Unicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 : Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

. . Promocién de Servicios
Colombianos ‘enasocio con

2. . . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o ¢con Trato
extranjeros con: Trato Nacional .
Nacional (4.4.7)

Laregla‘de origen del pais conel
que se tenga acuerdo comercial o

Unicamente integrado por extranjeros | fa del Decreto 1082 de 2015. Si el Promocion de Servicios

3. : o Nacionales ocon Trato
con Trato Nacional Proponente Plural no'especifica a .
ey Nacional (4.4.1)
cudl regla se acoge, se aplicara la
del Decreto 1082 de 2015.
Proponente:Plural enel:.que-al menos:| - No aplica la regla'de origen del Incorporacion de
4, uno de los integrantes’es extranjero Decreto 1082 de 2015, nila de componente nacional en
sin Trato Nacional: los paises de origen. servicios extranjeros:(4.4.2)

10.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales ¢ i) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato
7A~ Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, seglin corresponda:

A. . Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la iey.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal
emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A —
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Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del *Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o.con Trato Nacional’ obtenga el puntaje por Trato.Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos
Comerciales aplicables al Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial: el Gobiemo Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en
los términos del articulo 2.2:1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad ‘Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con‘la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacién gue sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion. legal para acreditar el requisito. habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignaré el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por:nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural deberad diligenciar el "Formato 7A — Promocion de - Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”: Cuando uno.o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendré puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

10.1.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %)
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior:debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente deberé diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.
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La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la“incorporacidn de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B = Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
El“Formato 7B = Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado
por - los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en:lugar del
“Formato 7B —Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A
- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor
del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

Encaso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

11. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion
de discapacidad, de acuerdo .con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los
términos sefialados en-el articulo 2.2:1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma gue lo modifigue,
sustituya o complemente.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién  de discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, en el cual
certifique elnimero total de trabajadores vinculados ala planta de personal del Proponente, o elintegrante
del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el numero minimo de
personas en.condicién de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefalado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a:la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para
el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el *Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)”.de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego
de Condiciones, sin‘importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad”, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o el
revisor fiscal, segin‘'corresponda, de la persona juridica o'la persona natural; siempre que dicho integrante
aporte .como minimo: el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida: para el Proceso de
Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el articulo
2.2.1.2.4.2.6.del Decreto 1082 de 2015.

12. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad
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con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

GOBIERNO DE COLOMBIA

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el "Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debio
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el numero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendréan en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratéandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgaré si por lo. menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

13. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
gue lo modifigue, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no. se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcic.o en la Unién Temporal.

14. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo.con cada uno de los numerales; de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de Trato Nacional.

1) Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que
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se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
Plurales, fodos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo-del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008 o la norma que-lo modifique, aclare, adicione 0 sustituya, es decir, la-condicion de mujer
cabeéza de familia y la cesacidn de esta se otorgara desde el'momento en gue ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién'y
en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

lgualmente, se preferira la propuesta ‘de 1a mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditars esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de'la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en'las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o €l
revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el “Formato- 10A ~ Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicidn indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, .en el caso de los Proponentes ‘Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique; aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el "Formato 11
— Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3) Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman
su némina estan en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de
1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione -0 sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio .y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por. un lapso -igual -al término de
ejecucidn del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas
en condicién de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo,

 GOBIERNO DE COLOMBIA

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4)  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seguin corresponda, diligenciara el
“Formato 10 C = Vinculacion de personas no beneficiarias de la. pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de
que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el "Formato 10C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)”,
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mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados gue son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar
vinculadas-a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10 C -
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10 D ~ Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana’, mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su ndémina, el nimero de identificacién y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra; afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom
o gitana. Solo se tendran en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Paralos
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdré a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica. En casc de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciénes definitivo.

Eltiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador
en el ultimo afio a partir del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta sea inferior a
un (1) ano.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10 D — Vinculacién
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
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indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

4 GOBIERNO DE COLOMBIA

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el fitular de la informacion, como son las personas que pertenecen a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal
a) del articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el fratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciarén el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran béjo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuctas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero. de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el ‘Formato
10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante
del proponente plural)’, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion. :

Debide a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
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reincorporacién o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 .de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales’, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién,-para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8 Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica:en la cual participe
o  participen - mayoritariamente . madres - cabeza de familia' y/o personas en proceso de
reincorporacion .o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el "Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de-la composicién accionaria o cuota parte 'de la persona juridica estad constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

b) - Elintegrante del Proponente Plural de gue trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

c) En relacién con el integrante del literal a) ni la-madre cabeza de familia 0 la persona en proceso
de reincorpeoracién o reintegracion, ni. la persona juridica, ni . suUs ‘accionistas, socios 0
representantes legales podran ser empleados; socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para‘lo cual elintegrante persona natural o el representante legal de la persona
juridica de ‘que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el ‘Formato 10 F Participacion
mayoritaria’ de- mujeres cabeza de ‘familia 'y/o personas en proceso de reincorporacion 'y/o
reintegracion (personas juridicas)”.

d) . Debido que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustifuya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal &) del articulo
6-de la'Ley 1581 de 2012; diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales” mediante” el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el octorgamiento del criterio de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacién.

c
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara. el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad ‘respectiva. ‘En el caso especifico en. que el empate se presente entre. cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas
o medianas, ‘se preferira la:oferta de ‘las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan.con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas.o medianas.

_ GOBIERNO DE COLOMBIA

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes ‘acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean.micro, pequefias o medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10) La condicion de micro o pequefia empresa se verificaré en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

L.a condicion de cooperativa o asociacion. mutual “se acreditara con: el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados lnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, gue sean micro, pequefias o medianas.

11) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus Estados
Financieros o.informacion contable con corte al 31.de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones. mutuales por concepto de proveeduria del -oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, seguin corresponda, diligenciaré bajo la gravedad de
juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”,
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en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25.%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

a)

b)

Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,-para lo cual
se presentaré el documento de conformacion ‘del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa ¢ asociacidn mutual en los términos del subnumeral
8;

La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia ‘acreditada en la oferta; 'y Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni-sus
accionistas, socios ‘0 representantes legales sean empleados, socios ¢ ‘accionistas de los
integrantes del Proponente Plural, para‘lo cual el integrante respectivo:lo manifestaréa diligenciando
el “Formato 10 H- Acreditacion Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aguellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con-los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

12)

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, dei segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificadc de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2.de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de
Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefaladas en ‘el inciso anterior de este numeral.

13)

“alle 32 NP 39 11 Barrio Barzal Alto, villavie

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a) ~La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona’juridica o el Proponente Plural, En caso de que
dos o mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a guiengs
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignarad un
nimero entero acada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de
la lista'le corresponda el 1.

b) - Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. |.a Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.
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¢) --Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0) se escogera al proponente con el mayor numero asignado.

GOBIERNO DE COLOMBIA

Nota1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un-Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2. Si'el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pals.de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasidn
de la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 vy 6 de la Ley 1581 de 2012,
la-Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las
personas ~en proceso. de reincorporacion. -y/o ‘reintegracidn y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior; en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores ‘de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su‘plblico conocimiento puede afectar ‘el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4. Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

15. DEBER ANALISIS DE LA ENTIDAD.

Se deja constancia expresa que el presente capitulo del formato de Estudio Previo que hacen referencia
al Deber de Analisis de la Entidad, corresponde a documentos anexos a este Estudio Previo, los cuales
hacen parte integral del presente documento, a fin de dejar la evidencia documental de los mismos, en
atencion al articulo 2.2.1.1.1.6.1. Y.el articulo 2:2.1.1.1.6.3. Deber de analisis de las Entidades Estatales y
Evaluacion del Riesgo del Decreto 1082 de 2015. '

Los interesados podran manifestarse frente a la estimacién de riesgos efectuada por la entidad a traveés
de observaciones las cuales seran resueltas por escrito. Si no se presentaren observaciones por parte de
los interesados en participar del proceso de seleccion el adjudicatario debera acogerse a la asignacion de
riesgos dada por el municipio.
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16. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacién esté cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Chile S NO
Alianza Pacifico México NO i N/A
Per( Sl NO f N/A ; N/A
Canada NO N/A N . NA
e 5 6 e A
Corea NO N/A NIA O NIA
Costa Rica Sl NO N/A N/A
Estados Unidos NO . NIA N/A  N/A
Estados AELC Sl NO N/A N/A
México ' NO NO N/A N/A
| El Salvador N/A N/A ; N/A N/A
Triangulo Norte Guatemala : Sl Sl 52 N/A-
. Honduras NO N/A N/A ~ NA
Union Europea sl NO N/A - NA
Israel NO N/A | N/A : NA
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl NO ‘ N/A ! ~N/A
Comunidad Andina Sl Sl : Sl sl

En consecuencia, la Entidad concederd Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados-que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Conftratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

17, CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a
cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, ASOSUPRO estaria facultado para imponer
multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de
incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para. la
administracién, sin que el monto total exceda del diez por ciento (10%) el valor total del contrato, cantidad
que se imputara a la de los perjuicios que reciba ASOSUPRO por el incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el
contratista debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE por ciento (20%)
del valor total del contrato, suma que ASOSUPRO hara efectiva mediante el cobro de los saldos que
adeude el contratista, silos hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién
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del contrato:; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial, La aplicacion de.la clausula penal no
excluye la indemnizacior de perjuicios.

1 SUPERVISION. La supervisién de este contrato sera designada por este despacho y tendra la
competencia para ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato de INTERVENTORIA de
conformidad con lo dispuesto en el:manual de contratacion y/o interventoria de ASOSUPRO.

2 LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacién del contrato se llevara a cabo dentro de los
CUATRO MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad ‘con lo dispuesto
en el art. 60 de la ley 80 de 1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de 2012 y en el art. 11
de la ley 1150 de 2007.

3 ANEXOS. Los presentes estudios previos cuentan entre otros con los siguientes anexos:
o CERTIFICADO. DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
o PRESUPUESTO OFICIAL

£ A

JORGE ANDRES W
Representanie Legal.

Proyecto. k
Direccién de Infraestructura.
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