Villavicencio, 22 de febrero 2024

Doctor

JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS

Director Ejecutivo Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso “ASOSUPRO”
Villavicencio

Respetado Doctor:

Comedidamente presento a su consideracién mi nombre para la celebracién de un contrato el cual tiene
como Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO A LA SUPERVISION
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA DOTACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN
SISTEMA DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA BRISAS DE IRIQUE
DEL MUNICIPIO DE GRANADA, META". Por lo que me permito manifestar que me comprometo a realizar
las siguientes actividades:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.Apoyar la Supervision que realiza la Asociacién al contratista para lo cual debera realizar las actividades
y procedimientos establecidos en el manual de supervision vigente de la entidad y las demas normas
gque enmarquen las tareas de supervision.

2.Propender o gestionar, el avance del proyecto hasta la terminacion; para lo cual debera proponer
estrategias y ejecutar acciones de avance para lograr el saneamiento administrativo del proyecto que
supervisa, acorde a concertacion con la Supervision del Contrato de Prestacion de Servicios.

3.Apoyar la supervision mediante el acompafiamiento a la Supervision de la Asociacion en los diferentes
comités que se lleven a cabo relacionados con el proyecto, que la Asociacion convoque.

4.Apoyar mediante las acciones y/o soluciones a las situaciones que se presenten durante la ejecucion del
proyecto, tendientes a la correcta ejecucion del proyecto.

5.Entregar al finalizar el contrato, todos los documentos conocidos o trasladados, asi como los archivos
digitales de lo proyectado, durante la ejecucion del Contrato.

6.Realizar el apoyo a la supervision del proyecto relacionado para lo cual debera llevar a cabo las
actividades y procedimientos establecidos en el manual de supervisién vigente de la entidad y las demas
normas que enmarquen el ejercicio de las funciones de supervision.

7.Para el ejercicio de apoyo de la supervision al proyecto asignado tendra como obligacion convocar a los
comités, notificar a al contratista para el cumplimiento de sus obligaciones en cuanto a entrega de
informes, seguimiento al proyecto, verificaciones de afiliacion al sistema de seguridad social del personal
de interventoria y las demas que permitan llevar reporte de la ejecucién del proyecto a cargo.

8.Apoyar la supervisiéon mediante la realizacion de visitas de campo y visitas técnicas del proyecto en
gjecucion a fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato de dotacion, de
acuerdo con la programacion del proyecto.

9.Apoyar en las respuestas a las solicitudes de las entidades de control, veeduria y comunidad en general
sobre el avance del proyecto a cargo

10. Coordinar mediante la convocatoria, notificacién y solicitud de apoyo juridico con la Direccién Juridica
para los procesos de posibles incumplimientos por parte del contratista encargado de la dotacion.

11. Apoyar a la Direccién Administrativa y Financiera de la Asociacion con la informacion que requieran para
el correcto desarrollo administrativo y contable del proyecto a cargo.

12. Coordinar, evaluar, tramitar junto con la Direccion Ejecutiva o quien ésta delegue, las acciones para el
cumplimiento de la ejecucion del proyecto.

13. Solicitar al contratista la correcta elaboracion de los informes del contratista, y en general toda la
documentacion que, de reporte del avance del contratista, so pena de iniciar los procesos a que haya
lugar, la cual estara a cargo del apoyo a la supervision y debera coordinar con la Direcciéon de
Infraestructura.

14. Revisar los informes del contratista, modificaciones, suspensiones, prérrogas y demas tramites que se
realicen al contrato de dotacion en el avance del seguimiento y control del proyecto, por lo que debera el
supervisor avalar mediante firmas conjuntas los tramites solicitados por el contratista.



15:
16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.

23.

Suscribir con el supervisor el acta de inicio y terminacién del contrato, de conformidad con lo previsto en
el contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

Entregar como soporte para los pagos mensuales pactados, informe en el cual se describa de forma
detallada la supervision apoyada.

Realizar la recopilacion de informacion necesaria y realizar el cargue de informacién actualizada en el
aplicativo del Sistema de Gestién y Monitoreo a la Ejecucion de Proyectos GESPROY -SGR, en todas
las etapas del proyecto y con la periodicidad que le sea requerida.

Verificar que el contratista presente las respectivas actas de entrega de elementos a la comunidad o
entidad respectiva (si se requiere).

Revisidn de la documentacion para los pagos parciales del contratista de suministro, asi como para la
liquidacion del mismo.

El contratista debera prestar su asesoria presencial cuando se requiera en reuniones o audiencias, y
podra igualmente prestar sus servicios a través de los distintos medios tecnolégicos, virtuales o fisicos
cuando asi lo disponga su supervisor.

Dar respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realice el supervisor o la entidad
contratante.

Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley.

Acatar instrucciones del supervisor.

A la vez manifiesto bajo la gravedad de juramento que NO me encuentro dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos publicos o para celebrar
contratos de prestacion de servicios con la Administracién Publica.

Es importante destacar que mi perfil me permite suplir a necesidades de la Asociacion supradepartamental
de municipios para el progreso y cuento con la idoneidad suficiente soportada en mi experiencia con el
objeto a contratar, sugiriendo mis honorarios mensuales asi: en DOS (02) PAGOS MENSUALES; por valor
mensual de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ $ 3.500.00,00), para un total del
contrato equivalente a SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 7.000.000,00).

Cordial saludo,

r

o - ACaxm.

IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ
C.C. 86.069.138
Cel. 3103374037



FORMATO UN

HOJA DE \

Persona Natu
(Leyes 190 de 1995, 488 y 44

ljbemrii y Orden

/IDA

ICO

ENTIDAD RECEPTORA

ral
3 de 1998)

. DATOS PERSONALES:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Acosta Mufioz lvan Ricardo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc. CE. pas (O No. ssosot3s FO M|E | co- (R) EXTRANJERO O  colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERO 86069138 DM. 5
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 4E 17 74 MULTIFAMILIAR 1 CASA 121

FECHA DIA MES ANO 1981
PAIS COLOMBIA PAIS COL{OMBIA DEPTO  META
DEPTO META MUNICIPIO VILLAVICENCIO
MUNICIPIO VILLAVICENCIO TELEFONO EMAIL ivanacosta@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 ‘ 2 ] 3 [ 4 | 50 6 | 7 l 8 ] o 10° e MES ‘ 12 | ARO I 1998
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARO
L INGENIERO DE
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 12 2005 SISTEMAD

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE

“ORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
B mMB R B mB B mMB
INGLES X




_FORMATO UNICO .
HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
3 EXPERIENCIALABORAL =
RELACIONE S| EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O|CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICR | PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA SANTA FE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | wmes| Jot | aio| 2018 pia | 31 | mes| 12 | a0 | 2018
CARGO O COMTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE TECNOLOGIAS Y COMUN Avenida Jimenez N°. 7A - 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIC PRIVADA | PAlS
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DEINGRESO FECHA DE RETIRO
2543300 pia | 0 | mes| |11 | aso| 2017 pia | 29 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE ASUNTOS INTERNAGION Avenida Jimenez N°. 7A < 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE|INGRESO FECHA DE RETIRO
6626205 pia | 10 | wmes| 1 [ ame ] 2017 pia | 20 | mes| 12 | a0 | 2017
CARGO O COMTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA TIC CALLE 40N 32 38 Edificio Comité de Ganaderos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ILLAVICENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DEINGRESO FECHA DE RETIRO
6715859 pia | 20 | mes| Jo | amo| 2013 pa | 11 | mes| 11 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CALLE 40 33 64 Centro
EMPLEO O|[CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIC. PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE \ILLAVICENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE|INGRESO FECHA DE RETIRO
6715815 pia | 17 | mes| Jor | ano [ 2012 pia | 25 | mes| o1 | ano | 2013
CARGO O COMTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR ADNINISTRATIVO Y/O FINANCIERO CALLE 40 33 64 CENTRO




- FORMATO UNICO ...
Persona Natyral
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CAPRECOM EPS - TERRITORIAL META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | mes| o8 | amo| 2011 pia | 15 | mes| 11 | a0 ] 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS CARRERA 36N 34A 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO E.S.E X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 | mes| 03 | amo| o011 Dia | 11 | mes| o6 | aio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS CALLE 37N © 28 - 53 BARZAL ALTO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HIGH QUALITY SOLUTIONS LATIN AMERICA E.U. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3013374067 Dia | ot | mes| 03 | aso| 2000 | pia| 31 | mes| 12 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DESARROLLADOR DE SOFTWARE DESARROLLO Transversal 28 No 41 81 La Grama
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ASESAE.U. M COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6702159 pia | o1 | mes| o1 | amo| 2007 pia | 30 | wmes| o6 | aso | 2011
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS MF LOS CENTAUROS BL A4 APTO 403
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD \‘3 PUBLICA PRIVADA | PAIS
: X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | mes| o1 | amo| 2008 pia | 3t | mes[ 12 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccién




FORMATO.UNICO |

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O|CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

INSTITUTO DE[TURISMO DEL META X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VILLAVICENCIO

TELEFONOS FECHA DB INGRESO FECHA DE RETIRO

3102078600 pia | o3 | mes| Jor | aso| 2008 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SISTEMAS KM 3 VIA CAMINO GANADERO

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION|EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l lMes: ] lAﬁo: l Dfa: l l Mes: | l Afio: |
AREA DE CONQCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 8
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 11 1




FORMATO UNICO -

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

| FIRWMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRC DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIB
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SER

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE

£

LIDAD DEL
ICIOS CON

VIDA, SON

FIRMA

oS T ARG

DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRAT

SOPORTE.

v cro - Cloress—zozy

Ciudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FR

COMO

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co /
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A

Funcién Pablica .

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo dedeclaracion INGRESO Fecha de publicacién 2024-02-28 11:07
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
VAN RICARDO ACOSTA MUNOZ
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 86069138
Lugar de nacimiento
ol COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Lugar de domicilio
Pals COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Nombre ~de - la - ‘entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios ‘publicos o que ‘administren, celebren contratos'y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA
EL PROGRESO "ASOSUPRO"

Pals COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Jireccion I
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

del servicio pablico.

‘ RACION JURAMENTAL =S Y RENTAS | | |
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con'la prestacion

Version 4.2 - Noviembre 2023
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CONCEPTO VALOR

Salarios.y demds ingresos laborales - S ... .. $40.000.000,00 ..
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $9.000.000,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $49.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del.afio
inmediatamente anterior,

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes: S
, Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
LOCAL COMERCIAL COLOMBIA META VILLAVICENCIO $120.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No [ X !

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

‘Nombre entidad o institucion Organo

Calidad de miembro Pais

Tengo participacion.en corporaciones, sociedades y asociaciones:

No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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¢

Nombr i6 : -
ombre corporacién, Tipo Calidad de socio Pais

Tengo actividades econémicas privadas: Si No [ X

Las actividades econ6micas de caracter privado;, adicionales:a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son‘las siguientes: :

Detalle delas actividades Forma participacion

SONELICTOS ‘
De acuerdo con lo consagrado en la ley 2013 de 2019, a continuacion proed a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asf como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de g No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer.nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento NUmero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la'labor o actividad ‘que desempefio:

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Pagina3.de5




A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.
. | v i) > amm e ey o o

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo.grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de .
Parentesco Pariente documento de Do%umggt%de Descripcién del potencial conflicto de interés
| identidad dentida | .

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, -grupo. social u. organizacién.con Si No | X1
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual: T

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro. de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No.j:X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombiay en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . .
encargo fiduciario . Calidad Valor Pais
e
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Lasinversiones enbonos; fondos de inversién, fondos de ahorro voluntaric y otras que tengo en Colombia y.en el.exterior son:

Tipo de inversién Valor Pals

Version 4.2 - Noviembre 2023 Paginadde5



2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA -

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad : ‘ Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No|[ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
~ Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
- Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

EXTENSION UNIVERSITARIA
Certifica Que:

IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ

Identificado(a) con CC numero 86.069.138
Curso y Aprobo el Diplomado Virtual en:

GERENCIA DE PROYECTOS

Organizado por la Vicerrectoria Academica, la Direccién de Proyectos Especiales
y Relaciones Interinstitucionales y Extension Universitaria,
con una intensidad de Ciento veinte (120) Horas

= # )

NUBIA ORY MG g = PABLO A VILLALBA AMAYA
Directora B ion Wniversitaria o Director Proyectos Especiales
y Relaciones Interinstitucionales

Cadigo. Verificacion: Ud3¢86069138uvir02389048
hitp://181.48.113.230/certificalverificar.php

Dado en Bogota D.C. - Enero 2014.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ
C.C 86.069.138

PARTICIPO en el DIPLOMADO
TRANSFORMACION DIGITAL Y LIDERAZGO DIGITAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 17 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 120 horas, Se expide en mOmO._.b_ D.C, el 9 de Diciembre de 2021

i

mhwﬁuw ANDRES GIBALDD

i
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Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co.y digite el codigo. Codigo: 528836b7-df3b-4da8-8c1a-64b87432c543




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE: |
IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ
| C.C 86.069.138

PARTICIPO en el DIPLOMADO
PROYECTOS DE DESARROLLO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 30 de Septiembre y el 4 de Noviembre de 2021
Con una intensidad de 100 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 12 de Noviembre de 2021

Yybys

RUBY MARITZA GERENA'USECHE
lefs By mn.mww.wﬁm Capac
ar de Ads ]

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo: Cédigo: Amooﬁma-mwmw-buao.mcuahﬂmwﬁ 7655d




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ
C.C 86.069.138

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIALOGO SOCIAL E INTERCULTURAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL

Realizado en Bogota, D.C. entre el 13 de Noviembre y el 9 de Diciembre de 2021
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 11 de Diciembre de 2021

ey

CARLOS ANDRES GIRALDO

Para verificar.la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.coy digite el cédigo, Caodigo: 7f621953-63¢5-4487-9c5d-a9{1046¢5
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACION DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, EN EJERCICIO DE LA DELEGACION
OTORGADA MEDIANTE RESOLUCION N° 000333 DEL 08 DE AGOSTO DE 2014.

CERTIFICA:
Que una vez verificada la informacion que reposa en los archivos del Grupo Contratacién del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, se pudo constatar que entre el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y
IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania No 86.069.138 expedida en
Villavicencio, se celebro la contratacion que se relaciona a continuacion:

1. N° DE
CONTRATO CLASE DE CONTRATO ENTIDAD CONTRATANTE
50170882 PRESTACION DE SERVICIOS NACION — Ministerio de
PROFESIONALES Agricultura y Desarrollo Rural
OBJETO

EL CONTRATISTA se obliga con EL MINISTERIO a prestar sus servicios profesionales por
sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa a la Oficina de Asuntos
Internacionales, para apoyar las actividades relacionadas con el desarrollo, ajustes,
documentacion y fortalemm:ento del sistema de informacién Agrocomercio.

FECHA DE FIRMA ¢ |30 de noviembre de 2017

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.) Apoyar en la
implementacion de los requerimientos solicitados para el
sistema de informacion Agrocomercio, de acuerdo a los
requerimientos y los lineamientos de la Oficina de Asuntos
Internacionales. 2) Apoyar en la preparacion y/o actualizacion
de los medios de instalacion y configuracion, asi como de la
documentacién técnica y funcional el sistema de informacion
Agrocomercio, conforme al objeto contractual. 3) Apoyar en la
transferencia de conocimiento funcional y tecnico de los
desarrollos que resulten para el sistema de informacién
Agrocomercio, en el marco del presente contrato, conforme a la
OBLIGACIONES : |ficha de inversion que tiene por objeto, “CONTINUAR
FORTALECIENDO LA CAPACIDAD TECNICA DE LA OAI
PARA EL ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DEL
COMERCIO EXTERIOR AGROPECUARIO COMO INSUMO
PARA APOYAR LA DIFUSION DE LOS BENEFICIOS DE LOS
TRATADOS DE LIBRE COMERCIOQ". 4) Brindar apoyo en los
lineamientos de los desarrollos de software e implementaciones
de los requerimientos a los lineamientos definidos por la Oficina
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones del
Ministerio. 5) Apoyar en la proyeccion de conceptos técnicos en
los casos que sea necesario, relacionados con el sistema de
informacién Agrocomercio. 6) Apoyar en la participacion de

Avenidadimenez No. 7A =17, Correspondencia y Atencion 3l Ciudadano: Carrera 8 N°128 - 3),Piso 5 Codigo Postal N 11171
PEX (+571)2543300 Linea de Atercion al Ciudadano Naciona) Gratuita 018000510050 Minictetio da Agricultura y Desarrollo Rural



reuniones técnicas y de comités que se requieran a lo largo de
la ejecucion del contrato. 7) El contratista dentro de los veinte
(20) dias siguientes, a la firma del presente contrato debera
presentar la correspondiente tarjeta o matricula profesional, de
no acreditarse en ese tiempo, se aplicara lo previsto en el
anticulo 5to de la ley 190 de 1995 y las normas que lo
modifiquen o sustituyan. B) OBLIGACIONES GENERALES:
1.- Cumplir con el pago de los aportes al sistema general de
seguridad social integral (Salud, pension y riesgos laborales -
ARL) durante |a vigencia del presente contrato, presentando los
comprobantes de pago y su cotizacién debera corresponder a
lo legalmente exigido. (Art. 50 Ley 789 de 2002, Ley 1150 de
2007, y demas disposiciones legales vigentes). 2. Informar
oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en
el desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucién a
las mismas. 3. Presentar los informes que le indique el
supervisor y especialmente los sefialados en el acapite relativo
a la forma de pago. 4. Defender en todas sus actuaciones:10s
intereses del MINISTERIO. segtin corresponda y obrar con
lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. 5. Conocer
y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. 6. Informar
oportunamente de cualguier peticion, amenaza de quien
actuando por fuera de Ia ley pretenda obligarlo a hacer u omitir
algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
MINISTERIQ. 7. Constituir la Garantia Unica para la aprobacion
del Ministerio; en los términos. y- condiciones pactados. 8.
Cumplir con el objeto. y obligaciones de! contrato, con plena
autonomia técnica y administrativa 'y bajo su - propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el
Ministerio. 9. No instalar ni utilizar en los equipos que le sean
asignados por el Ministerio, ningun software sin la autorizacion
previa y escrita de la Oficina de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones del MINISTERIO. 10. Mantener
actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y
cuatro (4) meses mas y presentarse al MINISTERIO en el
momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion
de la correspondiente Acta de Liquidacion. 11. Cumplir con todo
lo ofrecido en su propuesta. 12. Desarrollar las actividades y
productos materia del contrato bajo los principios, lineamientos
y directrices trazadas en el Sistema de Gestion de Calidad del
Ministerio. 13. Responder por la integridad, autenticidad,

J

Avenida Jimenez N T7A 7.
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OBLIGACIONES

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Apoyar en la
formulacién y seguimiento de los proyectos de inteligencia de
negocios de conformidad con el objeto contractual 2) Apoyar
en el levantamiento de la situacion actual de los proyectos de
inteligencia de negocios de la entidad de conformidad con el
objeto contractual. 3) Apoyar en la elaboracion de la
documentacion requerida en el dominio de informacion para la
implementacion de los proyectos de inteligencia de negocios
de conformidad con el objeto del contrato. 4) Apoyar en la
participacion de los eventos que requiera la Oficina de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en los
procesos de integracion y calidad de datos. 5) Participar en los
eventos que requiera fa Oficina de Tecnologias dela
Informacién y Comunicacion relacionados con gestion de la
informacion de la entidad. 6) Apoyar a la Oficina de
Tecnologias si se requiere, en la sostenibilidad tecnoldgica, en
cuanto al usuario final y de conformidad con el objeto del
contrato. 7) Presentar un informe mensual de ejecucién al
supervisor del presente Contrato y uno final. 8) Mantener
estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
£0n0ozCc4a por causa 0.con ocasion del presente contrato. 9) Las
demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del
objeto contractual, segun se acuerde con el Supervisor del
presente contrato. B) OBLIGACIONES GENERALES: 1.-
Cumplir con el pago de los aportes al sistema general de
seguridad social integral (Salud, pension y riesgos laborales -
ARL) durante la vigencia del presente contrato, presentando
los comprobantes de pago y su cotizacion debera
corresponder a lo legalmente exigido. (Art. 50 Ley 789 de
2002, Ley 1150 de 2007, y demas disposiciones legales
vigentes). 2. Informar oportunamente cualquier anomalia o
dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer
alternativas de solucion a las mismas. 3. Presentar los
informes que le indique el supervisor y especialmente los
sefialados en el acdpite relativo a la forma de pago. 4.
Defender en todas sus actuaciones los intereses del
MINISTERIO segtn corresponda y obrar con lealtad y buena
fe en todas las etapas contractuales. 5. Conocer y acatar lo
dispuesto en el Manual de Contratacion del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural. 6. Informar oportunamente de
cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la
ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del MINISTERIO. 7.

Avenida Jimenez No.7A 17,
PBX {+571)2543300

Cofmspondencia'y Arencion sl Cludadane: Carrora 8 N°128'- 31, Piso 5
Linea de Atencion al Cludadano Nacional Gratuita 018000510050

J
s

Codigo Postal N 1171
Ministerio de Agricultura y Desarrollo’ Rural



veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo, y por la
organizacion, conservacion y custodia de los documentos,
teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden
original, el ciclo vital de los documentos y normatividad
archivistica, sin perjuicio de las responsabilidades sefialadas en
la Ley 734 de 2002. 14. Mantener estricta reserva vy
confidencialidad de- toda la informacion y documentacién que
le haya sido asignada en desarrollo de las obligaciones
contractuales. 15. Hacer entrega de los documentos producidos
y administrados durante la vigencia del contrato, al supervisor,
debidamente organizados y foliados de acuerdo con la tabla de
retencion documental de la dependencia donde presta sus
servicios, 16. Realizar un informe final, en el cual se-consignen
todas las consideraciones y actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato. 17. Recibir y entregar a la terminacién
del contrato los bienes y elementos suministrados por el
Ministerio, para la ejecucion del mismo.18. Entregar al finalizar
el contrato la cuenta de Orfeo y los deméas Sistemas de
Informacién a que hubiere tenido acceso en el ejercicio de su
actividad contractual. 19. Dar cumplimiento al Manual de
Identidad Institucional, cuando haya Lugar. 20. Todas las
demés inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del
objeto contractual.

SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($7.600.000)

\{ALOR INICIAL M/CTE.
ADICION N.A.
EEQ(Z)SCI()N DE 29 de diciembre de 2017
PRORROGA N.A
FECHA DE INICIO 30 de noviembre de 2017
ACLARACIONES N.A.
MODIFICACIONES N.A.
21 | MR CLASEDE CONTRATO | ENTIDAD CONTRATANTE
CONTRATO \
20180212 PRESTACION DE SERVICIOS NACION — Ministerio de
PROFESIONALES Agricultura y Desarrollo Rural

OBJETO

El CONTRATISTA se obliga para con el Ministerio a prestar por sus propios medios, con
plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales como Ingeniero de
Sistemas apoyando a la Oficina de Tecnologias de la informacion y las Comunicaciones en
su estrategia de inteligencia de negocios en los proyectos de TI.

FECHADEFIRMA | : |17 deenerode 2018
Avenida Jimenez N° 74 <17, Correspondencia y Atencion al Cliidadane: Carrera 8 N°128 -3}, Piso 5 Codigo Postal N» 170
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Constituir la Garantia Unica para la aprobacion del Ministerio,
en los términos y condiciones pactados. 8. Cumplir con el
objeto y obligaciones del contrato, con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por
lo tanto, no existe ni existird ninguin tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del contratista con el Ministerio. 9. No
instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados por el
Ministerio, ninglin software sin la autorizacion previa y escrita
de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones del MINISTERIO. 10. Mantener actualizado
su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses
mas y presentarse al MINISTERIO en el momento en que sea
requerido por el mismo para la suscripcion de [a
correspondiente Acta de Liquidacion. 11. Cumplir con todo lo
ofrecido en su propuesta. 12. Desarrollar las actividades y
productos materia  del contrato bajo los principios,
lineamientos y directrices trazadas en el Sistema de Gestién
de Calidad del Ministerio. 13. Responder por la integridad,
autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su
cargo, y por la organizacion, conservacion y custodia de los
documentos, teniendo en cuenta los principios de procedencia
y orden original, el ciclo vital de los documentos y normatividad
archivistica, sin perjuicio de las responsabilidades sefialadas
en la Ley 734 de 2002. 14. Mantener estricta reserva y
confidencialidad de-: toda la informacion y documentacién que
le haya sido asignada en desarrolio de las obligaciones
contractuales. 15. Hacer entrega de los documentos
producidos y administrados durante la vigencia del contrato, al
supervisor, debidamente organizados y foliados de acuerdo
con la tabla de retencién documental de la dependencia donde
presta sus servicios. 16. Realizar un informe final, en el cual
se consignen todas  las  consideraciones y. actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato. 17. Recibir y
entregar a la terminacion del contrato los bienes y elementos
suministrados por el Ministerio, para la ejecucion del
mismo.18. Entregar al finalizar el contrato la cuenta de Orfeo
y los demas Sistemas de Informacion a que hubiere tenido
acceso en el ejercicio de su actividad contractual. 19. Dar
cumplimiento al Manual de Identidad Institucional, cuando
haya Lugar. 20. Todas las demas inherentes o necesarias
para la correcta ejecucion del objeto contractual.

.| OCHENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
VALOR INICIAL ' | PESOS (§87.400.000) MICTE.

AvenidaJimenez N%. 7A-17, Correspondencia’y Atencion al Ciudadana: Carrera 8 N° 128+ 31, Piso 5 Codigo Postal N& 7N
PBX{+571)2543300 Linea de Atencion al Ciudadano Nacional Gratuita 018000510050 Ministerio de Agricultura 'y Dosarrollo Rural




ADICION I NA

Eljé%gcm DE Hasta el 31 de diciembre de 2018
PRORROGA | NAA v -

FECHA DE INICIO 1| 17 deenerode 2018 ~
ACLARACIONES INA.

MODIFICACIONES : | NA.

AUSENCIA DE PRESTACIONES: Por el presente Contrato, EL CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral
alguno con EL MINISTERIO y es el tnico responsable de la prestacion del servicio. En consecuencia, y de
conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no tendré derecho al
reconocimiento de ningun otro emolumento distinto al pago del valor determinado en la Clausula Quinta de
este.

La presente certificacion se expide a solicitud de IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ en Bogots, D.C., a los 31 dias

del mes de julio de 2019.
Q J o

MARTHA CONSUEL§ ANDRADE MUNOZ
Coordinadora Grupo Contratacion

Proyecto:LVMENDEZ W
Revisd: DJALLER

Avenida Jimenez N%7A - 17, Correspondencia y Atencion al Cludadano: Carrera 8 N°128 - 3, Piso 5 Codigo Postal N2 7N
PBX (+571)2543300 Linea de Atencion al Ciudadano Nacional Gratuita 018000510050 Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural



CONCEJO

CONCEJC MUNICIPALVILLAVICENCIO
MUN‘OP‘D‘LQE PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA

i { VILLAYICENCIO FORMATO ACTA DE TERMINACION
| CODIGO: FOR-GESAD-26
| VIGENCIA : 31-05.2017

PAGINA 1DE2

CONTRATO 036 de 2017

Bienes Y Servicios: Prestacion De Servicios: OBRA: []

Otro:

CONTRATISTA: | IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ *~
INTERVENTOR O | wiLFER EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ

SUPERVISOR:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

OBJETO: ACTUALIZACION Y REDISENO DE LA PAGINA WEB DEL

CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO"

VALOR: ONCE MILLONES DE PESOS ($ 11.000.000)

VALOR INICIAL: | ONCE MILLONES DE PESOS ($ 11.000.000)

VALOR ADICION: | 0 f

VALOR FINAL: ONCE MILLONES DE PESOS ($ 11.000.000)

PLAZO: HASTA EL 20 DE DICIEMBRE DE 2017

FECHA DE ’

INICIO: NOVIEMBRE 10 DE 2017

FECHA DE ’
,.Ig,_RM'NACIéN; DICIEMBRE 20 DE 2017

~ £n la ciudad de Villavicencio — Meta, siendo las 10:00 horas AM  se reunieron WILFER
EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ, quien actlia en nombre y representacion del Concejo
Municipal de Villavicencio, en calidad de Supervisor, e IVAN RICARDO ACOSTA
MUNOZ quien acta en nombre propio, con el fin de formalizar la terminacién del
contrato.

Se deja constancia de |as siguientes circunstancias:

1.- Que el contratista ejecutd a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las
obligaciones derivadas del mismo.

2.~ Que el contratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la
liquidacidn del contrato.

Se firma en Villavicencio — Meta, a los 20 dias del mes de dict
10 “
A L Ao {

IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ WILFER EDUARDG/SANTAMARIA L OPEZ
Contratista Supervisor

bre de 2017.




".‘,“"f""f“ , SECRETARIA DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL
DIRECCION DE PERSONAL

VILLAVICENCIO
UNIDOS PODEMOS

1101-09.51/0141
Villavicencio, 22 de Enero de 2018

LA DIRECTORA DE PERSONAL
CERTIFICA:

Que IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadaria No. 86.069.138
expedida en VILLAVICENCIO, prestd sus servicios a la Alcaldia de Villavicencio, asi:

Mediante Resolucion N2 018 del 13 de Enero de 2012, en el cargo de DIRECTOR TECNICO, Nivel
DIRECTIVO, Codigo 009, Grado 01, desde 17 de Enero de 2012 hasta el 25 de Enero de 2013, de la

. Direccion de Sistemas, Dependiente del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, v su
tipo de vinculacién fue de Libre Nombramiento y Remocién, Desempefiando las siguientes funciones
asl:

1. Evaluar y diagnosticar en forma conjunta con los funcionarios de la Direccién las necesidades de
ampliacién y substitucion de programas y equipo de computo con base a las aplicaciones en
operacién y las cargas de trabajo.

2. Formular, evaluar y dictaminar el Plan Integral de Desarrollo Informatico.

3. Evaluar de manera sistematica y adecuada la imagen funcional y organizacional de la Direccién
de Sistemas.

4. “Formular y adoptar planes de seleccion, eleccién, esfructura y direccion del personal informatico
y equipos de computo de la Administracion Municipal,

5. ‘Coordinar y dirigir todos los trabajos que se realizan y elaboren segln. los presupuestos de
inversidn en el area de informatica.

6. Adelantar gestiones necesarias para solucionar las necesidades de sistematizacion y adoptar
politicas y planes de accién a seguir.

7. Coordinar v distribuir el personal a su cargo entre los distintos proyectos, para la creacion y
desarrollo de nuevos sistemas y aplicaciones.

8. Planificar los trabajos que se deben llevar a cabo, estimar los costos'y: establecer medidas de
seguridad en la instalacion de equipos y programas.

. 9. Fijar politicas para ejecutar en las unidades de informatica y demas dependencias de la
Administracién Central.

10.: Dar instrucciones para el buen manejo v cuidado de los equipos por medio de los recursos
disponibles.

11. Coordinar y programar cursos de actualizacién en nuevas tecnologlas para el personal de la
oficina de Sistemas y demas funcionarios de la Administracion Municipal.

12. Controlar y asegurar el perfecto funcionamiento de las aplicaciones en produccion; estimar los
recursos y el tiempo necesario para su puesta en marcha.

13. Gestionar Proyectos en Desarrollo Institucional ~ante entidades que puedan apoyar
laAdministracion.

14. Dirigir programas de capacitacion a los usuarios finales, para garantizar el 6ptimo manejo de la
informacion y de programas nuevos. @/

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia+ Piso 8+ NIT, 892.099.324-3-Teléfono: 6715815
Cédigo Postal: 500001 « www.villavicencio.gov.co ¢ Twitter: @villavoalcaldia
Villavicencio, Meta



| b e SECRETARIA DE DESARROLLO
¢ INSTITUCIONAL
DIRECCION DE PERSONAL

VILAVICENCIO
UNIDOS PODEMOS

15. Estandarizar procedimientos para garantizar seguridad en el manejo de datos e informacion.

16, Garantizar las aplicaciones y programas, acordes a las necesidades cambiantes: de la
Administracion.

17. Garantizar e’l debido funcionamiento de los diferentes programas de sistemas que se apliquen en
la Secrgtana de Transito y Transporte de Villavicencio, - estableciendo los - mecanismos
ge;:_ise‘ljnos para evitar fugas o vacios que desmejoren el eficaz desarrollo de las politicas de la

ntidad.

18. Pfanificar y coordinar el desarrollo de las auditorias periddicas a fas diferentes aplicaciones del
Sistema de Informacion Municipal, para verificar su confiabilidad, disefic y especificacion.

Mediante Resolucion N° 1000-91.13 - 369 del 28 de Octubre de 2013, en el cargo de ASESOR, Nivel
ASESOR, Cédigo 105, Grado 02, desde 30 de Octubre de 2013 hasta el 11 de Noviembre de 2016,
Dependiente del DESPACHO DEL ‘ALCALDE, y su tipo de vinculacion fue de Libre Nombramiento y
Remocion, Desempefiando las siguientes funciones asl:

Asesorar al Alcalde y demés dependencias en la implementacién y ejecucion de las politicas y
los planes generales de la entidad.

Revisar la documentacion e informacion que ingrese al Despacho del Alcalde con el fin de
garantizar que se mantenga al tanto de todos y cada uno de los asuntos a su cargo.

Representar a la Administracion, por delegacion del Alcalde o en ejercicio de los asuntos gue le
sean asignados, en actos que impliquen relaciones puablicas con otros organismos, en reuniones,
consejos, juntas o comités de caracter oficial.

Articular el trabajo de la dependencia que le sea asignada con las directrices generadas desde el
despacho del Alcalde con el fin de garantizar la ejecucién de los planes encaminados al
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Asesorar a los funcionarios del sector de su competencia en la ejecucion de planes y programas
institucionales de 1a Administracion Municipal.

Proyectar actos administrativos de acuerdo a su competencia profesional y la dependencia
donde sean asignadas sus funciones de asesorla institucional.

Asesorar la justificacion técnica de los procesos precontractuales que se generen en las
dependencias que le sean asignadas de acuerdo con su area de desempafio profesional.
Desempenar las demas funciones que por necesidad del servicio eventualmente se deban
cumplir, tomando como referente los numerales anteriores; que estén acordes al nivel de
clasificacion del empleo; y se requieran para el desarrollo de los planes, programas o proyecios;
teniendo en cuenta la distribucion de competencias al interior de la Alcaldia y que le sean

asighadas por el Jefe Inmediato.

Se expide a solicitud del interesado (a).

&é&éffl ’
JACKE I@JACOME MQQALVA

NOMBRES YAPELLIDOS CARGO FIRMA
VB NoA N-A NA
Reviso: N-A N-A N-A
Elaboro:: Zenalda Cadena Técnico 2

Callé 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia- Piso 8 NIT. 892.099.324»3-Teléfono:.6715815
Cédigo Postal: 500001 » www.villavicencio.gov.co Twitter: @villavoalcaldia
Villavicencio, Mefa



L S T
lef:e)

caprecom

cerea defuvida

LA JEFE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DE CAPRECOM E.P.S.

HACE CONSTAR

Que el sefior IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 86.069.138 de Villavicencio, presto sus servicios profesionales como
Lider de Afiliacion y Registro y OGTI para la territorisl Meta en el periodo
comprendido del 15 de Junio de 2011 al 15 de Noviembre de 2011.-

Expedida el (24) dias del mes Noviembre del-2011.

Cordialmente,

LIDER DE BASE DE DATOS
WWW.Caprecom.gov.co

Territorial Meta - Carrera 36 No. 34 A-36 - Villavicencto
“Conmutador: (8) 6679071 - 6650939, Linea Nacional Gratuita: 01 8000 913866
WWW.Caprecom.gov.co

Dy,

i
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1| Hospital Departammr k bdi
F pital Dcpartax;:xcnta] de Villavicencio Version ; Codigo
H

]
ORM g : :

| A0 g%gADDE INICIO DE CONTRATO, Fecha vigencia !
e N O CONVENIO 25/10/10 |

N R
— L

i

ORDEN DE p S : :
_E;,E_E}ER\/‘CIOSRESTACI N 1378 DE 2011
CONT :
RATANTE: HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
VILLAVICENCIO E.SE.
CONTR, - Y
ONTRATISTA: IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ
i NIT. 86.069.138-8
OBJETO:

SERVICIO DE DISENO Y PUESTA EN
o~ MARCHA DE LA PAGINA WEB, QUE
CUMPLA CON LAS TRES PRIMERAS
FASES DE GOBIERNO EN LINEA EN
VIRTUD DEL DECRETO 1151 DE 2008
PARA EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
VILLAVICENCIO E.S.E.

VALOR QUINCE MILLONES DE PESOS
($15.000.000,00)
SUPERVISOR (ES) TIRSO YOHENNY SANCHEZ MEJIA

PLAZO DE EJECUCION | TRES (03) MESES A PARTIR DE LA FIRMA DEL
INICIAL DEL CONTRATO ACTA DE INICIO

FECHA DE INICIACION Dia 11 Mes 03 Afo2011 '
FECHA DE TERMINACION |Dia 11 Mes 06 Afo 2011

ORDENADOR DEL GASTO JESUS EMILIO ROSADO SARABIA

’ En el municipio de Villavicencio, a los (11) dias del mes Marzo de 2011 en la

— Oficina de Sistemas se reunieron TIRSO YOHENNY SANCHEZ MEJIA ‘
identificado con cedula de ciudadania No 86.069.168 de VILLAVICENCIO, en ?
calidad de Supervisor de la orden de prestacion de servicios de la referencia y

VAN RICARDO ACOSTA MUNOZ identificado con cedula de ciudadania No

86.069.138 de VILLAVICENCIO. en calidad de Contratista, con el objeto de

iniciar formalmente la ejecucion del acto acordado.

En constancia se firma por los que en ella intervinieron

AR £ Acass .

IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ
NIT. 86.069.138-8 = "
Contratista .




LATIN AMERICA E.U,

LA SUSCRITA GERENTE DE HIGH QUALITY SOLUTIONS LATIN
AMERICA E.U.

CERTIFICA QUE:

El Sefior IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ, idenfificado con cedula de
ciudadania N° 86°069.138 de Villavicencio (Meta), labord en esta empresa
desde el dia 01 de Marzo del 2009 hasta el dia 31 de diciembre de 2011,
como Ingeniero de Sistemas desempefando actividades de  Andlisis,
Disefio v Desarrollo de Software en lengudjes de Programacion como PHP,
Jauery, Javascripts, Visual, con bases de datos SQL Server Management
Studic, MySQL, PostgreSQL. Liderando los procesos de desarrollo de la
empresa, demostrd liderazgo, hones‘ndod y responsabilidad en Ids Igkbores
de lcempresa,

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para los fines gue el
interesado crea conveniente a los 18 dias del mes de Enero de 2012.

Cordi Q}m”%me ;

Ll éA MARiANﬁ/MACCA RODRIGUEZ
Gerenfe

Email contacto@hags-la.com

High Quality Solutions L.A. E.U.

# www.hgslo.com Z contocto@hqsla.com B 301 337:40 67
2% Transversal 29 No. 41 - 81 Lo Grama

Villavicencio, Meta / Colombia
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Nit. 822.004.156-0

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE ASESA EU.

CERTIFICA

Que el Ingeniero IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ identificado con la Cédula de
Ciudadanio No. 86.069.138 de Villavicencio (Meta), laboré en esta empresa
desempefiando el cargo de: JEFE DE SISTEMAS. Doy fe de su responsabilidad,
honestidad y cumplimiento en todas sus labores encomendadas.

Su vinculacién fue el primero (01) de Enero de 2007 y la terminacién el treinta (30) de
Junio de 2011.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 11 dias del mes de enero de
2012.

Atentamente,

< meD %

GI.ADYZ ULIDO MED
Representante Legal ASESA EU.

ASESA EU. Asesorias en Salud del Meta

MF Centauros Bl A4 Apt. 403 » TEL.: 8 670 21 59 = CELS.: 31121566 01 -313 861 62 12
WEB: www.dsesaeu.com = E-MAlL: contacto@asesaeu.com

Villavicencio, Meter /- Colombia




EL SUSCRITO GERENTE DE GOOD SOLUTIONS COLOMBIA LTDA

CERTIFICA QUE:

El Sefior IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ, identificado con cedula de ciudadanic
N°® 86°069.138 de Villavicencio (Meta), laboré en esta empresa-desde el dia 20 de
Enero del afo 2006 hasta el dia 31 de diciembre de 2011, desempeno aclividade
de Gerenie y Representante Legal. Liderando los procesos administrativos. juridico
y comerciales de la empresa, demosiré liderazgo, honestidad y responsabilidad er
las labores de la empresa.

Se expide el presente documenio, de acuerdo a Ley, para los fines que €
inferesado crea conveniente a los 09 dias del mes de Enero de 2012.

Cordialmente, e

e S

GUSTAYO ADOLFO BARRERO PULIDO

Gerent
gbarrerg@gsol.co
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GOBERNACION
DEL META

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO DE
TURISMO DEL META

CERTIFICA

Que el Ingeniero VAN RICARDO ACOSTA MUNOZ, identificads con Iz cedus 5=
ciudadania No. 86.069.138 de Villavicencio (Meta). presta sus servicios proissionziss 2
Instituto de Turismo del Meta, a través del siguiente contrato

CULASE DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionaiss:
NUMERQ DEL CONTRATO N°.006 de 2006,
OBJETO: Ingeniero de sistemas. parz 2] manisnimiss

correctivo. .y . preventivo a - la  sstuctus
informatica de ia entidad

DURAGION 12'Meses

VALOR. $21.600.000

En constancia de o anterior, se expmﬁud, alos Trecs (11) diss osimss
de Abril de 2006 4

N

-~ &
<o e=Cral 32 No: 3870 Edificio Romarco
< _-PBX 098-6716666

o Veb: weay turismometa gov co
ﬁVILLAVICENCIO META Vision sin Limites
o




EPSSa

Nuestro compromiso es.contigo

CE-006 --0000000100 ~ 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continnacion esté(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 86069138

NOMBRES Y-APELLIDOS Acosta Mufioz,Ivan:-Ricardo

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Voluntario Al Sistema De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2022

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente ‘se expide a nombre de Acosta Muifioz,Jvan Ricardo, a los 23 dias del mes de febrero del afio
2024.

NOTA: Esta certificacion . no constituye aprobacién -de traslado, ni es. documento vélido para solicitar
servicios médicos.

@p,l;ij 6%/’ leATO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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DA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto | 0 |21 - Actualizacion

4. Namero de formulario 14973774591
(415)7707212489984(8020):000001497377459:1
an
:‘f;fﬂ .
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional il L 14./BUzén electrénico
| A A TN S A
8 6069 1388 4 o FETNON 2 ey
IDENTIFICACION AN N
24, Tipo de contribuyente 25.Tipo de documento 26. Numerodeldentlfcacur},,m N T e 27 Fecha expedicion
LR e 5
Persona natural o sucesién iliquida 2 *|Cédula de Ciudadania 1-3 8606 9\'1 3 8 o 199909086
i \
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento e \\f dQ»C:u\&\d/MUnxmpzo
COLOMBIA 16 9 |Meta 5 07~ Vilavicerncio 001
31. Primer apeliido 32.Segundo apellido P o g \f,fems nombres
ACOSTA MUNOZ L R‘L@ARDO
35, Razén social o
36. Nombre comercial
38. Pais 39.'Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1.6 -9 | Meta 5 .0} Villavicencio 001
41, Direccién principal '\é
CR4E 17 ‘74 MZF 1 CA 121 CONJ CERR BOSQUES DE\MG
42, Correo electronico ivanacosta@gmail.com f:‘}
43. Codigo postal ‘M‘Teléfonc{'lx s f“‘%\@ 0:1.3°3-7 .4 0.3-7|45. Teléforno 2 31240915572
D M“\}c:\,gsmlc;\mon
Actividad-econémica® W"‘ Ocupacion
Actividad principal Acvvﬁﬁjse::un,xar{a,\ »\;}*‘ Otras actividades 52 NGimero
46, Codigo 47 Fecha inicio actividad 48, Cod q‘S\\ 1495 Fechﬁ«m%io é&p}oaa 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
l6 20 1[|2005,01,01]{l6 zg,o"\z‘L 0 0.5,0:370 1] | | 312 1] ] ]
? \‘*‘g:f‘ 5 \NRas‘*onsablhdades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 B N 3\\9 i A4 2 A8 g AR B AT A8 920 222723 24725026
A T
sa.cea|s |2 2[4 9|5 of AN 1 e e f
*05- Impto. renta y compl. régimen ordmamw o \‘\w ‘
W
22-'Obligado a cumplir deberes formaes al { f 5
X ;’ LY f“g
43~ No responsable de IVA g MX\\:;*S
50 - No responsable de Consumo restauran
p "M\ )
: M»”“J
Usudrios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
I l [ [ [ [ [ I ] ] 55:Forma’ i 56, Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo l &7 Wrds [
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L] L || [ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya [ugar, 1a inscripcion en el Registro U

nico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

[ [

53./Anexos

Para uso exclusivo:de ia DIAN

60. No. de Folios: l 0

=

61 Fecha ]2024-01-19/09:31:37

La'informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion; actualizacion, suspension
y cancelacidn de! Registrs Unico Tributario (RUT), deberd ser exactd y veraz; ‘en'caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarari los procedimientos administrativos
sancionatorios ¢ de ‘suspension, seglin el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De'igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado 'y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581°de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las veriﬁcacioneg que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nomgre . ACOSTA MUROZ IVAN RICARDO
985.:Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha gen\eracién documento PDF: 18-01-2024 09:32:03AM
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Matricula Profesional No.

25255-375578 CND
Fecha de Expedicion:06/12/2017

ido en virtud de la Ley 842 de 2003,
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REPODLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Conseia Profesional Nacional de Ingeniesln

blico exped

titular a ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.

U

Este es un documento p
que autoriza al

PRESIDENTE DEL CONSEJO

£n caso de extravio debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso

Linea Nacional: 01 8000 116590

b




sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A;
Ensucondicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT- 800:224:806-8

—~ CERTIFICA QUE:

IVAN “RICARDO ACOSTA ‘MUNOZ; identificado(a) con cédula de ciudadania: 86.069.138, se  encuentra
afiliado(a) al Fondo' de Pensiones Obligatorias Porvenir.

e

La presente certificacion se expide el 22 He Febrero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

4

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:
/,
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 23 de

febrero de 2024, a las 12:12:47, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania —
No. ldentificacion 86069138 .
Cédigo de Verificacion 860691 382402231 21247
Esta Certificacion.es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo“yfhﬁmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. '
De conformidad con'el Decreto 2150:de 1995y la Resolucxon 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ' -
-
1D L? NO PUENTES
Contralor Delegado
Generé: WEB
e R,
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Ceruﬁcado .
Péagina 1.de 1

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071: PBX 5187000 - Bogotd D.C
. Colombia Contraloria General NC; BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

: 12:09:52
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 242057696

Bogota DC, 23 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica 'que una vez consultado el Sistema de Informacién de - Registro de Sarciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 86069138:

NO REGISTRA SANCIONES NIIINHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o'inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas-las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las ‘anotaciones ‘e inhabilidades generadas:por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado; es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante enla pagina web: hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDAMONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S);, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién'de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5No.15-60Piso 1;Pbx 5878750 ext:13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Policia Nacional de Colombia

Y PoLICiA NACTONAL
# DE COLOMBIA

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/form Antecedentes...

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

: La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:13:49 PM horas del 23/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 86069138

Apellidos y Nombres: ACOSTA MUNOZ IVAN RICARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia. ~

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 ~ 25 barrio Modelia, Bogotad
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00.ama 12.00 pmy
2:00 pm a.5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

1-de2

23/02/2024, 12:14 p. m.



Consulta RNMC https://stvenpe.policia:gov.co/PSC/Hrncnp - consulta.aspx

, 2%} Policia Nacional de Colombia

v (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/02/2024 12:07:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 86069138 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 85895835 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda Il B Imprimir

5159000
1
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ENFASIS - OSTEOMUSCULAR:

CONTROL EN'EPS PARA SEG
_ACATAR LAS MEDIDAS DE SE

GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Recomendaciones Generales

1. APROBADO OSTEOMUSCU

LAR

. - CERTIFICADO
No. Iden - ) )
¢ d_e’ tificacion 900491982-8 : MEDICO DE
Direccion: Calle 32 No. 39-35 Barzal APTITUD LABORAL
= Telefono: 6849725 con enfasis en
- i id ida” N . .
N equipo cuidamos tu VIAa"  pmaijl; _ Contabilidag @equividaso.com.co OSTEOMUSCULAR
Informacién General i
Fecha impresion: VILLAVICENCIO - 2024/01/02 Nro Ingreso: . 20240102020199
Paciente: IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ - CC: - A 86069138
Edad: 42 anos ) Nombre Cliente: EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS
. N " . EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
Género: Mgscu!mo Tipo Ev‘aluac on: INGRESO .
Cargo: PROFESIONAL Convenio: PARTICULARES
Origen: PARTICULAR Destino: PARTICULAR
Fecha Salida: 2024-01-02 15:16:27 Fecha Atgncién: 2024-01-02 15:11:00
Sede: VILLAVICENC!O
Pruebas de Apoyo Diagnostico ,
PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUNAS
- . }
Certificacion de Aptitud
-, CONCEPTO - EXAMEN EXAMEN MEDICO ELASPIRANTE ACTUALMENTE NO PRESENTAALTERACION EN SU ESTADO DE SALUD, PUEDE
OCUPACIONAL DE INGRESO: DESEMPENAR FUNCIONES ESPECIFICAS DEL CARGO.
OBSERVACIONES AL CONCEPTO: INDUCCION AL CARGO.
ALIMENTOS SIN AZUCAR.
HABITOS SALUDABLES.
EJERCICIO 3 VECES POR SEMANA.
PAUSAS ACTIVAS ADECUADAS.
HIGIENE POSTURAL ADECUADA. -
JIMIENTO DE TENSION ARTERIAL Y MANEJO DEL BESO.

%t Examen Periodico Ocupacional

I} Pausas Activas

\"” i Higiene Postural

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas

{lusodeE.PL
.{ Remitira EPS

("} Realizacion Pruebas Compleme!

htarias £} Continuar Manejo Medico

' imitaciones o Restricciones

Jipo Limitacién:

Observacion: NINGUNA

Autorizo la realizacién de examenes ocupacionales segun consentimiento infor
de condiciones de salud que previamente firme. La firma del paciente referida e
politica de proteccién de
médicos y paraclinicos correspondientes.
informado el cual reposa en los archivos d

datos diligenciada y firmada por cada paciente antes d
La imagen de firma del paciente certifica que se presento y diligencio el documento de c

e EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL SAS.

" Profesional Ocupacional: JOSE ALEJANDRO HEREDIA VILLARROYA 0

Registro M.D: 1707
Licencia S.0: 6064

https://equivida.isismaweb.com/app/asistencial//sismaweb/reportes/htmI/th/recurs

Todos los derechos reservados

mado y politica de proteccion de datos diligenciada
h este documento es imagen extraida del consentim
e ingresar a la atencién donde nos autoriza a practi

Wie L:hoa>ip

Identificacion: CC. - 86069138

. www.innovasoftcol.com

of! certificade.php?histo ria=20240102010121&estudi

5 en el autoreporte
tiento informado y

carle los examenes
pnsentimiento

O ACOSTA MUNOZ

b=2024010202... 1/1




AsocatlonS @ GOBIERNOC DE COLOMBIA

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO “ASOSUPRO”

CONSIDERANDO

Teniendo en cuenta que para la Asociacion es de suma importancia contar con Personal interdisciplinario que
preste sus servicios para el fortalecimiento de la capacidad operacional y funcional de la Asociacion.

En mérito de lo considerado,
CERTIFICA

Que IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ identificado con cédula de ciudadania N° 86.069.138 en cumplimiento
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 del 2015, mediante la revision de los documentos
aportados, de conformidad con lo requerido en el proceso de planeacion contractual; se evidencio la idoneidad,
experiencia y competencias necesarias para el cumplimiento del objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYO A LA SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA A LA DOTACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN SISTEMA DE AGUA
PARA CONSUMO HUMANO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA BRISAS DE IRIQUE DEL
MUNICIPIO DE GRANADA, META".

Que IVAN RICARDO ACOSTA MUNOZ diligencié el Formato Unico de Hoja de Vida, con el que se anexan los
siguientes documentos:

DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CUMPLE NO CUMPLE
Copia del documento de identidad al 150%
Antecedentes disciplinarios (Procuraduria)
Antecedentes fiscales (Contraloria)
Antecedentes judiciales
Tarjeta profesional (Si es el caso)
Acreditacion de experiencia (Si es el caso)
Copia libreta militar (Hombres menores de 50 afios)
Acreditacidn de estudios

P Pl Pad Bl Bad Pad Pad P

Se expide en Villavicencio el 29 de febrero de 2024,

T T S AN AREA ) - ¥ T ORI S 3 K v g
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 32 N.° 39 -11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920

direccionejecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co
WWW.3SOSUPro.gov.co
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