 Vilavcencio, -36__55(%|ﬁ_:de;"2f_024_l_-{"_f--_;!_ -

' -'_--[Ref ESTUDIO PREViO

- Adeiantadas ias dlhgenc:as correspondlentes y necesar:as para verlf icar ia eXIstenma de Ia
_;__actl\ndad 'se encuentra. contemplado en el Plan: Anual de Adquisicidn, esta entidad'se .~
permzte presentar a usted el estudzo de convemenma y oportunldad requendo conforme gl

-._Entldad Admmlstratwa de: Derecho Pubhco sin fines de’ Iucro con personeraa ;unduca y' L
S patrlmomo propio. e ;ndependzente de Ios entes que Ia conforman que se ngen por susf s

. propios’ estatutos 'y, ' n '
prm!egeos excepm i€

'.ﬁ'.-fNotarza 36 deE Cl!’CUIO Notar:a! de Bogota D C._ y perf‘écéi'onado todos sus ctos"?:'de::_i-'-ﬁ; |
] -estabiec la Ley_-_ oy

'_':'recuperar y ‘conservar - el ecosmtema proteglendo su. naturaieza y baodlvers:dad Ia-_ﬁ-":_}.
_-'promocnon y desarroIEo socxal el desarroiio e mplementacmn de proyectos que esten----

C E'ie _,7 J’ _: 'I’l Bamo Barzal Alto Vlifav.cem:{ _ ___'_:'no {608; 662 :,.6 40 Cei

mfraestructura' asosu 'I‘O 'OV CO dl!"&CCIOﬂE ecutlva IBSDSU I'O oV.CO - nfo@asosugro QOV CO

W’WW as05U] 1’0 ov, CO




| ""53_en ilderazgo democratlco y parnmpat;vo 2) Programas ¥ proyectos de mverszon soc;ai 3)
?E;ecuc:ion de: proyectos de infraestructura y de obras publicas. 4) Promocion e. mtegrac;on

S _loca[es “Todo ello; ‘con, ia gestion y-consecucion de TECUrsos. publfcos v pravados del orden -
.__'Iocal subreg;onal -departamental, regional, _namonal e internacional.- Por o tanto, en -
““desarrolio del. presente OBJETO" SOCiAL podra -ejecutar las - &guaentes ‘acciones 'y

._-";JPROGRAMAS PLANES. Y PRO? ..ECTOS. DUCATIVOS Y DE’ FORMAC!ON INTEGRAL: -
b Formu!ar dzsenar evaiuar ¥ ejecutar Programas Educattvos Técnicos para’ Funcronanos__' o

o lelnternacion

e -fPubhcos 2. Celebrar convenios de cooperacion con Universidades. publicas o-privadas, =~

ubltcas Y. Prlvadas de orden Nacional -
I_desarrolfo mtegral la competrt;vzdad y' '

que. permtta Ea promocion humana-

el mejoram:ento' e la calidad de vida. 3. Organlzar Y.-promocionar: Aforos, encuentros: -
“ etnoculturales,

pott;vos festmdades mumcmaies Y. reglonaies desde 1o local,

_*reg:onai y.autonomia de los Gobiernos Locales Fortalecimiento del principio constitucional -
. 'de la descentralizacion administrativa y el fortalecimiento institucional de los. goblernos

:E_func:lones tendlentes al cump miento. de_ ‘estos cuatro gjes. prmupales PRJMERO .

- j.-.'departamentai yhastaen los: escenarios internacionales. 4. Crear, organizar y promocionar = -
. i7as Escuelas de Formacion en leerazgo democrat:co y partlmpat:vo Fortalecer las redes
de: hderazgo pohtlco Eocaf ‘regional 'y nacional. 5 Celebrar todo ‘tipo-de -convenio .con -
- ___.:._-'-.-fdlferentes instituciones -del - sector educativo, colegzos _universidades, . lnstntumones '
'_fecnolog;cas publlcas 0 pnvadas para lmpiementar o ejecutar programas educatlvos_
]mtegralesﬂ'comotanjbaen la coordinacién, acompanamlentoyasesorla en investigaciones, -
- ~formulacion de proyectos de |mpacto regional y. la ‘elaboracion del Plan de Desarrollo .

- Regional. 6. Crear el club Juvenil de ASOCIACION -¢on su. propia normatividad. Tendra su.. L

- propia organizacion y autonomia. ‘Dependera solamente del :Director Ejecutivo. <Numerales. s

S _numeraies los "_cuales

- adicionados por.el literal C del pum‘o 52 del Acta de Asamblea General No.002 de 2021, el B
-’-"‘_.-nuevo textoes el srgwente > Admtonese a! ARTICULO 7%en el Eje PRIMERO los s:gu:entes S
daran as: 7 Disenar y ejecutar programas vy proyectos L

s ':'fde las. capacadades Invest;gacion Desarroilo e'innovacion. (I+D+1). 9. Reahzar y e;ecutar '

7 programas: y proyectos relacionadas con Actzvxdades de Ciencia, Tecnoiogla eipnovacion, .. -

.-(ACTi) 10 Dlsenar y artlcular juntamente con otras en_t_ldades Centros de Desarrolio_?

. Disefary eiecuta Drogramas”y Proyectos para la apropiacion social de los CTel, la: creacaon i

o _ﬁ_'{'-de centros de cren'ma 12 Formu!ar programas y proyectos de formacmn temprana de

~ DE INVERSION Y PROMOCION SOCIAL:

R ;'__;proyectos -'ecotunstlcos ambzentaies depomvos :sociales, . de ‘salud, de vivienda,"

' agrofcrestales plan:ﬁcac;on’ de. credstos de tal: manera que permitan erradzcar_' ;

“_:Dlsenar elaborar y ejecutar programas y o

;--'_'.f*prestar de manera dtrecta o mdwecta los s'lgu1entes servnmos pubilcos energxa eEectrtca S
: __-"j;:_saneamsento basmo;(acueducto alcantanliado relleno. samtaﬂo aseo, bamdo recofecc;on

" residuos’ sohdos) -gas’ -domigifiario,  tics,

-_telecomunlcaciones alumbrado publico; semafonzacuon cotv, gestlon catastral (formac:on L
- actualizacion; conservaciony. difusion catastral) 3. Disefar- Y p!anlfzcar todo- tipo de

B 'amueb!amnento:urbano implementar ycrearel banco.de’ maqumana de ASOCIACION para :

L _:.-ei mantenimiento de la red vial terciaria, departamentai reg:onal y nacional. ytamb;en para
__'_:'__'-';:e[ fortalec;lmlento y e]ecucson__de_proyectos productlvos ambientaies Y de forestacnon 4

TASOCIACION. UPRASEPART&M%NTAL DE MUNICIPIOS PARA EL- PROGRESOQ
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' "._as:gnados por los- MunIC¥pIOS contlguos :

Ce!ebrar convemos ylo contratos Interadm:n:stratwos y de Cooperacaon para e;ecutar e
consultorias, mterventonas asesonas y capamtacnones técnicas, legales,’ contab!es-':_.'._' S
admlmstra’ﬂvas y de formamon v promomon humana y en Ios demas sectores de Ea L
valorization, planeacion, salud: pubhca v éduicacion. 5. Piantfacar Gestionar. y ejecutar Iosﬂ_"_-ﬁ_f_"-. e
-'_procesos de recaudo de |mpuestos tasas y cuanLuer otra clase de gravamenes o trsbutos '

: -9 i
' plscwolas av:colas lombricultura y demas areas de: este sector como tambten ich
--_'conservaczon de sue!os medlo amblente y Ia mpiementac:on de planes para ei;j i

campesmas en planes agromdustnales y comercnalfzaczon de productos:;agropecuanos 8. _' e
' .Cetebrar Conventos de Cooperacmn Y. de Colaboraclon con entidades mternacgonales para__-_-_-_-

_-_-amb:entales de la ASOC!ACION yde Eos';:Mummplos_soc s_-y"ho 80ci0s. ';13 Celebrar”_":'_i_ T
. ‘acuerdos mancomunados subreglonaies quie coadyuven con la mtegraczon yél desarrollo. oo
- 'sostenlble de ios goblemos iocaies 14_ Planear formu!ar Implementaryejecutar Proyectos--_ﬁ e

'promocmnando el muttldesarrollo mtegral con ios mumc;plos fronterlzos A 5 <Numeral"-'3’ !

-_SUPR!MIDO por ef numerenr 3 del In‘eral c de! punto 5° del Acta de Asamblea ___General No '_ = -"_f-_'f; S

'Terr:tonales para el summlstro de combustlble on destm'
organismos de- segundad de’los municipios socms y no soc;o

- cumplimiento de las Politicas Publlcas_ cont

W, ASOSUPFO.oV.Co :




Comercsahzacron de los bonos verdes y ecoiogfcos 24 Sumlnestrar b:enes y semmos de

-_”tecnologlas tics, telecomunacac;ones CoONSUMOos. agrfcofas y. manutencion a los munimp:os o
" socios y no.socios. 25. Celebrar Convenios 'y Contratos - Interadministrativos, - de - '
- Cooperacion y de Asociacion con. enttd _des pubhcas ¥ pravadas de orcfen IocaE regaonai
SR ':'-'.departamentaf nacwnat e a =

i ﬁ-:-'mtennstntuc:onales de' cooperac:on de' aS|stenCIa tecn:ca de asoc:acaon comodatos

- -: _:fsducsas y conces;ones .con entldades publtcas y pnvadas de cuaiqwer orden para apoyar y

X "'.de-comuntcacmnes mstatacmn y mantenlmlento de redes de comumcamon 28 <Numeral

- ._.antropl

- ._'jmcorpcrado por ef nu_mera! 4 de! hteral C_ del punto 5° del Acta de. Asamblea Genera! No

e : _'-.Asamblea 'General No. -002 de. 2021 el nuevo texto es el s;gurenfe > Incorporese el numeral -

29 el cual quedara as;.‘329) Celebrar convenios y/o contratos con organismos de socorroy

":’:ayuda humanitaria para el apoyo' "atenmon y. prevencién del riesgo. de desastres por

S _fenomenos naturales: ylo antropicos 30..<Numeral mcorporado por-el. numerai 4.del I/tera! e

Cdel punto 5° 'del Acta de Asamblea’ General No.. 002 de 2021, el ‘nuevo texto es el

: g s:guxente > !ncorporese el numeral 30, el cual quedara asi: 30) Celebrar Convemos y/o. :

_ Contratos con LP.S. Empresas Promotoras de: Salud y/o Centros. Hospltalanos ‘con el
r.-';objeto de. mejora'-.y- fortalecer_ la; prestac;on del servicio de salud, podra implementar y.

- manejar el modelo de Gestidén de-

‘Intervenciones Colectivas a nivel Munlcxpai Y Departamental 31 <Numeral mcorporado por-
el numeral 4. def I:teral C: del pum‘o 5° del. Acta de Asamblea: General No. 002 de 2021, el

~nuevo texto es

:gu:ente > corporese el numeral 31 el cual quedara asi-31) Celebrar :

'_J_--.:contratos y/o ‘convenios con’ diferentes ‘empresas. del sector de salud de cualquier nivel, o -
.. naturaleza juridica privada o pubilca con la finalidad de mejor la calidad de vida de sus.
.. Comunidades; 32."<Numeral fncorporado pore! numeral4 del literal C del punto 5%del Acta -

“'de Asamblea General No. 002 de 2021, el nuevo texto. es el siquiente:> Incorpérese. el

i numeral. 32, el-cual quedara asi- 32 Prestar el senvicio publlco de salud, a nivel Municipal,

S Departamental:

-:'Namonai creando Ia !nstltuc;on Prestadora de Semmos de Salud, IPS.

. Publica del Primer Nivel de Atencion que sera constituida y reglamentada mediante Acto
o _'Admsmstratlvo Dentro.de esta. Reglamentac:on se deberan: teneren cuenta los saguaentes

"'.".':.':3'_-'}'--;e[ementos a): _Dentro del: Actp Administrativo de’ Constntucxon Y. de’ Regiamentacaon se

-':--__;creara una Junta _Admxnlstrad
. Estatutos. que reglran el func

-con facuitades espec:lales para “elaborar. y.aprobar los -
amiento y la administracion de la IPS Plblica, b). EstalPS. -

: _‘-_Publ:ca tendra Su_propia regfamentac:on autonomia administrativa, fmancaera contabie y -
B -presupuesta% y: dependera excfuswamente del Director Ejecutzvo ylo Representante Legal
.¢)Para‘el. proceso constltutivo de La IPS Pubhca se ‘crearan los. Estatutos 'y la.

i "_'-':-:'prevsamente por e} Dlrector EjeCUtIVO qwen sera ia autondad competente para nombrar al

- ‘Reglamentacion que seran . ‘elaborados por una. ‘Junta Administradora. seleccionada

@KEACEQN SU?RADEPARTAMENT&L DEMUNICIPIOS PARA EL PROGRESOC
S :“ - ’3'E a::az;ao Baf*'a io ViElavacenao Mcta Teée:ono (68 )G\)2 36 —}8 CQJ ”TOS 5920
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Geren’{e 0 dlrector d) En Ios Esa utos .
responsabliadades de su campo de accion. e) En los. Reglamentos se descnbtran !as-_:_'
finalidades; clasuﬂcacwn la organlzac:ion ysus hneawentos jerarquicos. Se'describiran las:
_funcacnes dei personal y° Ias normas defunmonamtento f) Ei proceso constrtutlvo de !a iF’S

"medicalzzada I) Prestacmn de serwc:los de aud|tor|a 3
_farmacia y suministro de medicamentos. j) prestaczon de
'.-magenes diagnosttcas Podra dotar de ma’serla!es medl

_ _mteradmm:stratlvos de’ asocsac;
.mfraestructura de |mpacto reglo

_"'proyectos de’ electrificacion rural 'y urbana. 9. Reallza_
. reIaCIonadas con Ia EJeCUGIOi'] de P"Oyectos t g :

' “yde v:vzenda saludable para desplazados remsértadosypoblacuon Vulnerable 14, Ceiebrar’_ﬁ:-:-_:'f-.-"".
todo tipo- de convenio y/o contrato ‘para_la construccion de acueductos -alcantarillados,
- plantas de tratamlento de aguas remduales redes p!uwaies Y su correspond:ente_

R ASO{:EACEON SUPRADEPARTAMENTAL ___'E MUN!CiPiOS PA_RA EL PROGRESO
. C %56 32 #39- 17 8arrio Barzai Alto; V;!!avacencx"'_—'M_e:_t__a_._- T_éiéf::_}fj '
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f.'__-compfe}os deportzvos canchas pohdeportlvos 'f_nangas de coleo y centros '-fde aEto"_
: :rendsmiento depomvo--ﬂ "C_eiebrar todo t:po de convenlo y/o contrato para Ia construccnon '

":-la |ntegra0|on"subreg|onal de Eos goblernos Ioca!es medlante N

o ':'f'la _- i_rh'p'lément_acién';de Planes,'_ P-rogramas Yy Pr_o_yectos encamlnados a Ia prestac;on de.

- ASOCIACION. media

i SEGUNDO-‘ <Paragrafq lncorporado por el numere__al 5 del iteral. Cdel punto 5° del Acz‘a de

Paragrafo Ségundo el cual'quedara as

"--f.iconcurrencna celendad sohdarzdad subs:dzarzedad y economza solo asumira Ea _
te Convemos y/o Contratos Interadmtnlstratlvos Ia ejecucxon de .

g 'mumcnplos oe"nzlos'que porei contrané deseen fortalecer su admlmstrac:on PARAGRAFO o

_ PARAGRAFO SEGUNDO: ASOSUPRO podra
ary. pammpar en socuedades o instituciones que: desarroilen '

- promover, constituir," or

'_factiwdades afines o compiementanas a-la de su.objeto social. En tal. sentido podra'_-_
T .';'_._particnpar en somedades (o} asomacnones debldamente orgamzadas 0 que se creen, sean

o - plblicas o privadas,

‘o sinla part:mpamon de personas. Jur:dlcas de derecho pnvado '

S bajo las condiciones. y enlos. termxnos de las: normas Iegales de la materia, de sus estatutos_-

y'regiamen‘:os "ARTtCULO 8° OBJETIVOS: Son objetivos. de ASOCIACION: a) Defender:
- el'concepto. de --_Munlcxp:o lere fomentar.y. proteger la- autonomia de los: Mummpzos_ -
gk _.mlembros amparando SUS’ derechos by fortalecer el proceso de descentrahzac:on basado. -

- en el fomento de la ‘democracia local partzcxpativa c) promover el desarrollo’ integral y. el -

- -_for‘tatec:lmtento mstitucsonal de Ios Mun|C|p|os asoc:ados d) Establecer Ia solidaridad y

o ';';_Humanos en-el _ambxto Mumcxpai Y Reg!onal

'-.”-'_-amb:to Mumcipal y ReglonaE f) La promocmn dlvuigaC|on y: defensa de ios Derechos o |

_.g) Fac:lltar eI proceso de comun:cacaon

o '?:::_'3Departamentates Nac;onales e interhamonaies h) Desarroliar actmdades e mstrumentos '
. para combatsr y. eEzmlnar_Ios factores denesgo en materla de corrupcion 1) Instaurar y definir -

un - de conce ion T Nac:onal y.las. admmlstramones”z '

. DepartamentaiesyMunsc:paies }) asesorary aS|stir al gobiemo Nacaonai Departamentai y
“Municip -Congreso .de la. Repubhca en la discusion 'y aprobacmn de. ieyes ‘alas

. Asambleas Departamentales en la discusion'y. aprbbamon de ordenanzas, a los Concejos

: 3"'-'_Mumcnpates en la. discusion 'y ‘aprobacion de_acuerdos; que ‘tengan ‘impacto. en ‘los

I Mumclplos Asomados yno asocnados K) Asumzr par si'misma o con otros, actsv:dades que
. ‘sean de interés’ de Ios Mun;c;plos asociados. !) Ofrecer: y: convertirse en. un Foro para el

- .-‘"'_*.mtercamblo de: expenencsas buenas practzca :

iecmones aprendldas entre los Mun:mpios

: 8 _ _ T4 DE MUN!CEPEGS PARA EL PROGRES{} L
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' asocsados sobre temas especxflcos m) Contrlbuir al cremmiento y desarroilo en matena de'_._-_ S
- ~competitividad; ubicando 'a los Mun|0|p|os como mstanc:las de’ desarro!lo mtegrai erigus
regiones. n) Elaborar, adoptar y ejecutar programas y proyectos gestzonar la‘consecucion A

- “derecursos, brindar asesoria juridica, contable y tributaria, vender servicios de asesoriaen

® '-antlpersonales v las familias en situacion de desplazamlento que convivan en Eos municipios

.:-.__'salud ‘educacion, cultura, turismo, deporte, saneamiento basico y agua potable; movilidad,
.;agromdustrfa pIamﬁcac&on y desarrollo de los mun|0|p|os asociados. fi): Elaborar, adoptar G ERERBTEIE S

'y ‘ejecutar programas y ‘proyectos de. caracter humamtano que atlendan las’ necessdades_..-_-:_'_'_-..._ S

o insatisfechas de las comunidades afectadas: por la.ameénaza de minas . antspersonaies v
municiones  sin: explotar Ios sobrev:vzentes Wy fammares de wct;mas de las minas:

"..__asocnacfos o) Elaborar,- adoptar Y- ejecutar programas y proyectos que; ‘atiendan las”

""3"-_proyectos que propmen e lmp!ementen y me;ore

Sl saneamlento basico y. eI agua potable" y el desarrollo agromdustrlai en los. mun:mplos

- necesidades insatisfechas y. promuevan el emprendimiento a poblaciones vulnerables tales.

i';-;como mdlgenas adultos mayores mu;ere' b mfanma ;ovenes personas -con algun _grado'g_

"'-';naturaleza en Eos munlcrpios ‘asociados. q) Elabora'

" ‘asociados. 1) Establecer convenios con empresas de aviacion o aerolineas para los

”mummplos de asociados. ARTICULO 9: Para cumplur con s OBJETO tlene las siguientes’ . :

B funcxones de conformldad con el art!culo 11 del decreto 1390 de 1976i a Elaborar adoptarzi_ S

_ as ) L
“necesarias para su ejecucwn e lmplementacmn b DeCIdlr sobre -!os serwcnos u obras B
: reahzadas que deben ser retrlbmdas por medto de tasas o cuotas de reembolso por Eos:: e

' _democracxa mummpa} la ordenacmn mstltucmnai yel fortalecumlen_ € e
'_'._subreglonal ‘en todos  sus aspectos. . impulsar las relaciones entre Eos Munlczp;os_'_j S
: _asocnados con eI ﬂn de fomentar el mtercamblo de exp_enenmas_ en- matena de o

ambtente y !os':":'_:.'_-' L
_ y.no. asocaados
'desarrolio Y coordmamon ‘de microempresas

':.productlvas Y de generacion de emp!eo h. Orientar la tecnificacion de las Administraciones =~ =

- Municipales: de Ios Asociados, y prestarle asesoria tecmca admtmstratlva y jurtdlca cuando'}
- se la soliciten. i. Realizar investigaciones’ sobre: procesos y programas que. contnbuyan a i
- mejorar los niveles: de eficiencia’y dismiinuir’ los indices de ‘corrupcion. .
~los Municipios en mater;as Mumupales y solucion de: prob!emas Y situaciones: mun;c;pales : S

k. Elaborar yadoptar su presupuesto y ordenar Ia_ejecuc:on de Ias obras programadas e
ﬁcontroiando su correcta GJECUCIOFI : i o o i

: 1.1' AN’?EC‘EBE’N‘?ES =

: ASDC!AC ON SUPRADEPARTAMENTAL DE_MUNE___ P%OS PARA EL: ROGRESC}
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e Que dentro de s objeto somai ASOSUPRO busca segmr aportando en eI c:remmlento y progreso :
L delas regiones, por elio: temendo como:: gu|a y soporte  sus. ejes. tematicos: 1) Programas o

- educativos y de’ formacion técnica. y empresarial iy de- investigacion, escuelas de formacion en .

_: 1'3-'ﬁ3_-i|derazgo democraticoy parttmpatlvo :2) Programas.y proyectos de inversion social. 3) EJeCUCIOﬂ .
ide proyectos de.in

rfraestructura y de: -obras: pliblicas. 4) Promomon e mtegracson regional 'y i

""3_?"._autonom|a de los Gobiernos Loca!es Fortalecimiento  del-. principio  constitucional - de la - -

Eha _descentrailzamon admlmstrat:va y el fortalec;mlento mst:tuc;onal de los: gobaemos !ocaies Todo L
cooellogcontla gestion y consecucron de recursos, publlcos y pnvados del orden Iocai subregzonal o
'-_i'departamental i L bl :

o 3:_:.P0r lo tanto, én'desarrollo dei presente objeto podra ejecutar !as SIQulentes acccones y funcnones |

regtonal nacional e mternac&onal

1

e _en cumplimiento ‘de uno de sus ejes: PRIMERO: 'PROGRAMAS, PLANES Y- PROYECTOS L

' EDUCATIVOS Y DE FORMACION INTEGRAL, asi como de sus sub-gjes: 3. Organizar y
'--':-*promoc&onar foros, encuentros etnocuiturates deportlvos festividades mumcxpales y regfonaies o
- -_"-'_-__:.desde lo Eocai departamental v hasta en los: escenanos mternacmnaies

o ._j'_-:Por lo: antersor Ia Asocsac;on S "'pradeparté'mental de IVIumc:pxos para ei Progreso ASOSUPRO L
U dreguiere s selecczonar al contratista: que se encargue de ejecutar la PRESTACION. DE SERVICIOS
S LOGISTICOS Y - FORMATIVOS 'QUE  PERMITAN: EL FORTALECIMIENTO DE LAS -

. COMPETENCIAS EN. “ALTERNATIVAS DE ALIMENTACION NO TRADICIONALES DE .=

"-"'-}*-_;Bovmos DE CARNE Y LECHE’

o ._economla, ceEer:dad Uy

l'rr_r_arco del cumpilmlento de. ia Constltuc:on politsca de - -
:-fde ios pnnczp:os de p!aneacson ef c;enqa eﬁcacra -

_ 2 OBJETO A CONTRATAR, PLAZO ESPECIFICAC[ONES Smmrm
L _:_21OBJETOACONTRATAR - SR

= _'._'.EE objeto dei.':.'presente es: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y FORMATIVOS QUE _—
" PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN “ALTER_NA_TiVAS DE

_-f'-_:ALim ENTACEON NO TRABICIONALES DE BOVINOS DE CARNE Y LECHE”

:FORMACiON YIO CAPACITACION

Ei proceso de'capacltacmn y/o formac:on en'-AEtematlvas 'de' AE:mentac;on no Trad:caona!es en
-3-'-_'.-Bovmos ’cendran Ias_ s:gwentes actmdades contempladas RO S -

| '_C_OMPONENTE 1. CLASIFICACiON' NUTRIC]ONAL DE LOS ALIMENTOS
CCOMPONENTE 2: INSUMOS UTILES PARA ALIMENTAR RUMIANTES

(COMPONENTE 3: USO DE SUBPRODUCTOS INDUSTRIALES Y DE MOLINEREA

'+ COMPONENTE 4: ELABORACION DE MEZCLAS DE FORRAJES o
'+ COMPONENTE 5: BLOQUES MULTI NUTRICIONALES

N -.;'.COMPONENTE 6: CALCULO DE LOS COMPONENTES DE LA MEZCLA

ASOC ACEON SUPRADEPARTAMENTAL EE MUNICEPEOS PARA EL PROGRESO
32 _‘1 Bt\mo Barzal. Alw Villavicencio Metd Teéefom (608) 662 36 48 Ce] wEOS""OSS_EG_
L nfraestfuctura@asosugro gov co d|recc10ne;ecutwa@asasuQro gov co nf_o@asosupro gov.co o
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2 2 ESPECIFICACIONES TECN!CAS .
. -'__Para dar cumpllmlento a Ias actawdades descntas en el proyecto se_ debera tener'en 'cuenta por-_ e
_'parte:-:dél"fcontratista' -'ias':espeai_ﬁc_iaciones_'_;té_Cnicas_;_r'equendas:-p ra cada: it__e_jm,‘ a fin de "o'_bte_ner_ ;

- f-'resultados optlmos de. cahdad o e Lo

: Las especzﬂcacmnes tecmcas asf como eI proceso construc ivo, fueron__presentadas y aprobadas’j" ST
. pot parte.de la ‘Asociacion; dentro de los: requesnos ge_nerales para Ia aprobamon de! proyecto el
B cual hace parte mtegraf de! presente proceso - i : S

- .Los casos espemales y procedlmlentos constructlvos qu'e se usen para ia ejecucmn del_:proyec’(o"“:

o __j.se aJustaran a Io establemdo en Ia normatlwd d_}tecn ca'colombtna v en’se Yy a ias p‘art;culares [ f_i.:- S

| 2 5 OBLEGAC!ONES DE LAS PARTES

'f_fcontratl'sta para cumphr co el alce
"_fEa entldad E

. 'ei cronograma de ejecuc:on =

| '-_2 4 PERMESOS LICENCIAS Y_AUTOR!ZACIONES L

i Los perm:sos'que debe sol:cstar eI contratzsta seran en caso'-de que se requ:era caerres de las vias' e
~-en el area de acceso al sitio de ejecucion, los cuales debe ser-concertados z-ccn-.'la_ a!caid|a..
-'_-.;mumc:pal y somalzzados_ '-ia' comumdad be| eﬂcsana del proyecto. :

-_'_".j.'l\§o obstante ei Contratlsta selecc;onado para el presente proceso debera cum:pl;r con io
- -..'_-_jestablemdo por la autoradad competente respecto a: Ia dlspos [e] 'de’-matenales S R

2 5 1 OBLiGACIONES BEL CONTRATISTA

- ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL BE_MUNECEPio__ _R’" EL‘ _'RﬁG"iiES’@ :
alle 32 #39 - 11 Bartio Barzal Alto Vll'i'av icencio ""Meza

nfraestructura@asosupro gov €O
R www asosupro gov €6




. '.En desarroilo dei objeto dei contrato E! contratlsta se obltgara para con la Asomac:lon o
S :_--Supradepartamental de Mumc:pfos para el Progreso a _ : . : L

Ejecutar-el 'ob;eto contractuai en ios termmo yboadmzones estableudos en el presente . o

o ,'-'_.fCumphr con el objeto dei contrato con plena autonomia técnica y. admlnlstratwa y bajo su o
__propra responsabalzdad por Io tanto no’ eXEste ni: exsst;ra nlngun tzpo de subordmac;on nioo

 ' Consultar con eI supewlsor.:]del contrato --las.actmdades deczsiones matenaies _
comunlcac:lones y/o sﬂuacmnes wreguiares“ reiacmnadas con: Ia ejecucaon dei contrato

= __formac:ion'q e se reqwer__ G_O el fin de que estos puedan verlflcar el cumpilmlento de - o
: -.':Ios requisitos y: compromisos tanto contractuales como Ios Iegales a que haya iugar en_ S
- razondel futuro contrato ' R _ : R

-.__"_.:"':-Garantlzar Ia af:.i_lamon del personal :a |mplemen’tar en desarrollo del convemo a Ios: o
o Sistemas de | Segurldad Soc;al [ntegral en los términos de la Ley 100 de: 1993 y demas '
B ‘___:normas que Ia reglarnenten y presentar plamllas de pago por dlchos -

10, Acatarlas’ instrucciones que durante el desarrollo del Gonvenio se le xmparta por parte de
a Asocnacson-Supradepartamental de’--Mun;cxp:os para el Progreso_ : AT

A7 .f.-".No ceder todo 0 parte el futuro contrato sm Ia autonzamon pre ia Y escrlta de la Asoc:acnon S
e Supradepa_rtamental de Mummpms _para el Progreso R

'_ _."Obrar con lea!tad y. buena fe en Ias dlstmtas etapas contractuales ewtando dz!ataczones y
"-".__:entrabamaentos - G Lt Y

__.{_Mantener la. reserva profesxonal sobre Ia mformacmn que Ie sea summlstrada para ei

X Radlcar Eas facturas"de cobro ;'por Ios serwmos prestados y ajustes dentro de Eos plazos N
;__convemdos : - : : : S

% 16. Destinar unlca y exciuswamente Ios recursos para{'da:r' cumpllm;ento al ob;eto del futuro
'-'__-'.-'_'contrato S ) : R i St I

'_.Barzai A!Eo \/lliav cens:so E eta Telerono (COP\ Flers “6 48 Cel “1u8,089”0
_mfraestructura@asosugro gov c dsr_ecc:_one cutwa ; asosu ro ov €o - nfo@asosugro gov c :
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o 'Supradepartamental de Mummp:os para e! Progreso a traves del Superv:s " que se'fj;.
- .'ideiegue s : R L B S

”.:'_F’erm:tir el:ejerc:cm de_ -flas}abores de segu&m;ento y controi que adopte la Asocnac&on

48, Dar oportuna respuesta alas: soi[c;tudes y requerlmientos que reahce Super\nszon a traves' e

“de'los func;onarzos competentes para ello L

':-'1"9."Llevar a cabo 1a flrma el'acta de inicio . y entregar el pEan de traba;o y. una propuesta de S

- contrato

WWW.BSOSUPrO.govLe

._-orgamzacmn y cronograma_de Ias actlwdades requendas para ia e;ecucnon del futuro;i_-_'jf. T



£ a __Dar cumphm;ento a los derechos y deberes consagrados en eI amculo 4° de Ea Ley 80
Cooede 1993 : _

: _-'_-:_.'-_b..:_'Canceiar al Contratlsta Ea suma estapulada en ia C[ausula Segunda en Ea oponunldad
__'yformaest;puiada _ T Lo Sl _

p :-.-ﬁ-__c._-.':Sumlmstrar en forma oportuna la mformac:ion sohcxtada por eI contrat;sta

Cd Ejercer la supervusson dei contrato para ex1glr a ]a GJECUCIOﬂ ldonea y oportuna del
o .__ebjeto convemdo ¥, vermcar el. cumpl;miento del mlsmo L .

: e -'_Cumplir y hacer cumphr Ias condlcmnes pactadas en eI presente Contrate . en los
= _.documenios que de &l forman parte '

_'f_. : Resolver ias petlcmnes preseniadas por e] contratista en Ios termlnos contemplados
_por la Ley e

ey FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCZON

"_Como marco }UFIdECO eI presente proceso de se[ecczon se apilcara de - conformsdad con lo
~dispuesto en el articulo 30dela Ley 80.de 1993 - Estatuto General de Contratacion; el presente

e proceso se reg:ra el numeral 1 del articulo 2. de ia Ley 1150 de 2007, adoptado conforme a lo
~“contenido ‘enla resolucién 005 del 25°de enero de 2021 *“Por la cual se crea el: Regiamento

Interno del Manual de Contratacién de la Asociacién Supradepartamental de Municipios para
el Progreso ASOSUPRO" 'y la resolucion 010 del 12 de. agosto de 2022 “Por medio.del cual
-se incorpora al.manual de- contratacwn del ASOC]ACION SUPRADEPARTAMENTAL DE

~ MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO *ASOSUPRO’, y. la resolucién No. 275 de 2022,

"expedlda por la Agenc:a Nac:onaE de Contratacson Pubhca Colombla Compra Effcsente

= Todas las: antenores corresponden a: dlsposmiones que emergen de la: actmdad contractuaE y

e ~de la funcion pablica, actividades que pretenden pnnc;paimente satisfacer Eas necesidades e
L _mtereses de la comunzdad en generai : S -

Se dara aphcacnon a Io dlspuesto eﬂ eE artacuio 53 de la Ley 2195 de 2022, el cuaE reza Las

L i'_}:entndades estatales que por. dlSpOSICIOﬂ legal cuenten con un régimen contractual excepcional
oal del Estatuto Generai de:Contratacion de fa Administracion Pablica, apllcaran en.desarrolio
oo de su. actnndad contractual acorde con su régimen legal’ espema] los. pnncaplos dela func:on

_ Pohtsca respectnvamente segun sea ei caso y estaran sometldas al reg;men de mhabxl:dades e
;snccmpatlblladades prewsto Iegelmente para Ia contratamon estatal

“En desarrol[o de Eos entenores pnnc:plos deberan pubhcar Ios documentos reiacnonados con
- su-actividad contractual en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOPII -
- la plataforma transaccional que haga sus veces. Para.los. efectos de este. Articulo, se entlende
.. por actividad - contractual :los -documentos, contratos, actos e mformaczon generada . por
-OfEél’EﬂteS contra’nsta contratante, supervisor o interventor tanto en la.etapa, precontractual

CASDCIACION: SUPRAQEPAR?AMENTAL DE MUNICIPIOS PARAEL PROGRESO
Fa0 L0 Ba i wa%chi miLo Villavxcem;o ~ Meta. Teléfono: (608\ 662 36 48 Cel.3 108708820
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GOBIERNG DE COLOMBIA |

Pago de salarics, prestaciones sccizles’-| 10 % del vaior del contrato | Plazo del contrato y 3 afios mas -
legales e indemnizaciones {aborales : : BT o B S

Calidad del servicio, por 105 perjuicios ... | 20% cel valor. del . comtrato hasta fa | Plazo del contratoy Un (1) aro mas ...
derivados de la deficiente cal:dad del serwcno Ilquadacmn y4 meses més e e e e S
prestado. : : -

GARANTEA_ DE RESPQNSABI[__{DA_D_CIVI_L_- _E_x*_rRA_coN_T-_R_A_C_TUAL;-_.- e

El Contratlsta debera contratar un seguro que ampare Ea responsabli:dad cwfi.eﬂracontractuai de
la Entidad con las 3|gU|entes caractenstlcas o T

Clase

-z Contrato de seguro contenido en Una pdliza o
: 'ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNiCIPIOS PARA EL- PROGRESO

“ASOSU:PRO“ udenta'rca'da-_.: e

(seguracos” | con el NIT 9014453873 - |
«  Paralas personas Jundlcas ia Garanha deberé tomarse con el nombre orazén soc;al Y. tnpo soc%etano que f R
;17 figura en el certificado de existenicia y representacion legal éxpedido por1a camara de comercio raspectiva; 1 1
Sy nosblo ton susigla, a’ noser. que en el referldo docurnenta se exprese que Ia socledad podré i
‘denominarse de esa manera. . i
. Tomador . No se aceptan Garantias a nombre del representante Iegal o de alguno de Ios mtegrantes del Consormo
: ; Cuando el contratista sea’ iz :Union Temporal o un Consorcio, se debe mcluar el ncmbre el NI? y €l
: ) . porcentaje de participacion dé cada uno de los integrantes. ’
| e - Para el Contratista conformado pof un Prepenente -Plural (Unibn Temporal o Consorcw) la Garant:a
debera ser otorgada por todas las personas que conforman el Proponerite Piural,-para 16 cual s& debera
_relacionar claramente los integrantes, su |den2xr cacaon Y porcentaje de ;aarhcnpacnon
Valor o doscientos 200 SMMLY (Decreto 1082 de 201 5) : .
Vigencia . - 1 lgual al periode ge ejecucion del Contrato, - .
Berieficiarios Terceros afectados, ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUN!CIP!OS PARA EL PROGRESO _
R "ASOSUPRO” identificada con el NIT 901:445. 387 3y contratlsta : .

| Responsabilidad Civil Extracontractual de Ta Entldad denvada de as actuacuones hechos U omisiones deE )
Amparos .| Contratista o Subcontratistas. Ei seguro de responsabilidad civil extracontractual debe comener como mammo
los amparos descritos en el numeral 3 del articuly 2.2.?.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015 ) :

Ndmero y afio dei Contrate
- Objeto de! Contrato : L
Firma del representante %ega! del Comrausia o s : o
" En casc de no usar centavos; ios valores deben aproxnmarse al mayor Ej Cumpl:mlento si e! va}or g
. asegurar es $14 ©80.426,20 aproxmar a $?4 $80.421 . ; ; ) )

Informacion necesaria’
dentro de iz pbliza

En esta pohza solamente se podran pactar deduubles con un’ tope maX|mo deE dlez por CIento '

(10 %) dei vaior de cada perdlda sin’ que en mngun caso puedan ser superzores a cfos m:i (2 OOO) EE

SMMLV. .

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacxon de Ia Enttdad dentm del mlsmo
termino establecido para la Garantia Unica de cumpl:m;ento DR :

Las franqu;caas ‘coaseguros obEsgatorlos y demas formas de est:pulac;on que conileven asunmon' -
de parte dela perdlda por Ia En’udad asegurada no seran admmubles : : :

El Contratzsta debera anexar ¢l comprobante de pago de Ia prima de! segua‘o de responsabllzdad P |
civil extracontractual =

7. ANA%.IS%S DE RIESGO Y LA FORMA DE MlTIGARLOS
Se de;a constancia expresa que el presente capltulo del formato de Estudlo Prev&o que hacen

referencia al Deber de Andlisis de la Entidad corresponde a documeritos anexos a este Estudio™
Previo, los cuales hacen parte integral del presente documento ‘a’ f1n de dejar la ewdencsa'_z _

ASOCIACEON SUPRADEPARTAMENTAL DE MUE\HCEPIOS PARA EL PROGRESQ LR N
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documental de los mismos, en atencion al articulo 2.2.1.1.1.6.1. Y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. Deber
de andlisis de las Entidades Estatales y Evaluacion del Riesgo del Decreto 1082 de 20153.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y las disposiciones del
Decreto 1082 de 2015, se procede en el presente estudio a tipificar, estimar y asignar los riesgos

previsibles del contrato.
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Los interesados podrén manifestarse frente a la estimacion de riesgos efectuada porfa entidad através de = .
observaciones las cuales seran resueltas por escrito. Si no'se presentaren observaciones por. parte de o’ L
interesados en participar del procese de -seleccion ei adjudlcatano deberé acogerse a Ea 331gnac:|on de'.-.' '
riesgos dada por la Entidad. . . e SRR B .

8. CLAUSULAS EXCEPCIONALES
En la presente contratacién se pactaran las s;gwentes clausuias

a} CLAUSULA DE MULTAS, En caso de retardo enel cumphmlento del objeto del LONVenio,: por.
parte del asociado, podra imponerse multas diarias equivalentes al 1% del valor de[ caonvenio,

por cada dia de retardo en el cumpliriento de la respectiva obllgamon sin que éste” pueda-_:_ o
superar el diez (10%) del valor:del Sonvenio. Las multas se causaran-a: parttr de-la fecha -

prevista para el cumpilmlento dela obhgacaon y hasta tanto cese el respectwo incumphmlento i

PARAGRAFO: Ei asomado autonza al mummplo a deducur ia suma resu[tante de la clausula' R
penal y de las multas causadas del vafor del convenio.

AS@C%AC!ON SUPRAQEPARTAMENTAL DE MUNECEPIOS PARA Ei PROGRESO RO
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: CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA En caso de mcumphmxento delas: oblsgac:ones
contractuaies a. cargo de! -asociado, este pagara a-al municipio a: titulo: de sancién.penal
. pecuniaria;una suma equsvalente al 20% del valor total del convenio, independzentemente de
“la indemmzaczon plena de ios pez}ulmos a. que hubiere lugar ‘Este.valor puede “ser
e compensado con los montos que el ‘municipio adeude al asoc:ado con ocaszon de Ea ejecucnon
o del convenlo de conform|dad con Ias reglas dei Codlgo Cnnl g R i

L NTERVENTOR!A YIO SUPERVISiON La Superv;swn estara a cargo de ia D:reccnon

S Ejecutsva de la entidad o qmen -esta delegue la cual velara por la correcta ejecucmn del objeto
. contractual con la calidad y. eficiencia requenda El supervesor tiene el deber de cumplir los
© - roles: que faja Ia Eey 1474 de 2011 .

f:i'LlQU%DACION DEL CONTRATO o CONVEN!O La quu:daCEon del contrato se llevara a cabo
‘dentro. de los CUATRO MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo. de ‘ejecucion de

o = conformidad: con fo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993 meodificado. por el ar’: 217,
BE {Decreto Namonai 019 de 2012 yen ei art. 11 dela Iey 1150 de 2007 PRt
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AN EXOS Los presentes estud:os prewos cuentan entre otros con los s:gwentes anexos:

CERTIFlCADO DE DIS_PONIBILEDAD PRESUPUESTAL

ANEXOTECNICO :

ST J_OR@%%E BAQUERG VANEGAS
o gr_e\sent_ante legal

Proyecto R
Dlrecc:on de |nfraestreuctura )

CASQCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPICS PARA EL PROGRESQ
,r 29+ 1 Barrio Barzal Alto, Villavicencio - Meta. Teléfono: (608) 652 36 48 Cal. 2108708820

- nfraestructura@asosugro gov.co - d|recc:one;ecutiva@_asosqpro gov.co - info@asosupro.qov.co
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