@ GOEBEIERNO DE COLOMBIA

Villavicencio, (Meta), enero de 2024.

OBJETO A CONTRATAR: REALIZAR ASISTENCIA PROFESIONAL A LA ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO, PARA LA ACTUALIZACION
DEL INFORME DE SEGUIMIENTO, REPORTE DE ALERTAS Y REPROGRAMACION DE
PROYECTOS REGISTRADOS EN LOS MEDIOS O HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE
GESTION DE PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS SGR.

N° DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS REQUERIDOS: UNO (1)
OBLIGACIONES: Obligaciones que debera cumplir el contratista en desarrollo de la actividad.

1. Brindar asesoria en el manejo del aplicativo gesproy con el fin de aumenta y/o mantener un alto
indice IGPR (indice de Gestion de Proyectos de Regalias) el cual es una herramienta de gestion
y control preventivo creada por el Departamento Nacional de Planeacion para las entidades
gjecutoras con el fin de que gestionen los proyectos financiados con recursos del Sistema
General de Regalias en tiempo real, asi como para consolidar informacion de los resultados de
las inversiones del SGR.

2. Brindar acompafamiento a las diferentes supervisiones de contratos en el montaje y revision de
la informacién en el aplicativo gesproy.

3. Cumplir con las normas y reglamentacién impartida por el director ejecutivo de la asociacion, en
las éreas de su competencia; asi como también las funciones contenidas en la constitucion, la
ley, las ordenanzas, decretos, acuerdos, manual de funciones y reglamentos internos de la
asociacion supradepartamental de municipios para el progreso “asosupro”.

4. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato, las que reciba
por delegacion y aquellas inherentes a las que desarrolla la dependencia.

5. Presentar a la direccién ejecutiva los informes de su cargo en relacién con el personal de la
administracion.

6. Realizar los pagos de seguridad social integral (Salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo
a lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018.

PERFIL: Profesional
EDUCACION: Ingenieria de Sistema, especializacién en gerencia de proyectos.
HABILIDADES Y ACTITUDES: Responsable, organizado, proactivo, comprometido, con liderazgo

y excelentes valores humanos, buena relacién interpersonal y compromiso con los objetivos, la
mision y la vision de la Asociacion.

EXPERIENCIA: Cinco (5) afios de experieV
T
.

RG UEROVA
Dire = ﬂ(

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 32 N.° 39 -11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920

direccionejecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co
WWW.asosupro.gov.co




