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Sefiores

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL
DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
- ASOSUPRO

REF. Presentacién de propuesta como “APODERADO PARA DEFENDER LOS
INTERESES DEL CONTRATANTE DENTRO DEL PROCESO SANCIONATORIO QUE SE
ADELANTA POR EL POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 286 DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2021 CELEBRADO ENTRE
ASOSUPRO Y EL MUNICIPIO DE GUADUAS".

Cordial saludo.

Es de mi agrado allegar propuesta ante su despacho, con miras a brindar apoyo a
ASOSUPRO como “APODERADO PARA DEFENDER LOS INTERESES DEL CONTRATANTE
DENTRO DEL PROCESO SANCIONATORIO QUE SE ADELANTA POR EL POSIBLE
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.
286 DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2021 CELEBRADO ENTRE ASOSUPRO Y EL MUNICIPIO
DE GUADUAS”.

Es importante destacar que, por la complejidad del proceso sancionatorio regido por el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordantes, es fundamental contar
con una defensa idénea que abrigue los intereses de quien es sujeto de este tipo de
actuacion administrativa, debiendo para tal efecto, tener conocimientos y estudios en
derecho administrativo y en contratacién estatal.

En este orden, las principales actividades que se llevarian a cabo en el marco del proceso
contractual que asi se perfeccione, corresponden:

GENERALES: Brindar acompafnamiento juridico al CONTRATANTE, en el proceso
sancionatorio que adelanta el municipio de GUADUAS contra ASOSUPRO ante el presunto
incumplimiento que surgiera en el marco del contrato interadministrativo No. 286 de 2021,
para lo cual debera adoptar las medidas de orden juridico dirigidas a defender sus intereses
en cualquier instancia, asi mismo debera: 1. Obrar con seriedad y diligencia en el servicio
contratado. 2. Atender las solicitudes y recomendaciones que haga el CONTRATANTE o sus
delegados, con la mayor prontitud posible. 3. Observar en el desarrollo del presente
contrato los criterios técnicos y las recomendaciones dadas por el CONTRATANTE, de
acuerdo a. sus necesidades. 4. Poner a disposicion del CONTRATANTE, todos los
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conocimientos y recursos requeridos para el cabal cumplimiento del presente contrato en
sus objetivos acordados entre las partes. 5. Mantener informado al CONTRATANTE de toda
comunicacién que por razén de su prestacién del servicio debe conocer. 6. Cumplir
oportunamente con las obligaciones y actividades a desarrollar contenidas en la clausula
primera del presente contrato.

ESPECIFICAS: 1) Asistir al contratante en las diferentes audiencias y actuaciones que se
presenten en el proceso sancionatorio que adelanta el municipio de GUADUAS contra
ASOSUPRO ante el presunto incumplimiento que surgiera en el marco del contrato
interadministrativo No. 286 de 2021. 2) Interponer los recursos que normativamente sean
procedentes en las etapas que juridicamente resulte necesario. 3) Solicitar las nulidades
procesales que sean apropiadas legalmente. 4) Solicitar y/o aportar las pruebas que sean
conducentes o pertinentes, a efectos de demostrar la ausencia de responsabilidad del
CONTRATANTE. 5) Presentar los alegatos, en las etapas procesales que a bien sea ajustado.
6) Presentar peticiones y en general requerimientos dirigidos a la defensa de los intereses
del CONTRANTE 7) Las deméas contempladas en el poder otorgado para el efecto.
SEGUNDA. TERMINO DEL CONTRATO. El plazo del contrato se extiende hasta la
culminacién, en sede administrativa, del respectivo proceso sancionatorio aludido en el
objeto.

VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor de la oferta asciende a la suma de
SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000.00)

En los anteriores términos, presento la respectiva oferta para el analisis de rigor que
corresponda y emprender si su despacho asi lo considera, los tramites respectivos para el
perfeccionamiento contractual y su posterior ejecucién.

Atentamente,
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HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Tovar. ; : Saiazar Arley Jiuliano
DOCUMENTO DE IDENT.'FJCAC.'ON SEXO NACIONALIDAD PAIS
oo CE. pras (O No. 13743763 FO M@ |CoL (R EXTRANERO (T)  coLomsia
LIBRETA MILITAR : ; _
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 80052706541 D.M. 00
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO " -DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 29 17 24

DIA 27 MES - ANO 1980 ;

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA. D.C.
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BARBOSA TELEFONO 3208998502 EMAIL jiulliano27 @yahoo.com

2 FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (

LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BAGHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) it : : : ; : :

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO [ BASICA SECUNDARIA
. PRIMARIA . SECUNDARIA MEDIA . FECHA DE GRADO
1° | 2 | 3 | 4 | 5 &° | 7° | 8° | 9° 10° e MES I 11 | ANO | 1996

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO YPOSTGRADO) :
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) " _TL (TECNOLOGICA) (TECNOLOGICA ESPEC ALIZADA) " UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESP-E_CIALIZACION) - MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO 3 PROFESIONAL
. : ; ; st NO MES ANO
POSTGRADO 2 12 2005 135195
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X ESTATAL 05 2007 135195
PREGRADO 10 DERECHO 1 2004 135195

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE LO ESCRIBE

R| B

mB Me| R | B | mB
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE ARAUCA X ~ | coLompia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONOS "FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

: pia | 31 [ Mes] 10 [ ano| 2022 | Dia | 30 | mes] 12 | ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA it DIREGCION. -
CONTRATISTA. OFICINA ASESORA JURIDICA CARRERA 24 18 20

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PalS
ALCALDIA DE ARAUCA s ‘COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA : :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 20 | Mes| o1 [ o] 2022 | ] 04 | mes| o7 | Ao | 2022

GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA i DIRECCION. .

CONTRATISTA

OFICINA ASESORA JURIDICA

Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA | PRivADA | Pals
ALCALDIA DE ARAUCA - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | municipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA - | ArRaUCA : : :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
oa| 20 | mes| os | Ao | 2021 | pia| 20 | mes| 12 [ ano | 2021
DEPENDENGIA DIRECCION

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA :

OFICINA ASESORA JURIDICA

Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAls
X

ALCALDIA DE ARAUCA COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
_ . : Dia | 02 [ mes[ o7 [ ano] 2021 | D | o1t | mes| o8 [ ano ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

CONTRATISTA

OFICINA ASESORA JURIDICA

Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PalS
X

ALCALDIA DE ARAUCA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO '‘CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD .

ARAUCA | ARAUCA : : ;

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3208998502 pia| 15 | mes| 03 | ado| 2021 pia [ 14 | mes| os l Ao | - 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL | bePENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

OFICINA ASESORA JURIDICA

Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio |a Esperanza -
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA- | PAIS
ALCALDIA DE MUNICIPIO DE ARAUCA x| coLomeia
'DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA s
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . | FECHA DE RETIRO
' Diz | 22 | mes| o1 | aso] 2021 | D | 21 | Mes| o2 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : 'DIRECCION :
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDICA CARRERA 24E 18Y 20
. EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ARAUCA S COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8853156

pia| 02 | mes| 10 | Aro | 2020

oa| 30 | mes| 12 | ano |

2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
OFICINA ASESORA JURIDICA

DIRECCION
Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD " PUBLICA PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE ARAUCA e COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO '| corrEO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ' ARAUCA i
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ : FECHA DE RETIRO -

8853156 pia [ 25 [ mes| o6 [ aio] 2020 | o] 24 [ mes| o8 | ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENCIA | biRECCION - :
CONTRATISTA : OFICINA ASESORA JURIDICA : Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

ALCALDIA DE ARAUCA b : COLOMBIA
DEPARTAMENTO - MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO

pia | 03 [ mes| o2 [ amo] 2020 | D | o2 | mes| o5 | amo ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDICA Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE ARAUCA i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA _

TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO

] Dia [ o4 | Mes[ o8 [ amo] 2019 [ D] 27 [ mes| 12 | s | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - OFICINA ASESORA JURIDCA Sin direccion
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS .

ALCALDIA DE ARAUCA e ; COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 31 | mes| o5 | ano |

2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL

pia| o8 [ mes| o1 [ am] 2019
DEPENDENCIA i

DIRECCION

CONTRATISTA OFICINA ASESORA DE JURIDICA Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA PRIVADA ' | PAIS :
ALCALDIA DE ARAUCA X _ COLOMBIA
DEPARTAMENTO - MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 03 | mes| 12 [ ano] 2018 [ o] 31 | mes| 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDICA ; Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza
EMPLEQ G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrivapA | PAlS-
ALCALDIA DE ARAUCA . g : COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA : i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : : ' FECHA DE RETIRO
_ pia| 19 [ mes| 10 [ amo] 2008 | oi | 13 | mes] 11 [ ano ] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA 4 | bireCCION
CONTRATISTA . : OFICINA ASESORA JURIDICA : CARRERA 24E 18Y 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ARAUCA X ; COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8853156 pia| 19 [ mes| os | amo| 2018 pia | 18 | mes| 10 | ano ] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ; OFICINA ASESORA JURIDICA Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ARAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA . ARAUCA i : :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
pia| 17 | wmes| o7 | amo] 2018 pia | 16 | mes| o8 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION g
CONTRATISTA' | OFICINA ASESORA JURIDICA CARRERA 24E 18Y 20
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ARAUCA X : COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA _ :
TELEFONOS ] FECHA DE INGRESO T FECHA DE RETIRO
pia| 03 | Mes| o1 | ato] 2018 [ ] 47 [ mes| o7 | o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA e DIRECCION
CONTRATISTA e OFICINA ASESORA JURIDICA | CARRERA 24E 18Y 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ARAUCA X - | coLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA : ARAUCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o5 | mes| oo | aro] 2017 Dia| 28 | Mes| 12 [ ano ] 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDICA CARRERA 24E 18Y 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ARAUCA T COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA o e
TELEFONOS ~ FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
: Dia| 06 | Mes| o6 | ano] 207 [ o] 28 [ mes] 12 [ ano] 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION :
CONTRATISTA - OFICINA ASESORA JURIDICA ° CARRERA 24E 18Y 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ARAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA :
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2 . pia| ot | Mes| o2 [ amo] 207 | o] so [ mes] o5 [ a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA JURIDICA Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ARAUCA X |coLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA _ : : s
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
- pia | 05 | wmes| 12 | amo | 201 pia | 30 | mes| 12 | amo | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' | DIRECCION j
CONTRATISTA . | cARRERA 24 18 20

OFICINA ASESORA DE JURIDICA
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD" PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE ARAUCA X _ - | coLomBia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA _ _ : ;
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
_ Dia | o5 [ Mes | oo | ano| 2016 pia| 30 | mes| 11 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA DE JURIDICA Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio la Esperanza
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
'EMPRESA O ENTIDAD poBLICA | PrivaDa | Pals
ALCALDIA DE ARAUCA R COLOMBIA
DEPARTAMENTO | municieio CORREO ELECTRONICG ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 05 | Mes| o7 [ ato] 2016 | D] 04 | mes| o9 | o [ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA ASESORA DE JURIDICA Carrera 24 Calle 18 y 19 Barrio |la Esperanza
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL e COLOMBIA
ARAUCA .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA - ARAUCA : : i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
Dia | 22 I Mes| o4 | ado | 2016 pia| 30 | mes| 12 [ ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA _ - CARRERA 20 28 163
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD _pusLica | Privapa [ pals
ALCALDIA DE ARAUCA X o COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA :
TELEFONOS ~FECHA DE INGRESO 5B FECHA DE RETIRO
8853980 Dia | 03 | mes| o3 [ amo| 2016 pia| 02 | mes| o7 | ano ] 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURDICA - CARRERA 24E 18Y 20
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIvVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X | coLomeia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA )
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8856340 o | Mes_l 02 | Ano’| 201 Dia | 0s | Mes| o4 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COORDINACION ADMINISTRATIVA :
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correo ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8856339 pia| 10 | mes[ oa [ amo] 2005 | pom | 30 [ mes[ 12 [ ano ] 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
CONTRATISTA ADMINSTRATIVA ; _
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS -
GOBERNACION DE ARAUCA % ‘COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO
. Dia | o8 [ wes] | ano| 2008 [ pa] 28 | mes[ of [ a0 | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA | Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLIcA | PRIvADA | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUCA X : coLomsIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA : ARAUCA
TELEFONOS ~ FECHADE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 6 | Mes| o2 | aio] 2000 | D] 15 | mes| o7 | ano | 2007
CARGO 0. CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
CONTRATISTA . Cei Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA. | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARAUCA X o | coLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA o :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
pia | 12 | mes| o2 [ an] 2004 | pra | 27 [ wmes| o7 | 4o | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ARAUCA %t o COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA ARAUCA - En
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8853980 pia| 13 | mes| 12 [ ‘ano ] 2003

Dia| 14 [ mes] o7 | aro| 2003

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ASISTENTE JURIDICO

DEPENDENCIA
JURIDICA

DIRECCION

ARAUCA
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EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

i

: EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO - MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
: : |Dia: l IMes.' | : lAﬁo: I ; Dia: | I Mes: | I Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO o | DirECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES |

- TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
: ANIOS MESES
SERVIDOR PUBLICO o - _ - 0 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ; v 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE A 8. 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA L 10 10

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA ;

Ciudad y fecha de dﬂigenr_:iémiento

.MANIFIESTO BAJO. LA. GRAVEDAD DEL JURAME.NTO QUE él NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

- Nawca - 165 /7924

A ng
U

* FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

7] g T4

CERTIFICO QUE LA INFORMACiON AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTEA L% DOCUMENT UE—H-A:]’J-QBG—PRESENI;ADOS cCoMO

SOPORTE. 7 T patii
Vo - 21 f;u S~ @U/

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 016000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 2 Vs
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SEIFECS - SECEIIIEE

PERFIL PROFESIONAL

ABOGADO, CON SOLIDA FORMACION ACADEMICA,
AMPLIAS CALIDADES ETICAS Y POLITICAS, DESTACADA
CAPACIDAD ARGUMENTATIVA, CAPAZ DE AFRONTAR
TAREAS DE INVESTIGACION DESDE UNA VISION
CIENTIFICA INTERDISCIPLINARIA, CON EXPERIENCIA EN
LABORES DE ASESORIA EN EL SECTOR PUBLICO, EN
PERMANENTE FORTALECIMIENTO INTELECTUAL, ALTA
PROYECCION PROFESIONAL Y EXCELENTES RELACIONES
LABORALES.




J

ARLE Y JIULLIANO TOVAR SALAZAR
-~ ABOGADO

ESP DERECHO ADMINISTRATIVO -

 CONTRA TACI ON ESTATAL

__ TEL 8851208 - 3208998502




SEILEES — S2OT PRS2

INFORMACION PERSONAL
Nombres ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR
Identificaciéon C.C. 13’743.763 Bucaramanga
Tarjeta Profesional 135195 CSJ
NIT | 13.743.763 - 7
Estado civil Casado
Direccion Carrera 29 No. 17-24 Barrio los
Guarataros
Teléfonos 8851208 - 3208998502
Correo electrénico - jiulliano27@yahoo.com
EXPERIENCIA LABORAL

Asesor en materia administrativa, principalmente en el
acompanamiento integral a todas las etapas de la contratacion
publica, asi como la atencion de derechos de peticion y acciones
de tutela, emision de conceptos, liquidacion de sentencias
judiciales, conceptualizacién y sustanciacién sobre situaciones
laborales de servidores puiblicos, entre otros relacionados con el
area.

Cargo Abogado Asesor Oficina Juridica
Entidad Alcaldia Municipal de Arauca
Mayo 14 - 30 de Junio de 2003.
Julio 14 - 13 de Diciembre de 2003
Diciembre 15 - Diciembre 30 de 2003



FRISEES - JOCFIRTIEE

Febrero 12 - Junio 27 de 2004

Junio 30 - Octubre 29 de 2004
Diciembre 3 de 2004 - Enero 2 de 2005
Febrero 8 - 7 de Marzo de 2005
Agosto 22 - 21 de Septiembre de 2005
Febrero 17 - 31 de Diciembre de 2007
Marzo 03 de 2016 a julio 05 de 2016
Julio 05 de 2016 a septiembre 04 de 2016
Febrero 01 de 2017 a junio 01 de 2017
Septiembre 06 de 2017 a dic. 28 2017
Enero 03 de 2018 a junio 25 de 2018

Asesor en materia comercial: contratos mercantiles,
responsabilidad civil, titulos valores, ademas de contratos con
entidades estatales y acompafiamiento para la presentacion de
propuestas en convocatorias publicas.

Cargo Asesor Externo
Empresa ColombiaSoft Ltda.
Octubre de 2004 - Septiembre 2005

Adelantar los procesos contractuales llevados a cabo por el
INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO, confeccionando
los pliegos de condiciones o términos de referencia, evaluando
las propuestas presentadas, elaborando los contratos,
realizando la aprobacion de las garantias, emitiendo los
conceptos juridicos requeridos y que atafilen a la ejecucion
misma de los contratos, proyectar los actos administrativos para
hacer exigibles las polizas constituidas por los contratistas
cuando ello resulte necesario en armonia con los informes



Sy Jatiino Tovar Tolnan

TIIIPES - SRCSEATIOR

presentados por los supervisores, dar respuesta a los derechos
de peticion y acciones de tutela formulados contra la entidad.

Cargo | Profesional Universitario C6digo 3020

Grado 06 -Oficina de Contratos-

Empresa Instituto de Casas Fiscales del Ejército
Marzo 13 de 2006 - Noviembre 30 de
2006

Asistir y asesorar al gobernador del Departamento de Arauca en
la aplicacion de la normatividad, en la emision de los actos
administrativos, para garantizar la unidad de criterio juridico en
la administracion y proyeccion de demandas. Revisién de los
procesos contractuales que por competencia suscribiera el
gobernador del departamento de Arauca; y conocer el
agotamiento de la via gubernativa, derechos de peticion, tutelas,
acciones de cumplimiento. Elaborar proyectos de Decretos,
reglamentos y/o modificaciones a los mismos. Interpretar textos
legales, jurisprudenciales y doctrinales, con el fin de dar
fundamento a las decisiones del gobernador del Departamento
de Arauca.

Cargo Asesor del Despacho del Gobernador
Codigo 105 Grado 06 s
Empresa Gobernacion de Arauca
_Enero 08 de 2008 - Febrero 13 de
2012

FORMACION ACADEMICA




Postgrados

Universitarios -

Secundarios

Sy JatBome Fowerr Setirarr

SEISLES - FECTIEILE

Especializacion en Contratacion Estatal
Universidad Externado de Colombia
Mayo 2008

Especializacion en Derecho
Administrativo

Universidad Colegio Mayor Nuestra
Senora del Rosario

Diciembre 2005

Abogado |
Universidad Industrial de Santander
Noviembre - 2.004

Bachiller Pedagogico
Normal Maria Inmaculada
Arauca - 1996

Seminarios y Diplomados

Seminario “Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo v de lo
Contencioso Administrativo”. |
Universidad Externado de Colombia
Bogota - Septiembre 10y 11 de 2012




72 @ g &5 =
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FITLELS - SREFLRTOP

Seminario “Actualizacién en Contratacién
Estatal”.
'Universidad Externado de Colombia
Bogota - Marzo 17, 18 y 19 de 2011

Diplomado Contratacion Estatal. Reforma
Ley 80 de 1993 v Decretos
Reglamentarios

Universidad Externado de Colombia
Arauca - Febrero 22 a Abril 26 de 2008

Seminario para funcionarios

Departamentales: Iey 80 de 1993,

reformas introducidas por la Ley 1150 de
2007 v su reglamentacion. |
Federacion Nacional de Departamentos
Bogota - Marzo 4, 5y 6 de 2008

REFERENCIAS LABORALES

Nombre Eddie Yovanny Millan
Cargo | ‘Director del SENA Arauca
Entidad SENA Arauca



SEIHLES - SETGIIILE

Teléfono 312 4036452
REFERENCIAS PERSONALES
Nombre Jesuis Daniel Herrera Payares
Cargo Profesional Especializado
Entidad | Departamento de Arauca
Teléfono | 3208352749
Nombre Jean Pierre Sandoval
Cargo \ Profesional Universitario
Entidad Municipio de Arauca
Teléfono ' 3103269273
ARLEY WTULLIANO TOUAR SALAZAR

CC 13.743.763 Bucaramanga
T.B. 135195 5]



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2023-01-19 15:53
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR
. | Documento de identificacion
*Tipo ' CEDULA DE CIUDADANIA Numero 13743763
Lugar de nacimiento
|'Pais ||~ COLOMBIA Departamento ARAUCA Municipio ARAUCA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento ARAUCA Municipio ARAUCA
Nombre ‘de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién pablica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ARAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
‘LUga’r de sede
s Pais |  "COLOMBIA Departamento ARAUCA Municipio ARAUCA
" | Direccion
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

' Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pdblica o privada, que
* presten funcién publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico. ‘

st T e A R T el
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacian procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que Jos Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

- 17/DEINGRESOS, BIENES YACREENCIAS || 1

- Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:

Versién 4.2 - Octubre 2021 Pégina 1de 5




= ':‘ VALOR L

Salarios y demas ingresos laborales

$80.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos $30.000.000,00
Honorarios
Otros ingresos y rentas
TOTAL $110.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

i _.-__Tipo'dé'cﬂén{a_' L :-_S'e_de_d:_e' la cuenta (Pais) it

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
. inmediatamente anterior . .o

CUENTA DE AHORROS COLOMEIA

$30.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipodebien | 'Pais | ' Departamentoi | I |Municipio Uivalopnin
INMUEBLE COLOMBIA ARAUCA ARAUCA $175.000.000,00
INMUEBLE COLOMEIA ARAUCA ARAUCA $230.000.000,00
MUEBLE COLOMBIA ARAUCA ARAUCA $45.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

. . Concepto

SAldd LR

| 1.2/ PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES | || 1

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

Ne | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o inétitutién__ SN Organo

i St  Calidad de _mie:mbro

i p R

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si No | X

Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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" Nombre corporacion; - |

- sociedad o asogiacion | T'po il _Fgllq_af_gﬂ dlE':s_gqig:_ b Mt

/1.3 DEGLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO N

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

i . |Detalledelasactividades | | '\ . Formaparticipacidn’

R AL el i R 2 e Gt diEin s
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 én procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de 1a informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

rone

(EHEN

i

211, INFORMACION DE.CONYUGE O COMPARNERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi conyuge o comparero o compafera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio:

/.

Si No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo'apeilido

Tipo documento NUmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaifiero(a) permanente:

22, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD YOIVIL® 1

s R LR O E e ]

Ten‘g\o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeno:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina 3 de 5




A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempeiian.

Ll e et a st et ol o o [ ISR A B R e R M 2 SR
_Parentesco | . Pariente - | documento de A‘_Do__c[;ju‘_r‘n ggt_%d‘e |2 "Deseripcion del potencial conflicto de interés..

U aaliNTERES BIRECTO © ACTUAGIONES DENTRO beL ARo N TeRIGR T

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u erganizacion con
&nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

- Si - No | X
cargo actual: . '

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con dnimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiaric en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomisoo i et L S R s L s S e TR
“encargo fiduciario, r??‘,‘d?ﬂ_; ) Va!or Ltk e R f=?al§._ i
Tengo inversicnes en Celombia o en el exterior: Sf No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

" Tipe de inversién e yalods: e L R R PBIS

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina 4 de 5~




2.5. DONAGIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afo gravable son:

Nombre entidad

Valaor

D

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo polenciales conflictos personales de interés: Si No

X

.:35 conflictos de inlerés pueden generarse a partir de, por gjemplo:

. Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de dereche.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controvarsia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
= Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Lus potenciales cenflictos personales de interés que tengo son:

od

.A\

£L, e Aie PO FAN
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REPUBLICA DE COLOMBIA
~ DEPARTAMENTO DE ARAUCA

-~ - ESCUELA NORMAL SUPERIOR “MARIA INMACULADS :

Aprobada por Res.5771 del 19 Oct./71y 3473 del 24 Dic. /5% :
Resolucién N°® 3139 del 10 de Diciembre de 2003; Decreto N* 3400 :

del 14 de Septiembre de 2009, Resolucidn N°, 6989 del 6 da agosto de IT10
Decreto 2545 del 12 de Diciembre de 2014 de! MEN. Hasta Nusva Visitz, ]

. Reg. DANE 181001001676. CODIGO ICFES. 025601. NIT. 8920007185

 ACTADEGRADO

inscripcién S.E.08 y Dane 181001007676

£n la ciudad de Arauca a los veintinueve (29) dias del mes de noviembre de 1996, se
reunieron, con el fin de formalizar fa graduacion de los alumnos de Gltimo grado, las suscritas
Rectora y Secretaria en la Rectoria de la ESCUELA NORMAL MARIA INMACULADA DE
ARAUCA. Institucion aprobada hasta ‘nueva visita en el nivel de Educacién Media
Vocacional y autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional, para oforgar el titulo de
Bachiller Pedagégico, segiin Resolucion N° 5771 del 19 de Octubre de 1971.

- Comprobads Iz situacién Lenal ¥ Académica de cadz une de los alumnps que cursaron y
aprobaron Jos estudios correspondientes al nivel de Educacion Media Vocacional se
- procedié a oforgar el Titulo de Bachiller Pedagégico al graduando Cuyos nombres,
- apellidos y namero del documento de idenﬁdaq‘ se relacfona a continuacién: |

ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR
C.C. N° 13.743.763 de Bucaramanga

Es fiel copia tomada def acta oniginal general N° 48 del 29 de noviembre de 1996 que consta
- de 55 alumnos: que comienza con el nombre de ADRIANA CELMERY ROJAS SANABRIA
Y se cierra con el nombre de ZULMA DOLORES ANTOLINEZ ROJAS. Firmada y sellada

- por SOR MARIA ODILIA PERDOMO LEIVA (Rectora) y LUZ BEATRIZ VALDERRAMA
- GARCIA (Secretaria).

‘Diploma registrado en el Libro 01 Folio: _05 Diploma N° __ 08

- No requiere Regisiro de ia Secretaria de Educacion, segun decreios 927 dei 6 de iiayo de
1994 y 2150 del § de diciembre de 1995 de ia Presidencia de la Republica.

Se expide en Arauca a primero (19 dias del mes de junio del dos mil diecisiete (2017). A (8 L

SOLICITUD DEL INTERESADO.

~_ SORCECILIATRIANA GONZALEZ
<L-C. N° 28.983.962 de Villahermosa (Tolima) - _
- _ ~ Reclora — —————==

Carrera 20 # 20-26 Teléfono: & 85 16 00 Arauca Arauca. E-mai: enomalarauca@hotmail.com
' “PATRIMONIO PEDAGOGICO DE LOS ARAUCANOS”
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CONHERE ELTITRLODE

ABOGADO

T

ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR
CEDLL = DE CIUDADANIA N°13.743.:762 _'.:-'M:',..c.‘;. v BUCARAMANGA.
Quien cumphi safisfactoriamente los requisitos académicos exigrdos.
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LA ZECRETARIA GEN:RAL DE LA UNIVERSIDAD INOUSTRIAL DE .

SANTANDER, CERTIFICA: que en el liro de Asias i grado de iz Universidad iigurs

iz cfgu.:*n‘c IZTA A5 GRar D Mo, 33338, Sa la civoad g Ducaramsanga, Usparizruunic de
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A :_H';) se revmel el Conseje Acadimice as is UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE

SANTANDER. Prewdio o sesin & Or. ALVA '3(3 DL TRAN m;\.zf M Fecior O fa LIS v 6bad .

ca;'m weerelada General L3 Ora. LUA AMANDA PAJ"N"I e LRUZ
Congideranto et Coiscio qu,
ARLEY JULLIANG TOVAR SALAZAR
son CEDUNL A DF CINLDADANA e 12743763 thérma en {Jd«ﬂ-u‘t'\ﬂ}mv«r\ ¥ ;.u:cw.:
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REPUBLICA DE CCLOMETA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPI0 DE ARAUCA i
SECRETARIA DE APOYO A LA ADMINISTRACION
AREA DESARROLLO HUMAND

i LA SECRETARIADEDESPACHO
' - : - DELASECRETARIA DE APOYO A LA ADMINISTRACIGN

& o HACE CONSTAR:

Que ARLEY JlU'LLIANO TOVAR SAL-{-\ZA?, con C.C. N° 12.743.763 expedida
&en Bucaramanga — Santander, realizé las siguientes adlividades dentro de Ia
Administracion Municipal de Arauca, ast:

B

| Orden de Prestacion de Servicios N° 0215/2003 — Término 46 dias. 14 de -
mayc al 30 de junio de 2003.

~ [ Orden de Prestacion de Servicios N° 0337/2003 — Término 5 meses. 14
- “dejufic al 13 de diciermbre de 2003. Adicional N° 001 en valor de la Orden _—
de Prestacidn de Servicios Q.P.S. 0337/2003 del 12 de noviembre de
2003. g

=

| Orden de Prestacion de Servicios N° 0459/2003 - Término 16 dias, 15 al
30 de diciembre ¢e 2003, '

s

& Orden de Prestacién de Servicios N° 009/2004 — Término 4 meses y 15
dias. 12.de febrero &l 27 de junio de 2004,

Orden de Prestacién de Servicios N° 0142/2004 — Término cuatro (4)
meses. 30 de junic al 28 de octubre de 2004,

Orden de Prestacion de Servicios N° 0245/2004 — Tarmino un (1) mes. 3
de diciembre de 2004 al 02 de enero de 2005, : ;

Orden de Prestacion de Servicios N° 0006/2005 — T&mino un (1) mes. 08
de febrero al 07 de marzo de 2005. :

Iministrative Municipal
Cra 24 emtre calles 18 'y 19 - Tels: 097 8853156 £xt. 136—¥ax 845 5186
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REPUBLICA DE COLGMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE ARAUCA
SECRETARIA DE APOYO A LA ADMINISTRACION
AREA DESARROLLO HUMANG

Continuacion Centificacidn de Arley Jiulliano Tovar Salazar. Pig. 2

E Drden de Prestacion de Semcxos N 0181!2905 Termmo un (1) mes.

22 de agosto al 21 de septiembre de 2005,

Desarroliands [as. sngmen!es actividades en los Ordenes de Prestacion

a'} ;
b},

<)

d)
s}

n

a)

h)
b}
P

K}

B

Anteriormente relacionadas asi.

Revision de contratos que celebre el municipio de Arauca.

Proyectar las respuestas a los derechos de pelicion y demas sclicitudes
clevadas al despacho gue requieran conocimiento juridien;

Emitir conceptos y sustanciar asuntos palicivos que sean competencia’ del

despacho del alcalde; ]

Proyectar liquidaciones de sentencias;

Sustanciar procesos disciplinarios;

- amitir conceptos scbre aspectos propios de |2 funcion municipal;

Emitir coneeptos v sustznciar sobre situacionas labarales de los safvmlores
publicos gue hacen parte de la Administracion Municipal;

Examinar el cumplimienio de los requisitos  exigidos en |a !eglslacson_

contractual de los pliegos de condiciones y términos de referencia.

Apoyar los diferentas procesas en coniratacion adelantado por Ia Secretar:a
de Apoyo ala Admin!stracxon

Proyectar los oficios qus con ocasidn de la gestion propia de la Secretaria
de Apoyo a la Administracion sear requeridos;

Emitir los conceplos Jundrcos solicitados por la Secretaria de Apoyo al
Administracian;

Las ‘demas que por razon de sus actividadss le desngne eJ Mumcmm
través del mtenrentor del confrate.

7

" Esta ccnstanma se expide 2 solicitud del interesado 2 los Veintidés (22) dias del

mes de Septlembre de 2005

NORMA CONSTANZA RIVAS

' Proyect6, digité, reviso: Jaja_h Carlos Meléndez

Tan accidd: Sodal
Centro Adiiinistrativo Munici|
Cra ?4 entre calies 18 y 19— Telks: 0978853156 Fxt. 136~ Fax 885 5186
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REPUBLICA DE COLOME |

DEPARTAMENTD DE-ARAUC.EL
BUNISIPIO DE SRAUSA :
s.:c;;cmm DEAPCOYD A LA ADFINISTRACION
AREA DE DESARROLLO HUMANG ¥ NOMIRA
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: L PROFESICNAL UNIMERSITARIO
DE L& QEC! R::TMF‘IA DE APOYO ALA ADMIRSTRACION
i MICIFAL

HaC F= CD\FT

g HRLEY JIUL__IAE’“ “@:’ﬂﬁ’ hLﬁTAh. identificadc San g UL NT 13743783
-.—."'::E By ""”a'ama 4 — Bank wander, Prestd sus merd e & = Administracién
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Escecia

Sontrame de Prestagion de Ser, vicios CONT N® 00907, ¢on WA durggicn de > Cuggrs
104) rrases, cenizdos & pertic dal 1RIFERAT & 1S/3UNIOT. oor valor ialal de
1:1-1 904, m;a pagsderss an e ERsusic acr:s'f‘a {$3's00.000), :r:a:an.:a :_-,cmacms dg

Lsesorizs Profesicnsics.

"'ﬂw-_—ﬂ u?~=_3::-.:.1-f:¢': c‘é Sendicios CC*\I U N 18707, con ung durasién da Cinca {05)
MEses, ContEdos 3 aar rﬁeﬁ 2IGUNIOT &l 2 NOJP"? Por valon atal Se 517500.008,
DAYSCErDE =r 1 .\,.s.sa.a! Czdes de {$37500, alale] B :.starclc: aar\,-‘zaﬂ Eeaemahz Bdos.
Orden de Prestmcidn te Ssn s OPS N° 042207, con ung' duracion de Trainia

Cisoe '{38) <igs, coniados @ p."t:r Jel 22moviaT a{ 28/BICO7, ror waior otz de
$3'500.05¢, pagacsrog e&n mans uslidades de ($3'000.000), presiade Sanidine

zsgiog,

C}r"en de F"ESIBI:Iu"} ge a_.c-m ius DS NABS47/07, con una dur=cian d= Cinco (w‘
Tias, COMECos & parit . da QS:DJ.GfG" &l a*i.fmcfi:'? 207 valeT fotal g2 L300.0
Srests rode Sepicos Esoectali:sf’éb

N HRAL HERRERA B !
AIjEES &ﬁi SH h,.ﬂﬂ RA SERNAL
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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE LA SECRETARIA GENERAL Y BE

' Gobemacisn de Arauca
Secretaria General y esarvolls Institucional
800102838-5

4TS

_ _ PRROLLO
INSTITUCIONAL DEPARTAMENTAL

CERTIFICA

Que ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR, identificads con la cédula de diudadanta No.
13.743.763 de Bucaramanga, viene prestando sus servicios en |a Gobemagion de Arauca
como Asesor del Despache Departamental, desde el 8 de enere de 2008 hagta la fecha.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES EN AREA JURIDICA Y LEGAL

1. Asistir y asesorar at Gabernador en la aplicacién de la nonmatividad § en la emisién
de los actos Administratives, para garantizar la unidad de criterio) juridico en la
administradién y proyectar demandas de accidn de inexequibilidad.

2. Asesorar al gobernador en todes Jos procesos laborales en quef sea parte, el
departar_nento ¥ representar judiciaimente al d_epaltamenm_ ante lia jurisdiccion
ordinania laboral y en los demds procesos que asi se requiera, ¢ informar del
estado de los procesos que adelante directamerite 'y que le hallan si asignados.

3. Ravisar;, los procesos contractuales que por competencia de suscribir ef
Gabernador; y conocer del agotamiento de via qubernativa, derech de peticidn,
tutelas, acciones ‘de cumplimiento ect. que envie para su cgnocimientc el
gobemador, 6 le sean asignadas.

4. Emitir conceptos juridicos para cumplir con la funcién de asesoria af Despache del
gobernador, Dlrectores de Institutos, Dipitados, Alcaldes, demas furionarios de la
administracicn, absclviéndoles las cansultas de {a dependendia.

3. Asistir, asesorar y representar por mandato al Departamento antq las instancias
Judidiales en las que intervenga el ente territorial por activa o por paiva aportando
los documentos que se requiera o asistiendo a las diligencias prograrhadas.

6. Haborar proyectos de decretos, reglamentos yfo maodificaciones b los mismos.
Interpretar textos legales, jurisprudenciales y doctrinales, con El fin de dar
fundamento a las decisiones dei Gobernador.

o “SEGUIMOS CON EL CAMBIC"
Calle 20 Carrera 21 Esq. Tele Fax: 8852402 - Araucs — Colombia




Gobernacion de Arauca
Secretaria General ¥y Desarrollp Institucional
. 8001028385

o S =

Responsabilidades frente al Sistema de Gestién de Ia Calidad
Tener claro el entendimiento y aporte a fa Misidn, Vision, politica de calidadly objetivos de
calidad de la Gobemacion.

Se expide a solicitud de parte Interesada,

Arauca, 28 de enero de 2011

'RUTH FABIOLA MURILLO PARRA

Digitd: Sandra Monica Ramirez

' "SEGUIMOS CON EL CAMBIC"
Calle 20 Carrera 21 Esg. Tele Fax; 8852402 - Arauca — Colombia
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA, REGIONAL ARAUCA- NIT-899-999-034

Certificacién No. 160

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 13.743.763 (Bucaramanga), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de Ia Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Namero y Fecha del Contrato: 154 del 10 de Abril 2015.

Objeto: ' Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal
como Abogado para el desarrollo de las gestiones juridicas
relacionadas con las etapas precontractual, contractual y
post contractual de los trémites a cargo del Centro de
Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, Sena
regional Arauca.

Plazo de ejecucién: Ocho (08) meses y veinte (20) dias.

Fecha de Inicio de Ejecucién: Diez (10) de Abril de dos mil quince (2015).

Fecha de Terminacién de Treinta (30) de Diciembre de dos mil quince (2015).
Contrato:

Valor: El valor total del presente contrato fue de treinta millones

Cuatrocientos cincuenta mil pesos m/cte. ($30.450.000) y
fue pagado en mensualidades por un valor de tres millones
quinientos mil pesos m/cte. ($3.500.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Apoyar la elaboracion de los estudios previos que den origen a la contratacion previa a la necesidad
generada en el Centro de conformidad con la normatividad vigente. 2. Apoyar la elaboracién de los
pliegos de condiciones que den origen a las condiciones exigidas en los pliegos de condiciones en
los diferentes procesos de contratacién. 3. Apoyar la elaboracion y revisién de minutas de contratos
que se deriven de los procesos contractuales. 4. Apoyar la elaboracién de adiciones y/o
modificaciones generadas en los procesos contractuales. 5. Apoyar la evaluacién de propuestas
presentadas en los procesos de contratacidn que se adelantan mediante el deber de seleccién
objetiva conforme lo exige la ley 80 de 1993, y la ley 1150 de 2007. Decreto 1510 de 2013. 6. Apoyar
juridicamente en las controversias que en las diferentes etapas contractuales se deriven. 7. Acreditar e
la afiliacion y pago de aportes mensuales al sistema de salud, pensiones y riesgos profesionales en

calidad de trabajador independiente. 8. Las demas que se deriven en los actos contractuales. m

S IENet =
Ministerio de Trabajo W

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE By
Direccion General /Regional / Centro C0-5C-CER339681
Carrera 20 No 28-163 barrio los libertadores, - PBX (57 1) 5461500 Arauca-Colombia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131 V03 Pag.l
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SENA

Certificacién No. 160 . :A:

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los (11) dias del mes de Agosto de 2022.

Firmado digitalmente
por EDDIE YOVANNY
MILLaN

Fecha: 2022.08.11
07:59:55 -05'00'

Eddie Yovanny Millan.

Subdirector de Centro.

Servicio Nacional de Aprendizaje Sena
Regional Arauca.

Iy
Proyecto: Gladys Carrero. -igsesdzas
Cargo: Apoyo Contratacién.

Reviso: Yéssika Iveth Castafio Morend:
Cargo: Coordinadora Grupo apoyo gdmifiéirative mixto.

Cerlicado No.
SC-CER339681

—‘ iNet =

Ministerio de Trabajo W
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE S
Direccién General /Regional / Centro CO-SC-CER339681

Carrera 20 No 28-163 barrio los libertadores, - PBX (57 1) 5461500 Arauca-Colombia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 P&g.2




SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA, REGIONAL ARAUCA- NIT-899-999-034

Certificacién No. 161

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 13.743.763 (Bucaramanga), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos
0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 124 del 10 de Febrero 2016.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para el desarrollo
de las gestiones juridicas relacionadas con las etapas
precontractual, contractual y post contractual de los
trémites a cargo del centro de formacién profesional
en materia de contratos y convenios.

Plazo de ejecucion: Dos (02) meses.

Fecha de Inicio de Ejecl:Aucién: Diez (10) de Febrero de dos mil dieciséis (2016).
Fecha de Terminaci_én.de Nueve (09) de Abril de dos mil dieciséis (2016).
Contrato: .

Valor: | El valor total del presente contrato fue de siete

millones doscientos ochenta mil pesos m/cte.
($7.280.000) y fue pagado en mensualidades por un
valor de tres millones seiscientos cuarenta mil pesos
m/cte. ($3.640.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Apoyar la elaboracion de los estudios previos que den origen a la contratacion previa a la
necesidad generada en el Centro de conformidad con la normatividad vigente. 2. Apoyar la
elaboracion de los pliegos de condiciones que den origen a las condiciones exigidas en los
pliegos de condiciones en los diferentes procesos de contratacién. 3. Apoyar la elaboracién
y revision de minutas de contratos que se deriven de los procesos contractuales. 4. Apoyar
la elaboracién de adiciones y/o modificaciones generadas en los procesos contractuales. e.)
Apoyar la evaluacion de propuestas presentadas en los procesos de contratacion que se
adelantan mediante el deber de seleccion objetiva conforme lo exige la ley 80 de 1993, y la
ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015. 5. Apoyar juridicamente en las controversias que
en las diferentes etapas contractuales se deriven. 6. Acreditar la afiliacion y pago de aportes
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro
~ Carrera 20 No 28-163 barrio los libertadores, - PBX (57 1) 5461500 Arauca-Colombia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag.l

Ceriificado No.
SC-CER332881

£

S GNet =

R

Certificade No.
CO-SC-CER339681



SENA

N

mensuales al Sistema de salud, pensiones y riesgos profesionales en calidad de trabajador
independiente.7. Brindar apoyo a la Direccién Regional en el proceso contractual de los
convenios que desarrolle el Centro de Formacion Profesional, cuando sea necesario dada
la  competencia del respectivo centro 8. Las demas que se deriven en los actos
contractuales.

Certificacién No. 161

Se ‘expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en
el sistema ON BASE del SENA, a los (11) dias del mes de Agosto de 2022.

Firmado digitalmente por
EDDIE YOVANNY MILLaN
Fecha: 2022.08.11
08:00:52 -05'00"

Eddie Yovanny Millan.

Subdirector de Centro.

Servicio Nacional de Aprendizaje Sena
Regional Arauca.

Proyecto: Gladys Carrero. -assisl™
Cargo: Apoyo Contratacién.

C

150 2001

sMicantec

Cerfificado No,
SC-CER333681

Ministerio de Trabajo W
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE i
Direccidn General /Regional / Centro CO-SC-CER339581
Carrera 20 No 28-163 barrio los libertadores, - PBX (57 1) 5461500 Arauca-Colombia

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag.2




* EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA MUNICIPAL
De conformidad con el decreto No__ 0_004 del 02 de enero de 2016

CERTIF]CA

Que revrsada Ia base de datos de ccntratac:ton del mumc;p io de Arauca se puede
‘evidenciar que ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR identificado con cédula de
_ciudadania No. 13.743.763 ‘expedida en Bucaramanga, no tiene relacién laboral
- con el municipio, solo aparece regrstrc de Ios sngwentes contratos prestacion de
'-_serwmos :

b FECHAL R ; I FECHA . | . FECHA |
RO | suscripcion ORFI0L = o | YRR L P20 i TERMINA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMD
! ABOGADO ASESOR EXTERNO | .
JJEN LA COFICINA  ASESORA | - - - ;
; R o -1 JURIDICA DEL MUNICIPIO DE| : i 17/07/2018
0018 3/01/2018 | ARAUCA $.27,300,000.00 195 | 3/01/2018 EN EJECUCION
ADQUISICION DE SERVICIOS |- i e : i
PROFESIONALES EN EL AREA
DEL-  DERECHO . COMO
ABOGADO ASESOR EXTERNO
: L |EN LA OFICINA ASESORA
i CeEl, i JURIDICA DEL MUNICIPIO G
0355 - |.6/06/2017 - .0 | ABAUCA .. $12,600,000.00 30 |
o PRESTACION * DE  SERVICIOS i % : 4
: o PROFESIONALES = COMC ey : i
ABOGADO ASESOR .EXTERNO S I
EN. LA OFICINA ASESORA | i o .
VI P " [ JURIDICA DEL MUNICIPIO DE_ ._ i RE ; /[ ki)
| 0519 6/03/2017 “ | ARAUCA i . $15,820,000.00 113 | 06/08/2017 . | 28/12/2017 s
{ : PRESTACION DE SERVICIOS : . 4
: PROFESIGNALES i Gl i
ESPECIALIZADDS EW EL AREA - _ seesichis !
DEL DERECRC COMQ APOYO i -
A LA GESTION DE. LA OFICINA 4
- ASESORA  JURIDICA  DEL|{. ° Eh :
0064 1/02/2017 MUNICIPIO DE ARAUCA . $186,720,000.00 120 | 1/02/2017 | 1/0672017
PRESTACION DE SERVICIOS | : :
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN EL AREA !
DEL DERECHO COMG APQYOD Skt 5 1 fot e
A LA GESTION DE LA OFICINA i T _E_f\j
!
1
{
|
|
|

6/06/2017 | 5/09/2017

; . : . | ASESORA © JURIDICA  DEL e - :
{0137 1'3/03/2016 | MUNICIPIO DE ARAUCA. $13,376.000.00| 120 |3/03/2016 _|5/07/2016
' - PRESTACION DE SERVICIOS ) : [ o

' PROFESIONALES

L iy * | ESPECIALIZADOS EN EL AREA
| | : DEL DERECHO COMO APOYO
i et A LA GESTION DE LA OFICINA |
| 5 ASESORA.  JURIDICA  DEL = : | fis
10359 5/07/2016 | MUNICIPIO DE ARAUCA. 5 6,658,000.00 .60 | 5/07/2016 ° | 4/09/2016"

Centro Administrativo Municipal Arauca [CAM)
* Carrers 24 entre 18y 20. PBX:(7) 8853156
Linza gratuita Nacional: 01 8000 877781 En Arauca

( : ; CRE
. WWW.arauca-arauca.gov.co . o
 COrreo: CONTACtenos@arauca-arauca.gov.co - ' PO DE
Cédigo postal: 810001 Gl
Arauca - Arauca (Colombia) -

Emos? .




SIS T ARALICA,

fofer “ | PRESTACION  DE - SERVICIOS | L By {

4 B | PROFESIONALES: IR e : ‘z

| ESPECIALIZADOS EN EL AREA ; ‘

DEL DERECHG CoMD apoYo| 7 ; :

| A LA GESTION DE LA OFiCINA | i : - ; |

b i ASESURA": JURIDRCA. - DELL 20 ot biet s 4 s

0540 | 5/08/2016° MUNICIPIO'DE ARAUCA .- $9.250,000.00 7515/00/2016 30112018 |

T PRESTACION DE SERVICIOS | - e 5

! PROFESIONALES = o : s !

| ESPECIALIZADOS. EN EL AREA S : |

i DEL. DERECHO COMO APOYO | = = = f = 0 E

fris -A LA GESTION DE LA OFICINA R e e |

: e e © | .Asesora  JuriDica - DELY i i : - |

tone s - -vsumcsmc}aumu.,a - $3:500,000.00 25 | 6/12/2016 30/12/2016 |
i ACTNlDADES A REAHZAR I

a; ﬂepreseﬂtar ]unducamente al mumC[piD de Arauca, ert ias acciones judu:ietes que se adelanten
en contra del Mumap:o, prewo atorgamcento de poder. '
b) Seleccmnar el matenai probatorio necesario y favorable a la gestaon encomendada
) Ccntestar las distintas demandas relacionadas con las acciones..
. d) Velar por: e! permanente segu:mzento de las distintas actuacwnes a que haya Iugar,
N e) Traba;ar en equo permanentemente

Se expide a los 25 dias del mes de junio de 2018, 2 solicitud del contrafista.

i : i 4 e T Y e 1 : : P, dou Soud favas
: : ERE D i S Ay e L R LR o i i Agrye DfRna huaricies Memversl

_(‘ entro A"mimstra..wn i mc::;}ai Aram:a {CAW :
Carrera 24 entre 18y 20. PEX:7) 8853156 -

Linea gratuita Nacional: 01 8{300 97?751 Hi L ik ;
WWW.3TaUCE-aTaUCaBOV.CO T o & .~ kn Arauica CREEHOS'V
Correo: cont actenas@arahca-arauca gavc ; pih e POD E
Codigo postal: 810001 : i

Arauca - Arauca (Colombla)”
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SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA, REGIONAL ARAUCA- NIT-899-999-034

Certificacién No. 162

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 13.743.763 (Bucaramanga), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Pdblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos
0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Nimero y Fecha del Contrato: 171 del 22 de Abril 2016.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para el desarrollo
de las gestiones juridicas relacionadas con las etapas
precontractual, contractual y post contractual de los
tramites a cargo del centro de formacién profesional
en materia de contratos y convenios.

Plazo de ejecucion: Ocho (08) meses y nueve (09) dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion: Veintidos (22) de Abril de dos mil dieciséis (2016).

Fecha de Terminacién de Treinta (30) de Diciembre de dos mil dieciséis (2016).
Contrato:
Valor: El valor total del presente contrato fue de treinta

millones doscientos doce mil pesos micte.
($30.212.000) y fue pagado en mensualidades por un
valor de tres millones seiscientos cuarenta mil pesos
m/cte. ($3.640.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Apoyar la elaboracion de los estudios previos que den origen a la contratacion previa a la
necesidad generada en el Centro de conformidad con la normatividad vigente. 2. Apoyar la
elaboracion de los pliegos de condiciones que den origen a las condiciones exigidas en los
pliegos de condiciones en los diferentes procesos de contratacion. 3. Apoyar la elaboracion
y revision de minutas de contratos que se deriven de los procesos contractuales. 4. Apoyar
la elaboracién de adiciones y/o modificaciones generadas en los procesos contractuales. 5.
Apoyar la evaluacién de propuestas presentadas en los procesos de contratacion que se
adelantan mediante el deber de seleccién objetiva conforme lo exige la ley 80 de 1993, v la
ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015. 6. Apoyar juridicamente en las controversias que
en las diferentes etapas contractuales se deriven. 7. Acreditar la afiliacion y pago de aportes
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro
Carrera 20 No 28-163 barrio los libertadores, - PBX (57 1) 5461500 Arauca-Colombia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131 VO3 Pag.1

Cerlificado No.
SC-CER339681
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Certificado No.
CO-SC-CER339681



Certificaciéon No. 162

SENA

N

mensuales al sistema de salud, pensiones y riesgos profesionales en calidad de trabajador
independiente. 8. Brindar apoyo a la Direccién Regional en el proceso contractual de los
convenios que desarrolle el Centro de Formacion Profesional, cuando sea necesario dada
la competencia del respectivo centro 9. Las demas que se deriven en los actos

contractuales.

Se expide a solicitud del interesado(a)

, de acuerdo con la informacién registrada en

el sistema ON BASE del SENA, a los (11) dias del mes de Agosto de 2022.

28
Proyecto: Gladys Carrero, -=&ssste&is,
Cargo: Apoyo Contratacién.

2y

Reviso: Yéssika lveth Castafio More Y‘ ‘
Cargo: Coordinadora Grupo apoyo/2dr * \

-

Firmado digitalmente por
EDDIE YOVANNY MILLaN
Fecha: 2022.08.11
08:01:45 -05'00"

Eddie Yovanny Millan.

Subdirector de Centro.

Servicio Nacional de Aprendizaje Sena
Regional Arauca.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Direccién General /Regional / Centro

Carrera 20 No 28-163 barrio los libertadores, - PBX (57 1) 5461500 Arauca-Colombia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131 VO3

Pag.2
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MUNICIPIO DE ARAUCA

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE ARAUCA
De conformidad con el decreto municipal No. 0018 del 03 de enero de 2020

HACE CONSTAR

Que, de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
encontro que el sefior ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR, identificado con cédula de
ciudadania No. 13.743.763 expedida en Bucaramanga, ha suscrito con el Municipio de
Arauca los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios durante los afios de 2016,
2017, 2018, 2019, 2020,2021 y 2022:

FECHA PLAZO FECHA FECHA

NRO | suscripcion OBJETO INICIAL INICIO | TERMINACION |  ESTADO

PRESTACION BE

SERVICIOS

PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS ~ EN }

EL  AREA  DEL _ F
00137 |  03/03/2016 | DERECHO COMO| 4 Meses |03/03/2016| 02/07/2016 LiQUIDADO | 4
-2016 APOYO A LA GESTION

. DE LA OFICINA

ASESORA  JURIDICA

DEL MUNICIPIO DE

ARAUCA.

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS ~ EN
00359 _ EL AREA DEL t/l
ors | 080712016 | DERECHO COMO| 2Meses |05/07/2016| 04/09/2016 | LIQUIDADO |/

APOYO A LA GESTION

DE LA OFICINA

ASESORA  JURIDICA

DEL MUNICIPIO DE

ARAUCA.

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES _—

ESPECIALIZADOS ~ EN A

- |EL  AREA  DEL 17 )
Som) | osi0er2016 | DERECHO como | 2MeSES Y 25 | 5510912016 | 3011172016 | LIQUIDADO [
16— APOYO A LA GESTION =
LR DE LA OFICINA

ASESORA  JURIDICA

DEL MUNICIPIO DE

ARAUCA.

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS  EN ~
00710 EL  AREA  DEL . /
Stie | 08122016 | DERECHO COMO| 25Dias |06/12/2016| 30/12/2016 | LIQUIDADO

APOYO A LA GESTION

DE LA OFICINA

ASESORA  JURIDICA

DEL  MUNICIPIO DE

ARAUCA,

Centra Administrotive Municipal Arauca (CAM)

Aﬂﬁucﬁ Correra 24 entre 18y 20
Linea grotuita Nocional: 01 8000 97 77 81

Paging web: www.0rguca-orouca.gov.co

Correa: contoctencs@aorauca-0rouco.goveo
Arguca - Arguca (Colombia)
Cadigoe pastal: 810001




i ALCALDIA DE ARAUCA
"\Q))As;z TODOS GANAMOS

MUNICHNO DE ARAUCA

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN
00064 EL AREA DEL e
2016 01/02/2017 | DERECHO COMO| 4Meses |01/02/2017| 30/05/2017 LIQUIDADO e
APOYO A LA GESTION (1L
DE LA OFICINA —
ASESORA  JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO
00518 ABOGADO  ASESOR | 3 Meses y 23
2017 06/09/2017 EXTERNG  EN LA Diasy 06/08/2017 |  28/12/2017 LIQUIDADO .
OFICINA  ASESORA o
- | JURIDICA DEL '
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
_ COMO
00018 ABOGADO  ASESCR | 6 Meses y 15
2018 03/01/2018 EXTERNO  EN LA Dias 03/01/2018 | 17/07/2018 LIQUIDADO
OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO , .
Tote | Trmmeoiy |GECORDD BBESOR) .y, 17/072018 | 1610822018 | LiQUIDADO | /.
OFICINA  ASESORA 1 f
JURIDICA DEL :
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO 7 2 7
00468 ABOGADO  ASESOR 23
2018 17/08/2018 |EXTERNO  EN  LA| 2Meses 1?/08/2018 1@10/2018 LIQUIDADO >
OFICINA  ASESORA 9 fo
JURIDICA DEL )
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION .  DE
SERVICIOS R
PROFESIONALES )
COMO ) P |
00575 ABOGADO  ASESOR ; :
2018 17/10/2018 EXTERNG . EN LA| 25Dias 17/_1012018 4111/11/2018 LIQUIDADO
OFICINA ASESORA i e
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE _
ARAUCA. ﬂ Q B l i [\ ﬁ Aé- Centro Admunistrativo ;r::za;:f;:f:{;:;g
Linea gratuite Naciona! 01 800097 77 81

Pagino web: WWW.Orguco-0rQucQ.Qov.eo

Correo contactenosfdarouco-grauca.gaveo
Arguca - Arguca (Calombia)
i Codige postol, 810001

R e R N
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ALCALDIA DE ARAUCA
ASI TODOS GANAMOS

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO
?20(?165 03/12/2018 ég?ggﬁg QSES?i 28 Dias | 03/12/2018 | 30/12/2018 LIQUIDADO |
OFICINA  ASESORA '
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION OE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO
00052 ABOGADO  ASESOR | 4 Mesesy 24 7 &
e | cevimin |BSSEATP  ARERRR i 08/01/2019 |  31/05/2019 LIQUIDADO |
OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
ADQUISICION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
EL AREA
00350 DEL DERECHO COMO | 6 Meses y 24
on | wmszmy | EEesiElns e o 04/06/2019 |  27/12/2018 LIQUIDADO
EN LA OFICINA
ASESORA  JURIDICA
DEL MUNICIPIO
DE ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
EL AREA
DEL DERECHO COMO
e | oaio2i2000 | RSESOREXTERNOEN | 4 peces | 0310212020 0200612020 | LiQUIDADO |
GESTION DE LA
|OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
EL AREA ==
DEL DERECHO COMO
%22353 25/06/2020 ﬁggigRAEéTERNO EN| o Meses | 05/06/2020| 04/08/2020 LIQUIDADO
GESTION DE LA
OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN p
90373 | 02102020 | EL AREA 2Mesesy 29 | 0211012020 | 3011212020 |  LIQUIDADO
DEL DERECHO COMO
ASESOR EXTERNO EN
APOYO A LA Centro Administrativo Municipal Arouco (CAM)
arrera 24 entre 18y 20

ARMICARL
JORGPO

Lineo gratuita Nacianal: 01 8000 97 77 &1
Poging web: www.0rouca-arauca.gov.co
Carrea: cantoctenos@orauco-crauca.govica
Argucg - Arguca {Colomble)]

Cédigo pastal: 810001




ALCALDIA DE ARAUCA
ASI TODOS GANAMOS

&b

MUNKKIMO DE ARAUCA

GESTION DE LA
OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
EL AREA
DEL DERECHO COMO ;
00039 | 2i0tro001 | ASESOREXTERNOEN)| 4 mes | 2210172021 | 21/0212021 | LIQUIDADO
GESTION DE LA
OFICINA  ASESORA
JURIDICADEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
EL AREA B
DEL DERECHO COMO =
?3622119 15/03/2021 ﬁﬁgﬁ%ﬁE&TﬁRNo EN| 3 Meses | 15/03/2021 | 14/06/2021 LIQUIDADO
GESTION DE LA
OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
EL AREA £
DEL DERECHO COMO -
?200329’13 02/07/2021 ﬁﬁgﬁgiﬁmmo EN|  iMes |02007/2021| o01/08/2021 LIQUIDADO
- |GESTION DE LA
OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
EL AREA
| DEL DERECHO COMO iy
00495 ASESOR EXTERNO EN | 4 Meses y 10 |
pini ol T A o 20/08/2021 |  29/12/2021 LIQUIDADO
GESTION DE LA
OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
_ PROFESIONALES EN
00136 | 200112022 ELAREA o como| 185Dias | 200012022 04/07/2022 | LIQUIDADO |
ASESOR EXTERNO EN
APOYO A LA I
GESTEON DE LA entra Administrative L:ar:y;a%l:nt:::,rsyzé

ARALEARSL
JOROPO

Linea gratuita Nacianal; 01 8000 97 77 81
Paging web. wwworauco-arauca.gov.co

Correo; contactenas@orouca-arouca govico

Arguca - Arauca {Calombio)
Codigo pastal: 810001
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_ ' ALCALDIA DE ARAUCA
@ ASITODOS GANAMOS

MUNICIPIO DE ARAUCA.

OFICINA  ASESORA
JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE
ARAUCA.

Actividades a desarrollar del tltimo contrato:

a. Proyectar la respuesta que debe darse a consultas de orden juridico, elevadas por
las dependencias del ente municipal y ciudadania en general.

b. Programacién y asistencia a reuniones de trabajo con el equipo juridico para tratar
aspectos practicos de la contratacion y absolver consultas sobre la materia,

c. Proyectar la respuesta a las diferentes peticiones, quejas o reclamos que sean
presentadas ante la entidad, garantizando la oportunidad y celeridad de las
respuestas dentro de los términos sefialados en la Constitucién Politica, Céodigo
Contencioso Administrativo y demas normas aplicables.

d. Apoyo en las actividades de naturaleza pre y contractual que adelanten las
unidades ejecutoras de la entidad.

e. Apoyo en materia juridica, especialmente en lo relacionado con temas de
contratacion estatal.

f. Revisiéon y aprobacion de las actas de liquidacion de las diferentes unidades
ejecutoras.

g. Apoyo en asuntos contractuales o post contractuales que las dependencias asi lo
requieran.

h. Reuvisién juridica de los diferentes actos administrativos emitidos por las unidades
ejecutoras del municipio y provenientes del despacho del Alcalde.

i. Las demas actividades asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area de desemperfio del cargo y las establecidas en los
estudios previos del presente contrato.

Se expide en Arauca a los nueve (09) dias del mes de agosto de 2022, a solicitud del
interesado.

e
"cma ASESD ,. ridica municipio de Arauca

& autd.gov.co

Proyectd: Cesar Orlando Nifio Gordero | Apoyo QAJM 4

Lineqa gratuirg Nacionol: 01 800G 97 77 81
Paging web: www.orauca -arouco.gov.co

Correa: contactenos@orauca-arouca.gov.co
R i Arauca - Arguca (Calombia)
21 b : Cédigo pastal: 810001

Centra Adrministrative Municipal Arauca (CAM)
A Correra 24 entre 18y 20




Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMEIA MAS HONESTA

2.Concepto [0 (2| Actualizacién

4. Numero de formulario ' 14922793491
7707 212489984 0149227934
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional i . _. 14, Buzén electrénico
1 8374 978 4l7 Impuestos y Aduanas de Arauca F / ~~\‘ 5 ; . g
IDENTIFICACION R
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identiﬁcaq};’;é,m\ 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1374 35:755 ; 199808086
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento Qudadflv‘dn:c:plo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander garamanga 001
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 4 344&5'03 nombres
TOVAR SALAZAR ARLEY . e 3 / ¥ 4 JJQLLIANO

. 35. Razdn social

36. Nombre comercial

38. Pals 39. Departamento /m? ‘\‘}‘ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Arauca /‘4,’"} _— 8 1 |Arauca 001
41, Direccién principal
CR29 17 24 BRR GUARATAROS '
42. Correo electrénico jiulliano27 @yahoo.com 8 <
43. Cédigo postal J) SN 7885120 8]45 Telefono2 3208998502
'Mf‘\\t~:<\53|'i="tc.mc:éu
- Ocupacién

Actividad principal
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad

[6 91 0][2003,03,0 1]

Otras actividades 52, Ngmero
50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

ls 2 1 1| [ [2 4 2 1] ]

ronsabilidades, Calidades y Atributos
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 26

1 2 3 4

‘ 5 /.8
53, cédigoL |4 9| l | \
05- Impto. renta y compl. régimen ordmam.w‘, "
49 - No responsable de IVA

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| l ’ | I ‘ | | | | 55.Forma 6. Tipo Servicio 1 2 3 .
54, Cédigo : |57. Modo {
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | o |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la lnscrlpcsén en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
- Para uso exclusivo de la DIAN

soaeos s [ ] 'No E o euNedeFoios [ 0] ' ' ot.recn [R0Z3- 0627777 30 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripeién, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso e constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984, Nombre TOVAR SALAZAR ARLEY JIULLIANO
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 27-06-2023 05:31:41PM



Formulario del Registro Unico Tributario -
Hoja Principal P

DIAN

Ivcsen tn Iemyeeion 1 AR Kacdaine

2,Congeple |02 Actualizacidn
Espacio resarvado para Ia DIAN 4. Niiviars do-formulano 141 651 90491
. . -I‘ IH
(41%)7707212489984(8020) 000001416519049 ll
5. Namero de Idenfificacién Tributaria (NIT): : 6,DV {12, Dlrecdﬁn sewona! 1 4 Buzén alec:rémm
1 3 7 4 3 T 5 3| g [ ?- llmpuomsyndunm;d'mouc-
; ! 3 e - IDENTIFICACION {
24. Tipe de contribuyente: | 25. T:po de duwmanm: 26. NGmero de Identificacion: e 27. Fecha expadicion:
Persona natural o sucesion fliquida [ 2 | Cedula de ciudadania [1]3 (11a]7]4f3]7]s] 31 i 3 1] 19980806
Lugar de expedicidn 28, Pais: 29. Departamento: MEU&."VUH(:IDIO
COLOMBIA (17619 Santander \~Bucaramangs ~[oTeTq]
“* Primer apellido i 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ) " 34, (mos nombres
AR | SALAZAR ARLEY /” JIULLIANO
i L

i
35. Razon social:

38, Nombrs comercial:

38. Pais: 39. Departamento: 40, Civdad/Municipio:

COLOMBIA 16| Arauca Arauca [olol1]
41. Direccién '
CR23 17 24 BRR GUARATAROS w1 .
42, Correo electronico: 43. Apartade aémo & 44, 'Tfiéff:n&? o AT 45, Teléfanc 2:
JIULLIANO27@YAHOO.COM [ ] [T T CRITT T [ T 17lefefs[1]2lols] [ 11 [ ][ [a]2]ofslols[e]s]0|2
: : R 7 CLASIFICACION Tin s S i '
Actlvuﬂad e:t.némlca TN ; ; 1 idd v F Ee . Ocupacién

Actividad principal ’ \Autwmad Jr,cun:lar. e Qtras actividades S RS
| 48 Codige: E 47. Fecha inicio actividad: ] 48, Ceds ign, 4$mechalnluaacuvcad 50. Codigo: 1 2 51. Cédiga 1 establacimientos
i : | b R ‘ ;
741120050 2[0 8]} e A N Gle[2/1] | ;
: ‘\:“'-\_K" . Responsabilidades - : 25
box b g 6.7 8. |9 [0 ] 1] 12| s] e 15]as |07 18
23.0edmer 11,2 ¢ i 1 1 | ; ! ) 1 1 L I 1 ]
‘Exportadores -
N T B O R T R e s5.Fomma | S6.Tpo. | | Semise [ i1 |2 3
54, Codigo: | | ; ; i ) ) g 57. Modo ] L ___l ! =t |l
| P S 4 i i i T % + {
0 |0 | Fo LTI L1
: }
T Para uso exclusivo de la DIAN |
| 5o Adenes: @ Jx1 vo [ : 60, No. de Fofios: | i2]. iy ; 61.Fecha: [2 0 1 2{0 212 1]
La informacidn contenida en el iorrnulano serd responsamhdad de quien lo suscrive y en l Sin perjuicio de las verificaciones que la BIAN realw:e
consecuencia comesponden exactamente a la realidad; por lo anterior, cualquier falsedad en que ! Firma autorizada:

incurra podrd ser sancionada,

og4. Nombre. INFANTE CARMEN ALICIA

985. Cargo:  Analista ll

£




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSORAL
CEDULA UL CIIDADANEA

13,743 75&

o HUMERD |

TQ\’AR S.ﬁ.i-F ;AR
AJ’:...LA 3-..1

ARLEY JIULLIANGD

o MOMDRCE

i PLGIA DL rwi:_’,iu:'m:(.. 27-FAAY-1980
BARBOSA Ak
(SAMTANDER) *
TRMSAH. 38 WALIRSEN }
1.79 o ik

TITATUARA BAIR SEXD

‘05:AGO-T998 BUCARAMANGA -
SECHA Y OGAS = EXPEDICOR
5 -IRMA ‘REGESIRALCH - -
indlon ﬂrrnﬂ'n 3 ol Sk AR G

n lh!!l[ Iiiilﬂl!l HE

1-M-1IFAS TGOS 00628 Ghih1 7SHRO

(“‘-\






_compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA {DIMESIARIO)
cc 13743763 AREEVAULLISO TOVAR guarataros 8857432 servisemI@hotmail.com EXONERADD PAGO TIPO | FECHAPAGO | NOMERQ | EMPLEASOS | uro
1>§mw_m_.ﬂ.mm Y PLANILLA | (DIAMESIARO) | PLANILLA 1 )
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUGURSAL conIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indeoendiente ARAUCA ARAUCA s 2024-04 2024-04 | 09/04/2024 76245847 $447,000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cddigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obli i UPC Adicional Incapacid Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 192.500 0 0 0 0 0 [ 192.500 1
TOTALES PENSION - e
Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
CodigoARE Nombis mr Obligatoria Afiliado Aportante lidaridad Subsistenci: Diae Mora Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
25-14 : Colpensiones ¥ @Ewmmacz 246,400 0 0 FEE 0 0 Lo E 246.400 i
] S P % £ F R : g ¥ E
._u k : i : A ¥ .M.
TOTALES RIESGOS LABORALES ; ] 5 3 ; : i piEd
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Sublotal No. Radicado | Valor Saldoa Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién | Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 ' Posiliva Seguros 8600111636 8.100 A 8.100 0 9 | saon 81 /8100 1
T g = 3 : 3 -
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Tofal a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES . TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afillados Tipo Administradora No. ﬂ-ﬁﬁhﬂmﬂmﬂnm Vator m__.._ﬂum%gﬂﬁm. LMA, Total a Pagar
~ SENA : Salud 1 192.500 192.500
0 | 0 | [ | 0 | [) Pension 1 246.400 246.400
! ICBF Riesgos Laborales 1 8.100 8.100
0 | 0 [ 0 | 0 | 0 cCF 0 0 0
, ESAP ESAP 0 0 0
| [ [ [ ICBF 0 0 0
MEN } MEN 0 0 0
— _ — _ SENA 0 0 0
TOTALES 3 447.000 447,000

Este documento esta clasificads

ymo PRIVADO por parte de Compensar Operac

de Informacion
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5 DATOS DEL APORTANTE ! DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRECD i PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAJMES/ARO)
cc 13743763 ARLEVIILLIANOTONAR guarataros 8857432 servisem9@holmail.com EXONERADO PAGO TiPO FECHA PAGO | NOMERO | EWPLEADOS uPc
_u>§m_w_m%m.mm ¥ PLANILLA | (DIA/MESIANO) | PLANILLA ) 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUGURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD ! MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indeoendiente ARAUCA ARAUCA s 202404 2024-04 I 09/04/2024 76245847 $447.000
-TALLE POR COTIZANTE
: 5 . INFORMACION COTIZANTE . INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
d HE mmm m Voluntarl | v i Fons Fondo tzaciénl| Céd. mw cédl e | 18C ol aporta | Aporte | Aport
oo it patidasy Nombos 31 E 5[5 R1E(EE B2 R 5[] 2 2] 5% | roonve fcouenion | ntis | Yottt | prsione foumicha | conees | mcees Foteaen Cod- | ac an Tjotnts G e i i ot B -l ]
3 8 solidaridad
cc | 13743763 TOVAR SALAZAR ARLEY JULLIANO 5o o N | | 2514 | 1500000 | 2e6.900 [ [ ] [ EPS005 | 150,000 | 192500 | 1423 | 1.5e0000 | 1 8100 [ ] 0 0 o ]

Este documento estd clasificadr  ymo PRIVADO por parte de Compensar Operac e Informacion



Rama Judicial |
Comseio Superior de la JudicsturaConsejo Superior de la Judicatura
Republica deliidadide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 973948

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracién de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencién a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 13743763, registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHAEXPEDICION ESTADO

Abogado 135195 - : 26/11/2004 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 13 dias del mes de febrero de 2023.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director(e)

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia. o i »

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha
expedicion. :
3- Esta certificacién informa el estado de vigencia de |a Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracigs
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO P e
GENERAL DE LA NACION No. 246579881

Bogota DC, 07 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 13743763:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web: ‘
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certiﬁcado—antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de

mayo de 2024, a las 14:49:20, el niimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 13743763
Cdédigo de Verificacion 13743763240507144920

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 - de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. :

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

TR
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. , .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

CAlamhin Manbralavia Canaeal ATCY DAAATA TN O



1olc4, 14:42 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
' DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:42:39 PM horas del 07/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13743763
Apellidos y Nombres: TOVAR SALAZAR ARLEY JIULLIANO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
. antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
. condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccidn: Avenida E| Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am & 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5158700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:.’/antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudiciaI.’formAntecedentes.xhtml

12



# Policia Nacional de Colombia

Naan
e

_@_(Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/05/2024 02:43:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 13743763 .

“NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 95963258 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 9000

¥ COLOMBIA
( POTENCIA DE LA

&\ VIDA

Policia Nacional de Colombia
. Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21
Centro Administrativa Nacional CAN, Bogeta D.C.
' Linea de atencion: 018000-910112 -




BIOANALISIS IPS E.U.

Nit: 900232628-5
Clie 15 N 13-08 ARAUCA. PBX: 0878854450 - CEL.3208393435
BARRIO AMERICAS - www.bicanalisis.com.co

e N

Nl

identificacion Codigo Unico Paciente:
Nombre Paciente: Arley Jiulliano Tovar Salazar [13743763 | 1160 W
Empresa: PARBGUNRT Fecha Nacimiento: | @00
Direccion: cr29#17—24 guarataros Paging 1
ingreso Nro. Sexo: Edad: Estado Civil:| Nivel Educativo: Ciudad: Fecha Consulta
34877 Masculino | 42 | Afos [Casado Profesional UniversitarilARAUCA peteeles a:adn
Objetivo: | Ingreso  [E.PS.: paes ARL:L . [Camoifiey
Contrato: | . _ {Clasificacion del Riesgo: _ Estrato: {1] - Bajo Bajo__ _

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

Los Resultados de Paraclinicos y Valoracion def Paciente fueron consignados en una Historia Clinica Ocupacional que reposa en los archives de Salud Ocupacional de a IPS. Y se obiuvo el siguiente result

CONCEPTO INGRESO: TRABAJOS ESPECIALES: CONCEPTO EGRESO:
APTO para et Cargo Alturas E Satisfactoria
No APTO para el Carge .

Aplazado Valoracion par: AR.L If_:
™ Reubicar Trabajador T Continuaenel Gargo

. PREVENCION EN RIESGO LABORALES - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
[ Auditivo [ Visual [ CardioVascular I Respiratorio [V Ergonomico [ Dermatologia  Otros

<

Espacios Confinados No Satisfactoria

EPS. [

©
7

T

Manipulacion de Alimentos

PERIODBICO, CAMBIO BE QCUPACION O POST-INCAPACIDAD

SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES Y/O PROCEDIMIENTOS
Se Realizaron los siguientes examenes: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESO GON ENFASIS OSTEOMUSCULAR .

DESCRIPCION RESULTADOS DEL CONCEPTQO MEDICO OCUPACIONAL
Sin restricciones para desempenar el cargo. Con recomendaciones

RESTRICCIONES
Ninguna para el Cargo

RECOMENDACIONES Y CBSERVACIONES

Dieta balanceada y adecuada. Aumentar la ingesta ¢e mas verduras y frulas. Realizar Ejercicios Cardiovascular de 40m A 1 Hora Diaria, Minimo
3 Veces Por Semana.

1utun'zo al (a ia) doctor(a) abajo mencionado(a), a redlizar en mi & examen médico y/o paradinica(s) ocupacional (es), registrado(s) en este documento. Eifla) doctor{a) abaje mencionado(a) me ha exglicadala
aturaleza y propdsito del examen médico y/o paraclinicofs) ocupacional(es). He comprendido y he tenico la oportunidad de andizar e propésito, los beneficias, 1a interpretacion, las limilaciones y riesgos del
examen médico y/o paradinicols) ocupacional{es), a parfir de1a asescria biindada antes de la respectiva foma de ias pruebas. Entiendo que fa realizacion de esta(as) prueba(s) es volunlaria y que luve la
oporlunidad de refirar mi consenfimienlo en cualquier momento antes de que Se realizara el flos) examenfes). Ful informado de las medidas que fomara BIOANALISIS 1PS.. Para proteger la confidendiaidad de
mis resulfades.Las respuestas dades por mi en este{os) examen(es) estan completas y son veridicas. Auforizo a BIOANALISIS [PS. para que suminisire a las personas o entidades contempladas en la
legislacian vigente. |2 informacidn regisirada en este documento, para & buen cumplimiento del Programa de Salud Ocupacional y para las situaciones contempladas en la misma legisliacion. Finalmente
marifiesto que he leido y comprendido perfectamente o anterior y que tedos ios espacios en blanco han sido completados anles de mi firma ¥ que me enclentro en capacidad de expresar mi consentimienlo.

Thas Feh 2073 (20233 07 05 42

02/02/2023 15:38:05 AR CA 3R

Luz Divina Blanco Carpinlere - C.C. 32786074/ RM: R.M

4176-30108/2016.

NIT. 74814574 9. www.terrasoft.co

www.lerrasoft.co/resultados

Generado por SGM - TERRAsOrT, T irMa y Huella del Paciente o Responsable

Indice Derecho



u" GOBIERNO DE COLOMBIA

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO “ASOSUPRO”

CONSIDERANDO

Teniendo en cuenta que para la Asociacion es de suma importancia contar con Personal interdisciplinario que
preste sus servicios para el fortalecimiento de la capacidad operacional y funcional de la Asociacion.

En mérito de lo considerado,
CERTIFICA

Que ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR identificado con cédula de ciudadania N.° 13.743.763 en
cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 del 2015, mediante |a revision de los
documentos aportados, de conformidad con lo requerido en el proceso de planeacion contractual; se evidencio

la idoneidad, experiencia y competencias necesarias para el cumplimiento del objeto “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIOALES COMO APODERADO PARA DEFENDER LOS INTERESES DEL
CONTRATANTE DENTRO DEL PROCESO SANCIONATORIO QUE SE ADELANTA POR EL
POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
NO. 286 DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2021 CELEBRADO ENTRE ASOSUPRO Y EL MUNICIPIO DE
GUADUAS.

Que ARLEY JIULLIANO TOVAR SALAZAR diligenci6 el Formato Unico de Hoja de Vida, con el que se anexan
los siguientes documentos:

DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CUMPLE NO CUMPLE
Copia del documento de identidad al 150%
Antecedentes disciplinarios (Procuraduria)
Antecedentes fiscales (Contraloria)
Antecedentes judiciales
Tarjeta profesional (Si es el caso)
Acreditacion de experiencia (Si es el caso)
Copia libreta militar (Hombres menores de 50 afios)
Acreditacién de estudios

Bl Pad Pod P Poad Bad Paq Pl

Se expide en Villavicencio el 07 de mayo de 2024,

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 32 N.° 39 -11 Barric Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-66235648 Cel. 3108708920
direccionejecutiva@asosupro.gov.co - info@asosupra.gov.co - juridica@asosupro.qov.co
WWW.as0SUpro.gov.co






