


comunidad en general sobre el avance del proyecto a cargo. 

11. Coordinar mediante la convocatoria, notificación y solicitud de apoyo jurídico con la
Dirección Jurídica para los procesos de posibles incumplimientos por parte del contratista
de interventoría.

12. Apoyar a la Dirección Administrativa y Financiera de la Asociación con la información que
requieran para el correcto desarrollo administrativo y contable del proyecto a cargo.

13. Coordinar, evaluar, tramitar junto con la Dirección de Infraestructura las acciones para el
cumplimiento de la ejecución del proyecto; lo cual será el apoyo directo a las obligaciones
que por naturaleza tiene el Director de Infraestructura de la Asociación.

14. Solicitar a la interventoría la correcta revisión de los informes de obra, y en general toda la
documentación que, de reporte del avance del contratista de obra, so pena de iniciar los
procesos a que haya lugar al contratista de interventoría, la cual estará a cargo del apoyo
a la supervisión y deberá coordinar con la Director de Infraestructura de la Asociación.

15. Revisar los informes de interventoría, modificaciones, suspensiones, prórrogas y demás
trámites que se realicen a los contratos de lnterventoría en el avance del seguimiento y
control de los proyectos, por lo que deberá el supervisor avalar mediante firmas conjuntas
los tramites solicitados por la interventoría.

16. Suscribir con el supervisor el acta de inicio y terminación del contrato, de conformidad con
lo previsto en el contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo allí pactado.

17. Entregar como soporte para los pagos mensuales pactados, informe en el cual se
describa de forma detallada la supervisión apoyada.

18. El contratista deberá prestar su asesoría presencial cuando se requiera en reuniones o
audiencias, y podrá igualmente prestar sus servicios a través de los distintos medios
tecnológicos, virtuales o físicos cuando así lo disponga su supervisor.

19. Dar respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realice el supervisor
o la entidad contratante.

20. Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitución y la ley.

21. Acatar instrucciones del supervisor.

A la vez manifiesto bajo la gravedad de juramento que NO me encuentro dentro de las causales 
de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos públicos o 
para celebrar contratos de prestación de servicios con la Administración Publica. 

Es importante destacar que mi perfil me permite suplir a necesidades de la asociación 
supradepartamental de municipios para el progreso, y cuento con la idoneidad suficiente 
soportada en mi experiencia con el objeto a contratar, sugiriendo mis honorarios mensuales así: 
SEIS (06) PAGOS MENSUALES; por valor mensual de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE 
($ 4.000.000,00)., para un total del contrato equivalente a VEINTICUATRO MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($ 24.000.000,00). 

Cordial saludo, 

TATIANA CATHERINE VEGA MOGOLLON 
e.e 33.378.003
Cel. 3153695967
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Ciudad y fecha de diligenciamiento 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha 

LINEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 01800091T770 PÁGINA WEB: www.tuncionpublica.gov.co 
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