GOBIERNO DE COLOMBIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LA
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO EN VIAS URBANAS DE LA CABECERA MUNICIPAL DE SAN

CARLOS DE GUARDA
PRESUPUESTO OFICIAL PLAZO: 6 MESES
COSTOS DE PERSONAL
VALOR 7

PERSONALPROFESIONAL :
Director de Interventoria MES $ 4.982.250,00 1.0 15% 6,0 $ 4.484.025,00
Residente de Interventoria MES $ 3.558.750,00 1.0 100% 8.0 $ 21.352,500,00
Auxiliar de ingenierla( SST) MES $ 3.858.750,00 1.0 100% 6.0 $ 21.352.500,00
PERSONAL TECNICO
Topdgrafo MES 3 3.416.400,00 10 20% 80 $ 4.099.680,00
Cadenero 1 MES $ 1.637.05,00 1.0 20% 6,0 $ 1.864.430,00

SUBTOTAL PERSONAL PROFESIONAL| $§ 53.253.135,00

FACTOR MULTIPLICADOR 2,18

TOTAL COSTOS PERSONALL'S 116.091.834,30

COSTOS DIRECTOS ‘
VALOR Visle

ALQUILER
,_'T_"_T"“—‘—"_

g;iadn:\;;utador, camara fotografica o filmadora y equipo MES s 929.345.96 10 70% 60 3 1.903.253,02
Papeleria, informes, {fotacopias, fotografias, efc. MES $ 600.000,00 g 10 70% 8,0 $ 2,520.000,00
Arrendamientos MES $ 700.000,00 1.0 100% 8,0 $ 4.200,000,00
Servicios piblicos MES $ 300.000,00 10 100% 6,0 $ 1.800.000,00
Laboratorio'de interventorias (incluye equipo completo y MES 5 12.49.628,00 10 30% 6.0 s 23.309.330,40

entrega de informes de ensayos y resultados)
Equipos de topografia MES $ 4.849.661,00 1.0 20% 8,0 $ 5.819.593,20
SUBTOTALCOSTOS DIRECTOS :$ 41.552.176,62
SUBTOTAL VALOR INTERVENTORIA (COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS)| § 157.644.010,92
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO VA 19,00% $ 29.952.362,07

VALOR TOTAL INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO

RIGIDO EN VIAS URBANAS DE LA CABECERA MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE GUAROA $  187.596.372,99

SON: CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS ML TRESCIENTOS SETENTA Y.DOS PESOS CON NOVENTA Y NUEVE CENTAVOS

1. £l Persanal con dedicacién del 100% en fa interventoria, debe permanecer de tiempo complete en el lugar de ejecucidn de la obra, so pena de incumir en falta grave a sus obligaciones, con la
de las

2.las son fijas &

no podrn alterarse, de lo contrmrio, serd causal de rechazo.

3.Los valores unltarios para el personal no tendran ajuste de pracio cuando la ejecucién del contrato supere la vigencla actual.

4. El oferente la del factor cuando resulte

do las p legales y cargos obligatarios Indirectos del contrata.

v allegaran de acuerdo a los requerdmientos del anexo técnico
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