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Asunto Desmnac;on de Superwsuon del Convenzo Interadmmlstratwo 016 de 2023 ydel
Contrato de obra N° 018 de 2023 derivado del mismo denominado CONSTR{}CCION DEUN" -~ -
‘MUROQ EN. ‘CONCRETO EN EL SECTOR. DENOMINADO EL: Gi}AYABITO DEL MUNICIPIO DE. . .-
‘MARMATO. DEF DEPARTAMENTO DE CALDAS del cual somos. des.gnados por el Mumclpm de . -
-Marmato Caldas i e R e _ . _ : .. e

Teniendo én cuenta que la gestion contractual de la Asociacion 'S:Upradépéﬁément'a'l"de Municipios -

para el Progreso “ASOSUPRO", debe enmarcarse en el acatam:ento delos postulados y reglas gue : S

emanan de'los principios :de la funcién administrativa (Art 209 de l1a Constitucion Politica) 'y det - -
control-fiscal (Art: 267 ;badem) y que en'el Manual interno- de contratac;on de’ Ea Asocxamon yelb .
estatuto de’ contratacion contenido’en la iey 80 de- 1993 ensu art. 14 estabtece que dentro de los =
medios'que pueden utihzar las entidades para el cimplimiento'del objeto contractual, a ent[dad tiene 0
ladireccion” general vy la responsab:hdad de: ejercer . ‘el “control . vzgulancsa de la’ ejecuciondel” -

contrato/convenio; -me ‘permito designarla’ como SUPERVISOR del proyecto’ des&gnado dela fw I_ |

referencia, cuyo objeto esel CONSTRGCCION DE.UN'MURO EN CONCRETO EN EL'SECTOR " -
DENOMINADO - EL GUAYAB;TO DEi. MUN;C;PIO DE MARMATO DEPARTAMENTO DE S
CALDAS E .

_Para e| ejermc:lo de las’ func:ones que’le corresponden como SUPERVISOR se resaita que segun o
dtspuesto en ¢l art. 82 de la ley 1474 de 2011, la supervision. ‘consiste'en “ef segurmfento técriico, - -
administrativo, financiero, contable; 4 Juridico que, sobre‘ef cumphmfento del objeto del contrato, es_ .
ejercrda por J'a misma enfrdad estat‘a! cuando no reqweren conocwmientos especrahzados AR

Las func:ones que Ee corresponden como SUPER\IISOR se c.lrcunscr:ben esenczatmente a Ia e
vigitancia de la ejecucion de! contrato/convemo y se deben desarroEEar con apego a tas sngu;entes‘- BERRREIIS
dlsposuczones normat:vas L R = o R : S

1. _:Manuai mtemo de contratac&én de la Asocnamén .
2. Manual de Interventoria y supervisién de la Asociacién. S s e -
3. Marco reglamentario del estatuto general de contratamon (E)to 1082/2015 o Ias normas que Eos e
- “adicionen;’ modlf‘quen) -

4 :_'Marco Legal que regula !a contratamén estata[ en especsal las contemdas en ia ley 1474 de 2011
- articulos 82, 8384, Ley 80/93 = Ley 1150/2007 enfreotras. . _

5. Marco Constltucwnal apllcable en matena de contratacaon estatal

FUNCiONES DEL SUPERV!SOR Sm per;uzc;o de ias obhgamones que estabiezca ei contrato de‘ R

fas que emanen del manual de contratacion, del marual de interventoria'y supervision y de’las que .
- obrén establecidas ‘en el ‘marco normativo’ que regule la contratac:on estatat -el. SUPERVISOR e

'debera cump!;r con Ias sngu:entes funmones SO e
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£ T El SUPERVSSOR debe eiaborar y SUSCE‘IbH’ el acta de inicio junto con ei CONTRATISTA Para 5
R proceder a suscribir el acta de inicio: deberé verificar previamente que: a) S€ haya expedtcio el
" registro. presupuesta! b) que se: hayan ‘aprobado las . garantias ‘exigidas en. el contrato .0
©.iconvenioy ¢} que el contratista persona natural con prestamén de servicios profesronales ode
. -apoyo ala gestion, esté afiliado correctamente @ la Aseguradora de Riesgos. Laborales (ARL) -
. -segun-el riesgo indicado en e -contrato. *El ‘documento original ‘del acto. admmzstratlvo de -
" designacion del. SUPERVISOR y el ongmal del Acta de Inicio, deben reposar en eI expediente. '
e unrco dei contrato que esté en el archlvo que dlsponga la Asomac:on ; . '

2 -EI SUPERViSOR debe ejercer Ia wg:iancna de Ia correcta y oportuna ejecucmn dei ob;eto
- contractual, en especial sobre la calidad y cantidad de ios btenes ylo servicios contratados y
e :- ademas sobre el cumpiimlento de Eos plazos pactados ' - :

s 'SUPERVISORES no tlenen competenma para modn‘“ car Ios plazos pactados ni para modlﬁcar-
L las caiidades ni las ‘cantidades acordadas en el contrato o convenio. La competencia para
~“modificar, ‘protrogar, adicionar, ‘aclarar, terminar y ‘otras decisiones que puedan afectar ia
o ejecucnon del contrato en espec;al el plazo pac’eado es unacamente del ORDENADOR DEL
-.:-LGASTO : S : : R e e

DI S '-"Z_EI SUPER\!ISOR debe elaborar ios lnformes de e;ecumén en Eos que certn*que el estado de
Bk :_":_EJBCUCEOH del contrato.o convenio.con la- penodac;dad que se establezca en el.mismo, en caso.
.. de que el contrato 0 convenjo no establezca la. periodicidad en forma especn‘" ca, entonces el
R SUPERVISOR - debera. presentar mformes -mensuales. l.os informes - “deben -dirigirse - al -
_ORDENADOR DEL GASTO. En caso que el SUPERVISOR se aparte del cargo por cualquier
. circunstancia, debera presentar ‘el informe de. _ejecucion : ‘hasta la fecha en.que ejercio las
--mismas e lnformarlo inmediatamente al respectlvo secretario- de despacho 0 Jefe de of cma

B para, que proceda a efectuar nuevamente la desrgnac:on cEeE supervasor

o .5. ' --E! SGPERVISOR debe ver:fcar y certlﬁcar el cumphmlento mensual del pago. de segundad
~ o social por parte del ‘contratista con re!aczén al !BC a. cotlzar de acuerdo al valor del contrato y
'_-"._'-:.el mes. a cobrar segun corresponda : . S L

6. CEL SUPERVISOR debe requenr aE contrattsta en. procura de obtener la correcta y oportuna
- e;ecucuén del: objeto contractual .cuando. Io estlme necesano SIempre en e! marco de las
L .oblfgac:!ones estabiec:das en el contrato IR o .

7 -’--EE SUPERVISOR debe mformar por escnto en el formato establec:do al ORDENADOR DEL
- GASTO acerca de aquellas circunstancias que no hayan sido atendidas por el CONTRATISTA
: 'Euego de ‘ser.requerido y -que. constttuyan presunto :ncumphmzento de las obiagacnones

O 'establecadas en el contrato ' _ . . i e ;

8 :'-EI SUPERV%SOR debe verif icar Ia aprobacxon mlma] de las garantlas ex1g|das en eE contrato
.-y ademas verificar que el CONTRATISTA actualice las.misas a lo. Jargo de da- ejecumén del
' 'contrato (modsfcacmnes prorroga suspensnon adlmon o rermclo del contrato) :

9. -:. El SUPERVISOR debe encargarse de ai!egar aI expedlente unsco dei contrato Ios Stgwentes
K .documentos : T _ B e i

e Onglnal de cada uno de Eos lnformes de ejecucmn del SUPERVISOR
“Original de cada uno de los informes de ejecucién del contratista .

Copia de los recibos de pago de seguridad social
'Copla de la cuenta de cobro 0 factura o) documento equwalente del contratnsta
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10.  El SUPERVISOR debe elaborar el acta de terminacion bilateral dentro de los plazos
‘establecidos en el contrato o convenio. El acta de terminacion bilateral debera ser firmada por
el ORDENADOR DEL GASTOQ, el SUPERVISOR, el CONTRATESTAy tener el visto buieno de

Ea respectwo Direccion Juridica.”

GOBIERNO DE COLOMBIA

1. EE SUPERVISOR debe -elaborar &l acta de hqu;dacson bilateral dentro de los plazos
' " establecidos en el contrato o convenio. El acta de fiquidacion: bilateral debera. ser fi rmada por
'-"‘el ORDENADOR DEL GASTO, el CONTRAT&STA deE SUPERV!SOR R

12, EI SUPERVISOR debe hacer Ilegar ala OFlCiNA DE CONTRATACION los documentos en
“medio fisico que produzca en desarrofio de sus funciones en la fecha en que los expida.

Atentamente,”

gctor Ejecutivo.
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