Villavicencio, 15 de enero de 2025

Doctor

JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS
Director Ejecutivo Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso “ASOSUPRQO”
Villavicencio

Respetado Doctor:

Comedidamente presento a su consideraciéon mi nombre para la celebracién de un contrato el cual
tiene como Objeto; "CONTRATAR LA PRESTACON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LLEVAR A CABO LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN LA IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO
Y EVALUACION DE LAS POLITICAS DEL MOOELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG) DE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA ELPROGRESO
—ASOSUPRO.",

Por lo que me permito manifestar que me comprometo a realizar las siguientes actividades:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Elaborar el plan de trabajo con las actividades correspondientes a desarrollar en la vigencia
2025 frente a la adopcion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion "MIPG”.

Redactar y formalizar el acto administrativo que crea y regula el Comité Institucional de
Gestion y Desemperfio, delineando sus funciones, responsabilidades y estructura, con el fin
de fortalecer la supervision y evaluacion de la gestion y el desempeiio institucional, para

garantizar la implementacion y el cumplimiento del MIPG.

Complementar e implementar las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
“MIPG”, en cada una de las areas de la entidad.

Estructurar e implementar las guias de las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion “MIPG", en cada una de las areas de la entidad.

Realizar actividades de capacitacion y sensibilizacion a funcionarios, contratistas de
prestacion de servicios y/o apoyos, enfocadas en la implementacion efectiva del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) y en la promocién de una cultura organizacional
orientada a la mejora continua. ‘

Disefar y/o actualizar las plantillas utilizadas para la documentacion del Sistema de Gestion
de Calidad, asegurando su adecuacion a los requisitos normativos, su utilidad practica y la
eliminacién de formatos obsoletos, facilitando asi la gestion eficiente de ia informacion
documentada.

El contratista debera prestar su asesoria presencial cuando se requiera en reuniones o
audiencias, y podra igualmente prestar sus servicios a través de los distintos medios
tecnoldgicos, vitualeso fisicos cuando asi lo disponga su supervisor.

%,



.

8. Dar respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realice el supervisor
o la entidad contratante.

9. Entregar al finalizar el contrato todos los documentos conocidos o trasladados, asi como
los archivos digitales de lo proyectado, durante la ejecucién del Contrato.

10. informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucidn y la ley.

11. Elaborar y presentar informes mensuales sobre el desarrollo de sus actividades, asf como
los que le soliciten el Director Ejecutivo y/o Supervisor o quien haga sus veces de acuerdo
a las actividades concertadas por la entidad y el contrato de prestacion de servicios

12. Pagar por su cuenta las contribuciones al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pension
y ARP, y soportarlos en cada pago. (Ley 2277 de 2022).

13. Acatar instrucciones del supervisor.

A la vez manifiesto bajo la gravedad de juramento que NO me encuentro dentro de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos publicos o
para celebrar contratos de prestacién de servicios con la Administracion Pdblica.

Es importante destacar que mi perfil me permite suplir a necesidades de la Asociacion
Supradepartamental De Municipios Para El Progreso, y cuento con la idoneidad suficiente
soportada en mi experiencia con el objeto a contratar, sugiriendo mis honorarios mensuales asi:
UN PRIMER (1) PAGO DE UN MILLON QUINIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SEIS PESOS M/CTE CON 67 CENTAVOS ($1.516.666,67) PAGOS DE TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000,00).

Cordial saludo,




FORMATO UNICO
HOJA DE Vi

B Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

A

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Salamanca Firigua Walter Yecid
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD - PAIS

ce. Rce O pas (O No. 1118537155 FOM 9] NB ()} coL. ® EXTRANJERO () COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 111853715 DM, 8

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oA o s A0 CALLE 10'N 2305 Casa CENTRO

PAls COLOMBIA : PAlS " COLOMBIA : DEPTO . CASANARE

DEPTO CASANARE MUNICIPIO YOPAL

MUNICIPIO YOPAL TELEFONO 3124747476 EMAIL  wyecidsi@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE10. A 60. DE:BACHILLERATO EQUIVALEN'A'LOS GRADOS 60. A 110: DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA) :

EDUCACION BASICA . TITULO OBTENIDO ﬂ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA ‘ MEDIA ~ FECHA DE GRADO
10 I 2° I 3° i 4 l 5° &° I 7° l g° | ¢° 10° o MES I 12 ! ARO l 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA!

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) . - 'DOGC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No: SEMESTRES GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITUL TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS : OBTENIDO : - PROFESIONAL
sl NO : e MES ARO
ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION
POSTGRADO 2 X FINANCIERA ESTRATEGICA 10 2021
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 07 2016  |93375

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO'Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

: GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION “MODALIDAD No. TOTAL:HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
S/ NO OBTENIDOS MES ANQ
X

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA LOLEE

IDIOMA

LOESCRIBE

R B8 | MB R B MB

R

—~
B | MB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL'ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CASANARE YOPAL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

322728111 Dia | 21 | mes| o8 | Ao | 2024 | Dia [ 20 | Mes | 12 | Ao { 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION DIAGONAL 15 15 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA -] PRIVADA .| PAIS

ALCALDIA DE YOPAL % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CASANARE YOPAL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124747476 Dia | 09 | mes| 02 | ano | 2024 Dia | 23 | mes| 06 | o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS SECRETARIA DE PLANEACION DIAGONAL 15 15 21

EMPLEO O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DEINGRESQ FECHA DE RETIRO
Dia l 08 ! mes| 02 ] Ao | 2023 Dia | 07 | Mes | 12 ] Afio ! 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL- CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION DIAGONAL 15-15 21




FORMATO UNICO

HOJA DE VI

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 480 y 443 de

A

1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | - PRIVADA™| PAlS
ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124747476 Dia | 12 | Mes | 08 | a0 | 2022 pia | 11 | mes| 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANAGION DIAGONAL 15 - 15 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | - PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

]

3227235881 pia | 28 | mes | o1 | Ao | 2022 pia | 27 | Mes | o7 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION-MIPG DIAGONAL 15 - 15 21

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |~ PRIVADA = | -PAlS
ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3227235881 pia | 28 | wes | o7 | Ao | 2021 Dia | 27 | wes | | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPENDENCIA DE PLANEAGION DIAGONAL 15 N 15 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3227235881 Dia | 29 | Mes | 03 | 4 | 2021 Dia | 28 | Mes | o5 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION DIAGONAL 15 N 15 21

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA™ | PAIS
FERREELECTRICOS DYS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3217522404 Dia | 17 | mes| o6 | a0 | 2019 Dia | 16 | Mes | o5 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION CARRERA 7 N 45 111

w



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA PRIVADA | PAIS
DISTPRON EL MEJOR SOCIO PARA SU NEGOGIO M COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176581679 Die | 03 | Mes | o3 | amo | 2018 pia | 30 | wmes | 04 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA CALLE 69 N'91 A 82

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
RED DE SERVICIOS DE LA ORINOQUIA Y EL CARIBE % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6334241 Dia | 04 | wes | o4 | ano | 2017 Dia | 31 | mes [ o7 | a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE LOGISTICA LOGISTICA CALLE 9 N'20 39

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CAMEL INGENIERIA Y SERVICIOS LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6320054 pia | 14 | Mes | o7 | ado | 2016 | D | o4 | wes | 10 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CALLE 40 N 23 99

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
DURANGAR LTDA ¥ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL :
T2 EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6322257 pia | 22 | mes| o2 | amo | 201 pia | 22 | mes | o4 | ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRACTICANTE TALENTO HUMANO CARRERA 24 N 12 72 of 201

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA- | PAlS
GOBERNACION DE CASANARE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 02 | Mes [ o7 | ano | 2015 pia | 01 | wes| 12 | a0 | 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA 1 pireccion
CONTRATISTA - : SECRETARIA DE GOBIERNO Edificio CAD'- Calle 8 No 19-36 P 6




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

GOBERNACION DE CASANARE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333117 Dia | 23 | mes| o1 | a0 | 2015 pia| 22 | mes| o5 | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Transversal 18 No 7-25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CASANARE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6333117 pia | 15 | mes| o8 | aso | 2014 pia | 14 | Mes| 12 | Ao I 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGRICULTURA Transversal 18 No 7-25

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | - PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CASANARE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358542 pia | 27 | wes| o1 | ado | 2014 pia | 26 | wes | o7 | 4o I 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EMPRESARIAL Transversal 18 #7-25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | - PRIVADA | PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
T EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6324095 Dia | 29 | Mes IEE | amo| 2013 Dia | 20 | wes| o1 | o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONVENIOS CARRERA 20 6 59 oficina 101

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ATIEMPO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7552000 Dia | 26 | mes| 12 | 4o | 2012 pia | 09 | mes | o8 | o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SERVICIO AL CLIENTE CARRERA7 26 42 Bta




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ATIEMPO « COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE JNGRESO FECHA DE RETIRO
7552000 pia | 14 | mes| 12 | Ao | 2011 Dia | 13 | mes| 12 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 7. 26 42 Bta
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CSC SERVICIOS SUMINISTROS Y EVENTOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
T EFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6324579 pia | 01 | wmes| o8 | ado | 2010 Dia | 05 | Mes| 12 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMNISTRATIVA trans 18 no 13-74
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CONSULTING BYG X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6341524 Dia| 15 | Mes| 05 | aso| 2000 Dia | 20 | Mes | o7 | 4o | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO CALLE 11 N 27 72
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |~ PRIVADA - | PAIS
RAYCO SA - EXTRAS PERSONAL TEMPORAL x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 | Mes| 08 | amo | 2008 pia | 17 | mes | o3 | Ao | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y:VENT ADMINISTRATIVO Y VENTAS Sin direccion
EXPERIENCIAS.DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | ~PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l P\/Ies: I }dﬁo: I Dia: l I Mes: I l Afo: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




PN

FORMATO UNICO

HOJA DE Vi

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

A

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 12 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 7
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

. 4 4
77
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A'L.OS DPCUMENTOS QUE HAN SIDO PRES S COMO
SOPORTE. / 7 i - 4
f e Vi
V1 Wa 7 - 4 / g
(s ~ W —Casin-2075 T piihloe et
£ e

NOMBRE Y FIRMA D

4 g pal

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co /k‘)



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion ublica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-01-14 11:05

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1118537155

»’L-ugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CASANARE Municipio YOPAL

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CASANARE Municipio YOPAL

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica pablica o privada que presten funcién publica 0 |\ o50aciON SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA
servicios publicos o que administren, celebren contratos y EL PROGRESO "ASOSUPRO"

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

| Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

P

Direccién 0

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, gue
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

L | el URueE s

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos v rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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e VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $71.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacién $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $10.000.000,00

TOTAL $81.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

 Sededela Cuénta‘(Pa“,"s) | Séldo,tdtélld‘e la cuenta a dicie‘mbre 31 del afio
; e __ inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.516.197,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.831.647,0"

R

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipodebien |  Departamento | Municipio

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

; e . sado .
TARJETA DE CREDITO BBVA COLOMBIA $9.912.366,00
TARJETA DE CREDITO BANCOOMEVA $10.059.556,00

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

N‘omb‘r‘e entidad omstxtucaon . “Orga“hq . ‘ Cahdadde miembro Pal's] .

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2deb5



~ Nombre corporacién,
sociedad o asociacion

| cossesoso |

12 DECLARACION bE

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle delas. ctlvxdades . Forma parftyici,p'acién

T . :
. | %%? %“% .

A

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 201

i R L 4 i i
9, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

Do

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

L Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apeliido

Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No
frente a la labor o actividad que desempefio:

>
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Parentesco |  Pariente | documentode | Do&t;r:gg;% dg | Descripcion del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de l

junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin 4nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

. Nombre delfideicomiseo | 0. 0 ... 0 L G -
e ‘Cal'd?d"ff . :Va,l’or,i:,;:, . Pais .
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
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Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del gltimo afio gravable son:

Nombre enftida‘d ; Valbr

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

“~4s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
.- Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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La Repiflica de Colombia

: ‘ y i sunombre, el

N

Centro Social La Presentaciorn
Yopal, Casanare

Autorizado por [a Secretaria de Educacion rfé[ Departamento de Casanare,
seqrin Resolucidn No. 0700 del 25 de noviembre de 2002,

S

Walter Yec

Ientificado;con C.C, No/1,118.537.155 de

)

AP P
5, € . TR Y]

Por faber cursado y aprobado {os estudios correspondientes al nivel de
Educacién Media Académica, segiin los p(amzs y programas vigentes.

:Z.u)wu )‘7’0"1.:1. 9.‘?73
: Secretaria .

Libro de Registro No.00 Folio No. 0] 3 def Colegio
Dado en Yopal, Casanare, a 07 de diciembre de 2006

No reguiere registro, segin Decreto No. 921 del & de mayo de 1954, expedido por L MEN.
269324

Prefma




L i

B

Acta Individual de Grado
Centro Social La Presentacion

Yopal, Casanare

Inscripeion S.B: 42
DANE: 185001001965

En la Ciudad de Yopal, a (os 07 dias del mes de diciembre del ano 2006,
se reunieron, con el fin de formalizar [a graduacion de (os aluwmmos del 1iftimo
grado, [as suscritas Rectora, y Secretaria en [a Rectoria del

Centro Social La Preserntacion

Institucion aprobada fasta nmueva visita en el nivel de Educacisn Media y
autorizadn por (a Secretaria de Educacién del Departamento,
para otorgar el Titulo de
BACHILLER en [a modalidad ACADEMICA
segiin Resofucidn No. 0700 del 25 de noviembre de 2002.

Comprobada (a situacisn legal y académica de cada uno cfz: {os alumnos
que cursaron y aprobaron {os estudios correspondientes al nivel de
Educacién Media, se procedis a otorgar el Titulo de

Bachiller Académico

al graduando cuyos nombre, apellidos y mimero del documento de identificacién

se relacionan a continuacién '

Walter Yecid Salamanca Firig

Identificado con C.C. No. 1.118.537.155 de Yopal, Casanare
Es fiel copia tomada del Acta General No.33 de fecha 07 de diciembre de 2006,

que consta de Ciento sicte (107) afumnos, que comienza cor el nombre de
Adriana Lizeth Abril Gémez
y se cierra con el nombre de
Evika Jazmin Zambrano Saravia
Firmada y se{fada por Hina. ANA MARGARITA BAEZ GOMEZ (Rectora),
y ZULMA MAR{A ORTLZ INOCENCIO (Secretaria)

EnYopal, a los O_‘/_'_icfias del mes de diciembre del afio 2006.
- o meazfa_y sellada

R AT
T [N
. o

’&—“‘A«w M, o-_—-éi/j’o% ‘6 ' "‘:{.‘:,is o?—“ }lu oL //Wn;x. 9;1218 ,.L

Hna. ANA MARGARITA BAEZ:GOMEZ: -~ ZULMA MARIA ORTIZ INOCENCIO™
C.C. No. 24.078.955 de Soatd (Boyaca) C.C. No. 24.190.771 dc San Luis de Pafenque {Cas)
Rectora Secretaria

Diploma No. 269324

g dJd




REPUBLICA DE COLOMBIA
Ministerio de Edocacion Nacional

FUINDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL

Debidamente autorizada por el Gobierno Nacional. considerando que

W S@é’amm Finigua

%37 1%

537.155 Expedida en Yopal

Cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la k,g.i slacion colombiana v esta Institeciin, o oterpa el Thulo de:

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION
FINANCIERA ESTRATEGICA

En constancia fe expide el presente Diploma, irmada v refrendada,
en San Gil, Sontander, Repiblica de Colombia,
a los diecioche (18 dias del mes de Marzo del aiio dos mil veintidas (2022)

) “~
Vs N
f"' \)\_—J f'ﬁ
"

Rector Decano de Fs aculta a:i

{‘sltm Erxug

‘secremna

)&9 Adu aed
¥ 4

Lnera

Repistrado en el Libro de Grade 97 Folio 835 Registra No. 10778 en San Gil a los-dieciocho {18) dias del mes de marze do 2022
UNISANGIL Personeria Juridica otorgada mediante Resolucidn 10989 expedida
por el Ministerio de Educacidn Nacional
Cédigo ICFES 2724

[
53]
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e mwggqgﬁmmmvg ITARIA DE SAN GIL - UNISANGIL

oy R RE B RTAS NRLARTA TR SRS LR

- .E.n" m;L. Jnm&ﬁﬂg

Pegr B AR

RIS AMGIL

La Secretaria General de la Fundacidon Universitaris de San Gil - UIISAMNGIL
CERTIFICA

Gue en e Libro de Registro de Actas de Grado Mo, 07 de la Fundacion Universitaria de San Gi -
UNISANGIL en &f Folio Mo.£35 se halls inscrta el Aclz de Grado Mo. 863, cuyn lexto se transcribe:

En el Municipio de Yopal, Deparlamento de Casanare, Repiblica de Colombia el dia 18 del mes de
Marzo de 2022, ta Fundacion Universitaria de San Gif- UNISANGIL, en nombre de fa Fepublica de
Colombia v con autorizacion del Ministerio de-Educacién Macions! seglin Resolucién Mo, 10889 del 18
de oclubre de 1981, en desaroflo del Frograma Académico de: ESPECIALIZACION EN
ADMINISTRACION FINANCIERA ESTRATEGICA Codigo SMIES 102843 y bajo iz presidencia del
Sefor Rector, Doclor Frankiin Figuerca Cabaflero y-aclvando como Secretars General la Doclora

Olga Fialio Rodriguez. en aclo piblico otorgs o Tilwlo 8 los slumnos aspirantes &l grado.

Comprobado ef sumplimiento de fados los requisilas legales v de Jus establecidos en &l Reglamento
Esludiantil de lg Instilucicn, confind el {itulo de:

ESPECIALISTA EM ADMIMISTRACION FINANCIERA ESTREATEGICA

A WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA
c. 1.118.537.155 de Yopal

Los gradusndos emitieron ! juramento de rigor por ef que se compromelic a cumpliv los daberes
propios de! gjercicio de Iy profesion, de conformidad con ls Constilucién Politica de Cofornbia, las
Leyes de fa Repdblica yv-la élica, v 8 mantenerirrastricta feaflad a fa Fundacion Universitana de-San
G - UNISANGIL.

Acto seguido se procedic & hacer entrega del Acta y del Diplorma que los acredita para &l gjarcicie de
ia profesicn, en concordancia con lg legislacion vigente.

En constancia se firma v sella 2 presente Acta, valida para todos los efecloslegales correspandientes.
Fde. EL RECTOR Frankiin Figueros Caballero

Fdo. EL DECANG Gustavo Adolfo Jiménez Silva

Fdo. LA SECRETARIA GENERAL Qiga Flalle Radrigues

Es fie! copia Jdel onginal tomada a: 18 de Marzo de 2022

Bliﬂa Tam\iu ?\ulstm»&

La Secretanis General Olgay Fiallo Rodrigué
——




REPUBLICA DE COLOMBIA
Ministerio de Educacién Nacional

UNISANGIL

FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL

Debidamente autorizada por el Gobierne Nacional, considerando que:

C.C. 1.118.537.155 Expedida en Yopal

Cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos

por la legislacién colombiana y esta Institucion, le otorga el Titulo de:

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

En constancia le expide el presente Diploma, firmado y refrendado,
en San Gil, Santander, Republica de Colombia,

a los ocho (08) dias del mes de septiembre del afio dos mil dieciséis (2016)

ﬁ///” g T gmmeadupp

Registrado ¢n ¢l Libro

ole

Secx%tgf}}f s

Gesivat

de Grado 04 Folio 495 Registro No. 6309 en San Gil a los ocho (08) dias del mes de septiembre de

UNISANGIL Personeria Juridica otorgada mediante Resolucién 10989 expedida

por el Ministerio de Educacién Nacional
Cédigo ICFES 2724

1998

2016



FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL - UNISANGIL

™7 10989 de! 18 de Octubre del 921 MINISTERIO DE EDUCACION RACIONAL

ACTA DE GRADO

UNISANGIL

La Secretaria General de fa Fundacion Universitaria de San Gil - UNISANGIL
CERTIFICA ‘

Que en el Libro de Registro de Actas de Grado No. 04 de la Fundacion Universitaria de San Gil-
UNISANGIL en el Folio No. 495 se halla inscrita el Acta de Grado No. 468, cuyo texto se
transcribe:

“En el Municipio de Yopal, Departamento de Casanare, Republica de Colombia el dla 08 del mes
de Septiembre de 2016, la Fundacion Universitaria de San Gil -UNISANGIL-, en nombre de
faRepublica de Colombia y con autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional segtn
Resolucién No. 10989 del 18 de ocfubre de 1991, en desarrolfo del Programa Acadeémico de:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, programa en Extension en Yopal, con Codigo SNIES
53406 y bajo Ia presidencia del Sefor Rector, Doctor Luis Gustavo Alvarez Rueda y actuando
como Secretaria General la Doctora Olga Fialio Rodriguez, en acto publico oforgé el Titulo a los
alumnos aspirantes al grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y de Ios establecidos en el
Reglamento Estudiantil de fa Institucion, confiric el titulo de:,

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA
Al c.c. 1.118.5637.155 de Yopal

Los graduandos emitieron el juramento de rigor por el que se comprometieron a cumplir los
deberes propios del ejercicio de la profesion, de conformidad con fa Constitucién Politica de
Colombia, las Leyes de Ia Republica y la gtica y a mantener irrestrictz lealtad a fa Fundacion
Universitaria de San Gil- UNISANGIL.

Acto seguido se proced)’c'i.a'hacer entrega del Acta y del Diploma que los acredita para el ejercicio
de la profesién, en concordancia con Ia legislacién vigente.

En constancia se firma y sella la’ presente Aétia, vélida para todos los efectos legales

correspondientes. L
Fdo. ELRECTOR Luis Gustavo Alvarez Rueda
Fdo. ELDECANO Gustavo Adolfo Jiménez Silva
Fdo. LA SECRETARIAGENERAL QOlga Fiallo Rodriguez
Esfielcopia del original tomada a: 08de Septiembre de 2016

‘D\ﬂn ‘KD.\ \\3‘20&& gUtk

La Secretaria General @) jallo Rodrigu:vj
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FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL
UNISANGIL

La Suscrita Secretaria General de la

Fundacién Universitaria de San Gil -UNISANGIL-

HACE CONSTAR

Que, el Titulo Profesional correspondiente a la presente Acta de Grado se ha registrado en

el ™ Libro de Registro de Titulos “ de la Institucion con el nimero:
Decretos 2150 de 1995 y 636 de 19396.

0\*3\1 ’\:‘\‘u\\o‘?o&ﬂ R

OLGA FIALLO RODRIGUEZ

zjecretaria GenerEa!)

6.309




GOBERNACION
DE CASANARE
NIT. 892089216-6

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE DE LA
GOBERNACION DE CASANARE

CERTIFICA:

Que, WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA, identificado con cedula de ciudadania N°.
1.118.537.155 de Yopal, , suscribio y estd ejecutando con la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente del Depar’tamento de Casanare, el Contrato de Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestlon ' :

No. DE CONTRATO 0780 DEL 24 DE ENERO DE 2014

OBJETO: REALIZAR CONTROL, ANALISIS Y SEGUIMIENTO A LA INVERSION DE
LOS RECURSOS DE REGALIAS OTORGADOS A TRAVES DE CREDITOS DE
FOMENTO POR EL IFC AL MENOS A 72 BENEFICIARIOS EN LOS MUNICIPIOS DE
PAZ DE ARIPORO, HATOCOROZAL TRIN!DAD SAN LUIS DE PALENQUE, TAMARA,
SALINA'Y SACAMA

DURACION - “:'SEIS (06) MESES

FECHA DE INICIO : : 27/01/2014
VALOR CONTRATO - : ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS

($11.400.000).
FECHA DE TERMINACION :.26/07/2014 ..

La presente se expide a los ocho '(8)‘dia.$ del mes.de Julio de Dos Mil Catorce (2014)

e

/

/
KEXLXESLD_DUARIE—TGRRESL
Secretario de Agricultura Ganadena Y medlo Ambiente

ey N D
Elaboro: Sané,{a' Gonzalez. -
Direccion Empresarial :

Transversal 18 N°. 7 - 25 , Céd. Postal 850001, Tel, 6333117, Ext. 161, 120, 178 Yopal, Casanare 1de1

wavw.casanare.qov.co — Email: agricultura@casanare.gov.co
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GOBERNACION
DE CASANARE
NIT. 892099216-6

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE DE LA
GOBERNACION DE CASANARE

GERTIFICA:

Que, WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA, identificado con cedula de ciudadania N°.
1.118.537.155 de Yopal, , suscribio y esta ejecutando con la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambtente del Departamento de Casanare, el Contrato de Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestron ’ :

No. DE CONTRATO 0780 DEL 24 DE ENERO'DE 2014

OBJETO: REALIZAR CONTROL, ANALISIS Y SEGUIMIENTO A LA INVERSION DE
LOS RECURSOS DE REGALIAS OTORGADOS A TRAVES DE CREDITOS DE
FOMENTO POR EL IFC AL MENOS A 72 BENEFICIARICS EN LOS MUNICIPIOS DE
PAZ DE ARIPORO, HATOCOROZAL, TRINIDAD SAN LUIS DE PALENQUE, TAMARA,
SALINA'Y SACAMA

DURACION - “:'SEIS (06) MESES

FECHA DE INICIO : 27/01/2014
VALOR CONTRATO ': ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS

($11.400.000).
FECHA DE TERMINACION :.26/07/2014 ..

La presente se expide a los ocho '(8)4diavs del mes de Julio de Dos Mil Catorce (2014)

/~

!
i

A&EXL.‘LESLD.DUARI—E—TJGRRESC—\/;_\_,

Secretario de Agricultura Ganadena Y medlo Ambiente

r’;" +"
Vo . e
/ o L .
Elaboro: Sanﬁa’ Gonzélez. '
Direccion Empresarial

Transversal 18 N°. 7 - 25 . Cod. Postal 850001, Tel. 6333117, Ext. 161, 120, 179 Yopal, Casanare 1de

www.casanare.qov.co — Email: agricultura@casanare.gov.co
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CERTIFICACION LABORAL
A QUIEN PUEDA INTERESAR

EXTRAS S.A. identificada con el Nit. 890327120 certifica mediante el presente escrito que

el(ia) sefior(a) SALAMANCA FIRIGUA WALTER YECID, identificado(a) con la cédula de

ciudadania No 1118537155, laboré mediante
o Labor Contratada en el periodo comprendido e
Marzo de 2009,prestando sus servicios en misi

ADMINISTRATIVO Y VENTAS de DISTRIBUIDORA RA '
ASESOR COMERGCIAL con una asignacion salarial mensual de $ 270000 m/cte. *

la vinculacion de un contrato de trabajo Por Gbra
ntre el 25 de Agosto de 2008 al 17 de
é6n para el evento PERSONAL

YCO S A desarrollando labores de

El contrato finalizé por mutuo acuerdo entre las partes

consideramos importante validar lo aqui

El presente documento se ha generado via web ,
| cliente en cada ciudad. * Salario

estipulado con los funcionarios de la oficina de servicio a
sujeto a verificacion con planillas

El presente documento se expide'a solicitud del interesado el dia 14 de Diciembre de 2011 .

Atentamente,

Elizabeth Rengifo Reyes
Analista Nacional Seguimiento al Servicio

Extres .2, Bit £90.327.120-1

HWEDELLIN £3
EAKRAMQUIL

cazznan Fa e BT T
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LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DEL COMITE REGIONAL DE
GANADEROS DE YOPAL

CERTIFICA

Que el sefior WALTER VYECID SALAMAKNCA FIRICGUA, Iideniificado con
CC.N0.1.118.537.155 de Yopal, presic sus servicios profesionales en el desarrollo del
convenio de asociacidon no. 2150 del 28 de noviembre de 2013, con €l objefo de la
realizacion de rusdas de negocics ganaderas en siete (7) municipios del depariamenio de
Casanars, desde sf 28 de noviembre de 2013 hasia €l 20 de enero de 2014,

La presenie se expide en Yopal a los 08 dias del mes de Julio de 2014, a solicitud del
interesado.
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Callcla 20 No 6-59 O‘zcma IOI TEICxOIlOS 632 4095 1 522 7439

e-mail: comiganaderosyopal@yahoo.com

Yopal— Casanare

CUNMITE
REGIONAL DE
CANADERCS
D= YORAL
NIT. 391.856.270-9



Alcaldia Municipal |

de Yopal

CERTIFICACION
1107040

LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL DE YOPAL
| . CERTIFICA:
Que WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA identificado(a) con cedula de ciudadania

N°1118537155 y EL MUNICIPIO DE YOPAL identificado con Nit. 891.855.017-7,
suscribieron el siguiente contrato: :

CONTRATO DE PRESTACION DE | 2099 de 2024-06-17
SERVICIOS PROFESIONALES No. | -

OBJETO: o ‘ BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA ACTUALIZACION

i : DE LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION BE
DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Y EN EL ALISTAMIENTO DE LA REVISION POR LA
DIRECCION: 'ASISTIR CON CAPACITACION A LAS
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE YOPAL PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE
CONTROL INTERNO Y SEGUIMIENTO A LOS DE
PROCESOS DE DESARROLLO SOCIAL,
ADMINISTRACION DE LA MOVILIDAD, EVALUACION
INDEPENDIENTE Y GESTION TERRITORIAL PARA LA
CONSOLIDACION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA
DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

VALOR DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($16.000.000)
{ PLAZO DEL CONTRATO: Cuatro (4) MESES
FECHA DE INICIO: 2024-08-21
FECHA DE TERMINACION: 2024-12-20
_FECHA DE LIQUIDACION 2024-12-20

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Brindar asistencia técnica profesional a referentes y/o lideres de proceso, y/o politicas de
MIPG. er el fortalecimiento de los mecanismos, métodos y procedimientos de gestion y controt al
interior de los procesos, para incorporar mejores practicas y adaptacion al cambio por.cada proceso
y fortalecimiento de la politica asignada, en relacién con la implementacion de MIPG y:la NTC 18O
1 90012018, :

2. Realizar la consolidacion y analisis a los reportes trimestrales, verificando la informacion de
| las matrices v el seguimiento a los objetivos de calidad a través de 1os indicadores, plan de accion,
' rlesgos v planes de mejoramiento, por cada proceso asignado. S

TELEFONG CONMUTADOR {60 + 8) 8345913

CODIGY: AP4-F13 Marque segin corresponda; Dependencias Paiacfo Municipal opcior 1 Sedes Externas, opcion 2

VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL ~ CASANARE Cedigo Postal 850001 &

FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 wen Yopal-casanare gov.co Email contdclencs@vopal-casanare qov €o ST
Pagina 1.de 2 LAT-0969

Powered by (8 CamScanner



Alcaldia Municipal

de Yopal

CERTIFICACION

3. Capacitar y/o sensibilizar al personal de la entidad frente a MIPG y la correcta aplicacion de |
las herramientas tecnoldgicas que facilitan su operacion.

4. Asistir técnicamente en la elaboracion del autodiagnédstico a la politica institucional de gestidn
y desempefio Control Interno, en el marco de la implementacion de MIPG.

5. Elaborar un diagndéstico del proceso Evaluacion-Independiente para determinar el estado
actual de fa informacion documentada, frente a los requisitos de los procesos y los lineamientos de
las politicas de MIPG, orientado al mejoramiento y obtener una base para la toma de decisiones y la
gestion eficiente.

B, Realizar medicién anual a la actualizacién documental en ‘el listado maestro de documentos
y formatos de los procesos asignados, dentro del Sistema !ntegrado de Gestién, en el'marco de la
actualizacién.de MIPG.

7. Brindar asistencia técnica en la revisién y actualizacion del Manual para elaboracion de
documentos.
8. Brindar asistencia técnica en la recoleccion de la informacion documentada de entrada y de

salida, para la evaluacion y/o revision por la direccion del Sistema de Calidad, vigencia 2024

S Informarse y/o responder. oportunamente los requerimientos realizados en temas de su
competencia, ya sean externos (flujo:de QfDocument) o internos (buzdén de QfDocument).

Dicha informacién se exirae del Sisterha Electrénico de Contratacion Publica (SECOP 11).

La presente CERTIFICACION se expide a solicitud del interesado a los veintiocho (28) dias
del mes de enero de 2025.

A0~

"CLAUDIA PATRII A CARDENAS VERA
° Secretana de Planeacion

_——

~Jzider Enrigue Ramirez Godoy
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Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

1. Afio 12 012]3

Espacio reservada para la DIAN

4, Ndmero de formulario

2118633239304

(415|)7707J12}8994(820 000211863323930 4
B2 | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.0V | 7. Primer apellido 8. Segundo apeliido 9. Primer nombre " —'\'“l'G»Qtros nombres ggé%%%a?ireccién
E; 1118537165 5| 8 |SALAMANCA |FIRIGUA WALTER _._|YECID 7 8
TR 4 7 5 4 SR mos B T s Gl 138,000
Patrimonio | Total patrimonio bruto | 29 8,477,000 [peudas | 30] 24,779,000 [ el patimonio 3¢ | 0
Conceptosirentas Rentas de trabajo Refetgsc%’;‘ tl?t?:rjg g”,gg”a", prr%vgeig%aer:‘g%gna Rentas e capitai, / ' Rentas no faborales
Ingresos brutos 32 ] 34,200,00Q 43 I L : 10,676,QQO 58 g " 0|7 75,800,000
Dl ey e . 'k 0
gneg;zg?as no constitutivos | 33 l 514901090 |44 0 5 - 0 76 ’ 0
SS e feuodiones ” . s 4,689,000 |40 0| 52,679,000
~. |Renta liquida 34| ’ 28;800,000 46 : ’ 6,087,000° ‘\6\1\ / 0|78 23,121,000
Egrétas liguidas pasivas - ' o L . 621 /,—’ 079 0
Tt A a E 0 {47 o0 0 |80 0
F [ Otras rentas exentas | 36 8,460,000 |48 : 64| ™ 0 |1 0
g % Total rentas exentas | 37 8,460,000 | 45 res| e 0|82 0
£ |g. Intereses de vivienda | 38 0150 66| 0les 0
R | ole| < 0 0
Tonias SxenteE o Goguet E450,000 ‘ 0 s 0
Berie auiga ordinaria ) - 0 e 23,121,000
gje;%i%?olfquida del : ’ 0 lss 0
gé rT;I%%r;s,aciones. por . ’, ‘ . 0172 0 lse 0
Renta liquida ordinaria 42 l 20,3401000; I o 6\{987,000 73 0 le0 23,121 ,000
S o 55,008,000 [ ¥y [ 5598 DO0 T, [ A5AT0.000 ey [o 0
gr%’ggng\fac en.| 95 0 gé@fges %6 0| R g grav { g7 49,410,000 | renta presuntiva | 98 0
ldnégrg;%sﬁg;utos por rentas de pensiones del pais y 99 i 0 géégjxéliggggggl, de pensiones y de dividendos y 116 604,000
8| Ingresos no constitufivos de renta 1’9,0/ b 0 é_,,, ?;{r{fgpparg‘sé%rg;va de ?:.ensx?nes y ?e dividendosy 1147 0
£5 renie i L] o| [ mdiememmrey | 0
S8 8 |Rentas exentas de pensiones ) 1(.);2" : 0 g;ﬁ; Por dividendos y participaciones afio 2016 M9 0
Renta liquida gravable cédula de pensiones “':\\ 105' / 0 :ég zgtgﬁi(\)/ﬁdendos v pariicipaciones recibidas del 120 0
. | ividendos y participaciones 2016 y anterioras, y otros . 104 0 N Tg?at‘a}éibr:aepsuesto sobre las rentas liquidas . | 154 604,000
g, |ingresos no constitutivos derenta T 105} 0% fp) Mo pRies | 122 O [oonaciones | 123 0
E‘g Renta liquida or_dinaria aﬁoAZO?GE‘y‘énteiﬁgtes ol a0s ’ 0 g' ] et s | 724] 0] Totat des - s | 0
%‘g_ ; raﬁ %g%(ﬁ%fl%anos 2017y sng‘{]entes\’pamera!S St — 0 % [impuesto neto e renta 126 504.000
-E'(«:‘i g?{ %g%ceél%i%aﬁos 2017y SIQU]EF‘EGS r?arégra'fo 2 .1 108} - g 0 Fé_ impuesto de ganancias ocasionales 127 0
E = bividendos y participaciones recib%“as\gel exteriéy\ 10| 0= Eoersggggg%&%’g?aps‘fgﬁ‘aﬁgspagad“ en el exterior | 4og 0
S |Rentas exentas de la casilla 109 \ 440 0 Total impuesto a cargo 129 604,000
Eog‘gdadgrg}ﬁgé%&%‘SGUI%%‘%?‘B;QH;?‘; ."gﬂg‘fﬁ; do \\\ A1 49,410,000 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 130 0
Ingresos por ganancias ocasionales del pais y del 112 0 Saldo a favor del afio gravable anterior sin 131 0
wl exterior solicitud de devolucién y/o compensacion
§T§ Costos por ganancias ocasionales 113 0 Relenciones afio gravable a declarar 132 1,068,000
%g Ganancias ocasionales no gravadas y exentas 114 0 Anticipo renta para el ano gravable siguiente 138 0
o8 G ; ionales gravabl 115 0
Saldossagarpor [ 135 0 | soones 135 0 [ousatoo 135 O [Totisaido . 137 464,000
e L I e bt R 0 [Ut spyimeprasatie | 140 0| apot ot | 141 0

981.Cod. Representacién represent

Firma del adectaranle o de quien lo

982. Cdd. Contador D Firma contador - 994. Con salvedades l:l

997. Espacio exclusivo e
Ve,

kK

2024-0

S,

AN

3V

(Qa entidad recaudadora

L
02 PM

980. Pago total $

°l

996. Espacio para el nimero interno de la DIAN/ Adhesivo

983. No. Tarjeta profesional |

20244228641225

91900185862058
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Walter Yecid Salamanca Firigua, identificado(a) con CC niimero 1118537155, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

" TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)

CEDULA DE CIUDADANIA 1118537155 Trabajador Independiente
Desde 18/01/2025 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA
1118537155 WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA Desde
01/04/2024 Hasta 31/12/2024CEDULA DE CIUDADANIA
1118537155 WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA Desde
03/01/2024 Hasta 31/03/2024

Generado por interfaces

CC 1118537155

Walter Yecid Salamanca Firigua
Titular

Titular

25/11/1987

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Subsidiado

01/02/2025

1

31/01/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
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~ CERTIFICA QUE:

WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.118.537.155, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 31 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

/@:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficic pensional.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
enero de 2025, a las 11:09:57, el numero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1118537155

Cédigo de Verificacion

1118537155250107110957

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ‘

Gener6: WEB

-7
///{ Z— —

=

—

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGResz
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&
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e 1 60 01
GENERAL DE LA NACION No. 260892194

Bogota DC, 07 de enero del 2025

L a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1118537155:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerfificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento 0 posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

IOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezea Ia Constitucién Politica v la ley particular o demas disposiciones vigentes. Eil Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURC ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



711125, 11:49 Policia Nacional de Colombia

POLICIA MACIONAL S
DE COLOMBIA | |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:49:46 AM horas del 07/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1118537155
Apellidos y Nombres: SALAMANCA FIRIGUA WALTER YECID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas gque no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barric Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 7112
E-rail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/Webdudicial/formAntecedentes.xhtml 112



711125, 11:49 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Portal Unico

de Contratacion

Todos los derechos reservados.

la Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



TUILI4D, 1148 Lonsuita ge Innaoliicages

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:28:18 horas del 10/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1118537155,
Apellidos y Nombres SALAMANCA FIRIGUA WALTER YECID

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consiceracion por la entidad o empresa ASOSUPRO, con NIT 901445387-3 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 def 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

ineidm~M A N b AR TVQRAIEE TR A S DTN B RADATARVHL 1LANANNIITA
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
I

COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAN,
el(la) ciudadano{a) con numero de identificacion CC 1118537155 NO SE
E‘@FUW\HRM EE&SFR””@ EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el fipo vy
nimero cons gnadas en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/01/2025 09:02 AM

Cédigo Verificacion: XJHSMWNTA7

Valida hasta: 14/64/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CRUZ ROJA COLOMBIANA

F CR IPS 021
Cruz Roja Versién 03
Colombiana Cod, Seguridad
57450
CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL CON ENFASIS OSTEOQMUSCULAR
EXAMEN DE INGRESD
DATOS DEL TRABAJADOR )

Fecha 31107/2024
Mombrs SALAMANCA FIRIGUA WALTER YEC!D
Documento kﬁ18537?55 o T
Empresa INDEPENDIENTE | )
Cargo PROFE§§5NAL

,'EXAJVIENES PAMCLINICOS REALIZADOS

Esplromatria Ogtometr{a . ”Gﬂlcemla Koh R """Co/;‘aurotégléb ” HeG CECE
Audiometria Cuadro Hemétlco Serologia Frotis de gargama ‘ Bagcllioscopla RX de coﬂuzmna
Visiometrfa Pesflt lspmco : Parclal de Orlna Cultive de garganta ' ‘Hemcctasiﬂcactéd' R de torax
Transamminesas = Bun R Creatmma T pbusode drogas o “Aicahot en sal va . Ex psicosensometrico
 Gifos SxEmiaTes . S S e e .
CONCEPTO -
APTO PARA EL @’M@@@ @@M PAT@L@@IA QUE M@ HMIT& m L%@R
OBSERVACIONES
~ TRABAJOS ESPECIALES B i B -
NA
RECOMENDACIONES
Ocupaciocnales ., filédicas Vigilancls Epidemlotéglca Habitos R%@rnccion@s
"X {iso elementos Profeccién Personal . X VALORACION EPS X ineiuir PVE Visusl | X Actividad Fisica 3 vecespor I
X Seguir Protocolos de Seguridad X Consulta Extema X Inclulr PVE serana
X Uso de correcidn dptica permanents X Continuer Tratamiente | Ergonomico X Buene Postura
X Pausas activas Formulado X Dieta hipograsa,
X Proteccion UV hiploglucida, baja en harinas y

sal

Otras recomendaciones  CONTINUAR CIONTROL Y TRATAMIENTO POR EPS, CONTROL POR OPTOMETRIA, PROTECCION OCULAR UV.

" = ea Saiud Oou
e e . [
SALAMANCA FIRIGUAWALTERYECID . CARLOS EDUARI:)O LOPEZ CASALLAS
TRABAJADOR e LIC $.0 0846-20

Carrara 18 No. 15 - 10 Yonal ‘Teléfonos: (098) 6357132/ Fax (098) 6354934 - casanare@cmzmiacoiombiana ora

&80 DOT ¢ HOCIDNeS ;u QR0 as - Solulec. sk



AT

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO “ASOSUPRO”

CONSIDERANDO

Teniendo en cuenta que para la Asociacion es de suma importancia contar con Personal interdisciplinario que
preste sus servicios para el fortalecimiento de la capacidad operacional y funcional de la Asociacion.

En mérito de lo considerado,
CERTIFICA

Que WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA identificado con cédula de ciudadania N.° 1.118.537.155 en
cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 del 2015, mediante la revision de los
documentos aportados, de conformidad con lo requerido en el proceso de planeacion contractual; se evidencio
la idoneidad, experiencia y competencias necesarias para el cumplimiento del objeto “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO LA ASISTENCIA PROFESIONAL EN LA
IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACIQN DE LAS POLITICAS DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) DE LA ASOCIACION

SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO. - ASOSUPRO.".

Que WALTER YECID SALAMANCA FIRIGUA diligencio el Formato Unico de Hoja de Vida, con el que se
anexan los siguientes documentos:

DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CUMPLE NO CUMPLE
Copia del documento de identidad al 150%
Antecedentes disciplinarios (Procuraduria)
Antecedentes fiscales (Contraloria)
Antecedentes judiciales
Antecedentes medidas correctivas
Antecedentes inhabilidades por delitos sexuales
Antecedentes deudores Alimentarios Morosos - REDAM
Tarjeta profesional (Si es el caso)
Acreditacion de experiencia (Si es el caso)
Copia libreta militar (Hombres menores de 50 afios)
Acreditacion de estudios

P Pod Pl Pl P P Pad Pad P Baq Pl

Se expide en Villavicencio el 17 de enero de 2025,

Proyecto;
Coordinacién de recursos humanos

info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - contabilidad@asosupro.gov.co -
administrativa@asosupro.gov.co - infraestructura@asosupro.gov.co - planeacion@asosupro.gov.co

GOBIERNO DE COLOMBIA



