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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 046 DE 2023

CONTRATISTA: ANA MARIA CASAS CASTANEDA

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE 9
BANOS Y 13 COCINAS EN EL MUNICIPIO DE SAN BENITO,
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

VALOR TREINTA MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($ 30.524.214,00).

PLAZO: DOS (2) MESES

FECHA DE CELEBRACION: | 22 DE DICIEMBRE DE 2023.

Entre los suscritos a saber: LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA
EL PROGRESO “ASOSUPRO”, Entidad Administrativa de Derecho Publico, identificada con el NIT.
901445387-3, facultada para contratar por mandato de la Ley 80 de 1993, sus propios estatutos y
manual interno de contratacion, que en adelante y para efectos del presente contrato se denominara
LA ASOCIACION, representada legalmente por el sefior JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N.° 86.082.356 expedida en Villavicencio
(Meta), con domicilio en la ciudad de Villavicencio (Meta), en su condicion de Subdirector Ejecutivo,
por una parte; y por la otra parte, ANA MARIA CASAS CASTANEDA, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania N.° 1.098.728.334 expedida en Bucaramanga, quien en adelante y para
efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, que se regulara por las clausulas que a
continuacion se expresan, y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Codigo de Comercio
aplicables a la materia de qué trata este contrato, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES:
1. Que conforme lo dispuesto en los articulos 148 y 149 de la Ley 136 de 1994, las Asociaciones de
Municipios son Entidades Administrativas de Derecho Publico, con personeria juridica y patrimonio
propio e independiente de los entes que la conforman; se rige por sus propios estatutos y gozan para
el desarrollo de su objetivo, de los mismos derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas
otorgadas por la ley a los municipios. Estan instituidas para la prestacion de servicios publicos, la
ejecucion de obras o el cumplimiento de funciones administrativas, procurando eficiencia y eficacia
en los mismos, asi como el desarrollo integral de sus territorios y colaborar mutuamente en la
ejecucion de obras publicas. 2. Que, en atencion a los citados mandatos legales, la Asociacion
Supradepartamental de Municipios para el Progreso “ASOSUPRO”, fue constituida mediante Acta de
diciembre 29 de 2020, protocolizada mediante Escrituras Publicas N° 4853 de enero 27 de 2021,
como una Entidad Administrativa de Derecho Publico, sin fines de lucro, con personeria juridica,
autonomia administrativa, presupuesto y patrimonio propio, habilitada para la ejecucion de obras
publicas segtin se desprende de su objeto social. 3. Que al tenor del literal (a) del numeral uno (1) del
Articulo 2 de la Ley 80 de 1993, ASOSUPRO por su naturaleza juridica es una entidad Publica. 4.
Que ASOSUPRO por ser una entidad publica se rige por las normas de contratacion estatal y su
manual interno de contratacién. 5. Que para la realizacion del presente contrato de prestacion de
servicios profesionales se ajusta al requerimiento de ASOSUPRO de conformidad con la solicitud de
disponibilidad requerida por la Direccién Ejecutiva, por valor de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($ 30.661.730,00). 6. Que el contratista
demuestra estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, acreditando la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el mismo, segtin documentos que hacen parte integral del
presente contrato de prestacion de Servicios. 7. Que el contratista se compromete con la
ASOCIACION a la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 8. Que el presente contrato se
regira por lo consagrado en el articulo 32 de la ley 80 de 1993; por el literal (h) del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y por el literal (€) del numeral 2 del articulo 18.1 del Manual
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financiera, contable, juridica y ambiental de los proyectos en mencién y de los recursos destinados
por ASOSUPRO para ello. 2. Elaborar antes de iniciar el proyecto, el acta de espacio publico y/o de
vecindad con el respectivo registro fotografico y de video, firmada por el contratista, el interventor y
los vecinos, por cada proyecto. 3. Tener conocimiento completo y detallado del objeto del contrato
sometido a seguimiento, de los respectivos pliegos de condiciones; del contrato mismo; de las
especificaciones; de la propuesta del contratista; del cronograma de ejecucion y de cualquier otro
documento que haga parte del contrato. 4. Supervisar, revisar, ajustar y/o modificar los estudios,
disefios u otros documentos técnicos entregados previamente por el municipio para el desarrollo del
proyecto. 5. Efectuar, en coordinacion con el contratista, el reconocimiento las zonas del proyecto
para verificar su estado, accesos, permisos y demas aspectos que resulten necesarios para la
ejecucion del proyecto y de la interventoria, dejando las respectivas constancias. 6. Analizar antes y
durante la ejecucion con el Contratista las especificaciones del proyecto, el programa de trabajo, el
equipo disponible, la seguridad industrial e higiene del personal a cargo de los trabajos, y en general
todo aquello que permita el correcto desarrollo del objeto contractual. 7. Todas las actas o
documentos que se generen durante el desarrollo y al finalizar el objeto contractual deberan ser
presentados en los formatos establecidos; de igual forma la presentacion de informes mensuales
deberan contener toda la documentacion adicional que a juicio del supervisor considere necesarios.

8. Concurrir en forma oportuna a las diferentes reuniones que sean programadas, debiendo para tal
efecto dejarse constancia en el Acta respectiva que se debera suscribir. 9. Verificar y certificar de
manera documentada que el objeto contratado se cumpla de manera idonea y oportuna, de
conformidad con los cronogramas, propuestas técnica y econdmica, metodologia, especificaciones,
calidad costos y plazos pactados en el contrato. 10. Efectuar las evaluaciones periddicas
correspondientes, establecer los incumplimientos y recomendar los correctivos y las sanciones a que
haya lugar, para ello deberd mantener sistemas de seguimiento e informacion en tiempo real sobre el
estado de los contratos en relacion con su avance, calidad y costo. 11. Exigir del contratista el
cumplimiento de las normas técnicas obligatorias de calidad de las obras contratadas. 12. Informar
oportuna y mensualmente la forma como se desarrolla la ejecucioén del contrato, indicando todos los
detalles que sean necesarios y poniendo en conocimiento las irregularidades, anomalias y demas
circunstancias atinentes al cumplimiento del contratista. 13. Estudiar las sugerencias, reclamaciones
y consultas del contratista; avisar de ellas de manera oportuna al supervisor, a la Direccion Juridica o
la Direccion delegada, resolviendo oportunamente aquellas que sean de su competencia. 14.
Comunicar en forma inmediata a la Direccion Juridica o la Direccion delegada, a través del Supervisor,
las determinaciones tomadas relacionadas con la ejecucion del contrato, de lo que enviaréa copia al
contratista. 15. Adelantar las revisiones periédicas que sean necesarias para garantizar que el
contratista cumpla con las especificaciones y condiciones de calidad del objeto contratado. 16.
Verificar que el contratista mantenga durante la ejecucion del contrato, el personal ofrecido en la
propuesta. 17. Adoptar, durante el desarrollo y ejecucioén del contrato, todas las medidas que sean
necesarias para asegurar y mantener las condiciones técnicas, mecanicas, profesionales,
econémicas y financieras ofrecidas por el contratista. 18. Vigilar el cumplimiento por parte del
contratista de las disposiciones legales de caracter laboral vigente y exigir que se apliquen las normas
de seguridad industrial que son de cumplimiento obligatorio. 19.Solicitar a la  Supervision, su
intervencion cuando las circunstancias, naturaleza o magnitud del asunto asi lo requieran, para ello
debera informar oportunamente y por escrito al Supervisor de los contratos, sobre anomalias que se
detecten en la calidad de los proyectos a intervenir. 20. Participar activamente en las decisiones
conjuntas que se tomen con el municipio en torno a las actividades a desarrollar en cada caso en
concreto. 21. Acompanfiar las comisiones evaluadoras o de inspeccién enviadas por la Administracion
u otras entidades y suministrarles los datos pertinentes que sean requeridos. 22. Elaborar planes de
contingencia para atender eventos imprevistos que puedan afectar la seguridad, calidad, costo o plazo
de los proyectos, de manera que se eviten o mitiguen las implicaciones de tales eventos. 23. Verificar
que las obras se reciban de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato y ofrecidas en la
propuesta del contratista, para lo cual debera comprobar su calidad y estabilidad de las obras. 24.
Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por el proveedor del contratista,
resolviendo aquellas que sean de su competencia o dando traslado de las que no lo sean, adjuntado
en todo caso su concepto al respecto. 25. Verificar que el contratista, ocupe en el lugar de los trabajos
el personal profesional y técnico ofrecido y aprobado en la propuesta, para que las actividades se
ejecuten en forma agil, y eficiente. 26. Disponer durante el desarrollo del proyecto, del equipo de
trabajo minimo determinado en el estudio previo y ofrecido en la propuesta, con residencia temporal
en el Municipio; cuyo perfil es definido en el estudio previo que soporta la presente contratacion. No
obstante, lo anterior, la Entidad debera disponer del personal adicional necesario para el desarrollo
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mismo. 57. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del
contrato. 58. Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le estén asignadas al
cumplimiento del contratista y, las demés que por ley le correspondan. 59. Realizar evaluacion previa
a la finalizacion de los trabajos e indicar al contratista los faltantes y deficiencias de la obra, bien o
servicio, con el fin de que sean subsanados en el periodo restante para el vencimiento del plazo
contractual. 60. La interventoria revisara minuciosamente los planos aportados por el contratista.
Estos planos incluiréan todas las modificaciones que se hubiesen presentado en desarrollo de la
construccion y cualquier informacién adicional que sea pertinente a juicio del Interventor. Una vez
revisados por la interventoria, los planos rubricados se entregaran al municipio. 61. Realizar
Inspeccion final para entrega de las obras al municipio al finalizar los proyectos, junto con el contratista
y el Supervisor, con el objeto de determinar su estado. Es necesario que la interventoria prepare
previamente un informe técnico fotografico para la entrega a cada uno de los integrantes de esta
comision, donde se pueda observar el balance general de las cantidades de obra ejecutada, el costo
de la misma, los ensayos de laboratorio, etc. 62. Las demas que demande el cabal cumplimiento del
objeto contractual a solicitud de la Supervision. 63. Atender en forma oportuna todos los
requerimientos de tipo juridico, técnico y administrativos derivados de reclamaciones, demandas y
recursos que interponga el contratista, hasta que queden debidamente resueltos. 64. Dando
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 392 de 2018 debera certificar durante la ejecucion del
contrato que mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que
dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad
estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre. Esta verificacion se hara con el certificado
que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia
de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable. B. PRESENTACION DE
INFORMES: El interventor debera presentar los informes que se relacionan a continuacién, con
destino a la Supervisién para que obren en los archivos de la Administracion, impreso y en medio
magnético: a. Informe mensual, que incluya la siguiente informacién: Estado de ejecucion del contrato
considerando lo siguiente: Actividades ejecutadas, Personal que participa, Equipos: Estado,
rendimientos y funcionamiento, Relacién del manejo del anticipo, Avance en Programa de trabajo,
atrasos presentados, sus causas y su justificacion, si las hay, Registro fotografico a color, de la
secuencia de las actividades desarrolladas debidamente numeradas y marcadas, En general, todo
aquello que de una u otra forma esté relacionado con el desarrollo del contrato supervisado y que la
secretaria de infraestructura considere. b. El Interventor debera presentar mensualmente y dentro de
un anexo especial de su informe, los registros documentales donde se demuestra el buen manejo e
inversion del anticipo por parte del contratista de la obra, con sus respectivos soportes legales,
conciliados con el extracto bancario de la fiducia. Estos soportes y el extracto de la fiducia deberan
exigirsele oportunamente al contratista de la obra, para su respectiva presentacion. En caso de que
el Interventor reciba dentro de su forma de pago del contrato, anticipos de dineros, éste también estara
obligado a presentar las cuentas respectivas y soportes que demuestren el buen manejo del anticipo
recibido, de acuerdo a los criterios anteriores. Todo lo anterior en concordancia con las reglas para el
manejo de anticipos en contratos estatales, las cuales se encuentran descritas los documentos de la
convocatoria, particularmente en el Estudio Previo y en el Pliego de Condiciones, bajo el titulo de la
descripcion de la forma de pago. ¢. Informe mensual de gestion de la interventoria. En éste debera
incluir la descripcién de las actividades ejecutadas por la interventoria, tiempos y actividades del
personal que labora, cumplimiento del cronograma y demas labores que se requieran para el normal
desarrollo del contrato. d. Informes especiales que la Administracion requiera de la interventoria. e.
Informe final que tenga en cuenta los siguientes aspectos: Antecedentes y descripcion general de
ejecucion del contrato, datos generales relacionados con la interventoria, problemas presentados y
soluciones adoptadas, desarrollo de los trabajos en el tiempo y avance mensual de actividades. La
interventoria debera cumplir con las normas vigentes que fijan el procedimiento para el recibo de la
interventoria. C. OBLIGACIONES DE ORDEN ADMINISTRATIVO: a. Tener especial cuidado en que
la Administracion este amparada por las garantias contractuales establecidas. Asi mismo exigir con
la debida anticipacion su renovacién o modificacion si fuere el caso. b. Articular su accion con los
grupos de Auditores Visibles, de publicar sus informes de interventoria o supervision, asi como
atendery dar respuesta a las observaciones hechas por los grupos de Auditores Visibles del programa
presidencial de modernizacion, eficiencia, transparencia y lucha contra la corrupcién suscribiendo
ademés el pacto por la transparencia una vez adjudicado el contrato. ¢. Revisar los informes de
avance de obra presentados por el contratista, generar los requerimientos necesarios para que los
mismos sean modificados, adicionados, complementados o aclarados, segin corresponda. d.
Verificar el cumplimiento del pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral por parte
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y que sus resultados correspondan a los esperados, estructurar y recomendar los correctivos
necesarios. e. Verificar la puesta en marcha y operacion del Plan de Manejo Ambiental, asi como la
del plan de contingencia, en caso de ser necesario. f. Revisar y aprobar los planes de disposicion de
desechos y, en general, supervisar y hacer cumplir la reglamentacién ambiental vigente. g. Verificar
que los trabajos se realicen de forma tal que los procedimientos aplicados sean compatibles, no solo
con los requerimientos técnicos necesarios, sino también con las disposiciones ambientales legales
vigentes, el codigo de recursos naturales y los permisos otorgadas por las autoridades competentes.
OCTAVA: PERSONAL ADICIONAL REQUERIDO Para el desarrollo del Contrato el CONTRATISTA,
debera contar con el siguiente personal, el cual deberé contar con la idoneidad y experiencia
necesaria para el desarrollo del objeto contratado, asi mismo debera estar al dia con el pago de
seguridad social conforme lo estipula la ley.

iRz Experiencia
T e L e - =
(afios minimos)
Dircetorde Ir_!g'enieria' N.A. Cinco. (05) afios i de D‘os (02) afios como
e civil/Arquitectura experiencia profesxongl filrector ’ de
1 1 certificada contadosAa partir interventoria en
Dedicaci6 de la fecha de expedicion de | proyectos
edicacién del 2 : =
45% mensual, la tarjeta profesional. rel.a\cmnados con el
objeto a contratar
Ingenierfa N.A. Tres  (03) afios de | Dos (02) afios como
civil/Arquitectura experiencia profesional | director de
2 1 Residente de certificada contados a partir | interventorfa en
interventoria. de la fecha de expedicion de | proyectos
la tarjeta profesional. relacionados con el
objeto a contratar
Tecnélogo en obras civiles | N.A. Dos (02) afios de | Un (01) afios como
o dreas afines y/o experiencia profesional | inspector de
estudiante de los Gltimos certificada contados a partir | interventorfa en
3 1 Inspector de dos semestres de de la fecha de expedicién de | proyectos
Interventoria. ingenierfa Civil y/o la tarjeta profesional (en | relacionados con el
Arquitectura caso de ser ' Tecnélogo). La | objeto a contratar.
tarjeta profesional no aplica
para estudiantes.

NOVENA: SUPERVISION: La supervisién del contrato estara a cargo del director ejecutivo de la
ASOCIACION, o de la persona que este delegue. Quien tendra las siguientes obligaciones: 1.
Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA el acta de inicio del contrato; y las actas de prérroga,
suspension y reinicio cuando a ello hubiere lugar, y el acta de finalizacién del contrato. 2. Resolver las
consultas que formule el CONTRATISTA haciéndole las observaciones que estime convenientes. 3.
Informar a la ASOCIACION sobre la ocurrencia de incumplimientos por parte del CONTRATISTA, y
los eventos que puedan dar lugar a imposicion de sanciones contractuales o caducidad, para que se
tomen las medidas correctivas o se adelanten las acciones a que hubiere lugar. 4. Estudiar y
recomendar los cambios en las especificaciones del objeto del contrato que considere convenientes
y someterlos a consideracion de la ASOCIACION. 5. Velar para que se mantengan vigentes las
garantias que amparen el contrato, si las hubiere; y solicitar y verificar las ampliaciones cuando éstas
sean necesarias. 6 aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA
cumpla con los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y riesgos laborales
en los términos de las Leyes 789 de 2002 y 1607 de 2012, sus decretos reglamentarios y demas
normas concordantes. 7. Ordenar al CONTRATISTA la correccion, en el menor tiempo posible, de los
desajustes que pudieren presentarse y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para
prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del
contrato. 8. Informar de la ASOCACION sobre el desarrollo del objeto contractual. 9. Certificar el
cumplimiento del objeto contractual. 10. Requerir al CONTRATISTA para la liquidacion bilateral del
contrato. 11. Proyectar el acta de liquidacion bilateral del contrato. 12. Informar al representante legal
de la ASOCIACION cuando el CONTRATISTA no concurra al llamado de liquidacion bilateral del
contrato, o no acepte suscribir el acta de liquidacion bilateral proyectada. DECIMA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO. La ASOCIACION puede
terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 al17 de
la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el CONTRATISTA cumpla con el objeto
del presente contrato. DECIMO PRIMERA: MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones
del CONTRATISTA derivadas del presente contrato, la ASOCIACION previo el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, podra imponerle multas a su cargo y en favor
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SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes contratantes acuerdan que para la solucién de las
diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion, terminacion o liquidacion de este
contrato acudiran a los procedimientos de transacciéon, amigable composicién o conciliacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 69 de la Ley 80 de 1993. En caso en que dichos mecanismos
no sean efectivos, las diferencias, conflictos o controversias relativas a este contrato, a su ejecucion
o liquidacién se resolveran ante la jurisdiccion contencioso administrativa. VIGECIMA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con su firma, que no se encuentra incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad o de incompatibilidades consagradas en la Constitucién Politica, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, y demas disposiciones vigentes sobre la materia. VIGECIMO PRIMERA.
Siguientes documentos: 1. Documentos y estudios previos del proceso de contratacion. 2.
Documentos que soportan lo idoneidad y experiencia del contratista. VIGECIMO SEGUNDA.
REGIMEN LEGAL: Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2008, la Ley 1474 de
2011, y el Decreto 1082 de 2015, el manual interno de contratacion y a falta de regulacion expresa
por las normas del Cédigo Civil Colombiano. Las eventuales controversias que surjan de la
celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacion del convenio serdn competencia de la jurisdiccion
contencioso administrativa. VIGECIMO TERCERA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los
efectos del presente contrato, se considerara como domicilio contractual el Municipio de Villavicencio
(Meta). VIGECIMO CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
considera perfeccionado al momento de su suscripcién; y para su ejecucion requiere de la suscripcion
del acta de inicio respectiva.

Para constancia se firma el presente contrato en la ciudad de Villavicencio, Departamento del Meta,
a los veintidos (22) dias de diciembre de Dos Mil Veintitrés (2023).

POR LA ASOCIACION: POR EL CONTRATISTA:

Cellostoron)

ANA MARIA CASAS CASTANEDA
—¢€.C. N.° 1.098.728.334 de Bucaramanga
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