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RECOMENDACIONES

ASOSUPRO se encuentra interesado en recibir propuestas para seleccionar al contratista
que ejecutara el proyecto: "ESTUDIOS Y DISENOS PARA: ACTUALIZACION DE PLAN MAESTRO DE
ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL CASCO URBANO Y CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO
PLUVIAL EN LOS BARRIOS SAGRADO Y VILLAOLI EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA, BOLIVAR."

Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus
propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

A. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para participar en
el Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia y para celebrar contratos con la
Entidad.

B. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacién completa que
acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de
condiciones.

C. Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, se encuentren dentro de los
plazos exigidos en el pliego de condiciones.

D. Suministrar toda la informacién requerida a través de este pliego.
E Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este pliego.

F. Elaborar los aspectos técnicos y econdmicos de la propuesta en estricto acatamiento de
lo dispuesto en el presente pliego, verificando la integridad y coherencia de los
ofrecimientos.

G. presentar sus ofertas con el correspondiente indice y debidamente foliadas.

ASOSUPRO SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR TODA LA INFORMACION
INCLUIDA EN LA PROPUESTA Y DE SOLICITAR A LAS AUTORIDADES
COMPETENTES O A LOS PARTICULARES CORRESPONDIENTES, INFORMACION
RELACIONADA CON EL CONTENIDO DE ESTA

"L

S CRIT I
VO LDALBAR N NORMAS ABLCAELES AL PROCESC o

ASOSUPRO pone a disposicion de los interesados el Proyecto de Pliego de Condiciones
para la seleccién del contratista encargado de ejecutar el proceso contractual con el cual
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se pretende la "ESTUDIOS Y DISENOS PARA: ACTUALIZACION DE PLAN MAESTRO DE
ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL CASCO URBANO Y CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO
PLUVIAL EN LOS BARRIOS SAGRADO Y VILLAOLI EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA, BOLIVAR."

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el Proyecto de Pliego

. de Condiciones y el Pliego de Condiciones Definitivo, asi como cualquiera de sus anexos
se dara a conocer al publico y a los interesados en general, los documentos del proceso y
los actos administrativos del proceso de contratacion, sin necesidad de que medie peticion
alguna, incluyendo el empleo de tecnologias que permitan difundir de manera masiva tal
informacion, especialmente la divulgacion a través de las paginas web
WWW.aS0SUpro.gov.co y www.colombiacompra.gov.co.

El desarrollo del presente contrato se desarrollara en el Municipio de Santa Rosa, a traves
de un contratista que Asosupro seleccionara mediante un Proceso de Invitacion Privada v,
el contrato que lléguese a celebrarse serd un contrato de obra publica sujeto a las leyes y
disposiciones colombianas y especificamente a las siguientes:

- Constitucién Politica de Colombia.

- Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

- Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

- Ley 1474 de 2011.

- Decreto Nacional 1082 de 2015.

- Resolucion 05 del 25 de enero de 2021 “Manual de contratacion de la Asociaciéon
Supra departamental de Municipios para el progreso” los estudios previos, del
pliego de condiciones y las estipulaciones del contrato.

21 Invitacion a las veedurias ciudadanas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993,
ASOSUPRO, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos en los mecanismos electronicos dispuestos
por la entidad.

2.2 Compromiso anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido, en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta; o para la terminacion anticipada
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del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

2.3 Costos derivados de participar en el proceso de contratacion.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion
de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de
Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

24 Comunicaciones.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben hacerse por escrito,
por medio fisico o electronico, a cualquiera de las siguientes direcciones:

Correo fisico Dias Horario

Calle 332 # 39-19 Barrio Barzal | Lunes a viernes Entre las 08:00 a las 12:00 horas

Alto Entre las 14:00 a las 17:00 horas

Correo electronico Dias Horario
juridica@asosupro.gov.co Domingo a sabado Entre las 07:00 a las 19:00 horas

La comunicacién debe contener:

¢ El nimero de radicacién del Proceso de Contratacién.

¢ Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccién electrénica
y teléfono.

+ |dentificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Gobernacién del Vaupés por canales
distintos a los mencionados solo seran tenidas en cuenta para los propositos del Proceso
de Contratacion cuando sean radicadas a través del canal que corresponda.

El Municipio debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a la
direccién fisica o electrénica sefialada en la comunicacion que responde, dentro del horario
establecido en el presente pliego. Las Reglas aplicables a la presentaciéon de las Ofertas
estan en el Capitulo Séptimo del presente documento.

2.5 Idioma.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben
ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten
los requisitos habilitantes de que trata el Capitulo sexto que estén en una lengua extranjera,

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 332 N° 39 -19 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta.
Teléfono: (+573) 661 44 74 Cel. 3108708920
info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - Www.asostupro.gov.co




Asgcizaion Supradaparcamental dz iluniamos pars gl Frogrese

ASOSUPRO Ao

deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual
debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de Apostilla o Consularizacion.

2.6 Legalizacion de documentos otorgados en el exterior.

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin
que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251del Cédigo General del Proceso.

2.7 Conversion de monedas.

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en moneda diferente a délares de los Estados Unidos de
América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con
el siguiente procedimiento de conversién

La moneda extranjera a la tasa de cambio actual se convierte en délares americanos y éstos a
latasarepresentativadelmercadocertificadaporlaSuperintendenciaFinancieradeColembia, se convierten en

Las definiciones contenidas en el presente capitulo corresponden a los términos mas
relevantes en el proceso de contratacion.

Términos Definiciones

Acuerdos Son ftratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
comerciales colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras
publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional
para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores
colombianos.

Adendas Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos
de condiciones.

Adjudicacién | Decisiéon por medio de acto administrativo motivado, en el cual se determina
el proponente adjudicatario de un proceso de seleccion.
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Adjudicatario | Proponente ganador o mejor calificado dentro del proceso de seleccion, por
haber presentado una propuesta que cumple con lo requerido en el pliego
de condiciones y se considera en relacién con las demas, la propuesta mas
favorable para la entidad. '

Anticipo Es una suma de dinero que entrega la Asociacion al contratista a titulo de
préstamo que habra de destinarse al cubrimiento de los costos iniciales, es
decir, la finalidad del anticipo es financiar el objeto contractual. Para que
proceda debe efectuarse un estudio técnico del contrato que justifique tal
entrega, este anticipo debe ser amortizado en cada pago. El anticipo no
podra exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo
contrato.

Asignacion Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual que debera soportar

del riesgo total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada como riesgo
previsible, asumiendo su costo. :

Audiencia Sesion publica dedicada a debates, presentacién de alegatos, asi como a

publica pronunciamiento de decisiones.

Bienes Son los bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de
nacionales Bienes Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las
normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

Calificacion Acto mediante el cual se evalla y asigna los puntajes a las diferentes

propuestas presentadas dentro de un proceso contractual.

Certificado de

Es el documento que contiene la partida presupuestal para la contratacion,

disponibilidad | cuya funcién o propdsito es el reservar recursos presupuestales para la

presupuestal | celebracién de un contrato orientado a la ejecuciéon de un proyecto o un
programa especifico, sin el cual dicho proyecto o programa no se puede
llevar a cabo.

Clasificador Es el sistema de codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar

de bienes y productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

servicios

Contratista Persona natural o juridica que se obliga a cumplir una determinada
prestacion, segun las especificaciones del objeto del contrato, a cambio de
una contraprestacion.

Contrato Acuerdo de voluntades celebrado por escrito entre Asosupro y una persona
natural o juridica, mediante el cual se adquieren derechos y obligaciones
de dar, hacer o no hacer a cargo de las partes contratantes.

Consorcio Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma

propuesta para la adjudicacion, celebracién y ejecucion de un contrato,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato.
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Declaracién
de desierta

Circunstancia que resulta de la no adjudicacion del contrato ya sea porque
ninguno de los proponentes cumplié con los factores de escogencia y
condiciones técnicas minimas exigidas en el pliego de condiciones o porque
no se presentaron proponentes al proceso. Dicha declaracion solo procede
por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva. Se declara por
acto administrativo que exprese clara y detalladamente las razones o
motivos.

Dias habiles

Son los dias comprendidos entre los lunes y los viernes de cada semana,
excluyendo de estos los fines de semana y los dias feriados determinados
en la Ley.

Estimacién
del riesgo

Es la valoracién de la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto del
riesgo que ha sido tipificado, en términos monetarios o porcentuales
respecto del valor del contrato.

Estudios y
documentos
previos

Los Estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto
de pliegos, los Pliegos de Condiciones, y el Contrato. Deben permanecer a
disposicién del publico durante todo el desarrollo del Proceso de
Contratacion y contener los elementos requeridos por el decreto 1082 de
2015, ademas de los indicados para cada modalidad de seleccion.

Etapas del

contrato

Son las fases en las que se divide la ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta las actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser
utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las garantias del contrato.

Garantia

Documento que se exige al oferente o contratista para avalar el
cumplimiento de las obligaciones que éste adquiere dentro del proceso
contractual.

Informe de

evaluacion

Documento en el que se consigna el resultado de la comparacion de las
propuestas recibidas con ocasibn de los procesos de seleccion
adelantados.

Interventor

Se entiende como agente que controla, vigila, supervisa o coordina la
ejecucion del contrato con el animo de que este se cumpla a cabalidad o
por el contrario, cuando hay dificultades, se tomen las medidas que sean
pertinentes para requerir y sancionar a los contratistas incumplidos.

Liquidacion

Es el procedimiento mediante el cual una vez concluido el contrato, las
partes verifican en qué medida y de qué manera se cumplieron las
obligaciones de él derivadas con el fin de establecer si se encuentran o no
en paz y salvo por todo concepto relacionado con su ejecucion.

Mypime

Es la micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley
vigente aplicable.

Plazo del
proceso

contractual

Es el periodo comprendido entre la fecha de apertura y la fecha y hora de
cierre y apertura de propuestas de un proceso contractual.
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Pliego de | Acto administrativo de caracter general mediante el cual en forma previa y

condiciones unilateral, se establecen las reglas claras y objetivas que gobiernan el
proceso de seleccion.

Proceso de | Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la
contratacion | Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantias
de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién
final o recuperacion ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del
plazo, lo que ocurra mas tarde.

Proponente u | Es la persona natural, juridica, consorcio o union temporal, que bajo
oferente cualquier modalidad de asociacion permitida por la ley presenta una
propuesta para participar en un proceso de seleccion de contratistas.

Proponente Es aquel que cumple con los requisitos legales, técnicos y financieros

habilitado sefalados en el Pliego de Condiciones o invitacién publica.

Proponente Diferentes formas de asociacién para presentar propuestas (Consorcio,

plural Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura).

Propuesta Se entiende por tal la oferta de negocio juridico presentada por un
proponente dentro de un proceso de seleccion.

Resolucion Acto administrativo por medio del cual se adjudica un contrato a una

de persona determinada.

adjudicacion

Riesgo Es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud

en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion
de un contrato.

Secop Es el Sistema Electronico para la Contratacion Publica al que se refiere el
articulo 3° de la Ley 1150 d e2007.

Smmlv Es el salario minimo mensual legal vigente.

Tipificacion Es la enunciacién que la entidad hace de aquellos hechos previsibles

del riesgo constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con
ocasion de la ejecucion del contrato.

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados

Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co.

Unién Cuando dos o mas personas naturales o juridicas en forma conjunta
temporal presentan una misma propuesta para la adjudicacién, celebracion y
ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento
total de la propuesta y del objeto contratado.

Verificacién Se entiende el estudio y demas actividades mediante las cuales se
de requisitos | comprueba el cumplimiento de la propuesta en relacion con las exigencias
habilitantes juridicas, financieras y técnicas establecidas en los pliegos de condiciones,
a las cuales no se les otorga puntaje.
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4.1. Presupuesto y especificaciones, alcance del proyecto y localizacion.

1. GASTOS DE PERSONAL

Tiempo Sueldo Basico Cantidad Personal Dedicacion Sueldo mes
Personal Mes (1) (A) @ ®) (AxB) (3) Valor Total (1x2x3)
A. Personal Profesional
Director del
proyecto 1 $6.503.475 1 100% $6.503.475 $ 6.503.475
Ingeniero
coordinador del 1 $ 5.636.345 2 100% $ 5.636.345 $11.272.690
estudio
Ingeniero
especialista en 1 $5.636.345 1 100% $ 5.636.345 $ 5.636.345
estructuras
Ingeniero
ambiental o Esp. 1 $ 5.636.345 1 100% $ 5.636.345 $ 5.636.345
Ambiental
Ingeniero
especialista
hidraulico o 1 $ 5.636.345 2 100% $ 5.636.345 $11.272.690
especialista en
sistemas hidricos
Frofesional de 1 $3.354.933 4 100% $3.354933 | $13.419.732
isefio
Trabajadora social 1 $ 3.354.933 1 100% $3.354.933 $ 3.354.933
Abogado 1 $ 3.354.933 1 100% $3.354.933 $3.354.933
B. Personal Técnico
Coordinador de
trabajos de campo 1 $2.081.112 2 100% $2.081.112 $4.162.224
Topografo 1 $2.601.390 1 100% $2.601.390 $2.601.390
Cadeneros 1 $ 1.560.834 2 50% $780.417 $ 1.560.834
Dibujante 1 $ 1.560.834 3 50% $780.417 $2.341.251
Conductor 1 $ 1.040.556 2 50% $520.278 $ 1.040.556
Secretaria 1 $ 1.040.556 2 50% $520.278 $ 1.040.556
Auxiliar 1 $1.040.556 2 50% $520.278 $ 1.040.556

administrativo

Fontanero 1 $ 737.061 4 50% $ 368.530 $1.474121
SubTotal
Personal $75.712.630
Factor Multiplicador 2,42 $ 183.224.566

2. GASTOS ADMINISTRATIVOS
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Oficina, servicios y

comunicaciones 2 $ 1.040.556 1 100% $ 1.040.556 $2.081.112

Equipo de

computo 4 $867.130 1 100% $ 867.130 $ 3.468.520

Planos 2 $13.007 50 $650.348

Transporte

{Vehiculo min. 2 $ 1.560.834 1 100% $1.560.834 $3.121.668

2,300 C.C)

Edicién Informe

parciales y final 2 $1.170.626 1 100% $1.170.626 $2.341.251
Subtotal $11.662.899

3. GASTOS .

LABORATORIOS, Valor cantidad Valor total

EQUIPOS

Ensayo de suelos $ 1.300.695 10 $ 13.006.950

Caracterizacion de
aguas y ensayos $4.769.215 1 $4.769.215
de trazabilidad

Equipos de
topografia $9.321.648 1 $9.321.648
Simulacién
mediante software $ 10.405.560 2 $20.811.120
Subtotal $ 47.908.933
VALOR TOTAL IVA TOTAL CONSULTORIA (14243}

4. 2 Obligaciones del contratista.

El contratista ademas de los deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, se

obliga a:
e Coordinar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, de lo cual, se levantara
un acta.

e Realizar reuniones periddicas con el supervisor, para evaluar el avance del contrato
y las dificultades que se llegaren a presentar.

o Organizar y poner a disposicién de los proyectos los recursos humanos y técnicos
apropiados para garantizar el desarrollo de la consultoria dentro de los mas altos
parametros de calidad y cumplimiento en tiempo y costos.

e Realizar las actividades necesarias que conduzcan al cumplimiento de todas las
obligaciones técnicas estipuladas en el contrato.

e Ejercer en todo momento su criterio profesional en forma independiente, evitando
que en su juicio influyan elementos distintos de los puramente técnicos y
econémicos.
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e Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que
conozca durante la ejecucion del contrato, ain después de su terminacion y
cualquiera sea la causa de esta. En consecuencia, la informacion que conozca con
ocasion de la ejecucion del contrato no podra divulgarla ni usarla en su propio
beneficio o en el de un tercero.

e Llevar en forma ordenada el archivo general de documentos del Contrato en medio
fisico y en medio magnético, para ser entregados a ASOSIPRO en la oportunidad
gue se requiera.

e Solicitar concepto juridico a la Direccién Juridica cuando quiera que surjan dudas
sobre el alcance de las modificaciones o ajustes que deban realizarse al contrato, a
fin de establecer si los mismos, requieren un otrosi o adiciébn o por el contrario,
pueden ser realizados de comun acuerdo entre el contratista y el supervisor siempre
y cuando no se modifiquen las condiciones del contrato.

¢ Remitir a la Oficina a la Direccién Juridica, todos los documentos originales que se
generen durante la ejecucion del contrato y que conserve en virtud de la consultoria.

e Remitir a la Direccion Juridica a la finalizacion del contrato, la informacién requerida
para la elaboracion del acta de liquidacion en el formato disefiado para tal fin, entre
estos: El informe final de la consultoria, el acta de terminacion de la consultoria, la
cuenta de cobro o factura, los documentos, certificaciones, recibos, o constancias
de encontrarse al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales,
etc.

e Una vez finalice el plazo de ejecucion del contrato, debe entregar a su supervisor,
un informe detallado de las actividades ejecutadas con ocasioén de aquel, indicando
los asuntos asignados, tramitados y pendientes de resolver (si los hubiese),
asimismo, debe relacionar y entregar los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del contrato; este informe podra entregarlo
y/o anexarlo a la respectiva acta de liquidacion.

o Entregar inventariados, al supervisor, los expedientes y documentos que tenga a su
cargo en virtud del desarrollo del contrato, entrega que debera hacer de acuerdo
con los procedimientos de ASOSUPRO.

e Poner en conocimiento de! supervisor, de manera oportuna, cualquier modificacion
que a su criterio resulte necesaria, a efectos de que para su desarrollo sera quien
dara las respectivas indicaciones.

e Presentar informes periddicos sobre el grado de avance y ejecucion del contrato e
informe final del contrato.

o Informar oportunamente a la supervisién, cualquier dificultad que se presente en
virtud de la ejecucion de la consultoria, asi como las acciones correctivas a adoptar.

e EI CONTRATISTA debera pagar, durante la vigencia del contrato, sus aportes a los
sistemas de salud y pension y, si a ello hubiere lugar, a las cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF, obligaciones estas cuyo cumplimiento debe acreditar para la
celebraciéon del contrato, para cada uno de los pagos que deba efectuarle
ASOSUPRO y para liquidar el contrato.

e Cumplir las obligaciones técnicas y administrativas financieras, contables y juridicas
relacionadas con el contrato.

Las demas que por Ley o contrato le correspondan.
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4. 3 Alcance del proyecto.

ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO E INTEGRACION DE ACCIONES
PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO EN
EL MUNICIPIO DE TARAIRA, VAUPES.

Como entrega final Asociacién entregara los siguientes productos a saber:

>

vV V V¥V

»
>

Levantamiento topografico detallado para disefio de redes de acueducto y alcantarillado.
Incluye eje de la tuberia, estructuras de interés existentes, perfiles topograficos con amarres
a coordenadas reales. Mojones de georreferenciacion presentacion de informes, carteras
electronicas y planos

Diagnostico técnico e institucional de cada localidad, estudio hidrolégico de fuentes,
laboratorios de calidad de agua y analisis de alternativas técnicas e institucionales, registros
de concertacion.

Estudios de suelos de las estructuras existentes y en campo, con el fin de determinar las
siguientes caracteristicas de los suelos: Clasificacion de los suelos, permeabilidad,
humedad, nivel freatico, caracteristicas quimicas el contenido de sulfatos y PH. Incluye
informe y recomendaciones técnicas

Elaboracion de disefios de captacion y redes de acueducto y alcantarillado sanitario, incluye
célculos de poblacion, dotacion y demanda, modelacién matematica, disefio detallado, Los
disefios se deben elaborar bajo las Normas Colombianas de Disefio y Construccién Sismo
Resistente (NSR-2010) y RAS 2000, o las normas vigentes a la entrega del producto.
Estudios y Disefios de sistemas de potabilizacién incluye disefio hidraulico, estructural,
arquitecténico, eléctrico y demas requerido. Los disefios se deben elaborar bajo las Normas
Colombianas de Disefio y Construcciéon Sismo Resistente (NSR-2010) y RAS 2000, o las
normas vigentes a la entrega del producto.

Manual de especificaciones y recomendaciones técnicas del proceso constructivo de cada
una de las actividades del proyecto.

Elaboracién de presupuesto, incluye calculo de cantidades de obra y andlisis de precios
unitarios.

Elaboracién de la programacion de obra de los proyectos, incluye ruta critica y flujo de caja
Planos constructivos que se requieran para cada proyecto En los planos debe aparecer la
ubicacién de los puntos BM y de Georreferenciacion Geodésica del IGAC usados en los
levantamientos topograficos, cuando haya lugar.

Formulacién y Analisis de alternativas para el disefio del sistema de alcantarillado sanitario
y acueducto.

Formulacién del proyecto bajo la metodologia general ajustada MGA

"ESTUDIOS Y DISENOS PARA: ACTUALIZACION DE PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO
SANITARIO EN EL CASCO URBANO Y CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO PLUVIAL EN LOS
BARRIOS SAGRADO Y VILLAOLI EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA, BOLIVAR."

Como entrega final la Asociacion entregara los siguientes productos a saber:

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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Conclusiones y recomendaciones, firmado y anexando memorial de
responsabilidad, matricula profesional con certificados de vigencia de acuerdo al
profesional que firme los documentos.

Levantamiento topografico: Informe de topografia, anexar carteras de topografia
(xls, pdf) el sistema de coordenadas sea georreferenciadas, todos los planos
necesarios (dwg y pdf), y con las consideraciones del literal a.

Presentar un plano de localizacion exacta, en el cual se evidencie, Pais,
Departamento, Municipio y Via a intervenir. Tanto en pdf como dwg.

Disefio geométrico para los accesos saliendo de la carrera 6 y pasando en sentido
hacia puerto alegria, todo con el fin de darle continuidad a la via y tener un acceso
adecuado, debe contener informe con los anexos necesarios en xls, pdf y dwg, ), y
con las consideraciones del numeral a.

Presentar un disefio de la estructura de pavimento para los accesos, teniendo en
cuenta las cartillas que presenta el INVIAS para este tipo de via, y con las
consideraciones del numeral a.

Chequeo de estructuras existentes.

Estudio hidrolégico e hidraulico, debido a que pasa un afluente por ese sector,
indicando precipitaciones, caudales, estaciones hidrometereoldgicas, puntos de
inundacion, a la vez las estructuras de drenaje necesarias tipo cuneta o sumideros,
y con las consideraciones del numeral a.

Estudio geoldgico y geotécnico, relacionando fallas geoldgicas, mapas, puntos
criticos y si existen riesgos y con las consideraciones del numeral a.

Estudio de suelos relacionando todos los ensayos necesarios y sus resultados,
caracterizacion del suelo, nivel freatico, e indicando numero de apiques o sondeos
realizados, con un plano de localizaciéon de estos y con las consideraciones del
numeral a.

Disefio de estructuras, que en este caso en particular seria el pontén, incluyendo
plano de implantacion de la estructura con el disefio geométrico de los accesos, sin
olvidar las consideraciones del numeral a.

Estudio ambiental, denominado PMA (Plan de manejo ambiental), el cual debera de
contener las fichas y programas a emplear, de acuerdo a la normatividad que
maneje la Corporacion Ambiental que para nuestro caso es la CDA (Corporacién
para el desarrollo Sostenible del Norte y Oriente Amazonico), a la vez indicar el
desglose del costeo o presupuesto ambiental requerido, tanto para los permisos

e "ESTUDIOS Y DISENOS PARA: ACTUALIZACION DE PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO
SANITARIO EN EL CASCO URBANO Y CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO PLUVIAL EN LOS
BARRIOS SAGRADO Y VILLAOLI EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA, BOLIVAR."

Como entrega final la Asociacién entregara los siguientes productos a saber:

>

Disefio el cual incluye: (plantas arquitecténicas, cortes, fachadas, instalaciones
hidraulicas, instalaciones eléctricas, planos estructurales, presupuesto detallado,
apu, memorias de cantidades de obra, plano topografico).
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Planimetria digital e impresa (como lo es plantas arquitectonicas, cortes, fachadas,
instalaciones hidraulicas, instalaciones eléctricas, planos estructurales, plano
topografico).

Elaboracion y entrega informe final con todos sus anexos.

Calculos y memorias estructurales para los estudios y disefios de los proyectos
arquitectdnicos.

Estudio geoldgico y geotécnico, relacionando fallas geoldgicas, mapas, puntos
criticos y si existen riesgos.

Estudio de suelos relacionando todos los ensayos necesarios y sus resultados,
caracterizacion del suelo, nivel freatico, e indicando nimero de apiques o sondeos
realizados, con un plano de localizacion de estos.

Presentar el presupuesto general tanto de obra como de interventoria, presentando
sin falta, cada uno de los siguientes anexos: Memorias de célculo (cantidades de
obra a ejecutar) sin unidades de medida tipo global; Analisis de Precios Unitarios
desglosando analisis de AlU, andlisis de transporte tipo aéreo y fluvial, certificado
de descuentos municipales, desglose del factor prestacional; Analisis de Costos de
Interventoria desglosando el factor multiplicador, Costo de PMA con el coste de las
licencias requeridas si llegase a aplicar.

Documento describiendo el proceso constructivo, el cual debe de ir acorde con las
actividades a ejecutar dentro del presupuesto, indicando en el mismo orden en que
se encuentra en el presupuesto

Especificaciones técnicas acorde a la normatividad vigente si no aplica generar las

-especificaciones particulares de la regién, indicando disefios de mezcla y todo lo

necesario para la ejecucién. Cabe resaltar que con las consideraciones del numeral
a.

Programacién de obra en el software Project, indicando hitos, ruta critica,
predecesoras, sucesoras, tiempos de demora, costos y anexar diagrama de red y
gant.

4.3.1 Autorizaciones, permisos y/o licencias, decreto 2041 del 15 de octubre de 2014

NO APLICA.

Clasificacion UNSPSC.

2.3. Clasificacion UNSPSC. Codigo Descripcion del producto
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE
80101500 NEGOCIOS Y ADMINSITRACION
CORPORATIVA
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4.4 Valor estimado del contrato.

Segln lo establecido por ASOSUPRO El presupuesto oficial para el presente proceso de
contratacion es por valor de doscientos cuarenta y siete millones setecientos noventa y seis
mil trescientos noventa y siete pesos M/CTE ($ 242.796.397), incluido IVA; se justifica y se
discrimina en el analisis de costos de la consultoria, el cual es documento anexo.

4.2. Variables o fuentes utilizadas y procedimiento.

Teniendo los analisis de precios Unitarios realizado por el Municipio de Santa Rosa, y los
descuentos por concepto de estampillas, contribuciones y o retenciones aplicables.

a) Se estim6 el perfil y la cantidad del equipo de trabajo minimo que el contratista
requerira para ejecutar la consultoria de la mejor manera posible, teniendo en
cuenta las cargas de trabajo para cada profesional.

b) Se obtuvo el valor promedio de los sueldos que devengan profesionales en este tipo de
trabajos a los cuales se le adiciond el valor correspondiente a las prestaciones
sociales legales, para asi obtener el salario integral de los profesionales a
emplear en la consultoria.

c¢) Adicional se realizd una estimacién de los costos indirectos en que incurrira el
contratista para ejecutar el contrato, entre estos se tienen, los gastos de
transporte y comunicaciones, servicios publicos, equipos y elementos de oficina asi
como los porcentajes de administracion del proyecto, rete fuente e IVA.

4.4. 1 imputacion Presupuestal.

N° Fecha Valor Vigencia
CDP dd/mm/aa 9
045 02 de Diciembre de 2022 | $242.796.397,00 2022

4.5 Forma de pago.

El municipio pagara al CONTRATISTA el valor total del contrato (hasta acumular el 90%
del contrato) mediante la presentacién de actas de cobro parcial de acuerdo a la entrega
de los productos, las cuales deben ser refrendadas por el contratista y el supervisor, dichas
actas corresponden al avance de la consultoria del objeto contractual y deberan
presentarse al municipio, dentro de los (5) dias calendarios siguientes al mes de ejecucion.

El pago final, equivalente como minimo al diez por ciento (10%) del valor del contrato al
recibo final de la consultoria, previa suscripcion al acta de entrega y acta de liquidacion
aprobadas por el supervisor designado.
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Nota 1: EIl CONTRATISTA acreditara con cada pago, el pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales

Nota 2: Para el tltimo pago sera necesario haber recibido a satisfaccion los entregables de
la consultoria y haber suscrito el acta respectiva y haber presentado el Ultimo informe
mensual.

Nota 3: En todo caso los pagos estipulados en el presente numeral se sujetaran a los
recursos que dispone ASOSUPRO, y no podra afectar el pago oportuno de salarios y
prestaciones sociales al personal contratado cuyos pagos mensuales deben ser realizados
a mas tardar los cinco (5) primeros dias de cada mes.

4.6. Plazo de ejeéucién del contrato

UN (01) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Conforme al articulo 5 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2022 que modifico los
articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccion 4
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 establecio las
siguientes reglas:

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben. limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 332 N° 3¢ -19 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta.
Teléfono: (+578) 661 44 74 Cel. 3108708920
info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - wWww.asosupro.gov.co



§ ASOSUPRO

dgotaclon Suprdeparamaental de idunicipios para ¢l Progress

De igual forma los articulos 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. han fijado las siguientes reglas:

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segtn corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.42.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.
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REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA. De acuerdo con el modelo
suministrado por EL MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta
de presentacién que debera estar firmada por el proponente, persona natural o por el
representante legal de la sociedad, consorcio, uniébn temporal o cualquier tipo de
asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos en el
formato suministrado con este pliego de condiciones o apoderado, quien debera anexar el
respectivo poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en
curso, segun el caso. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para
presentar la oferta y suscribir el contrato resultante.

Si el proponente es persona natural, debe ser EJEMPLO: INGENIERO CIVIL O
INGENIERO DE VIAS Y TRANSPORTES O ARQUITECTO SEGUN CORRESPONDA que
acredite tal calidad y aporte el certificado de vigencia de su matricula profesional expedido
por el Consejo Nacional de Ingenieria — COPNIA o por el Consejo Nacional de Arquitectura
y sus profesionales Auxiliares— CPNAA o por el Consejo Profesional de Ingenieria de
Transportes y Vias de Colombia - CPITVC ; si fuere persona juridica debera ser una firma
especializada en la consultoria, y en todo caso debera su propuesta ser abonada por
Ingeniero Civil o Ingeniero de Vias y Transportes o Arquitecto segin corresponda que
acredite lo ya indicado para el oferente persona natural o juridica.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion
de la propuesta, el Proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la propuesta y al
contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

ASOSUPRO solo admite la presentacién de una propuesta por oferente. Se entiende que
el oferente renuncia a la participacion en el proceso de seleccién y a los derechos que
surgen del mismo, cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por
interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente, y en aquellas
propuestas de quienes sean cdényuges o compaferos permanentes y quienes se
encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con
cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso que se presenten, seran consideradas
como no habiles. ASOSUPRO no aceptara propuestas alternativas.
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b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE
CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA
DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, Sl EL
PROPONENTE ES PLURAL

Cuando el Proponente sea una persona juridica debera ser una firma especializada en
consultoria y en todo caso debera su propuesta ser abonada por Ingeniero Civil o Ingeniero
de Vias y Transportes o arquitecto segin corresponda que acredite lo ya indicado, la
persona juridica debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal y
cuando el proponente sea persona natural debera ser Ingeni ero Civil o Ingeniero de Vias
y Transportes o arquitecto segin corresponda, que acredite tal calidad y aporte el
certificado de vigencia de su matricula profesional expedido por el Consejo Nacional
Profesional de Ingenieria — COPNIA o por el Consejo Nacional de Arquitectura y sus
profesionales Auxiliares— CPNAA o por el Consejo Profesional de Ingenieria de
Transportes y Vias de Colombia - CPITVC

El Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil deberan haber sido
expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, la certificacion tendra validez con la
primera fecha de cierre. En este certificado debe constar que el término de duracion de la
persona juridica no sera inferior a la del plazo de ejecucién del contrato y dos afios mas.
En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
que sea persona juridica deberd cumplir individualmente con esta regla, para el caso de
personas naturales dicho registro debera tener una antigliedad de un afio anterior al cierre
del proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion
expresa del 6rgano social competente, emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el
cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor
del Presupuesto Oficial, expedido con fecha no mayor a quince (15) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Cuando se prorrogue la fecha de
cierre, esta autorizacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una
de las personas juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta el
valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus
integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7°. De la Ley 80 de 1993
y en los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cédigo Civil.
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Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan,
ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, para la celebracién del contrato y para representarla judicial y
extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este
numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en
concordancia con los Arts. 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del
Cdédigo de Comercio.

c. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA S| EL PROPONENTE ES PLURAL.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendréa en cuenta el Registro
Unico de Proponentes RUP presentado por los oferentes. EI RUP debe estar en vigente y
en firme, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacion de
los requisitos o asuntos que no son acreditados por el RUP, se debe presentar la
informacién y documentacion que se exija en los pliegos de condiciones y -demas
Documentos del Proceso.

El proponente debera presentar con su propuesta, el certificado de inscripcion, clasificacion
y calificacién en el registro Gnico de proponentes (RUP) en la camara de comercio.

La inscripcién debe estar vigente y el certificado debera haber sido expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

NOTA: La informacion contenida en el RUP debe estar actualizada con corte 31 de
diciembre de 2021 (ultimo ano fiscal).

PARA CADA VIGENCIA SE DEBERA ACTUALIZAR LA FECHA

De la misma forma todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal
deberan estar inscritos, calificados y clasificados so pena de tener como no habil al
proponente.

d. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O
SOCIEDAD SI EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA
PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL,
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LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES
TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL O EL
PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL
PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacién de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las
mismas, implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a
mantener como minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del
contrato, entendiéndose por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta
condicion.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de
Consorcio o de Unidn Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de ASOSUPRO v si se trata de una Unién Temporal, sus miembros
deberan sefalar la extension de actividades'y porcentaje de su participacion, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de ASOSUPRO.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia
sumada de sus integrantes. En todo caso por lo menos uno de los integrantes debera tener
una participacion igual o superior al 50% en el Consorcio o Unién Temporal que se conforme
y este integrante debera acreditar una experiencia en consultoria expresada en SMMLYV,
igual 0 mayor al 50% del presupuesto oficial respectivo en SMMLYV, con los contratos que
éste integrante aporte. Estos contratos deben hacer parte de los presentados para
demostrar la experiencia del proponente

En el documento de constitucién el proponente debera sefalar como minimo la
siguiente informacion sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién
temporal, con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del
representante legal asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para
actuar en nombre de la persona juridica que representa, lo cual seré verificado de acuerdo
con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en su defecto con el acta del
érgano social competente. En caso de no contar con la facultad para comprometer a su
representada, en los términos establecidos en los presentes pliegos genera rechazo de la
propuesta.
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c) Debera sefalarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o union
temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de
un consorcio debera indicar el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus integrantes,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de ASOSUPRO v si se
trata de una Unidn Temporal, sus miembros deberan sefialar la extensiéon de actividades y
porcentaje de su participacién, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito del ASOSUPRO

b) La omision de lo sefalado, hara que ASOSUPRO tome la propuesta como presentada
por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

¢) La duracion sefialada como duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a
la del plazo de vigencia del contrato y dos afos mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las
obligaciones derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) La no presentacién del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal o
el no cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

f. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD
SOCIAL. Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de
seguridad social en lo relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera
ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de la Ley, o por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que a la fecha de cierre del proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
los pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

ASOSUPRO verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentaciéon de la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.
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En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera
presentar el anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacioén Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a
personas juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones
anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, Ginicamente las personas juridicas estan
obligadas a presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas;
en cuanto a las personas naturales se hara mediante declaracién juramentada de acuerdo
al art. 9 de la Ley 828 de 2003.

En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende
no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se debera presentar
fotocopia legible del Certificado de Vigencia de Inscripcién y de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores con fecha de expedicién no superior a tres (3)
meses, anteriores a la fecha de cierre del proceso

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar fotocopia legible
de la Tarjeta Profesional emitida por la Junta Central de Contadores y cuando los ingresos
en 2015 superen 1.000 salarios minimos legales debe firmar Contador Independiente como
firma adicional de los Estados Financieros que los avale.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de
la Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que
aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral, deberan
acompafiarse de documentos con los cuales se desvirtle la presuncion de Buena Fe de la
que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa
a pagos de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el
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representante legal del proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia
entre la informacion suministrada por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada
a la entidad por otras fuentes se considerara una falta a la verdad, Igualmente se
compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia
General de la Nacion.

g. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.
h. Registro Unico Tributario - R.U.T. relacionado con actividades relacionadas

i. Certificado de antecedentes Fiscales

j- Certificado de antecedentes judiciales.

k. Certificado de antecedentes disciplinarios.

l. Libreta Militar de los varones menores de 50 afios

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

GRUPO MiNIMO DE APOYO: El grupo de apoyo minimo y las dedicaciones que el oferente
debe involucrar en su propuesta y por ende el contratista debe garantizar sera el siguiente

Cargo

Perfil Solicitado

Experiencia General

Ingeniero civil con especializacion en
aguas y saneamiento ambiental

Acreditar una  experiencia
minima de 7 anos a partir de la
expedicion de la matricula
profesional.

Ingeniero civil con especializacion en
vias o pavimentos

Acreditar una  experiencia
minima de 5 afos contador a
partir de la expedicion de la
matricula profesional.

Ingeniero civil con especializacion en
estructuras

Acreditar una  experiencia
minima de 5 anos contador a
partir de la expedicién de la
matricula profesional.

Ingeniero eléctrico

Acredita una  experiencia
minima de 5 afos contados a
partir de la expedicién de la
matricula profesional.

Técnico en topografia y/o tecndlogo
en topografia y/o ingeniero
topografico

Acreditar una experiencia
minima de 2 afios contados a
partir de la expedicion de la
matricula profesional.
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nota 1 el oferente se compromete mediante una certificacion que cuenta con la
disponibilidad del personal profesional exigido en el presente pliego de condiciones

nota 2: una vez se adjudique el contrato el contratista debera anexar las hojas de vida del
personal profesional, los cuales deberan firmar los disefios y/o estudios respectivos
anexando la carta de responsabilidad

El personal minimo propuesto, no podra ser cambiado durante la ejecucién del proyecto, a
menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante ASOSUPRO para
su evaluacion y posterior autorizacién. En caso de aprobarse el cambio, el personal debera
reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido.

REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA EN EL RUP::

La experiencia del proponente se evalia con base en su experiencia en INTERVENTORIAS
A OBRAS DE SANEAMIENTO BASICO Y/O PUENTES Y/O VIAS y/o INTERVENTORIAS
A ESTUDIOS Y DISENOS A OBRAS DE SANEAMIENTO BASICO Y/O PUENTES Y/O
VIAS en un contrato, ejecutado, liquidado e inscrito en el Registro Unico de Proponentes,
en donde debera acreditar los siguientes cédigos del clasificador de bienes y servicios.

2.3. Clasificacion Caodigo Descripcion del producto
UNSPSC. 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE
80101500 NEGOCIOS Y ADMINSITRACION
CORPORATIVA

Los contratos relacionados, deberan acompaniarse con copia del mismo, acta de recibo final
junto con el acta de liquidacion respectiva, que permita identificar todos los aspectos
requeridos para su evaluacion y validacion.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante
de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

En caso de no indicarse el porcentaje de participacion de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal en la certificacién o documentos soporte solicitado anteriormente, es
obligatorio presentar copia del acuerdo o documento de conformacién del CONSORCIO O
UNION TEMPORAL.
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En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada
de sus integrantes. En todo caso por lo menos uno de los integrantes debera tener una
participacion igual o superior al 50% en el Consorcio o Unién Temporal que se conforme y
este integrante debera acreditar una experiencia en obra expresada en SMLMV, igual o
mayor al 50% del presupuesto oficial respectivo en SMLMV, con los contratos que éste
integrante aporte. Estos contratos deben hacer parte de los presentados para demostrar la
experiencia del proponente.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
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la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma deé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
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presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, seguln corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) aio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
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vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacidn en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
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integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aqueilos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
yl/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacidon mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
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mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacioén del proponente plural Y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta: y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de Ios incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un meétodo aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus
veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.
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El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con
base en la informacién contenida en el RUP, o en la informacion financiera anexa a la Oferta
en aquellos casos en que el Proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP.

.

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que
reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento.
Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato.
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En atencién a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, Ia
Entidad Estatal debe hacer uso de los indicadores que considere adecuados respecto al
objeto del Proceso de Contratacion.

Cuando en el presente proceso se presenten mediante oferentes plurales por medio de
uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura, cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo
con su participacion en la figura del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura), esta opcién incentiva que el integrante del proponente plural con
los mejores indicadores tenga una mayor participacion en dicho proponente plural. (Opcion
1 Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion capitulo VII proponentes plurales)

Es asi que para determinar la Capacidad Financiera del oferente se tendran en cuenta los
siguientes indicadores:

Capacidad Financiera

INDICE DE SOLVENCIA - LIQUIDEZ (Activo Corriente / Pasivo Corriente), el cual
determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto
plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones de corto plazo.

El oferente debera acreditar una razén corriente mayor o igual de 1,3
En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

IL = (AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2)/(PC x % part. Int1 + PC x % part. int2).

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (Pasivo Total / Activo Total), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

El proponente debera acreditar un indicador de endeudamiento menor o igual al 0,40

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
NE =(PT x % part. Int1 + PT x % part. Int2)/(AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses),
el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
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mayor cobertura de intereses, menor es-la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

El oferente debera acreditar una razén mayor o igual de 3,0

En caso de Consorcio o Uniéon Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
Cl =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + Gl x % part. Int2).
Capacidad Organizacional

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura acreditara
los indicadores de capacidad organizacional de la siguiente manera:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (Utilidad Operacional / Patrimonio), el cual
determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

El oferente debera acreditar una rentabilidad patrimonial mayor o igual al 0,01

En caso de Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RP =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (P x % part. Int1 + P x % part. Int2).

RENTABILIDAD DEL ACTIVO (Utilidad Operacional / Activo Total), el cual determina
la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

El proponente debera acreditar una rentabilidad del activo mayor o igual al 0,01

En caso de Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RA =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

CRITERIOS DE EVALUACION.

El comité Evaluador del Concurso de Meéritos calificara las ofertas presentadas de
conformidad con los criterios de evaluacion sefialados en los pliegos de condiciones que
incluirdan cuando menos requerimientos técnicos en los que se puntuara la experiencia
especifica del proponente en relacion directa con los servicios previstos en los
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requerimientos técnicos, proporcional al alcance y tipo de los mismos, propuesta
metodolégica, plan de trabajo, calificaciones profesionales, entre otros.

La entidad revisara con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad la coherencia
y consistencia entre: La necesidad identificada por la entidad estatal y el alcance de la
oferta; la consultoria ofrecida y el precio ofrecido v, el precio ofrecido y la disponibilidad
presupuestal del respectivo proceso de contratacion. Si la entidad estatal y el oferente llegan
a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, dejaran constancia del mismo y se
adjudicara el contrato.

Si la entidad estatal y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo dejaran constancia de ello y la entidad revisara con el oferente calificado en el
segundo lugar de elegibilidad los aspectos a los que se refiere el numeral anterior. Si la
entidad y el oferente llegan a un acuerdo dejaran constancia del mismo y se adjudicara el
contrato.

Si la entidad y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un

acuerdo, la entidad declarara desierto el proceso de contratacion.

Dicha manifestacién debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el
respectivo puntaje por este aspecto.

7

ltem Criterio Puntuacion

. 989,5
1 Experiencia

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10

Emprendimiento o empresa de mujeres 0.25
MiPyme 0,25
TOTAL 1000

La calificacion de este concepto se efectuara de conformidad con los siguientes criterios, a
saber:

Objeto Puntuacion
El proponente que acredite experiencia especifica con un contrato cuyo objeto
esté relacionado en interventorias a obras de saneamiento basico y/o puentes 499,5
y/o vias
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El proponente que acredite experiencia especifica con un contrato cuyo objeto
esté relacionado en estudios y disefios a obras de saneamiento basico ylo 749,5
puentes y/o vias

El proponente que acredite experiencia especifica con un contrato cuyo objeto
esté relacionado en interventoria a estudios y disefios a obras de saneamiento 989,5
y/o puentes y/o vias

INCENTIVO PERSONAL DISCAPACITADO uno por ciento (1%) del puntaje: 10
PUNTOS

Se calificara en los términos establecidos por el Decreto 392 del 2018, “por medio del cual
se busca apoyar a las personas discapacitadas, reglamentando los numerales 1y 8 de la
Ley 1618 de 2013, en el Municipio de Taraira asignara el uno por ciento (1%) del puntaje
total, es decir 10 puntos, teniendo en cuenta las siguientes especificaciones:

Nuamero total de trabajadores de la | Namero Minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido.

Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

AWM=

El oferente sea, persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segtn corresponda, certificara el namero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

El oferente debera acreditar con certificacion expedida por el ministerio de trabajo vigente
a la fecha de cierre del proceso, el nimero minimo del personal discapacitado con quien
cuenta en su planta de personal.

Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
se tendra en cuanta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

FACTOR DIFERENCIAL - DECRETO 1860 DE 2021.

a. FACTOR DIFERENCIAL PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES: (0,25/1000)

Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
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documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021.

El puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 y que tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

b. FACTOR DIFERENCIAL PUNTAJE ADICIONAL MIPYME: (0,25/1 000)

Bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, las
entidades estales teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran
establecer puntajes adicionales para MiPyme. En ningln caso, estos podran superar el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones.

Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la
norma que lo modifique, derogue o sustituya.

El puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de MiPyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

Las propuestas se presentaran de la siguiente manera: DOS (2) SOBRES: distribuidos de
la siguiente manera: sobre N° 1: Requisitos juridicos, sobre N° 2: requisitos técnicos, Sobre
N° 3: Requisitos financieros y sobre N° 4 - propuesta econoémica.

Los sobres se identificaran de la siguiente manera:

= Nombre de la entidad.

= Numero de radicacién del proceso.

identidad del oferente, direccién, nimero telefonico y e-mail.
Namero de folios.

Identificarlo como:

Sobre N° 1: Requisitos juridicos.

Sobre N° 1: Requisitos técnicos.

Sobre N° 1: Requisitos financieros.

Sobre N° 2: Propuesta economia.

La presentacion de las ofertas se sometera a las siguientes formalidades:

AN N N N
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1. Se presentaran en la dependencia, con limite en la fecha y hora estipulada en el
cronograma.

2. Deberan ser presentadas directamente por el interesado o su autorizado, para lo
cual mediara la autorizacion respectiva y copia de la cedula de ciudadania del
autorizado; si en caso de autorizacién no media la autorizacion no se aceptara la
propuesta.

Sobre cerrado N° 2: sobre en original que contiene la propuesta economica, sefalando
el valor de esta en nimeros y letras. Si se presentan algunas discrepancias entre las
cantidades descritas en letras y nimeros, prevalecen las cantidades expresadas en letras.

El valor de la oferta econémica no podra exceder la disponibilidad presupuestal destinada
para el presente proceso, so pena de ser rechazada en el momento de su verificacion.

Para obtener el valor total de la oferta del proyecto, el proponente debera diligenciar el
anexo 6 oferta econémica del presente pliego donde se indica los diferentes conceptos a
tener en cuenta para el desarrollo y ejecucion del proyecto. La propuesta econémica debe
incluir todos los conceptos asociados con las actividades a contratar, por lo tanto, el
proponente debera diligenciar todos los espacios correspondientes a cada uno de los
conceptos del anexo 6 so pena de rechazo de la oferta.

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito, con los formatos contenidos en
los Anexos 2 a 6, en la fecha establecida en el Cronograma al que se refiere la seccion X1V,
y acompafadas de los documentos solicitados en esta seccién, asi como de la garantia de
seriedad de la Oferta a la que se refiere la seccion Xil A del presente Pliego de Condiciones.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario, contados
desde la fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracion
debe iniciar con el nimero uno (1).

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados
(contenidos en los anexos, en formato pdf que permita reconocimiento de texto y Excel) y
en medio fisico y magnético.

Para el impuesto del valor agregado IVA se debe aplicar sobre el valor total del contrato, en
un 19%.

El Municipio verificara las operaciones aritméticas de cada uno de los componentes. En
caso de error en la multiplicacién de los valores unitarios que fije el proponente, la entidad
lo corregira y se tendré en cuenta el valor corregido para la adjudicacion.
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Nota: LA PROPUESTA DEBE PRESENTARSE CLARAMENTE LEGIBLE, EN FORMA
ORDENADA, LEGAJADA Y FOLIADA ASCENDENTEMENTE, INCLUYENDO UN
INDICE DE LA MISMA (TABLA DE CONTENIDO), de tal forma que sea posible su estudio
y consulta de manera agil y sin lugar a dudas o contradicciones.

7.2 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccion, tendran en cuenta
que sus ofrecimientos deben tener un término de validez vigente desde la presentacion
de la propuesta y tres meses mas.

7.3 Oferta con valor artificialmente bajo

Si de acuerdo con la informacion obtenida en el deber de analisis que hace la entidad, el
precio ofertado por los proponentes habilitados parece artificialmente bajo se requerira a
los oferentes para q expliquen las razones que sustentan el valor analizadas las
explicaciones el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o aceptarla; la
recomendacion de aceptacion procedera cuando el valor sobre el cual se tuvo dudas,
responde a circunstancias objetivas del oferente y su oferta y no se pone en riesgo el
cumplimiento del contrato.

7.4 Oferta Ginica

Si en el proceso de contratacion se presenta un anico oferente que este habilitado, se debe
adjudicar el contrato al unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la
disponibilidad presupuestal para el contrato

7.6 Revision de requisitos habilitantes.

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el Capitulo
VI del presente documento.

Los Proponentes pueden subsanar los requisitos habilitantes en cualquier momento antes
de la adjudicacién.

7.7 Adjudicacion.

La adjudicacion recaera sobre el proponente que haya obtenido el mayor puntaje en los
factores de seleccion; sin perjuicio, de la adjudicacion en caso de oferta anica.

7.8 Declaratoria de desierta.
La entidad declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:
a. No se presenten Ofertas.

b. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.
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El representante legal de la entidad o su delegado no acoja la recomendacion del
comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual
debera motivar su decision.

e. Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

oo

7.9 Retiro de ofertas.

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccion, podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito,
sea recibida por la entidad antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa
expedicién de un recibo firmado por el solicitante.

7.10 Devolucion de ofertas.

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad
de la Oferta y los deméas documentos, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a
la fecha en que se expida el acto de adjudicacion, previsto en el Cronograma; de lo
contrario, la entidad procedera al archivo de la Oferta original y la destruccién de su copia.

7.11 Rechazo de ofertas.

En adicion a otras causas previstas por la ley, la entidad rechazara las Ofertas presentadas
por los Proponentes que:

a. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma.

b. Sea presentada por autorizado y éste no aporte el documento de autorizacion.

c. La presentacion de la oferta no conste el documento de registro de presentacion
que para tales efectos lleva la entidad, o el registro no contenga la firma de quien la
presento. ,

d. No hayan suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 5 o0 que no
lo hayan cumplido durante el Proceso de Contratacion.

e. Se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta u
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

f. Se compruebe confabulacién entre los proponentes tendiente a alterar la aplicacion
de los principios que rigen el procedimiento de contratacion.

g. Enla propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos que
no correspondan a la realidad o que contengan errores que determinen el resultado
de la evaluacion.

h. En la propuesta se encuentre informacion comun contenida en por lo menos dos (2)
documentos, cuya informacion no correspondan de igual manera en los referidos
documentos, puesto es una informacién que no le brinda a la entidad condiciones
de credibilidad.
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i. En el caso que se verifique que el proponente se encuentre incurso en las causales
de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

j- Cuando la entidad verifique que el proponente tiene mas de dos (2) multas y/o
sanciones vigentes.

k. Cuando la entidad considere que la oferta presenta valor artificialmente bajo, v el
proponente dentro del plazo que se le proporcione para dar las explicaciones
requeridas, no lo haga.

|.  Cuando no presente el oferente la garantia de seriedad de la oferta.

m. Cuando la oferta presentada a través de correo electronico se presente fuera del
término previsto sefalado dentro del pliego definitivo de condiciones.

Si el Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales, en
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, se les
dara el tratamiento de Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al
puntaje para estimular la industria nacional de que trata el Capitulo sexto del presente
documento.

Aplicando las reglas de Colombia Compre Eficiente, la tabla que se muestra a continuacion,
indica si el proceso de contratacion estd o no cobijado por algin Acuerdo o Tratado
Comercial.

. Entidad Estatal Excepcion | Proceso de Contratacion
Acuerdo Comercial . . Umbral . \ .
incluida aplicable cubierto
Chile Sl NO N/A N/A
Alianza Pacifico . México N0 NA NA N/A o
‘Perd sl 'NO B N/A I 7
‘Canada T T NO . NA NA NA
Chie o Si N0 T UNIA TUNA -
Corea o NO N/A ‘ N/A N N/A o
Costa Rica sl ) NO N/A ~ NA
Estados Unidos NO ; N/A N/A N/A
'Estados AELC 8l o NO N/A ‘ N/A
México NO NO N/A T NA
o ElSalvador  NA T NA T NA '7;“ 7 ONAT
Tridangulo Norte “Guatemala Sl s8I 52 o B N/A T
Hondtfféé o NO NA N/A ~_NA
‘Unién Europea s N0 NA 7 TNA
Israel T N0 N/A N/A ) 7 N/A ) -
Reino UnidoelrlandadelNote @~ =  SI  NO N/A - N/A
Comunidad Andina s Sl Sl Sl

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 332 N° 39 -19 Barric Barzal Alto, Viltavicencio — Meta.
uelefono: (+578) 551 44 74 Cel. 3108708920
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De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en la matriz gque se muestra
a continuacién y que se encuentra también registrada en los estudios y documentos previos
del proceso, se identifican los Riesgos Asociados al Proceso de Contratacion:

Ne Estimacion Asignacién en (%) Mitigacion
Riesgo Probzblhda Impacto MUNCI)CIPI Contratista | Medida de contingencia Monitoreo
1 3 2 50 50 Ajuste de precios Inteirventor o
Supervisor
2 1 1 80 20 Medidas de control Interventor o
preventivas Supervisor
3 2 3 20 80 Asegurar el riesgo Interventor o
Supervisor
4 3 4 100 0 Asegurar el riesgo Interventor o
Supervisor
5 3 2 50 50 Ajuste de precios Interventor o
Supervisor
6 1 2 50 50 Medidas de control Interventor o
preventivas Supervisor
7 2 2 40 60 Asegurar el riesgo Interventor o
Supervisor
8 3 3 80 20 Asegurar el riesgo Interventor o
Supervisor

En la fecha programada para ello, se llevara a cabo la audiencia de asignacion de riesgos a
la que se refieren el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019
de 2012; como consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados, la
entidad se pronunciara sobre la pertinencia o no de las mismas y establecera la estimacioén,
tipificacion y asignacién definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de
Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos antes identificados, si se presenta
alguna observacion adicional, la misma solo seréa estudiada y tenida en cuenta por parte de
la entidad, Unicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacién, debera
constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor de
ASOSUPRO y del MUNICIPIO DE TARAIRA, Garantia Unica de cumplimiento de las
siguientes obligaciones contractuales, la cual debera consistir en una péliza de seguros que
ampare los siguientes riegos:

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la
entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 33% N© 39 -19 Barrio Barzal Alte, Villavicencio — Meta.
Teléforio: (+578) 651 44 74 Cel. 3108708920

info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - Www.asosupro.gov.co
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parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de
su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
Ademas de esaos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas
y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese
orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se
constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL
MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas. Al
monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra
si por este motivo se disminuyere o agotare.

B SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago de
salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrird a la entidad
estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado,
derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucién del contrato amparado
en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige
que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR
DEL CONTRATO, y cubrira el término de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

C. CALIDAD DEL SERVICIO. El Amparo de El amparo de calidad del servicio cubre a la
Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado por
el contratista. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%)
DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro

(4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula
penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

El control, vigilancia y seguimiento del contrato se efectuara con recurso profesional
adscrito a la planta de personal del Municipio, a través de la Direccidon Ejecutiva de
ASOSUPRO o quien este designe.

Actividad Fecha Sitio
Publicidad de estudios previos, { 2 de diciembre de 2022 Oficinas ASOSUPRO
invitacion Publica y Carta de juridica@asosupro.gov.co
Invitacion
Consulta de estudios previos, | 2 de diciembre de 2022 Oficinas ASOSUPRO
proyecto de pliego y formulacién de juridica@asosupro.gov.co
observaciones a fa invitacion SECOP I

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 329 N° 29 -19 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta.
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Respuesta a las observaciones a la
invitacion y publicacion de la
invitacidn definitiva.

6 de diciembre de 2022

Oficinas ASOSUPRO

juridica@asosupro.gov.co

Presentacién de ofertas

Hasta el 12 de diciembre de 2022 a
las 16:00 hrs

Oficinas ASOSUPRO

Levantamiento del acta de cierre del | Hasta el 12 de diciembre de 2022 a | Oficinas Asosupro y mecanismos
proceso las 16:30 hrs electrénicos dispuestos.
Publicidad del acta de cierre del | Hasta el 12 de diciembre de 2022 a | Oficinas Asosupro y mecanismos
proceso las 17:30 hrs electronicos dispuestos.
Evaluacion de ofertas 13 de diciembre de 2022 Oficinas ASOSUPRO
Publicidad del informe de evaluacién | 13 de octubre de 2022 a las 17:30 | Oficinas ASOSUPRO
hrs juridica@asosupro.gov.co
Traslado del informe de evaluacién 14 de diciembre de 2022 Oficinas ASOSUPRO
juridica@asosupro.gov.co
Proceso de adjudicacion 15 de diciembre de 2022 hasta las | Oficinas ASOSUPRO
12 pm
Expedicién del acto de adjudicacién | 15 de diciembre de 2022 a las 14:00 | Oficinas ASOSUPRO
hrs
Publicidad del acto de adjudicacién o | 15 de diciembre de 2022 hasta las | Oficinas ASOSUPRO
de declaratoria desierta. 17:30 hrs
RUT para Uniones Temporales, | 3 dias a partir de la adjudicacion. Oficinas ASOSUPRO
Consorcios y promesas futuras. juridica@asosupro.gov.co
Perfeccionamiento del contrato Dentro de los 3 dias habiles | Oficinas ASOSUPRO

siguientes a la fecha del

perfeccionamiento del contrato.

juridica@asosupro.gov.co

Registro presupuestal y | Dentro de los 2 dias habiles | Oficinas ASOSUPRO
otorgamiento de garantias siguientes a la fecha del

perfeccionamiento del contrato.
Aprobacion de garantias Dentro de los 5 dias habiles | Oficinas ASOSUPRO

siguientes a la fecha del

perfeccionamiento del contrato.

juridica@asosupro.gov.co

AQW

JORGE
Director Ejecutivo

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 337 N° 29 -19 Barrio Barza! Alto, Villavicencic — vista.

Teléfono: (+-578) 661 44 74 Cal. 3108708920
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Anexo 1 — Especificaciones técnicas

Al presente PROYECTO DE PLIEGOS, se anexan las especificaciones técnicas de cada
una de las actividades de obra. Sin embargo, el contratista adjudicatario del proceso de
seleccion, debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

Las especificaciones, planos y anexos que se entregan al Constructor se complementan
entre si y tienen por objeto explicar las condiciones y caracteristicas constructivas
relacionadas con el empleo de los materiales, como figuran en las especificaciones, en los
planos o en ambos.

Cualquier detalle que se haya omitido en las especificaciones, en los planos o en ambos,
pero que deba formar parte de la construccién no exime al Constructor de su ejecucion ni
podran tomarse como base para reclamaciones o demandas posteriores.

Cualquier cambio que proponga el Constructor, debera ser consultado por escrito a la
Interventoria y no podra ejercer a su ejecucion sin la aceptacion de esta; en caso contrario,
cualquier trabajo sera por cuenta y riesgo del Constructor.

Cuando los planos o las especificaciones se indiquen algtn equipo o material por su nombre
de fabrica o marca registrada, esto se hace con el fin de establecer un estandar de calidad
minimo, tipo y/o caracteristica, sin que ello implique el uso exclusivo de dicho insumo o
equipo. El Constructor podra utilizar productos similares, que cumplan con los requisitos
técnicos de la especificacién original, obteniendo para esto previamente la aprobacién de
la Interventoria.

LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, PUEDEN SER CONSULTADOS POR LOS
INTERESADOS, EN LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA DE ASOSURO.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 332 N° 29 -1S Barrio Barzal Alto, Villavicancio — Msta.
Taléfono: (~578) 361 44 74 Ce!. 3108708520
info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - WWW.3asosupro.gov.co
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Anexo N° 2,
FORMATO PARA ACREDlTAR EXPER!ENCIA’DE‘L OFERENTE

Consecuti | N° Objet. | Contrata | Contrati | % Fech | Fecha de | Vr. vr,
vo RUP Contra | o nte sta Participaci | a de | terminaci | Peso | SMM
to on inici | 6n s Lv
o

Firma del proponente o representante leqal
Nombre

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 332 N° 39 -19 3zrrio Barzal Alto, Villavicencio — Vieta.
Teiéfono: (+578) 66T 44 74 Ca:. 2708708920

info@asosupro.gov.co - direccioneiecutiva@asosupro.gov.co - WWW.as0Supro.gov.co




1on Suprzgeparzinenial de fMunicoies

& ASOSUPRO TTTGarmo.

Anexo N° 3.
FQRMATO PARA ACREDITAR INFORMACION FINANCIERA

Capacidad Financiera.

I. SEGUN REGIMEN DEL DECRETO 1082 DE 2015

Componente Valor Indicadores Financieros
del IF componente indice de | Indice de | Razon de | Capital de | Patrimoni
liquidez endeudamiento | cobertura trabajo o

Activo corriente
Pasivo corriente
Activo total
Pasivo total

En caso de proponente plural (Consorcio, unién temporal o promesa futura de sociedad), la relacion kdebe
hacerse por cada integrante, e indicar el porcentaje de participacién y la sumatoria de los indicadores.

B. Capacidad Organizacional.

I. SEGUN REGIMEN DEL DECRETO 1082 DE 2015

Componente del | Valor Indicador Capacidad Operacional

co componente Rentabilidad sobre patrimonio Rentabilidad sobre activos
Activo total

Patrimonio

Utilidad operacionai

En caso de proponente plural (Consorcio, unién temporal o promesa futura de sociedad), la relacion debe
hacerse por cada integrante, e indicar el porcentaje de participacion y la sumatoria de los indicadores,

(Firma del proponente o representante leqgal)

Nombres

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 332 N° 29 -19 Barrio Barzal Alto, Villavizencio - Meta.
Teléfono: (+~578) 661 44 74 Cel. 3108708920

info@asosupro.gov.co - direccwne|ecut|va@asosupro.gov.co - WWWw.asosupro.gov.co
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Anexo 3 — Formato de presentacion de las Ofertas

Lugar y fecha

Sefiores
(Nombre de la entidad estatal)

Referencia: Proceso de Contratacién (Insertar Informacién)
Estimados sefiores:

(Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente) identificado como
aparece al pie de mi firma, (obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de)(nombre del Proponente), presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la
referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, recibi de (Nombre de la Entidad Estatal)
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicado del Proceso de
Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Anexo 1 del Pliego de Condiciones de la licitacién de la referencia.

4. Que la Oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y
han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de
la Oferta. ‘

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por
personas autorizadas para el efecto.

6. Que la Oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacién de la Oferta, suscripcion y ejecucién del contrato y que en consecuencia, de
resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el
efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha para el efecto en el Cronograma alli
contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacién de la vigencia
del Contrato, la obra cumplird con la totalidad del alcance y los requerimientos y
especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 332 N° 29 -16 Barrio Barzal Alio, Villavicancio - igta.
Tzléfono: (+573) 661 44 72 Cel, 2708708920
info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - Www.asosupro.gov.co
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al sistema de seguridad social integral y demads aportes relacionados con las obligaciones
laborales.

11. Adjunto garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

Recibiré notificaciones en la siguiente direccién en:

Persona de contacto (Nombre)

Direccion (Direccion de la compaiiia)

Teléfono (Teléfono de la compariia) m:

e-mail (Direccion de correo electronico de la compaiiia)

Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)

Nombre: (insertar informacion)

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 332 Ni° 29 -19 Barrio Barzal Alto, Villavicancio - Meta.
Teléfono: (+~578) 661 44 74 Cel 3106708920
info@asosupro.gov.co - direccioneiecutiva@asosupro.gov.co - WWW.asosupro.gov.co
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ANEXO 4 - RELACION EXPERIENCIA DEL OFERENTE

Proceso de Contratacion (insertar informacion)

R REA
oDIGo OBJETO DEL VALOR DEL CONTRATOEN % PARTICIPACION EN W:‘\Lc?“;”; g;"f FOLIO DEL RUP EN EL QUE
CONTRATO SMMLY EL CONTRATO LY CONSTA EL CONTRATO

Declaro, bajo mi responsabilidad que la informacion antes consignada es totalmente cierta,
y puede ser verificada.

Atentamente,

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)

Nombre: (insertar informacion)
Documento de Identidad: (insertar informacion)

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 33% N? 39 -19 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta.
Teiéfono: (~578) 561 £4 74 Cal. 2108708920
info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - WWWw.asosupro.gov.co
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ANEXO 5. CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE
EXPERIENCIA

Proceso de Contratacion (insertar informacion)

O RATO 0O
- ACIO o
DO O 0
) OR
OR -
RO - D OR » 0
DAD OTA
D O OLO =
O R D
I~ R B ) O D
O O R
o DAR D D
O ATO
R1IP OQ O R
RED O
DOR
TOTAL

En constancia de lo anterior firmo este documento a los XXXX (XX) dias del mes de XXXXX
del XXXX.
(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)

Nombre: (insertar informacion)

Documento de ldentidad: (insertar informacion)

Los representantes de los integrantes del oferente plural deben suscribir cada uno el
presente documento.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calla 332 N° 29 -16 Szrrio Barzal Alta, Villavicengio — ivieta.
Teléfono: (+578) 561 4« 74 Ce. 27108708520
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ANEXO 6 — CERTIFICACION PARA CAPACIDAD TECNICA

Proceso de Contratacién (insertar informacion)

Nombre del
socio y/o
profesional de Numero de

Namero y afio
del contrato
laboral o de Vigencia del
prestacion de contrato
servicios
profesionales

la Profesion matricula
arquitectura, profesional
ingenieria o
geologia

En constancia de lo anterior se firma este documento a los x00xx (xx) dias del mes de
XXXXXX de XXxX.

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)
Nombre: (insertar informacion)

Documento de Identidad: (insertar informacion)

Firma del Contador, auditor o Revisor fiscal

Nombre: (insertar informacion)

Cargo: (insertar informacién)

Documento de ldentidad: (insertar informacion)
Numero de Matricula Profesional: (insertar informacion)

Anexar copia de la cedula, tarjeta profesional y antecedentes disciplinarios del contador
independiente o revisor fiscal en caso de requerirse.

Los representantes de los integrantes del oferente plural deben suscribir cada uno el
presente documento.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 335 N° 25 -1S Barnio Barzal Alto, Villavicancio — Merta.
Teléfono: (+378) 651 44 74 Cai 2105703220

info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - Www.asosupro.gov.co
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ANEXO 7 — PROPUESTA ECONOMICA

PRESUPUESTO CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL CENTRO DiA EN EL MUNICIPIO DE TARAIRA - VAUPES"

ftem

Descripcién

I Unidad

Cantidad

[

Valor unitario . | Valor total

1

SECTOR TRANSPORTE "ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE PUENTES"

L1

Estudio de Suelos

Unidad

3

1,2

Estudio Geolégico y Geotécnico

Unidad

13

Estudio hidrolégico e hidréulico

Unidad

14

Plan de Manejo ambiental

Unidad

15

Disefio Estructural

Unidad

wlw|w|w

1,6

Estudio Topografico, planos de localizacién y
georreferenciacién

Unidad

1,7

Disefio geométrico de los aproches e
implantacién de las obras

Unidad

1,8

Elaboracién de Cantidades a ejecutar,
precios unitarios, presupuesto de obra (AlU,
Factor multiplicador, Factor prestacional),
especificaciones técnicas, proceso
constructivo,

Unidad

2,1

Levantamiento topografico detallado para
diseio de redes de acueducto vy
alcantarillado. Incluye eje de la tuberia,
estructuras de interés existentes, perfiles
topogréficos con amarres a coordenadas
reales. Mojones de georreferenciacién
presentaci6n  de  informes,  carteras
electrénicas y planos,

Unidad

2,2

Diagnostico técnico e institucional de cada
localidad, estudio hidrolégico de fuentes,
laboratorios de calidad de agua y anélisis de
alternativas  técnicas e institucionales,
registros de concertacion

Unidad

2,3

Estudios de suelos de las estructuras
existentes vy en campo, con el fin de
determinar las siguientes caracteristicas de
los suelos: Clasificacién de los suelos,
permeabilidad, humedad, nivel fredtico,
caracteristicas quimicas el contenido de
sulfatos y PH. Incluye informe y
recomendaciones técnicas

Unidad

2,4

Elaboraci6n de disefios de captacién y redes
de acueducto vy alcantarillado sanitario,
incluye célculos de poblacion, dotacién y
dermanda, modelacién matemética, disefio
detallado, Los disefios se deben elaborar bajo
las Normas Colombianas de Disefio y
Construccién Sismo Resistente (NSR-2010) y
RAS 2000, o las normas vigentes a la entrega
de! producto.

Unidad

2,5

Estudios y Disefios de sistemas de
potabilizacién incluye disefio hidréulico,
estructural, arquitecténico, eléctrico y demds
requerido. Los disefios se deben elaborar bajo
las Normas Colombianas de Disefio y

Unidad

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calie 322 N° 39 -19 Barrio Barzal Alto, VillavicanZio — Meta.

Teléfono: (~578) 551 44 74 Cei. 3108708920

info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - WWWw.asosupro.gov.co
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Construccion Sismo Resistente (NSR-2010) y
RAS 2000, o las normas vigentes a la entrega

del producto.
Manual de especificaciones y
recomendaciones técnicas del roceso
2,6 . ' _p. Unidad 1
constructivo de cada una de las actividades
del proyecto.
Elaboracién de presupuesto, incluye célculo
2,7 de cantidades de obra y andlisis de precios Unidad 1
unitarios.
Elaboracién de la programacién de obra de |
28 ab idn de la prog| ién de obra delos Unidad 1

proyectos, incluye ruta critica y flujo de caja

Planos constructivos que se requieran para
cada proyecto En los planos debe aparecer la
ubicaciéon de los puntos BM de
29 © o5 puntos v Unidad 1
Georreferenciacién  Geodésica del IGAC
usados en los levantamientos topogréficos,

cuando haya lugar.

Formulacion y Andlisis de alternativas para el

2,10 disefio del sistema de alcantarillado sanitario Unidad 1
y acueducto.
211 Formulac‘ién del proyecto bajo la metodologia Unidad 1
general ajustada MGA
3 SECTOR INCLUSION SOCIAL "ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL CENTRO DIA EN EL MUNICIPIO DE TARAIRA - VAUPES"
31 Estudio de Suelos Unidad 1
3,2 Estudio Geoldgico y Geotécnico Unidad 1
3,3 Estudio hidro-sanitario Unidad 1
3,4 Disefio arquitect6nico Unidad 1

Elaboracién de Cantidades a ejecutar,
precios unitarios, presupuesto de obra,
3,5 Célculos y memorias estructurales, para los Unidad 1
estudios y disefios de los proyectos
arquitectdnicos

Subtotal Consultoria

IVA19%

TOTAL COSTO CONSULTORIA

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)

Nombre: (insertar informacién)
Documento de Identidad: (insertar informacién)

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Callz 332 N9 25 -1S Earrin Barzal Alwc, Villavicancio — ivista.
Teléfono: {--578; 661 44 74 Cal 3108708320

info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - WwWw.asosupro.gov.co
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ANEXO 9-
Compromiso Anticorrupcion

Lugar y fecha

Sefores
(Nombre de la entidad estatal)

Proceso de Contratacion (Insertar Informacion)

(Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente) identificado
como aparece al pie de mi firma, (obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de)(nombre del Proponente), manifiesto que:

Apoyamos la accion del Estado colombiano y de (nombre de la Entidad Estatal) para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.
No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contrataciéon (insertar informacion)

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion (insertar
informacién).

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
(insertar informacion) nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados
0 asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los (insertar informacion) dias
del mes de (insertar informacion) de (insertar informacion).

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)

Nombre: (insertar informacion)
Cargo: (insertar informacion)
Documento de Identidad: (insertar informacion)

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Calle 337 N° 29 -19 Barrio Barzal Alto, Viilavicenao — Mieta.
Teléfono: (+578) 661 44 74 C='. 2108708520
info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - WWWw.asosupro.goy.co
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