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Villavicencio, Noviembre de 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 2015 y al amparo de las facultades
conferidas en la Resolucién N° 005 del 25 de mayo de 2021, me permito presentar el estudio
previo de oportunidad y conveniencia para llevar a cabo Ia presente contratacion.

LA ASOCIACION tiene la necesidad de llevar a cabo la presente contratacion toda vez que
dentro de sus competencias y como ente territorial delgado por el Municipio de San Benito —
Santander tiene a cargo la competencia de realizar el proceso de " MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE MODULO HABITACIONAL EN EL EN
EL MUNICIPIO DE SAN BENITO, DEPARTAMENTO DE SANTANDER ".

1.1 ANALISIS DE OPORTUNIDAD:

La Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso - ASOSUPRO es una
Entidad Administrativa de Derecho Publico, sin fines de lucro, con personeria juridica y
patrimonio propio e independiente de los entes que la conforman; que se rigen por sus propios
estatutos y goza para el desarrollo de su objetivo, de los mismos derechos, privilegios,
excepciones y prerrogativas otorgadas por la ley a los Municipios.

Que fue constituida mediante Acta del 29 de diciembre de 2020, formalizada por medio del
Convenio Interadministrativo de Constitucion No. 01 del 29 de diciembre de 2020,
protocolizada mediante Escritura Publica nimero 048 del 14 de enero de 2021, ante la Notaria
36 del Circulo Notarial de Bogota D.C. y perfeccionado todos sus actos de constitucion de
nacionalidad colombiana, sometida al régimen juridico que establece la Ley 136 de 1994 y Ia
Ley 1551 de 2012.

Que dentro de su objeto social ASOSUPRO busca la permanentemente la construccion
integral de los gobiernos locales mediante la concertacién y elaboracion de estrategias de
planificacion regional y suprarregional, partiendo desde lo local, ajustada a sus Planes de
Desarrollo; a través de la implementacion de Planes, Programas y Proyectos tendientes a
recuperar y conservar el ecosistema, protegiendo su naturaleza y biodiversidad; la promocién
y desarrollo social; el desarrollo e implementacién de proyectos que estén encaminados al
fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el orden publico y la democracia; la prestacion de
servicios publicos, el cumplimiento de funciones administrativas y la ejecucion de obras
publicas y de infraestructura de impacto regional y suprarregional con entidades territoriales
asociadas y no asociadas; la ejecucion de proyectos de impacto regional con las entidades
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provinciales, subregionales, departamentales, nacionales e internacionales y con los fondos
Regionales, Nacionales e Internacionales.

Que, para el cumplimiento de su OBJETO SOCIAL, ASOSUPRO podra administrar, gestionar
y celebrar contratos y/o convenios interadministrativos, de cooperacién y de asociacion,
teniendo como guia y soporte los siguientes ejes tematicos: 1) Programas educativos y de
formacion técnica y empresarial y de investigacion, escuelas de formacién en liderazgo
democratico y participativo. 2) Programas y proyectos de inversién social. 3) Ejecucion de
proyectos de infraestructura y de obras publicas. 4) Promocion e integracién regional y
autonomia de los Gobiernos Locales, Fortalecimiento del principio constitucional de la
descentralizacién administrativa y el fortalecimiento institucional de los gobiernos locales. Todo
ello, con la gestion y consecucion de recursos publicos y privados del orden local, subregional,
departamental, regional, nacional e internacional. Por lo tanto, en desarrollo del presente
OBJETO SOCIAL, podréa ejecutar las siguientes acciones y funciones, tendientes al
cumplimiento de estos cuatro ejes principales: PRIMERO: PROGRAMAS, PLANES Y
PROYECTOS EDUCATIVOS Y DE FORMACION INTEGRAL: 1. Formular, disefar, evaluar y
ejecutar Programas Educativos Técnicos para Funcionarios Publicos. 2. Celebrar convenios de
cooperacion con Universidades publicas o privadas, Corporaciones, Sena, ESAP, Entidades
Educativas publicas y Privadas de orden Nacional e Internacional que permita la promocién
humana, el desarrollo integral, la competitividad y el mejoramiento de la calidad de vida. 3.
Organizar y promocionar foros, encuentros etnoculturales, deportivos, festividades municipales
y regionales desde lo local, departamental y hasta en los escenarios internacionales. 4. Crear,
organizar y promocionar las Escuelas de Formacion en Liderazgo democratico y participativo.
Fortalecer las redes de liderazgo politico local, regional y nacional. 5. Celebrar todo tipo de
convenio con diferentes instituciones del sector educativo, colegios, universidades,
instituciones tecnolégicas publicas o privadas, para implementar y ejecutar programas
educativos integrales, como también, la coordinacién, acompafiamiento y asesoria en
investigaciones, formulacién de proyectos de impacto regional y la elaboracién del Plan de
Desarrollo Regional. 6. Crear el club Juvenil de ASOCIACION con su propia normatividad.
Tendra su propia organizacién y autonomia. Dependerd solamente del Director Ejecutivo.
<Numerales adicionados por el literal C del punto 5° del Acta de Asamblea General No.002 de
2021, el nuevo texto es el siguiente:> Adiciénese al ARTICULO 7° en el Eje PRIMERO los
siguientes numerales, los cuales quedaran asi: 7. Disefiar y ejecutar programas y proyectos
relacionados con la implementacién y el fortalecimiento de las capacidades CTel. 8. Disefar y
gjecutar programas y proyectos relacionados con la implementacién y el fortalecimiento de las
capacidades Investigacién, Desarrollo e innovacién. (I1+D+l). 9. Realizar y ejecutar programas
y proyectos relacionadas con Actividades de Ciencia, Tecnologia e innovacion. (ACTI). 10.
Disefiar y articular juntamente con otras entidades, Centros de Desarrollo Tecnolégico (CDT) y
Parques Cientificos, Tecnologicos y de Innovacion. (PCTI). 11. Disefar y ejecutar programas y
proyectos para la apropiacién social de los CTel, la creacién de centros de ciencia. 12. Formular
programas y proyectos de formacién temprana de vocaciones cientificas para nifios y jévenes.
SEGUNDO: PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION Y PROMOCION SOCIAL: 1.
Disefiar, elaborar y ejecutar programas y proyectos ecoturisticos, ambientales, deportivos,
sociales, de salud, de vivienda, productivos, agroforestales, planificacion de créditos de tal
manera que permitan erradicar la pobreza, las desigualdades sociales y generar nuevas
oportunidades laborales. 2. Podra prestar de manera directa o indirecta los siguientes servicios
publicos: energia eléctrica, saneamiento basico (acueducto, alcantarillado, relleno sanitario,
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aseo, barrido, recoleccion, transporte y disposicion final de residuos soélidos), gas domiciliario,
tics, telecomunicaciones, alumbrado publico, semaforizacion, cctv, gestion catastral (formacién,
actualizacion, conservacion y difusién catastral). 3. Disefiar y planificar todo tipo de
amueblamiento urbano. Implementar y crear el banco de maquinaria de ASOCIACION para el
mantenimiento de la red vial terciaria, departamental, regional y nacional y también, para el
fortalecimiento y ejecucion de proyectos productivos, ambientales y de forestacion. 4. Celebrar
convenios y/o contratos Interadministrativos y de Cooperaciéon para ejecutar consultorias,
interventorias, asesorias y capacitaciones técnicas, legales, contables, administrativas y de
formacién y promocién humana y en los demas sectores de la administracion publica y privada,
tales como transito y transporte, Secretarias de Hacienda, valorizacién, planeacion, salud
publica y educacién. 5. Planificar, Gestionar y ejecutar los procesos de recaudo de impuestos,
tasas y cualquier otra clase de gravamenes o tributos. 6. Disefar, planificar y desarrollar
estudios previos y de factibilidad para la promocién, comercializacion y ejecucion de proyectos
productivos, agropecuarios, ganaderos, piscicolas, avicolas, lombricultura y demas areas de
este sector, como también la conservacién de suelos, medio ambiente y la implementacion de
planes para el mejoramiento de los sistemas de produccién. 7. Asesorar y organizar sociedades
campesinas en planes agroindustriales y comercializacién de productos agropecuarios. 8.
Celebrar Convenios de Cooperacién y de Colaboracién con entidades internacionales para
acompaniar, coadyuvar en la comercializacion de productos agricolas de la region. 9. <Numeral
modificado por el numeral 2 del literal C del punto 5° del Acta de Asamblea General No. 002 de
2021, el nuevo texto es el siguiente:> Modifiquese el numeral 9, el cual quedara asi: 9.
Promocién, creacién y organizacién de Programas como Familias Guardabosques, Redes
Alimentarias y Banco de Alimentos y proyectos de soberania y/o seguridad alimentaria. 10.
Formulacién, planificacién y ejecucion de Programas de vivienda rural y urbana de interés
social, Vivienda Saludable que permitan mejorar la calidad de vida de la comunidad. 11.
Desarrollar, implementar, explotar y ejecutar programas y proyectos mineros en general. 12.
Recibir donaciones de entidades publicas y privadas de orden nacional e internacional para la
promocién y ejecucion de los programas sociales y ambientales de la ASOCIACION y de los
Municipios socios y no socios. 13. Celebrar acuerdos mancomunados subregionales que
coadyuven con la integracién y el desarrollo sostenible de los gobiernos locales. 14. Planear,
formular, implementar y ejecutar Proyectos de Unificacién con impacto social, econémico,
cultural, de conciencia social y ambiental promocionando el multidesarrollo integral con los
municipios fronterizos. 15. <Numeral SUPRIMIDO por el numeral 3 del literal C del punto 5° del
Acta de Asamblea General No. 002 de 2021.> 16. Implementar y promover la Comercializacion
y distribucién de energia eléctrica y de energias alternativas renovables y no renovables. 17.
Adaquirir, reparar e implementar un programa de mantenimiento del parque automotor asignado
a las estaciones de policia y Fuerzas Militares que funcionan en los municipios asociados y no
asociados. 18. Administrar los recursos asignados por cada Municipio, por las Entidades
Territoriales para el suministro de combustible con destino al parque automotor de los
organismos de seguridad de los municipios socios y no socios; 19. Administrar los recursos
asignados por los Municipios contiguos, ubicados dentro de una subregién, para el
cumplimiento de las Politicas Publicas contra la pobreza, las desigualdades sociales, grupo
vulnerable y minoritarios, siempre y cuando estos programas sociales estén dentro de los Planes
de Desarrollo. 20. Disefiar e implementar estudios técnicos para el mejoramiento y la prestacion
del servicio publico de transporte y sus Planes de Movilidad. 21. Celebrar contratos y/o
convenios con diferentes empresas del sector de salud de cualquiernivel, o naturaleza juridica
privada o publica con la finalidad de mejorar la calidad de vida de sus Comunidades. 22. La
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Asociacion podra Celebrar Convenios Interadministrativos de Cooperacién con Entidades
Territoriales y del Sector Publico para la implementacion, formulacién, evaluacion y ejecucion
de los programas y proyectos para la promocién y prevencion en el sector de la salud publica.
23. Celebrar Convenios y/o Contratos Interadministrativos y de Cooperacion para la
Administracién, Promocién y Comercializacion de los bonos verdes y ecolégicos. 24.
Suministrar bienes y servicios de tecnologias, tics, telecomunicaciones, consumos agricolas y
manutencién a los municipios socios y no socios. 25. Celebrar Convenios y Contratos
Interadministrativos, de Cooperacién y de Asociacion con entidades publicas y privadas de
orden local, regional, departamental, nacional e internacional para la implementacion y
ejecucién de programas y proyectos de integracién y promocion social, de convivencia,
promocién humana, cultural, vivienda, deportivo, turistico, educativo, salud, productivo,
ecoldgico para las comunidades indigenas, desplazados, reinsertados y poblacién vulnerable.
26. Celebrar convenios interinstitucionales, de cooperacién, de asistencia técnica, de
asociacién, comodatos, fiducias y concesiones con entidades publicas y privadas de cualquier
orden, para apoyar y ejecutar programas y proyectos sociales, productivos y ganaderos que
beneficien al campesino y a la poblacién vulnerable. 27. <Numeral modificado por el numeral 3
del literal C del punto 5° del Acta de Asamblea General No. 002 de 2021, el nuevo texto es el
siguiente:> Modifiquese el numeral 27, el cual quedara asi: 27) Proveer redes y/o servicios de
comunicaciones, instalacion y mantenimiento de redes de comunicacién. 28.<Numeral
incorporado por el numeral 4 del literal C del punto 5° del Acta de Asamblea General No. 002
de 2021, el nuevo texto es el siguiente:> Incorpérese el numeral 28, el cual quedara asi: 28)
Celebrar convenios para el apoyo a la gestién, estructuracién y formulacién de proyectos para
la atencién y prevencién del riesgo de desastres por fendmenos naturales y/o antrépicos. 29.
<Numeral incorporado por el numeral 4 del literal C del punto 5° del Acta de Asamblea General
No. 002 de 2021, el nuevo texto es el siguiente:> Incorporese el numeral 29, el cual quedara
asi: 29) Celebrar convenios y/o contratos con organismos de socorro y ayuda humanitaria para
el apoyo, atencion y prevencion del riesgo de desastres por fenémenos naturales y/o
antropicos. 30. <Numeral incorporado por el numeral 4 del literal C del punto 5° del Acta de
Asamblea General No. 002 de 2021, el nuevo texto es el siguiente:> Incorpérese el numeral 30,
el cual quedaré asi: 30) Celebrar Convenios y/o Contratos con |.P.S., Empresas Promotoras de
Salud y/o Centros Hospitalarios, con el objeto de mejorar y fortalecer la prestacion del servicio
de salud, podra implementar y manejar el modelo de Gestidn de la Salud Publica y el Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas a nivel Municipal y Departamental. 37 <Numeral
incorporado por el numeral 4 del literal C del punto 5° del Acta de Asamblea General No. 002
de 2021, el nuevo texto es el siguiente:> Incorpdrese el numeral 31, el cual quedara asi: 31)
Celebrar contratos y/o convenios con diferentes empresas del sector de salud de cualquier nivel,
o naturaleza juridica privada o publica con la finalidad de mejor la calidad de vida de sus
Comunidades; 32. <Numeral incorporado por el numeral 4 del literal C del punto 5° del Acta de
Asamblea General No. 002 de 2021, el nuevo texto es el siguiente:> Incorpérese el numeral 32,
el cual quedarg asi: 32 Prestar el servicio publico de salud, a nivel Municipal, Departamental y
Nacional, creando la Institucion Prestadora de Servicios de Salud, IPS Puablica del Primer Nivel
de Atencion que sera constituida y reglamentada mediante Acto Administrativo. Dentro de esta
Reglamentacion se deberan tener en cuenta los siguientes elementos: a) Dentro del Acto
Administrativo de Constitucién y de Reglamentacion se creara una Junta Administradora con
facultades especiales para elaborar y aprobar los Estatutos que regiran el funcionamiento
y la administracién de la IPS Pdblica. b) Esta IPS Publica tendra su propia reglamentacion,
autonomia administrativa, financiera, contable y presupuestal y dependera exclusivamente del
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Director Ejecutivo y/o Representante Legal. c) Para el proceso constitutivo de La IPS Publica,
se crearan los Estatutos y la Reglamentacion que seran elaborados por una Junta
Administradora seleccionada previamente por el Director Ejecutivo, quien sera la autoridad
competente para nombrar al Gerente o director; d) En los Estatutos se explicaran los objetivos,
medios y responsabilidades de su campo de accion. e) En los Reglamentos se describiran las
finalidades, clasificacion, la organizacién y sus lineamientos jerarquicos. Se describiran las
funciones del personal y las normas de funcionamiento; f) El proceso constitutivo de la IPS
Publica debera someterse a la legislacion vigente que le permitira actuar legitimamente ante las
autoridades de vigilancia y habilitarse ante autoridad competente; g) La IPS Publica podra
implementar y manejar planes de intervenciones colectivas a nivel Municipal y Departamental.
h) Prestacion de servicios de ambulancia terrestre y aérea basica y medicalizada. i) Prestacion
de servicios de auditoria e interventorias médicas, servicios de farmacia y suministro de
medicamentos. j) prestacién de servicios de laboratorio clinico e imagenes diagndsticas. Podra
dotar de materiales médicos quirtrgicos a Hospitales y Clinicas Publicas y Privadas. k)
Prestacién de servicios asistenciales intramurales y extramurales. I) La IPS podra celebrar
convenios y Contratos con entidades de cualquier nivel u orden publicas o privadas que presten
el servicio pulblico de la salud. TERCERO: EJECUCION DE PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS: Formular y ejecutar programas y proyectos de
obra publica y de infraestructura en salud, vivienda, deportivo, educativo, cultural, productivo,
agroindustrial, eco turistico, medio ambiente, tecnoldgico, infraestructura vial, fluvial y Ferrovial.
2. Celebrar contratos y/o convenios interadministrativos de asociaciony de cooperacion parala
ejecucion de obra publica y de infraestructura de impacto regional con recursos publicos o
privados del orden Municipal, Regional, Departamental, Nacional e Internacional. 3. Celebrar
Convenios y/o Contratos interadministrativos para la ejecucion de obras publicas y
construcciones civiles, eléctricas, hidraulicas, mecénicas, agroindustriales y proyectos
innovadores. 4. Celebrar Convenios y/o Contratos interadministrativos para la construccién de
distritos de riego. 5. Formulacién y ejecucion de Mega proyectos tales como Zonas Francas,
Complejo Industrial de Transformacion y Produccion de Energia, Complejo Técnico e Industrial
y Centros de Acopio de productos agropecuarios. 6. Celebrar Convenios y/o Contratos
interadministrativos para la Construccion y mantenimiento de las redes eléctricas y de
alumbrado publico y al mismo tiempo, la prestacién del servicio de alumbrado publico. 7.
Celebrar Convenios y Contratos para la Comercializacion y distribucién de energia, operacién,
mantenimiento, repotenciacion, expansion, reposicion y compra de luminarias para el
alumbrado publico y llevar a cabo la suspension, corte y reconexion para mejorar el recaudo,
como también la implementacion de la semaforizacién. 8. Implementar y ejecutar proyectos de
electrificacion rural y urbana. 9. Realizar Interventorias y/o consultorias relacionadas con la
ejecucién de proyectos tales como eléctricos, viales, acueductos, alcantarillados, construccion
de escuelas, plantas de tratamiento de aguas residuales, programas de vivienda de interés
social, distritos de riegos, para la construccion de palacios municipales y centros de
convivencia, en general para obras publicas. 10. Celebrar Convenios y/o Contratos
interadministrativos con Entidades de su misma naturaleza para la Construccion vy
Mejoramiento de Estaciones de Policia e instalaciones de las fuerzas Militares, Centros de
Conciliacion, Palacios Municipales, Casa de Justicia, Centros de Salud y demas obras civiles
de interés para las comunidades. 11. Ejecutar Proyectos de Infraestructura vial y férrea: vias
terciarias, secundarias y nacionales y realizar su correspondiente mantenimiento. 12. Podra
construir centros educativos y bibliotecas publicas. 13. Formular y ejecutar los programas de
vivienda de interés social urbana y rural y de vivienda saludable para desplazados, reinsertados
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y poblacién vulnerable. 14. Celebrar todo tipo de convenio y/o contrato para la construccion de
acueductos, alcantarillados, plantas de tratamiento de aguas residuales, redes pluviales y su
correspondiente mantenimiento. 15. Celebrar todo tipo de convenio y/o contrato para la
construccién de puentes, obras de arte viales, pavimentaciéon de vias urbanas, rurales y
principales. 16. Celebrar todo tipo de convenio y/o contrato para la construccién y mejoramiento
de los complejos deportivos, canchas, polideportivos, mangas de coleo y centros de alto
rendimiento deportivo. 17. Celebrar todo tipo de convenio y/o contrato para la construccion y
mejoramiento de cementerios, jardines botanicos, parques tecnolégicos y centros educativos.
18. Celebrar todo tipo de convenio y/o contrato para la formulacién, construccién y
mejoramiento de frigorificos subregionales y regionales. CUARTO: PROMOCION HUMANA,
DESARROLLO INTEGRAL Y AUTONOMIA REGIONAL: En coordinacion con el Gobierno
Central y los gobiernos extranjeros fronterizos se promovera el desarrollo econémico y social, la
integraciéon subregional de los gobiernos locales mediante la implementacién de Planes,
Programas y Proyectos encaminados a la prestacién de servicios publicos, ejecucion de obras
publicas y de infraestructura de impacto regional que propenda por la integracién y el desarrollo
subregional de sus Municipalidades. PARAGRAFO: Sin el 4nimo de cumplir una dualidad de
funciones con los Municipios SOCIOS Y NO SOCIOS y demas entidades estatales, y atendiendo
los principios de concurrencia, celeridad, solidaridad, subsidiariedad y economia, solo asumira
la ASOCIACION mediante Convenios y/o Contratos Interadministrativos la ejecucion de
programas y proyectos de los Municipios miembros y no socios, siempre y cuando estén
enmarcados dentro de su objeto social y que no puedan ser asumidos directamente por los
municipios, o en los que por el contrario, deseen fortalecer su administracion. PARAGRAFO
SEGUNDO: <Parégrafo incorporado por el numeral 5 del literal C del punto 5° del Acta de
Asamblea General No. 002 de 2021, el nuevo texto es el siguiente:> Incorpérese el Paragrafo
Segundo, el cual quedara asi: PARAGRAFO SEGUNDO: ASOSUPRO podra promover,
constituir, organizar y participar en sociedades o instituciones que desarrollen actividades afines
o complementarias a la de su objeto social. En tal sentido, podra participar en sociedades o
asociaciones debidamente organizadas o que se creen, sean publicas o privadas, con o sin la
participacion de personas juridicas de derecho privado, bajo las condiciones y en los términos
de las normas legales de la materia, de sus estatutos y reglamentos. ARTICULO 8°.
OBJETIVOS: Son objetivos de ASOCIACION: a) Defender el concepto de Municipio Libre,
fomentar y proteger la autonomia de los Municipios miembros, amparando sus derechos. b)
fortalecer el proceso de descentralizacién basado en el fomento de la democracia local
participativa. c) promover el desarrollo integral y el fortalecimiento institucional de los Municipios
asociados. d) Establecer la solidaridad y subsidiariedad como principios rectores de gobierno.
e) Impulsar la vida democratica en el ambito Municipal y Regional. f) La promocién, divulgacion,
y defensa de los Derechos Humanos en el ambito Municipal y Regional. g) Facilitar el proceso
de comunicacion, cooperacion e interrelacién de los Municipios asociados, con las otras
instancias Departamentales, Nacionales e Internacionales. h) Desarrollar actividades e
instrumentos para combatir y eliminar los factores de riesgo en materia de corrupcion. i)
Instaurar y definir un sistema de concertacion entre el gobierno Nacional y las administraciones
Departamentales y Municipales. j) asesorar y asistir al gobierno Nacional, Departamental, y
Municipal, al Congreso de la Republica en la discusién y aprobacion de leyes, a las Asambleas
Departamentales en la discusion y aprobacién de ordenanzas, a los Concejos Municipales en
la discusién y aprobacién de acuerdos; que tengan impacto en los Municipios Asociados y no
asociados. k) Asumir, par si misma o con otros, actividades que sean de interés de los Municipios
asociados. 1) Ofrecer y convertirse en un Foro para el intercambio de experiencias, buenas
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practicas y lecciones aprendidas entre los Municipios asociados sobre temas especificos. m)
Contribuir al crecimiento y desarrollo en materia de competitividad, ubicando a los Municipios
como instancias de desarrollo integral en sus regiones. n) Elaborar, adoptar y ejecutar
programas y proyectos, gestionar la consecucién de recursos, brindar asesoria juridica,
contable y tributaria, vender servicios de asesoria en salud, educacién, cultura, turismo,
deporte, saneamiento basico y agua potable, movilidad, agroindustria, planificacién y desarrollo
de los municipios asociados. fi) Elaborar, adoptar, y ejecutar programas y proyectos de caracter
humanitario que atiendan las necesidades insatisfechas de las comunidades afectadas por la
amenaza de minas antipersonales y municiones sin explotar, los sobrevivientes y familiares de
victimas de las minas antipersonales, y las familias en situacién de desplazamiento que
convivan en los municipios asociados. o) Elaborar, adoptar, y ejecutar programas y proyectos
que atiendan las necesidades insatisfechas y promuevan el emprendimiento a poblaciones
vulnerables tales como: indigenas, adultos mayores, mujeres, infancia, jévenes, personas con
algun grado dediscapacidad, campesinos, y comunidades afrocolombianas, que convivan
en los municipios asociados. p) Elaborar, adoptar, y ejecutar programas y proyectos que
promuevan el desarrollo limpio a partir de la generacion de energia renovable limpia, la
proteccion de la diversidad e integridad del ambiente y la defensa y conservacién de la
naturaleza en los municipios asociados. q) Elaborar, adoptar y ejecutar programas y proyectos
que propicien e implementen y mejoren la interconexion eléctrica; la competitividad y
conectividad regional; la interconexién vial primaria, segundaria, y terciaria; el saneamiento
basico y el agua potable; y el desarrollo agroindustrial en los municipios asociados. r) Establecer
convenios con empresas de aviacién o aerolineas para los municipios de asociados.
ARTICULO 9. Para cumplir con su OBJETO tiene las siguientes funciones, de conformidad con
el articulo 11 del decreto 1390 de 1976: a. Elaborar, adoptar y ejecutar planes globales de la
region, asi como programar las actividades y obras necesarias para su ejecucion e
implementacion. b. Decidir sobre los servicios u obras realizadas, que deben ser retribuidas por
medio de tasas o cuotas de reembolso por los beneficiarios directos, fijar la cuantia y establecer
su forma de recaudo. c. Elaborar, adoptar y ejecutar los programas y las obras de interés comun
que convengan a la proteccion de la diversidad e integridad del ambiente y la defensa y
conservacion de la naturaleza, especialmente de las areas de importancia ecolégica y fomentar
la educacion para el logro de estos fines en concordancia con las leyes vigentes. d. Velar por
el desarrollo de la democracia municipal, la ordenacién institucional y el fortalecimiento
econdémico local y subregional en todos sus aspectos. e. Impulsar las relaciones entre los
Municipios asociados, con el fin de fomentar el intercambio de experiencias en materia de
administracién y desarrollo local, y promover la solidaridad entre los mismos. f. Crear los
mecanismos que coordinen la organizacién y manejo integral del medio ambiente y los recursos
naturales en los territorios y regiones de los municipios asociados y no asociados. g. Establecer
mecanismos para la creacion, desarrollo y coordinacién de microempresas productivas y de
generacién de empleo. h. Orientar la tecnificacion de las Administraciones Municipales de los
Asociados, y prestarle asesoria técnica, administrativa y juridica, cuando se la soliciten. i.
Realizar investigaciones sobre procesos y programas que contribuyan a mejorar los niveles de
eficiencia y disminuir los indices de corrupcion. j. Prestar servicios a los Municipios en materias
Municipales y solucién de problemas y situaciones municipales. k. Elaborar y adoptar su
presupuesto y ordenar la ejecucién de las obras programadas controlando su correcta
ejecucion.
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POBLACION OBJETIVO

La poblaciéon objetivo directos del proyecto son los habitantes de la comunidad del Municipio
de San Benito - Santander.

1.2 ANALISIS DE CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La presente contratacién es conveniente para Asosupro toda vez que el MUNICIPIO de San
Benito- Santander ha encomendado a ASOSUPRO como aliado estratégico quien tiene la
capacidad para ejecutar la misma por su cuenta, ademas, el tipo de contrato, la definicién
del objeto y su alcance se consideran como los méas convenientes para satisfacer la
necesidad de la misma y la correcta ejecucion del proyecto referido anteriormente.

1.3 ANTECEDENTES

Que por medio de la Ley 2279 de 2022 se expidié el presupuesto del Sistema General de
Regalias - SGR para el bienio 2023-2024.

Que el municipio de San Benito, departamento de Santander, presenté el proyecto:
“MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE MODULO
HABITACIONAL EN EL EN EL MUNICIPIO DE SAN BENITO, DEPARTAMENTO DE
SANTANDER” segin BPIN 2023686730019, para ser financiado con los recursos del
Sistema General de Regalias - SGR — ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL
MUNICIPIOS DE QUINTA Y SEXTA CATEGORIA del municipio de San Benito,
departamento de Santander, conforme al ciclo de los proyectos del SGR.

Que el proyecto MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE MODULO HABITACIONAL EN EL EN EL MUNICIPIO DE SAN
BENITO, DEPARTAMENTO DE SANTANDER” seguin BPIN 2023686730019 esta acorde
con los parametros de priorizacién de los proyectos a ser financiados con los recursos del
Sistema General de Regalias - SGR, y segun la fuente de financiacién.

Que la Secretaria de Planeacion del municipio de San Benito, a través de la Secretaria de
Planeacién e Infraestructura Municipal, verificé que el proyecto denominado
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE MODULO
HABITACIONAL EN EL EN EL MUNICIPIO DE SAN BENITO, DEPARTAMENTO DE
SANTANDER” segun BPIN 2023686730019, cumple con los requisitos establecidos en las
Orientaciones Transitorias para la Gestion de Proyectos publicados por el Departamento
Nacional de Planeacién, en concordancia con lo establecido en la Ley 2056 de 2020 y el
paragrafo transitorio 1 del articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020.

" ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Caile 22 N.° 39 -117 Rarrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920

WWW.asosupro.qoyv.co




COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

Que como ejecutor del proyecto con BPIN 2023686730019 se propuso a la ASOCIACION
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO - ASOSUPRO,
entidad que se enmarca como ejecutora de recursos del SGR, conforme al marco
regulatorio aplicable y segun la fuente de financiacion respectiva.

GOBIERNO DE COLOMBEBIA

Que mediante Decreto municipal No. 037 del 28 de junio de 2023, la representante legal
del municipio de San Benito, departamento de Santander, aprob¢ el proyecto de inversion
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE MODULO
HABITACIONAL EN EL EN EL MUNICIPIO DE SAN BENITO, DEPARTAMENTO DE
SANTANDER” segun BPIN 2023686730019, conforme a:

CODIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR| FASE | VALORTOTAL
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
RURAL  MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE MODULO | Vivienda,
2023686730019 HABITACIONAL EN EL EN EL| Ciudady | Faselll
MUNICIPIO DE SAN BENITO, | Territorio

3
304.678.568,00

DEPARTAMENTO DE
SANTANDER
Fuentes - . :
Aprobadas Tipo de Recurso Vigencia | Valor Aprobado
Municipio de san = | SGR — Asignaciéon para la inversiéon local| 2023 - $
Benito - Santander | muynicipios de quinta y sexta categoria 2024 | 304.678.568,00
" VALOR APROBADO $ 304.678.568,00
Vigencia Valor Bienio en el que se
Fuentes Tipo de Recurso Presupuestal Valor Aprobado Agrobac}O recibe el bien o
Aprobadas Vigencia .
SGR servicio (2)
Futura (1)
SGR - Asignacion
Municipio de San | para la inversién
Benito - local municipios de | 2023 - 2024 EJECUCION N/A 2023 - 2024
. $283.290.161,00
Santander quinta y sexta
categoria
SGR - Asignacion
Municipio de San | para la inversién .
Benito - local municipios de | 2023 - 2024 INTERVENTORIA N/A 2023 - 2024
. $21.388.407,00
Santander quinta y sexta
categoria
VALOR APROBAD.O $ 304.678.568,00
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Entidad publica designada ejecutora del | Asociacion Supradepartamental de
proyecto Municipios para el Progreso "ASOSUPRO" Valor $304.678.568,00
Entidad publica designada para la | Asociacion Supradepartamental de
contratacién de la interventoria Municipios para el Progreso "ASOSUPRO" Valor $21.388.407,00

Que la distribucion de los recursos para la ejecucion del proyecto de inversién BPIN
2023686730019, esta establecida de la siguiente manera:

DISTRIBUCION DE COMPONENTES
VALOR DE LA OBRA $283.290.161,00
INTERVENTORIA $21.388.407,00
TOTAL $ 304.678.568,00

Por lo anterior, la Asociacién Supradepartamental de Municipios para el Progreso —
ASOSUPRO, requiere seleccionar al contratista que se encargue de ejecutar la
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE MODULO
HABITACIONAL EN EL EN EL MUNICIPIO DE SAN BENITO, DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, en el marco del cumplimiento de la Constitucion politica de Colombia, de los
principios fundamentales, de los principios de planeacién, eficiencia, eficacia, economia,
celeridad.

1.4 NECESIDAD DE LA CONTRATACION

El municipic de San Benito, tiene una poblacion de 2.972 habitantes, de los cuales 293
(9,9%) corresponde a la poblacion urbana y 2.679 (90,1%) a la poblacion rural. Segun el
DANE, el municipio tiene en la zona rural 1.056 viviendas, con 855 hogares; mientras que
en el casco urbano reporta 94 viviendas, con 86 hogares, para un total 1.150 viviendas y
941 hogares, que en un alto porcentaje presentan deficientes condiciones habitacionales de
las familias ubicadas en el sector rural, ya sea por deterioro de‘la vivienda por cumplimiento
de la vida util, por materiales y/o procesos constructivos inadecuados o por falta de recursos
econdémicos. De igual manera, se requiere mejorar la disposicion final de aguas residuales
en la zona rural y mitigar los impactos ambientales, por lo que es necesaria la construccién
de unidades sanitarias a la par con los lugares de habitacién.

1- DESCRIPCION E IDENTIFICA 'L OBJETO A
PLAZO, LUGAR, OBLIGACIONES DE, LAS ARTE
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
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21 OBJETO: " MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA

CONSTRUCCION DE MODULO HABITACIONAL EN EL EN EL MUNICIPIO DE SAN
BENITO, DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

2.2 IDENTIFICACION O CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: OBRAS
2.3 PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del
contrato es de Dos (02) Meses y/o dias calendario contados a partir de la suscripcién del

acta de inicio, la cual sera suscrita entre el contratista, interventor y/o supervisor.

2.4 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién del contrato objeto de la obra, es en el
AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN BENITO SANTANDER.

llustracion 1 Localizacion de las veredas del municipio de San Benito
Fuente: Plan de Desarrollo del municipio de San Benito

2.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El contratista cumplira las siguientes funciones:

El contratista ademas de los deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, se
obliga a:

Elaborar informes de avance mensual con los anexos que solicite la supervision.
e Desarrollar el objeto contractual conforme a las caracteristicas técnicas sefialadas.
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e Cumplir a cabalidad el objeto contratado, previo cumplimiento de todas y cada una de las
especificaciones técnicas descritas en los documentos del proceso en virtud de la cual
presenta y se acepta la oferta.

» Atender los requerimientos presentados por el supervisor del contrato encargado de su
control y vigilancia y las demds que sean inherentes al objeto contratado.

» Adelantar todas las actividades tendientes a ejecutar totalmente el objeto contractual y
disponer de todos los medios técnicos que garanticen el cumplimiento del contrato.

» Dar cumplimiento a los requerimientos contemplados en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10 de 2003 relativo a las
constancias o certificaciones de aportes a la seguridad social y aportes parafiscales.

e Cumplir con las normas de salud ocupacional vigentes, en especial las referentes a la
capacitacion y dotacion de los elementos de proteccion al personal, de acuerdo con los
factores de riesgos a los cuales estén expuestos los trabajadores

e Presentar en cada una de las facturas de cobro, anexando todos los soportes requeridos
para el pago, con el respectivo certificado de cumplimiento del Supervisor del contrato.

e Contar con el personal necesario para ejecutar las actividades incluidas en el objeto del
contrato.

Obligaciones Administrativas
Soporte Computacional.

El CONTRATISTA debera contar con las herramientas computacionales y programas
(software) compatibles con los de la Entidad Contratante, que deben incluir como minimo
lo siguiente;

¢ Procesador de palabras
¢ Hoja de Calculo
o Control de proyectos

El CONTRATISTA tendra la obligacién de apoyar con el suministro oportuno de
informacion, en los formatos adecuados, en medio magnético e impreso, de toda la
informacién relacionada con el avance fisico de las obras, el avance financiero, elaboracion
y presentacién oportuna de las actas de obra, cuentas de cobro, de ajuste y demas que se
requieran y en general de todo lo requerido para que La Entidad Contratante disponga de
Informacion completa y actualizada sobre las obras del contrato.

Presencia en obra

El CONTRATISTA debera controlar la permanencia en los frentes de obra, el ingeniero o
arquitecto residentes y de todo el personal Requerido para la buena marcha de la obra. La
presencia del maestro general no reemplaza a ninguno de los anteriores. Si por algin
motivo se programan trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en horas no
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laborables, debera contarse con la presencia de los ingenieros residentes y auxiliares de
ingenieria.

Reuniones y actas de obra

Se generaran actas o comités de obra de acuerdo a necesidad de modificaciones,
alteraciones, obras no coniempladas 0 algun cambio de caracter técnico que se genere
durante el proceso de ejecucion del contrato, realizadas en el sitio y hora previamente
establecidos, y dados a conocer a la Entidad Contratante, se haran reuniones donde se
acordaran y detallaran los trabajos correspondientes. A estas reuniones deberan asistir
representantes del CONTRATISTA y la SUPERVISION. De cada reunién, se levantara un
acta y sera firmara por los que intervinieron en ella.

Se verificara estrictamente que las obras a facturarse cumplan con lo establecido en los
términos del contrato. El CONTRATISTA debera cumplir con estos requisitos, y en cualquier
momento debera poder demostrar el cumplimiento de estos.

Obras adicionales

Cuando por algiin motivo se vaya a ejecutar una actividad no prevista en el contrato,
previamente y de comun acuerdo entre la Entidad Contratante y el CONTRATISTA, se
convendran los precios, la forma de pago y las especificaciones Correspondientes a través
de una modificacién del contrato. Por ningtin motivo se ejecutaran los trabajos sin haber
sido previamente aprobados entre las partes. En todo caso, si el CONTRATISTA ejecuta
trabajos sin antes acordar el precio respectivo, seran a riesgo propio y por esta razén no
podré hacer alguna reclamacion posterior. Antes de ello debe hacer uso del COSTO
INDIRECTO de imprevistos.

Seguridad industrial

EI CONTRATISTA debera cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social
haya emitido el Ministerio de la Proteccion Social, asi como las normas vigentes de la
Entidad Contratante correspondientes. Debera tener especial cuidado para salvaguardar la
integridad Fisica de los trabajadores y de la comunidad directa e indirectamente afectada y
debera adjuntar a cada acta de obra un informe al respecto. Cuando la SUPERVISION
establezca que existe incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
informara, en primera instancia al ordenador del gasto para efecto de las sanciones
previstas por incumplimiento. EIl CONTRATISTA debe cumplir con todas las disposiciones
vigentes sobre seguridad industrial y salud ocupacional vigentes en el pais e igualmente
con las normas vigentes de La Entidad Contratante correspondientes.
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Actividades relacionadas con la liquidacion del contrato
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El CONTRATISTA elaborara en conjunto con la SUPERVISION el acta de liquidacion final
del contrato, en los términos que indica la ley y de acuerdo con las disposiciones de La
Entidad Contratante.

Para la liquidacién del contrato, el CONTRATISTA participara en la determinacion de las
cantidades finales de obra ejecutada, en la correccion de defectos y en la adecuacién final
de las zonas de las obras.

El CONTRATISTA elaborara el informe final de la obra el cual debe incluir los aspectos
relevantes y destacados durante la ejecucion, debidamente soportados al igual que planos
récord.

Servicios preliminares y complementarios

Las labores de replanteo de la obra, investigacion de interferencias, exploraciones de
campo y elaboracion de planos de obra construida, se regiran por la especificacién
correspondiente de La Entidad Contratante, estaran a cargo del CONTRATISTA, no tendran
item de pago por separado y sus costos deberan estar incluidos en los precios unitarios de
los items correspondientes o en los gastos administrativos del contrato.

Certificacion de materiales y suministros

Los suministros que realice el CONTRATISTA seran permanentemente controlados por la
Supervision. Quien debera velar por su calidad, oportuna disposicion en la obra y por el
cumplimiento de las normas y especificaciones técnicas correspondientes.

Todos y cada uno de los suministros utilizados por el CONTRATISTA en la obra deberan
cumplir con las indicaciones consignadas en las normas técnicas de la Entidad Contratante
u otras normas nacionales o internacionales aprobadas por éste. El CONTRATISTA debera
demostrar su procedencia mediante la presentaciéon de facturas que demuestren su
compra, si asi lo exige la SUPERVISION. De lo contrario pueden ser rechazados cuando
no cumplan con los requisitos de calidad aprobados por La Entidad Contratante. La
aprobacion de los materiales no exonera de responsabilidad al CONTRATISTA por la
calidad de la obra. El certificado de conformidad no tendra item de pago por separado.

Si por alguna causa los materiales no cumplen con los requisitos de calidad exigidos, la
SUPERVISION exigira el retiro y/o demolicién de la parte de la obra que se haya trabajado
con este tipo de materiales y suspendera la obra hasta que el CONTRATISTA reemplace
los materiales por otros que cumplan con los requisitos exigidos por La Entidad Contratante
y entregue el certificado de conformidad.

Compromisos ambientales

Es responsabilidad del Contratista conocer las politicas y normas del Ministerio del Medio
Ambiente (Ley 99 de 1993 y decretos reglamentarios), asi como la Constitucion Politica de
Colombia de 1991, el Cédigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccién
del Medio Ambiente (Ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974 y sus decretos reglamentarios),
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el Codigo Sanitario (Ley 9 de 1979, decretos reglamentarios), el Cédigo Minero Ley 685 de
2002, Ley 1382 de 2010 y sus decretos reglamentarios, y demas disposiciones ambientales
gubernamentales vigentes al momento de la ejecucién de las obras.

* El Contratista se responsabilizara ante ASOSUPRO por el pago de sanciones decretadas
por entidades gubernamentales por violacién de las leyes y disposiciones ambientales y
mineras durante el periodo de construccién de las obras.

¢ Los dafios a terceros causados por incumplimiento de estas normas son responsabilidad
del Contratista, quien debera remediarlos a su costo.

» Se prohibe estrictamente el porte y uso de armas de fuego en el area de trabajo, excepto
por el personal de vigilancia expresamente autorizado para ello.

» El equipo mévil, incluyendo maquinaria pesada, debera operarse de tal manera que cause
el minimo deterioro a los suelos, vegetacion, cursos de agua y paisaje. Este control se hara
de acuerdo con las recomendaciones del Interventor.

e Es responsabilidad del CONTRATISTA cumplir obligatoriamente y a cabalidad las normas
establecidas por la CORPORACION AMBIENTAL, la cual tiene prioridad y reemplaza las
indicaciones que le sean contrarias. La SUPERVISION vigilara y velara por el cumplimiento
de esta por parte del CONTRATISTA.

¢ Retiro de sobrantes y disposicion de materiales.

* No se deben quemar basuras, desechos, recipientes ni contenedores de material artificial
o sintético (caucho, plasticos, poliuretano, cartén, etc.)

» Para el almacenamiento de materiales finos deben construirse cubiertas superiores y
laterales para evitar que el viento disperse el polvo hacia los terrenos vecinos.

¢ No se permite el uso, transito o estacionamiento de equipo moévil en los lechos de quebradas
ni en sitios distintos del frente de obra, a menos que sea estrictamente necesario y con
autorizacién de la entidad encargada de la supervisién ambiental.

» El aprovisionamiento de combustibles y Iubricantes y el mantenimiento, incluyendo el
lavado y purga de maquinaria, debera realizarse en tal forma que los desechos de estas
actividades no contaminen los suelos o las aguas. En caso de ser necesario, puede
utilizarse una trampa de grasas para tal fin.

e Las basurasy los residuos del mantenimiento no deben llegar directamente a los cursos de
agua, estos deben acarrearse y disponerse adecuadamente en un sitio seleccionado para
tal fin.

e Cuando sea necesario desviar un curso natural de agua o se hayan construido cruces que
no se van a necesitar en el futuro, estos deberan ser restaurados por el Contratista, bajo la
direccion especifica de la. SUPERVISION deberan estar provistos de recipientes
apropiados para la disposicién de basuras (canecas plasticas con tapa. Estas deben ser
vaciadas diariamente en cajas estacionarias con tapas herméticas y llevadas al relleno
sanitario con periodicidad.)

e Para la construccién de los accesos temporales se deben tener en cuenta la misma
normatividad ambiental considerada para la construccién de una via principal.

e ElI Contratista, al finalizar la obra, debera desmantelar los campamentos, patios de
almacenamiento, talleres y demas construcciones temporales, disponer los escombros y
los materiales de desecho y restaurar el paisaje de acuerdo con estas normas.

e El material superficial o de descapote empleado para la obra y removido de una zona de
prestamo debe ser apilado y cubierto con plastico por el Contratista para ser utilizado en
obras de restauracion.

GOBIERNO DE COLOMEIA
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e El Contratista, segln lo especifique la Interventoria, debera llevar a cabo la demarcacién y
aislamiento del area de trabajo, y colocara sefiales para evitar que personal ajeno a las
obras entre en las zonas de trabajo.

» En las excavaciones superficiales, el Contratista debera tomar medidas que garanticen la
seguridad del personal de la obra, de la comunidad, de las construcciones existentes y de
la obra misma.

» ElContratista debe verificar periédicamente el estado de salud de los obreros y empleados.

» Dichos materiales deberan ser transportados a las zonas de desechos propuestas por el
CONTRATISTA y aprobados por la autoridad ambiental competente. La SUPERVISION
verificara que la disposicion de los escombros sea legal y que se haga de forma adecuada.

# GOBIERNO DE COLOMBIA

> Obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucién del objeto
contractual

e Suministrar y mantener, en las etapas que resulten pertinentes durante la ejecucion de la
etapa de obra y hasta la entrega de esta, el personal relacionado y requerido para la
gjecucion del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades técnicas o
profesionales y de experiencia exigidas en el pliego de condiciones.

e Si el contratista requiere cambiar el equipo profesional o personal propuesto, debera
hacerlo con otro de un perfil igual o superior al que se retir6. La aceptacién del nuevo
profesional estara sujeta a la aprobacién de la SUPERVISION. En todo caso, el contratista
debera contar con los profesionales o técnicos requeridos para cumplir con el objeto
contractual y con una oficina central que, entre otros aspectos, le preste soporte en asuntos
de orden técnico, legal, administrativo, financiero y contable. .

e Vincular a la ejecucién de la obra personal no calificado, en lo posible a personas de la
region o de influencia de esta.

» El contratista debera contratar a su cargo y a su costo bajo su absoluta responsabilidad el
personal suficiente e idéneo necesario para la cabal ejecucion de la obra contratada dentro
del plazo pactado, pero la entidad se reserva el derecho de exigir el cambio del personal
que considere.

e Presentar para la suscripcion del acta de iniciacion a la supervision, los soportes que
permitan acreditar que el personal utilizado en la ejecucion del objeto contractual cumple
con las calidades técnicas o profesionales y de la experiencia exigida en el pliego de
condiciones, siempre y cuando esta informacién no hubiera sido ya evaluada por el Instituto
durante el proceso de seleccion.

e Paralos profesionales del equipo de trabajo, se debera presentar la respectiva matricula o
tarjeta profesional vigente, a partir de cuya fecha de expedicién se iniciara el computo de la
experiencia general del respectivo profesional.

e Los posgrados se acreditaran mediante la copia de los diplomas respectivos o de las actas
de grado. Igualmente, podran ser acreditados mediante certificados en los que conste la
obtencién del titulo.

» La experiencia especifica se acreditar4d mediante certificaciones, actas de liquidacién o
cualquier otro documento proveniente del contratante, el interventor o supervisor en el cual
conste la ejecucién y terminacién del contrato y que contenga, la informacién necesaria
para verificar los requisitos. :

e Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse
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o en la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra el Instituto, por causa o con
ocasién del contrato.

> Obligaciones relacionadas con la adecuacion del lugar de la obra

e Obtener, por su cuenta y riesgo, el suministro de los servicios publicos provisionales para
la ejecucién de la obra y mantener su provisiéon durante el tiempo necesario, cuando se
requiera.

e Responder por el pago de los servicios publicos producto del consumo necesario para la
ejecucioén del objeto del contrato, asi como por las adecuaciones de las redes requeridas
para la obtencién del servicio.

e Realizar, por su cuenta y riesgo, la construccion del campamento de obra o alquilarlo, cuya
ubicacién debera contar con la aprobacién de la interventoria.

e E| campamento se ubicara en sitios de facil drenaje, donde no ofrezcan peligros de
contaminacién con aguas residuales, letrinas y demas desechos y contaran con todos los
servicios higiénicos debidamente conectados a los colectores de aguas residuales
existentes en cercanias del campamento. El contratista sera responsable ante las
autoridades competentes en el sitio de las obras del cumplimiento de las normas vigentes
y de las sanciones a que se haga acreedor debido a su incumplimiento u omision.

e Una vez terminada la obra, el campamento se retirard o demolera y se restituiran las
condiciones que existian inmediatamente antes de iniciar las construcciones, si a ello hay
lugar.

¢ Instalar una valla informativa (3.0 x 2.0 mts) en el sitio donde se lleve a cabo la ejecucién
del Proyecto, de acuerdo con la informacién y modelo que debe ser suministrado por
Asosupro en concordancia con el municipio de San Benito — Santander.

e Realizar, por su cuenta y riesgo, el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas por
intervenir, de acuerdo con las especificaciones dadas, que proteja los sitios de construccién
de la obra del acceso de personas ajenas a los trabajos, evite perturbaciones de transito e
incomodidades a los vecinos. Debera tener como minimo dos (2) metros de altura y la
totalidad de la sefalizacion preventiva necesaria para la segura circulacién del personal de
obra, vecinos y terceros.

4. 3 Alcance del proyecto.

"MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
MODULO HABITACIONAL EN EL EN EL MUNICIPIO DE SAN BENITO,
DEPARTAMENTO DE SANTANDER "

RIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION |

Ley 1150 de 2007, articulo 2° y Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.1.20.

Justificacion.
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La modalidad de seleccioén asignada obedece a la naturaleza del objeto contractual yala

cuantia, atendiendo los fundamentos legales de la ley 1150 de 2007 y Decreto Unico
Reglamentario No 1082 de 2015.

4.1 VALOR: Segun lo establecido por ASOSUPRO El presupuesto oficial para el presente
proceso de contratacién es por valor de DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHENTA PESOS M/CTE ($283.289.080,00),
se justifica y se discrimina en el analisis de costos, el cual es documento anexo.

| MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTELA
- CONSTRUCCION DE MODULO HABITACIONAL ENEL ENEL
MUNICIPIO DE SAN BENITO, DEPARTAMENTO DE SANTANDER

~ PRES

SUPUESTO OFICIAL .

: : : : .| PLAZO:DOS (02) MESES =~

1| PRELIMINARES ‘ ; . ... ,

1,01 | Localizacion y replanteo M2 275,22 $ 1.745,00 $ 480.258,90

1,02 E::fa"nac"’” manual en  material M3 108,35 $ 35.861,00 $ 3.885.539,35

1,03 | Excavacién manual en roca M3 11,99 $ 70.861,00 $ 849.623,39

1,04 | Nivelacién de terreno M2 275,22 $ ~3.375,00 $ 928.867,50

1,05 | Suministroy - compactacion  de M3 25,08 $ 50.373,00 $ 1.263.354,84
afirmado

2. ESTRUCTURAS Y ACEROS: ... o

2,01 Concreto 3000 PSI vigas de amarre M3 715 3 870.268,00 $ 6.222.416,20
(0,20m x 0,25m)

2,02 | Columna (0,20x0,12)m concreto de M3 2,64 $ 868.374,00 $ 2.292.507,36
3000 psi

2,03 | Concreto 3000psi Vigas  corona M3 3,96 $ 879.969,00 $ 3.484.677,24
(0,20m x 0,12m)

$

2,04 | Acero de Refuerzo KG 3.130,05 $ 7.279,00 22.783.633,95

2,05 | Concreto 3000 PSi zapatas (0,80m x M3 2,64 $ 852.916,00 $ 2.251.698,24
0,80m x 0,30m)

2,06 | Columna (0,20x0,20)m conereto de M3 1,21 3 872.245,00 $ 1.055.416,45
3000 psi

3 |PISOS L .
Placa de contrapiso en concreto $

301 | 3000 psi e=0.08 M2 191,40 $ 58.792,00 11.252.788,80

3,02 | Malla electrosoldada de 4mm 15x15 M2 161,92 $ 12.393,00 $ 2.006.674,56

3,03 | Enchape piso Tablon Cucuta M2 87,34 $ 63.638,00 $ 5.558.142,92

3,04 | Guardaescoba ML 114,40 3 9.318,00 $ 1.065.979,20

4 | INSTALACIONES SANITARIAS ° : L ' o _

4,01 | Punto  Sanitario  PVC 2 UND 22,00 $ 43.265,00 $ 951.830,00
(Lavamanos)

4,02 | Red Sanitaria en PVC 2" ML 66,00 $ 18.770,00 $ 1.238.820,00

4,03 | Suministro e instalacién de sifon 2" UND 22,00 $ 48.237,00 $ 1.061.214,00
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4,04 | Suministro e instalacion de tanque UND 11,00 $ 459.544,00 $ 5.054.984,00
plastico 500 L
4,05 | Caja de Inspeccién 60x60cm UND 11,00 - $ 279.781,00 $ 3.077.591,00
Suministro e instalacion de trampa
4,06 [ de grasas 250 L (Incluye UND 11,00 $ 359.553,00 $ 3.955.083,00
excavacion)
4,07 | Red Sanitaria PVC 3" (sanitario) ML 99,00 $ 22.907,00 $ 2.267.793,00
4,08 | Suministro e instalacion  de UND 11,00 $ 121.930,00 $ 1.341.230,00
Lavamanos ’
4,09 | Suministro e instalacién de sanitario UND 11,00 $ 272.398,00 $ 2.996.378,00
4,0 | Suministro e instalacion de ducha UND 11,00 $ 104.476,00 $ 1.149.236,00
sencilla
Suministro e instalacion de tanque $
411 sep?lco' tipo imhoff 500 L incluye red UND 11,00 $ 1.184.353,00 13.027.883,00
sanitaria
i 5 | INSTALACIONES HIDRAULICAS . = . : . i :
5,01 | Red Hidraulica 1/2" ML 121,00 $ 9.581,00 $ 1.159.301,00
5,02 | Punto Hidraulico UND 33,00 $ 20.613,00 $ 680.229,00
6 MAMPOSTERIAYEFRISOS : sy G o T
. N $
6,01 | Mamposteria en Ladrillo H-12 M2 382,69 $ 72.403,00 27.707.904.07
. 3
6,02 | Friso sobre muros M2 453,20 $ 24.333,00 11.027.715.60
7. | CUBIERTAS . S
Suministro e msta!acnon Cubierta $
7,01 Termoacustica UPVC M2 158,95 $ 181.313,00 20.872.779,13
8. GARPINTEREA‘METALICA g L
Suministro e instalacién Puerta $
8,01 Metalica 0,70m x 2,0m UND 22,00 $ 512.351,00 11.271.722,00
Suministro e instalacién Ventana
8,02 | metalica 1,00m x 1,00m, incluye reja UND 11,00 $ 352.171,00 $ 3.873.881,00
bancaria
Suministro e instalacion Ventana
8,03 metalica 0,30m x 1,00m UND 11,00 $ 105.651,00 $ 1.162.161,00
| “9',5]'INSTALAClONESELECTR!CAS; s
9,01 jg;;mstro e instalacion mterruptcfr UND 22,00 $ 44.896.00 3 987.712,00
Suministro e instalacién  de
9,02 | Tomacorriente doble con polo a UND 33,00 $ 59.612,00 $ 1.963.896,00
tierra
9,03 | Suministro e instalacion de plafon UND 33,00 $ 64.555,00 $ 2.130.315,00
Suministro e Instalacién de tablero
9,04 | sencillo e interruptor, incluye tubo de UND 11,00 $ 100.899,00 $ 1.109.889,00
conexion.
10 |OTROS
1?"0 Pintura Vinilo para paredes M2 453,20 $ 21.204,00 $ 9.609.652,80
10,0 | Adecuacion final y rﬁmocron de UND 11,00 $ 55.280,00 3 508.080,00
2 | sobrantes de construccion
11 | ENCHAPES =
1,0 Enchape Piso y Pared bafio M2 192,28 $ 63.126,00 ¥
1 P y : B 12.137.867.,28
'VALOR TOTAL COST o] DIRECTO e x e
OBRAS . : : $,~, 207 806 725 78’
Administracién 29,00% $ 60.263.950,48
Imprevistos 1,00% $ 2.078.067,26
Utilidad 5,00% $ 10.390.336,29
SUBTOTAL AlU 35,00% $ 72.732.354,03
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PROTOCOLIZACION EN NOTARIA DE LA INVERSION DEL SUBSIDIO FAMILIAR DE VIVIENDA s 2.750.000.00
DE INTERES SOCIAL RURAL U

GOBIERNG DE COLOMEIA

VALOR TOTAL COSTO MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL MEDIANTE LA CONSTRUCCION
DE ‘MODULO HABITACIONAL EN EL MUNIC|P[O DE SAN BENITO DEPARTAMENTO DE ’$

283.289.080,00
SANTANDER o

4.2 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: De conformidad
con lo dispuesto en el Numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 2015, la
entidad se abstiene de publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del
contrato.

El presupuesto del proyecto fue realizado mediante la determinacién del precio unitario de
cada unade las actividades a ejecutar, la suma de MATERIALES, EQUIPO, TRANSPORTE
y MANO DE OBRA da como resultado este precio unitario.

MATERIALES: los precios de los insumos son de acuerdo a la oferta en el municipio o en
el caso de no contar con la comercializacion del insumo en lugar de ejecucion se tomara el
precio de la ciudad mas cercana para ser suministrado.

EQUIPO: Para la debida ejecucién de la actividad se contempla herramienta menor la cual
a criterio del profesional puede ir desde un 3% a un 10%. En caso de que la actividad lo
requiera se contempla equipos especificos para su debida ejecuciéon, como puede ser
Retroexcavadora, Vibro compactador, Formaletas, Equipo de soldadura entre otras.

MANO DE OBRA: Las actividades a ejecutar deben contemplar el recurso humano, por lo
cual dependiendo de la actividad este valor varia de acuerdo con el nimero de personas
para ejecutarlo y el rendimiento (Criterio profesional) que se genera para la ejecucién de la
actividad

Dando cumplimiento en el decreto 399 de 13 de abril de 2021 “El Valor del contrato y la
justificacion de este. Cuando valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la
Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos
presupuestales en la estimacion aquellos” se adjunta al presente estudio de oportunidad y
conveniencia los Analisis de precios unitarios de cada una de las actividades contempladas
en el presupuesto oficial.

4.3 IMPUTACION PRESUPUESTAL. Los recursos necesarios para llevar a cabo la
presente contratacion se imputaran al certificado disponibilidad presupuestal No. 216 del
15 de noviembre de 2023.

4.4 FORMA DE PAGO:
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El valor del contrato se cancelara al contratista asi: anticipo: entregara al contratista un
anticipo del cincuenta (50%) por ciento del valor total del contrato El recurso desembolsado
por la entidad en calidad de anticipo debe ser amortizado en su totalidad mediante actas
parciales que se generen con ocasién al pago de las obras ejecutadas debidamente
aprobadas por la supervisién, Pagos parciales de acuerdo con avance de ejecucion, hasta
un noventa por ciento (90%) del valor contratado. Pago final correspondiente al diez por
ciento (10%) de valor contratado sujeto al acta de liquidacién correspondiente a la ejecucion
completa de todas las actividades estipuladas en el presente documento, elaboradas por el
contratista y aprobadas por el Interventor o supervisor.

Los pagos deberan contar con el visto bueno del supervisor y la certificacién de recibo a
satisfaccion de los servicios prestados, y se realizaran previa entrega del informe de
actividades con el respectivo soporte fotografico, informe de supervisién, asi como
presentacion de la factura correspondiente. El supervisor debera exigir al contratista la
acreditacion sobre el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema integral de
seguridad social y parafiscales, en los términos de la ley 828 de 2003, la ley 1150 de 2007
y laley 1122 de 2007.

Para efectos del pago de las actas de avance parcial, el supervisor debera exigir al
contratista la acreditacién sobre el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales, en los términos de la Ley 828 de 2003, la Ley
1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2002 y decreto 1082 de 2015.

Para cada acta parcial de avance de obra y para pago final y acta liquidacion se debera
realizar entrega de la siguiente documentacion:

Registro fotografico de cada item, Si a ello hay lugar.

Soporte de pago de seguridad social, Riesgos profesionales y parafiscales mes a mes
Factura debidamente diligenciada y con los requisitos exigidos en Colombia para este
documento ,

Informe de actividades debidamente justificado por item a cobrar

Acta parcial donde se evidencia el cobro por actividad y resuman los datos financieros del
contrato

Acta de recibo y entrega final firmada por supervisor, contratista e interventoria (si hay lugar)
(Aplica solo para ultimo pago del 10%)

Acta de liquidacién de contrato suscrita y firmada por supervision contratista e interventoria
(Si hay lugar) (Aplica solo p_afa tltimo pago del 10%)

RA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE
CONTRATACION

GOBIERNO DE COLOMBIA

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de Ia ley 1150 de 2007, los requisitos relativos
a la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de
organizacion no otorgaran puntaje al oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito
perentorio para su habilitacién para la participacién en el proceso de seleccion. Toda la
informacién que se exige debe ser presentada en forma clara y a través de la
documentacion exigida. .

5.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICOS

ted | . . Redusto.
Carta de presentacion
Documento de identidad
Libreta Militar
Certificado de registro mercantil
Certificado de existencia y representacion legal
Documento de constitucion de Consorcio o Unién Temporal
Acreditacién de Mipyme

8 | Facultades del é6rgano social para contratar
10 | Aportes en seguridad social en salud, pensiones y parafiscales
11 | Declaracién de inhabilidades e incompatibilidades
12 | Certificado de antecedentes disciplinarios
13 | Certificado de antecedentes fiscales
14 | Garantia seriedad de la oferta
15 | Registro Unico Tributario
16 | Compromiso anticorrupciéon
17 | Certificado de medidas correctivas X

~N| O[O WIN—

X <X X X X X XX X X X<

x| X

5.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Con la letra (x) se designa si el requisito aplica.

1 | Registro Unico de Proponentes X

2 | Clasificacion Industrial Internacional Uniforme

3 | Capacidad de contratacion residual (Solo aplica para contratos X
de obra)

4 | Experiencia especifica : : X

5 | Multas y/o sanciones X

~ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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5.3.1 CAPACIDAD RESIDUAL.

Para el presente proceso se dara cumplimiento al articulo 1 del Decreto 791 del 22 de abril
del afio 2014 en conjunto con la guia para determinar y verificar la capacidad residual del
proponente en los procesos de contratacion de obra publica:

Articulo 2.2.1.1.1.6.4. Capacidad Residual Decreto 1082 de 2015. El interesado en celebrar
contratos de obra publica con entidades estatales debe acreditar su capacidad residual o K
de contratacion con los siguientes documentos:

1. La lista de los contratos de obra civiles en ejecucion suscritos con entidades estatales y con
entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos de
concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

2. La lista de los contratos de obras civiles en ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios
O uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, con entidades
estatales y con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo
contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

3. Balance general auditado del afio inmediatamente anterior y estados de resultados auditado
del afio en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios.
Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su representante legal y
el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no esta obligado a tener
revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las entidades Estatales
solo deben solicitar como documento adicional el estado de resultados del afio en que el
proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los Gltimos cinco (5) anos.

La Entidad Estatal debe calcular la Capacidad residual del Proceso de Contratacion de
acuerdo con la siguiente formula;

Formula: Capacidad Residual del Proceso de Contratacion = Presupuesto oficial
estimado ~ Anticipo

Conforme a lo anterior, para el presente proceso el Proponente deberd acreditar una
Capacidad Residual igual o superior a Cuarenta y Tres Millones Trescientos Noventa Mil
Novecientos Treinta y Tres Pesos M/CTE ($43.390.933,32), incluido IVA.

Para calcular la Capacidad Residual exigida en el presente pliego de condiciones, se
utilizara la metodologia definida por Colombia Compra Eficiente. En caso de que el
Proponente tenga una Capacidad Residual inferior, la oferta sera RECHAZADA.

En caso de consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura o cualquier forma
de asociacion, cada uno de los integrantes, debera relacionar los documentos mencionados
en la primera parte de este. Para la determinacion de la Capacidad Residual de contratacion
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de obras de los Consorcios, Uniones temporales se sumaran las capacidades de
contratacién residual de obras de sus integrantes.
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El Municipio verificara la capacidad residual del proponente con la informacion contenida
en el RUP, la informacion que deben soportar conforme al articulo anteriormente indicado
y anexos, que deberan ser presentados por los oferentes y haciendo uso del aplicativo
http://www.colombiacompra.gov.co/es/capacidad-residual

El oferente que no cumpla con la capacidad residual solicitada no quedara habilitado
5.3.2 EXPERIENCIA

El proponente persona natural o juridica, debera estar inscrito y clasificado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) de acuerdo al catalogo de bienes y servicios del sistema de
codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios conocido por
las siglas UNSPSC, que en relaciéon a los Bienes, Obras y servicios que ofrecera se
encuentre identificado con el clasificador de bienes y servicios en el Tercer Nivel como se
relaciona a continuacion (Incluye Segmento, Familia , Clase):

El proponente debe acreditar experiencia a través de la acreditacion de ejecucion de
contratos celebrados con entidades estatales de derecho publico los cuales deberan estar
debidamente liquidados, relacionados con el objeto contractual, de acuerdo con las
especificaciones que se sefialan a continuacion: '

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato.

El proponente debe acreditar su experiencia a través de:

a. Un Contrato (01) contrato de obra publica, cuyo objeto comprenda: Construccion,
Mantenimiento y/o mejoramiento y/o rehabilitacion de obras viales.

b. Valor ejecutado del contrato superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del
presente proceso de contratacion en SMMLV.

c. La experiencia aportada debera comprender por lo menos tres de los siguientes codigos:

Clasificacion UNSPSC Descripcién
72101500 Servicio de apoyo a la construccién
72141500 Servicios de preparacién de tierras
72153605 Servicio de remodelacién de cocinas y bafios
72151200 Servicio de albaiiileria y mamposteria
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72152500 Servicio de instalacion de pisos
72151400 - Servicios de construcciéon de recubrimiento de muros
72152400 Servicios de montaje e instalacion de ventanas y puertas
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado

Adicional a lo expuesto debera acreditar la ejecucion de las siguientes actividades
constructivas, las cuales son representativas y que deben contener la suma de los contratos
del que trata este numeral, que deberad presentar el proponente, segun sea el caso
relacionado a continuacion:

En caso de proponentes plurales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes. En todo caso por lo menos uno de los integrantes debera tener una
participacion igual o superior al 50% en la conformacion del proponente plural que se
conforme y este integrante debera acreditar una experiencia expresada en SMMLYV igual o
mayor al 50% del presupuesto oficial respectivo en SMMLV, con los contratos que éste
integrante aporte. Estos contratos deben hacer parte de los presentados para demostrar la
experiencia del proponente.

El proponente debe acreditar su experiencia a través del RUP. El contrato que el proponente
acredite como experiencia debe identificarse y sefalarse claramente en el RUP con
resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacién rapidamente.

Si el proponente no cumple con la acreditacién de la experiencia exigida de conformidad
con lo anteriormente sefialado, daréa lugar a que la propuesta sea calificada como no habil
técnicamente y por lo tanto sera rechazado.

No se tendra en cuenta la certificacion que acredite contratos que se encuentran en
ejecucion.

El proponente, sea personal natural o juridica, y los integrantes del consorcio o union
temporal, debera diligenciar el anexo adjuntar la documentacion que acredite toda la
informacioén alli requerida.

En este formato se debera incluir la siguiente informacién del contrato, que considere el
proponente de conformidad con los requisitos establecidos en el criterio de evaluacion de
experiencia de los cuales debera sefialar:
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o Si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal, se debera indicar el porcentaje
de participacion y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o del acuerdo de unién
temporal o con la certificacion correspondiente.

e Elvalor facturado (basico, ajustes si se pacté un monto y el valor del [VA), acreditarlo con
copia del contrato, acta final y/o de liquidacién o con la certificacion correspondiente de la
entidad estatal contratante. ‘

e Si la experiencia es demostrada por medio de una certificacién, debera contener lo
siguiente:

GOBIERNO DE COLCMBIA 2

Numero del proceso de seleccién

Numero de contrato

Datos del contratante y del contratista

Objeto del contrato (acorde a lo exigido)

Valor del proceso de seleccion

Certificacion de que cumplié el objeto y balance financiero final del contrato.

Los contratos que incumplan el requisito anterior no seran tenidos en cuenta para la
evaluacion.

5.3.4 Declaracion de multas y sanciones.

El proponente singular y los miembros del proponente plural deberan informar si han sido
multados mediante acto administrativo ejecutoriado durante los dltimos cinco (5) afios, de
no ser asi deberan de igual forma informarlo.

5.4. Perfil Profesional del Oferente.

El Proponente es libre de establecer el nUmero de personas a utilizar en el desarrollo de los
trabajos, de acuerdo con el enfoque de organizacién que le dé a los mismos, pero debe
garantizar como minimo, el siguiente personal profesional, para la ejecucién del contrato:

Un mismo profesional no podra ser ofrecido para mas de un cargo.

DIRECTOR DE OBRA: cantidad 1

rel lcargo | Titulo profesional |
Ingenieria civil Dos (02) afos comyo
experiencia profesional director de obra en
1 Director de obra certificada contados a proyectos relacionados
(30%) partir de la fecha de con el objeto a contratar.

expedicion de la tarjeta
profesional.

Funciones:
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El director de obra debera realizar la supervision y coordinacién con el residente de obra de
las siguientes actividades abajo descritas:

1) Debera realizar la ubicacion de los predios; y la correspondiente localizacion sobre
planos; 2) Velara porque las diferentes actividades de campo, se desarrolien, cumpliendo
con las caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato y en las
especificaciones técnicas; 3) Verificara permanentemente que las actividades se ajusten a
los rendimientos previstos; 4) Supervisara y coordinara en el campo, la realizacién de las
actividades se ajusten a las cantidades, formas y los rendimientos y previstos; 5) Verificara
el avance de las obras de acuerdo con el cronograma establecido; 6) realizara
acompafiamiento a la Entidad en las diferentes visitas para supervision del personal y las
actividades a ser realizadas dentro de la ejecucion del contrato; 7) Informara sobre los
avances y rendimientos de todas las actividades realizadas por el personal a su cargo, para
el manejo técnico del contrato; 8) Velara por el estricto cumplimiento de las medidas de
seguridad industrial del personal ocupado en el contrato.

Debera presentar la carta de intencién, en donde manifieste la voluntad de vincularse a la
obra o proyecto como Ingeriiero o Arquitecto director de obra en caso de que el proponente
resulte favorecido con la adjudicacién del contrato; por lo que en este mismo documento
debera informar el nombre del proyecto u obra en la cual ejercera la labor de director de
obra e informar que tendra una dedicacién del 30%

RESIDENTE DE OBRA: cantidad 1

| Titulode |Experienciageneral | Experiencia especifica
\ {posgrado . |(afios minimos) |(afos minimos) . .
Ingenieria civil N.A. Tres (03) afios de Un (01) afio como
experiencia profesional residente de obra en
2 Residente de certificada contados a proyectos relacionados
obra (100%) partir de la fecha de con el objeto a contratar.
expedicién de la tarjeta
profesional.
Funciones:

1) Debera realizar la ubicacion de los predios; y la correspondiente localizacién sobre
planos; 2) Velara porque las diferentes actividades de campo, se desarrollen, cumpliendo
con las caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato y en las
especificaciones técnicas; 3) Verificar4 permanentemente que las actividades se ajusten a
los rendimientos previstos; 4) Supervisara y coordinara en el campo, la realizacién de las
actividades se ajusten a las cantidades, formas y los rendimientos y previstos; 5) Verificara
el avance de las obras de acuerdo con el cronograma establecido; 6) realizara

ASOCIACION SUPRADEPARTAIVIENTAL E MUNICIPIS PARA EL PROGRESO
Calle 32 N.° 39 -11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920

Www.asosupro.gov.co




COLOMBIA
POTENCIA DE LA

v' D ﬁ ¢ GOBIERNO DE COLOMBIA =

acompafiamiento a la Entidad en las diferentes visitas para supervision del personal y las
actividades a ser realizadas dentro de la ejecucion del contrato; 7) Informara sobre los
avances y rendimientos de todas las actividades realizadas por el personal a su cargo, para
el manejo técnico del contrato; 8) Velara por el estricto cumplimiento de las medidas de
seguridad industrial del personal ocupado en el contrato.

Debera presentar la carta de intencion, en donde manifieste la voluntad de vincularse a la
obra o proyecto como Ingeniero o Arquitecto Residente de obra en caso de que el
proponente resulte favorecido con la adjudicacién del contrato; por lo que en este mismo
documento debera informar el nombre del proyecto u obra en la cual ejercera la labor de
residente de obra e informar que tendra una dedicacion del 100%.

Los documentos que deberan anexar los profesionales que se van a acreditar seran los
siguientes:

5.4.1 Documentos de caracter general:

Hoja de Vida (Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica, Firmada en original)
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania

Fotocopia del diploma de pregrado y/o postgrado

Fotocopia de la Tarjeta profesional (Para acreditar la experiencia general)

Certificado de Vigencia de la Matricula Profesional

Carta de compromiso por la cual el profesional se compromete a realizar las actividades
asignadas dentro de la ejecucion de los trabajos objeto del contrato (Firmada en original)
Antecedentes disciplinarios y fiscales.

Una Certificacién expedida por la entidad contratante de la obra donde en la misma conste
el cargo ocupado y nombre del profesional.

La certificacion aportada para acreditar la experiencia del personal propuesto debe contener
como minimo:

Nombre de la entidad contratante
Objeto y cuantia del Contrato
Nombre del personal certificado
Cargo desempefado

Fecha de iniciacién y terminacién
Firma del funcionario competente

La no presentacion de los anteriores documentos serad causal de INHABILITAR LA
PROPUESTA.

Cada uno de los profesionales debera allegar Carta de disponibilidad especificando el
porcentaje de dedicacién al contrato.
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Para efectos de la Experiencia General se tomara la Experiencia profesional y de acuerdo
con el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003 solo se computar a partir de la fecha de expedicion
de la matricula profesional o del certificado de inscripcién profesional, respectivamente.
Todas las matriculas profesionales, certificado de inscripcién profesional y certificados de
matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de esta ley conservan su validez y se
presumen auténticas.

se verificara una (1) sola hoja de vida por cada cargo requerido, con los documentos antes
citados; en caso de relacionarse mas de una (1) persona por cargo, la entidad para
salvaguarda de los principios de transparencia, lealtad e igualdad verificara solo el primero
de ellos relacionado en el anexo respectivo.

El personal minimo propuesto, no podra ser cambiado durante la ejecucién del proyecto, a
menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la Entidad para su
evaluacion y posterior autorizacion; en caso de aprobarse el cambio, el personal deberd
reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido.

5.4.2 PROFESIONALES CON TITULO EXTRANJERO DOMICILIADOS EN EL EXTERIOR.

El proponente debe tener en cuenta que todo profesional de la Ingenieria y sus profesiones
auxiliares, en las ramas que se rigen por la Ley 64 de 1978, titulado y domiciliado en el exterior
que, en virtud del contrato que se suscriba como consecuencia de esta licitacion, pretenda
ejercer por tiempo determinado su profesién en Colombia, debera obtener un Permiso
Temporal al efecto, otorgado por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus
Profesiones Auxiliares - COPNIA -, de acuerdo con las condiciones y requisitos establecidos
en el Decreto 239 de 2000 y el articulo 7° de la citada Ley. Lo anterior se aplica tanto al
personal profesional del contratista como al contratista persona natural que se encuentre en
las condiciones enunciadas. El incumplimiento de lo dispuesto en las normas mencionadas
constituye ejercicio ilegal de la profesién, sujeto a las sanciones correspondientes. En los
demas casos, el profesional debera contar con su Tarjeta Profesional y el técnico con su
certificado, de acuerdo con la misma Ley 64 de 1978 y sus decretos reglamentarios.

En el caso de profesionales de Ingenieria con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en
las ramas reguladas por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos que dichas leyes
especiales establecen para el ejercicio temporal de su profesion en Colombia, so pena de
incurrir en ejercicio ilegal del mismo sujeto a las sanciones de ley.

Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de las demas condiciones generales para trabajar
en Colombia, exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc.
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EL GRUPO MINIMO REQUERIDO SERA VERIFICADO UNA VEZ SE ADJUDIQUE EL
CONTRATO Y NO PODRA SER PEDIDA DURANTE LA SELECCION DEL CONTRATISTA
PARA EFECTOS DE OTORGAR PUNTAJE O COMO CRITERIO HABILITANTE

. Gosu—:nmonbs COLOMBIA

NOTA 1: NOTA 1: EL OFERENTE SE COMPROMETE MEDIANTE UNA CERTIFICACION
QUE CUENTA CON LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL PROFESIONAL EXIGIDO EN
EL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES

NOTA 2: UNA VEZ SE ADJUDIQUE EL CONTRATO EL CONTRATISTA DEBERA ANEXAR
LAS HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL PROFESIONAL, LOS CUALES DEBERAN FIRMAR
LOS DISENOS Y/O ESTUDIOS RESPECTIVOS ANEXANDO LA CARTA DE
RESPONSABILIDAD

5.5 CRITERIOS DE EVALUACION.
FACTORES DE SELECCION.

Solamente seran objeto de evaluacion las propuestas habilitadas en los aspectos técnicos,
juridicos y financieros.

Las propuestas seran evaluadas y calificadas teniendo en cuenta las variables y factores
que se sefialan a continuacion, sobre una asignacién maxima total de 1000 puntos.

El proponente que obtenga el mayor puntaje sera al que se a'djudicaré el contrato.

CRITERIO PUNTAJE PARCIAL |PUNTAJE TOTAL
CALIFICACION ECONOMICA 398 PUNTOS
VALOR TOTAL DE LA OFERTA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE : 500 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
FACTOR DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO 2 PUNTOS
O EMPRESA DE MUJERES
PUNTAJE TOTAL 1.000 PUNTOS

5.5.1 CORRECIONES ARITMETICAS: La entidad solo efectuara correcciones aritméticas
originadas por: '

a. Todas las operaciones aritméticas a que hay lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
erréneamente realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
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aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara méaximo quinientos
(648) puntos

5.5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO: En el evento en el que el precio de una oferta
no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con
la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el Estudio
del sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 y los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

5.5.3 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA MAXIMO: TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO (398) PUNTOS

El Proponente debera presentar el valor de su propuesta en el Anexo respectivo dispuesto
en los anexos del presente documento.

Asosupro, a partir del valor de las Ofertas asignara un maximo TRESCIENTOS NOVENTA
Y OCHO (398) PUNTOS acumulables de acuerdo con el método escogido en forma
aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

Tabla 5 — Métodos de evaluacion de la oferta econémica

Media aritmética
2 Media aritmética aita
3 Media geométrica con presupuesto oficial
4 Menor Valor

Para la determinacién del método a la hora de la ponderacién, se tomaran los primeros dos
digitos decimales de la TRM que rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la
publicacién del informe de evaluacion. El método debe ser escogido de acuerdo con los
rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Esta TRM se tomara del sitio web del banco de la republica de Colombia,
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

Tabla 6 — Asignacion de método de evaluacién segun TRM

De 0.00 a2 0.24 1 Media aritmética
De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
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| De 0.75 a 0.99 |4 [ Menor Valor |
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Media aritmética.

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion
de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar la siguiente formula:

=1 1 x = Media aritmética

xi= Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas vélidas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente formula.

(incluir el valor del max imo puntaje )x(l - (X_)%

v,
para valores menores o iguales a X
Puntaje i =

(incluir el valor del max imo puntaje )x[l - [ 1]] para valores mayores a X

Donde,

x = Media aritmética

Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Nimero de oferta

En el caso de ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la
Oferta valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacion de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado
de aplicar las siguientes féormulas:

Vo+X

_  max

XA -

Donde,

Xa = Media aritmética alta
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Vmax = Valor total sin decimales de la Oferta mas alta
x = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula

X, - ) i
(ncluir el valor  del wox .imo  pumaje  Yx (x - ["—4{——4-}} para  valores  menores o igudles a X ,
Pumtaje i= 44

Donde, Gneluir el valor  del mox imo  puniaje )x(l -2 [f—-“-‘\,—_"'—ln para  valores  mayores @ X,
Xa = Media aritmética alta

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUmero de oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como
se observa en la férmula de ponderacion.

c. Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial
un ndmero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de
las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican
en seguida. '

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
nimero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién
en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla 7 — Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

1
2
7-9 3
4
5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial
del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geomeétrica con la inclusion del presupuesto oficial
de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:
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Gop =" POXPOx........PO, X BxP,x.....P,

“n

Donde,

Gro = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i

Establecida la media geométrica se procederda a determinar el puntaje para cada
Proponente mediante el siguiente procedimiento:

e e " . . T COVRE , .
lmcirar  &f valor del mmx ime puntgfe dvil-d = || para valorss menorss o igualer a LCN
{ % L
Pumage 1= » L
. ’ - PR : N L ‘v, ,:VIG:: -5 l\\; N
laciur  of valgr @ ma pge puRQE X (1= 2| S|y pare veigrer  megperer a2 G .
i ¥ {
Donde,

Gro = Media geométrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUumero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media geomeétrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geometrica
con presupuesto oficial y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método Asosupro procedera
a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera la ponderacion, de
acuerdo con la siguiente formula:

) . (Gincluir el valor del max imo pungie  )x (V,w )
Puntaje i= %
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Donde,

Vuin = Menor valor de las Ofertas validas

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUmero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del
valor obtenido como puntaje.

Si al aplicar cualquiera de las formulas antes descritas se obtiene como resultado un
numero negativo, la entidad estatal asumira que el resultado es cero (0).

5.5.4 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (300/1000):

La experiencia del proponente tiene un puntaje de hasta QUINIENTOS (500) PUNTOS, y
se calculara de acuerdo con los siguientes criterios: establecidos en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2.
Ofrecimiento mas favorable La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista. En
la licitacién y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar
la oferta mas favorable teniendo en cuenta:

CRITERIO PUNTAJE

CALIFICACION EXPERIENCIA

Un Contrato (01) contrato de obra publica, cuyo objeto comprenda:
Construccién, Mantenimiento, Mejoramiento Y/O Rehabilitacion De 200
Obras viales. Valor ejecutado del contrato superior al cien por ciento

(100%) del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion
Un Contrato (01) contrato de obra publica, cuyo objeto comprenda:

Construcciéon, Mantenimiento, Mejoramiento Y/O Rehabilitacién De

Obras viales. Valor ejecutado del contrato superior al cien por ciento 350
(200%) del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion
Un Contrato (01) contrato de obra publica, cuyo objeto comprenda:
Construccion, Mantenimiento, Mejoramiento Y/O Rehabilitacién Del 500

Obras viales. Valor ejecutado del contrato superior al cien por ciento
300%) del presupuesto oficial del presente proceso de contratacion

5.5.5: APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1000)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacién de servicios colombianos. La
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entidad en ninglin caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con
trato nacional y por (ii) incorporacién de servicios colombianos.

El objeto contractual incluye la disposicién de bienes y servicios, por lo cual la entidad
asignara puntaje por bienes y servicios nacionales. Los puntajes se relacionan en la
siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Bienes y Servicios Nacionales o con 100
Trato Nacional

Incorporacion de componente nacional en servicios 50

extranjeros

PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

La entidad asignaré hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) bienes nacionales ii) Servicios
Nacionales o iii) con Trato Nacional.

Para que el proponente obtenga puntaje por bienes y Servicios Nacionales debe presentar:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la

ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal
emitido por las Camaras de Comercio.

w »

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que
los servicios son originarios de los Estados mencionados en la seccién de acuerdos
comerciales aplicables al presente proceso de contratacion, informacién que se acreditara
con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Bienes y Servicios Nacionales o por Trato Nacional el
proponente nacional o extranjero con trato nacional no deben presentar el Formato de
Puntaje de Industria Nacional. Unicamente deber presentar los documentos sefialados en
esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta
de certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién
del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes
cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las
condiciones descritas no obtendra puntaje por Bienes y Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
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La entidad asignara cincuenta (50) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de
origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado
por una instituciéon de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
o apoderado del proponente debe diligenciar el Formato — Puntaje de Industria Nacional en
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad unicamente otorgaréd el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el proponente que presente el Formato — Puntaje de Industria
Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El Formato— Puntaje de Industria Nacional Unicamente debe ser aportado por los
proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
calificado colombiano. En el evento que un proponente nacional o extranjero con trato
nacional lo presente, no serd una razén para no otorgar el puntaje de promocién de servicios
nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con
derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar
por la Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las
reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.5.5 FACTOR DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES (2/1000)

La entidad asignara hasta dos (2) puntos a la oferta, de los proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 DE 2021.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacidon de los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las

,,,,,,
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obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a |la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacidn de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente. ‘

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condiciéon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaraciéon que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicidon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el
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En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
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cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan.estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el niumero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los ‘dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
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el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, rom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate. '

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
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Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizaciéon que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

#. | GOBIERNO DE COLOMEIA .

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en pfoceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
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parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

GOBIERNO DE COLOMEBIA

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
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tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que

tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural v,
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ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vy la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
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desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacién.

X T GOBIERNO DE CQI_.OMBIA :

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracién vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

DEBER ANALISIS DE LA ENTI

Se deja constancia expresa que el presente capitulo del formato de Estudio Previo que
hacen referencia al Deber de Andlisis de la Entidad, corresponden a documentos anexos a
este Estudio Previo, los cuales hacen parte integral del presente documento, a fin de dejar
la evidencia documental de los mismos, en atencién al articulo 2.2.1.1.1.6.1. Y el articulo
2.2.1.1.1.6.3. Deber de andlisis de las Entidades Estatales y Evaluacién del Riesgo del
Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y las disposiciones
del Decreto 1082 de 2015, se procede en el presente estudio a tipificar, estimar y asignar
los riesgos previsibles del contrato.

o] < w
%gm 3"’ e
-3 i1}
gog -] _I 25
> > & S<o T w o
ox3 ookE a a Sa
5<8 F < = g«
IR Wi w Q o) o
Lgquw 2> 3 S & 3
oo O oy w @ o) <O o -~
w O g w 5 a = 268
w = B @a3 0o = o R R
o | 218 |%|g| #&F g° S E 35| |zo |82
a. x w
2|8 |2 L& o © £ |2 |Sz| 3 = =

 ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

Calle 32 N.° 39 -11 Barric Barzal Alto, Villavicencio — Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel. 3108708920

Www.asosupro.gov.co




< X X X X
4]
5
o
-l
8 X X
8
m orve orva orve orve olaan
uw
&
8 € 4 14 4 ]
i € € € €
4 4 L L 4
mmmmgnn
ma
b D NOIONO3r3
Er— OLVAINOD | o\ TENIS
D& V 130 NOIONO3r3 V1 38LSOd V1 5 OLVHINOD OLVYLNOD LSILYAINGD
5] v v¥vOIaNryad 3N0 3LINIIOI43a 130 NOIDND3r V1 N3 730 NOIOND3FS ¥ Vaivd
Vs oranr SOSVHLIY 13 Viivd SOLS00INEOS

ILNIWIVNOI VLSINAOUd SINOISNIHSNS A SOSVYYLIY SOLSOD 30 OLNIWIHONI

V.IN3S3™d
VNN VIN3S3Ud JINIHIH0 13 OLVYINOD
RE|
VINIV
.rw_‘_.MM._mn.ww ‘OLVHLINOD T3 NVINO3Y
SOUVTI O00d O SALNIIDIE3A | A FJLNIHIHO SOSINYId A STLINVYL : SY4IV1 O S31371d ano wsz_O<n>u_Mco_>_m“MM
SIANOIDIANOD 3a SO93Nd 13 HOd SOAINN 3G NOIDISOdWI SVSV.1 30 NOIOVIYVA SV13a NOIOVOIHIGOW
SOQILINOD O A OLNIIWIJWNONE 13
SIHOYY3I
EE] 44 oY oY oy
d S 3 3 3
NI X3 X3 X3 X3
o 3 3 E| 3
1 14 € 14 S

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESG

Calle 32 N.° 39 -11 Barrio Barzal Alto, Villavicencio

708920

/

3108

L
ov.co

g

asosupro.

6623648 Ce

info@

OV.CO - in

fono: 608

,

e
Q.

1(@asosupre

Meta. Tel
oV.CO

iva

it

WWW.asosupro.

9.9

fraestructura@asosu|

n



o
o~
- [6))]
g avdaioiaoad VN VN SITYNIONIND WNSNIW TWNSNIW Pt
g NOISIATY =
LB A OZUOLINOW T4 vzinvay 0
e 35 OWOD? N VN SILINOD SILINOD SILINOD ©
= a m 9
m, Ele] m — 2
8 08300ud SOLNIWIHONI w9 3
2 OLNIINVLYYL T3 31FTdWOD 13 | NOIDD3TIS 3Q 0SI00U SOSINYEd SO SO1 SOAVOIJNEA VNVIVIS VNN @ o 8
1 o
g 3§ 3NO NI VAVWILSE VHOd HYZITYNIL 13 MYZITYNIA Y 30 NOIONZLEO V1V 20 053 S3W NN 3335
@ w Y ™M o
O ~ W
(0] o o @
-l O
OLN3AZ 7 8
%Mw OLNIINVLVHL 13 13 ViSIX3 m<_o_wwﬂ@~wm%wmh OLVIGHANI NI ER] X E
31DINI 3S 3NO N3 VAVINILSE YHOFS OLNO¥d 35 0ANVND M w0
. 35 OLNOHd NV.L o
NVL < O
. . o <
n 2
g mA R
0 % NOI 0
59 D OLNJHNV.LYHL T3 ¥V LNIWS TN OVIVHINGD VLSILVALNOD HOSIAYIANS HOSIAY3dNS HOSIAYIANS =
65 HOd ITEVSNOJSIY YNOSHId 20 YNIDLIO A V1SILYHLINOD A VLSILVHINOD A VISILYHINOD U s
or | m o . Z
0 m V . s M 0!
U = | E
wo3D
EOLVHINOD oN s R
730 NOIOND3ErE V1 VLO34v? a5 s
<L oG
=l
Z2 o i
VINGDALYD orve orve orve orve orve v :M m &
b
09s31 13d g g9
OLNIINVLVYL NOIOVHOTVA € 4 4 14 € | b= 2 w.m
13d sandsaa wnn < ﬂ
OLOvdiMt 0LoVdWl 4 [ b ' g a. S m
a o3
variavaoud L ¢ + € c M o &
vavd [« m @
0Sv0 13a 283
salsnry VLSLLYNLNOD JINVLVHINOD | Sv4idvl 30 SOISWYD > - g
SOAV.LNIWI W O SaN OMNLNA A FLNTHI40 A VISILVYINOD SOTNVIHHYOY S &
¥3S V STTOULNOD/ OINTINVLYEL | OIDDFMUOD | o g o/ oooa o n ™o | OLNNPNOD SOSINYAd 3N SO1S0D V1SILVYINOD 130 = 9
SVl SO UYLINVYL SOTHYDI4IYIA | JLYVd HOd SOLSOD , M -
WvzIvay S01S3 MINNSY G2 =
- =
ON b z € v g Y
<

|
i

]

)
(s

WWWw.asosupro.gov.co




COLOMBIA
POTENCIA DELA

VIDA

Los interesados podréan manifestarse frente a la estimacion de riesgos efectuada por la
entidad a través de observaciones las cuales seran resueltas por escrito. Si no se
presentaren observaciones por parte de los interesados en participar del proceso de
seleccion el adjudicatario debera acogerse a la asignacion de riesgos dada por el municipio.

GOBIERNO DE COLOMEIA

_ GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION

6.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.
Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3,1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro

Clase contenido en una péliza, (if) patrimonio auténomo y (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO” identificada con el
beneficiario NIT 901.445.387-3
La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
Amparos
1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor asegurado | Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

L4 Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que figura
en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con
Tomador su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

L] Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual se tendré que relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente
debera ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta ser4 irrevocable, de tal manera
que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta

6.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

6.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas
del Contrato, a favor de Asosupro y del Municipio de San Benito, que cumpla las siguientes
exigencias: o
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/ Caracteristica |/ Condicion

Clase Cualqunera de las clases permmdas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (|) Contrato de
seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (i) Garantia bancaria.
Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO” identificada con el
beneficiario NIT 901.445.387-3 y el Mumcnp;o de San Benito, Departamento de Santander.
Amparo ' 1 Vigencia | . | Valor Asegtirado
Cumplimiento general del Contrato y el Hasta la liquidacion del Contrato 10% del valor del contrato
pago de las multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan ’
Buen manejo y correcta inversiéon del | Hasta la [liquidacidn del contrato | 100% del valor del anticipo
anticipo (Fiducia) es decir el plazo dei contrato y
seis meses mas
Amparos, Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contratoy tres (3) afios | 5% del valor del contrato
vigencia y sociales legales e indemnizaciones | mas.
valores laborales del personal que el contratista
asegurados haya de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucién del contrato
Estabilidad y calidad de las obras | Esta garantia debe estar vigente | Para lo cual el contratista
ejecutadas entregadas a satisfaccion por un término no inferior a dos | deberéd prestar péliza expedida
(2) afios contados a partir de la | POT Una compafia aseguradora
fecha en la cual la Entidad | €N Un porcentaje equivalente al
. . .. 20% del valor del contrato
Estatal recibe a satisfaccion la
obra.

. Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario que figura
en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no sélo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera,

L] No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio o de la

Tomador Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y
el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

. Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio): la Garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

., o Ntmero y afio del Contrato
Informacion
necesaria ° Objeto del Contrato
dentro de la | ® Firma del representante legal del Contratista
poliza L] En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las
Garantias en los eventos de adicidén y/o prorroga del Contrato. El no restablecimiento de la
Garantia por parte del Contratista 0 su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

10.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un séguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entldad con Ias sngunentes caracteristicas:

. Caracteristica | i .. Condicion

Clase Contrato de seguro contemdo en una pohza
ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO “ASOSUPRO” identificada con
el NIT 901.445.387-3 y el Municipio de San Benito, Departamento de Santander.

Asegurados

L] Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que
Tomador figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva,
y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podréa denominarse
de esa manera.

 ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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| Caracteristica | | ma i Condicion

. No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio.
Cuando el contratista sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

L] Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio), la Garantia debera
ser otorgada por todas las personas que conforman el Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion.

Valor 200 SMMLV (Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015)
Vigencia igual al periodo de ejecucion del Contrato.
Terceros afectados, ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Beneficiarios *ASOSUPRO" identificada con el NIT 901.445.387-3, Municipio de San Benito, Departamento de Santander y el
Contratista.
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del
Amparos Contratista o Subcontratistas. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los

amparos descritos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

L4 Nimero y afio del Contrato

Informacion ®  Objeto del Contrato
necesaria dentro d . ’ "
| (j e L] Firma del representante legal del Contratista
a pdliza
L] En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar

es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10 %) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a
dos mil (2.000) SMMLYV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del
mismo término establecido para la Garantia Gnica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015 se procede a establecer si la presente contratacion se encuentra
cobijada por los mismos. Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del proceso lo somete al
capitulo de compras publicas. B) Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura
del capitulo de compras publicas y c) Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran
excluidos de la cobertura del capitulo de compras publicas.

| Entidad

Acuerdo Comercial |  Estatal

Chle sl NO  NA  NA

Alianza Pacifico  México NO  NA  NA N/A

Pert Sl NO N/A N/A
Canada NO N/A N/A  NA
Chile S ; NO - NA N/A
Corea NO N/A - NA N/A

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL MUNIC!PIOSPA L PRORESO
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o .| Excepclon ' Proceso de

. AcuerdoComercial | Estatal | Umbral o

o .+ | aplicable Contrataclon cubnerto
. . ‘ lnc|un,da . ‘
Costa Rica Si NO N/A N/A
Estados Unidos - NO CNA N/A N/A
Estados AELC Sl NO N/A N/A
México R T B S T
El Salvador N/A N/A N/A N/A
Triangulo Norte Guatemala Si Si 52 N/A

Honduras NO N/A N/A ' N/A

Unidn Europea Sl NO N/A N/A
raol TN N/A
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl ’ NO ‘N/A N/A
Comunidad Andina S Sl sl s

9- CLAUSULAS EXCEPCIONALE;

En la presente contratacién se pactaran las siguientes clausulas:

CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las
obligaciones a cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, ASOSUPRO
estaria facultado para imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor
total del contrato, por cada dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio de
ASOSUPRO de elio se derivan perjuicios para la administracién, sin que el monto total
exceda del diez por ciento (10%) el valor total del contrato, cantidad que se imputara a la
de los perjuicios que reciba ASOSUPRO por el incumplimiento.

CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar a ASOSUPRO , a titulo de pena, una suma
equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que ASOSUPRO
hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, para
lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere
posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios.

SUPERVISION. La supervision de este contrato sera designada por la direccién ejecutiva
y tendra la competencia para ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del contrato de
CONSULTORIA de conformidad con lo dispuesto en el manual de contrataciéon y/o
interventoria de ASOSUPRO

LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de
los CUATRO MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad
con lo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993 modificado por el art. 217, Decreto
Nacional 019 de 2012 y en el art. 11 de la ley 1150 de 2007.
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8 ANEXOS. | os presentes estudios previos cuentan entre otros con los siguientes anexos:

e CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
e PRESUPUESTO OFICIAL

Representante Legal

Proyecto
Direccion de infraestructura
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