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Villavicencio, diciembre de 2022

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 17 de julio de 2015 y la Resolucién 005 del 2021, me
permito presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia para llevar a cabo la presente
contratacién.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION: ASOSUPRO tiene la necesidad de
llevar a cabo la presente contratacién toda vez que dentro de sus com petencias como ente territorial
tiene a cargo la competencia para la ADQUISICION DE VIVERES, COMBUSTIBLE Y ELEMENTOS
DESTINADOS AL CUMPLIENTO DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA MITIGAR LAS CONDICIONES DE POBREZA EXTREMA DE LAS
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE CARURU, EN EL DEPARTAMENTO DEL VAUPES
CARURU, EN EL MUNICIPIO DE CARURU DEPARTAMENTO DEL VAUPES.

1. ANALISIS DE OPORTUNIDAD:

En Colombia la pobreza extrema ha ido en incremento, ahora son mas el niimero de familia que en
lo que corresponde a ingresos no alcanzan a percibir mas de trescientos mil pesos mensuales,
sumado a su exposicion a diferentes variables que hacen atin mas grave la situacion y que se definen
especificamente por condiciones de la vivienda, las cuales no cuentan con servicios publicos, estan
hechas en materiales reciclables; alguna de ellas en pedazos de lona o cartén para albergar a todo
el grupo familiar y peor cuando se habla de la propiedad, pues muchas familias del pais han recurrido
al fenémeno de la invasién para poder asentarse en un sitio especifico y alli construir su casa, siendo
una victima de urbanizadores o poseedores piratas que han logrado consolidar toda una red de mafia
de los predios invadidos en este pais.

Por otra parte, cuando se habla de otros sectores como la salud y la educacién, éstos no estan
dispuestos para las familias mas vulnerables, si bien existe en Colombia el régimen subsidiado y que
el sistema ha proclamado que no puede existir un solo colombiano gue no esté incluido en el sistema,
aun persisten muchos que no lo estan o quienes han tenido el “privilegio” de incluirse en el régimen
subsidiado, no logran acceder a servicios de prevencién y promocién, por lo que se mueren de
cualquier morbilidad, especialmente nifios y nifias que son altamente vulnerables a diferentes
patologias y particularmente cuando no han accedido a los esquemas de vacunacion o programas
de crecimiento y desarrollo. La educacion para las familias en extrema pobreza muestra grandes
dificultades de cobertura y calidad, las brechas marcan rezagos que hablan de la calidad educativa,
vulnerando aln mas a las familias pobres colombianas.

En Carurd, este fendmeno es particular, sumado a la falta de gobernanza y a las dificultades que
presenta el ente territorial para poder llegar con verdaderos programas de apoyo a las comunidades
indigenas, acciones que no solamente lleven a funcionarios a desarrollar estrategias de las politicas
publicas, sino la direccion de recursos para mejorar condiciones que son fundamentales para el
desarrollo de las comunidades rurales del municipio y en particular con las poblaciones incluidas en
el resguardo.

Ahora, el Estado a través de la defensoria del pueblo identifica alertas, que no son mas que
documentos que hablan segun las investigaciones de sus funcionarios obtenidas por entrevistas y
observaciones directas, de un estado de cosas inconstitucionales que agrava la situaciéon del
indigena y de las comunidades que se encuentran en el territorio enmarcado en la alerta temprana
024 de 2022. Son varias las recomendaciones que este 6rgano de control incluye y conmina a
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entidades tanto del orden nacional, departamental y municipal para que se superen las situaciones
y sucede que a través del ministerio del interior y bajo la tutela de la CIPRAT, (comité interinstitucional
para revision de la alerta temprana), su evaluacion consiste particularmente en que cada quien da
un informe de sus actuaciones, pero realmente ninguno presenta situaciones de intervencion directa,
de asignacion de recursos, de una politica integral para superar las condiciones de extrema pobreza
en la que se vive en todo el territorio departamental y especialmente para este caso que nos ocupa,
el del municipio de Carura.

Asi las cosas, pareciera que nuevamente el territorio a través de su alcaldia y representante legal,
debera hacer todos los esfuerzos posibles para dirigir recursos de por si escasos, para aplicar planes
y programas que lieven situaciones reales y palpables a las familias de la zona rural, comunidades
indigenas de Carur, por tal, la alcaldia municipal busca a través del presente proyecto, poder llegar
a todas las familias indigenas del resguardo, con un kit de ayuda alimentaria y a su vez realizar
jornadas de gobernanza con diferentes funcionarios de la administracion municipal en diversos
temas que son de trascendencia para el ciudadano de las comunidades.

Por otra parte, en esta vigencia 2022, la administracién municipal logré a traves de sus acciones de
acompafiamiento y seguimiento a la politica publica comunal, constituir formalmente cinco (5) juntas
de accion comunal JAC, para igual nimero de barrios en la cabecera municipal, avanzando en la
formalizacion y estructuracién de esquemas de gobierno en lo local, tal como se define ahora el
ejercicio de este tipo de asociacién comunitaria, brindando posibilidades para que se conviertan en
fuente de gestion y mejora de las condiciones de los barrios, a través del concurso y presentacion
de propuestas y proyectos de mejoramiento y cuidado de la infraestructura, convivencia ciudadana,
empoderamiento del barrio, entre otros temas que son fundamentales para el desarrollo del municipio
de Carura.

Precisamente en la terminacion de la vigencia 2022 y como es costumbre, la administracion
municipal desarrolla acciones de cultura decembrina en la que se promociona el espiritu navidefo
como un espacio para fortalecer la convivencia ciudadana, los patrones de crianza y la cultura de
barrio, patron fundamental para el desarrollo de un concepto del ciudadano. A través de esta
estrategia, también se viene focalizando el suministro de regalos de navidad para los nifios y ninas
de todo el municipio de Caruru, siendo este un momento que alegra y da esperanza a estas nuevas
generaciones, mitigando situaciones nocivas para el desarroilo social y cultural de los menores.

Que el Municipio de Carur( se asocié a la Asociacion Supradepartamental de Municipios Para el
Progreso “ASOSUPRO” con el propésito de adelantar acciones encaminadas a dar cumplimiento al
Plan de Desarrolio Municipal “Cambio y progreso para Carurd 2020-2023" y de igual manera en
concordancia con el Objeto Social de la ASOCIACION el propdsito es buscar permanentemente y
de manera concertada la construccion integral de los gobiernos locales mediante la concertacion y
elaboracion de estrategias de planificacion regional y suprarregional, y que para su cumplimiento se
podra administrar, gestionar y celebrar contratos y/o convenios administrativos, teniendo como guia
y soporte los siguientes ejes tematicos:

1). Programas educativos de formacion técnica y empresarial y de investigacion, escuelas de
formacion en liderazgo democratico y participativo.

2). Programas y proyectos de inversion social.

3). Ejecucion de proyectos de infraestructura y de obras publicas.

4). Promocion e integracion regional y autonomia de los Gobiernos Locales, fortalecimiento del
principio constitucional de la descentralizacion administrativa y el fortalecimiento institucional de los
gobiernos locales. Todo ello, con la gestion y consecucion de recursos publicos y privados del orden,
local, subregional, departamental, regional, nacional e internacional.
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Por otro lado, es menester resaltar que en cumplimiento del Plan de Desarrollo “CAMBIO Y
PROGRESO PARA CARURU"” se registraron ante el Banco de Proyectos, los siguientes proyectos
asi:

PLAN DE DESARROLLO CAMBIO Y PROGRESO PARA CARURU
LINEA ESTRATEGICA CAMBIO Y PROGRESO CON UN GOBIERNO
EFICIENTE, DINAMICO Y DE GESTION PARA
CARURU

SECTOR INDIGENA

CODIGO BPIN 2022971610060

RUBRO PRESUPUESTAL

20313020301
20313020401
20313030101
20313030301
20313030402
20313020301
20313020401
20313030101
20313030301
20313030402
20313020301
20313030601
20313030704
2031304030101
2031304030102
20310010401
20310010402
20313030203

FUENTE SGP LIBRE INVERSION

PROGRAMA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVIDAD
PARA LA POBLACION EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES
INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVIDAD
PARA LA POBLACION EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA TERRITORIAL

PROYECTO MECANISMOS DE ARTICULACION
IMPLEMENTADOS PARA LA GESTION DE
OFERTA SOCIAL/
SERVICIO DE DIVULGACION PARA EL
ENFOQUE DE GENERO

SERVICIO DE GESTION DE OFERTA SOCIAL
PARA LA POBLACION VULNERABLE
POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y
PROGRAMAS ASISTIDOS TECNICAMENTE
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META PRODUCTO MECANISMOS DE ARTICULACION
IMPLEMENTADOS PARA LA GESTION DE
OFERTA SOCIAL.

SERVICIO DE DIVULGACION PARA EL
ENFOQUE DE GENERO

SERVICIO DE GESTION DE OFERTA SOCIAL
PARA LA POBLACION VULNERABLE
POLITICAS, PLANES,PROYECTOS Y
PROGRAMAS ASISTIDOS TECNICAMENTE

Que dicha contratacion resulta oportuna toda vez que a través de ellas se desarrollara total o
parcialmente un proyecto especifico del banco de programas y proyectos del plan de desarrollo
del Municipio de Carur(

2. ANALISIS DE CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION: El tipo de contrato a celebrar, la
definicion del objeto y su alcance se consideran como los mas convenientes para satisfacer la
necesidad de esta contratacién y la correcta ejecucién del proyecto referido anteriormente

3. CONDICIONES DEL CONTRATO.

4.1 OBJETO: ADQUISICION DE VIVERES, COMBUSTIBLE Y ELEMENTOS DESTINADOS AL
CUMPLIENTO DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA
MITIGAR LAS CONDICIONES DE POBREZA EXTREMA DE LAS COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO DE CARURU, EN EL DEPARTAMENTO DEL VAUPES CARURU, EN EL MUNICIPIO
DE CARURU DEPARTAMENTO DEL VAUPES.

4.2 PLAZO DE EJECUCION: EIl Plazo de ejecucion del contrato se realizara HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2022, sin que en ningln caso exceda la vigencia fiscal 2022

4.3 LUGAR DE EJECUCION: Se realizara la Ejecucion del contrato en la Jurisdiccion Urbana y
Rural del Municipio de Carurd.

4.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ITEM DESCRIPCION ACTIVIDADES UNIDAD CANTIDAD
1 APOYO ALIMENTARIO

1.1 | KIT DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
ARROZ KILO 2
AZUCAR KILO 2
SAL KILO 1
GALLETAS TACOS 5
HARINA AREPAS KILO 3
PASTA SECO LIBRA 2
PASTA SOPA LIBRA 2
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SUB TOTAL
1.1.1 | total kit kit 450
1.2 | carne para comida comunitaria kilo 480
SUB TOTAL

ACCIONES DE GOBERNANZA Y GOBIERNO EN CADA UNA DE
LAS COMUNIDADES DE LOS RESGUARDOS DEL MUNICIPIO

suministro de combustible gasolina mixturada para desplazamiento de

equipo de gobierno y gobernanza de la Alcaldia Municipal galones 600
mixtura cuartos 120
pago de servicios motorista y proero Global 1
3 Apoyo proyectos productivos: suministro de trapiche el procesamiento lobal 1
de la caina y produccién de panela 9
TOTAL
ITEM DESCRIPCION ACTIVIDADES UNIDAD CANTIDAD
APOYO PARA LA ELABORACION DE PESEBRE COMUNTARIO
1 CON CADA UNO DE LOS CINCO BARRIOS DE LA CABECERA
MUNICIPAL
consiste en el apoyo para que a través de las juntas de accién
comunal se entrega para la elaboracion de los pesebres navidefios,
1.1 que estimulan la conservacion de patrones culturales y de crianza GLOBAL 5
familiar. Son cinco juntas de accién comunal para igual nimero de
barrios
apoyo para el fortalecimiento comunitario y la capacidad comunal para
12 celebrar en grupo, la noche de navidad, a través de un almuerzo o GLOBAL 5

cena comunitario en cada uno de los cinco barrios de la cabecera
municipal

Estimulo a la participacion y crecimiento del patrimonio cultural en la
1.3 | realizacién de las novenas decembrinas y mejor convocatoria por parte | GLOBAL 5
de la JAC de cada uno de los cinco barrios:

1.4 suministro de juguetes de diversas formas y tamafos para los nifios de

cero hasta 13 afos de edad, del municipio de Caruri unidad 700
15 Apoyo instituciéq ed_uca.ti’va desarr_ollo de los grados de once y GLOBAL 1
preescolar en la institucion educativa
TOTAL
ITEM DESCRIPCION ACTIVIDADES UNIDAD CANTIDAD
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11 empacados, salsas de tomate, mayonesa, vino como acompafante,

kit de anchetas organizada de varios productos alimentarios
industrializados, de acuerdo a propuestas del mercado (incluye bebidas
gaseosas, jugos, galletas navidefas, proteinas enlatadas, frutos secos
mermeladas, paquete de dulces, paquete de natilla, paquete para kit 50
preparar bufuelos), todo lo anterior, debidamente organizado en un
recipiente tipo platén plastico mediano, cubierto de papel navidefio
transparente.

CENA NAVIDENA: platos servidos a la mesa en caliente, compuesto
por: arroz verde, trozos de carne de pollo, res y cerdo, salteadas con
2 | verduras en julianas y salsa soja, papa blanca y yuca sudada. Ensalada | platos servidos 70
de verduras con pimentén, cebolla cabezona, zanahoria. lo anterior se
acompaia con un vaso de preparada elaborada con panela y limén

3 | Fortalecimiento gerencia estratégica del talento humano

3.1 suministro impresor multifuncional recargable, con dispositivo externo

de inyeccién UND 2

=~ w

© NSO

4.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de todo lo anteriormente para el cabal
cumplimiento del objeto contractual el contratista debera

Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del proceso como es la propuesta, el
contrato y el anexo técnico.

Presentar en el plazo establecido los documentos y cumplir con los requisitos de Orden Técnico,
exigidos como condicién previa e indispensable para suscribir Acta de iniciacién del Contrato.
Rendir y elaborar los informes que se le requieran.

Acatar las indicaciones que el Supervisor le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme
a las especificaciones de los servicios aprestar.

Emitir las facturas de venta segln lo estipulado en el Estatuto Tributario.

Suscribir con el supervisor todas las actas.

Mantener vigente todas las garantias que amparen el contrato en los términos del mismo.

Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en -
los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes,
requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucién y liquidacién del contrato.

ESPECIFICAS

1. Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas sefaladas por el Municipio para la realizacion
de cada actividad.

2. Cumplircon la totalidad de las actividades programadas dentro del presupuesto oficial, dejando
soporte para la verificacion de estas.

3. Hacer entrega como anexo al informe de ejecucion: registro fotografico impreso identificando
cada actividad realizada, planillas originales de registro, y en general todos los documentos
generados durante la ejecucion del contrato.

4.5 VALOR: El valor total de la presente contratacion es de CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES
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SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA 'Y DOS PESOS CON CINCUENTA
PESOS M/CTE ($141.749.172,50)

4.6 FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi: Un tinico
pago total correspondiente a la ejecucion completa de todas las actividades estipuladas en el
presente documento, elaboradas por el contratista y aprobadas por el Interventor o supervisor.

El pago debera contar con el visto bueno de! supervisor y la certificacion de recibo a satisfaccion
de los servicios prestados, y se realizaran previa entrega del informe de actividades con el
respectivo soporte fotografico, informe de supervision final y suscripcion de la respectiva acta
Unica final, asi como presentacion de la factura correspondiente. El supervisor debera exigir al
contratista la acreditacién sobre el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema integral
de seguridad social y parafiscales, en los términos de la ley 828 de 2003, la ley 1150 de 2007 y
la ley 1122 de 2007.

Para efectos del Unico pago, el supervisor debera exigir al contratista la acreditacién sobre el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
en los términos de la Ley 828 de 2003, la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2002 y decreto
1082 de 2015.

El pago unico yfinal se haré previa liquidacion del contrato y con la presentacion de los siguientes
documentos:

e Acta de liquidacion del contrato debidamente suscrita por el contratista, el supervisor y el
ordenador del gasto.

Acta de entrega y recibo expedida por la ENTIDAD quien cumpla sus funciones

Registro fotografico de cada item, Si a ello hay lugar.

Soporte de pago de seguridad social, Riesgos profesionales y parafiscales mes a mes

Factura debidamente diligenciada y con los requisitos exigidos en Colombia para este
documento.

5 ANALISIS DE APLICABILIDAD DE ACUERDOS INTERNACIONALES SUSCRITOS POR EL
ESTADO COLOMBIANQO: De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1,
221.2.41.2. y 2.21.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015 se procede a establecer si la presente
contratacion se encuentra cobijada por los mismos. Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del
proceso lo somete al capitulo de compras publicas. B) Si la entidad estatal se encuentra incluida
en la cobertura del capitulo de compras publicas y c) Si los bienes y servicios a contratar no se
encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras pulblicas.

ACUERDO ENTIDAD PRESUPUESTO DEL EXCEPCION PROCESO DE
COMERCIAL ESTATAL PROCESO DE APLICABLE AL | CONTRATACION
INCLUIDA CONTRATACION PROCESO DE CUBIERTO
SUPERIOR AL CONTRATACION POR EL
VALOR ACUERDO
DEL ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
CANADA SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
CHILE SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
ESTADOS SI/NO SI/NO S1/NO SI/NO
UNIDOS
SALVADOR SI/NO S1/NO SI/NO SI/NO
GUATELAMA SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
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HONDURAS SI/NO SI/NO SITNO SITNO
LIECHTENSTEIN | SI/NO SI/NO SITNO SITNO
SUIZA SI/NO SITNO SI/NO SI/NO
MEXICO SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
UNION SITNO SITNO SITNO SITNO
EUROPEA

6 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE_SELECCION: De
conformidad con lo previsto en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2013, la
seleccidn del contratista debera realizar a través de la modalidad de: SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA.

7 PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA PRESENTE CONTRATACION: a.

7.1 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Para determinar el valor
estimado del contrato ASOSUPRO procedio a: DETERMINAR EL VALOR DE LOS BIENES Y/O
SERVICIOS SEGUN EL VALOR HISTORICO ANUAL SENALADO POR EL MUNCIPIO DE
CARURU.

8 REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION. En
cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la
capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién no
otorgaran puntaje al oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacién
para la participaciéon en el proceso de seleccidon. Toda la informacion que se exige debe ser
presentada en forma clara y a través de la documentacion exigida.

8.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA (ANEXO). De acuerdo con el modelo
suministrado por ASOSUPRO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de
presentacion que debera estar firmada por el proponente, persona natural o por el representante
legal de la sociedad, consorcio, unién temporal o cualquier tipo de asociacion, indicando su nombre,
documento de identidad, y demas datos requeridos en el formato suministrado con este pliego de
condiciones o apoderado, quien debera anexar el respectivo poder (original), con la facultad expresa
de representacion dentro del proceso en curso, segun el caso. Se debera diligenciar el anexo
contenido en el presente documento. El representante legal debe encontrarse debidamente
facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8° de la Ley 80
de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacién de la propuesta, el Proponente
declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

ASOSUPRO solo admite la presentacién de una propuesta por oferente. Se entiende que el oferente
renuncia a la participaciéon en el proceso de seleccién y a los derechos que surgen del mismo,
cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en
Consorcio, Unién Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean cényuges
0 companieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad
o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.
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No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas como no
habiles. ASOSUPRO no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL

Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal y la persona natural deberad anexar Registro Mercantil expedido por la
autoridad competente.

El objeto social o la actividad econémica deberan estar directamente relacionados con el objeto del
presente proceso de seleccion.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil deberan haber sido
expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, la certificacion tendra validez con la primera fecha
de cierre. En este certificado debe constar que el término de duracién de la persona juridica no sera
inferior a la del plazo de ejecucién del contrato y dos afios mas. En el caso de los Consorcios y de
las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con esta regla, para el caso de personas naturales dicho registro debera tener una
antigliedad de un afo anterior al cierre del proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social
competente, emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que esta facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha
no mayor a quince (15) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién.
Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta autorizacion tendra validez con la primera fecha de
cierre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacién, hasta el valor del
Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7°. De la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y
1.571 del Cédigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas exiranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Arts.
259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Cédigo de Comercio.

c. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA Sl
EL PROPONENTE ES PLURAL.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico
de Proponentes RUP presentado por los oferentes. EI RUP debe estar en vigente y en firme, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacién de los requisitos o asuntos
que no son acreditados por el RUP, se debe presentar la informacién y documentacion que se exija
en los pliegos de condiciones y demas Documentos de!l Proceso.

El proponente debera presentar con su propuesta, el certificado de inscripcion, clasificacion y
calificacion en el registro Unico de proponentes (RUP) en la camara de comercio.

La inscripcion debe estar vigente y el certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

NOTA: La informacion contenida en el RUP debe estar actualizada con corte 31 de diciembre de
2022

De la misma forma todos y cada uno de los integrantes del Consorcio 6 Unién Temporal deberan
estar inscritos, calificados y clasificados so pena de tener como no habil al proponente.

d. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD sl
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Unién Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como

minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose
por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o
de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacién de cada
uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
ASOSUPRO v si se trata de una Unioén Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de
actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacion sobre el consorcio o union temporal:

a) Designacién de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal,
con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal
asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la
persona juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia
y Representacion Legal o en su defecto con el acta del 6rgano social competente. En caso de no

ASCCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPICS PARA EL PROGRESO
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contar con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en los
presentes pliegos genera rechazo de la propuesta.

¢) Debera sefalarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participaciéon es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un
consorcio deberé indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo de ASOSUPRO vy si se trata de una Union
Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su
participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de
ASOSUPRO

b) La omision de lo sefialado, hard que ASOSUPRO tome la propuesta como presentada por un
Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

c¢) La duracion sefialada como duracion del Consorcio o Unién Temporal no seréa inferior a la del
plazo de vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones
derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) La no presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

e. REQUISITOS ESPECIALES PARA PRESENTAR PROPUESTAS A TRAVES DE PROMESAS
DE CONSTITUCION DE PERSONAS JURIDICAS.

Los interesados podran presentar oferta bajo una promesa de constitucién de persona juridica,
segun los términos y condiciones previstas en el inciso final del paragrafo 2° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993.

Para participar bajo esta forma de asociaciéon deberan cumplirse adicionalmente los siguientes
requisitos:

Acreditar la suscripcion de la promesa de contrato de constituciéon de la persona juridica en cuyo
objeto se contemple la suscripcién y ejecucién del contrato objeto del este procesos y en la que se
prevea para la persona juridica futura un término minimo de duracién por lo menos igual al término
de vigencia del contrato y dos (2) afo mas. El perfeccionamiento del contrato de promesa de
persona juridica futura sélo podra sujetarse a la condicion de que se adjudique a esa persona el
contrato objeto del proceso de seleccion.

Senalar en la promesa de constitucion que sus miembros se obligan a permanecer en ellas durante
el termino de vigencia del presente contrato y que para la cesion de cuotas o venta de acciones se
requiere la autorizacién previa y escrita de ASOSUPRO, quien actuara de conformidad con las
reglas establecidas para el efecto en la Ley y el pliegos de condiciones.

Designar un apoderado Unico de todos los integrantes, que se comprometan a la constitucion de la
persona juridica futura, con facultades suficientes para su representacion, sin limitaciones para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes o coparticipes en el tramite
de la SELECCION ABREVIADA, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
propuesta, la constitucion de la persona juridica prometida y para la suscripcién y ejecucién del

info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - WWw.asosupro.gov.co
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contrato. El poder podra constar y ser otorgado en la misma promesa de persona juridica futura o
acreditarse mediante la presentacién de documento separado.

Acreditar la existencia, vigencia, representacion legal y la capacidad juridica de las personas
integrantes del grupo y de sus representantes legales, para suscribir el contrato de promesa de
persona juridica y para su participacion en la persona juridica futura que se constituya, en la calidad
y proporciones de participacion en las que cada uno de los futuros asociados se comprometa, de
conformidad con lo establecido en el pliego.

Sefialar que la persona juridica futura sera constituida, bajo los mismos términos en que fue
presentada la oferta, garantizando el cumplimiento de los indicadores financieros exigidos.

f. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Los
proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, deberé ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Gltimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar los
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constituciéon.

ASOSUPRO verificara tnicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacién expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

Canz 328 NM® 32 -1S B2z S22z Villzvicancio — ista.
4 Z2'. 3108708920

info@asosupro.gov.co - direccionejecutiva@asosupro.gov.co - Www.asosupro.qgov.co




\:«,’j GOBIERNO DE COLOMBIA

mGobierno.

P -
= Vo = oy
SRk
J
L an et

(R TAMITD AR an T

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan obligadas
a presentar certificacién de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto a las
personas naturales se hara mediante declaracién juramentada de acuerdo al art. 9 de la Ley 828 de
2003.

En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se debera presentar fotocopia
legible del Certificado de Vigencia de Inscripcién y de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses, anteriores a la
fecha de cierre del proceso

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se deberd adjuntar fotocopia legible de la
Tarjeta Profesional emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: ASOSUPRO dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral, deberan acompafarse de
documentos con los cuales se desvirtle la presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacién y/o acreditacion relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacion suministrada
por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se
considerara una falta a la verdad, Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de
Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General de la Nacién.

g. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.
h. Registro Unico Tributario - R.U.T.

i. Certificado de antecedentes Fiscales

J. Certificado de antecedentes judiciales.

k. Certificado de antecedentes disciplinarios.

I. Libreta Militar de los varones menores de 50 afios

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 del decreto 1082 de Mayo
26 de 2015 la capacidad financiera se medira con los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

indice de liquidez: Activo corriente dividido por el pasivo corriente; dicho indicador sera verificado
en el RUP informacién financiera afio 2021, se requiere un factor mayor o igual a 20

En caso de Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

IL = (AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2)/(PC x % part. Int1 + PC x % part. Int2).

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESC
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indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total; dicho indicador seré verificado en
el RUP informacidn financiera 2021, se requiere un factor menor o igual al XXX% (XXXX) o su
equivalente en 21 RUP menor o igual 0,10

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

NE =(PT x % part. Int1 + PT x % part. Int2)/(AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

Razén de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses; dicho
indicador sera verificado en el RUP la utilidad operacional afio 2015 y con el estado de Resultados
del afio 2021 se tomara el rubro por gasto intereses afio 2015. Se requiere un factor mayor o igual
a0,10

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

Cl =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + Gl x % part. Int2).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4 del decreto 1082 de Mayo
26 de 2015 la capacidad organizacional se medira con los siguientes indicadores:

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio; dicho indicador sera
verificado en el RUP, se requiere un factor mayor o igual al (10)% por ciento, RUP mayor o
igual a 0,10 (Cero coma diez)

En caso de Consorcio o Unidon Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

RA =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total, se requiere un factor
mayor o igual al (10%) por ciento o su equivalente en el RUP mayor o igual a 0,10 (Cero coma
diez)

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RP =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (P x % part. Int1 + P x % part. Int2).

Para el caso de Union Temporal o Consorcio, los Indicadores de la presente convocatoria seran
tomados y determinados de la sumatoria del esfuerzo econdmico de acuerdo con su participacion
en la figura del oferente plural (Cada rubro como Activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo
total, utilidad operacional, gasto intereses de los datos financieros 2022 que refleja el Registro Unico
de Proponentes de cada uno de los asociados y sumados refleja uno nuevo Estado financiero).

La base para obtener y evaluar los indicadores afio 2021, al momento de presentar la propuesta.
Como lo indica en sus paginas 21 a 24, del Manual M-DVRHPC-04 DE Colombia Compra Eficiente,
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
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REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA EN EL RUP: El proponente debera acreditar DOS (02) contratos
celebrado con entidad plblica y/o privada (terminado y liquidado) cuyo objeto sea igual o similar al
de la presente contratacion y que su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso
expresado en SMMLYV, y estén clasificados con las siguientes actividades en el RUP vigente y en
firme.

CUADRO DE EXPERIENCIA

50.18.19.00

50.22.10.00
50.22.13.00
15.10.15.00

En caso de proponentes plurales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes.
En todo caso por lo menos uno de los integrantes debera tener una participacion igual o superior al
50% en la conformacion del proponente plural que se conforme y este integrante debera acreditar
una experiencia expresada en SMMLYV igual o mayor al 50% del presupuesto oficial respectivo en
SMMLYV, con los contratos que éste integrante aporte. Estos contratos deben hacer parte de los
presentados para demostrar la experiencia del proponente.

La informacién correspondiente de los contratos que acreditan la experiencia debera ser trasladada
al formato correspondiente (ANEXO).

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion
del miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente deberéa presentar
el documento que acreditd la conformacion del consorcio o de la unién temporal, con el fin de
determinar el porcentaje de participacién del miembro en el contrato, para la evaluacion de la
experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con el porcentaje de participacién, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 el Decreto 1082 de 2015.

1. Experiencia — Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en smmlv.

2. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacién, de cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel y su valor expresado en smmlv.

9 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION: Los parametros para establecer la
idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en : (FACTORES DE CALIDAD Y PRECIO)

10 CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA
ENTIDAD

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGREST
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La seleccion del oferente sera objetiva y en el andlisis comparativo para adjudicar el proceso,
ASOSUPRO establecera un orden de elegibilidad para la adjudicaciéon del contrato de acuerdo con
el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes.

El Municipio seleccionara la propuesta que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad de
acuerdo a lo establecido en los presentes pliegos de condiciones.

10.1 FACTORES DE ESCOGENCIAY PONDERACION

El proponente que obtenga el mayor puntaje sera al que se adjudicara el contrato.

No. CRITERIO PUNTAJE

1 OFERTA ECONOMICA 600

2 CALIDAD TECNICA 300

3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
PUNTAJE TOTAL 1000

10.1.1 Calificacion Oferta Econémica

Oferta econdmica: Se le otorgara Quinientos (600) puntos al oferente que presente la propuesta con
el precio mas bajo en la sumatoria de precios unitarios, a la propuesta que presente el segundo
precio mas bajo se le asignara Quinientos (500) puntos, y asi sucesivamente aplicando disminucién
de 100 en 100.

Menor valor.

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad
de las ofertas a dicha oferta de menor valor. El procedimiento para utilizar es el siguiente:

Se procede a determinar el menor valor de las ofertas validas de acuerdo con la siguiente
férmula:

Puntaje i= [(incluir el valor del maximo puntaje)x V] _min/V_i

Donde:
V(min) = menor valor de las ofertas validas.
V(i) = valor total sin decimales de cada una de las

ofertas (i).
i = ndmero de ofertas.

Se toma el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de cada oferta. Obtenido el
valor absoluto, se pondera a las ofertas de la siguiente manera:

Maximo puntaje a la oferta mas al valor absoluto.

A las demas ofertas en orden descendiente a su proximidad a la oferta de maximo puntaje, se le
asigna menos Cien (100) puntos con respecto al maximo puntaje.

El puntaje minimo para asignar es de Cien (100) puntos.
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Para determinar el precio mas bajo el proponente deberé ofertar el precio unitario de conformidad
con los items especificados en el numeral 2.9 del presente estudio y los tiempos establecidos.

10.1.2 CALIFICACION FACTORES DE CALIDAD (300/1000):

ASOSUPRO asignara trescientos (300) puntos por caracteristicas adicionales de la siguiente
manera:

Al proponente que ofrezca la mejor calidad de los bienes de acuerdo con las especificaciones
técnicas se le asignara 300 puntos, al segundo ofreciente mas cercanos a las especificaciones
técnicas se le otorgara 200 puntos y al tercero ofreciente mas cercano se le otorgara 100 puntos.

10.1.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1000):

Para la asignacién de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los términos
de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través
de la contratacién puablica”, para lo cual, en aplicacién de los establecido en el articulo 2 de dicha
Ley, el MUNICIPIO DE TARAIRA asignara el siguiente puntaje:

PUNTAJE CONDICION

100 Los proponentes que oferten bienes y servicios nacionales

50 lLos proponentes que oferten bienes o servicios extranjeros que incorporan
componentes colombianos.

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los proponentes no
tienen alguna de las caracteristicas descritas anteriormente.

Si una vez efectuada la calificacién correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se
encuentra en igualdad de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

Para obtener el puntaje sefialado, el proponente debera anexar a su propuesta, carta de intencion y
manifestacién expresa del cumplimiento de este requisito, debidamente firmado.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el municipio de Villavicencio debe
escoger el proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Decreto No. 1082 de
2015, asi:

Articulo 2.2.1.1.2.2.9 Factores de desempate: En caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los
factores de escogencia y calificacién establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el sequndo
de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso
de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y
calificacién establecidos en los pliegos de condiciones.
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Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por
Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura
siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a
la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

5. El método aleatorio para seleccionar el oferente sera el de balotas numeradas.
11 ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION: De acuerdo a lo establecido en el Art. 4 de la

Ley 1150 de 2007, el Municipio de Villavicencio, ha estimado establecer como riesgos previsibles
involucrados en la presente contratacién para este proceso los siguientes:
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NOTA: EL SECRETARIO o JEFE DE OFICINA ASESORA debera definir qué otros riesqgos
considera necesario analizar en la matriz de riesgos seqin documento CONPES #3714 del 01

de diciembre de 2011, el cual se puede consultar entre otras en el siquiente enlace web:

https://www.dnp.gov.co/LinkClick.aspx?fileticket=esPaTkjKJvo%3D &tabid=1260

GARANTIA EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION: El proponente favorecido una
vez suscrito el contrato objeto de esta contratacién, debera constituir dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio De Villavicencio, Garantia Unica
de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales y las demas que se exijan, las
cuales debera consistir en una péliza de seguros que ampare los siguientes riegos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira al Municipio
de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos
son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera
siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado
en el contrato garantizado. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que
el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO {10%) DEL
VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses
mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se
repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

b) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS. El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados cubrira a ASOSUPRO y al Municipio de Carur de los perjuicios imputables al
contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas de los bienes o
equipos por él suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el
contrato, o (ii) por el incumplimiento de los pardmetros o normas técnicas establecidas para el
respectivo bien o equipo. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que
el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y CUATRO (04)
MESES MAS. Al monto de esta garantia se imputaré el valor de las multas y la clausula penal,
y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

c) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre a ASOSUPRO y al Municipio
de Caruru de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a
la terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos
entregados con ocasioén de un contrato de consultoria, o (i) de la mala calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. En ese orden para la
presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL MISMO , y por término igual al plazo
de ejecucién del contrato y CUATRO MESES mas. Al monto de esta garantia se imputara el
valor de las multas y la clausula penal, y se repondré si por este motivo se disminuyere o agotare.

d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia debe ser
igual al periodo de ejecucién del contrato. El valor asegurado en las pélizas que amparan la
responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion con ocasion
de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden para
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la presente contratacion ASOSUPRO exige que el precitado amparo se constituya bajo las
siguientes condiciones de suficiencia:

Doscientos (200) smmlv

13 CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En la presente contratacion se pactaran las siguientes
clausulas:

a) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar a ASOSUPRO , a titulo de pena, una suma equivalente
al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, suma que ASOSUPRO hara
efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, para lo cual
se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible,
se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacién de
perjuicios.

14 LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién de!l contrato se llevara a cabo dentro de los
CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecucion de conformidad con lo
dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de
2012 y en el art. 11 de la ley 1150 de 2007.

15 SUPERVISION: La supervision de este contrato estara a cargo de: la Direccion Ejecutiva o quien
este designe

16 ANEXOS: Los presente estudios previos cuentan con los siguientes anexos:

- CDP
- PRESUPUESTO OFICIAL

DIRECTOR EJECUTIVO ASOSUPRO
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